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163/2020
Laki

tyosopimuslain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan tydsopimuslain (55/2001) 11 a luvun 7 §, sellaisena kuin se on laissa
73/2017, sekéd

lisdtddn 9 lukuun siité lailla 204/2017 kumotun 3 aja 3 b §:ntilalleuusi3 aja3 b § seu-
raavasti:

9 luku
Tyo6sopimuksen piittimismenettely
3a§

Tyonantajan ilmoitus tyo- ja elinkeinotoimistolle

Tyo6nantajan on ilmoitettava tyontekijoiden irtisanomisesta viipyméttéd tyo- ja elinkei-
notoimistolle, jos 7 luvun 3, 4, 7 tai 8 §:ssé tarkoitetuilla taloudellisilla tai tuotannollisilla
perusteilla irtisanottavia tyontekijoitd on vahintddn kymmenen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetusta ilmoituksesta on kaytdvé ilmi irtisanottavien tyonte-
kijoiden lukumiérd, ammatit tai tyotehtévit ja tyosuhteiden paédttymisajankohdat.

3b§
Tyonantajan tiedottamisvelvollisuus tyollistymissuunnitelmasta

Tyonantajalla on 3 a §:ssé tarkoitetuissa tapauksissa velvollisuus tiedottaa tyontekijille
tdmén oikeudesta julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetussa laissa tarkoitettuun
tyollistymissuunnitelmaan.

11 a luku

Tyonantajien yhteisvastuu palkattaessa laittomasti maassa oleskelevia tyontekijoiti
78§
Muutoksenhaku

Téssé luvussa tarkoitettuun paatokseen saa hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeu-
teen. Muutoksenhausta sdddetddn oikeudenkiynnistd hallintoasioissa annetussa laissa
(808/2019).

Tama laki tulee voimaan 9 paivéné huhtikuuta 2020.

HE 107/2019
TyVM 1/2020
EV 8/2020
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