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Laki

sosiaaliturvan muutoksenhakulautakunnasta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan sosiaaliturvan muutoksenhakulautakunnasta annetun lain (1299/2006) 13 §,

muutetaan lain suomenkielinen nimike, 1 luvun otsikko, 1 §:n otsikko ja 1 momentti,
2-6ja 8-10 §, 10 a §:n 1 momentti seka 11, 12, 16, 18 ja 19 §,

sellaisina kuin niistd ovat 4 ja 11 § osaksi laissa 463/2008, 6 § laissa 711/2016, 8 § lais-
sa 463/2008, 9 § osaksi laeissa 463/2008 ja 716/2010 ja 10 a §:n 1 momentti laissa
1319/2010, sekd

lisdtddn lakiinuusi9aja9 b § seké 14 §:44n, sellaisena kuin se on laissa 807/2015, uusi
9 momentti seuraavasti:

Laki

sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnasta

1 luku

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta seki sen tehtivit ja jasenet

1§

Muutoksenhakulautakunnan tehtdvd ja toimivalta

Sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta (muutoksenhakulautakunta) toimii
ensimmaisend muutoksenhakuasteena tyottomyysturvaa koskevissa ja siithen rinnastuvis-
sa asioissa ja Kansaneldkelaitoksen hoitamissa toimeentuloturva-asioissa siten kuin
asianomaisissa etuuslaeissa erikseen saddetdan.

2§

Muutoksenhakulautakunnan jdsenet

Lainkéyttotoimintaa muutoksenhakulautakunnan jaostoissa johtaa kolme paitoimista
puheenjohtajaa ja enintdén nelji sivutoimista puheenjohtajaa. Pd4toimiset puheenjohtajat
ovat muutoksenhakulautakunnan ylijohtaja ja johtajat.

Muutoksenhakulautakunnassa on lisdksi sivutoimisina jasenind vahintdan kuusi 144kéa-
rijasentd, vahintdan yhdekséin lakimiesjdsentd sekd kahdeksantoista jasentd, jotka edusta-
vat joko muutoksenhakijoiden tai tyoeldmén ja tydmarkkinoiden olosuhteiden tuntemusta.

HE 74/2017
StVM 8/2017
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Lisdksi muutoksenhakulautakunnassa on riittdvd méérd varajdsenid. Varajdseneen sovel-
letaan, mité laissa sdddetdsin muutoksenhakulautakunnan jasenesta.
Puheenjohtajat ja muut jasenet toimivat tuomarin vastuulla.

38§
Jdsenten kelpoisuus ja nimittiminen

Muutoksenhakulautakunnan péaétoimisten puheenjohtajien kelpoisuudesta sdédetéddn
4 §:ssd. Muutoksenhakulautakunnan sivutoimisilla puheenjohtajilla on oltava tuomarin
virkaan oikeuttava tutkinto seké perehtyneisyys sosiaalivakuutusasioihin ja muutoksenha-
kulautakunnassa késiteltaviin etuusjirjestelmiin.

Muutoksenhakulautakunnan muiden jdsenten tulee olla sosiaalivakuutusasioihin pereh-
tyneitd ja lakimiesjasenilld tulee lisdksi olla tuomarin virkaan oikeuttava tutkinto.

Muutoksenhakulautakunnan muihin kuin ty6ttdmyysturvaa ja sithen rinnastuvaa asiaa
kisitteleviin jaostoihin nimitetdén kaksitoista sellaista jdsentd, joilla on muutoksenhaki-
joiden olosuhteiden tuntemusta. Heistd kolme nimitetddn tyonantajayhdistysten edusta-
vimpien keskusjérjestdjen ja neljé tyontekijoiden ja toimihenkildiden edustavimpien kes-
kusjérjestdjen ehdotuksesta, yksi jisen edustavimpien yrittédjdjérjestdjen ja maatalousyrit-
tdjajarjestojen ehdotuksesta ja neljé jasentd edustavimpien etuudensaajia edustavien jér-
jestojen ehdotuksesta.

Muutoksenhakulautakunnan tydttomyysturvaa késitteleviin jaostoihin nimitetdan kuusi
sellaista jasentd, joiden tulee olla tydeldméd ja tyomarkkinoiden olosuhteita tuntevia.
Heistd puolet on nimitettdvé tyonantajayhdistysten edustavimpien keskusjérjestojen ja
puolet tyontekijoiden ja toimihenkildiden edustavimpien keskusjérjestdjen ehdotuksesta.

Ladkarijasenten ja ndiden varajésenten tulee olla laillistettuja ladkéreita.

Muutoksenhakulautakunnan jésenten on ilmoitettava sidonnaisuuksistaan siten kuin
tuomioistuinlain (673/2016) 17 luvun 17 §:ssé sdddetdédn asiantuntijajasenen velvollisuu-
desta ilmoittaa sidonnaisuuksistaan.

48
Ylijohtajan ja johtajien nimittiminen, tehtdvit ja kelpoisuus

Muutoksenhakulautakunnassa on ylijohtaja ja kaksi johtajaa, jotka nimittdé valtioneu-
vosto.

Ylijohtaja johtaa muutoksenhakulautakuntaa ja vastaa sen toiminnasta, valvoo laintul-
kinnan yhdenmukaisuutta muutoksenhakulautakunnan ratkaisuissa sekd vastaa muutok-
senhakulautakunnan hallinnollisista asioista. Ylijohtajan tehtdvistd méaréitidén tarkemmin
muutoksenhakulautakunnan tydjarjestyksessé. Johtajan tehtivistd maardtdan muutoksen-
hakulautakunnan tyojérjestyksessa.

Ylijohtajalla ja johtajilla on oltava tuomarin virkaan oikeuttava tutkinto seké perehty-
neisyys sosiaalivakuutusasioihin ja muutoksenhakulautakunnassa kisiteltiviin etuusjér-
jestelmiin. Liséksi heiltd edellytetdin kdytdnndssd osoitettua johtamistaitoa. Ylijohtajalla
on liséksi oltava kokemusta esimiehend toimimisesta.

58
Muutoksenhakulautakunnan jdsenen paikan vapautuminen

Muutoksenhakulautakunnan jasenen oikeudesta pysya tehtdvassdin on voimassa, miti
tuomarinviran haltijasta sdddetdan.

Jos sivutoimisen puheenjohtajan tai jasenen tehtivd vapautuu kesken toimikauden,
madritddn seuraaja jiljella olevaksi toimikaudeksi.
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6§
Tuomarin vakuutus ja eroamisikd

Muutoksenhakulautakunnan paétoimisen puheenjohtajan, sivutoimisen puheenjohtajan
ja muun jésenen on ryhtyesséddn tehtdvainséd annettava tuomarinvakuutus, jollei hin ole
tehnyt sitd jo aiemmin. Tuomarinvakuutuksen antamisesta sdddetddn tuomioistuinlain
1 luvun 7 §:ssé.

Muutoksenhakulautakunnan sivutoiminen puheenjohtaja ja jdsen on velvollinen eroa-
maan tehtévéstiddn sen kuukauden pééttyessi, jonka kuluessa hén téyttad 70 vuotta.

8§

Muutoksenhakulautakunnan ratkaisukokoonpanot

Muutoksenhakua koskevat asiat ratkaistaan muutoksenhakulautakunnassa jaostoissa.
Lainkayttoasiat ratkaistaan esittelysti viisi- tai kolmijisenisessd jaostossa, vahvennetussa
jaostossa tai tiysistunnossa. Lainkdyttdasian voi ratkaista my0s puheenjohtaja yksin.

98
Viisijdseninen lddketieteellinen ratkaisukokoonpano

ja muina jasenind lakimiesjdsen, ladkérijasen ja kaksi muutoksenhakijoiden olosuhteiden
tuntemusta edustavaa jasentd. Késiteltdessa tyottomyysturvaa koskevaa tai siihen rinnas-
tuvaa asiaa kuuluu jaoston ratkaisukokoonpanoon kuitenkin jaoston puheenjohtaja ja mui-
na jasenina lakimiesjdsen, ladkarijasen ja kaksi tydeldmaa ja tydmarkkinoiden olosuhteita
tuntevaa jasenta.

mys on:

1) oikeudesta kansaneldkelain (568/2007) mukaiseen tyokyvyttomyyseldkkeeseen;

2) oikeudesta vammaisetuuksista annetun lain (570/2007) mukaiseen etuuteen tai mai-
nitun lain mukaisen etuuden maarasti;

3) oikeudesta takuueldkkeestd annetun lain (703/2010) 7 §:n 2 momentin 2 kohdan pe-
rusteella myonnettyyn takuueldkkeeseen;

4) oikeudesta sairausvakuutuslain (1224/2004) 8 luvun 1 §:n mukaiseen sairauspdiva-
rahaan tai 11 §:n mukaiseen osasairauspdivérahaan;

5) oikeudesta Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista
annetun lain (566/2005) mukaiseen kuntoutusrahaan taikka mainitun lain mukaiseen am-
matilliseen tai lddkinnélliseen kuntoutukseen;

6) sairausvakuutuslain mukaisesta tyoterveyshuollon korvauksesta tai vuosilomakus-
tannuskorvauksesta;

7) tyottomyysturvaa koskevasta asiasta, jonka ratkaisu olennaisesti perustuu ladketie-
teelliseen arvioon.

9a§

muina jasenind kaksi lakimiesjasentd sekd kaksi muutoksenhakijoiden olosuhteiden tun-
temusta edustavaa jasentd. Kédsiteltdessa tyottomyysturvaa koskevaa tai sithen rinnastuvaa
asiaa kuuluu jaoston kokoonpanoon kuitenkin jaoston puheenjohtaja ja muina jasenind
kaksi lakimiesjdsentd sekéd kaksi tyoeldmai ja tyomarkkinoiden olosuhteita tuntevaa ja-
senta.
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on:

1) tyottdomyysturvaa koskevasta asiasta, jonka ratkaisu ei olennaisesti perustu ladketie-
teelliseen arvioon;

2) asumiseen perustuvan sosiaaliturvalainsddddnndn soveltamisesta annetun lain
(1573/1993) mukaisesta asumisperusteisen sosiaaliturvan piiriin kuulumisesta.

9b§

Ratkaisukokoonpanon pddtésvaltaisuus

sa, jos asialla on hakijan toimeentulon tai lain soveltamisen kannalta erityisen suuri mer-
kitys.

Jaosto on péitdsvaltainen, kun paikalla on puheenjohtaja ja vahintién kaksi muuta jé-
sentd edellyttden, ettd ne jaoston jdsenet, jotka eivét ole paikalla, ovat kirjallisesti tai séh-
koiseen kisittelyjarjestelméédn tekeméllddn merkinndlld ennen kokousta ilmoittaneet yh-
tyvénsé esittelijan esitykseen ja padtosehdotukseen ja tdlld kannalla ovat myos ldsné ole-
vat jasenet.

10§
Kolmijdseninen ratkaisukokoonpano

Muita kuin 9 tai 9 a §:ssd mainittuja asioita késiteltdessa ratkaisukokoonpanoon kuuluu
jaoston puheenjohtajan liséksi kaksi lakimiesjdsentd tai lakimiesjdsen ja ladkarijésen.
Jaosto on péétosvaltainen, kun paikalla on puheenjohtaja ja yksi jdsen edellyttden, ettd
kolmas jasen on ilmoittanut kirjallisesti tai sdhkdiseen késittelyjéarjestelméén tekemélldan
merkinnilld ennen kokousta yhtyneensa esittelijan esitykseen ja paatdsehdotukseen ja til-
14 kannalla ovat myds ldsni olevat jasenet.

102§

Puheenjohtajan ratkaistavat asiat

Muutoksenhakulautakunnan puheenjohtaja ratkaisee esittelystd valitusasiat, joissa on
kysymys sairausvakuutuslain 3 luvun 4 §:n 1 momentin tai 5 §:n 1 momentin mukaisen
korvauksen médrasta.

11§
Vahvennettu jaosto

Muutoksenhakulautakunnan ylijohtaja tai johtaja tai jaosto voi maarati jaostossa tai pu-
heenjohtajan yksin késiteltdvana olevan asian tai sithen kuuluvan kysymyksen ratkaista-
vaksi vahvennetussa jaostossa yhdenmukaisen tulkinnan varmistamiseksi. Vahvennetussa
jaostossa on puheenjohtajana muutoksenhakulautakunnan ylijohtaja tai johtaja ja lisiksi
jasenind muut padtoimiset puheenjohtajat ja kyseistd asiaryhmad késittelevien jaostojen
sivutoimiset puheenjohtajat seké asiaa aikaisemmin késitelleen jaoston jésenet.

Vahvennettu jaosto on padtosvaltainen, kun vihintddn kaksi kolmasosaa sen jasenisti
on lasna.



794/2017

12§
Tdysistunto

Jos muutoksenhakulautakunnassa ratkaistavalla asialla on periaatteellista merkitysti
lain soveltamisen kannalta muissa vastaavanlaisissa tapauksissa tai jos jaoston tai puheen-
johtajan ratkaisu tulisi poikkeamaan aikaisemmasta kédytinnostd, muutoksenhakulauta-
kunnan ylijohtaja tai johtaja voi méérita asian késiteltdviksi muutoksenhakulautakunnan
tdysistunnossa.

Téysistunto on péddtdsvaltainen, kun paikalla on puheenjohtajana toimiva muutoksen-
hakulautakunnan ylijohtaja tai johtaja ja véhintdén puolet lautakunnan muista jasenista.

14§
Asian kdsittely

Kansanelékelaitos on velvollinen toimittamaan asiakirjat muutoksenhakulautakunnalle
sen vaatimassa muodossa maksutta.

16 §
Virkasyyte

Muutoksenhakulautakunnan puheenjohtajaa, sivutoimista puheenjohtajaa ja muuta ji-
sentd syytetdén virkarikoksesta Helsingin hovioikeudessa.

18 §
Rahoitus

Muutoksenhakulautakunnan kustannukset suoritetaan valtion varoista.
Muutoksenhakulautakunnan sivutoimisten puheenjohtajien ja jasenten palkkiot méaéra-
tdén sosiaali- ja terveysministerion vahvistamien perusteiden mukaan.

19§
Tyojdrjestys

Muutoksenhakulautakunnan organisaatiosta, neuvottelukunnista, tyoskentelystd ja
henkildstostd maariatddn tarkemmin muutoksenhakulautakunnan tydjarjestyksessa.

Tama laki tulee voimaan 1 pédivdnd tammikuuta 2018.

Tyo6ttdmyysturvan muutoksenhakulautakunnan toiminta lakkaa tdmén lain tullessa voi-
maan ja sosiaaliturvan muutoksenhakulautakunnan nimi muuttuu sosiaaliturva-asioiden
muutoksenhakulautakunnaksi.

Mitd muualla laissa sdddetddn sosiaaliturvan muutoksenhakulautakunnasta tai tyotto-
myysturvan muutoksenhakulautakunnasta, koskee tdmén lain voimaan tultua sosiaalitur-
va-asioiden muutoksenhakulautakuntaa.

Tamin lain voimaan tullessa sosiaaliturvan muutoksenhakulautakunnassa ja tyotto-
myysturvan muutoksenhakulautakunnassa vireilld olevat asiat siirtyvat kasiteltdviksi ja
ratkaistaviksi sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakuntaan tdmén lain sdfinndsten
mukaan.

Sosiaaliturvan muutoksenhakulautakunnan ja tyottomyysturvan muutoksenhakulauta-
kunnan sivutoimisten puheenjohtajien, varapuheenjohtajien sekd muiden jasenten ja vara-
jasenten toimikausi paéttyy tdimén lain voimaan tullessa.
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