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Liikenne- ja viestintiministerion asetus
liikenne- ja viestintiministerion tydjirjestyksen muuttamisesta

Liikenne- ja viestintiministerion padtoksen mukaisesti

kumotaan liikkenne- ja viestintdministerion tyojérjestyksen (1267/2015) 28 ja 31 §, sekd

muutetaan 2, 3, 5, 6, 1012, 46, 52 ja 53 §, sellaisena kuin niistd on 46 § asetuksessa
345/2017, seuraavasti:

28
Ministerion organisaatio

Liikenne- ja viestintdministeriostd annetun valtioneuvoston asetuksen 3 §:ssé tarkoitet-
tuja ministeridn osastoja ja muita toimintayksikditd ovat konserniohjausosasto, palve-
luosasto, tieto-osasto, verkko-osasto ja ministerion viestintd. Mit jdljempané sdddetddn
osastosta, koskee soveltuvin osin my0s ministerion viestintaa.

38
Johtavat virkamiehet

Kansliapaallikon tehtdvistd sdddetddn valtioneuvoston ohjesdanndssa (262/2003).

Osaston padllikkond on osastopdillikko. Ministerion viestinndn paallikkdnd on viestin-
tdjohtaja ja hallintoyksikon paéllikkond on hallintojohtaja. Yksikoiden johtajat maarda
ministeri.

58
Ministerion johtoryhmd

Ministerioté ja sen hallinnonalaa koskevien laajakantoisten tai muuten tirkeiden asioi-
den kisittelyd varten on ministerion johtoryhma, jonka puheenjohtajana on liikenne- ja
viestintdministeri sekd muina jasenind kansliapaallikko, osastopdillikot ja viestintdjohta-
ja. Talousasioita késiteltdessd johtoryhméén osallistuu talouskehitysyksikon johtaja.

Ministerin valtiosihteerilld ja ministerin erityisavustajalla on oikeus olla l14snd ministe-
rién johtoryhmén kokouksessa.

Ministeri ja kansliapdéllikko voivat kutsua asiantuntijoita johtoryhmén kokoukseen.

Kansliapaillikkd maaraé johtoryhmén sihteerin.

6§
Virkamiesjohtoryhmd

Ministerille esiteltdvien asioiden ja ministerién hallintoasioiden virkamiesvalmistelun
yhteensovittamista varten on virkamiesjohtoryhma. Virkamiesjohtoryhmén puheenjohta-
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jana on kansliapédllikko ja muina jésenind osastopédllikot ja viestintéjohtaja. Talousasioi-
ta késiteltdessd johtoryhméén osallistuu talouskehitysyksikon johtaja.

Virkamiesjohtoryhma késittelee asiat, jotka koskevat:

1) johtoryhmésséd ministerille esiteltévié asioita;

2) ministerin padtosten ja ohjeiden tiytdntdonpanoa ja seurantaa;

3) ministerion sdddosvalmistelu- ja ohjausprosessia seké virkamiesvalmistelun, erityi-
sesti sdddosvalmistelun laatua;

4) osastojen toiminnan yhteensovittamista;

5) ministeriotd tyonantajana; ja

6) muita jasenten esiin tuomia asioita.

Kansliapéallikkd méarad johtoryhmén sihteerin.

10 §
Konserniohjausosaston tehtdvdt

Konserniohjausosaston toimialaan kuuluvat ministerion toimialan asiat, jotka koskevat:

1) talous- ja henkilGstoresursseja;

2) talousarviota ja toiminnan suunnittelua;

3) ministerion tulosjohtamista, hallinnonalan tulosohjausta, tulostavoitteita ja niiden
seurantaa,

4) sdddosten laadun valvontaa ja sdéddsprosessia;

5) strategioiden valmistelua;

6) Euroopan unionia koskevien ja muiden kansainvilisten asioiden valmisteluproses-
sia ja yhteensovittamista;

7) ministerion ja hallinnonalan toiminnan taloudellisuuden ja tehokkuuden valvontaa;

8) veroja ja maksuja, talousarvion mukaisia palveluiden ostoja, hinnoittelujirjestelmia
ja valtionavustuksia;

9) valtionyhtidéiden omistajaohjausta, rahastoja ja liiketoiminnan kehittdmista;

10) taloudellisia vaikutusarvioita;

11) henkildstopolitiikkaa ja johtamisjarjestelmié;

12) yleisid hallinto- ja oikeusasioita seké tietohallintoa;

13) tutkimus-, ennakointi-, arviointi- ja selvitystoiminnan yhteensovittamista ja han-
kintoja;

14) ministerion sekd sen toimialan virastojen ja laitosten suunnittelu-, seuranta- ja ra-
portointijérjestelmien laadun seké riskienhallinnan valvontaa;

15) hallinnonalan toimintayksikdiden taloutta, tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta kos-
kevien tietojen arvioimista;

16) hallinnonalan raportoinnin, riskienhallinnan ja ennakoinnin kehittdmisté luotetta-
vaksi, korkealaatuiseksi ja riittdvaksi;

17) kansliapééllikdlle tuotettavia asiantuntijapalveluita ja selvityksid hallinnonalan
toiminnan taloudellisuudesta, tuloksellisuudesta ja vaikuttavuudesta;

18) osastoille ja hallinnonalan virastoille ja laitoksille annettavia asiantuntijapalveluita
riskienhallinnan kannalta taloudellisesti merkittdvissi asioissa; ja

19) muita asioita, jotka eivit kuulu muulle osastolle tai yksikolle.

11§
Konserniohjausosaston yksikot

Konserniohjausosastossa on seuraavat yksikot:
1) talouskehitysyksikko;

2) hallintoyksikko; ja

3) ohjausyksikko.
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12 §
Talouskehitysyksikko

Talouskehitysyksikko vastaa siitd, ettd konsernin toiminta on taloudellista ja talouden-
pito suunniteltua.

46 §
Kansliapddllikon ratkaisuvalta

Kansliapaillikko ratkaisee 44 ja 45 §:ssé sdddetyn lisdksi asiat, jotka koskevat:

1) useamman kuin yhden osaston toimialaan kuuluvan lausunnon antamista muulle vi-
ranomaiselle;

2) ministerion médrarahojen kayttoon osoittamista;

3) ministerion sisdistd hallintoa ja jirjestystd, jos asia on periaatteellinen tai muuten
tarked;

4) ministerion viran perustamista, muuttamista ja lakkauttamista;

5) sivutoimilupaa ministerion virkamiehille;

6) ylitarkastajan tai virka-asemaltaan alemman virkamiehen nimittdmista tai virkamie-
heksi nimittdmistd méirdajaksi vastaavaan virkasuhteeseen tai muuhun virkasuhteeseen
enintddn vuodeksi;

7) valtion virkamieslain (750/1994) 24 §:ssi tarkoitettua varoituksen antamista;

8) ministerion virkamiehen palkkausta;

9) ministerion edustajan esittdmistd muiden viranomaisten asettamiin tyoryhmiin tai
muihin valmisteluelimiin milloin valmisteltava asia koskee useampien osastojen toimi-
alaa tai hallinnonalaa yleisesti; ja

10) valtion virkamieslain 20 §:ssé tarkoitettua virkamiehen méaaraaikaista siirtoa.

52§
Talouskehitysyksikon johtaja

Talouskehitysyksikon johtaja tai kansliapadllikon maarddméa muu virkamies ratkaisee
valtion talousarvion toimeenpanoon ja muuhun taloudenhoitoon kuuluvat asiat, jotka kos-
kevat tilijaottelua ja sen muutoksia.

53§

Vuosilomat

Ministeri vahvistaa kansliapaillikén vuosiloman.

Kansliapaallikko vahvistaa osastopdillikdiden ja viestintdjohtajan vuosilomajirjestyk-
sen ja vuosilomat.

Yksikon johtajien vuosilomajirjestyksen vahvistaa asianomainen osastopaallikko.

Muiden virkamiesten vuosilomat vahvistaa asianomainen yksikon johtaja tai muu vas-
taava esimies.

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivind lokakuuta 2017.
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