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Laki

asumiseen perustuvan sosiaaliturvalainsiidinnon soveltamisesta annetun lain
muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 pdivéna joulukuuta 2013

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan asumiseen perustuvan sosiaaliturvalainsddddnnon soveltamisesta annetun lain
(1573/1993) 1 §, 2 a §:n 1 kohta, 3 a §:n 2 momentin 4 kohta, 3 b ja 3 ¢ §, 8 §:n 2 momentti

sekd 19 §,

sellaisina kuin ne ovat, 1 § laeissa 584/2008 ja 709/2010, 2 a §:n 1 kohta, 3 b ja 3 ¢ § sekd
8 §:n 2 momentti laissa 635/2004, 3 a §:n 2 momentin 4 kohta laissa 1342/2011 sekd 19 §

laissa 360/2010, seka

lisdtddn 3 a§:n 2 momenttiin, sellaisena kuin se on laecissa 635/2004, 325/2009 ja
1342/2011, uusi 5 kohta, jolloin nykyinen 5 kohta siirtyy 6 kohdaksi seké 12 §:d4n, sellaisena
kuin se on laissa 635/2004, uusi 6 momentti seuraavasti:

1§
Soveltamisala

Tamaén lain mukaan ratkaistaan, onko hen-
kiloon sovellettava seuraavaa sosiaaliturva-
lainsdadantoa:

1) kansaneldkelaki (568/2007), lapsilisd-
laki (796/1992), ditiysavustuslaki (477/1993),
asumistukilaki (408/1975) ja vammaisetuuk-
sista annettu laki (570/2007); seka

2) eldkkeensaajan asumistuesta annettu
laki  (571/2007), rintamasotilaseldkelaki
(119/1977), takuueldkkeestd annettu laki
(703/2010) ja elatustukilaki (580/2008).

Henkiloon sovelletaan 1 momentin 2 koh-
dassa mainittua lainsdddantda kuitenkin vain,
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jos hénen katsotaan asuvan vakinaisesti Suo-
messa 3, 3 a tai 4 §:n perusteella.

Tatd lakia ei sovelleta siltd osin kuin sosi-
aaliturvajérjestelmien  yhteensovittamisesta
annetusta Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksesta (EY) N:o 883/2004, jiljempana
EU-asetus 883/2004, tai Suomea sitovasta
kansainvilisestd sopimuksesta muuta johtuu.

2a§
Mddritelmdt

Tissé laissa tarkoitetaan:

1) tyontekijdlld tyo-, virka- tai muussa pal-
velussuhteessa olevaa henkild sekd tyonteki-
jan eldkelain (395/2006) 7 §:ssé tarkoitettua
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henkiléd, jonka tydaika ja ansiot tdyttavit
tyottdmyysturvalain - (1290/2002) 5 luvun
4 §:ssa sdddetyt edellytykset;

3ag
Suomeen muuttaminen

Suomeen muuttavan henkilén asumisen
vakinaisuutta osoittavina seikkoina otetaan
huomioon muun muassa, etti:

4) hénelld on tydsopimus tai muu siihen
rinnastettava sopimus Suomessa tehtdvai
tyotd varten tai hinelle on myonnetty ulko-
maalaislain (301/2004) 3 §:n 26 kohdassa
tarkoitettu Euroopan unionin sininen kortti;

5) hdn on tosiasiallisesti asunut Suomessa
vihintddn vuoden ajan maahan muuton jil-
keen; taikka

3b§

Sosiaaliturvalainsddddnnon soveltamisen
alkaminen ja pddttyminen tyoskentelyn tai
yritystoiminnan perusteella

Sen estiméttd, mitd 3 ja 3 a §:ssd sddde-
tddn, tyontekijdédn sovelletaan 1 §:n 1 mo-
mentin 1 kohdassa mainittua sosiaaliturva-
lainsdddantdd Suomessa tyoskentelyn aloitta-
misesta lukien, jos hidn tyoskentelee yhtdjak-
soisesti vahintddn neljan kuukauden ajan.

Yrittdjddn, jonka oikeus Suomen sosiaali-
turvaan madrdytyy EU-asetuksen 883/2004
perusteella, sovelletaan 1 §:n 1 momentin
1 kohdassa mainittua sosiaaliturvalainsdédan-
tod yritystoiminnan aloittamisesta lukien, kun
hén on yhtdjaksoisesti harjoittanut yritystoi-
mintaa vahintdan neljan kuukauden ajan.

Tédmain lain mukaisen sosiaaliturvalainsié-
ddnnoén soveltaminen lakkaa 1 momentissa
tarkoitetun tyoskentelyn tai 2 momentissa tar-
koitetun yritystoiminnan padttyessi, jollei
3 §:std muuta johdu.

Sosiaaliturvalainsddddnnoén  soveltamista
kuitenkin jatketaan jdljempéand 3 c §:ssd sda-
detyn oleskelulupavaatimuksen tayttivaan
sellaiseen tyottoméksi tyonhakijaksi rekiste-

roityyn ja taalla tyotd hakevaan henkiloon,
jonka tyottomyyttd edeltivd tyoskentely on
kestényt vahintddn kuusi kuukautta.

3c¢§
Oleskelulupavaatimus
Tétd lakia sovellettaessa edellytetdéin

maassa oleskelun olevan laillista. Jos oleske-
luun vaaditaan oleskelulupa, sen on oltava
voimassa ja vihintddn yhden vuoden oleske-
luun oikeuttava.

Oleskelulupavaatimus tayttyy myos, kun:

1) oleskelulupa on mydnnetty alle vuo-
deksi ulkomaalaislain 53 §:n 1 tai 2 momen-
tin perusteella; tai

2) henkil6lld on ulkomaalaislain 78 §:n
1 tai 2 momentissa taikka 3 momentin 1, 2, 4,
5 tai 7 kohdassa sdidetty tyonteko-oikeus.

Jos oleskelulupaa on haettu ulkomaalais-
lain 60 §:ssd tarkoitetuissa tapauksissa Suo-
messa ja se on myonnetty, timén lain mukai-
nen oleskelulupavaatimus téyttyy jo lupaha-
kemuksen jattdmisesta.

8§
Perheenjdsenet

Sama koskee ulkomailla olevan henkilon
mukana olevaa tdmén kanssa samassa talou-
dessa ulkomailla asuvaa perheenjisentd, jos
ensin mainittuun henkiloon sovelletaan Suo-
men sosiaaliturvalainsdddantod EU-asetuksen
883/2004 tai Suomea sitovan kansainvilisen
sopimuksen perusteella eikd EU-asetuksesta
883/2004 tai kansainvélisestd sopimuksesta
muuta johdu.

12 §

Pdcditoksen antaminen

Kansaneldkelaitos ei kuitenkaan anna paa-
tostd ulkomailla tyoskenteleville henkilolle
siltd osin kuin Eldketurvakeskus Eldketurva-
keskuksesta annetun lain (397/2006) 2 §:n
2 momentin 3 kohdan nojalla ratkaisee, so-
velletaanko ulkomailla tyoskentelevddn hen-
kiloon Suomen sosiaaliturvalainsdadantoa.
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19 § kattuihin tyontekijoihin, itsendisiin ammatin-

o harjoittajiin ja heiddn perheenjdseniinsd an-

Soveltamissddnnds nettuun neuvoston asetukseen (ETY) N:o
1408/71.

Kun téssd laissa viitataan EU-asetukseen
883/2004, viittauksen katsotaan tarkoittavan Témi laki tulee voimaan 1 paivini tammi-
my0s viittausta sosiaaliturvajérjestelmien so- 1,42 2014
veltamisesta yhteison alueella liikkuviin pal- '
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