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N:o 626

Laki

alkoholi- ja alkoholijuomaverosta annetun lain liitteen muuttamisesta

Annettu Naantalissa 7 pdivand elokuuta 2009

Eduskunnan péatoksen mukaisesti
muutetaan alkoholi- ja alkoholijuomaverosta 29 pédiviand joulukuuta 1994 annetun lain
(1471/1994) liite, sellaisena kuin se on laissa 1080/2008, seuraavasti:

Tama laki tulee voimaan 1 pdivdnd loka-
kuuta 2009.

Naantalissa 7 pdivédni elokuuta 2009

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Valtiovarainministeri Jyrki Katainen

E 70/2009
VaVM 10/2009
EV 100/2009

Neuvoston direktiivi 92/84/ETY (31992L0084); EYVL N:o L 316, 31.10.1992, s. 29
95—2009
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Liite
VEROTAULUKKO

Etyylialkoholipitoisuus tilavuus- Tuote- Veron méira

prosentteina ryhmé

Olut

— yli 0,5 mutta enintdén 2,8 11. 2,20 senttid senttilitralta etyylialkoholia
—vyli2,8 12. 26,00 senttid senttilitralta etyylialkoholia
Viinit ja muut kdymisteitse valmistetut

alkoholijuomat

—yli 1,2 mutta enintdin 2,8 21. 5,50 senttid litralta valmista alkoholijuomaa
— yli 2,8 mutta enintdén 5,5 22. 138,00 senttié litralta valmista alkoholijuomaa
— yli 5,5 mutta enintdin 8§ 23. 203,00 senttié litralta valmista alkoholijuomaa
— yli 8 mutta enintdén 15 24, 283,00 senttid litralta valmista alkoholijuomaa
Viinit

— yli 15 mutta enintédn 18 25. 283,00 senttid litralta valmista alkoholijuomaa
Vilituotteet

— yli 1,2 mutta enintdén 15 31. 344,00 senttid litralta valmista alkoholijuomaa
— yli 15 mutta enintédn 22 32. 568,00 senttid litralta valmista alkoholijuomaa
Ewylialkoholi

tullitariffin nimikkeeseen 2208 kuuluvat

tuotteet:

— yli 1,2 mutta enintdén 2,8 41. 2,20 senttid senttilitralta etyylialkoholia
—yli2,8 45. 39,40 senttid senttilitralta etyylialkoholia
Muut 46. 39,40 senttid senttilitralta etyylialkoholia



4075

N:0 627
Laki

tyontekijin eliikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pdivina elokuuta 2009

Eduskunnan péditoksen mukaisesti

kumotaan 19 péivand toukokuuta 2006 annetun tyontekijan elékelain (395/2006) 90 §:n 2 ja

4 momentti,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 5 kohta, 12 §:n 3 momentin suomenkielinen sanamuoto, 16 §:n
1 momentin johdantokappale, 63 §:n 1 momentin 3 kohta, 66 §:n 2 momentti, 68 §:n 2
momentti, 69 §, 74 §:n 3 momentin 2 kohta, 76 §:n 1 ja 6 momentti, 81 §:n 2 momentti, 82 §,
84 §:n 1 ja 3 momentti, 90 §:n 1 momentti ja 175 §,

sellaisina kuin niistd ovat 76 §:n 1 momentti laissa 1164/2007 ja 175 § osaksi laissa

1292/2006, seké

lisdtddn 76 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1164/2007, uusi 6 momentti,
jolloin muutettu 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti:

28
Keskeiset mddritelmdt

Téssd laissa tarkoitetaan:

5) ansaitulla elikkeelld timéan lain alaisten
tydansioiden, péittyneen -eldkkeelldoloajan,
4 kohdassa tarkoitettujen palkattomien aiko-
jen ja valtion varoista suoritettavasta eldk-
keen korvaamisesta alle kolmivuotiaan lap-
sen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain
(644/2003) perusteella karttunutta eldketta;

12 §

Vanhuuseldkkeen mdcdrd

Varhennusvédhennysté ei tehda, jos tyotto-
myyspéivirahaa tyottomyysturvalain 6 luvun

StVM 20/2009
EV 99/2009

9 §:n 2 momentissa tarkoitetun lisépéivioi-
keuden perusteella saava tyontekijad jaa van-
huuselédkkeelle 62 vuoden idssa.

16 §
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon siirtyneelld 60—67-vuoti-
aalla tyontekijélld on oikeus osa-aikaeldkkee-
seen, jos:

63 §
Eldiikkeen karttuman perusteet
Eldkettd karttuu:

3) tdmén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen ajalta.


http://www.finlex.fi/linkit/hepdf/20090068
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66 §

Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan elidke on 76 §:sséd tarkoite-
tusta tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden
sen kuukauden loppuun, jonka aikana eldk-
keensaaja tdyttdd 63 vuotta.

68 §

Eldikkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Edelld 1 momentin perusteella eldketta
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen paattymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan elédkkeen perusteena olevasta an-
siosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

69 §

Elikkeen karttuminen osa-aikaeldikkeen
aitkana

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aika-
tyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisilta
palkattomilta ajoilta saatujen 74 §:ssd tarkoi-
tettujen etuuksien perusteena olevista tuloista
karttuu eldkettd 64 ja 65 §:n mukaisesti.

74 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena ole-
vat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansi-
oiksi, johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien
perusteena olevat tulot oikeuttavat eldkkee-
seen seuraavasti:

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mu-
kaisen vuorottelukorvauksen perusteena ole-
vasta ansiosta;

N:o 627

76 §

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (fulevan ajan ansio) maéritdén niiden
tyoeldkelakien mukaisten tydansioiden ja
74 §:ssé tarkoitettujen palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulojen
perusteella, jotka tyontekijélld on ollut tyoky-
vyttomyyden alkamisvuotta edeltédneiden vii-
den kalenterivuoden aikana (tarkasteluaika).
Tulevan ajan ansioihin luetaan myds tarkaste-
luaikana maksetun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan ansio. Tulevan ajan ansio on
kuukautta kohden ndiden tarkasteluaikana
saatujen tydansioiden, palkattoman ajan
etuuksien perusteena olevien tulojen, tyoky-
vyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion ja
4—6 momentissa tarkoitettujen tulojen
summa jaettuna kuudellakymmenell.

Tulevan ajan ansiota méérdttdessd otetaan
tulona huomioon 1 047,22 euroa jokaiselta
tdydeltd kuukaudelta, jolta tyontekijélle on
tarkasteluaikana karttunut valtion varoista
suoritettavasta eldkkeen korvaamisesta alle
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun
ajalta annetun lain mukaista etuutta.

Jos tyontekijélld ei ole tarkasteluaikana
elakkeeseen oikeuttavia tydansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta elikkeeseen myos-
kdan 74 §:ssé tarkoitettujen palkattomilta
ajoilta saatujen etuuksien perusteena olevien
tulojen tai 4—6 momentissa tarkoitettujen tu-
lojen perusteella.

81 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijan mak-
sussa olevien yksityisten alojen tydeldkela-
kien mukaisten eldkkeiden yhteismddridn pe-
rusteella. Korotus méaéritdan sen mukaan,
minkd ikdinen tyontekijd on korotusvuoden
alussa. Korotusprosentti on 25, jos tyontekijé
on korotusvuoden alussa 24—31-vuotias.
Korotusprosentti pienenee kutakin ikdvuotta
kohden 1,0 prosenttiyksikoll.



N:o 627

82 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidn
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa eldke muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella, jonka aikana tyontekijd tayttda
62 vuotta. Jos vanhuuselike alkaa ennen
tuota vuotta, vanhuuseldke muunnetaan elik-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessid ansaittu
eldke muunnetaan tydkyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla elinaikakertoi-
mella. Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa
vanhuuselikkeeksi eldkettd ei muunneta elin-
aikakertoimella.

84 §
Perhe-elikkeen peruste

Perhe-elike madritddn edunjittdjan kuol-
lessaan saaman tdmdn lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tdyden tydkyvyttomyys-
elikkeen perusteella. Perhe-elédkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittijén eldkkeeseen
lisétddn edunjittdjan eldkkeelld ollessaan an-
saitsema eldke.

Jos edunjattdja oli kuollessaan tyokyvytto-
myyseldkkeelld, johon ei siséltynyt 81 §:ssd
tarkoitettua kertakorotusta, maksussa olevaan
perhe-elidkkeeseen lisitdén kertakorotus sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessi
edunjittdjan tyokyvyttomyyseldke ja sen pe-
rusteella myonnetty perhe-eldke yhdessa ovat
jatkuneet viisi kalenterivuotta. Jos edunjattdja
el ollut kuollessaan eldkkeelld, kertakorotus
lisdtddn maksussa olevaan perhe-elidkkeeseen
sen kalenterivuoden alusta, johon mennessé
perhe-eldke on jatkunut viisi kalenterivuotta.
Kertakorotusprosentti maaratidn 81 §:n 2
momentissa tarkoitetulla tavalla sen mukaan,
mika edunjattdjén iké olisi korotushetkelld.
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90 §

Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vdhennetddn, jos lesken
88 §:ssd tarkoitetut tyoeldkkeet ylittdvat eldk-
keen védhennyksen perusteen. Eldkkeen vi-
hennys on 50 prosenttia lesken 88 §:ssd tar-
koitettujen tydelidkkeiden ja elikkeen vihen-
nyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen vi-
hennyksen peruste on 500 euroa kuukau-
dessa.

175 §

Eldkelaitoksen vastuu tyokyvyttomyys-
eldkkeestd

Sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd ai-
heutuvista kustannuksista, jossa vakuutetun
tdimédn lain ja merimieseldkelain mukaisten
tydansioiden yhteisméddrd 76 §:n mukaisen
tarkasteluajan kahden viimeisen kalenteri-
vuoden aikana on vdhintddn 12 566,70 euroa,
vastaa kukin elékelaitos, jonka toimintapiiriin
vakuutettu kuului mainittujen kalenterivuo-
sien aikana. Eldkelaitos vastaa kustannuksista
samassa suhteessa kuin mikd on kyseisessd
elakelaitoksessa vakuutettujen tdméin lain
alaisten tyOansioiden osuus vastaavien
3 §:ssé mainittujen eldkelakien mukaisten
tyOansioiden, péadttyneen tyokyvyttomyys-
elikkeen tulevan ajan ansion sekd 74 §:ssé
tarkoitettujen 76 §:m 2 momentin mukaisten
ty0- tai ansiotulojen ja 76 §:n 4—6 momen-
tissa tarkoitettujen tyd- tai ansiotulojen yh-
teismédrdstd mainittuina kalenterivuosina.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivanad tammi-
kuuta 2010. Lain 16 §:n 1 momentin johdan-
tokappale, 63 §mn 1 momentin 3 kohta ja
69 § tulevat voimaan kuitenkin 1 péivénd
tammikuuta 2011. Osa-aikaeldkkeen ansion
alenema luetaan kuitenkin tulevan ajan ansi-
oihin lain voimaan tullessa voimassa olleen
76 §n 1 momentin mukaisesti 31 paivdian
joulukuuta 2010 saakka.

Lain 66 §:n 2 momenttia, 68 §:n 2 mo-
menttia, 76 §:n 6 momenttia ja 82 §:44 sovel-
letaan vanhuuseldkkeisiin, jotka alkavat
1 pdivana tammikuuta 2010 tai sen jilkeen, ja
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tyokyvyttomyyseldkkeisiin, joissa eldketa-
pahtuma on 1 pdivind tammikuuta 2010 tai
sen jalkeen. Lain 90 §:n 1 momenttia sovelle-
taan perhe-eldkkeisiin, joissa leskeneldkkeen
vahennys tehdddn ensimmadisen kerran lain
voimaantulon jilkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen tyontekijén
osa-aikaeldkeoikeuteen, eldkkeen Kkarttumi-

Helsingissd 14 péivand elokuuta 2009

N:o 627

seen osa-aikaeldkkeen ajalta sekd tulevan
ajan ansioon sovelletaan, mitd tdmén lain voi-
maan tullessa voimassa olleessa laissa sddde-
taan.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:o 628
Laki

tyontekijan elikelain voimaanpanolain 30 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pdivand elokuuta 2009

Eduskunnan péitoksen mukaisesti
muutetaan 19 péivand toukokuuta 2006 annetun tydntekijdn eldkelain voimaanpanolain
(396/2006) 30 §:n 2 momentti seuraavasti:

30§ Tédma laki tulee voimaan 1 paividnd tammi-
————————————— kuuta 2010.
Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuseldk- Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi

keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika-  lain tdytintdonpanon edellyttimiin toimenpi-
kertoimella, jos vanhuuselike alkaa ennen  teisiin.
vuotta, jona tyontekijé tiyttdd 62 vuotta.

Helsingissd 14 péivind elokuuta 2009

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld

StVM 20/2009
EV 99/2009
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N:0 629
Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pidivina elokuuta 2009

Eduskunnan péitoksen mukaisesti,

kumotaan 22 péivana joulukuuta 2006 annetun merimieselakelain (1290/2006) 95 §:n 2 ja

4 momentti,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 7 kohta, 11 §:n 3 momentin suomenkielinen sanamuoto, 16 §:n
1 momentin johdantokappale, 64 §:n 1 momentin 3 kohta, 67 §:n 2 momentti, 69 §:n 2
momentti, 70 §, 73 §:n 2 momentti, 75 §:n 2 momentti, 76 §, 80 §:n 3 momentin 2 kohta,
82 §:n 1 ja 6 momentti, 87 §:n 2 momentti, 88 §, 89 §:n 1 ja 3 momentti, 95 §:n 1 momentti ja
156 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on 82 §:n 1 momentti laissa 1168/2007, seka

lisdtddn 82 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1168/2007, uusi 6 momentti,
jolloin muutettu 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti:

2§
Keskeiset mddritelmdit

Téssd laissa tarkoitetaan:

7) ansaitulla eldikkeelld timin lain alaisten
tydansioiden, pdittyneen eldkkeelldoloajan
sekd 6 kohdassa tarkoitettujen palkattomien
aikojen ja valtion varoista suoritettavasta
elikkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain (644/2003) perusteella karttunutta ela-
kettd;

11§

Vanhuuseldkkeen mddird

Varhennusvéihennysté ei tehdé, jos tyotto-
myyspéaiviarahaa tyottomyysturvalain 6 luvun
9 §:n 2 momentissa tarkoitetun lisépéivioi-
keuden perusteella saava tyontekijd jdd van-
huuselidkkeelle 62 vuoden idssa.

StVM 20/2009
EV 99/2009

16 §
Oikeus osa-aikaeldikkeeseen

Osa-aikatyohon siirtyneelld 60—67-vuoti-
aalla tyontekijélld on oikeus osa-aikaeldkkee-
seen, jos:

64 §
Eldkkeen karttumisen perusteet

Eldkettd karttuu:

3) tdmin lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ajalta.

67 §

Eldkkeen mdcdrdytyminen tulevalta ajalta
erityisin karttumisprosentein

Tulevan ajan eldke on 82 §:sséd tarkoite-
tusta tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
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vasta ansiosta 1,6 prosenttia vuotta kohden
sen kuukauden loppuun, jonka aikana eldk-
keensaaja téyttdd 63 vuotta.

69 §

Eldkkeen karttuminen pddittyneeltd tyokyvyt-
tomyyseldkeajalta erityisin karttumis-
prosentein

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tydkyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen pdattymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan elédkkeen perusteena olevasta an-
siosta 1,6 prosenttia vuotta kohden.

70 §

Eldkkeen karttuminen osa-aikatyostd ja osa-
aikaeldkkeen ajalta erityisin karttumispro-
sentein

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aika-
tyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisilta
palkattomilta ajoilta saatujen 80 §:ssd tarkoi-
tettujen etuuksien perusteena olevista tuloista
elakettd karttuu 66 ja 77 §:n mukaisesti.

73§

Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta
yleisin karttumisprosentein

Tulevan ajan elidke on 82 §:sséd tarkoite-
tusta tulevan ajan eldkkeen perusteena ole-
vasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta kohden
63 vuoden idn tiyttdmiskuukauden loppuun.

75 §

Elikkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyt-
tomyyselikeajalta yleisin karttumisprosentein

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu  tydkyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen paattymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen

2 /95
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tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta an-
siosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

76 §

Eldkkeen karttuminen osa-aikatydstd ja
osa-aikaeldkkeen ajalta yleisin karttumis-
prosentein

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aika-
tyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisilta
palkattomilta ajoilta saatujen 80 §:ssé tarkoi-
tettujen etuuksien perusteena olevista tuloista
elikettd karttuu 72 ja 77 §:n mukaisesti.

80 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena ole-
vat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansi-
oiksi, johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien
perusteena olevat tulot oikeuttavat eldkkee-
seen seuraavasti:

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mu-
kaisen vuorottelukorvauksen perusteena ole-
vasta ansiosta;

82 §

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (fulevan ajan ansio) maéritain niiden
tyoeldkelakien mukaisten tyOansioiden ja
80 §:ssd tarkoitettujen palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulojen
perusteella, jotka tyontekijélld on ollut tyoky-
vyttomyyden alkamisvuotta edeltédneiden vii-
den kalenterivuoden aikana (tarkasteluaika).
Tulevan ajan ansioihin luetaan myds tarkaste-
luaikana maksetun tydkyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan ansio. Tulevan ajan ansio on
kuukautta kohden ndiden tarkasteluaikana
saatujen tydansioiden, palkattoman ajan
etuuksien perusteena olevien tulojen, tyoky-
vyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion ja
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4—6 momentissa tarkoitettujen
summa jaettuna kuudellakymmenelld.

Tulevan ajan ansiota madréttidessd otetaan
tulona huomioon 1 047,22 euroa jokaiselta
tdydeltd kuukaudelta, jolta tyontekijélle on
tarkasteluaikana karttunut valtion varoista
suoritettavasta elidkkeen korvaamisesta alle
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun
ajalta annetun lain mukaista etuutta.

Jos tyontekijilld ei ole tarkasteluaikana
elakkeeseen oikeuttavia tyOansioita, tulevan
ajan eldkkeenosaa ei lueta elikkeeseen myos-
kddn 80 §:ssd tarkoitettujen palkattomilta
ajoilta saatujen etuuksien perusteena olevien
tulojen tai 4—6 momentissa tarkoitettujen tu-
lojen perusteella.

tulojen

87 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijan mak-
sussa olevien yksityisten alojen tyoeldkela-
kien mukaisten elédkkeiden yhteisméérén pe-
rusteella. Korotus maédritddn sen mukaan,
minkd ikdinen tyontekijd on korotusvuoden
alussa. Korotusprosentti on 25, jos tyontekija
on korotusvuoden alussa 24—31-vuotias.
Korotusprosentti pienenee kutakin ikdvuotta
kohden 1,0 prosenttiyksikollé.

88 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa eldke muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella, jonka aikana tyontekijd tdyttdd 62
vuotta. Jos vanhuuseldke alkaa ennen tuota
vuotta, vanhuuseldke muunnetaan eldkkeen
alkamisvuodelle vahvistetulla elinaikakertoi-
mella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessid ansaittu
elike muunnetaan tydkyvyttdmyyden alka-

N:o 629

misvuodelle  vahvistetulla elinaikakertoi-
mella. Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa
vanhuuselidkkeeksi eldkettd ei muunneta elin-
aikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan sosiaali- ja ter-
veysministerion asetuksella siten kuin tyonte-
kijan eldkelain 83 §:ssd sdddetdin.

89 §
Perhe-eldkkeen peruste

Perhe-eldke maiérdtdén edunjittdjén kuol-
lessaan saaman tdmdn lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tidyden tyokyvyttomyys-
elakkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjéan elikkeeseen
lisdtdén edunjéttdjan eldkkeelld ollessaan an-
saitsema eldke.

Jos edunjittdja oli kuollessaan tyokyvytto-
myyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt 87 §:ssd
tarkoitettua kertakorotusta, maksussa olevaan
perhe-elidkkeeseen lisdtédén kertakorotus sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessi
edunjittdjan tyokyvyttomyyseldke ja sen pe-
rusteella myonnetty perhe-elidke yhdessd ovat
jatkuneet viisi kalenterivuotta. Jos edunjéttéja
ei ollut kuollessaan eldkkeelld, kertakorotus
lisdtddn maksussa olevaan perhe-eldkkeeseen
sen kalenterivuoden alusta, johon mennessé
perhe-eldke on jatkunut viisi kalenterivuotta.
Kertakorotusprosentti maardtdan 87 §:mn 2
momentissa tarkoitetulla tavalla sen mukaan,
mikd edunjittijén iké olisi korotushetkelld.

95 §

Leskeneldkkeen vihentdimisen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vidhennetddn, jos lesken
93 §:ssé tarkoitetut tydelidkkeet ylittavit eldk-
keen védhennyksen perusteen. Eldkkeen vi-
hennys on 50 prosenttia lesken 93 §:ssé tar-
koitettujen tydelidkkeiden ja elikkeen vihen-
nyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen vi-
hennyksen peruste on 500 euroa kuukau-
dessa.
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156 §
Eldkekassan vastuu tyokyvyttomyyseldkkeestd

Eldkekassa on vastuussa sellaisesta tyoky-
vyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kustannuk-
sista, jossa vakuutetun tdmén lain ja tyonteki-
jén elékelain mukaisten tydansioiden yhteis-
madrd 82 §:n mukaisen tarkasteluajan kahden
viimeisen kalenterivuoden aikana on véhin-
tddn 12 566,70 euroa. Eldkekassa vastaa kus-
tannuksista samassa suhteessa kuin mikd on
elakekassassa vakuutettujen tdmén lain alais-
ten tydansioiden osuus vastaavien 3 §:ssd
mainittujen eldkelakien mukaisten tydansioi-
den, péittyneen tyokyvyttomyyseldkkeen tu-
levan ajan ansion sekéd 80 §:ssd tarkoitettujen
82 §:n 2 momentin mukaisten tyo- tai ansio-
tulojen ja 82 §:n 4—6 momentissa tarkoitet-
tujen tyo- tai ansiotulojen yhteisméérdstad
mainittuina kalenterivuosina.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivdna tammi-
kuuta 2010. Lain 16 §:n 1 momentin johdan-
tokappale, 64 §:n 1 momentin 3 kohta, 70 ja
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76 § tulevat kuitenkin voimaan 1 péivand
tammikuuta 2011. Osa-aikaeldkkeen ansion
alenema luetaan tulevan ajan ansioihin lain
voimaan tullessa voimassa olleen 82 §:n
1 momentin mukaisesti 31 pdivdd joulukuuta
2010 saakka.

Lain 67 §:n 2 momenttia, 69 §:n 2 mo-
menttia, 73 §:n 2 momenttia, 75 §:n 2 mo-
menttia, 82 §:n 6 momenttia ja 88 §:44 sovel-
letaan  vanhuuseldkkeisiin, jotka alkavat
1 paivand tammikuuta 2010 tai sen jélkeen, ja
tyokyvyttomyyseldkkeisiin, joissa eldketa-
pahtuma on 1 pdivdnd tammikuuta 2010 tai
sen jdlkeen. Lain 95 §:n 1 momenttia sovelle-
taan perhe-elidkkeisiin, joissa leskenelakkeen
vihennys tehdddn ensimmadisen kerran lain
voimaantulon jilkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen tyontekijan
osa-aikaeldkeoikeuteen, elidkkeen karttumi-
seen osa-aikaeldkkeen ajalta sekd tulevan
ajan ansioon sovelletaan, mitd tdmén lain voi-
maan tullessa voimassa olleessa laissa sddde-
taan.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:0 630
Laki

yrittidjin elidkelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pidivina elokuuta 2009

Eduskunnan péatoksen mukaisesti

kumotaan 22 péivénd joulukuuta 2006 annetun yrittdjén elédkelain (1272/2006) 83 §:n 2 ja 4

momentti,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 10 kohta, 13 §:n 1 momentin johdantokappale, 60 §n 1
momentin 3 kohta, 63 §:n 2 momentti, 65 §:n 2 momentti, 66 §, 70 §:n 1 ja 7 momentti, 75 §:n
2 momentti, 76 §, 77 §:n 1 ja 3 momentti sekd 83 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on

70 §:n 1 momentti laissa 1166/2007, sekd

lisditddn 70 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1166/2007, uusi 7 momentti,
jolloin muutettu 7 momentti siirtyy 8 momentiksi, seuraavasti:

28
Keskeiset mddritelmdt

Tassé laissa tarkoitetaan:

10) ansaitulla eldkkeelld tissa laissa tar-
koitetun kokonaistyotulon, pédttyneen eldk-
keelldoloajan ja 9 kohdassa tarkoitettujen pal-
kattomien aikojen perusteella karttunutta ela-
kettd sekd wvaltion varoista suoritettavasta
elikkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain  (644/2003) perusteella karttunutta
etuutta;

13 §
Oikeus osa-aikaeldkkeeseen
Osa-aikatyohon siirtyneelld 60—67-vuoti-

aalla yrittdjalla on oikeus osa-aikaeldkkee-
seen, jos:

60 §

Elikkeen karttuman perusteet
Eldketta karttuu:

3) tdimén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen ajalta.

StVM 20/2009
EV 99/2009

63 §

Eldkkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 70 §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan perusteena olevasta ansi-
osta 1,5 prosenttia vuotta kohden sen kuu-
kauden loppuun, jonka aikana elikkeensaaja
tdyttdd 63 vuotta.

65 §

Elikkeen karttuminen pddittyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen paéttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan eldkkeen perusteena olevasta an-
siosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

66 §

Eldkkeen karttuminen osa-aikaeldkkeen
atkana

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aika-
tyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisilta
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palkattomilta ajoilta saatujen 68 §:ssd tarkoi-
tettujen etuuksien perusteena olevista tuloista
karttuu eldkettd 61 ja 62 §:n mukaisesti.

70 §

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat
ansiot

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat
ansiot (fulevan ajan ansio) maératidn niiden
tyOansioiden seké palkattomilta ajoilta saatu-
jen etuuksien perusteena olevien tulojen pe-
rusteella, jotka yrittdjélld on ollut tyokyvytto-
myyden alkamisvuotta edeltineiden viiden
kalenterivuoden aikana (tarkasteluaika). Tu-
levan ajan ansioihin luetaan myos tarkastelu-
aikana maksetun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan ansio. Tulevan ajan ansio on
kuukautta kohden néiden tarkasteluaikana
saatujen tydansioiden, palkattoman ajan
etuuksien perusteena olevien tulojen, tyoky-
vyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion tulo-
jen ja 5—7 momentissa tarkoitettujen tulojen
summa jaettuna kuudellakymmenelld.

Tulevan ajan ansiota méadrittdessd otetaan
tulona huomioon 1 047,22 euroa jokaiselta
taydeltd kuukaudelta, jolta yrittdjille on tar-
kasteluaikana karttunut valtion varoista suori-
tettavasta eldkkeen korvaamisesta alle kolmi-
vuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta
annetun lain mukaista etuutta.

Jos yrittdjélld ei ole tarkasteluaikana eldk-
keeseen oikeuttavia tydansioita, tulevan ajan
elikkeenosaa ei lueta elikkeeseen mydskidn
68 §:ssé tarkoitettujen palkattomilta ajoilta
saatujen etuuksien perusteena olevien tulojen
tai 5—7 momentissa tarkoitettujen tulojen
perusteella.

75 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan yrittdjdn maksussa
olevien yksityisten alojen tydelikelakien mu-
kaisten eldkkeiden yhteisméérdn perusteella.
Korotus méaratddn sen mukaan, minka ikéi-
nen yrittdjd on korotusvuoden alussa. Koro-
tusprosentti on 25, jos yrittdjd on korotusvuo-
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den alussa 24—31-vuotias. Korotusprosentti
pienenee kutakin ikdvuotta kohden 1,0 pro-
senttiyksikolla.

76 §

Eldketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidn
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa eldke muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella, jonka aikana yrittdja tayttdd 62
vuotta. Jos vanhuuseldke alkaa ennen tuota
vuotta, vanhuuseldke muunnetaan eldkkeen
alkamisvuodelle vahvistetulla elinaikakertoi-
mella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
eldke muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle vahvistetulla  elinaikakertoi-
mella. Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa
vanhuuseldkkeeksi eldkettd el muunneta elin-
aikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan sosiaali- ja ter-
veysministerion asetuksella siten kuin tyonte-
kijan eldkelain 83 §:ssd sdddetdin.

77 §
Perhe-eldfkkeen peruste

Perhe-eldke méérdtdan edunjittijin kuol-
lessaan saaman tdmin lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tidyden tyokyvyttdmyys-
elakkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjan elikkeeseen
lisdtdén edunjéttdjan eldkkeelld ollessaan an-
saitsema eldke.

Jos edunjittdja oli kuollessaan tyokyvytto-
myyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt 75 §:ssd
tarkoitettua kertakorotusta, maksussa olevaan
perhe-eldkkeeseen lisdtddn kertakorotus sen
kalenterivuoden alusta, johon mennessi
edunjittidjén tyokyvyttomyyseldke ja sen pe-
rusteella myonnetty perhe-eldke yhdessd ovat
jatkuneet viisi kalenterivuotta. Jos edunjattdja
ei ollut kuollessaan elidkkeelld, kertakorotus
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lisdtddn maksussa olevaan perhe-elikkeeseen
sen kalenterivuoden alusta, johon mennessa
perhe-elédke on jatkunut viisi kalenterivuotta.
Kertakorotusprosentti maaratian 75 §:n 2
momentissa tarkoitetulla tavalla sen mukaan,
mikd edunjittdjén iké olisi korotushetkelld.

83 §

Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd vidhennetddn, jos lesken
81 §:ssé tarkoitetut tyoeldkkeet ylittdvat elak-
keen vidhennyksen perusteen. Eldkkeen vé-
hennys on 50 prosenttia lesken 81 §:ssé tar-
koitettujen tyodeldkkeiden ja elikkeen védhen-
nyksen perusteen erotuksesta. Eldkkeen véa-
hennyksen peruste on 500 euroa kuukau-
dessa.

Tédma laki tulee voimaan 1 pdivand tammi-
kuuta 2010. Lain 13 §:n 1 momentin johdan-
tokappale, 60 §:n 1 momentin 3 kohta ja 66 §
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tulevat kuitenkin voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2011. Osa-aikaeldkkeen ansion ale-
nema luetaan tulevan ajan ansioihin lain voi-
maan tullessa voimassa olleen 70 §:n 1 mo-
mentin mukaisesti 31 piivddn joulukuuta
2010 saakka.

Lain 63 §:n 2 momenttia, 65 §:n 2 mo-
menttia, 70 §:n 7 momenttia ja 76 §:44 sovel-
letaan vanhuuseldkkeisiin, jotka alkavat
1 péivéna tammikuuta 2010 tai sen jélkeen, ja
tyokyvyttomyyseldkkeisiin, joissa eldketa-
pahtuma on 1 pidivind tammikuuta 2010 tai
sen jdlkeen. Lain 83 §:n 1 momenttia sovelle-
taan perhe-eldkkeisiin, joissa leskenelidkkeen
vihennys tehddén ensimmadisen kerran lain
voimaantulon jdlkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen yrittdjan
osa-aikaeldkeoikeuteen, eldkkeen Kkarttumi-
seen osa-aikaelidkkeen ajalta sekd tulevan
ajan ansioon sovelletaan, mitd tdmén lain voi-
maan tullessa voimassa olleessa laissa sédde-
taan.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:o 631
Laki

yrittijin elikelain voimaanpanosta annetun lain 14 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pdivand elokuuta 2009

Eduskunnan péitoksen mukaisesti
muutetaan yrittdjan eldkelain voimaanpanosta 22 pdivdnd joulukuuta 2006 annetun lain
(1273/2006) 14 §:n 2 momentti seuraavasti:

14 § Tédma laki tulee voimaan 1 paividnd tammi-
————————————— kuuta 2010.
Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuseldk- Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi

keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika-  lain tdytintdonpanon edellyttimiin toimenpi-
kertoimella, jos vanhuuselike alkaa ennen  teisiin.
vuotta, jona yrittdjd tdyttdd 62 vuotta.

Helsingissd 14 péivind elokuuta 2009

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld

StVM 20/2009
EV 99/2009
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N:o0 632
Laki

maatalousyrittijin elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pédivind elokuuta 2009

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 22 paivanid joulukuuta 2006 annetun maatalousyrittdjan eldkelain (1280/2006)
2 §:n 1 momentin 9 kohta, 36 §:n 1 momentin johdantokappale, 67 §:n 1 momentin 3 kohta,
70 §:n 3 momentti, 71 §:n 2 momentti, 72 ja 78 § sekd 79 §:n 1 ja 3 momentti seuraavasti:

2§
Keskeiset mddritelmdit

Téssd laissa tarkoitetaan:

9) ansaitulla elikkeelld tassa laissa tarkoi-
tetun kokonaistydtulon, péattyneen eldkkeel-
laoloajan ja 8 kohdassa tarkoitettujen palkat-
tomien aikojen perusteella karttunutta elé-
kettd sekd wvaltion varoista suoritettavasta
elakkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain  (644/2003) perusteella karttunutta
ctuutta;

36 §
Oikeus osa-aikaeldkkeeseen

Osa-aikatyohon siirtyneelld 60—67-vuoti-
aalla maatalousyrittdjalla on oikeus osa-aika-
elakkeeseen, jos:

67 §
Elikkeen karttuman perusteet

Elakettd karttuu:

3) tdimén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen ajalta.

StVM 20/2009
EV 99/2009

70 §

Eliikkeen karttuminen palkattomilta ajoilta ja
eldkkeen mddrdytyminen tulevalta ajalta

Tulevan ajan eldke on 76 §:n 1 momen-
tissa tarkoitetusta tulevan ajan perusteena
olevasta ansiosta 1,5 prosenttia vuotta koh-
den sen kuukauden loppuun, jonka aikana
eldkkeensaaja tayttdd 63 vuotta.

71§

Eldkkeen karttuminen pddittyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Edelld 1 momentin perusteella eldkettd
karttuu tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
alusta tyokyvyttomyyseldkkeen paéttymis-
kuukauden loppuun tyokyvyttomyyseldkkeen
tulevan ajan elidkkeen perusteena olevasta an-
siosta 1,5 prosenttia vuotta kohden.

72 §

Eldkkeen karttuminen osa-aikaeldikkeen
atkana

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aika-
tyon ansioista sekd osa-aikatyon aikaisilta
palkattomilta ajoilta saatujen tyontekijan elé-
kelain 74 §:ssé tarkoitettujen etuuksien perus-
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teena olevista tuloista karttuu eldkettd 68 §:n
ja 70 §:n 1 momentin mukaisesti.

78 §

Eldiketurvan sopeuttaminen yleiseen elinidin
muutokseen

Vanhuuseldkkeen ja tyokyvyttomyyden al-
kamiseen mennessd ansaittu eldke sopeute-
taan elinidn odotteen muutokseen elinaika-
kertoimella.

Vanhuuseldkkeen alkaessa elike muunne-
taan sille vuodelle vahvistetulla elinaikaker-
toimella, jonka aikana maatalousyrittdja tdyt-
tdd 62 vuotta. Jos vanhuuseldke alkaa ennen
tuota vuotta, vanhuuseldke muunnetaan elik-
keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika-
kertoimella.

Tyokyvyttomyyseldkkeen alkaessa tyoky-
vyttomyyden alkamiseen mennessd ansaittu
elike muunnetaan tyokyvyttomyyden alka-
misvuodelle  vahvistetulla  elinaikakertoi-
mella. Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuessa
vanhuuselidkkeeksi elékettd ei muunneta elin-
aikakertoimella.

Elinaikakerroin annetaan sosiaali- ja ter-
veysministerion asetuksella siten kuin tyonte-
kijan eldkelain 83 §:ssd sdddetdin.

79 §
Perhe-elikkeen peruste

Perhe-clike maédritddn edunjattdjan kuol-
lessaan saaman tdmin lain mukaisen van-
huuseldkkeen tai tidyden tyokyvyttomyys-
elakkeen perusteella. Perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittijian elikkeeseen
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lisdtddn edunjittdjan eldkkeelld ollessaan an-
saitsema eldke.

Jos edunjattdja oli kuollessaan tydkyvytto-
myyseldkkeelld, johon ei sisdltynyt tyonteki-
jéan eldkelain 81 §:ssd tarkoitettua kertakoro-
tusta, maksussa olevaan perhe-eldkkeeseen li-
satdan kertakorotus sen kalenterivuoden
alusta, johon mennessd edunjittdjin tyoky-
vyttomyyseldke ja sen perusteella myonnetty
perhe-elidke yhdessd ovat jatkuneet viisi ka-
lenterivuotta. Jos edunjittdja ei ollut kuolles-
saan eldkkeelld, kertakorotus lisdtddn mak-
sussa olevaan perhe-clikkeeseen sen kalente-
rivuoden alusta, johon mennessd perhe-elike
on jatkunut viisi kalenterivuotta. Kertakoro-
tusprosentti médrdtddn tyontekijdn elikelain
81 §:ssd tarkoitetulla tavalla sen mukaan,
miké edunjattdjan ikd olisi korotushetkella.

Tédma laki tulee voimaan 1 paivdnd tammi-
kuuta 2010. Lain 36 §:n 1 momentin johdan-
tokappale, 67 §:n 1 momentin 3 kohta ja 72 §
tulevat kuitenkin voimaan 1 péivénd tammi-
kuuta 2011.

Lain 70 §:n 3 momenttia, 71 §:n 2 mo-
menttia ja 78 §:844 sovelletaan vanhuuselak-
keisiin, jotka alkavat 1 pédivdnd tammikuuta
2010 tai sen jélkeen, ja tyokyvyttomyyseldk-
keisiin, joissa eldketapahtuma on 1 pdivénd
tammikuuta 2010 tai sen jéalkeen.

Ennen vuotta 1953 syntyneen maatalous-
yrittdjin osa-aikaeldkeoikeuteen, eldkkeen
karttumiseen osa-aikaelidkkeen ajalta sekd tu-
levan ajan ansioon sovelletaan, mitd tidmén
lain voimaan tullessa voimassa olleessa laissa
sdddetddn.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

3 /95

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:o 633
Laki

maatalousyrittijin elikelain voimaanpanosta annetun lain 13 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pdivand elokuuta 2009
Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjan eldkelain voimaanpanosta 22 pdivana joulukuuta 2006 anne-
tun lain (1281/2006) 13 §:n 2 momentti seuraavasti:

13§ Tédma laki tulee voimaan 1 paividnd tammi-
————————————— kuuta 2010.
Vanhuuseldke muunnetaan vanhuuseldk- Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi

keen alkamisvuodelle vahvistetulla elinaika-  lain tdytintdonpanon edellyttimiin toimenpi-
kertoimella, jos vanhuuselike alkaa ennen  teisiin.

vuotta, jona maatalousyrittdja tayttdd 62

vuotta.

Helsingissd 14 péivind elokuuta 2009

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld

StVM 20/2009
EV 99/2009


http://www.finlex.fi/linkit/hepdf/20090068
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N:o 634
Laki

tyontekijin elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pdivédnd elokuuta 2009

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan 19 péivind toukokuuta 2006 annetun tyontekijan eldkelain (395/2006) 11 §:n
1 momentti, 37 §, 52 §:n 2 momentti, 76 §:n 3 momentti, 81 §:n 1 momentti, 105—110 §,
111 §:n 3 momentti, 126 §:n 3 momentti, 129 §:n 1 momentti, 182 §:n 1 momentin 4 kohta,

191 §:n 4 momentti ja 203 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 37 ja 107—109 § osaksi laissa 1274/2006, sekd
lisdtddn lakiin uusi 107 a ja 107 b § seuraavasti:

11§
Oikeus vanhuuseldkkeeseen

Tyontekijalld on oikeus jdddd vanhuus-
elikkeelle 63—68 vuoden idn tdyttdmistd
seuraavan kalenterikuukauden alusta, varhen-
netulle vanhuuseldkkeelle 62 vuotta tiytetty-
44n tai lykétylle vanhuuselidkkeelle 68 vuo-
den idn tdyttdmistd seuraavan kalenterikuu-
kauden jélkeen. Vanhuuseldkkeen ja varhen-
netun vanhuuseldkkeen myontdmisen edelly-
tyksend on, ettei tyontekiji endd ole siind
tyOsuhteessa, josta hdn jaa eldkkeelle. Sen
estdmadttd, mitd 8 §:n 3 momentissa ja edelld
tdssd momentissa sdddetddn, vakuutetun luot-
tamustoimen jatkaminen ei estd aikaisemmin
paittyneiden tyosuhteiden perusteella karttu-
neen vanhuuselédkkeen myontdmista.

StVM 17/2009
EV 75/2009

37§

Tyokyvyttomyyselike julkisten alojen
tyoelikelakien mukaan myonnetyn eldkkeen
perusteella

Tyontekijalla on oikeus tdmén lain mukai-
seen tyokyvyttomyyseldkkeeseen, jos hénelle
on myonnetty tyokyvyttomyyselidke:

1) kunnallisen eldkelain 24 §:n 1 momen-
tin 2 kohdan perusteella;

2) valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
2 kohdan perusteella; tai

3) valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
2 kohtaa soveltaen evankelis-luterilaisen kir-
kon eldkelain 6 §:n tai Kansaneldkelaitok-
sesta annetun lain 13 §:n perusteella.

Lisdksi tyontekijélld on oikeus tdmén lain
mukaiseen tyokyvyttomyyseldkkeeseen, jos
hinelle on myonnetty tyokyvyttomyyseldke


http://www.finlex.fi/linkit/hepdf/20090073
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julkisten alojen palvelussuhteen jatkuessa al-
kaneen tyokyvyttomyyden perusteella kun-
nallisen eldkelain 24 §:n 1 momentin 1 koh-
dan tai valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
1 kohdan taikka viimeksi mainittua lainkoh-
taa soveltaen evankelis-luterilaisen kirkon
eldkelain 6 §:n tai Kansaneldkelaitoksesta an-
netun lain 13 §:n nojalla ja hidnen yksityisten
alojen tyoeldkelakien mukaisen karttuneen
elikkeensd madrd kuukaudessa on enintddn
688,02 euroa.

52§

Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi

Tyontekijalld on oikeus tyokyvyttomyys-
eldkkeen aikana tehdyn tyon perusteella kart-
tuneeseen elidkkeeseen hakemuksesta, kun
hénen tyokyvyttomyyseldkkeensd muuttuu
1 momentin mukaisesti vanhuuseldkkeeksi,
jos tyontekijd ei ole endd siind tyOsuhteessa,
josta hédn on siirtyméssd vanhuuseldkkeelle.
Jos tyontekija tekee tydtd muun tydeldkelain
kuin tdmén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elikkeen aikana tai tdimén lain tai muun tyo-
eldkelain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen
paityttyd, tyontekijalla on oikeus tdimén tyon
perusteella karttuneeseen eldkkeeseen, kun
hénelle myonnetddn 11 §:ssé mainittu van-
huuseléke, varhennettu vanhuuseldke tai ly-
kitty vanhuuseldke. Tyontekijdlld on oikeus
edelld tarkoitetun tyokyvyttomyyseldkkeen
aikana tai sen pédtyttyd tehdyn tyon perus-
teella karttuneeseen eldkkeeseen myds, jos
hinelle myonnetdan aikaisemman tyokyvyt-
tomyyseldkkeen pédttymisen jidlkeen uusi
tyokyvyttomyyseldke, johon ei sovelleta,
mitd 80 §:n 2 momentissa sdddetiddn eldkkeen
madrdytymisesti entisin perustein.

76 §

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat
ansiot

Jos 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu
etuus on ansiotulojen puuttumisen tai niiden
vahiisyyden vuoksi maksettu vahimmaispai-
viarahan suuruisena, tulevan ajan ansiota
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maédrattdessa otetaan huomioon 523,61 euroa
kuukaudessa. Jos etuus on ty6hon paluun
vuoksi maksettu vihimmaispéivarahan méa-
rdisend, tulevan ajan ansiota médrittaessd
otetaan huomioon tyontekijalle maksettu va-
himmaéispéiviraha.

81§
Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Tyontekijan  tyokyvyttomyyseldkkeeseen
lisatadn kertakorotus sen kalenterivuoden
alusta, johon mennessi elikkeen alkamisesta
on kulunut viisi kalenterivuotta. Korotusta el
lisatd, jos tyontekija on tdyttdnyt 56 vuotta.
Kertakorotusta ei lisdtd kuntoutuskorotuk-
seen.

105 §
Pddtés ja sen tiedoksianto

Tyontekijin oikeuden tdmédn lain mukai-
seen elidkkeeseen ja elikkeen midrdn ratkai-
see 106 §:ssd tarkoitettu yksityisten alojen
ratkaiseva eldkelaitos antamalla asiasta péa-
toksen. Elédkelaitoksen on ratkaistava eldke-
hakemus viipymaéttd saatuaan tarpeelliset sel-
vitykset. Jos tyontekijd on ollut vakuutettuna
sekd yksityisten alojen ettd julkisten alojen
tyoeldkelakien mukaan, eldkeasiasta antaa
paitosyhdistelmian 107 §:ssd  tarkoitettuna
viimeisend eldkelaitoksena toimiva yksityis-
ten alojen ratkaiseva eldkelaitos tai julkisten
alojen elékelaitos.

Yksityisten alojen ratkaiseva elékelaitos ja
Eldketurvakeskus antavat pédiatoksensd tie-
doksi kirjeelld ldhettdmilld sen vastaanotta-
jalle hidnen ilmoittamaansa osoitteeseen.

Tarkemmat sédénnokset yksityisten alojen
ratkaisevan eldkelaitoksen ja Eldketurvakes-
kuksen paitoksen koneellisesta allekirjoitta-
misesta annetaan valtioneuvoston asetuksella.

106 §

Tyoskentelyd vain yksityisten alojen tyéeldke-
lakien mukaisilla aloilla

Jos tyontekijd on kuulunut vain yksityisten
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alojen tyoeldkelakien mukaiseen eldketur-
vaan, hédnen eclidkeasiansa ratkaisee se 1 §:n
3 momentissa tarkoitettu eldkelaitos, jossa
hinen yksityisten alojen tyoeldkelakien mu-
kaisia ty0ansioitaan on vakuutettu méaéraltdan
eniten kahden viimeisen kalenterivuoden ai-
kana (yksityisten alojen ratkaiseva eldkelai-
tos). Yksityisten alojen ratkaiseva elikelaitos
myds maksaa eldkkeen ja hoitaa muut eldke-
laitoksen tehtdvét. Lisdksi se ratkaisee ja
maksaa 74 §:ssd mainitun palkattoman ajan
perusteella karttuneen eldkkeen sekd valtion
varoista suoritettavasta eldkkeen korvaami-
sesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai
opiskelun ajalta annetun lain mukaan karttu-
neen etuuden.

Vakuutettujen tydansioiden maérastd riip-
pumatta Merimieseldkekassa on yksityisten
alojen ratkaiseva eldkelaitos vanhuus-, tyoky-
vyttomyys- tai perhe-clikeasiaa kisiteltdessa,
jos tyontekijalla on oikeus tai edunjattdjalla
olisi ollut oikeus jdddd vanhuuseldkkeelle
merimieseldkelain 8 §:n 2 momentissa sddde-
tyssd alennetussa elikeidssa.

107 §

Tyoskentelyd sekd yksityisten ettd julkisten
alojen tyoeldikelakien mukaisilla aloilla

Jos tyontekijd on kuulunut seké yksityisten
alojen tyoeldkelain ettd 3 §:n 2 momentin
1—3 tai 5 kohdassa tarkoitetun julkisten alo-
jen tyoeldkelain mukaiseen eldketurvaan,
tyontekijd saa yksityisten alojen ja edelld
mainittujen julkisten alojen tydeldkelakien
mukaisesta eldketurvastaan paitdsyhdistel-
min. Péédtosyhdistelmédn antava eldkelaitos
(viimeinen eldkelaitos) myds maksaa paétos-
yhdistelméan mukaiset eldkkeet ja hoitaa eldk-
keisiin liittyvdt muut eldkelaitoksen tehtavit.
Lisdksi viimeinen eldkelaitos ratkaisee ja
maksaa 74 §:ssé mainitun palkattoman ajan
perusteella karttuneen eldkkeen sekd valtion
varoista suoritettavasta eldkkeen korvaami-
sesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai
opiskelun ajalta annetun lain mukaan karttu-
neen etuuden.

Jos tyontekijdn tyOansioita on vakuutettu
madriltddn eniten kahden viimeisen kalente-
rivuoden aikana Suomen Pankin eldkesdin-
non, ortodoksisesta kirkosta annetun lain,
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Ahvenanmaan maakuntalain tai sellaisen
muun eldkesdddoksen perusteella, jota toi-
meenpantaessa ei noudateta 1 momentissa
tarkoitettua viimeisen eldkelaitoksen jérjeste-
lyd, yksityisten alojen ratkaiseva eldkelaitos,
julkisten alojen elédkelaitos ja tdssd momen-
tissa tarkoitettua elidketurvaa toimeenpaneva
eldkelaitos ratkaisevat kukin omalta osaltaan
eldkeasian erikseen.

107 a §
Viimeisen eldkelaitoksen mddrdytyminen

Viimeinen eldkelaitos on se 106 §:ssd tar-
koitettu eldkelaitos tai 107 §:n 1 momentissa
tarkoitettujen julkisten alojen tydeldkelakien
mukaista eldketurvaa hoitava elikelaitos,
missd tyontekijdn tydansioita on vakuutettu
mairiltddn eniten kahden viimeisen kalente-
rivuoden aikana.

Vakuutettujen tydansioiden maarésti riip-
pumatta viimeinen elékelaitos on vanhuus-
tai perhe-cldkeasiaa késiteltdessd julkisten
alojen elédkelaitos, jos:

1) tyontekijan virka- tai tyosuhteeseen pe-
rustuva eldketurva on elidkehakemuksen vi-
reille tullessa jarjestetty vain 107 §m 1 mo-
mentissa tarkoitetun julkisten alojen tydela-
kelain mukaan tai tyontekijd on sdilyttidnyt
oikeutensa mainitun julkisten alojen tyoela-
kelain mukaiseen lisdeldikeosuuteen taikka
henkilokohtaiseen eldkeikddn; tai

2) edunjittijén virka- tai tydsuhteeseen pe-
rustuva eldketurva oli eldketapahtumahetkelld
jérjestetty vain 107 §:n 1 momentissa tarkoi-
tetun julkisten alojen tyoeldkelain mukaan tai
edunjéttdja oli sdilyttdnyt oikeutensa maini-
tun julkisten alojen tyoeldkelain mukaiseen
lisdeldkeosuuteen taikka henkilokohtaiseen
eldkeikaén.

Vakuutettujen tydansioiden maaréstd riip-
pumatta viimeinen elékelaitos on tyokyvytto-
myyseldkeasiaa kasiteltdessa julkisten alojen
cldkelaitos, jos:

1) julkisten alojen elédkelaitos arvioi tyon-
tekijan oikeuden tyokyvyttomyyselidkkeeseen
julkisten alojen ty0- ja virkasuhteen jatkuessa
alkaneen tyokyvyttomyyden perusteella kun-
nallisen eldkelain 24 §:n 1 momentin 1 koh-
dan, wvaltion eldkelain 35 §:n 1 momentin
1 kohdan tai viimeksi mainittua lainkohtaa
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soveltaen evankelis-luterilaisen kirkon elédke-
lain 6 §:n tai Kansaneldkelaitoksesta annetun
lain 13 §:n nojalla;

2) tyontekija on sdilyttdnyt oikeutensa
1 kohdassa mainitun julkisten alojen tydeld-
kelain mukaiseen lisdeldkeoikeuteen taikka
henkilokohtaiseen eldkeikéén; tai

3) kysymys on osatyokyvyttomyyseldk-
keestd ja virka- tai tydsuhteessa olevan tyon-
tekijan tyoeldketurva on eldketapahtumahet-
kelld jarjestetty 107 §:n 1 momentissa tarkoi-
tetun julkisten alojen tyoeldkelain mukaan.

Vakuutettujen tydansioiden maérastd riip-
pumatta Merimieseldkekassa on viimeinen
elakelaitos vanhuus-, tyokyvyttomyys- tai
perhe-cldkeasiaa kisiteltdessd, jos tyonteki-
jélla on tai edunjittdjélld olisi ollut oikeus
jédada vanhuuseldkkeelle merimieseldkelain
8 §:n 2 momentissa sdddetyssd alennetussa
elakeidssa eika julkisten alojen elékelaitos ole
2 tai 3 momentin perusteella viimeinen elidke-
laitos.

Jos tyontekijd, joka on ollut vakuutettuna
sekd yksityisten ettd julkisten alojen tydela-
kelakien mukaan, hakee ndiden lakien perus-
teella osa-aikaelakettd samasta ajankohdasta,
yksityisten alojen ratkaiseva eldkelaitos ja
julkisten alojen elédkelaitos ratkaisevat kum-
pikin omalta osaltaan osa-aikaeldkeasian
erikseen.

107 b §
Tyoansioihin luettavat ansiot

Madriteltdessd 106 §:n mukaista yksityis-
ten alojen ratkaisevaa eldkelaitosta ja 107 a
§:n mukaista viimeistd eldkelaitosta yksityis-
ten alojen tyoeldkelakien mukaan vakuutet-
tuihin tyOansioihin luetaan myds yrittdjan
elidkelain ja maatalousyrittdjén elékelain mu-
kainen tydtulo.

108 §
Neuvotteluvelvollisuus

Viimeisend eldkelaitoksena toimivan jul-
kisten alojen eldkelaitoksen on ennen paétos-
tddn pyydettdva yksityisten alojen ratkaise-
van eldkelaitoksen arvio tyontekijan tyoky-
vystd, jos julkisten alojen elédkelaitos ratkai-
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see tyontekijin oikeuden tyokyvyttomyys-
elikkeeseen julkisten alojen palvelussuhteen
jatkuessa alkaneen tyokyvyttomyyden perus-
teella kunnallisen eldkelain 24 §:n 1 momen-
tin 1 kohdan, valtion eldkelain 35 §:n 1 mo-
mentin 1 kohdan taikka viimeksi mainittua
lainkohtaa soveltaen evankelis-luterilaisen
kirkon eldkelain 6 §:n tai Kansaneldkelaitok-
sesta annetun lain 13 §:n nojalla ja yksityis-
ten alojen tydeldkelakien mukaisen karttu-
neen elikkeen madrd kuukaudessa ylittdd
688,02 euroa.

Jos yksityisten alojen ratkaiseva eldkelai-
tos ja julkisten alojen eldkelaitos ovat eri
mieltd tyontekijan tyokyvyn arvioinnista, ne
ratkaisevat kumpikin omalta osaltaan elike-
asian erikseen.

109 §

Eldkettd maksavan eldkelaitoksen toimivalta
uutta eldkettd myonnettdessd

Eldkkeensaajalle vanhuus-, tyokyvytto-
myys- tai osa-aikaeldkettd maksava yksityis-
ten tai julkisten alojen eldkelaitos hoitaa vii-
meisen eldkelaitoksen tehtdvit, kun eldke
muuttuu vanhuuseldkkeeksi tai vanhuuseld-
kettd saavalle tyontekijille myonnetéddn uusi
vanhuuselike.

Jos yksityisten tai julkisten alojen elédkelai-
tos maksaa tydkyvyttomyyseldkettd kuntou-
tustukena, sama elékelaitos ratkaisee tyoky-
vyttomyyseldkkeen jatkohakemuksen ja hoi-
taa muut eldkelaitoksen tehtivit tyokyvytto-
myyseldkeasiassa. Jos tyontekijd hakee péét-
tyneen tyokyvyttomyyseldkkeensd jalkeen
uudelleen tyokyvyttomyyseldkettd ja tdma
uusi eldke madrdytyy entisin perustein, aikai-
sempaa tyokyvyttdomyyseldkettd maksanut
eldkelaitos ratkaisee hakemuksen ja hoitaa
muut eldkelaitoksen tehtdvit tyokyvytto-
myyseldkeasiassa. Osa-aikaeldketti saavan
tyontekijin tyokyvyttomyyseldkettd koske-
van hakemuksen ratkaisee kuitenkin osa-ai-
katyon vakuuttanut eldkelaitos.

Jos edunjittijd sai kuollessaan yksityisten
tai julkisten alojen elékelaitoksen maksamaa
eldkettd, eldkettd maksanut eldkelaitos ratkai-
see edunjittdjan jalkeen myonnettavad perhe-
eldkettd koskevan hakemuksen ja hoitaa muut
perhe-elédkettd koskevat eldkelaitoksen tehté-
vat.
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110 §
Sopimismahdollisuus

Jos eldkeasian késittelyn kannalta on tar-
koituksenmukaista, eldkelaitokset voivat yk-
sittdistapauksessa sopia, ettd viimeisen elidke-
laitoksen jdrjestelyd noudatetaan tilanteessa,
jossa sitd ei lain mukaan olisi noudatettava,
tai ettd viimeisen eldkelaitoksen tehtdvét hoi-
taa muu elédkelaitos kuin 107 a §:n perusteella
madrdytyvd viimeinen eldkelaitos taikka ettd
viimeisen eldkelaitoksen jérjestelyd ei eldke-
asiassa noudateta.

Eldkkeenhakijalle on 1 momentissa tarkoi-
tetuissa tilanteissa ilmoitettava, mikd elike-
laitos kisittelee hinen elidkeasiansa.

111§

Eldketurvakeskuksen ratkaisuvalta ja
tarkemmat sddnnokset

Edelld 106, 107, 107 a, 108 ja 109 §:ssd
tarkoitetun  toimivaltaisen eldkelaitoksen
madrdytymisestd ja tehtdvistd sdddetddn tar-
kemmin valtioneuvoston asetuksella. Valtio-
neuvoston asetuksella sdddetddn tarkemmin
myd0s siitd, miten 106 ja 107 a §:ssé tarkoite-
tut vakuutettujen tydansioiden kahden vii-
meisen kalenterivuoden tarkasteluajat méa-
raytyvat. Valtioneuvoston asetuksella voi-
daan myds sddtda vakuutettujen tybansioiden
kahden viimeisen kalenterivuoden tarkastelu-
aikaa lyhyemmadstd tarkasteluajasta silloin,
kun vakuutettuja tydansioita on kahden vuo-
den tarkasteluaikaa lyhyemmalté ajalta.

126 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetddn, sovelle-
taan myds, jos eldkelaitos on yksityisten alo-
jen ratkaisevana eldkelaitoksena tai 107 §:ssd
tarkoitettuna viimeisend eldkelaitoksena toi-
miessaan maksanut yksityisten alojen tydelé-
kelakien mukaista eldkettd aiheettomasti. Jos
viimeinen eldkelaitos on maksanut aiheetto-
masti julkisten alojen tyoeldkelakien mu-
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kaista eldkettd, takaisinperinndstd pattad
asianomainen julkisten alojen eldkelaitos si-
ten kuin takaisinperinndstd asianomaisessa
julkisten alojen tydeldkelaissa sdddetddn. Vii-
meinen elékelaitos antaa takaisin perittdvista
elidkkeistd padtosyhdistelmén ja perii takaisin
perittdvin maarin.

129 §

Muutoksen hakeminen viimeisen
eldkelaitoksen pdcdtosyhdistelmdidin ja
EU-pddtdsten yhteenvetoon

Eldkelaitoksen 107 §:ssé tarkoitettuna vii-
meisend eldkelaitoksena antamaan paatosyh-
distelmddn sovelletaan, mitd tdssd luvussa
sdddetddn padtoksestd. Jos eldkelaitoksen
paitos siséltyy julkisten alojen elékelaitoksen
viimeisend eldkelaitoksena antamaan paatos-
yhdistelméén, sithen haetaan muutosta ja va-
litusasia késitelldén siten kuin julkisten alojen
tyoeldkelaeissa sdddetddn.

182 §
Tyottomyysvakuutusrahaston maksu

Ty6ttomyysetuuksien rahoituksesta anne-
tussa laissa (555/1998) tarkoitettu tyotto-
myysvakuutusrahasto maksaa Elidketurvakes-
kukselle maksun, jolla katetaan tyGottomyys-
ja koulutusajan huomioon ottamisesta aiheu-
tuvaa vastuuta ja kuluja:

4) evankelis-luterilaisen kirkon eldkelain
mukaista eldketurvaa hoitavalle Kirkon kes-
kusrahastolle;

191 §

Sovellettavat sddannokset

Tétd lakia toimeenpantaessa ei sovelleta,
mitd vakuutusyhti6lain (521/2008) 30 luvun
1, 3 ja 4 §:ssé, eldkesdatidlain 132, 132 a ja
132 ¢ §:ssé tai vakuutuskassalain 165, 165 a
ja 165 c §:sséd sdddetddn vaitiolovelvollisuu-
desta ja tietojen luovuttamisesta.
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203 §

Tietojen antaminen vakuutusyritysryhmdn
sisdlld

Tyoeldkevakuutusyhtiolld ja sen asiamie-
helld on salassapitosdénndsten ja muiden tie-
donsaantia koskevien rajoitusten estdmatta
oikeus luovuttaa samaan vakuutusyhtilain
26 luvussa tarkoitettuun vakuutusyritysryh-
méédn tai vakuutusyhtidlain 30 luvun 3 §:n
2 momentissa tarkoitettuun taloudelliseen yh-
teenliittyméédn kuuluvalle toiselle yritykselle
sellaisia vaitiolovelvollisuuden piiriin kuulu-
via tietoja, jotka ovat valttiméttomid tdmén
lain mukaisten tehtdvien hoitamista varten.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 2010.

Lain 37, 105—107, 107 a, 107 b ja
108—110 §, 111 §:n 3 momentti, 126 §:n
3 momentti ja 129 §:n 1 momentti tulevat
kuitenkin voimaan 1 pédivand tammikuuta
2012 ja niitd sovelletaan eldkehakemukseen,
joka tulee vireille mainittuna pdivéna tai sen
jéilkeen. Edelld mainittujen lainkohtien sijasta
sovelletaan kuitenkin ennen tdmén lain voi-
maantuloa voimassa olleita vastaavia sddn-

Helsingissd 14 pdivind elokuuta 2009
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noksid, jos tyontekijélld ei ole tydeldkelakien
mukaisia tydansioita vuoden 2004 jilkeen.

Lain 107 §:n estamittd viimeisen eldkelai-
toksen jérjestelyd ei sovelleta, jos jarjestelyn
piiriin kuuluvista eldkelaitoksista toinen so-
veltaa ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005 voi-
massa olleita tyOeldkelakien sddannoksid ja
toinen soveltaa 1 pdivind tammikuuta 2005
tai sen jdlkeen voimaan tulevia tyoelédkela-
kien sddnnoksid, eivitkd nidmé eldkelaitokset
sovi viimeisen eldkelaitoksen jéarjestelyn nou-
dattamisesta. Sama koskee tilannetta, jossa
yksityisten alojen elékelaitos olisi viimeinen
elidkelaitos ja tyontekijd hakee tyOkyvytto-
myyseldkettd, joka myonnetddn 52 §:n 3 mo-
mentin perusteella tyokyvyttomyyseldkkeen
sijaan vahentdmattomédnd vanhuuselidkkeena.
Nadissé tilanteissa tdmén lain mukaisen eléke-
oikeuden ja eldkkeen médrin ratkaisee timan
lain 106 §:n mukainen yksityisten alojen rat-
kaiseva eldkelaitos.

Lain 37 §:ssd, 76 §:n 3 momentissa ja
108 §:ssd  mainitut rahamadrdt vastaavat
96 §:ssd tarkoitetun palkkakertoimen arvoa
yksi (1,000) vuonna 2004.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:0 635
Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pdivina elokuuta 2009

Eduskunnan péditoksen mukaisesti

muutetaan 22 péaivand joulukuuta 2006 annetun merimieseldkelain (1290/2006) 37 §, 52 §:n
2 momentti, 65 §:n 1 ja 2 kohta, 82 §:n 3 momentti, 87 §:n 1 momentti, 108 § ja 123 §:n

3 momentti, sekd
lisdtddn lakiin uusi 147 a § seuraavasti:

37§

Tyokyvyttomyyseldke julkisten alojen
tyoelikelakien mukaan mydnnetyn eldikkeen
perusteella

Tyontekijalld on oikeus tdmédn lain mukai-
seen tyokyvyttomyyseldkkeeseen, jos hénelle
on myonnetty tyokyvyttomyyseléke:

1) kunnallisen eldkelain 24 §:n 1 momen-
tin 2 kohdan perusteella;

2) valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
2 kohdan perusteella; tai

3) valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
2 kohtaa soveltaen evankelis-luterilaisen kir-
kon eldkelain 6 §:n tai Kansaneldkelaitok-
sesta annetun lain 13 §:n perusteella.

Lisédksi tyontekijilld on oikeus tdmin lain
mukaiseen tyokyvyttdmyyselikkeeseen, jos
hinelle on mydnnetty tyokyvyttomyyseldke
julkisten alojen palvelussuhteen jatkuessa al-
kaneen tyokyvyttomyyden perusteella kun-
nallisen eldkelain 24 §:n 1 momentin 1 koh-
dan tai valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
1 kohdan taikka viimeksi mainittua lainkoh-
taa soveltaen evankelis-luterilaisen kirkon
elikelain 6 §:n tai Kansanelidkelaitoksesta an-
netun lain 13 §:n nojalla ja hdnen yksityisten
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alojen tyoeldkelakien mukaisen karttuneen
eldkkeensd maarda kuukaudessa on enintiddn
688,02 euroa.

52 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi

Tyontekijillda on oikeus tyokyvyttomyys-
eldkkeen aikana tehdyn tyon perusteella kart-
tuneeseen eldkkeeseen hakemuksesta, kun
hidnen tyokyvyttomyyseldkkeensd muuttuu
1 momentin mukaisesti vanhuuseldkkeeksi,
jos tyontekija ei ole endi siind tyOsuhteessa,
josta hdn on siirtyméssd vanhuuseldkkeelle.
Jos tyontekijd tekee tyotd muun tyoeldkelain
kuin tdmén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
eldkkeen aikana tai timén lain tai muun tyo-
eldkelain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen
padtyttya, tyontekijilla on oikeus tdméan tyon
perusteella karttuneeseen eldkkeeseen, kun
hénelle myonnetddan 8 §:ssd mainittu van-
huuseldke, varhennettu vanhuuseldke tai ly-
katty vanhuuseldke. Tyontekijilld on oikeus
edelld tarkoitetun tydkyvyttomyyseldkkeen
aikana tai sen paityttyd tehdyn tyon perus-
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teella karttuneeseen eldkkeeseen myds, jos
hinelle myo6nnetdédn tyokyvyttomyyselakkeen
padttymisen jdlkeen uusi tydkyvyttomyys-
eldke, johon ei sovelleta, mitd 86 §:n 2 mo-
mentissa sdddetddn eldkkeen madrdytymi-
sestd entisin perustein.

65 §
Oikeus erityisiin karttumisprosentteihin

Eldkettd karttuu siten kuin 66—70 §:ssd
sdddetddn, jos:

1) tyontekijd jaa vanhuuselikkeelle timén
lain alaisesta tyOsuhteesta 8 §:n 2 momen-
tissa sdddetyssd alennetussa eldkeidssi;

2) tyontekija jaa vanhuuseldkkeelle tdmén
lain alaisesta tyOsuhteesta 8 §:n 1 momen-
tissa sdddetyssd idssd ja eldkekassa on
108 §:n perusteella toimivaltainen kasittele-
maéén eldkehakemuksen; tai

82 §

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat
ansiot

Jos 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu
etuus on ansiotulojen puuttumisen tai niiden
vahiisyyden vuoksi maksettu vahimmaispai-
viarahan suuruisena, tulevan ajan ansiota
madrattdessa otetaan huomioon 523,61 euroa
kuukaudessa. Jos etuus on ty6hon paluun
vuoksi maksettu vdahimmaispéivarahan suu-
ruisena, tulevan ajan ansiota méadrdttdessa
otetaan huomioon tyontekijdlle maksettu vé-
himmaispaivaraha.

87 §
Tyokyvyttomyyselikkeen kertakorotus

Tyontekijan  tyokyvyttomyyselidkkeeseen
lisdtddn kertakorotus sen Kkalenterivuoden
alusta, johon mennessid elidkkeen alkamisesta
on kulunut viisi kalenterivuotta. Korotusta ei
lisdtd, jos tyontekijd on tdyttdnyt 56 vuotta.
Kertakorotusta ei lisdtd kuntoutuskorotuk-
seen.

N:o 635

108 §
Toimivaltainen eldikelaitos

Tdmén lain mukainen toimivaltainen ela-
kelaitos ja sen tehtivdt madrdytyvat siten
kuin tyontekijan eldkelain 106, 107, 107 a,
107 b ja 108—111 §:ssd sdddetddn yksityis-
ten alojen ratkaisevasta ecldkelaitoksesta ja
viimeisestd eldkelaitoksesta.

123 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Mité 1 ja 2 momentissa sdddetiin, sovelle-
taan myos, jos eldkekassa on yksityisten alo-
jen ratkaisevana eldkelaitoksena tai viimei-
send eldkelaitoksena toimiessaan maksanut
yksityisten alojen tyOeldkelakien mukaista
elikettd aiheettomasti. Jos eldkekassa viimei-
send eldkelaitoksena on maksanut aiheetto-
masti julkisten alojen tydeldkelakien mu-
kaista elédkettd, takaisinperinndstd pattdd
asianomainen julkisten alojen eldkelaitos si-
ten kuin takaisinperinndstd asianomaisessa
julkisten alojen tyoeldkelaissa sdddetdan. Ela-
kekassa antaa viimeisend eldkelaitoksena ta-
kaisin perittavistd eldkkeistd pdatdsyhdistel-
méin ja perii takaisin perittdvin maaran.

147 a §

Konkurssipesdn vastuu eldkevakuutus-
maksuista

Jos tyOnantaja asetetaan konkurssiin, tyon-
antajan tdhdn lakiin perustuvat oikeudet ja
velvollisuudet siirtyviat konkurssin alkami-
sesta lukien konkurssipesille. Elikevakuutus-
maksut konkurssin ajalta maksaa konkurssi-
pesa.

Tédma laki tulee voimaan 1 paivdnd tammi-
kuuta 2010.

Lain 37 §, 65 §:n 1 ja 2 kohta, 108 § ja
123 §:n 3 momentti tulevat kuitenkin voi-
maan 1 pdivind tammikuuta 2012 ja niitd
sovelletaan elikehakemukseen, joka tulee vi-
reille mainittuna pédivdnd tai sen jélkeen.
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Edelld mainittujen lainkohtien sijasta sovelle-
taan kuitenkin ennen tdmén lain voimaantu-
loa voimassa olleita vastaavia sddnnoksid, jos
tyontekijélld ei ole tydeldkelakien mukaisia
vakuutettuja tyOansioita vuoden 2004 jal-
keen.

Lain 108 §:n estdmattd viimeisen eldkelai-
toksen jdrjestelyd ei sovelleta, jos jérjestelyn
piiriin kuuluvista eldkelaitoksista toinen so-
veltaa ennen 1 pédivad tammikuuta 2005 voi-
massa olleita tyoeldkelakien sdannoksid ja
toinen soveltaa 1 pdivand tammikuuta 2005
tai sen jilkeen voimaan tulevia tydeldkela-
kien sddnnoksid, eivitkd nama eldkelaitokset
sovi viimeisen eldkelaitoksen jarjestelyn nou-
dattamisesta. Sama koskee tilannetta, jossa
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yksityisten alojen elékelaitos olisi viimeinen
clakelaitos ja tyontekija hakee tydkyvytto-
myyselédkettd, joka myonnetdén 52 §:n 3 mo-
mentin perusteella tyokyvyttomyyseldkkeen
sijaan vdhentdmattomédnd vanhuuselidkkeend.
Nadissé tilanteissa tdmén lain mukaisen eléke-
oikeuden ja eldkkeen médrdn ratkaisee tyon-
tekijan eldkelain 106 §:n mukainen yksityis-
ten alojen ratkaiseva eldkelaitos.

Lain 37 §:sséd ja 82 §:n 3 momentissa
mainitut rahamiirit vastaavat tyOntekijan
elakelain 96 §:ssd tarkoitetun palkkakertoi-
men arvoa yksi (1,000) vuonna 2004.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:o 636
Laki

yrittijin elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pdivand elokuuta 2009

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

kumotaan 22 pidivand joulukuuta 2006 annetun yrittdjan eldkelain (1272/2006) 2 §:n 1

momentin 2 kohta ja

muutetaan 34 §, 49 §:n 2 momentti, 70 §:n 4 momentti, 75 §:n 1 momentti, 96 §, 107 §:n
3 momentti, 125 §:n 1 momentti ja 146 §:n 3 momentti, sellaisena kuin niistd on 34 § osaksi

laissa 1099/2008, seuraavasti:
34§

Tyokyvyttomyyseldke julkisten alojen
tyoelikelakien mukaan myonnetyn eldkkeen
perusteella

Yrittdjalla on oikeus tdmén lain mukaiseen
tyokyvyttomyyselidkkeeseen, jos hénelle on
myonnetty tyokyvyttomyyselike:

1) kunnallisen eldkelain (549/2003) 24 §:n
1 momentin 2 kohdan perusteella;

2) valtion eldkelain (1295/2006) 35 §:n
1 momentin 2 kohdan perusteella; tai

3) valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
2 kohtaa soveltaen evankelis-luterilaisen kir-
kon elédkelain (261/2008) 6 §:n tai Kansanela-
kelaitoksesta annetun lain (731/2001) 13 §:n
perusteella.

Lisédksi yrittdjalla on oikeus tdmén lain
mukaiseen tyokyvyttomyyseldkkeeseen, jos
hinelle on myodnnetty tydkyvyttomyyseldke
julkisten alojen palvelussuhteen jatkuessa al-
kaneen tydkyvyttomyyden perusteella kun-
nallisen eldkelain 24 §:n 1 momentin 1 koh-
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dan tai valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
1 kohdan taikka viimeksi mainittua lainkoh-
taa soveltaen evankelis-luterilaisen kirkon
elakelain 6 §:n tai Kansanelédkelaitoksesta an-
netun lain 13 §:n nojalla ja hénen yksityisten
alojen tyoeldkelakien mukaisen karttuneen
elakkeensd mddrd kuukaudessa on enintddn
688,02 euroa.

49 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi

Yrittdjalld on oikeus tyokyvyttomyyseldk-
keen aikana harjoitetun yrittdjdtoiminnan pe-
rusteella karttuneeseen eldkkeeseen hake-
muksesta, jos hédnen tyokyvyttomyyseldk-
keensd muuttuu 1 momentin mukaisesti van-
huuseldkkeeksi. Jos yrittdjd harjoittaa yritta-
jatoimintaa muun tydeldkelain kuin tdmén
lain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen ai-
kana tai tdmin lain tai muun tydeldkelain
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mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen paityttya,
yrittdjalld on oikeus tdmén yrittdjétoiminnan
perusteella karttuneeseen eldkkeeseen, jos hé-
nelle myonnetddn 8 §:ssd mainittu van-
huuseldke, varhennettu vanhuuseldke tai ly-
kitty vanhuuseldke. Yrittdjdlla on oikeus
edelld tarkoitetun tyokyvyttomyyseldkkeen
aikana tai sen paityttyd harjoitetun yrittdja-
toiminnan perusteella karttuneeseen eldkkee-
seen myds, jos hdnelle myonnetién tydkyvyt-
tomyyseldkkeen pdittymisen jdlkeen uusi
tyokyvyttomyyseldke, johon ei sovelleta,
mitd 74 §:n 2 momentissa sdddetddn elakkeen
madrdytymisesti entisin perustein.

70 §

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat
ansiot

Jos 3 momentin 1 kohdassa tarkoitettu
etuus on ansiotulojen puuttumisen tai niiden
vahéisyyden vuoksi maksettu vahimmaispéi-
viarahan suuruisena, tulevan ajan ansiota
madrittdessa otetaan huomioon 523,61 euroa
kuukaudessa. Jos etuus on tydskentelyn
vuoksi maksettu vdahimmaispédivarahan suu-
ruisena, tulevan ajan ansiota médréttiessd
otetaan huomioon yrittdjille maksettu vihim-
maispaiviraha.

75§
Tyokyvyttomyyselikkeen kertakorotus

Yrittdjén tyokyvyttomyyseldkkeeseen lisd-
tddn kertakorotus sen kalenterivuoden alusta,
johon mennessé elikkeen alkamisesta on ku-
lunut viisi kalenterivuotta. Korotusta ei lisité,
jos yrittdjd on tdyttinyt 56 vuotta. Kertakoro-
tusta ei lisdtd kuntoutuskorotukseen.

96 §
Toimivaltainen eldkelaitos
Tadméan lain mukainen toimivaltainen ela-

kelaitos ja sen tehtdvdt médrdytyvit siten
kuin tyontekijan eldkelain 106, 107, 107 a,
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107 b ja 108—111 §:ssd sdddetddn yksityis-
ten alojen ratkaisevasta eldkelaitoksesta ja
viimeisesti eldkelaitoksesta.

107 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetdin, sovelle-
taan myos, jos elékelaitos on yksityisten alo-
jen ratkaisevana eldkelaitoksena tai viimei-
send eldkelaitoksena toimiessaan maksanut
yksityisten alojen tyoeldkelakien mukaista
eldkettd aiheettomasti. Jos viimeinen eldke-
laitos on maksanut aiheettomasti julkisten
alojen tyoeldkelakien mukaista eldkettd, ta-
kaisinperinnésti pééttdd asianomainen julkis-
ten alojen eldkelaitos siten kuin asianomai-
sessa julkisten alojen tyoeldkelaissa sddde-
tddn. Viimeinen elikelaitos antaa takaisinpe-
rittdvistd eldkkeistd paitdsyhdistelmén ja pe-
rii takaisin perittdvin maéran.

125 §

Muutoksen hakeminen viimeisen
eldkelaitoksen pddtosyhdistelmddn ja
EU-pddtdosten yhteenvetoon

Eldkelaitoksen viimeisend eldkelaitoksena
antamaan padtosyhdistelmdin sovelletaan,
mitd tdssd luvussa sdddetddn paatoksestd. Jos
cldkelaitoksen péatos sisdltyy julkisten alojen
eldkelaitoksen viimeiseni elikelaitoksena an-
tamaan pédtosyhdistelmddn, sithen haetaan
muutosta ja valitusasia késitellddn siten kuin
julkisten alojen eldkelaeissa sdddetdan.

146 §

Sovellettavat sddannokset

Tatd lakia toimeenpantaessa ei sovelleta,
mitd vakuutusyhtiolain (521/2008) 30 luvun
1, 3 ja 4 §:ssd, vakuutuskassalain 165, 165 a
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ja 165 c §:ssd tai eldkesdatiolain (1774/1995)
132, 132 a ja 132 ¢ §:ssé sdddetddn vaitiolo-
velvollisuudesta ja tietojen luovuttamisesta.

Tédma laki tulee voimaan 1 pdivand tammi-
kuuta 2010.

Lain 34 ja 96 §, 107 §:n 3 momentti sekéd
125 §:n 1 momentti tulevat kuitenkin voi-
maan 1 pdivind tammikuuta 2012 ja niitd
sovelletaan eldkeasiaan, joka tulee vireille
mainittuna pédivand tai sen jdlkeen. Edelld
mainittujen lainkohtien sijasta sovelletaan
kuitenkin ennen tdmin lain voimaantuloa
voimassa olleita vastaavia sdannoksid, jos
yrittdjélld ei ole tydeldkelakien mukaisia va-
kuutettuja tydansioita vuoden 2004 jilkeen.
Kumottavaa 2 §:n 1 momentin 2 kohtaa so-
velletaan 31 péiviédn joulukuuta 2011.

Lain 96 §:n estdmittd viimeisen eldkelai-
toksen jarjestelyd ei sovelleta, jos jérjestelyn
piiriin kuuluvista eldkelaitoksista toinen so-
veltaa ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005 voi-
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massa olleita tyOeldkelakien sddnnoksid ja
toinen soveltaa 1 pdivdand tammikuuta 2005
tai sen jdlkeen voimaan tulevia tyoelédkela-
kien sddnndksid, eivitkd namé eldkelaitokset
sovi viimeisen eldkelaitoksen jirjestelyn nou-
dattamisesta. Sama koskee tilannetta, jossa
yksityisten alojen elédkelaitos olisi viimeinen
elikelaitos ja yrittdjd hakee tyokyvyttomyys-
elakettd, joka myonnetddn 49 §:n 3 momentin
perusteella tyokyvyttomyyseldkkeen sijaan
vihentdmattomand vanhuuselidkkeend. Néissd
tilanteissa tdmin lain mukaisen elékeoikeu-
den ja eldkkeen médrin ratkaisee tyontekijin
eldkelain 106 §:n mukainen yksityisten alojen
ratkaiseva eldkelaitos.

Lain 34 §:ssd ja 70 §:n 4 momentissa
mainitut rahaméérdt vastaavat tyontekijin
eldkelain 96 §:ssé tarkoitetun palkkakertoi-
men arvoa yksi (1,000) vuonna 2004.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdntoonpanon edellyttdimiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:o 637

Laki

maatalousyrittijin elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 paivand elokuuta 2009

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan 22 pdivanad joulukuuta 2006 annetun maatalousyrittdjdn eldkelain (1280/2006)

2 §:n 1 momentin 2 kohta sekd

muutetaan 48 ja 91 § sekd 101 §:n 3 momentti, sellaisena kuin niistd on 48 § osaksi laissa

1101/2008, seuraavasti:
48 §

Tyokyvyttomyyseldke julkisten alojen
tyoelikelakien mukaan mydnnetyn eldkkeen
perusteella

Maatalousyrittdjalld on oikeus tdmén lain
mukaiseen tyOkyvyttdmyyselikkeeseen, jos
hinelle on myonnetty tyokyvyttomyyselédke:

1) kunnallisen elékelain (549/2003) 24 §:n
1 momentin 2 kohdan perusteella;

2) valtion eldkelain (1295/2006) 35 §:n
1 momentin 2 kohdan perusteella; tai

3) valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin
2 kohtaa soveltaen evankelis-luterilaisen kir-
kon elédkelain (261/2008) 6 §:n tai Kansanela-
kelaitoksesta annetun lain (731/2001) 13 §:n
perusteella.

Lisdksi maatalousyrittdjdlld on oikeus téi-
min lain mukaiseen tyokyvyttomyyseldkkee-
seen, jos hinelle on myonnetty tyokyvytto-
myyseldke julkisten alojen palvelussuhteen
jatkuessa alkaneen tyOkyvyttomyyseldkkeen
perusteella kunnallisen eldkelain 24 §:n
1 momentin 1 kohdan tai valtion eldkelain
35§n 1 momentin 1 kohdan perusteella
taikka viimeksi mainittua lainkohtaa sovel-
taen evankelis-luterilaisen kirkon eldkelain
6 §:n tai Kansaneldkelaitoksesta annetun lain

StVM 17/2009
EV 75/2009

13 §:n nojalla ja hdnen yksityisten alojen tyo-
elidkelakien mukaisen karttuneen eldkkeensi
médrd kuukaudessa on enintddn 688,02 eu-
roa.

91§
Toimivaltainen eldkelaitos

Tédmin lain mukainen toimivaltainen elé-
kelaitos ja sen tehtivdt midrdytyvit siten
kuin tyontekijan eldkelain 106, 107, 107 a,
107 b ja 108—111 §:ssd sdddetddn yksityis-
ten alojen ratkaisevasta eldkelaitoksesta ja
viimeisesti eldkelaitoksesta.

101 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetdin, sovelle-
taan myos, jos eldkelaitos on yksityisten alo-
jen ratkaisevana eldkelaitoksena tai viimei-
send eldkelaitoksena toimiessaan maksanut
yksityisten alojen tydeldkelakien mukaista
eldkettd aiheettomasti. Jos viimeinen eldke-
laitos on maksanut aiheettomasti julkisten
alojen tyoeldkelakien mukaista eldkettd, ta-
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kaisinperinnistd pédéttdd asianomainen julkis-
ten alojen eldkelaitos siten kuin takaisinperin-
nistd asianomaisessa julkisten alojen tyoela-
kelaissa sdddetddn. Viimeinen elédkelaitos an-
taa takaisin perittdvistd eldkkeistd paatosyh-
distelmén ja perii takaisin perittdivin maaran.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivénd tammi-
kuuta 2010.

Lain 48 ja 91 § sekd 101 §:n 3 momentti
tulevat kuitenkin voimaan 1 péivdnd tammi-
kuuta 2012 ja niitd sovelletaan eldkeasiaan,
joka tulee vireille mainittuna pdivéna tai sen
jélkeen. Edelld mainittujen lainkohtien sijasta
sovelletaan kuitenkin ennen tdmén lain voi-
maantuloa voimassa olleita vastaavia sddn-
noksid, jos maatalousyrittdjélld ei ole tydeld-
kelakien mukaisia vakuutettuja tydansioita
vuoden 2004 jilkeen. Kumottavaa 2 §:n
1 momentin 2 kohtaa sovelletaan 31 péivdin
joulukuuta 2011.

Lain 91 §:n estdmaittd viimeisen eldkelai-
toksen jarjestelyd ei sovelleta, jos jérjestelyn
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piiriin kuuluvista eldkelaitoksista toinen so-
veltaa ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005 voi-
massa olleita tyoeldkelakien sddnndksid ja
toinen soveltaa 1 pdivdnd tammikuuta 2005
tai sen jdlkeen voimaan tulevia tydeldkela-
kien sddnndksid, eivitkd namé eldkelaitokset
sovi viimeisen elékelaitoksen jérjestelyn nou-
dattamisesta. Sama koskee tilannetta, jossa
yksityisten alojen elédkelaitos olisi viimeinen
elikelaitos ja maatalousyrittdjd hakee tyoky-
vyttomyyselédkettd, joka myonnetdin 58 §:n 4
kohdan perusteella tyokyvyttomyyseldkkeen
sijaan vdhentdmaittomédnd vanhuuseldkkeena.
Naissd tilanteissa tdmén lain mukaisen eldke-
oikeuden ja eldkkeen maéran ratkaisee tyon-
tekijan eldkelain 106 §:n mukainen yksityis-
ten alojen ratkaiseva eldkelaitos.

Tamén lain 48 §:ssd mainittu rahaméérd
vastaa tyontekijin eldkelain 96 §:ssi tarkoite-
tun palkkakertoimen arvoa yksi (1,000)
vuonna 2004.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdntoonpanon edellyttimiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:0 638
Laki

kunnallisen elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pdivina elokuuta 2009

Eduskunnan péditoksen mukaisesti

muutetaan 13 pdivand kesdkuuta 2003 annetun kunnallisen eldkelain (549/2003) 24 §:n
1 momentin 3 kohta, 32 §:n 1 momentti, 52 §:n 4 momentti, 72 §:n otsikko ja 1 momentti,
103—106 §, 107 §:n otsikko seki 1 ja 3 momentti, 136 §:n 2 momentti ja 153 §:n 4 momentti,
sellaisina kuin niistd ovat 32 §:n 1 momentti ja 72 §:n otsikko laissa 713/2004, 52 §:n
4 momentti, 72 §:n 1 momentti ja 103 § laissa 1188/2003 ja mainitussa laissa 713/2004,
104—106 §, 107 §:n 3 momentti ja 153 §:n 4 momentti laissa 1293/2006 sekd 107 §:n 1

momentti laissa 1006/2007, seuraavasti:
24§
Tyokyvyttomyyseldke

Tyontekijalla on oikeus saada tyokyvytto-
myyseldketta:

3) jos hénelle on myonnetty muun julkis-
ten alojen eldkelain taikka yksityisten alojen
eldkelain mukainen tyokyvyttomyyseldke, tai
hinelle on tdmén lain alaisen palvelussuhteen
padtyttyd myonnetty myohempéén virka- tai
tyosuhteeseen perustuva muun kuin edelld
mainitun tydeldkelain mukainen tyokyvytto-
myyselike.

32 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi ja oikeus eldkkeen aikana
karttuneeseen uuteen eldikkeeseen

Tyokyvyttomyyseldke muuttuu vanhuus-
elakkeeksi 63 vuoden idn tdyttdmistd seuraa-

StVM 17/2009
EV 75/2009
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van kuukauden alusta. Talloin osatyokyvytto-
myyseldke muuttuu tdyden tyokyvyttomyys-
elikkeen suuruiseksi  vanhuuseldkkeeksi.
Tyoeldkelakien mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen aikana tehdyn tyon perusteella an-
saittuun elidkkeeseen on oikeus hakemuksesta
aikaisintaan 63 vuoden idn tdyttdmistd seu-
raavan kuukauden alusta, jos tyontekijé ei ole
endd siind palvelussuhteessa, josta hin on
siirtyméssé eldkkeelle, tai siitd ajankohdasta,
jona  tyOkyvyttomyyselikkeen — péityttyd
myonnetiédn sellainen uusi eldke, jota ei maa-
ratd entisin perustein.

52§
Eliikkeeseen oikeuttavat etuudet

Jos eldkkeensaajalla on oikeus elikkeeseen
kahden tai useamman tyoeldkelain mukaan,
1—3 momentissa mainituista ansioista kart-
tuneen eldkkeen osan kisittelee ja ratkaisee
7 luvussa tarkoitettu viimeinen eldkelaitos
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tai, jos viimeistd elékelaitosta koskevia sdén-
noksid ei sovelleta, tyontekijan eldkelain
106 §:ssé tarkoitettu eldkelaitos tai, jos tydn-
tekijdlla ei ole yksityisten alojen eldkelakien
mukaan vakuutettuja ty0ansioita, se eldkelai-
tos, jossa eldketurva on jérjestetty viimeisen
ansiotyon perusteella. Vastuu ndiden etuuk-
sien perusteella karttuneesta eldkkeestd jae-
taan eldkelaitosten kesken siten kuin tyonte-
kijin eldkelain 178 §:ssé sdddetdén.

72 §
Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Tyokyvyttomyyseldkkeeseen lisdtddn ker-
takorotus sen kalenterivuoden alusta, johon
mennessd elikkeen alkamisesta on kulunut
viisi kalenterivuotta. Korotus maaritdan
tyontekijan idn mukaan korotusvuoden alussa
siten, ettd 14n ollessa 24—26 vuotta korotus-
prosentti on 21. Korotusprosentti pienenee
kutakin ikdvuotta kohden 0,7 prosenttiyksi-
kolld. Korotusta ei lisdtd, jos tyontekija on
tayttdnyt 56 vuotta. Kertakorotusta ei lisétd
kuntoutuskorotukseen.

103 §
Viimeisen eldkelaitoksen jdrjestely

Jos tyontekija on kuulunut sekd tdmén lain
ettd muun julkisten alojen tyoelédkelain taikka
yksityisten alojen tyoeldkelain mukaiseen
eldketurvaan, tyOntekijd saa edelld mainittu-
jen tyoeldkelakien mukaisesta eldketurvas-
taan pédtosyhdistelmédn. Paitdsyhdistelmén
antava eldkelaitos (viimeinen eldikelaitos)
my0s maksaa péidtosyhdistelmdn mukaiset
eldkkeet ja hoitaa eldkkeisiin liittyvdt muut
tehtdvét. Lisdksi viimeinen eldkelaitos ratkai-
see ja maksaa valtion varoista suoritettavasta
eliakkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain mukaan karttuneen etuuden.

Jos tyontekijdn tydansioita on vakuutettu
madriltddn eniten kahden viimeisen kalente-
rivuoden aikana Suomen Pankin eldkesdin-
non, ortodoksisesta kirkosta annetun lain,
Ahvenanmaan maakuntalain tai sellaisen
muun eldkesdddoksen perusteella, jota toi-
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meenpantaessa ei noudateta 1 momentissa
tarkoitettua viimeisen eldkelaitoksen jérjeste-
lyd, kunnallinen eldkelaitos ratkaisee omalta
osaltaan elékeasian erikseen.

104 §

Kunnallinen elikelaitos viimeisend
eldkelaitoksena

Kunnallinen elédkelaitos on viimeinen elé-
kelaitos, jos tyontekijdlld on tdmén lain pii-
riin kuuluvia tydansioita madrdltddn enem-
min kuin muun julkisen alan eldkelain tai
kaikkien yksityisten alojen eldkelakien mu-
kaisia tydansioita yhteensd kahden viimeisen
kalenterivuoden aikana.

Tydansioiden madrdstd riippumatta kun-
nallinen eldkelaitos on viimeinen elékelaitos
vanhuus- tai perhe-clikeasiaa késiteltdessd,
jos:

1) tyontekijan virka- tai tyOsuhteeseen pe-
rustuva eldketurva on eldkehakemuksen vi-
reille tullessa jarjestetty vain tdmén lain mu-
kaan tai tyontekija on sdilyttdnyt oikeutensa
tdmén tai muun julkisen alan eldkelain mu-
kaiseen lisdeldkeosuuteen taikka henkilokoh-
taiseen tai ammatilliseen eldkeikddn tdmén
lain alaisen palvelussuhteen yhdenjaksoisuu-
den perusteella;

2) edunjittijén virka- tai tyosuhteeseen pe-
rustuva eldketurva oli elédketapahtumahetkelld
jarjestetty vain tdméan lain mukaan tai edun-
jattdja oli sdilyttdnyt oikeutensa tdmin tai
muun julkisen alan eldkelain mukaiseen lisa-
eldkeosuuteen taikka henkilokohtaiseen tai
ammatilliseen eldkeikddn tdmén lain alaisen
palvelussuhteen yhdenjaksoisuuden perus-
teella.

Tyoansioiden méérdstd riippumatta kun-
nallinen eldkelaitos on viimeinen eldkelaitos
tyokyvyttomyyseldkeasiaa késiteltdessd, jos
tyontekijén virka- tai tyOdsuhteeseen perus-
tuva eldketurva on eldketapahtumahetkelld
jarjestetty tdmdn lain mukaan tai tyontekija
on sidilyttdnyt oikeutensa tdmén lain mukai-
seen lisdeldkeosuuteen taikka henkilokohtai-
seen tai ammatilliseen eldkeikédn tdmin lain
alaisen palvelussuhteen yhdenjaksoisuuden
perusteella.

Jos tyontekijd, joka on ollut sekd tdmén
lain ettd muun julkisten alojen tydeldkelain
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tai yksityisten alojen tydeldkelain mukaisessa
palvelussuhteessa, hakee osa-aikaeldkettd
kahden tai useamman elidkelain mukaan sa-
masta ajankohdasta, kunnallinen eldkelaitos
ratkaisee omalta osaltaan osa-aikaeldkkeen
erikseen.

105 §
Neuvotteluvelvollisuus

Jos kunnallinen eldkelaitos tdssd luvussa
tarkoitettuna viimeisend eldkelaitoksena rat-
kaisee oikeuden tyokyvyttomyyseldkkeeseen
24 §:n 1 momentin 1 kohdan nojalla ja yksi-
tyisten tyoeldkelakien mukaisen karttuneen
elikkeen maard kuukaudessa ylittdd 688,02
euroa, kunnallisen eldkelaitoksen on ennen
padtostddn pyydettdva tyontekijan eldkelain
106 §:ssd tarkoitetulta yksityisten alojen rat-
kaisevalta eldkelaitokselta arvio eldkkeenha-
kijan tyokyvystd. Jos kunnallinen elékelaitos
ja yksityisten alojen eldkelaitos ovat télloin
elakkeenhakijan tyokyvyn arvioinnista eri
mieltd, ne ratkaisevat kumpikin omalta osal-
taan eldkeasian erikseen.

106 §

Kunnallinen eldkelaitos viimeisend eldike-
laitoksena uutta eldikettd myonnettdessd

Kunnallinen eldkelaitos on viimeinen elé-
kelaitos, jos se maksaa vanhuus-, tyokyvytto-
myys-, tyottdmyys- tai osa-aikaeldketta tai on
maksanut tyokyvyttomyyseldkettd, kuntou-
tustukea tai kuntoutusrahaa ja:

1) vanhuuseldkkeen saajalle myoOnnetddn
uusi vanhuuselike;

2) eldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi;

3) kuntoutustukea saava hakee jatkoela-
kettd;

4) tyokyvyttomyyseldkkeelld tai kuntou-
tustuella olleelle tai kuntoutusrahaa saaneelle
myonnetdin uusi eldke entisin perustein;

5) tyottomyyseldkkeelld oleva hakee tyo-
kyvyttomyyselédkettd; tai

6) eldkettd saaneen edunjittidjin jéilkeen
haetaan perhe-eliketta.

Osa-aikaeldkettd saavan tyontekijén tyoky-
vyttomyyseldkettd koskevan hakemuksen rat-
kaisee kuitenkin osa-aikatyon vakuuttanut
elikelaitos.
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107 §

Tarkemmat sddnnokset viimeisestd eldke-
laitoksesta ja sopimismahdollisuus

Edelld 103—106 §:ssd tarkoitetun viimei-
sen eldkelaitoksen méédrdytymisestd ja tehta-
vistd sdddetddn tarkemmin valtiovarainminis-
terion asetuksella. Valtiovarainministerion
asetuksella sdddetddn tarkemmin myo0s siité,
miten 104 §:n 1 momentissa tarkoitettu
tydansioiden kahden viimeisen kalenterivuo-
den tarkasteluaika miérdytyy. Valtiovarain-
ministerion asetuksella voidaan myds saataa
tydansioiden kahden viimeisen kalenterivuo-
den tarkasteluaikaa lyhyemmasté tarkastelu-
ajasta, jos tydansioita on kahden vuoden tar-
kasteluaikaa lyhyemmalté ajalta.

Jos eldkeasian kisittelyn kannalta on tar-
koituksenmukaista, eldkelaitokset voivat yk-
sittdistapauksessa sopia, ettd viimeisen elédke-
laitoksen jdrjestelyd noudatetaan tilanteessa,
jossa sitd ei lain mukaan olisi noudatettava,
tai ettd viimeisen eldkelaitoksen tehtdvét hoi-
taa muu eldkelaitos kuin lain perusteella méa-
rdytyva viimeinen eldkelaitos taikka ettd vii-
meisen eldkelaitoksen jarjestelyd ei eldkeasi-
assa noudateta. Eldkkeenhakijalle on tilldin
ilmoitettava, mika ecldkelaitos kisittelee ha-
nen elékeasiansa.

136 §

Viimeisen eldikelaitoksen kustannukset

Jos 103 §:ssé tarkoitettu eldkelaitos on vii-
meisend eldkelaitoksena maksanut timén lain
mukaista eldkettd, ndmi eldkekustannukset
korkoineen korvataan sille siten kuin 1 mo-
mentissa sdddetdan.

153 §

Muutoksen hakeminen

Kunnallisen elékelaitoksen 7 luvussa tar-
koitettuna viimeisend eldkelaitoksena anta-
maan padtosyhdistelmién sovelletaan, mitd
tassd luvussa sdéddetddn paitdksestd. Jos kun-
nallisen eldkelaitoksen pddtds sisdltyy muun
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eldkelaitoksen 103 §:ssé tarkoitettuna viimei-
send eldkelaitoksena antamaan péédtosyhdis-
telmidén, sithen haetaan muutosta ja valitus-
asia kisitelldadn siten kuin muussa julkisten
alojen eldkelaissa tai yksityisten alojen elike-
laissa sdddetddn. Télloin muun julkisten alo-
jen eldkelaitoksen tai yksityisten alojen elé-
kelaitoksen on pyydettdva valituksesta kun-
nallisen eldkelaitoksen lausunto siltd osin
kuin valitus koskee tdimén lain mukaista ela-
keturvaa. Lausuntoa ei pyydetd, jos valitus
koskee yksinomaan tyokyvyn arviointia.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 2010.

Lain 24 §:n 1 momentin 3 kohta, 52 §:n
4 momentti, 103—106 §, 107 §:n otsikko
sekd 1 ja 3 momentti, 136 §:n 2 momentti ja
153 §:n 4 momentti tulevat kuitenkin voi-
maan 1 pdivind tammikuuta 2012 ja niitd
sovelletaan eldkehakemukseen, joka tulee vi-
reille mainittuna pédivdnd tai sen jilkeen.
Edelld mainittujen lainkohtien sijasta sovelle-
taan kuitenkin ennen tdmén lain voimaantu-
loa voimassa olleita vastaavia sdidnnoksid, jos

Helsingissd 14 pdivand elokuuta 2009
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tyontekijalla ei ole tydeldkelakien mukaisia
tydansioita vuoden 2004 jilkeen.

Lain 103 §:n estdmittd viimeisen eldkelai-
toksen jérjestelyd ei sovelleta, jos jarjestelyn
piiriin kuuluvista eldkelaitoksista toinen so-
veltaa ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005 voi-
massa olleita tyOeldkelakien sddnnoksid ja
toinen soveltaa vuoden 2005 alusta tai sen
jélkeen voimaan tulleita tyoeldkelakien sddn-
noksid, elleivit eldkelaitokset sovi viimeisen
elakelaitoksen jarjestelyn noudattamisesta.
Sama koskee tilannetta, jossa yksityisten alo-
jen elékelaitos olisi viimeinen eldkelaitos ja
tyontekijd hakee tyOkyvyttomyyselédkettd,
joka myonnetddn edelld 32 §:n 2 momentin
perusteella tyokyvyttomyyseldkkeen sijaan
vanhuuselidkkeena.

Tamén lain 105 §:ssd mainittu rahamééra
vastaa tyOntekijin eldkelain 96 §:ssi tarkoite-
tun palkkakertoimen arvoa yksi (1,000)
vuonna 2004.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:o 639

Laki

valtion eldkelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 paivand elokuuta 2009

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan 22 pdivana joulukuuta 2006 annetun valtion eldkelain (1295/2006) 36 §, 50 §:n
2 momentti, 63 §:n 3 momentti, 71 §:n 2 momentti, 109—112 ja 114 § sekd 163 §:n 1

momentti seuraavasti:
36 §

Tyokyvyttomyyseldke muun tyéelikelain
mukaan myénnetyn eldikkeen perusteella

Tyontekijalld on oikeus tyokyvyttomyys-
eldkkeeseen, jos hinelle on myonnetty muun
julkisten alojen elékelain taikka yksityisten
alojen eldkelain mukainen tyokyvyttomyys-
elake tai hinelle on tdmén lain mukaisen
palveluksen pédtyttyd myonnetty myohem-
pain virka- tai tydsuhteeseen perustuva muun
kuin edelld mainitun tydeldkelain mukainen
tyokyvyttomyyseldke. Télloin tdmén lain mu-
kainen tyOkyvyttdmyyseldke myoOnnetdén
taytend eldkkeend tai osatyOkyvyttomyys-
elakkeend sen mukaan kuin sen perusteena
oleva eldke on myoOnnetty.

50 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi ja oikeus tyokyvyttomyys-
eldkkeen aikana karttuneeseen uuteen
eldkkeeseen

Tyontekijalld on oikeus tyokyvyttomyys-
elakkeen aikana tehdyn tyon perusteella kart-
tuneeseen eldkkeeseen hakemuksesta, jos hé-
nen tyokyvyttomyyseldkkeensd — muuttuu

StVM 17/2009
EV 75/2009

I momentin mukaisesti vanhuuseldkkeeksi.
Jos tyontekija tekee tyGtd muun tydeldkelain
kuin tdmén lain mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen aikana tai tdimén lain tai muun tyo-
elakelain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen
paatyttyd, tyontekijalla on oikeus tdmén tyon
perusteella karttuneeseen elidkkeeseen, kun
hinelle myonnetdédn 8 §:ssd mainittu van-
huuseldke, varhennettu vanhuuseldke tai ly-
katty vanhuuseldke. Tyontekijalld on oikeus
edelld tarkoitetun tyokyvyttomyyseldkkeen
aikana tai sen paatyttyd tehdyn tyon perus-
teella karttuneeseen elikkeeseen myds, jos
hénelle myonnetdén aikaisemman tyokyvyt-
tomyyseldkkeen pddttymisen jilkeen uusi
tyokyvyttomyyseldke, johon ei sovelleta,
mitd 67 §:n 2 momentissa sdddetddn elikkeen
médrdytymisestd entisin perustein.

63 §

Tulevan ajan eldikkeen perusteena olevat
ansiot

Jos 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu
etuus on ansiotulojen puuttumisen tai niiden
véhiisyyden vuoksi maksettu vahimmaispéi-
viarahan suuruisena, tulevan ajan ansiota
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madrattdessa otetaan huomioon 523,61 euroa
kuukaudessa. Jos etuus on ty6hon paluun
vuoksi maksettu vihimmaéispdiviarahan suu-
ruisena, tulevan ajan ansiota médrittdessa
otetaan huomioon tyontekijélle maksettu va-
himmaéispiiviraha.

71§

Tyokyvyttomyyseldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijélle myon-
netyn tdmén lain mukaisen eldkkeen méairin
perusteella. Korotus madratddn tyontekijan
1dn mukaan korotusvuoden alussa siten, ettd
korotusprosentti on 21, jos tyontekijé on ko-
rotusvuoden alussa 24—26-vuotias. Korotus-
prosentti pienenee kutakin ikdvuotta kohden
0,7 prosenttiyksikolld. Korotusta ei lisdta, jos
tyontekijéd on korotusvuoden alussa tdyttinyt
56 vuotta. Kertakorotusta ei lisdtd kuntoutus-
korotukseen.

109 §
Viimeisen eliikelaitoksen jdrjestely

Jos tyontekija on kuulunut sekd tdmén lain
ettd muun julkisten alojen tydeldkelain taikka
yksityisten alojen tyoeldkelain mukaiseen
eldketurvaan, tyontekijd saa edelld mainittu-
jen tyoeldkelakien mukaisesta eldketurvas-
taan padtosyhdistelmén. Padtdsyhdistelmén
antava eldkelaitos (viimeinen eldkelaitos)
my0s maksaa padtosyhdistelmdn mukaiset
elakkeet ja hoitaa eldkkeisiin liittyvat muut
tehtévit. Lisdksi viimeinen elékelaitos ratkai-
see ja maksaa valtion varoista suoritettavasta
elakkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain mukaan karttuneen etuuden.

Jos tyontekijdn tyOansioita on vakuutettu
madréltddan eniten kahden viimeisen kalente-
rivuoden aikana Suomen Pankin eldkesédén-
ndn, ortodoksisesta kirkosta annetun lain,
Ahvenanmaan maakuntalain tai sellaisen
muun elidkesdddoksen perusteella, jota toi-
meenpantaessa ei noudateta 1 momentissa
tarkoitettua viimeisen eldkelaitoksen jarjeste-
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lyd, Valtiokonttori ratkaisee omalta osaltaan
eldkeasian erikseen.

110 §
Valtiokonttori viimeisend eldkelaitoksena

Valtiokonttori on viimeinen eldkelaitos, jos
tyontekijélld on tdmén lain piiriin kuuluvia
tydansioita médriltddn enemmain kuin muun
julkisten alojen eldkelain tai kaikkien yksi-
tyisten alojen eldkelakien mukaisia tydansi-
oita yhteensé kahden viimeisen kalenterivuo-
den aikana.

Tydansioiden méarastd riippumatta Valtio-
konttori on viimeinen eldkelaitos vanhuus- tai
perhe-clikeasiaa kisiteltdessd, jos:

1) tyontekijan virka- tai tyosuhteeseen pe-
rustuva eldketurva on eldkehakemuksen vi-
reille tullessa jdrjestetty vain tdmén lain mu-
kaan tai tyontekija on siilyttdnyt oikeutensa
tdmén lain tai muun julkisen alan eldkelain
mukaiseen lisdeldkeosuuteen taikka henkild-
kohtaiseen eldkeikdén tai erityiseldkeikddn
tdmén lain mukaisen palveluksen yhdenjak-
soisuuden perusteella;

2) edunjittijén virka- tai tydsuhteeseen pe-
rustuva eléketurva oli eldketapahtumahetkelld
jérjestetty vain tdmén lain mukaan tai edun-
jattdja oli sdilyttdnyt oikeutensa tidmén tai
muun julkisen alan eldkelain mukaiseen lisa-
elakeosuuteen taikka henkilokohtaiseen ela-
keikdédn tai erityiseldkeikdan tdman lain mu-
kaisen palveluksen yhdenjaksoisuuden perus-
teella.

Tyoansioiden maérdsté riippumatta Valtio-
konttori on viimeinen elékelaitos tyokyvyttd-
myyseldkeasiaa kisiteltdessd, jos tyOntekijan
virka- tai tyOsuhteeseen perustuva eliketurva
on eldketapahtumahetkelld jirjestetty tdméan
lain mukaan tai tyontekijd on sdilyttdnyt oi-
keutensa tdmén lain mukaiseen lisdeldke-
osuuteen taikka henkilokohtaiseen eldkeikédn
tai erityiseldkeikddn tdmén lain mukaisen pal-
veluksen yhdenjaksoisuuden perusteella.

Jos tyontekijd, joka on ollut sekd tdmén
lain ettd muun julkisten alojen tydelékelain
tai yksityisten alojen tydeldkelain mukaisessa
palveluksessa, hakee osa-aikaeldkettd kahden
tai useamman eldkelain mukaan samasta
ajankohdasta, Valtiokonttori ratkaisee omalta
osaltaan osa-aikaelidkkeen erikseen.
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111 §
Neuvotteluvelvollisuus

Jos Valtiokonttori téssd luvussa tarkoitet-
tuna viimeisend eldkelaitoksena ratkaisee oi-
keuden tydkyvyttomyyseldkkeeseen timén
lain 35 §:n 1 momentin 1 kohdan nojalla ja
yksityisten alojen tyoeldkelakien mukaisen
karttuneen eldkkeen maird kuukaudessa ylit-
tdd 688,02 euroa, Valtiokonttorin on ennen
paitostddn pyydettiva tyontekijan eldkelain
106 §:ssé tarkoitetulta yksityisten alojen rat-
kaisevalta eldkelaitokselta arvio elikkeenha-
kijan tyokyvysté.

Jos Valtiokonttori ja yksityisten alojen elé-
kelaitos ovat tilldin eldkkeenhakijan tyoky-
vyn arvioinnista eri mieltd, ne ratkaisevat
eldkeasian erikseen.

112 §

Valtiokonttori viimeisend eldkelaitoksena
uutta eldkettd myonnettdessd

Valtiokonttori on viimeinen eldkelaitos, jos
se maksaa vanhuus-, tyokyvyttomyys- tai
osa-aikaeldkettd tai on maksanut tyokyvytto-
myyselédkettd, kuntoutustukea tai kuntoutus-
rahaa ja:

1) vanhuuseldkkeen saajalle myoOnnetddn
uusi vanhuuselike;

2) eldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi;

3) kuntoutustukea saava hakee jatkoeld-
kettd;

4) tyokyvyttomyyseldkkeelld tai kuntou-
tustuella olleelle tai kuntoutusrahaa saaneelle
myonnetdén uusi eldke entisin perustein; tai

5) elékettd saaneen edunjittdjan jdlkeen
haetaan perhe-eliketta.

Osa-aikaeldkettd saavan tyontekijén tyoky-
vyttomyyseldkettd koskevan hakemuksen rat-
kaisee kuitenkin osa-aikatyon vakuuttanut
elikelaitos.

114 §

Tarkemmat sddnnokset viimeisestd eldke-
laitoksesta ja sopimismahdollisuus

Jos eldkeasian késittelyn kannalta on tar-
koituksenmukaista, eldkelaitokset voivat yk-
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sittdistapauksessa sopia, ettd viimeisen eléke-
laitoksen jarjestelyd noudatetaan tilanteessa,
jossa sitd ei lain mukaan olisi noudatettava,
tai ettd viimeisen eldkelaitoksen tehtdvét hoi-
taa muu eldkelaitos kuin lain perusteella méa-
rdytyva viimeinen eldkelaitos taikka ettd vii-
meisen eldkelaitoksen jirjestelyd ei eldkeasi-
assa noudateta. Eldkkeenhakijalle on télldin
ilmoitettava, missd eldkelaitoksessa hénen
eldkeasiaansa hoidetaan.

Jos syntyy episelvyyttéd siitd, miké elike-
laitos on tdmédn luvun sddnndsten mukaan
toimivaltainen késittelemddn eldkehakemuk-
sen, Eldketurvakeskus ratkaisee asian elike-
laitoksen pyynnostd. Eldketurvakeskuksen
tissd asiassa antamaan péidtdkseen ei saa ha-
kea muutosta.

Edelld 109—112 §:ssd tarkoitetusta vii-
meisen eldkelaitoksen madrdytymisestd ja
tehtivistd sdddetddn tarkemmin valtioneuvos-
ton asetuksella. Valtioneuvoston asetuksella
sdddetdén tarkemmin myds siitd, miten
110 §:n 1 momentissa tarkoitettu tydansioi-
den kahden vuoden tarkasteluaika maardytyy.
Valtioneuvoston asetuksella voidaan myos
sadtad tyodansioiden kahden vuoden tarkaste-
luaikaa lyhyemmasti tarkasteluajasta silloin,
jos tydansioita on kahden vuoden tarkastelu-
aikaa lyhyemmaélté ajalta.

163 §

Muutoksen hakeminen viimeisen eldike-
laitoksen pddtosyhdistelmdcdn ja
EU-pddtdsten yhteenvetoon

Valtiokonttorin 7 luvussa tarkoitettuna vii-
meisend eldkelaitoksena antamaan pdatdsyh-
distelméddan sovelletaan, mitd tdssd luvussa
sdddetddn paatoksestd. Jos Valtiokonttorin
padtdés  sisdltyy  muun  eldkelaitoksen
109 §:ssé tarkoitettuna viimeisend elikelai-
toksena antamaan paatosyhdistelméén, sithen
haetaan muutosta ja valitusasia késitellddn
siten kuin muussa julkisten alojen elékelaissa
tai yksityisten alojen eldkelaissa sdddetdin.
Talloin muun julkisten alojen eldkelaitoksen
tai yksityisten alojen eldkelaitoksen on pyy-
dettidvid valituksesta Valtiokonttorin lausunto
siltd osin kuin valitus koskee tdméan lain mu-
kaista elédketurvaa. Lausuntoa ei pyydetd, jos
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valitus koskee yksinomaan tyokyvyn arvioin-
tia.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivénd tammi-
kuuta 2010.

Lain 36, 109—112 ja 114 § sekd 163 §:n
1 momentti tulevat kuitenkin voimaan 1 pdi-
vand tammikuuta 2012 ja niitd sovelletaan
eldakehakemukseen, joka tulee vireille mainit-
tuna pdivéni tai sen jilkeen. Edelld mainittu-
jen lainkohtien sijasta sovelletaan kuitenkin
ennen tdmén lain voimaantuloa voimassa ol-
leita vastaavia sdédnnoksid, jos tyontekijalla ei
ole tyoeldkelakien mukaisia tydansioita vuo-
den 2004 jilkeen.

Lain 109 §:n estdmittd viimeisen eldkelai-
toksen jérjestelyd ei sovelleta, jos jérjestelyn
piiriin kuuluvista eldkelaitoksista toinen so-
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veltaa ennen 1 paivda tammikuuta 2005 voi-
massa olleita tyoeldkelakien sddnndksid ja
toinen soveltaa vuoden 2005 alusta tai sen
jilkeen voimaan tulleita tydeldkelakien sdin-
noksid, elleivit eldkelaitokset sovi viimeisen
elidkelaitoksen jérjestelyn noudattamisesta.
Sama koskee tilannetta, jossa yksityisten alo-
jen eldkelaitos olisi viimeinen eldkelaitos ja
tyontekija hakee tyOkyvyttomyyseldketta,
joka myonnetddn edelld 50 §:n 3 momentin
perusteella tyokyvyttomyyseldkkeen sijaan
vanhuuseldkkeena.

Tdmén lain 111 §:ssd8 mainittu rahamééra
vastaa tyontekijin eldkelain 96 §:ssi tarkoite-
tun palkkakertoimen arvoa yksi (1,000)
vuonna 2004.

Ennen lain tiytdntoonpanoa voidaan ryh-
tyd lain tdytdntoonpanon edellyttimiin toi-
menpiteisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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N:o0 640
Laki

evankelis-luterilaisen kirkon elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 14 pédivind elokuuta 2009

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 18 paivand huhtikuuta 2008 annetun evankelis-luterilaisen kirkon eldkelain

(261/2008) 19—22 ja 24 § seuraavasti:
19 §
Viimeisen eldkelaitoksen jdrjestely

Jos tyontekija on kuulunut sekd tdmén lain
ettd muun julkisten alojen tydeldkelain taikka
yksityisten alojen tyoeldkelain mukaiseen
elaketurvaan, tyontekijd saa edelld mainittu-
jen tyoeldkelakien mukaisesta eldketurvas-
taan pédtosyhdistelmén. Paitosyhdistelméin
antava eldkelaitos (viimeinen eldikelaitos)
my6s maksaa pddtosyhdistelmdn mukaiset
eldkkeet ja hoitaa eldkkeisiin liittyvdit muut
tehtavit. Lisdksi viimeinen elidkelaitos ratkai-
see ja maksaa valtion varoista suoritettavasta
elakkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain (644/2003) mukaan karttuneen etuuden.

Jos tyontekijdn tyOansioita on vakuutettu
madraltadn eniten kahden viimeisen kalente-
rivuoden aikana Suomen Pankin eldkesdin-
non, ortodoksisesta kirkosta annetun lain
(985/2006), Ahvenanmaan maakuntalain tai
sellaisen muun eldkesdddoksen perusteella,
jota toimeenpantaessa ei noudateta 1 momen-
tissa tarkoitettua viimeisen eldkelaitoksen jar-
jestelyd, Kirkon keskusrahasto ratkaisee
omalta osaltaan eldkeasian erikseen.

StVM 17/2009
EV 75/2009
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20 §

Kirkon keskusrahasto viimeisend eldke-
laitoksena

Kirkon keskusrahasto on viimeinen eldke-
laitos, jos tyontekijdlla on tdmédn lain piiriin
kuuluvia tydansioita midrdltiin enemmén
kuin muun julkisen alan eldkelain tai kaik-
kien yksityisten alojen eldkelakien mukaisia
tydansioita yhteensd kahden viimeisen kalen-
terivuoden aikana.

Tyo6ansioiden médrésté riippumatta Kirkon
keskusrahasto on viimeinen eldkelaitos van-
huus- tai perhe-elékeasiaa késiteltdessa, jos:

1) tyontekijan virka- tai tyosuhteeseen pe-
rustuva eldketurva on eldkehakemuksen vi-
reille tullessa jdrjestetty vain tdmén lain mu-
kaan tai tyontekijd on sdilyttdnyt oikeutensa
tdmén tai muun julkisen alan eldkelain mu-
kaiseen lisdeldkeosuuteen taikka henkilokoh-
taiseen elikeikéén tai erityiseldkeikdin timén
lain alaisen palvelussuhteen yhdenjaksoisuu-
den perusteella;

2) edunjattijén virka- tai tyosuhteeseen pe-
rustuva eldketurva oli eldketapahtumahetkelld
jarjestetty vain tdmén lain mukaan tai edun-
jattdja oli sdilyttdnyt oikeutensa tdmin tai
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muun julkisen alan eldkelain mukaiseen lisé-
eldkeosuuteen taikka henkildkohtaiseen eld-
keikdén tai erityiseldkeikddn tdmén lain alai-
sen palvelussuhteen yhdenjaksoisuuden pe-
rusteella.

Tyoansioiden médrésté riippumatta Kirkon
keskusrahasto on viimeinen elédkelaitos tyo-
kyvyttomyyseldkeasiaa  késiteltdessd, jos
tyOntekijan virka- tai tydsuhteeseen perus-
tuva eldketurva on eldketapahtumahetkelld
jarjestetty timdn lain mukaan tai tyontekija
on sdilyttdnyt oikeutensa tdméan lain mukai-
seen lisdeldkeosuuteen taikka henkildkohtai-
seen elikeikddn tai erityiseldkeikéddn tdmén
lain alaisen palvelussuhteen yhdenjaksoisuu-
den perusteella.

Jos tyontekijd, joka on ollut sekd tdmén
lain ettd muun julkisten alojen tydeldkelain
tai yksityisten alojen tydeldkelain mukai-
sessa palvelussuhteessa hakee osa-aikaeli-
kettd kahden tai useamman elékelain mukaan
samasta ajankohdasta, Kirkon keskusrahasto
ratkaisee omalta osaltaan osa-aikaeldkkeen
erikseen.

21§
Neuvotteluvelvollisuus

Jos Kirkon keskusrahasto téssd luvussa tar-
koitettuna viimeisend eldkelaitoksena ratkai-
see oikeuden tyokyvyttomyyseldkkeeseen
valtion eldkelain 35 §:n 1 momentin 1 koh-
dan nojalla ja yksityisten tydeldkelakien mu-
kaisen karttuneen eldkkeen méadrd kuukau-
dessa ylittdd 688,02 euroa, Kirkon keskusra-
haston on ennen péétostién pyydettéva tyon-
tekijan eldkelain 106 §:ssé tarkoitetulta yksi-
tyisten alojen ratkaisevalta elédkelaitokselta
arvio eldkkeenhakijan tyokyvystd. Jos Kirkon
keskusrahasto ja yksityisten alojen eldkelai-
tos ovat tilloin elikkeenhakijan tydkyvyn ar-
vioinnista eri mieltd, ne ratkaisevat kumpikin
omalta osaltaan elidkeasian erikseen.

22§

Kirkon keskusrahasto viimeisend eldke-
laitoksena uutta eldkettd myonnettdessd

Kirkon keskusrahasto on viimeinen eldke-
laitos, jos se maksaa vanhuus-, tyokyvytto-
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myys-, tai osa-aikaeldkettd tai on maksanut
tyokyvyttomyyseldkettd, kuntoutustukea tai
kuntoutusrahaa ja:

1) vanhuuseldkkeen saajalle myoOnnetddn
uusi vanhuuselike;

2) eldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi;

3) kuntoutustukea saava hakee jatkoeld-
kettd;

4) tyokyvyttomyyseldkkeelld tai kuntou-
tustuella olleelle tai kuntoutusrahaa saaneelle
myoOnnetidn uusi eldke entisin perustein; tai

5) elékettd saaneen edunjattdjan jialkeen
haetaan perhe-eldkett.

Osa-aikaeldkettd saavan tyontekijén tyoky-
vyttomyyselédkettd koskevan hakemuksen rat-
kaisee kuitenkin osa-aikatyon vakuuttanut
elikelaitos.

24 §

Tarkemmat sddnnokset viimeisestd eldke-
laitoksesta ja sopimismahdollisuus

Edelld 19—22 §:ssd tarkoitetun viimeisen
eldkelaitoksen madrdytymisestd ja tehtdvisti
sdddetddn tarkemmin valtion eldkelain nojalla
annetulla valtioneuvoston asetuksella. Valtio-
neuvoston asetuksella sdddetddn tarkemmin
myds siitd, miten 19 §:n 2 momentissa ja
20 §:n 1 momentissa tarkoitettu tydansioiden
kahden viimeisen kalenterivuoden tarkastelu-
aika méadraytyy. Valtioneuvoston asetuksella
voidaan my0s sddtdd tyodansioiden kahden
viimeisen kalenterivuoden tarkasteluaikaa ly-
hyemmastéd tarkasteluajasta, jos tyOansioita
on kahden vuoden tarkasteluaikaa lyhyem-
maltd ajalta.

Jos syntyy episelvyyttd siitd, mikéd eldke-
laitos on tdmidn luvun sddnnosten mukaan
toimivaltainen késittelemddn eldkehakemuk-
sen, Eldketurvakeskus ratkaisee asian eldke-
laitoksen pyynndsta.

Jos elékeasian kisittelyn kannalta on tar-
koituksenmukaista, eldkelaitokset voivat yk-
sittdistapauksessa sopia, ettd viimeisen eldke-
laitoksen jirjestelyd noudatetaan tilanteessa,
jossa sitd ei lain mukaan olisi noudatettava,
tai ettd viimeisen eldkelaitoksen tehtévat hoi-
taa muu eldkelaitos kuin lain perusteella maa-
rdytyvéd viimeinen eldkelaitos taikka ettd vii-
meisen eldkelaitoksen jarjestelyd ei elikeasi-
assa noudateta. Eldkkeenhakijalle on télloin
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ilmoitettava, mika eldkelaitos késittelee ha-
nen eldkeasiansa.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivdna tammi-
kuuta 2012 ja sitd sovelletaan elikehakemuk-
seen, joka tulee vireille mainittuna pdivéni
tai sen jdlkeen. Edelld mainittujen lainkohtien
sijasta sovelletaan kuitenkin ennen timén lain
voimaantuloa voimassa olleita vastaavia
sadnnoksid, jos tyontekijilld ei ole tydeldke-
lakien mukaisia tydansioita vuoden 2004 jal-
keen.

Lain 19 §:n estamittd viimeisen eldkelai-
toksen jérjestelyd ei sovelleta, jos jérjestelyn
piiriin kuuluvista eldkelaitoksista toinen so-
veltaa ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005 voi-
massa olleita tyoeldkelakien séddnnoksid ja
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toinen soveltaa vuoden 2005 alusta tai sen
jilkeen voimaan tulleita tydeldkelakien sdin-
noksid, elleivit eldkelaitokset sovi viimeisen
eldkelaitoksen jérjestelyn noudattamisesta.
Sama koskee tilannetta, jossa yksityisten alo-
jen eldkelaitos olisi viimeinen eldkelaitos ja
tyontekijd hakee tyOkyvyttomyyselédketts,
joka myonnetddn valtion eldkelain 50 §:n
3 momentin perusteella tyokyvyttomyyselak-
keen sijaan vanhuuseldkkeend.

Tamain lain 21 §:ss4 mainittu rahamadra
vastaa tyontekijén eldkelain 96 §:ssé tarkoite-
tun palkkakertoimen arvoa yksi (1,000)
vuonna 2004.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld
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