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L a k i

N:o 1096

Hansel Oy -nimisestä osakeyhtiöstä

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään:

1 §

Yhtiön asema

Hansel Oy on valtion omistuksessa ja hal-
linnassa oleva osakeyhtiö. Yhtiö kuuluu val-
tiovarainministeriön hallinnonalaan, ja valtio-
varainministeriö vastaa yhtiön omistajaohja-
uksesta. Yhtiön yhtiöomistusta koskevaan
päätöksentekoon ja omistajaohjaukseen so-
velletaan valtion yhtiöomistuksesta ja omista-
jaohjauksesta annettua lakia (1368/2007).

Yhtiön tarkoituksena ei ole voiton tuotta-
minen.

2 §

Yhtiön tehtävät

Yhtiö on julkisista hankinnoista annetun
lain (348/2007) 11 §:ssä sekä vesi- ja ener-
giahuollon, liikenteen ja postipalvelujen
alalla toimivien yksiköiden hankinnoista an-
netun lain (349/2007) 22 §:ssä tarkoitettu yh-
teishankintayksikkö.

Yhtiön tehtävänä on hankkia muille han-
kintayksiköille tavaroita ja palveluja sekä
tehdä tavaroita ja palveluja koskevia hankin-
tasopimuksia ja puitejärjestelyjä. Yhtiö yllä-
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pitää yhteishankintoina kilpailutettuja sopi-
muksia. Lisäksi yhtiön tehtävänä on tuottaa
asiakkailleen hankintatoimeen liittyviä asian-
tuntija- ja kehittämispalveluja.

Yhtiö toteuttaa hankintasopimuksia ja pui-
tejärjestelyjä siten kuin valtion talousarviosta
annetussa laissa (423/1988) ja sen nojalla
erikseen säädetään tai valtiovarainministeriön
päätöksellä määrätään.

3 §

Asiakkaat

Yhtiön asiakkaita ovat valtionhallinnon vi-
rastot ja laitokset, valtion liikelaitokset sekä
valtion talousarvion ulkopuoliset rahastot.
Yhtiön asiakkaita ovat myös eduskunta sekä
sen alaisuudessa, valvonnassa ja yhteydessä
toimivat yksiköt.

Yhtiön asiakas voi lisäksi olla:
1) julkisista hankinnoista annetun lain

6 §:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettu jul-
kisoikeudellinen laitos, jos tämän pykälän 1
momentissa tarkoitettu hankintayksikkö:

a) rahoittaa sitä pääasiallisesti;
b) nimeää sen johdon; taikka
c) nimeää yli puolet sen hallinto-, johto- tai

valvontaelimen jäsenistä;
2) vesi- ja energiahuollon, liikenteen ja

postipalvelujen alalla toimivien yksiköiden
hankinnoista annetun lain 5 §:ssä tarkoitettu
hankintayksikkö, joka on Suomen valtion ko-
konaan omistama; taikka

3) Suomessa toimiva Euroopan unionin
erillisvirasto.

4 §

Voimaantulo ja siirtymäsäännökset

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Tällä lailla kumotaan Valtion hankintakes-
kuksen muuttamisesta osakeyhtiöksi 29 päi-
vänä joulukuuta 1994 annettu laki
(1508/1994).

Tätä lakia ei sovelleta sitoumuksiin, jotka
yhtiö on tehnyt ennen tämän lain voimaantu-
loa.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Ministeri Jan Vapaavuori
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L a k i

N:o 1097

työntekijän eläkelain muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 19 päivänä toukokuuta 2006 annetun työntekijän eläkelain (395/2006) 3 §:n

2 momentin johdantokappaleen suomenkielinen sanamuoto sekä 3 ja 7 kohta, 4 §:n 3 mo-
mentti, 75 §, 112 §:n 1 momentti, 123 §:n 12 kohta, 149 §, 158 §:n 2 momentti sekä 218 §,

sellaisina kuin niistä ovat 3 §:n 2 momentin johdantokappaleen suomenkielinen sanamuoto
sekä 3 ja 7 kohta laissa 1274/2006 ja 158 §:n 2 momentti laissa 1164/2007, ja

lisätään 4 §:ään, sellaisena kuin se on osaksi laissa 1281/2007, uusi 4 momentti, 75 §:n
edelle uusi väliotsikko sekä lakiin uusi 75 a ja 75 b § seuraavasti:

3 §

Työeläkelait

— — — — — — — — — — — — —
Julkisten alojen työeläkelakeja ovat:

— — — — — — — — — — — — —
3) evankelis-luterilaisen kirkon eläkelaki

(261/2008);
— — — — — — — — — — — — —

7) eräiden valtakunnassa voimassa olevien
valtion eläkkeitä koskevien säännösten sovel-
tamisesta Ahvenanmaan maakunnassa an-
nettu maakuntalaki (ÅFS 54/2007).

4 §

Työsuhde

— — — — — — — — — — — — —
Laki ei koske:
1) työntekijää, jolle työnantaja maksaa

tässä laissa tarkoitettua työansiota kalenteri-
kuukauden aikana yhteensä vähemmän kuin
41,89 euroa;

2) työntekijää, johon ei sovelleta Suomen
lainsäädäntöä EY:n sosiaaliturva-asetuksen

tai sosiaaliturvasopimuksen sovellettavaa
lainsäädäntöä koskevien määräysten perus-
teella; eikä

3) työntekijää, jonka ulkomainen työnan-
taja lähettää Suomeen työhön ja jonka työs-
kentely Suomessa tämän työnantajan palve-
luksessa kestää enintään kaksi vuotta.

Jos 3 momentin 3 kohdassa tarkoitettuun
työntekijään sovelletaan Suomen lainsäädän-
töä EY:n sosiaaliturva-asetuksen tai sosiaali-
turvasopimuksen sovellettavaa lainsäädäntöä
koskevien määräysten perusteella tai jos
työntekijä kuuluu Suomen sosiaaliturvalain-
säädännön alaisuuteen välittömästi ennen
Suomessa työskentelyn alkamista, häneen so-
velletaan kuitenkin tätä lakia.

Työntekijän eläkeote, sen antaminen ja
tarkistaminen

75 §

Työntekijän eläkeote

Suomessa asuvalle 18—67-vuotiaalle
työntekijälle annetaan hänen eläkevakuute-
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tuista ansioistaan vuosittain työntekijän elä-
keote. Eläkeote voidaan antaa kirjallisena tai
sähköisenä. Eläkeotteessa ilmoitetaan viideltä
otteen antamisvuotta edeltäneeltä kalenteri-
vuodelta:

1) eläkkeeseen oikeuttavat yksityisten alo-
jen työeläkelakien mukaiset työansiot työn-
antajittain;

2) eläkkeeseen oikeuttavilta palkattomilta
ajoilta maksettujen etuuksien perusteena ole-
vat tulot etuuslajeittain;

3) peruste ja aika, jolta eläkettä karttuu
valtion varoista suoritettavasta eläkkeen kor-
vaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon
tai opiskelun ajalta annetun lain mukaan; ja

4) otteen antamisvuotta edeltäneen vuoden
loppuun mennessä karttuneen eläkkeen
määrä.

75 a §

Eläkeotteen antaminen

Kirjallisen eläkeotteen lähettää työnteki-
jälle eläkelaitos, jossa työntekijän työsuhde
oli vakuutettu otteen lähettämisvuotta edeltä-
neen kalenterivuoden lopussa tai viimeksi
sitä ennen. Sähköisen eläkeotteen työntekijä
saa sen eläkelaitoksen sähköisestä asiointi-
palvelusta, jossa työntekijän työsuhde oli va-
kuutettu sähköisen otteen antamishetkellä tai
viimeksi sitä ennen.

Eläkeote voidaan antaa sähköisenä, jos
työntekijä on näin valinnut eläkelaitoksen
sähköisessä asiointipalvelussa. Voidakseen
valita ja tarkastaa sähköisen eläkeotteen työn-
tekijän on kirjauduttava eläkelaitoksen säh-
köiseen asiointipalveluun. Kirjautumisessa
on käytettävä tietoturvallista ja todisteellista
tunnistautumistekniikkaa.

Eläkelaitos valvoo, että sähköisen eläkeot-
teen valinnut työntekijä käyttää sähköisen
eläkeotteen sisältävää sähköistä asiointipalve-
lua. Jos työntekijä ei kirjaudu sähköisen elä-
keotteen sisältävään palveluun neljään kalen-
terivuoteen, eläkelaitoksen, jossa työntekijän
työskentely oli vakuutettu mainitun neljännen
kalenterivuoden lopussa tai viimeksi sitä en-
nen, on lähetettävä työntekijälle kirjallinen
eläkeote seuraavan kalenterivuoden aikana.

75 b §

Eläkeotteen tarkistaminen

Jos työntekijä toteaa 75 §:n 1—3 kohdassa
tarkoitetuissa tiedoissaan puutteen tai vir-
heen, otteen antaneen eläkelaitoksen on työn-
tekijän vaatimuksesta selvitettävä tietojen oi-
keellisuus. Työntekijän on tarvittaessa esitet-
tävä vaatimuksensa perusteista sellainen sel-
vitys kuin häneltä kohtuudella voidaan edel-
lyttää. Eläkelaitoksella ei ole velvollisuutta
selvittää näitä tietoja takautuvasti pidemmältä
ajalta kuin viideltä eläkeotteen antamisvuotta
edeltävältä kalenterivuodelta.

Jos työntekijä osoittaa riidattomasti, että
hänellä on ollut edellä mainittua viittä vuotta
aikaisemmin sellaisia eläkkeeseen oikeuttavia
75 §:n 1—3 kohdassa tarkoitettuja ansioita
tai etuuksia, joita ei ole otettu huomioon oi-
kein eläkkeeseen oikeuttavina, eläkelaitos ot-
taa tiedot huomioon takautuvasti. Riidatto-
masti osoitetut työansiot otetaan huomioon
maksamisvuoden ansioina ja palkattomilta
ajoilta maksettujen etuuksien perusteena ole-
vat tulot sekä alle kolmivuotiaan lapsen hoi-
toaika sekä opiskeluaika otetaan huomioon
niiden vuosien ansioina, joihin etuusaika,
lapsen hoitoaika tai opiskelu kohdistuu.

Jos työntekijällä ei ole yksityisten alojen
työeläkelakien mukaan vakuutettuja työansi-
oita, Eläketurvakeskus lähettää työntekijälle
tämän lain 75 §:n 2 ja 3 kohdassa tarkoitetut
etuustiedot sisältävän otteen. Työntekijä voi
valita ja tarkastaa sähköisen eläkeotteen työ-
eläkejärjestelmän yhteisessä sähköisessä asi-
ointipalvelussa kirjautumalla palveluun siten
kuin 75 a §:n 2 momentissa säädetään. Eläke-
turvakeskus valvoo, että sähköisen otteen va-
linnut työntekijä käyttää eläkeotteen sisältä-
vää sähköistä asiointipalvelua ja lähettää kir-
jallisen otteen siten kuin 75 a §:n 3 momen-
tissa säädetään. Tarvittaessa Eläketurvakes-
kus myös selvittää 75 §:n 2 ja 3 kohdassa
tarkoitettujen tietojen oikeellisuuden 1 ja 2
momentissa tarkoitetulla tavalla.

Työntekijällä on oikeus saada päätös 1 ja 2
momentissa tarkoitetuista eläkeoikeuteensa
vaikuttavista tiedoista. Päätöksen antaa otteen
antanut eläkelaitos tai 3 momentissa tarkoite-
tussa tilanteessa Eläketurvakeskus. Jos 1 ja 2
momentin mukaiset tiedot liittyvät Eläketur-
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vakeskuksen käsiteltävänä olevaan 10 §:n
mukaiseen soveltamisasiaan, päätöksen myös
näistä tiedoista antaa Eläketurvakeskus.

112 §

Eläkkeen maksaminen

Eläke maksetaan eläkkeensaajalle, jollei
tässä luvussa tai muussa laissa muuta säädetä.
— — — — — — — — — — — — —

123 §

Eläkkeen maksamisjärjestys

Jos eläke on maksettava muulle kuin eläk-
keensaajalle itselleen tämän tai muun lain
perusteella, ja kahdella tai useammalla viran-
omaisella, kunnalla, laitoksella tai toimieli-
mellä taikka muulla taholla on oikeus siihen,
eläke maksetaan seuraavassa järjestyksessä:
— — — — — — — — — — — — —

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;
— — — — — — — — — — — — —

149 §

Ulkomaisen työnantajan vakuuttamisvelvolli-
suudesta vapauttamisen edellytykset

Eläketurvakeskus voi hakemuksesta va-
pauttaa ulkomaisen työnantajan velvollisuu-
desta järjestää tämän lain mukainen eläke-
turva 4 §:n 3 momentin 3 kohdassa tarkoite-
tulle työntekijälle, jonka tämä työnantaja lä-
hettää Suomeen työhön yli kahdeksi vuo-
deksi tai jonka työskentely lähetettynä työn-
tekijänä Suomessa jatkuu ennalta
arvaamattomista syistä yli kaksi vuotta. Edel-
lytyksenä vapauttamiselle on, että työnantaja
on järjestänyt lähettämälleen työntekijälle
Suomessa tehtävän työn ajalta eläketurvan.
Työnantajan on esitettävä selvitys eläketur-
van järjestämisestä. Vapautus myönnetään
enintään viideksi vuodeksi Suomessa työs-
kentelyn alkamisesta.

158 §

Työeläkevakuutusmaksun vanhentuminen

— — — — — — — — — — — — —
Jos työntekijälle lisätään hänen selvityk-

sensä perusteella 75 b §:n 2 momentissa tar-
koitetulla tavalla tai muulla perusteella takau-
tuvasti yli viisi vuotta vanhoja eläkkeeseen
oikeuttavia työansioita, eläkelaitoksen on
määrättävä näiden työansioiden perusteella
työeläkevakuutusmaksu kymmenen vuoden
kuluessa siitä päivästä, jona kyseisen työsuh-
teen työeläkevakuutusmaksu olisi vakuutus-
ehtojen mukaan erääntynyt maksettavaksi.
Tilapäisen työnantajan työeläkevakuutus-
maksu on kuitenkin määrättävä kymmenen
vuoden kuluessa palkanmaksuvuotta seuraa-
van vuoden alusta.

218 §

Asiakirjojen säilyttäminen

Eläkelaitoksen ja Eläketurvakeskuksen on
säilytettävä tämän lain mukaisen eläketurvan
järjestämiseen ja eläkeasiaan liittyvät asiakir-
jat siten kuin arkistolaissa (831/1994) sääde-
tään. Jos arkistolaitos ei ole määrännyt säily-
tettäväksi edellä tarkoitettuja asiakirjoja py-
syvästi, eläkelaitoksen tai Eläketurvakeskuk-
sen on säilytettävä:

1) vakuutushakemus, vakuutuskirja ja va-
kuutussopimus sekä vakuuttamisen, vakuu-
tuksen hoidon ja vakuutusmaksun määräämi-
sen kannalta muut tarpeelliset asiakirjat va-
kuutuksen voimassaoloajan ja kymmenen sen
jälkeistä kalenterivuotta;

2) eläke- tai kuntoutusasiaan liittyvä hake-
mus, lääkärinlausunto, kuntoutussuunnitelma
ja muut kuntoutusta tai eläkkeenhakijan ter-
veydentilaa, työ- ja toimintakykyä tai kun-
touttamismahdollisuuksia koskevat asiakirjat,
muut eläke- tai kuntoutusetuuden myöntämi-
sen, käsittelyn tai maksamisen kannalta tar-
peelliset asiakirjat sekä eläke- tai kuntoutus-
asiaa koskeva päätös ja laskelma vakuutetun
elossaoloajan sekä viisi sen jälkeistä kalente-
rivuotta;

3) perhe-eläkkeen myöntämisen, käsittelyn
tai maksamisen kannalta tarpeelliset asiakir-
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jat sekä perhe-eläkettä koskeva päätös ja las-
kelma perhe-eläkkeen maksuajan ja viisi sen
jälkeistä kalenterivuotta;

4) vakuutusmaksun perinnän kannalta tar-
peelliset asiakirjat perinnän päättymiseen ja
viisi sen jälkeistä kalenterivuotta; ja

5) valitusasiaa koskevat asiakirjat 50
vuotta, jollei niitä ole 1—4 kohdan mukaan
säilytettävä tätä pidempää aikaa; valitusasiaa
koskevien asiakirjojen säilytysaika alkaa
siitä, kun ne ovat palautuneet eläkelaitokseen
tai Eläketurvakeskukseen muutoksenhakuas-
teesta.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Lain 4 §:n 3 momentin 3 kohtaa ja 4
momenttia sekä 149 §:ää sovelletaan ulko-
mailta lähetettyyn työntekijään, jonka työs-
kentely Suomessa alkaa 1 päivänä tammi-
kuuta 2009 tai sen jälkeen.

Lain 218 §:ää sovelletaan lain voimaan
tullessa eläkelaitoksessa tai Eläketurvakes-
kuksessa säilytettävinä oleviin ja lain voi-
maantulon jälkeen säilytettäviksi tuleviin
asiakirjoihin.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä
lain täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpi-
teisiin.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä
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L a k i

N:o 1098

työntekijän eläkelain voimaanpanolain 8 ja 9 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 19 päivänä toukokuuta 2006 annetun työntekijän eläkelain voimaanpanolain

(396/2006) 8 §:n 2—5 momentti ja 9 §,
sellaisena kuin niistä on 8 §:n 5 momentti laissa 1165/2007, seuraavasti:

8 §
— — — — — — — — — — — — —

Työntekijän eläkelain 75 §:ssä ja 75 b §:n
1 momentissa tarkoitettua viiden vuoden
määräaikaa sovelletaan vuonna 2013 ja sen
jälkeen.

Vuonna 2008 annettavalla työntekijän elä-
keotteella on tiedot työntekijän eläkelain
75 §:n 1—3 kohdassa tarkoitetuista työansi-
oista ja etuuksista kymmeneltä eläkeotteen
antamista edeltävältä kalenterivuodelta,
vuonna 2009 vastaavat tiedot ovat yhdek-
sältä, vuonna 2010 kahdeksalta, vuonna 2011
seitsemältä ja vuonna 2012 kuudelta eläkeot-
teen antamista edeltävältä vuodelta. Työnte-
kijän eläkelain 75 §:n 2 ja 3 kohdassa tarkoi-
tettuja tietoja ei kuitenkaan ilmoiteta eläkeot-
teella aikaisemmalta ajalta kuin vuodesta
2005.

Jos työntekijän eläkelain 75 b §:n 2 mo-
mentin mukaiset, työntekijän riidattomasti
osoittamat työansiot on ansaittu ennen vuotta
2005, eläke määräytyy näistä ansioista niiden
ansaintavuonna voimassa olleiden työsuhde-
eläkelakien mukaisesti. Eläke määräytyy sa-
malla tavoin myös sellaisista työntekijän rii-

dattomasti osoittamista työansioista, jotka on
ansaittu ennen vuotta 2006, jos työntekijälle
tulee määrättäväksi työkyvyttömyys-, työttö-
myys- tai perhe-eläke tämän lain 26 §:n
2 momentin mukaisesti.

Työntekijän eläkelain 75 b §:n 1 ja 2 mo-
mentissa tarkoitetun eläkeotteen antaneen
eläkelaitoksen sijasta 31 päivään joulukuuta
2012 asti eläkeotteella ilmoitettujen yksityis-
ten alojen työeläkelakien mukaisten työansi-
oiden oikeellisuuden selvittää ja selvityksen
perusteella päätöksen antaa se eläkelaitos,
joka on järjestänyt eläketurvan selvityksen
kohteena olevasta työstä. Otteen antanut elä-
kelaitos siirtää asian toimivaltaisen eläkelai-
toksen käsiteltäväksi.

9 §
Työntekijän eläkelain 75 b §:n 1 ja 2 mo-

mentin, 125 §:n ja 126 §:n 4 momentin sekä
158 ja 162 §:n mukaista viiden vuoden van-
hentumisaikaa sovelletaan vuoden 2013
alusta. Vuosina 2007 ja 2008 mainittu van-
hentumisaika on kymmenen vuotta, vuonna
2009 yhdeksän, vuonna 2010 kahdeksan,
vuonna 2011 seitsemän ja vuonna 2012 kuusi
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vuotta. Mainittuja vanhentumisaikoja lasket-
taessa otetaan huomioon myös ennen lain
voimaantuloa kulunut aika. Lyhytaikaisissa
työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelain
sekä taiteilijoiden ja eräiden erityisryhmiin
kuuluvien työntekijäin eläkelain mukaista va-
kuutusmaksua ei kuitenkaan määrätä takautu-
vasti pidemmältä ajalta kuin lyhytaikaisissa

työsuhteissa olevien työntekijäin eläkelain
10 §:n 4 momentin tai taiteilijoiden ja eräiden
erityisryhmiin kuuluvien työntekijäin eläke-
lain 8 §:n 1 momentin mukaiselta viideltä
kalenterivuodelta vuoden 2007 alusta.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä

3444 N:o 1098



L a k i

N:o 1099

yrittäjän eläkelain muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 22 päivänä joulukuuta 2006 annetun yrittäjän eläkelain (1272/2006) 34 §:n

1 momentin 3 kohta, 69 § ja 97 §:n 1 momentti sekä
lisätään 69 §:n edelle uusi väliotsikko sekä lakiin uusi 69 a ja 69 b § seuraavasti:

34 §

Työkyvyttömyyseläke julkisten alojen
työeläkelakien mukaan myönnetyn eläkkeen

perusteella

Yrittäjällä on oikeus työkyvyttömyyseläk-
keeseen, jos hänelle tämän lain alaisen työs-
kentelyn päätyttyä on myönnetty myöhem-
pään virka- tai työsuhteeseen perustuva työ-
kyvyttömyyseläke:
— — — — — — — — — — — — —

3) evankelis-luterilaisen kirkon eläkelain
(261/2008) 1 §:n edellä 1 kohdassa mainittuja
säännöksiä vastaavien säännösten; tai
— — — — — — — — — — — — —

Eläkeote, sen antaminen ja tarkistaminen

69 §

Eläkeote

Suomessa asuvalle 18—67-vuotiaalle yrit-
täjälle annetaan hänen eläkevakuutetuista an-
sioistaan vuosittain eläkeote. Eläkeote voi-

daan antaa kirjallisena tai sähköisenä. Eläke-
otteessa ilmoitetaan viideltä otteen antamis-
vuotta edeltäneeltä kalenterivuodelta:

1) tämän lain perusteella vakuutettu eläk-
keeseen oikeuttava yrittäjätoiminta ja sen ko-
konaistyötulot;

2) eläkkeeseen oikeuttavilta palkattomilta
ajoilta maksettujen etuuksien perusteena ole-
vat tulot etuuslajeittain;

3) peruste ja aika, jolta etuutta karttuu
valtion varoista suoritettavasta eläkkeen kor-
vaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon
tai opiskelun ajalta annetun lain perusteella;
ja

4) otteen antamisvuotta edeltäneen vuoden
loppuun mennessä karttuneen eläkkeen
määrä.

69 a §

Eläkeotteen antaminen

Kirjallisen eläkeotteen lähettää yrittäjälle
eläkelaitos, jossa yrittäjä oli vakuutettu otteen
lähettämisvuotta edeltäneen kalenterivuoden
lopussa tai viimeksi sitä ennen. Jos yrittäjä
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oli yrittäjätoiminnan lopettamisen jälkeen va-
kuutettu muun työeläkelain mukaan, eläkeot-
teen lähettää sanotun lain mukainen viimeksi
vakuuttanut eläkelaitos. Ote sisältää työnteki-
jän eläkelaissa säädettyjen tietojen lisäksi tie-
dot tämän lain mukaisesta yrittäjätoimin-
nasta. Jos yrittäjä oli yrittäjätoiminnan rin-
nalla vakuutettu työntekijän eläkelain mu-
kaan, otteen lähettää yrittäjän vakuuttanut
eläkelaitos. Sähköisen eläkeotteen yrittäjä saa
sen eläkelaitoksen sähköisestä asiointipalve-
lusta, jossa yrittäjä oli vakuutettu sähköisen
otteen antamishetkellä tai viimeksi sitä en-
nen.

Eläkeote voidaan antaa sähköisenä, jos
yrittäjä on näin valinnut eläkelaitoksen säh-
köisessä asiointipalvelussa. Voidakseen va-
lita ja tarkastaa sähköisen eläkeotteen yrittä-
jän on kirjauduttava eläkelaitoksen sähköi-
seen asiointipalveluun. Kirjautumisessa on
käytettävä tietoturvallista ja todisteellista tun-
nistautumistekniikkaa.

Eläkelaitos valvoo, että sähköisen eläkeot-
teen valinnut yrittäjä käyttää sähköisen eläke-
otteen sisältävää sähköistä asiointipalvelua.
Jos yrittäjä ei kirjaudu sähköisen eläkeotteen
sisältävään palveluun neljään kalenterivuo-
teen, 1 momentin mukaan määräytyvän elä-
kelaitoksen, jossa yrittäjä oli vakuutettu mai-
nitun neljännen kalenterivuoden lopussa tai
viimeksi sitä ennen, on lähetettävä yrittäjälle
kirjallinen eläkeote seuraavan kalenterivuo-
den aikana.

69 b §

Eläkeotteen tarkistaminen

Jos yrittäjä toteaa 69 §:n 2 ja 3 kohdassa
tarkoitetuissa tiedoissaan puutteen tai vir-
heen, otteen antaneen eläkelaitoksen on yrit-
täjän vaatimuksesta selvitettävä tietojen oi-

keellisuus. Yrittäjän on tarvittaessa esitettävä
vaatimuksensa perusteista sellainen selvitys
kuin häneltä kohtuudella voidaan edellyttää.
Eläkelaitoksella ei ole velvollisuutta selvittää
näitä tietoja takautuvasti pidemmältä ajalta
kuin viideltä eläkeotteen antamisvuotta edel-
tävältä kalenterivuodelta.

Jos yrittäjä osoittaa riidattomasti, että hä-
nellä on ollut edellä mainittua viittä vuotta
aikaisemmin sellaisia eläkkeeseen oikeuttavia
69 §:n 2 ja 3 kohdassa tarkoitettuja etuuksia,
joita ei ole otettu huomioon oikein eläkkee-
seen oikeuttavina, eläkelaitos ottaa tiedot
huomioon takautuvasti. Riidattomasti osoite-
tut palkattomilta ajoilta maksettujen etuuk-
sien perusteena olevat tulot sekä alle kolmi-
vuotiaan lapsen hoitoaika sekä opiskeluaika
otetaan huomioon niiden vuosien ansioina,
joihin etuusaika, lapsen hoitoaika tai opiskelu
kohdistuu.

Yrittäjällä on oikeus saada päätös 1 ja 2
momentissa tarkoitetuista eläkeoikeuteensa
vaikuttavista tiedoista. Päätöksen antaa otteen
antanut eläkelaitos. Jos 1 ja 2 momentissa
tarkoitetut tiedot liittyvät Eläketurvakeskuk-
sen käsiteltävänä olevaan 7 §:ssä tarkoitet-
tuun soveltamisasiaan, päätöksen myös näistä
tiedoista antaa Eläketurvakeskus.

97 §

Eläkkeen maksaminen

Eläke maksetaan eläkkeensaajalle, jollei
tässä luvussa tai muussa laissa muuta säädetä.
— — — — — — — — — — — — —

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä
lain täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpi-
teisiin.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä
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L a k i

N:o 1100

yrittäjän eläkelain voimaanpanosta annetun lain 11 ja 12 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan yrittäjän eläkelain voimaanpanosta 22 päivänä joulukuuta 2006 annetun lain

(1273/2006) 11 §:n 2 ja 3 momentti sekä 12 § seuraavasti:

11 §
— — — — — — — — — — — — —

Yrittäjän eläkelain 69 §:ssä ja 69 b §:n
1 momentissa tarkoitettua viiden vuoden
määräaikaa sovelletaan vuonna 2013 ja sen
jälkeen.

Vuonna 2008 annettavalla yrittäjän eläke-
otteella on tiedot yrittäjän eläkelain 69 §:n
1—3 kohdassa tarkoitetusta yrittäjätoimin-
nasta ja muista työansioista sekä etuuksista
kymmeneltä eläkeotteen antamista edeltä-
vältä kalenterivuodelta, vuonna 2009 vastaa-
vat tiedot ovat yhdeksältä, vuonna 2010 kah-
deksalta, vuonna 2011 seitsemältä ja vuonna
2012 kuudelta eläkeotteen antamista edeltä-
vältä vuodelta. Mainitun lain 69 §:n 2 ja 3
kohdassa tarkoitettuja tietoja ei kuitenkaan
ilmoiteta eläkeotteella aikaisemmalta ajalta
kuin vuodesta 2005.

12 §
Yrittäjän eläkelain 69 b §:n 1 ja 2 momen-

tissa, 106 §:ssä, 107 §:n 4 momentissa sekä
121 §:ssä tarkoitettua viiden vuoden vanhen-
tumisaikaa sovelletaan vuoden 2013 alusta.
Vuosina 2007 ja 2008 mainittu vanhentumis-
aika on kymmenen vuotta, vuonna 2009 yh-
deksän, vuonna 2010 kahdeksan, vuonna
2011 seitsemän ja vuonna 2012 kuusi vuotta.
Mainittuja vanhentumisaikoja laskettaessa
otetaan huomioon myös ennen yrittäjän elä-
kelain voimaantuloa kulunut aika.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä
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L a k i

N:o 1101

maatalousyrittäjän eläkelain muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 22 päivänä joulukuuta 2006 annetun maatalousyrittäjän eläkelain (1280/2006)

48 §:n 1 momentin 3 kohta, 75 § ja 92 §:n 1 momentti ja
lisätään 75 §:n edelle uusi väliotsikko sekä lakiin uusi 75 a ja 75 b § seuraavasti:

48 §

Työkyvyttömyyseläke julkisten alojen työelä-
kelakien mukaan myönnetyn eläkkeen perus-

teella

Maatalousyrittäjällä on oikeus työkyvyttö-
myyseläkkeeseen, jos hänelle tämän lain alai-
sen työskentelyn päätyttyä on myönnetty
myöhempään virka- tai työsuhteeseen perus-
tuva työkyvyttömyyseläke:
— — — — — — — — — — — — —

3) evankelis-luterilaisen kirkon eläkelain
(261/2008) 1 §:n edellä 1 kohdassa mainittuja
säännöksiä vastaavien säännösten; tai
— — — — — — — — — — — — —

Eläkeote, sen antaminen ja tarkistaminen

75 §

Eläkeote

Suomessa asuvalle 18—67-vuotiaalle maa-
talousyrittäjälle annetaan hänen eläkevakuu-
tetuista ansioistaan vuosittain eläkeote. Elä-
keote voidaan antaa kirjallisena tai sähköi-
senä. Eläkeotteessa ilmoitetaan viideltä ot-

teen antamisvuotta edeltäneeltä kalenterivuo-
delta:

1) tämän lain perusteella vakuutettu eläk-
keeseen oikeuttava maatalousyrittäjätoiminta
ja sen kokonaistyötulot;

2) eläkkeeseen oikeuttavilta palkattomilta
ajoilta maksettujen etuuksien perusteena ole-
vat tulot etuuslajeittain;

3) peruste ja aika, jolta etuutta karttuu
valtion varoista suoritettavasta eläkkeen kor-
vaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon
tai opiskelun ajalta annetun lain perusteella;
ja

4) otteen antamisvuotta edeltäneen vuoden
loppuun mennessä karttuneen eläkkeen
määrä.

75 a §

Eläkeotteen antaminen

Kirjallisen eläkeotteen lähettää maatalous-
yrittäjälle eläkelaitos, jossa maatalousyrittäjä
oli vakuutettu otteen lähettämisvuotta edeltä-
neen kalenterivuoden lopussa tai viimeksi
sitä ennen. Jos maatalousyrittäjä oli vakuu-
tettu myös muun työeläkelain mukaan, eläke-
otteen lähettää maatalousyrittäjän sanotun
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eläkelain mukaan viimeksi vakuuttanut elä-
kelaitos. Ote sisältää työntekijän eläkelaissa
säädettyjen tietojen lisäksi tiedot tämän lain
mukaisesta maatalousyrittäjätoiminnasta.
Sähköisen eläkeotteen maatalousyrittäjä saa
sen eläkelaitoksen sähköisestä asiointipalve-
lusta, jossa maatalousyrittäjä oli vakuutettu
sähköisen otteen antamishetkellä tai viimeksi
sitä ennen.

Eläkeote voidaan antaa sähköisenä, jos
maatalousyrittäjä on näin valinnut eläkelai-
toksen sähköisessä asiointipalvelussa. Voi-
dakseen valita ja tarkastaa sähköisen eläkeot-
teen maatalousyrittäjän on kirjauduttava elä-
kelaitoksen sähköiseen asiointipalveluun.
Kirjautumisessa on käytettävä tietoturvallista
ja todisteellista tunnistautumistekniikkaa.

Eläkelaitos valvoo, että sähköisen eläkeot-
teen valinnut maatalousyrittäjä käyttää säh-
köisen eläkeotteen sisältävää sähköistä asi-
ointipalvelua. Jos maatalousyrittäjä ei kir-
jaudu sähköisen eläkeotteen sisältävään pal-
veluun neljään kalenterivuoteen, 1 momentin
mukaan määräytyvän eläkelaitoksen, jossa
maatalousyrittäjä oli vakuutettu mainitun nel-
jännen kalenterivuoden lopussa tai viimeksi
sitä ennen, on lähetettävä maatalousyrittäjälle
kirjallinen eläkeote seuraavan kalenterivuo-
den aikana.

75 b §

Eläkeotteen tarkistaminen

Jos maatalousyrittäjä toteaa 75 §:n 2 ja 3
kohdassa tarkoitetuissa tiedoissaan puutteen
tai virheen, otteen antaneen eläkelaitoksen on
maatalousyrittäjän vaatimuksesta selvitettävä
tietojen oikeellisuus. Maatalousyrittäjän on
tarvittaessa esitettävä vaatimuksensa perus-

teista sellainen selvitys kuin häneltä kohtuu-
della voidaan edellyttää. Eläkelaitoksella ei
ole velvollisuutta selvittää näitä tietoja takau-
tuvasti pidemmältä ajalta kuin viideltä eläke-
otteen antamisvuotta edeltävältä kalenteri-
vuodelta.

Jos maatalousyrittäjä osoittaa riidattomasti,
että hänellä on ollut edellä mainittua viittä
vuotta aikaisemmin sellaisia eläkkeeseen oi-
keuttavia 75 §:n 2 ja 3 kohdassa tarkoitettuja
etuuksia, joita ei ole otettu huomioon oikein
eläkkeeseen oikeuttavina, eläkelaitos ottaa
tiedot huomioon takautuvasti. Riidattomasti
osoitetut palkattomilta ajoilta maksettujen
etuuksien perusteena olevat tulot sekä alle
kolmivuotiaan lapsen hoitoaika sekä opiske-
luaika otetaan huomioon niiden vuosien ansi-
oina, joihin etuusaika, lapsen hoitoaika tai
opiskelu kohdistuu.

Maatalousyrittäjällä on oikeus saada pää-
tös 1 ja 2 momentissa tarkoitetuista eläkeoi-
keuteensa vaikuttavista tiedoista. Päätöksen
antaa otteen antanut eläkelaitos. Jos 1 ja 2
momentissa tarkoitetut tiedot liittyvät Eläke-
turvakeskuksen käsiteltävänä olevaan 9 §:ssä
tarkoitettuun soveltamisasiaan, päätöksen
myös näistä tiedoista antaa Eläketurvakeskus.

92 §

Eläkkeen maksaminen

Eläke maksetaan eläkkeensaajalle, jollei
tässä luvussa tai muussa laissa muuta säädetä.
— — — — — — — — — — — — —

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä
lain täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpi-
teisiin.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä
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L a k i

N:o 1102

maatalousyrittäjän eläkelain voimaanpanosta annetun lain 10 ja 11 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan maatalousyrittäjän eläkelain voimaanpanosta 22 päivänä joulukuuta 2006 anne-

tun lain (1281/2006) 10 §:n 2 ja 3 momentti sekä 11 § seuraavasti:

10 §
— — — — — — — — — — — — —

Maatalousyrittäjän eläkelain 75 §:ssä ja
75 b §:n 1 momentissa tarkoitettua viiden
vuoden määräaikaa sovelletaan vuonna 2013
ja sen jälkeen.

Vuonna 2008 annettavalla maatalousyrittä-
jän eläkeotteella on tiedot maatalousyrittäjän
eläkelain 75 §:n 1—3 kohdassa tarkoitetusta
maatalousyrittäjätoiminnasta ja muista työan-
sioista sekä etuuksista kymmeneltä eläkeot-
teen antamista edeltävältä kalenterivuodelta,
vuonna 2009 vastaavat tiedot ovat yhdek-
sältä, vuonna 2010 kahdeksalta, vuonna 2011
seitsemältä ja vuonna 2012 kuudelta eläkeot-
teen antamista edeltävältä vuodelta. Maata-
lousyrittäjän eläkelain 75 §:n 2 ja 3 kohdassa
tarkoitettuja tietoja ei kuitenkaan ilmoiteta
eläkeotteella aikaisemmalta ajalta kuin vuo-
desta 2005.

11 §
Maatalousyrittäjän eläkelain 30 §:ssä,

75 b §:n 1 ja 2 momentissa, 100 §:ssä sekä
101 §:n 4 momentissa tarkoitettua viiden
vuoden vanhentumisaikaa sovelletaan vuo-
den 2013 alusta. Vuosina 2007 ja 2008 mai-
nittu vanhentumisaika on kymmenen vuotta,
vuonna 2009 yhdeksän, vuonna 2010 kah-
deksan, vuonna 2011 seitsemän ja vuonna
2012 kuusi vuotta. Mainittuja vanhentumisai-
koja laskettaessa otetaan huomioon myös en-
nen maatalousyrittäjän eläkelain voimaantu-
loa kulunut aika.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä
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L a k i

N:o 1103

merimieseläkelain muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 22 päivänä joulukuuta 2006 annetun merimieseläkelain (1290/2006) 3 §:n

2 momentin 3 ja 7 kohta, 81 §, 109 §:n 1 momentti, 120 §:n 12 kohta, 148 §:n 2 momentti,
224 §:n 2 momentti sekä 228 §,

sellaisena kuin niistä on 148 §:n 2 momentti laissa 1168/2007, ja
lisätään 81 §:n edelle uusi väliotsikko sekä lakiin uusi 81 a ja 81 b § seuraavasti:

3 §

Työeläkelait

— — — — — — — — — — — — —
Julkisten alojen työeläkelakeja ovat:

— — — — — — — — — — — — —
3) evankelis-luterilaisen kirkon eläkelaki

(261/2008);
— — — — — — — — — — — — —

7) eräiden valtakunnassa voimassa olevien
valtion eläkkeitä koskevien säännösten sovel-
tamisesta Ahvenanmaan maakunnassa an-
nettu maakuntalaki (ÅFS 54/2007).

Työntekijän eläkeote, sen antaminen ja
tarkistaminen

81 §

Työntekijän eläkeote

Suomessa asuvalle 18—67-vuotiaalle
työntekijälle annetaan hänen eläkevakuute-
tuista ansioistaan vuosittain työntekijän elä-
keote. Eläkeote voidaan antaa kirjallisena tai

sähköisenä. Eläkeotteessa ilmoitetaan viideltä
otteen antamisvuotta edeltäneeltä kalenteri-
vuodelta:

1) eläkkeeseen oikeuttavat yksityisten alo-
jen työeläkelakien mukaiset työansiot työn-
antajittain;

2) eläkkeeseen oikeuttavilta palkattomilta
ajoilta maksettujen etuuksien perusteena ole-
vat tulot etuuslajeittain;

3) peruste ja aika, jolta eläkettä karttuu
valtion varoista suoritettavasta eläkkeen kor-
vaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon
tai opiskelun ajalta annetun lain mukaan; ja

4) otteen antamisvuotta edeltäneen vuoden
loppuun mennessä karttuneen eläkkeen
määrä.

81 a §

Eläkeotteen antaminen

Kirjallisen eläkeotteen lähettää työnteki-
jälle eläkekassa tai muu yksityisten alojen
eläkelaitos, jossa työntekijän työsuhde oli va-
kuutettu otteen lähettämisvuotta edeltäneen
kalenterivuoden lopussa tai viimeksi sitä en-
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nen. Sähköisen eläkeotteen työntekijä saa sen
eläkelaitoksen sähköisestä asiointipalvelusta,
jossa työntekijän työsuhde oli vakuutettu säh-
köisen otteen antamishetkellä tai viimeksi
sitä ennen.

Eläkeote voidaan antaa sähköisenä, jos
työntekijä on näin valinnut eläkelaitoksen
sähköisessä asiointipalvelussa. Voidakseen
valita ja tarkastaa sähköisen eläkeotteen työn-
tekijän on kirjauduttava eläkelaitoksen säh-
köiseen asiointipalveluun. Kirjautumisessa
on käytettävä tietoturvallista ja todisteellista
tunnistautumistekniikkaa.

Eläkelaitos valvoo, että sähköisen eläkeot-
teen valinnut työntekijä käyttää sähköisen
eläkeotteen sisältävää sähköistä asiointipalve-
lua. Jos työntekijä ei kirjaudu sähköisen elä-
keotteen sisältävään palveluun neljään kalen-
terivuoteen, eläkekassan tai muun yksityisten
alojen eläkelaitoksen, jossa työntekijän työs-
kentely oli vakuutettu mainitun neljännen ka-
lenterivuoden lopussa tai viimeksi sitä ennen,
on lähetettävä työntekijälle kirjallinen eläke-
ote seuraavan kalenterivuoden aikana.

81 b §

Eläkeotteen tarkistaminen

Jos työntekijä toteaa 81 §:n 1—3 kohdassa
tarkoitetuissa tiedoissaan puutteen tai vir-
heen, eläkekassan on otteen antaneena eläke-
laitoksena työntekijän vaatimuksesta selvitet-
tävä tietojen oikeellisuus. Työntekijän on tar-
vittaessa esitettävä vaatimuksensa perusteista
sellainen selvitys kuin häneltä kohtuudella
voidaan edellyttää. Eläkekassa ei ole velvol-
linen selvittämään näitä tietoja takautuvasti
pidemmältä ajalta kuin viideltä eläkeotteen
antamisvuotta edeltävältä kalenterivuodelta.

Jos työntekijä osoittaa riidattomasti, että
hänellä on ollut edellä mainittua viittä vuotta
aikaisemmin sellaisia eläkkeeseen oikeuttavia
81 §:n 1—3 kohdassa tarkoitettuja ansioita
tai etuuksia, joita ei ole otettu huomioon oi-
kein eläkkeeseen oikeuttavina, eläkekassa ot-
taa tiedot huomioon takautuvasti. Riidatto-
masti osoitetut työansiot otetaan huomioon
maksamisvuoden ansioina ja palkattomilta
ajoilta maksettujen etuuksien perusteena ole-
vat tulot sekä alle kolmivuotiaan lapsen hoi-
toaika sekä opiskeluaika otetaan huomioon

niiden vuosien ansioina, joihin etuusaika,
lapsen hoitoaika tai opiskelu kohdistuu.

Jos työntekijällä ei ole yksityisten alojen
työeläkelakien mukaan vakuutettuja työansi-
oita, Eläketurvakeskus lähettää työntekijälle
81 §:n 2 ja 3 kohdassa tarkoitetut etuustiedot
sisältävän otteen. Työntekijä voi valita ja tar-
kastaa sähköisen eläkeotteen työeläkejärjes-
telmän yhteisessä sähköisessä asiointipalve-
lussa kirjautumalla palveluun siten kuin
81 a §:n 2 momentissa säädetään. Eläketurva-
keskus valvoo, että sähköisen otteen valinnut
työntekijä käyttää eläkeotteen sisältävää säh-
köistä asiointipalvelua ja lähettää kirjallisen
otteen siten kuin 81 a §:n 3 momentissa
säädetään. Tarvittaessa Eläketurvakeskus
myös selvittää 81 §:n 2 ja 3 kohdassa tarkoi-
tettujen tietojen oikeellisuuden 1 ja 2 mo-
mentissa tarkoitetulla tavalla.

Työntekijällä on oikeus saada päätös 1 ja 2
momentissa tarkoitetuista eläkeoikeuteensa
vaikuttavista tiedoista. Päätöksen antaa eläke-
kassa tai muu otteen antanut eläkelaitos tai 3
momentissa tarkoitetussa tilanteessa Eläke-
turvakeskus. Jos 1 ja 2 momentin mukaiset
tiedot liittyvät Eläketurvakeskuksen käsiteltä-
vänä olevaan työntekijän eläkelain 10 §:n
mukaiseen soveltamisasiaan, päätöksen myös
näistä tiedoista antaa Eläketurvakeskus.

109 §

Eläkkeen maksaminen

Eläke maksetaan eläkkeensaajalle, jollei
tässä luvussa tai muussa laissa muuta säädetä.
— — — — — — — — — — — — —

120 §

Eläkkeen maksamisjärjestys

Jos eläke on maksettava muulle kuin eläk-
keensaajalle itselleen tämän tai muun lain
perusteella, ja kahdella tai useammalla viran-
omaisella, kunnalla, laitoksella tai toimieli-
mellä taikka muulla taholla on oikeus siihen,
eläke maksetaan seuraavassa järjestyksessä:
— — — — — — — — — — — — —

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;
— — — — — — — — — — — — —
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148 §

Eläkevakuutusmaksun vanhentuminen

— — — — — — — — — — — — —
Jos työntekijälle lisätään hänen selvityk-

sensä perusteella 81 b §:n 2 momentissa tar-
koitetulla tavalla tai muulla perusteella takau-
tuvasti yli viisi vuotta vanhoja eläkkeeseen
oikeuttavia työansioita, eläkekassan on mää-
rättävä näiden työansioiden perusteella eläke-
vakuutusmaksu kymmenen vuoden kuluessa
142 §:n 2 momentin mukaisesta eläkevakuu-
tusmaksun eräpäivästä.

224 §

Ajanjaksojen pituuksien laskeminen

— — — — — — — — — — — — —
Ajanjakson pituus ja 9 §:ssä tarkoitettujen

päivien lukumäärä kuukausiksi muunnettuna
lasketaan siten, että päivien lukumäärä jae-
taan kolmellakymmenellä. Kalenterivuotta
kohden otetaan huomioon enintään 360 päi-
vää. Jos 9 §:ssä tarkoitettujen päivien luku-
määrästä kuukausiksi muunnettaessa täysien
kuukausien lisäksi jää jäljelle vähintään viisi-
toista päivää, katsotaan niiden vastaavan yhtä
kuukautta.

228 §

Asiakirjojen säilyttäminen

Eläkekassan on säilytettävä tämän lain mu-
kaisen eläketurvan järjestämiseen ja eläkeasi-
aan liittyvät asiakirjat siten kuin arkistolaissa
(831/1994) säädetään. Jos arkistolaitos ei ole
määrännyt säilytettäväksi edellä tarkoitettuja
asiakirjoja pysyvästi, eläkekassan on säilytet-
tävä:

1) vakuutuksen voimassaoloa ja päätty-
mistä koskevat asiakirjat sekä vakuuttamisen,
vakuutuksen hoidon ja vakuutusmaksun mää-
räämisen kannalta muut tarpeelliset asiakirjat
vakuutuksen voimassaoloajan ja kymmenen
sen jälkeistä kalenterivuotta;

2) eläke- tai kuntoutusasiaan liittyvä hake-
mus, lääkärinlausunto, kuntoutussuunnitelma
ja muut kuntoutusta tai eläkkeenhakijan ter-
veydentilaa, työ- ja toimintakykyä tai kun-
touttamismahdollisuuksia koskevat asiakirjat,
muut eläke- tai kuntoutusetuuden myöntämi-
sen, käsittelyn tai maksamisen kannalta tar-
peelliset asiakirjat sekä eläke- tai kuntoutus-
asiaa koskeva päätös ja laskelma vakuutetun
elossaoloajan sekä viisi sen jälkeistä kalente-
rivuotta;

3) perhe-eläkkeen myöntämisen, käsittelyn
tai maksamisen kannalta tarpeelliset asiakir-
jat sekä perhe-eläkettä koskeva päätös ja las-
kelma perhe-eläkkeen maksuajan ja viisi sen
jälkeistä kalenterivuotta;

4) vakuutusmaksun perinnän kannalta tar-
peelliset asiakirjat perinnän päättymiseen ja
viisi sen jälkeistä kalenterivuotta; sekä

5) valitusasiaa koskevat asiakirjat 50
vuotta, jollei niitä ole 1—4 kohdan mukaan
säilytettävä tätä pidempää aikaa; valitusasiaa
koskevien asiakirjojen säilytysaika alkaa
siitä, kun ne ovat palautuneet eläkekassaan
muutoksenhakuasteesta.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Lain 228 §:ää sovelletaan lain voimaan
tullessa eläkekassassa säilytettävänä oleviin
ja lain voimaantulon jälkeen säilytettäviksi
tuleviin asiakirjoihin.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä
lain täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpi-
teisiin.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä
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L a k i

N:o 1104

merimieseläkelain voimaanpanosta annetun lain 4 ja 5 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan merimieseläkelain voimaanpanosta 22 päivänä joulukuuta 2006 annetun lain

(1291/2006) 4 ja 5 §,
sellaisena kuin niistä on 4 § osaksi laissa 1169/2007, seuraavasti:

4 §
Uuden lain 81 §:ssä tarkoitettu eläkeote

lähetetään työntekijälle ensimmäisen kerran
viimeistään vuonna 2008. Työntekijällä on
kuitenkin oikeus saada pyynnöstä tieto rekis-
teröidyistä työansioistaan jo vuonna 2007.

Uuden lain 81 §:ssä ja 81 b §:n 1 momen-
tissa tarkoitettua viiden vuoden määräaikaa
sovelletaan vuonna 2013 ja sen jälkeen.

Vuonna 2008 annettavalla työntekijän elä-
keotteella on tiedot uuden lain 81 §:n 1—3
kohdassa tarkoitetuista työansioista ja etuuk-
sista kymmeneltä eläkeotteen antamista edel-
tävältä kalenterivuodelta, vuonna 2009 vas-
taavat tiedot ovat yhdeksältä, vuonna 2010
kahdeksalta, vuonna 2011 seitsemältä ja
vuonna 2012 kuudelta eläkeotteen antamista
edeltävältä vuodelta. Uuden lain 81 §:n 2 ja 3
kohdassa tarkoitettuja tietoja ei kuitenkaan
ilmoiteta eläkeotteella aikaisemmalta ajalta
kuin vuodesta 2005.

Jos uuden lain 81 b §:n 2 momentin mu-
kaiset, työntekijän riidattomasti osoittamat
työansiot on ansaittu ennen vuotta 2005,
eläke määräytyy näistä ansioista vanhan lain
mukaisesti, sellaisena kuin se oli voimassa

ansioiden ansaintavuonna. Eläke määräytyy
samalla tavoin myös sellaisista työntekijän
riidattomasti osoittamista työansioista, jotka
on ansaittu ennen vuotta 2006, jos työnteki-
jälle tulee määrättäväksi työkyvyttömyys-,
työttömyys- tai perhe-eläke tämän lain 20 §:n
2 momentin mukaisesti.

Uuden lain 81 b §:n 1 ja 2 momentissa
tarkoitetun eläkeotteen antaneen eläkelaitok-
sen sijasta 31 päivään joulukuuta 2012 asti
eläkeotteella ilmoitettujen yksityisten alojen
työeläkelakien mukaisten työansioiden oi-
keellisuuden selvittää ja selvityksen perus-
teella päätöksen antaa se eläkelaitos, joka on
järjestänyt eläketurvan selvityksen kohteena
olevasta työstä. Otteen antanut eläkelaitos
siirtää asian toimivaltaisen eläkelaitoksen kä-
siteltäväksi.

5 §
Uuden lain 81 b §:n 1 ja 2 momentin,

122 §:n ja 123 §:n 4 momentin sekä 148 ja
150 §:n mukaista viiden vuoden vanhentu-
misaikaa sovelletaan vuoden 2013 alusta lu-
kien. Vuosina 2007 ja 2008 mainittu vanhen-
tumisaika on kymmenen vuotta, vuonna 2009
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yhdeksän, vuonna 2010 kahdeksan, vuonna
2011 seitsemän ja vuonna 2012 kuusi vuotta.
Mainittuja vanhentumisaikoja laskettaessa
otetaan huomioon myös ennen uuden lain
voimaantuloa kulunut aika.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssälä
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L a k i

N:o 1105

sosiaalihuoltolain väliaikaisesta muuttamisesta annetun lain voimaantulosäännöksen
muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan sosiaalihuoltolain väliaikaisesta muuttamisesta 30 päivänä joulukuuta 2004 anne-

tun lain (1428/2004) voimaantulosäännös seuraavasti:

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2005 ja on voimassa 31 päivään joulu-
kuuta 2010.

Aiempia kotipalvelun ja kotisairaanhoidon
tietoja voidaan salassapitosäännösten estä-
mättä siirtää kotihoidon tiedot sisältävään re-
kisteriin, jos se on palvelujen järjestämisen
vuoksi tarpeen.

Sen estämättä, mitä 12 b §:n 3 momentissa
säädetään, kokeilu voi jatkua 31 päivään jou-
lukuuta 2010 saakka.

Kunta tai kuntayhtymä, jonka osallistumi-
sen kokeiluun sosiaali- ja terveysministeriö

on hyväksynyt, voi irrottautua kokeilusta il-
moitettuaan siitä kirjallisesti sosiaali- ja ter-
veysministeriölle.

Jos kokeiluun osallistuva kunta lakkaa
kuntajakolaissa (1196/1997) tarkoitetun kun-
tajaon muutoksen johdosta, kokeilu jatkuu
muutoksen seurauksena muodostuneessa
kunnassa, jollei tämä ilmoita kirjallisesti mi-
nisteriölle irrottautuvansa kokeilusta.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Paula Risikko
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L a k i

N:o 1106

kansanterveyslain väliaikaisesta muuttamisesta annetun lain voimaantulosäännöksen
muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan kansanterveyslain väliaikaisesta muuttamisesta 30 päivänä joulukuuta 2004 anne-

tun lain (1429/2004) voimaantulosäännös seuraavasti:

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2005 ja on voimassa 31 päivään joulu-
kuuta 2010.

Aiempia kotipalvelun ja kotisairaanhoidon
tietoja voidaan salassapitosäännösten estä-
mättä siirtää kotihoidon tiedot sisältävään re-
kisteriin, jos se on palvelujen järjestämisen
vuoksi tarpeen.

Sen estämättä, mitä 13 b §:n 3 momentissa
säädetään, kokeilu voi jatkua 31 päivään jou-
lukuuta 2010 saakka.

Kunta tai kuntayhtymä, jonka osallistumi-
sen kokeiluun sosiaali- ja terveysministeriö

on hyväksynyt, voi irrottautua kokeilusta il-
moitettuaan siitä kirjallisesti sosiaali- ja ter-
veysministeriölle.

Jos kokeiluun osallistuva kunta lakkaa
kuntajakolain (1196/1997) 19 §:ssä tarkoite-
tun kuntajaon muutoksen johdosta, kokeilu
jatkuu muutoksen seurauksena muodostu-
neessa kunnassa, jollei tämä ilmoita kirjalli-
sesti ministeriölle irrottautuvansa kokeilusta.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Paula Risikko
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Valtioneuvoston asetus

N:o 1107

tartuntatautiasetuksen muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Valtioneuvoston päätöksen mukaisesti, joka on tehty sosiaali- ja terveysministeriön esitte-
lystä,

muutetaan 31 päivänä lokakuuta 1986 annetun tartuntatautiasetuksen (786/1986) 9 §, 10 §:n
3 momentti ja 10 a §:n 2 momentti, sellaisina kuin ne ovat asetuksessa 1383/ 2003, sekä

lisätään asetukseen siitä asetuksella 913/1992 kumotun 13 §:n tilalle uusi 13 § seuraavasti:

9 §
Rokotteen pistoksena saa antaa vain lää-

käri sekä siihen asianmukaisen koulutuksen
saanut muu terveydenhuollon ammattihen-
kilö lääkärin valvonnassa.

10 §
— — — — — — — — — — — — —

Hiv-infektiosta tehdään tartuntatauti-ilmoi-
tus tartunnan toteamishetkellä, taudin saavut-
taessa AIDS-vaiheen ja potilaan kuollessa.
Hiv-infektiosta tehtävään lääkärin tartunta-
tauti-ilmoitukseen sisällytetään arvio tar-
tunta-ajasta ja -tavasta, kuolinsyystä sekä
siitä, onko tartunnan saanut luovuttanut verta.
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos voi luovut-
taa tietoja hiv-tartunnasta terveyskeskuksen
tartuntataudeista vastaavalle lääkärille vain
ilman henkilön tunnistetietoja.

10 a §
— — — — — — — — — — — — —

Alueellisen lääkkeille erittäin vastustusky-
kyisten mikrobien kantajien rekisteriin talle-
tetaan tartuntatautilain 23 §:n 3 momentissa
ja 23 a §:n 4 momentissa sekä tämän asetuk-
sen 10 ja 10 b §:ssä tarkoitetut tiedot seuraa-
vien mikrobien kantajista:

1) Escherichia coli tai Klebsiella pneumo-
niae, joiden herkkyys III polven kefalosporii-
neille on alentunut (ESBL);

2) Metisilliinille/oksasilliinille resistentti
Staphylococcus aureus (MRSA);

3) Vankomysiinille resistentit enterokokit
(VRE); ja

4) Vankomysiinille resistentit stafylokokit.

13 §
Tartuntatautilain 23 c §:n 2 momentissa

tarkoitettuja kunnan eläinlääkintäviranomai-
selle ilmoitettavia tartuntatauteja ovat:

1) raivotauti (rabies) ja -epäily;
2) pernarutto ja -epäily;
3) bruselloosi -tartunta;
4) Mycobacterium bovis -tartunta;
5) Burkholderia (Pseudomonas) mallei -

tartunta;
6) psittakoosi;
7) ehec -tartunta henkilöllä, joka on ollut

kosketuksissa tuotantoeläimiin kotimaassa;
8) salmonella -tartunta, Q-kuume tai lep-

tospiroosi henkilöllä, joka asuu tai työskente-
lee tuotantoeläintilalla;

9) trikinoosi;
10) botulismi ja -epäily.
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Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tam-
mikuuta 2009.

Ennen tämän asetuksen voimaantuloa voi-

daan ryhtyä asetuksen täytäntöönpanon edel-
lyttämiin toimenpiteisiin.

Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2008

Peruspalveluministeri Paula Risikko

Neuvotteleva virkamies Jari Keinänen
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Opetusministeriön asetus

N:o 1108

taiteen keskustoimikunnan ja alueellisten taidetoimikuntien suoritteiden maksullisuu-
desta

Annettu Helsingissä 19 päivänä joulukuuta 2008

Opetusministeriön päätöksen mukaisesti säädetään 21 päivänä helmikuuta 1992 annetun
valtion maksuperustelain (150/1992) 8 §:n ja viranomaisten toiminnan julkisuudesta 21 päi-
vänä toukokuuta 1999 annetun lain (621/1999) 34 §:n nojalla, sellaisina kuin niistä edellinen
on laissa 348/1994 ja jälkimmäinen laissa 495/2005:

1 §
Valtion maksuperustelain (150/1992) 7 §:n

1 momentissa tarkoitettuja suoritteita, jotka
taiteen keskustoimikunta ja alueellinen taide-
toimikunta hinnoittelee liiketaloudellisin pe-
rustein, ovat:

1) koulutus ja konsultointi sekä niihin liit-
tyvä julkaisu- ja muu materiaali;

2) tilojen käyttö; sekä
3) muut toimeksiannosta tai tilauksesta

tuotetut suoritteet.
Edellä 1 momentissa luetellut suoritteet

ovat kuitenkin maksuttomia, jos ne liittyvät
taiteen keskustoimikunnan ja alueellisen tai-
detoimikunnan neuvonta-, opastus-, tiedotus-
tai selvitystoimintaan.

Viranomaisten toiminnan julkisuudesta an-
netun lain (621/1999) 34 §:n 2 momentissa
tarkoitetusta tiedon esille hakemisesta sekä
saman lain 34 §:n 3 momentissa tarkoitettu-
jen kopioiden ja tulosteiden antamisesta pe-
rittävistä maksuista päättää taiteen keskustoi-
mikunta ja alueellinen taidetoimikunta ottaen
huomioon, mitä viranomaisten toiminnan jul-
kisuudesta annetun lain 34 §:ssä säädetään.

2 §
Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tam-

mikuuta 2009 ja on voimassa 31 päivään
joulukuuta 2011.

Helsingissä 19 päivänä joulukuuta 2008

Kulttuuri- ja urheiluministeri Stefan Wallin

Hallitusneuvos Tuula Lybeck
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