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N:o 34
Laki

Italian kanssa turvallisuusluokitellun tiedon vastavuoroisesta suojaamisesta tehdyn sopi-
muksen lainsdfidinnon alaan kuuluvien méiriysten voimaansaattamisesta

Annettu Helsingissd 18 pdivind tammikuuta 2008

Eduskunnan péitdksen mukaisesti sdddetédn:

1§ lakina voimassa sellaisina kuin Suomi on nii-
Roomassa 12 pdivind kesdkuuta 2007  hin sitoutunut.
Suomen tasavallan ja Italian tasavallan valilld
turvallisuusluokitellun tiedon vastavuoroi- 28
sesta suojaamisesta tehdyn sopimuksen lain- Tamén lain voimaantulosta sdddetdén tasa-
sdddannon alaan kuuluvat maérdykset ovat  vallan presidentin asetuksella.

Helsingissd 18 pdivénd tammikuuta 2008

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Ulkoasiainministeri /lkka Kanerva

HaVM 14/2007
EV 137/2007

7—2008


http://www.finlex.fi/linkit/hepdf/20070154
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N:o 35
Laki

Latvian kanssa turvallisuusluokitellun tiedon vastavuoroisesta suojaamisesta tehdyn
sopimuksen lainsiidinnon alaan kuuluvien méiiriaysten voimaansaattamisesta

Annettu Helsingissd 18 péivind tammikuuta 2008

Eduskunnan paitoksen mukaisesti sdddetddn:

1§

Turussa 17 pdivana elokuuta 2007 Suomen
tasavallan ja Latvian tasavallan vélilla turval-
lisuusluokitellun tiedon vastavuoroisesta suo-
jaamisesta tehdyn sopimuksen lainsdddannon
alaan kuuluvat méaardykset ovat lakina voi-

Helsingissd 18 pdivénd tammikuuta 2008

massa sellaisina kuin Suomi on niihin sitou-
tunut.

28
Téamaén lain voimaantulosta sdddetdin tasa-
vallan presidentin asetuksella.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

HaVM 16/2007
EV 14512007

Ulkoasiainministeri Ilkka Kanerva


http://www.finlex.fi/linkit/hepdf/20070159
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N:o 36

Valtioneuvoston asetus

vuonna 2008 kertyvien tyonantajan sosiaaliturvamaksujen jakautumasta

Annettu Helsingissd 17 pdivdnd tammikuuta 2008

Valtioneuvoston paitdksen mukaisesti, joka on tehty sosiaali- ja terveysministerion esitte-
lystd, sdddetddn tydnantajan sosiaaliturvamaksusta 4 pdivind heindkuuta 1963 annetun lain
(366/1963) 16 §:n nojalla, sellaisena kuin se on laissa 1114/2005:

1§

Vuodelta 2008 ilman erillistd maksuunpa-
noa suoritetuista tyOnantajan sosiaaliturva-
maksuista katsotaan olevan, jos

1) palkan maksajana on yksityinen tydonan-
taja tai valtion liikelaitos, johon sovelletaan

valtion liikelaitoksista  annettua lakia
(1185/2002)

tyOnantajan kansanelidke- sairausvakuu-
sosiaaliturva- maksua % tusmaksua %
maksuprosentti

2,771 28,907 71,093

4,971 60,370 39,630

5,871 66,445 33,555

2) palkan maksajana on muu kuin 1 koh-
dassa tarkoitettu tyonantaja

tyOnantajan- kansaneldke- sairausvakuu-
sosiaaliturva- maksua % tusmaksua %
maksuprosentti

3,821 48,443 51,557

Helsingissd 17 paivana tammikuuta 2008

2§
Vuodelta 2008 maksuunpanon perusteella
suoritetuista tyOnantajan sosiaaliturvamak-
suista katsotaan olevan

1) kansaneldkemaksua.......... 37,4 %
2) sairausvakuutusmaksua...... 62,6 %
38

Vuonna 2008 kertyvistd, vuoteen 2007 ja
sitd aikaisempiin vuosiin kohdistuvista tyon-
antajan sosiaaliturvamaksuista katsotaan ole-
van

1) kansaneldkemaksua.......... 40,6 %
2) sairausvakuutusmaksua...... 59,4 %
4§

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivénd hel-
mikuuta 2008.

Tété asetusta sovelletaan myds ennen sen
voimaantuloa maksuunpantuihin, 1 péivina
tammikuuta 2008 tai sen jilkeen kertyneisiin
tyOnantajan sosiaaliturvamaksuihin.

Sosiaali- ja terveysministeri Liisa Hyssdld

Vanhempi hallitussihteeri Juha Rossi
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N:o 37

Sisdasiainministerion tyojirjestys

Annettu Helsingissd 18 pdivind tammikuuta 2008

Sisdasiainministerion padtdoksen mukaisesti sdddetddn valtioneuvostosta 28 pdivand helmi-
kuuta 2003 annetun lain (175/2003) 7 §:n 2 momentin nojalla:

1 luku
Yleisid siannoksii
1§
Soveltamisala

Téassd tyojarjestyksessd sdddetddn ministe-
rion hallinnonalan ohjauksesta, ministerion
johtamisesta ja johtoryhmistd, ministerion
osastoista ja erillisistd yksikoistd sekd niiden
tehtdvistd, erdiden virkamiesten tehtdvistd ja
sijaisista sekd asioiden ratkaisemisesta.

Témén tydjarjestyksen sdédnnokset koske-
vat soveltuvin osin rajavartiolaitoksen esi-
kuntaa.

Tamén tydjarjestyksen sddnnoksid sovelle-
taan sisdasiainministerion yhteydessé toimi-
van palosuojelurahaston henkiloston virka-
suhteeseen liittyviin asioihin siltd osin kuin
niitd ei ole sdddetty palosuojelurahaston hal-
lituksen ratkaistavaksi.

Syrjintdlautakunnan ja vihemmistdvaltuu-
tetun tehtdvistd sdddetddn jdljempédnd erik-
seen.

2 luku

Tulosohjaus ja -johtaminen

28
Ohjaus ja johtamisperiaatteet

Sisdasiainministerion hallinnonalalla so-
velletaan ministerion ja hallinnonalan viras-
tojen ja laitosten vililld tulosohjausta ja mi-
nisteriossd tulosjohtamista. Ministerion osas-
toissa voidaan soveltaa tulosjohtamista tiy-
dentdvid ryhmé-, vastuualue- tai muita vas-
taavia johtamisjarjestelmia.

38
Ohjaus- ja johtamisjdrjestelmdit

Ministerit johtavat hallinnonalan toimintaa
apunaan ministerion johtoryhmé ja toimialo-
jen johtoryhmdt.

Toimialojen johtoryhmié ovat turvallisuus-
asiain johtoryhmé (Turjo) ja maahanmuutto-
asioiden johtoryhma (Majo).
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Osaston pééllikon apuna on osaston johto-
ryhma.

4§
Ministerion johtoryhmd

Ministerion johtoryhmé kasittelee hallin-
nonalan ja ministerion toimintaan keskeisesti
vaikuttavat yhteiskuntapoliittiset linjaukset
sekd toimintaa suuntaavat tulossuunnitelmat
ja niiden toteuttamisen edellyttimit voimava-
rat. Johtoryhmaé arvioi myos toiminnan tulok-
sellisuutta, seuraa lainvalmistelua, késittelee
yhteiset turvallisuutta ja maahanmuuttoa kos-
kevat asiat seké kisittelee ja sovittaa yhteen
muut laajakantoiset ja periaatteellisesti tar-
kedt asiat.

Johtoryhméaén kuuluvat ministerit, kanslia-
paallikko, osastojen paillikot, rajavartiolai-
toksen edustajana kuitenkin rajavartiolaitok-
sen paéllikko sekd yksi henkiloston edustaja.
Johtoryhman sihteerind toimii puheenjohtajan
madrddama henkild. Ministerion viestintdjoh-
tajalla ja ministerien erityisavustajilla on oi-
keus olla ldsné johtoryhmén kokouksissa.

Johtoryhmén puheenjohtajana toimii sisé-
asiainministeri ja varapuheenjohtajana maa-
hanmuutto- ja eurooppaministeri. Jos kumpi-
kin heistd on estyneend, puheenjohtajana toi-
mii kansliapdéllikko.

58§
Turvallisuusasiain johtoryhmd

Turvallisuusasiain johtoryhméd (Turjo) ké-
sittelee yleisen jérjestyksen ja turvallisuuden,
pelastustoimen, héatikeskustoiminnan, raja-
turvallisuuden sekd varautumisen toimintalin-
joja sekd tulossuunnittelua ja arvioi toimin-
nan tuloksellisuutta. Se késittelee ja sovittaa
yhteen myds usean osaston toimialaan kuulu-
vat turvallisuutta koskevat asiat. Johtoryhma
kasittelee lisdksi lakien ja merkittdvien ase-
tusten valmistelun kdynnistdmistd koskevat
suunnitelmat ennen hankkeen asettamista
sekd seuraa hankkeiden etenemistd. Johto-
ryhmai voi késitelld my6s muita puheenjohta-
jan madradmia asioita.

Johtoryhmédén kuuluvat sisdasiainministeri
puheenjohtajana, kansliapéillikko varapu-
heenjohtajana seké jésenind poliisiosaston ja
pelastusosaston osastopaéllikot, rajavartiolai-
toksen paillikkd, ministerion kansainvilisten
asioiden yksikon paillikko, keskusrikospolii-
sin ja suojelupoliisin piéllikot sekd hatdkes-
kuslaitoksen johtaja. Johtoryhmén sihteerin
madrdd puheenjohtaja. Ministeridon viestinté-
johtajalla ja ministerien erityisavustajilla on
oikeus olla ldsnd johtoryhmén kokouksissa.
Johtoryhmén kokouksiin voivat tarvittaessa
osallistua my6s muut puheenjohtajan maaraa-
mit henkildt.

Turvallisuusasiain johtoryhma voi kokoon-
tua poikkeavissa turvallisuustilanteissa myos
laajemmassa tai suppeammassa kokoonpa-
nossa siten kuin sisdasiainministerin vahvis-
tamassa sisdisessd maadrayksessa todetaan.

6§
Maahanmuuttoasioiden johtoryhmd

Maahanmuuttoasioiden johtoryhma (Majo)
késittelee maahanmuuttoa, kotouttamista ja
etnistd yhdenvertaisuutta koskevia toiminta-
linjoja sekd tulossuunnittelua ja arvioi toi-
minnan tuloksellisuutta. Se késittelee ja so-
vittaa yhteen myds usean osaston toimialaan
kuuluvat maahanmuuttoa koskevat asiat. Joh-
toryhma késittelee lisdksi lakien ja merkitté-
vien asetusten valmistelun kéynnistamistd
koskevat suunnitelmat ennen hankkeen aset-
tamista sekd seuraa hankkeiden etenemisté.
Johtoryhmaé voi késitelld my6s muita puheen-
johtajan méédrdadmia asioita.

Johtoryhmédin kuuluvat maahanmuutto- ja
eurooppaministeri puheenjohtajana, kanslia-
paéllikko varapuheenjohtajana sekéd jdsenind
maahanmuutto-osaston osastopaéllikko ja tu-
losyksikoiden paallikot sekd ministerion kan-
sainvilisten asioiden yksikon paillikkd ja
Maahanmuuttoviraston ylijohtaja. Johtoryh-
maén sihteerin midrdd puheenjohtaja. Ministe-
rién viestintdjohtajalla ja ministerien erityis-
avustajilla on oikeus olla ldsnd johtoryhmén
kokouksissa. Johtoryhmén kokouksiin voivat
tarvittaessa osallistua myos muut puheenjoh-
tajan maaraamat henkilot.
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Maahanmuuttoasioiden johtoryhmid voi
kokoontua poikkeavissa turvallisuustilan-
teissa myOs laajemmassa tai suppeammassa
kokoonpanossa siten kuin sisdasiainministe-
rin vahvistamassa sisdisessd maardyksessa to-
detaan.

78§
Osastopddllikkékokous

Osastopéddllikkdkokous sovittaa valmiste-
levasti yhteen ministerion johtoryhmén asioi-
ta sekd varmistaa osastojen vélisen tiedonku-
lun ja johtoryhmisséd tehtyjen pditdsten toi-
meenpanon. Kokouksessa késitelldan lisdksi
sdadnnollisesti eduskunnalle annettavaksi il-
moitettujen hallituksen esitysten valmisteluti-
lannetta. Osastopééllikkokokous toimii myos
ministerion valmiustoimikuntana.

Osastopéillikkokokoukseen  osallistuvat
kansliapdillikon johdolla ministerién osasto-
padllikot sekd hallintojohtaja, talousjohtaja,
kansainvilisten asioiden yksikon ylijohtaja ja
viestintidjohtaja. Kokouksen sihteerind toimii
puheenjohtajan méadrddma henkild.

8§

Henkilostopolitiikan ja henkilostohallinnon
yvhteistyoryhmd

Henkilostopolitiikkan ja henkildstdhallin-
non yhteistydryhmi (Hepry) késittelee henki-
16stohallinnon periaatteellisesti merkittévia
kysymyksid ja linjauksia ja tekee aloitteita
ministerion henkilostopolitiikan  kehittdmi-
seksi.

Yhteistyoryhméén kuuluvat ministerion
hallintoyksikon pééllikké puheenjohtajana ja
ministerion hallintoyksikon henkilostopaéal-
likko varapuheenjohtajana sekd jisenind
osastojen hallinnosta vastaavien yksikdiden
paillikot tai osaston muu henkildstohallin-
nosta vastaava virkamies ja kolme henkilds-
ton edustajaa. Osastojen edustajista nimetdin
varapuheenjohtaja kahdeksi vuodeksi kerral-
laan. Sihteerind toimii ministeridn hallintoyk-
sikon tehtdvddn maarddma virkamies. Tehta-
vadn nimetylld tiedottajalla on oikeus olla
lasnd ryhmén kokouksessa.

Yhteistyoryhméssa késiteltdvien asioiden
valmistelua varten on sihteeristd, johon kuu-
luvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, hen-
kiloston edustaja sekéd yhteistyoryhmén sih-
teeri.

Kisiteltdessd ministeriotd koskevia yhteis-
toiminta-asioita yhteistydryhmé toimii yhteis-
toimintaelimend siten kuin ministerion yh-
teistoimintasopimuksessa sovitaan.

9§
Osaston johtoryhmd

Osaston johtoryhméd on osaston toiminnan
yleistd suunnittelua ja yhteensovittamista var-
ten. Johtoryhmén puheenjohtajana toimii
osastopaillikko. Osastopaillikko médraé joh-
toryhmén varapuheenjohtajan, jdsenet ja sih-
teerin ottaen huomioon myds johtoryhmén
toimimisen osaston yhteistoimintaelimena si-
ten kuin ministerion yhteistoimintasopimuk-
sessa sovitaan.

Johtoryhmin tehtdvéni on lisdksi ministe-
rion johtoryhmissd hyvaksyttyjen toiminta-
linjojen ja toiminnan painopisteiden mukai-
sesti késitelld osaston toiminta- ja taloussuun-
nitelma seké tulossuunnitelma, talousarvioeh-
dotus ja tilinpdatds- sekd toimintakertomus-
ehdotus.

Késiteltdessd osastoa koskevia yhteistoi-
minta-asioita osaston johtoryhmé tai muu sii-
hen nimetty ryhméa toimii yhteistydoelimend
siten kuin ministerion yhteistoimintasopi-
muksessa sovitaan.

Mitd osaston johtoryhmaésti on sanottu, so-
velletaan tarvittaessa erillisen yksikon johto-
ryhméan.

10§
Ministerion hankintatiimi

Hallinnonalan ja ministerion hankintojen
suunnittelua ja koordinointia sekd tdrkeim-
pien hankintojen valmistelua varten on kans-
liapadllikon apuna hankintatiimi.

Hankintatiimin nimedd kansliapdéllikko.

Ministerion talousyksikkd valmistelee han-
kintatiimissé kédsiteltdvat asiat.
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11§
Viestintdfoorumi

Ministerion osastojen ja erillisten yksikoi-
den viestintdvastaavien yhteistyoelimend toi-
mii viestintdfoorumi. Viestintdfoorumi sovit-
taa yhteen ja kehittdd ministerion viestintéa.

Ministerion viestintdyksikké valmistelee
viestintdfoorumissa késiteltdvit asiat. Vies-
tintdfoorumin puheenjohtajana toimii viestin-
tdjohtaja ja sihteerind viestintdyksikon ni-
medma henkilo.

12§

Hallinnonalan tietohallintoasioita yhteen
sovittava ja ohjaava ryhmd

Hallinnonalan tietohallintoasioita yhteen
sovittavan ja ohjaavan ryhmin (Tihry) tehta-
vénd on ministerion ja hallinnonalan yhtei-
seen tietohallintostrategiaan, tietojenkésit-
tely- ja tietoliikennepalveluihin, tietoturvalli-
suuteen sekd sdhkdisen asioinnin yleiseen ke-
hittdmiseen liittyvien hankkeiden strateginen
ohjaus.

Ministerion  hallintoyksikkd valmistelee
hallinnonalan tietohallintoasioita yhteen so-
vittavassa ja ohjaavassa ryhmissa késiteltavit
asiat.

3 luku

Osastot ja erilliset yksikot seké niiden
tehtivit

13§
Ministerion osastot ja erilliset yksikot

Ministeridossd on poliisiosasto, pelastus-
osasto, maahanmuutto-osasto ja rajavartio-
osasto.

Ministeriossd on liséksi kansliapdallikon
vilittomdssd alaisuudessa osastojaon ulko-
puolella ministerion hallintoyksikkd, ministe-
rion talousyksikkd, ministerion oikeusyk-
sikkd, sisdisen tarkastuksen yksikko, ministe-
rién viestintdyksikko, ministerion kansainva-

listen asioiden yksikko seki sisdisen turvalli-
suuden sihteeristd, jotka muodostavat minis-
terion esikunnan.

Sisdasiainministerion yhteydessd toimii
my0s syrjintdlautakunta ja vihemmistoval-
tuutetun toimisto.

14§
Poliisiosaston poliisitoimeen liittyvit tehtdvdt

Poliisiosasto késittelee poliisitoimeen kuu-
luvat asiat, jotka koskevat poliisin:

1) organisaatiota;

2) aluejakoa;

3) taloushallintoa ja tulosohjausta;

4) henkilostohallintoa;

5) henkiloston osallistumista kansainvéli-
sen siviilikriisinhallinnan poliisitoimintaan;

6) lupahallintoa;

7) asiakirjahallintoa ja arkistotoimea;

8) materiaalihallintoa ja tietohallintoa;

9) suunnittelua ja seurantaa;

10) koulutusta ja tutkimusta; sekd

11) tiedottamista.

Poliisin ylijohdon tehtévistd kokonaisuu-
dessaan sdddetéén erikseen.

15§
Poliisiosaston muut tehtdavdit

Poliisiosasto késittelee 14 §:ss4 mainittu-
jen asioiden lisdksi asiat, jotka koskevat:

1) Suomen passia ja henkilkorttia;

2) rikoksentekijoiden luovuttamista Suo-
men ja muiden Pohjoismaiden vililla;

3) yksityisid turvallisuuspalveluja koske-
van lainsddddnnon mukaisia toimintoja ja
majoitusliikkeiden matkustajakortteja;

4) arpajaislaissa ja viihdelaitelaissa sdddet-
tyjd toimintoja;

5) rahankerdyksid;

6) yhdistyslain 43 ja 44 §:ssd tarkoitettua
yhdistysten toiminnan valvontaa;

7) ampuma-aseita;

8) yleisotilaisuuksia;

9) jérjestyksenvalvojia koskevan lainsda-
dédnndn mukaisia toimintoja;

10) 16ytotavaraa; sekd
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11) maahantuloa ja ulkomaalaisia siltd osin
kuin ndma asiat kuuluvat poliisille.

16 §
Pelastusosaston tehtdvdit

Pelastusosasto kisittelee pelastustoimeen
kuuluvat asiat, jotka koskevat:

1) tulosohjausta;

2) toimintavalmiutta;

3) organisaatioita;

4) aluejaotuksia;

5) valvonta-, hélytys-, tietoliikenne- ja
viestijdrjestelmi;

6) kalustoa ja materiaalia;

7) koulutusta, tiedotusta ja valistusta sekd
tutkimusta;

8) tilastointia;

9) vapaaehtoisia jarjestdjd;

10) Palosuojelurahastoa;

11) Pelastusopistoa;

12) palonehkdisyd ja onnettomuuksien eh-
kaisyd;

13) rakenteellista viestonsuojelua;

14) kansainvélistd avustustoimintaa;

15) valmiussuunnittelua;

16) Suomen Erillisverkot Oy:n omistajaoh-
jausta ja viranomaisradioverkkoa koskevan
erityistehtdvén ohjausta;

17) hengenpelastusmitaleja; sekéd

18) Suomen Punaisen Ristin ansiomerk-
keja.

Osasto kisittelee hitidkeskuslaitosta koske-
vat asiat. Hatékeskuslaitoksen tulosohjausta,
talousarviota, johtokunnan ja yhteistyoryh-
mén asettamista, hitdkeskuksen paallikon ni-
mittdmistd sekd muita hatikeskuslaitoksen
toiminnan kannalta tirkeitd asioita osaston
tulee kisitelld yhteistyossd poliisiosaston
kanssa.

Hatdkeskuslaitoksen tulosohjauksen yh-
teensovittamista varten on valtakunnallinen
Hatékeskuslaitoksen tulosohjauksen yhteis-
tyOryhmé, jossa on jisenind pelastusylijoh-
taja, poliisiylijohtaja ja sosiaali- ja terveysmi-
nisterion nimedma ylijohtaja. Yhteistyoryh-
mén puheenjohtajana toimii pelastusylijoh-
taja.

Pelastustoiminnan johtamisesta onnetto-
muustilanteissa sdddetddn erikseen.

17§
Maahanmuutto-osaston tehtdvdt

Maahanmuutto-osasto  késittelee
jotka koskevat:

1) maahanmuuttoa ja maahanmuuttoon liit-
tyvid lupia maahanmuuttohallinnon osalta;

2) muukalaispassia ja pakolaisen matkus-
tusasiakirjaa;

3) pakolaisuutta ja turvapaikkaa;

4) maahanmuuttajien kotouttamista ja etni-
sid suhteita;

5) Suomen kansalaisuutta;

6) paluumuuttoon, maastamuuttoon ja ul-
kosuomalaisiin liittyvid asioita;

7) Maahanmuuttovirastoa;

8) turvapaikanhakijoiden vastaanottoa ja
joukkopakotilanteisiin varautumista;

9) ulkomaalaislain (301/2004) nojalla ta-
pahtuvaa siiloonottoa; sekd

10) maahanmuuttohallinnon viestintda.

asiat,

18 §
Rajavartio-osaston tehtdvdt

Rajavartio-osasto kasittelee rajaturvalli-
suutta ja meripelastusta koskevat asiat.

Rajavartio-osasto késittelee myds asiat,
jotka koskevat rajavartiolaitoksen organisaa-
tiota, aluejakoa, taloushallintoa ja tulosohja-
usta sekd henkildstohallintoa samoin kuin si-
sdasiainministeriolle rajavartiolaitoksen toi-
mialalla kuuluvia muita asioita.

19§
Ministerion hallintoyksikon tehtdvdt

Ministerion  hallintoyksikkd — késittelee
asiat, jotka koskevat:

1) yleistd ministerion ja hallinnonalan toi-
minnan kehittdmista;

2) ministerion yleisten hallintoasioiden

hoitoa ja sisdisid palveluita;
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3) useamman kuin yhden osaston toimi-
alaan kuuluvien lausuntojen valmistelua ja
yhteensovittamista;

4) ministerion henkildstopolitiikkaa ja hen-
kilostohallintoa sekd hallinnonalan yleistd
henkildstdpolitiikkaa;

5) ministerion keskitettyéd ja hallinnonalan
yleistd henkiloston kehittdmista;

6) ministerion toimitiloja, asiakaspalveluja
ja turvallisuutta;

7) ministerion tietopalvelua ja asiakirjahal-
lintoa seké hallinnonalan yleistd asiakirjahal-
lintoa;

8) ministerion kddnnos- ja tulkkauspalve-
luita sekd kddnnds- ja tulkkauspalveluiden
hallinnollista kehittdmista hallinnonalalla;

9) ministerien, kansliapdéllikon ja ministe-
rien erityisavustajien sihteeripalveluja;

10) ministerion ja hallinnonalan yhteistd
tietohallinnon, tietojenkdsittelyn, tietoliiken-
teen, tietoturvallisuuden sekd sdhkoisen asi-
oinnin ohjausta ja kehittdmista;

11) Hallinnon tietotekniikkakeskuksen tu-
losohjausta;

12) sisdasiainhallinnon palvelukeskuksen
henkilostohallintoon sekd puhepalveluihin
liittyvié tulosohjaustehtdvid;

13) hallinnonalojen yhteisen organisaation,
aluejakojen ja alueellistamisen yhteensovitta-
mista;

14) hallinnonalan virastopééllikdiden palk-
kausta; sekd

15) Suomen lippua ja Suomen vaakunaa,
lukuun ottamatta valistus- ja tiedotustoimin-
taa sekd poliisin oikeutta kéyttdd suorakai-
teista valtiolippua.

Ministerion  hallintoyksikkd — késittelee
my0s ne muut ministerion asiat, jotka eivét
kuulu muille osastoille tai erillisille yksi-
koille.

20§
Ministerion talousyksikon tehtdvit

Ministerion talousyksikko kisittelee asiat,
jotka koskevat:

1) ministerion ja hallinnonalan strategia-
valmistelua, tulossuunnittelua, tulosohjausta,
tuloksellisuuden valvontaa ja muuta control-
ler-toimintaa sekd taloussuunnittelua;
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2) hallinnonalan toiminnasta ja taloudesta
annettavia kertomuksia;

3) ministerion tilivirastotehtévid ja sisdisen
valvonnan periaatteita;

4) Euroopan unionin yhteisvastuuta ja
maahanmuuttovirtojen hallintaa koskevan
puiteohjelman mukaisten Euroopan pakolais-
rahaston, ulkorajarahaston, paluurahaston ja
kotouttamisrahaston todentamisviranomais-
tehtivia;

5) siséasiainhallinnon palvelukeskusta;

6) hallinnonalan tutkimustoiminnan kehit-
tdmisti ja koordinointia;

7) ministerion ja hallinnonalan hankinta-
tointa ja toimitila-asioita koskevien asioiden
ohjausta ja kehittdmistd; sekd

8) Palosuojelurahaston toiminnan ja talou-
den valvontaa.

Ministerion talousyksikkd osallistuu mi-
nisterin tai kansliapééllikon ratkaistavien
hankinta-asioiden ja ministerion sitoutumista
edellyttivien toimitila-asioiden valmisteluun
yhteistyOssd asianomaisen osaston tai eril-
lisyksikon kanssa.

Ministerion talousyksikko vastaa toimeksi-
antona saatujen ministerion hankintojen
osalta julkisia hankintoja koskevien menette-
lyjen noudattamisesta sekéd erityisesti kilpai-
luttamisesta siten kuin ministerion sisdisessd
madrdyksessd tarkemmin maaritiain.

Ministerion talousyksikkd huolehtii lisdksi
hallinnonalan hankintoja koskevan yhtendi-
sen sopimustenhallinnan jérjestdmisestd sekd
ministerion hankintoja koskevan sopimusten-
hallinnan sisdltéosuuden yllapidosta.

21§
Ministerion oikeusyksikon tehtdvdt

Ministerion oikeusyksikkd késittelee asiat,
jotka koskevat:

1) ministerion johdon avustamista sdados-
hankkeiden seurannassa ja sddddsvalmistelun
laadun kehittdmisessa;

2) ministerion johdon ja yksikkdjen avus-
tamista oikeudellisissa asioissa;

3) ministerion ja hallinnonalan laillisuus-
valvonnan kehittimisti ja yhteensovittamista;

4) ministeriotd tai ministerion virkamiehid
koskevien kanteluiden késittelya;
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5) perus- ja ihmisoikeuksien ennakollista
valvontaa ministerion sdddosvalmistelussa;

6) yhdenvertaisuuslain (21/2004) mukais-
ten yhdenvertaisuus- ja syrjintdkysymysten
yhteensovittamista;

7) syrjintdlautakunnan talous- ja henkilds-
tohallinnollisia asioita; sekéd

8) sisdasiainministeriolle kuuluvia vahem-
mistovaltuutettua ja syrjintdlautakuntaa kos-
kevia asioita.

22§
Sisdisen tarkastuksen yksikon tehtdvdit

Sisdisen tarkastuksen yksikkd késittelee
asiat, jotka koskevat:

1) sisdasiainministerion toimintojen ja ta-
loudenhoidon laillisuutta ja tarkoituksenmu-
kaisuutta sisdisen tarkastuksen ohjesddnndssa
tarkemmin maérdtylla tavalla;

2) ministerion tilinpddtoksen ja hallin-
nonalan tilinpaatoskertomuksen sekd valtion
talousarvioasetuksen 66 i §:ssé tarkoitettujen
tilinpdédtoskannanoton ja perustellun kannan-
oton siséltdmien tietojen oikeellisuutta ja riit-
tavyyttd;

3) ministerion ja hallinnonalan virastojen
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan yh-
teensovittamista;

4) Euroopan unionin yhteisvastuuta ja
maahanmuuttovirtojen hallintaa koskevan
puiteohjelman mukaisten Euroopan pakolais-
rahaston, ulkorajarahaston, paluurahaston ja
kotouttamisrahaston tarkastusviranomaisteh-
tavid; sekd

5) kansliapdillikon erikseen antamia tehta-
Via.

23§
Ministerion viestintdyksikon tehtdvdt

Ministerion viestintidyksikko johtaa ja ke-
hittdéd viestintdd.

Ministerion viestintéyksikko:

1) vastaa ministerion ylimmén johdon
viestinnasta;

2) vastaa ministerion sisédisestd ja ulkoi-
sesta viestinndstd ja verkkoviestinnésté;

3) vastaa ministerion ja ministerion hallin-
nonalan yhteisten viestinnidn kehittdmishank-
keiden valmistelusta ja toteuttamisesta;

4) vastaa ministerion sidosryhméiviestin-
nasta;

5) vastaa Monitori-lehden toimittamisesta;

6) vastaa ministerion julkaisutoiminnan
kehittimisestd; sekd

7) vastaa Suomen lippua ja vaakunaa kos-
kevasta valistus- ja tiedotustoiminnasta.

24§
Ministerion kansainvilisten asioiden yksikko

Ministerion kansainvélisten asioiden yk-
sikko:

1) yhteensovittaa ministeriolle kuuluvia
kansainvilisid ja Euroopan unionissa késitel-
tdvid asioita sekd avustaa ministereitd ja
kansliapdillikkod kansainvilisten ja Euroo-
pan unioniin liittyvien asioiden hoitamisessa;

2) kisittelee asiat, jotka koskevat siviili-
kriisinhallinnan kotimaan valmiuksia sekd
niiden kehittdmisté ja yllapitdmisté;

3) toimii Euroopan unionin yhteisvastuuta
ja maahanmuuttovirtojen hallintaa koskevan
puiteohjelman mukaisten Euroopan pakolais-
rahaston, ulkorajarahaston, paluurahaston ja
kotouttamisrahaston vastuuviranomaisena;

4) vastaa ministereiden ja kansliapddllikon
kansainvilisten vierailujen ja matkojen val-
mistelusta; sekd

5) tekee ehdotuksia ministerion kansainva-
lisen toiminnan tehostamiseksi.

258
Sisdisen turvallisuuden sihteeristo

Sisdisen turvallisuuden sihteeristd valmis-
telee ja yhteensovittaa sisdisen turvallisuuden
strategiaa ja seuraa sen toteutumista.

Sisdisen turvallisuuden sihteeristd valmis-
telee sisdisen turvallisuuden ohjelman, seuraa
sen toteutumista ja koordinoi sen toimeenpa-
noa sekd valmistelee muita sisdisen turvalli-
suuden ohjelmaan liittyvid tehtivia.

Sihteeristd vastaa osastojen yhteisistd si-
sdiseen turvallisuuteen liittyvistd valmistelu-
ja sihteeritehtdvistd. Lisdksi sihteeristd val-
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mistelee yhteistydssd ministerion viestintayk-
sikdn kanssa sisdiseen turvallisuuteen liitty-
vid yleistd viestintdd ja sidosryhmdiyhteis-
tyotd sekd valmistelee ja koordinoi kanslia-
padllikon toimeksiannosta muita sisdiseen
turvallisuuden yhteensovittamiseen liittyvid
asioita.

4 Tuku
Eriiden virkamiesten tehtiivit
26 §
Kansliapddllikko

Kansliapédllikon tehtdvdnd on johtaa, ke-
hittdd ja valvoa ministerion ja sen hallin-
nonalan toimintaa seké siind tarkoituksessa:

1) vastata ministerion toiminnasta ja huo-
lehtia, ettd sen tehtdvit hoidetaan tuloksek-
kaasti;

2) huolehtia lainsddddannon valmistelun
laadusta ministeriossé;

3) vastata virkamiesvalmistelun yhteenso-
vittamisesta ministerion sisalla;

4) johtaa ja kehittdd ministerion henkilds-
tohallintoa ja muuta siséistd hallintoa;

5) vastata ministerion hallinnonalan tavoit-
teiden valmistelusta ja niiden toteutumisen
seurannasta;

6) vastata ministerion hallinnonalan orga-
nisaatiosta ja sen kehittdmisesta.

27§
Rajavartiolaitoksen pddllikko
Rajavartiolaitoksen paillikko pitda sisdasi-
ainministerin tietoisena rajavartiolaitosta kos-
kevista asioista ja osallistuu rajavartiolaitosta
koskevien asioiden kisittelyyn sisdasiainmi-
nisteriossa.
28§

Osaston ja erillisen yksikon pddllikko

Osaston padllikko johtaa asetettujen toi-
mintalinjojen mukaisesti osastonsa toimintaa.

Osaston péaéllikko:

1) vastaa osastonsa toiminnan tulokselli-
suudesta;

2) johtaa ja yhteensovittaa osastonsa ja
toimialansa kansainvilisié asioita:

3) johtaa osastonsa ja toimialansa tulos-
suunnitelmien valmistelua;

4) vastaa osastonsa sdddosvalmistelu- ja
muiden periaatteellisesti tdrkeiden hankkei-
den kéynnistdmisesté ja seurannasta;

5) johtaa alaisten virastojen kanssa kayta-
vid tulosneuvotteluja;

6) kay tuloskeskustelut osastonsa tulosyk-
sikdiden péillikoiden kanssa;

7) kehittdd ja seuraa toimialansa toimintaa;

8) johtaa toimialansa asioiden valmistelua
ministerion johtoryhmdi varten ja esittelee
asiat sielld; sekd

9) kehittdd osaston viestintda.

Mitéd edelld 1 ja 2 momentissa sdddetddn
osaston padllikostd, koskee soveltuvin osin
erillisen yksikon pééllikkod sekd vahemmis-
tovaltuutetun toimiston paillikkonéd toimivaa
vihemmistovaltuutettua.

29§
Yksikon pddllikko

Mitd 28 §:ssd saddetddn osaston paalli-
kostd, koskee soveltuvin osin osaston tulos-
yksikon padllikkoa.

Tulosyksikon pdillikon on osallistuttava
erityisesti yksikkonsé tirkeisiin tai laajakan-
toisiin sdddosvalmisteluhankkeisiin.

Mitd edelld 28 §:ssd ja tdmén pykildn 1 ja
2 momentissa sdddetddn tulosyksikon paalli-
kostd, koskee soveltuvin osin ryhmén ja vas-
tuualueen vetdjdd tai muuta henkilod siten
kuin osaston tydjdrjestyksessd tarkemmin
maarataan.

30 §

Pelastusosaston hallitusneuvos apulais-
osastopddllikkond

Pelastusosaston hallitusneuvos apulais-
osastopdillikkond johtaa pelastusylijohtajan
lahimpénd apuna osaston toimintaa.
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Pelastusosaston  hallitusneuvos
osastopadllikkona:

1) vastaa osaltaan osaston toiminnan kehit-
tdmisesta;

2) yhteensovittaa osaston yksikdiden toi-
mintaa;

3) valmistelee osaston tulosyksikoiden
padllikdiden kanssa tehtévit tulossopimukset;

4) yhteensovittaa osaston ja toimialan tu-
lossuunnitelmien ja tulossopimusten valmis-
telua seka

5) avustaa osastopddllikkdd osaston sdi-
dosvalmistelu- ja muiden periaatteellisesti
tirkeiden hankkeiden kéynnistdmisessd ja
seurannassa.

apulais-

318§
Vihemmistovaltuutettu ja syrjintilautakunta

Viahemmistovaltuutetun ja syrjintélauta-
kunnan tehtévisti etnisen syrjinnén ehkéisyn,
hyvien etnisten suhteiden edistdmisen, etnis-
ten vihemmistdjen sekd ulkomaalaisten oike-
uksien ja aseman turvaamisen samoin kuin
etnisen syrjimittomyyden periaatteen valvon-
nassa on sdddetty vihemmistovaltuutetusta ja
syrjintdlautakunnasta annetussa laissa
(660/2001). Vahemmistdvaltuutettu on toi-
minnassaan itsendinen ja riippumaton.

5 luku
Asioiden valmistelu
32§
Vahvistetusta tyonjaosta poikkeaminen

Kukin virkamies on vahvistetusta tyonja-
osta riippumatta velvollinen tarvittaessa suo-
rittamaan ne tehtdvét, jotka ministeri, kanslia-
paéllikko, osaston tai erillisen yksikon péél-
likko tai asianomaisen tulosyksikon paallikko
hinelle maaraa.

338§
Virkamiehen kuuleminen

Jos kansliapééllikkd, osaston tai erillisen
yksikon padllikko tai tulosyksikon paillikko

ottaa esiteltdvikseen asian, joka on annettu
hénen alaisensa virkamiehen esiteltdviksi, on
tdstd aina neuvoteltava alaisen virkamiehen
kanssa.

34§
Esittelylupa

Valtioneuvoston yleisen istunnon tai raha-
asiainvaliokunnan esittelylistaa ei saa muu-
toin kuin pakottavista syistd jakaa ennen kuin
asiasta on ilmoitettu ministerille ja hdn on
hyviksynyt sen ottamisen esittelyyn. Esittely-
luvan pyytdmisessd on lisédksi noudatettava
erikseen annettua ohjetta.

Esittelylista on toimitettava my0s kanslia-
paillikolle ja asianomaiselle osastopédllikolle
tai erillisen yksikon paallikdlle hyviaksymistd
varten.

Mité edelld 1 momentissa sdédetéén esitte-
lylistojen jakamisesta, noudatetaan myo0s si-
sdasiainministerion kannanottoja sisltdvien
muistioiden jakamisessa ministerivaliokun-
tien késittelyd varten.

35§

Ministereiden ja kansliapddllikon
informoiminen

Ministereille ja kansliapaillikolle on tiedo-
tettava tdrkeimmistd ministerion toimialalla
esille tulevista ja vireilld olevista asioista
sekd asioista, joilla on yleistd mielenkiintoa.
Samoin on ilmoitettava tarkeimpien asioiden
esittelystd hyvissd ajoin sekd madrittiessi
toimitettava asiakirjat ndhtévéksi.

Ministereille ja kansliapaéllikolle on tiedo-
tettava eduskunnassa olevien hallituksen esi-
tysten kisittelyvaiheista erikseen annettujen
ohjeiden mukaisesti.

36§
Hankinta-asioiden valmistelu

Ministerion osastoja ja erillisid yksikoitd
koskevat hankinnat valmistellaan yhteis-
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tyossd ministerion talousyksikon kanssa sille
tehtdvin toimeksiannon mukaisesti. Ministe-
rién osastojen ja erillisten yksikdiden tulee
huolehtia siitd, ettd toimeksiannon edellyt-
tdmd toimialan asiantuntemus ja osaaminen
on kéytettdvissd hankintaprosessin aikana.

Mitd edelld 1 momentissa on sanottu, ei
koske hankintoja, jotka kilpailutetaan toimek-
siannon perusteella hallinnonalan muissa vi-
rastoissa.

37§
Ministerion viestintdyksikon informoiminen

Ministerion viestintdyksikkéd on informoi-
tava riittdvan aikaisessa vaiheessa ministe-
ridn toimialalla esille ja vireille tulevista asi-
oista seké asioista, joilla on yleistd mielen-
kiintoa.

388§
Kirjallinen kysymys

Vastausehdotus kirjalliseen kysymykseen
on esitettdva ministerille viimeistddan 10 pai-
vad ennen médrdajan padttymista.

Vastausehdotus on ennen ehdotuksen anta-
mista ministerille toimitettava kansliapdalli-
kon ja asianomaisen osaston tai erillisen yk-
sikon pééllikon ndhtavaksi.

39§
Eduskunnassa kuuleminen

Jos ministerion virkamies kutsutaan kuul-
tavaksi eduskunnan valiokuntaan, hidnen on
ennakolta ilmoitettava asiasta osaston péélli-
kolle sekd tarkedssd asiassa my0s kanslia-
paéllikolle.

Eduskunnan valiokunnille annetut sisa-
asiainministerion  virkamiesten  laatimat
asiantuntijalausunnot, vastineet ja muut vas-
taavat muistiot tulee toimittaa tiedoksi minis-
terille, kansliapaillikolle ja erityisavustajalle.

6 luku
Asioiden ratkaiseminen
40 §
Ministerin ratkaisuvalta

Ministeri ratkaisee ministeriossd pédtettd-
vit asiat, jollei ratkaisuvaltaa ole valtioneu-
voston sisdasiainministeridstd antamassa ase-
tuksessa tai tdssd tyOjérjestyksessd annettu
ministerion virkamiehille.

41 §
Virkamiesten ratkaisuvalta

Kansliapédllikkd, osastojen paéllikdt, eril-
listen yksikoiden paillikot, tulosyksikdiden
padllikot ja muut virkamiehet ratkaisevat mi-
nisteriossd padtettdvid muita kuin yhteiskun-
nallisesti tai taloudellisesti merkittdvia asioita
sen mukaan kuin jdljempand méaaratadn.

Jos virkamies kuuluu ministerion valvotta-
vana olevan yhteison tai sddtion hallintoeli-
meen, hin ei saa kisitelld eikd ratkaista ky-
seistd yhteisod tai sddtiotd koskevia asioita
ministerigssa.

42 §

Yhteiskunnallisesti tai taloudellisesti
merkittivd asia

Ministeri ratkaisee asian, jonka virkamies
muutoin saisi ratkaista, jos se on yhteiskun-
nallisesti tai taloudellisesti merkittéva taikka
jos siitd on hankittava valtioneuvoston raha-
asiainvaliokunnan lausunto.

Jos on epidselvdd tai harkinnanvaraista,
onko asia katsottava yhteiskunnallisesti tai
taloudellisesti niin merkittdviksi, ettd se on
saatettava ministerin ratkaistavaksi, ministeri
paattaa, katsooko hén asian sellaiseksi.

Virkamichen ratkaisuvaltaan kuuluvasta
asiasta, joka esitelldin ministerille sen joh-
dosta, ettd se on katsottava yhteiskunnalli-
sesti tai taloudellisesti merkittdviksi, on esit-
telijin ennen esittelyd ministerille neuvotel-
tava sen virkamiehen kanssa, jonka ratkaisu-
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valtaan asia kuuluu, sekd tdmén esimiehend
olevan osaston tai erillisen yksikon paallikon
kanssa.

43§

Ministerin ja erdiden virkamiesten piddtys-
oikeus

Ministeri voi pidattad itselleen pédtosval-
lan asiassa, jonka virkamies muutoin saisi
ratkaista. Sama oikeus on yksittdistapauk-
sessa kansliapdéllikolld, osastopééllikolla,
erillisen yksikon pédllikolld ja tulosyksikon
padllikolla asiassa, jonka ratkaiseminen kuu-
luu hénen alaiselleen virkamiehelle.

Rajavartiolaitoksen pééllikolld on oikeus
ottaa ratkaistavakseen ministerion rajavartio-
osaston paillikolle kuuluva asia. Rajavartio-
laitoksen paillikon, rajavartiolaitoksen esi-
kunnan ja rajavartiolaitoksen apulaispaélli-
kon oikeudesta sisdasiainministeridlle kuulu-
vien asioiden kisittelemiseen ja ratkaisemi-
seen on lisdksi voimassa, mitd rajavartiolai-
toksesta  annetussa laissa  (578/2005),
rajavartiolaitoksesta annetussa valtioneuvos-
ton asetuksessa (651/2005) ja muualla sddde-
taan.

Jos kansliapdillikko, osastopiéllikko, eril-
lisen yksikon pallikko tai tulosyksikon paal-
likkd ottaa ratkaistavakseen alaisensa virka-
miehen ratkaisuvaltaan kuuluvan asian, tista
on aina ilmoitettava asianomaiselle virkamie-
helle.

44 §
Kansliapddllikon ratkaisuvalta

Kansliapadllikko ratkaisee asiat, jotka kos-
kevat:

1) ministerion muiden kuin kansliapéélli-
kon tai osaston padllikon viran perustamista,
lakkauttamista ja nimen muuttamista;

2) muiden kuin valtion talousarviossa eri-
teltdvien virkojen siirtdmisté sisdasiainminis-
terion eri toimialoille kuuluvien virastojen
kesken;

3) ministerion yhteisten, véhintddn vaati-
vuustasoon 6 kuuluvien virkojen ja vastaavan
tyosopimussuhteisen henkilon sijoittamista

sekd ndiden virkojen siirtimistd ministeri-
0ssd, lukuun ottamatta osastopadllikkoa,

4) viran haettavaksi julistamista, kun kysy-
myksessd on osaston tai erillisen yksikon
padllikon tai vihemmistovaltuutetun tai osas-
toon sijoittamattoman viran tdyttimisesta;,

5) vaativuustasoon 9 kuuluvan viran tiyt-
tdmistd ja vastaavan tyOsopimussuhteisen
henkiloston ottamista;

6) ministerion hallinnonalan virkaehtoso-
pimuksia;

7) palkkausta, kun kysymyksessi on tulos-
yksikon pééllikon virka tai osastoon sijoitta-
maton virka, sekd wvaltion virkamieslain
44 §:ssé tarkoitetun kirjallisen sopimuksen
tekemistd muun kuin valtion virkamieslain
26 §:ssd tarkoitetun virkamiehen kanssa;

8) nimittimiensd virkamiesten irtisano-
mista valtion virkamieslain 27 §:n nojalla;

9) valtion virkamieslain 24 §:ssi tarkoite-
tun kirjallisen varoituksen antamista valtio-
neuvoston, ministerin tai kansliapdéllikon ni-
mittdmaélle virkamiehelle;

10) sivutoimiluvan myontamisté, tyotodis-
tuksen tai ulkomaan virkamatkaa koskevan
virkamatkaméérayksen antamista osaston ja
erillisen yksikon paéllikolle ja vihemmisto-
valtuutetulle sekd muuhun kuin lakiin tai vir-
kaehtosopimukseen perustuvan virkavapau-
den myontdmistd ndille virkamichille enin-
tadn kahdeksi vuodeksi ja ndiden virkamies-
ten vuosilomia;

11) lausunnon antamista asioissa, jotka
kuuluvat useamman kuin yhden osaston toi-
mialaan;

12) ministerion tdrkeimpid hankintoja ja
hallinnonalan keskitettyjd hankintoja, hankin-
tamenettelyd ministerion sitoutumista edellyt-
tdvissd useamman kuin yhden osaston toimi-
alaan kuuluvien virastojen ja ministerion
omien toimitilojen vuokrauksissa seké turval-
lisuushankintoja;

13) ministerion ja hallinnonalan yhteistd
tietohallintoa, tietojenkésittelyd, tietoliiken-
nettd, tietoturvallisuutta ja sdhkoistd asiointia,
jos asia on periaatteellisesti tdrked tai laaja-
kantoinen;

14) Suomen Erillisverkot Oy:n omistajaoh-
jausta;

15) ministerion toimintaan osoitettujen
maiérdrahojen jakamista;
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16) ministerion sisdistd hallintoa, jos asia
on periaatteellisesti tdrkeé tai laajakantoinen;
sekd

17) neuvotteluvaltuuskunnan asettamista
ministerion toimialan kansainvilisid sopi-
musneuvotteluja varten ja kansainvélisten
hallintosopimusten tekemisté silloin, kun so-
pimus koskee useampaa kuin yhtd osastoa.

Toimitilojen hankintamenettelyehdotuksen
esittelee kansliapdillikolle kyseisen toimialan
tulosohjauksesta vastaavan osaston tai erilli-
sen yksikon paallikko.

45 §

Osaston ja erillisen yksikon pddllikon
ratkaisuvalta

Osaston paillikko ratkaisee, jollei jiljem-
pana toisin sdddetd, asiat, jotka koskevat:

1) muiden kuin valtion talousarviossa eri-
teltdvien virkojen siirtdmistd osaston toimi-
alaan kuuluvien virastojen kesken;

2) viran haettavaksi julistamista, kun kysy-
mys on osastoon sijoitetun viran tdyttdmi-
sesta;

3) enintddn vaativuustasoon 8 kuuluvan vi-
ran tdyttdmistd tai médrdaikaiseen virkasuh-
teeseen nimittdmistd lukuunottamatta mitd
47 §n 1 momentin 1 kohdassa on sdéddetty
sekd vastaavan tyOsopimussuhteisen otta-
mista;

4) nimittdmistd méairdaikaiseen virkasuh-
teeseen enintddn vuodeksi, kun vastaavaan
virkaan nimittdd kansliapdillikkd, ministeri
tai valtioneuvosto;

5) muuhun kuin lakiin tai virkaehtosopi-
mukseen perustuvan virkavapauden myonta-
mistd ministerin tai kansliapdéllikon nimitta-
mélle virkamiehelle ja enintdén kahdeksi
vuodeksi valtioneuvoston nimittdmaélle virka-
miehelle;

6) osaston virkamiesten sijaisten maarda-
mista;

7) osaston muun henkildston kuin tulosyk-
sikdiden paillikdiden ja 47 §:n 1 momentin 1
kohdassa tarkoitettujen virkamiesten palkka-
usta;

8) nimittdmiensd virkamiesten irtisano-
mista valtion virkamieslain 27 §:n nojalla;

9) valtion virkamieslain 24 §:ssd tarkoite-

tun kirjallisen varoituksen antamista muulle
kuin 44 §:n 9 kohdassa mainitulle osaston
virkamiehelle;

10) kirjallisen huomautuksen antamista
osaston virkamiehelle;

11) nimittdmiensd virkamiesten maaraa-
mistd valtion virkamieslain 19 §:ssé tarkoitet-
tuihin tarkastuksiin ja tutkimuksiin;

12) sivutoimiluvan myontédmisti, tyotodis-
tuksen tai ulkomaan virkamatkaa koskevan
virkamatkamédirdyksen antamista tulosyksi-
kon paallikolle sekd tdiméin vuosilomaa;

13) tulosohjausta seki osastolle ja sen toi-
mialoille osoitettujen méadrdrahojen jaka-
mista;

14) osaston ja toimialan hankintoja keski-
tetyt sopimukset huomioon ottaen;

15) valtionhallinnon yhteishankinnan pii-
rissd olevan hankinnan toteuttamista muulla
tavalla ministerion talousyksikdn annettua
asiasta lausuntonsa;

16) hankintamenettelyd ministerion sitou-
tumista edellyttdvissd osaston toimialan toi-
mitilavuokrauksissa;

17) osaston toimialaa koskevaa tiedotta-
mista ja julkaisun julkaisemista ministerion
julkaisusarjassa;

18) kansainvilisten hallintosopimusten te-
kemistd ja osaston muuta kansainvélistd yh-
teistyoté;

19) viranomaisten toiminnan julkisuudesta
annetun lain 14 §:ssd tarkoitettua viranomai-
sen ratkaisua ja 28 §:ssd tarkoitettua lupaa;
sekd

20) sdddosten kddntdmistd vieraalle kie-
lelle.

Osaston pééllikko ratkaisee lisdksi asian,
jonka osaston muu virkamies saisi timén tyo-
jarjestyksen mukaan ratkaista, jos se osaston
toiminnan kannalta tai muutoin on merkit-
tava.

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetddn osaston
paallikostd, koskee soveltuvin osin erillisen
yksikon paillikkoa.

46 §

Tulosyksikon pddllikén ratkaisuvalta

Tulosyksikon paallikko ratkaisee, jollei jil-
jempéna toisin sdddetd, asiat, jotka koskevat:
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1) tulosyksikoélle ja sen toimialalle osoitet-
tujen médrdarahojen jakamista;

2) maidrayksen tai ohjeen antamista;

3) lausunnon antamista;

4) virkavapautta tulosyksikén virkamie-
helle, jos kysymys on virkavapaudesta, johon
virkamiehelld on oikeus lain tai virkaehtoso-
pimuksen nojalla sekd tulosyksikon virka-
miesten ja muun henkil6ston tydaikakorvauk-
sia, virkamatkaméérdayksen antamista ja vuo-
silomia; sekd

5) tulosyksikon toimialaan kuuluvan komi-
tean mietintdjd, palkkioita ja korvauksia, jol-
leivdt ndma asiat kuulu komitean puheenjoh-
tajan ratkaistaviin.

Kohdassa 4-5 mainitut asiat ratkaistaan il-
man esittelya.

Mitd edelld 1 momentin kohdassa 4 ja 5
sdddetddan tulosyksikon piallikostd, koskee
soveltuvin osin ryhmén tai vastuualueen vas-
tuuhenkil6d siten kuin osaston tai erillisen
yksikon tydjarjestyksessd tarkemmin madra-
taan.

47 §

Osaston hallintoyksikon pddllikon
ratkaisuvalta

Osaston hallintoyksikdn tai vastaavan
padllikkoé ratkaisee, jollei jdljempédnd toisin
sdddetd, asiat, jotka koskevat:

1) nimittdmistd osaston virkamieheksi
madrdaikaiseen  virkasuhteeseen enintddn
vuodeksi enintddn vaativuustasoon 5 sekd
ndiden virkamiesten palkkausta;

2) sivutoimilupaa osaston virkamiehille,
lukuun ottamatta tulosyksikdiden paillikoita;

3) tyotodistusta osaston virkamiehille, lu-
kuun ottamatta tulosyksikdiden péallikoita;

4) muuhun kuin lakiin tai virkachtosopi-
mukseen perustuvan virkavapauden myonta-
mistd osaston padllikon nimittdmaille virka-
miehelle; sekd

5) todistuksen antamista irtisanoutumisesta
vahintddn vaativuustasoon 8 kuuluvalle osas-
ton virkamiehelle.

Mitd 1 momentissa sdddetddn osaston hal-
lintoyksikon paillikostd, koskee soveltuvin
osin virka-asemaltaan vastaavaa muuta virka-
miesté.

Kohdassa 3 ja 5 mainitut asiat ratkaistaan
ilman esittelya.

48 §

Osaston palvelussuhdeasioita hoitavan
esittelijin ratkaisuvalta

Osaston palvelussuhdeasioita hoitava esit-
telija ratkaisee ilman esittelyd, jollei jiljem-
pana toisin sdddetd, asiat, jotka koskevat:

1) todistuksen antamista irtisanoutumisesta
ja virkasuhteen péattymisestd osastopdillikon
nimittdmalle virkamiehelle; sekd

2) osaston virkamiehelle ja tydsopimus-
suhteiselle henkildstolle myonnettdvid vuosi-
lomakorvauksia.

49 §

Ratkaisuvalta erdissd ministeriotd yhteisesti
koskevissa asioissa

Ministerion hallintoyksikon tietohallinto-
johtaja ratkaisee asiat, jotka koskevat minis-
terion ja hallinnonalan yhteistd tietohallintoa,
tietojenkdsittelyd, tietoliikennettd, tietoturval-
lisuutta ja sdhkdisen asioinnin yleistd kehitta-
mistd. Tietohallintojohtaja hyviksyy lisdksi
hallinnonalan tietohallinnon yhteisen maéra-
rahan kdyttdmisti koskevan suunnitelman sen
oltua késiteltdvdand hallinnonalan tietohallin-
toasioita yhteen sovittavassa ja ohjaavassa
ryhmaéssa.

Ministerion talousyksikon paallikko ja las-
kentapaillikko ratkaisevat ilman esittelyd mi-
nisterion taloussddnndssd madrattyja tiliviras-
totehtdvid koskevat asiat.

Ministerion talousyksikon tuottavuusvirka-
mies ratkaisee ministerion talousyksikdssd
késiteltdvien hankinta- ja toimitila-asioiden
lisdksi asiat, jotka koskevat lausunnon anta-
mista valtionhallinnon yhteishankinnan pii-
rissi olevan hankinnan toteuttamisesta
muulla tavalla sekéd ilman esittelyd ilmoituk-
sen tekemisen valtionhallinnon yhteishankin-
toja koskevaan puitejirjestelmdin liittymi-
sestd ministerion tai hallinnonalan osalta.
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508§
Ministerion hallintoyksikké

Ministerion hallintoyksikon paallikko rat-
kaisee asiat, jotka koskevat:

1) enintddn vaativuustasoon 5 kuuluvien
ministerion virkojen ja vastaavan tyodsopi-
mussuhteisen henkiloston sijoittamista sekd
ndiden virkojen siirtdmistd ministeriossi;
sekd

2) valtioneuvoston, ministerion ja kanslia-
paillikon nimittimien virkamiesten maarda-
mistd valtion virkamieslain 19 §:ssé tarkoitet-
tuihin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Ministerion hallintoyksikon pééllikkod rat-
kaisee lisdksi ilman esittelyd asiat, jotka kos-
kevat:

1) todistuksen antamista irtisanoutumisesta
kansliapdillikolle ja osaston ja erillisen yksi-
kon paillikolle sekd vahemmistovaltuute-
tulle; sekd

2) ministerion toimitilojen kayttod ja yh-
teistd irtaimistoa.

Ministerion hallintoyksikén palvelussuh-
deasioita hoitava esittelija ratkaisee ilman
esittelyd asiat, jotka koskevat virkavapautta
ministerion virkamiehelle, jos kysymys on
virkavapaudesta, johon virkamiehelld on oi-
keus lain tai virkaehtosopimuksen nojalla ja
jos asia edellyttdd kirjallista paétosta.

Ministerion hallintoyksikon tietopalvelu-
paéllikko ratkaisee ilman esittelyd ministe-
rion asiakirjahallinnon késikirjaan liittyvan
tiedonhallintasuunnitelman muutokset.

Ministerion turvallisuuspédllikko ratkaisee
asiat, jotka koskevat viraston turvallisuuteen
liittyvad koulutusta.

51§

Ministerion kansainvdlisten asioiden yksikon
stviilikriisinhallinta-asioita késittelevd
neuvotteleva virkamies

Ministerion kansainvélisten asioiden yksi-
kon  siviilikriisinhallinta-asioita késitteleva
neuvotteleva virkamies ratkaisee asiat, jotka
koskevat méardaikaiseen julkisoikeudelliseen
palvelussuhteeseen siviilikriisinhallintatehté-
véadn nimitettdvén henkilon:

1) palvelussuhteen ehtoja; sekd
2) nimittdmistd, jollei jaljempéand 54 §:ssd
toisin sdddeta.

52§
Poliisiylijohtaja

Poliisiylijohtaja ratkaisee 45 §:ssd sddde-
tyn lisdksi asiat, jotka koskevat:

1) Helsingin kihlakunnan poliisilaitoksen
poliisipaéllikdn ja apulaispoliisipdéllikon ni-
mittdmista;

2) muuhun kuin lakiin tai virkaehtosopi-
mukseen perustuvan virkavapauden myonta-
mistd kohdassa 1 mainituille virkamiehille
sekd keskusrikospoliisin paillikolle, litkku-
van poliisin paillikolle ja suojelupoliisin
paallikolle

3) erivapauden myontdmistd poliisitoimen
virkoihin, lukuun ottamatta virkoja, joihin
valtioneuvosto nimittés;

4) poliisin hallinnosta annetun lain 8 §:ssd
poliisin ylijohdon tehtiviin kuuluvat polii-
siyksikoiden yhteistoimintaa koskevat asiat;

5) osaston tehtdvaalueeseen liittyvid kante-
luja, jos ratkaisulla on merkittdva vaikutus
poliisitoimen ohjaamisessa;

6) poliisin oikeutta kiyttdd suorakaiteista
valtiolippua; seka

7) poliisin hallinnonalaa koskevan tarken-
tavan virkaehtosopimuksen ja tydehtosopi-
muksen tekemisté.

53§
Poliisiosaston esikunnan poliisiylitarkastaja

Poliisiosaston esikunnan poliisiylitarkas-
taja ratkaisee asiat, jotka koskevat

1) osaston tehtdvaalueeseen liittyvid kante-
luja Iukuun ottamatta 52 §:n 5 kohdassa tar-
koitettuja kanteluita;

2) turvallisuuteen tai rikosten tutkintaan
liittyvien poliisivaltuuksien —myontamistd;
sekd

3) rikoksentekijan luovuttamista Suomen
ja Pohjoismaiden valilla.
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54§

Poliisiosaston poliisitoimintayksikon
pddllikko

Poliisiosaston poliisitoimintayksikon pail-
likkd ratkaisee 46 §:ssé sdddetyn liséksi asiat,
jotka koskevat:

1) yleistd jérjestystd ja turvallisuutta sekd
hitikeskuslaitoksen ohjausta poliisin halytys-
toimintaa koskevissa asioissa;

2) esitutkintaa, poliisitutkintaa ja pakko-
keinojen kayttoa,

3) litkkenneturvallisuutta ja liikennevalvon-
taa;

4) poliisin osuutta turvapaikkatutkinnassa;

5) poliisin, rajavartiolaitoksen ja tullin yh-
teistyota;

6) yhteistoimintaa ja virka-apua puolustus-
voimien kanssa;

7) osallistumista pelastustoimintaan;

8) poliisin materiaalihallintoa;

9) poliisin tekniikkakeskusta;

10) poliisin henkildston koulutus- ja valin-
tajarjestelmédd sekd opetussuunnitelmien ja
koulutusohjelman hyviksymista;

11) poliisimiesten rekrytointia, valintaa ja
koulutusta sekd nimittamistd médrdaikaiseen
julkisoikeudelliseen palvelussuhteeseen kan-
sainvélisen siviilikriisinhallinnan poliisitoi-
minnan tehtiviin;

12) poliisin ja osaston tietohallintoa sekd
poliisin valtakunnallisten henkilorekisterei-
den rekisterinpitoa, jos asian merkitys on
huomattava; seké

13) poliisialaan liittyvéé tutkimusta.

55§

Poliisiosaston poliisitoimintayksikon
tietohallintopddllikko

Poliisiosaston poliisitoimintayksikon tieto-
hallintopééllikko ratkaisee poliisin ja osaston
tietohallintoa sekd poliisin valtakunnallisten
henkilorekistereiden rekisterinpitoa koskevat
asiat lukuun ottamatta 54 §:n 12 kohdassa
tarkoitettuja asioita.

56§

Poliisiosaston suunnittelu- ja talousyksikon
pddllikko

Poliisiosaston suunnittelu- ja talousyksi-
kon paillikko ratkaisee 46 §:ssid sdadetyn li-
séksi poliisin kiinteistdjd ja toimitiloja koske-
vat asiat.

578§
Poliisiosaston hallintoyksikon pdcdllikko

Poliisiosaston hallintoyksikon pdillikko
ratkaisee 46 ja 47 §:ssd sdddetyn lisdksi asiat,
jotka koskevat:

1) sivutoimilupaa keskusrikospoliisin, liik-
kuvan poliisin ja suojelupoliisin paillikolle,
Poliisiammattikorkeakoulun rehtorille, Polii-
sin tekniikkakeskuksen johtajalle sekd Hel-
singin kihlakunnan poliisilaitoksen poliisi-
paéllikdlle ja apulaispoliisipadllikolle;

2) poliisin henkilostolle maksettavia virka-
ja tydehtosopimuksiin perustuvia palkanlisid
ja lisdpalkkioita sekd poliisitoimen tarkenta-
van virkachtosopimuksen kohdentamista;
sekad

3) passia ja henkil6korttia.

58§

Poliisiosaston hallintoyksikon arpajais- ja
asehallintoyksikon pddllikko

Poliisiosaston hallintoyksikon arpajais- ja
asehallintoyksikon péédllikko ratkaisee:

1) arpajaislainsdddannossi, viihdelaitelain-
sdadannossd, rahankerdyslainsdddannossi ja,
jollei jéljempéna toisin sdddetd, ampuma-ase-
lainsddddnnossd sisdasiainministerion tehta-
viksi sdddetyt asiat sekd antaa edelld mainit-
tuun lainsdddantoon liittyvét sellaiset lausun-
not, madrdykset ja ohjeet, joilla ei ole ennak-
kotapauksellista luonnetta;

2) ampuma-aseen hylkddmisen kayttotur-
vallisuutta koskevassa tarkastuksessa sekd
patruunoiden hylkddmisen kayttoturvalli-
suutta koskevassa tyyppi- ja erdtarkastuk-
sessa; sekd
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3) yksikon virkamiesten ja muun henkilds-
ton osalta 46 §:n 4 ja 5 kohdassa ja 48 §:ssd
mainitut asiat.

59§

Poliisiosaston hallintoyksikon arpajais- ja
asehallintoyksikon ampuma-aseiden ja
patruunoiden tarkastusta hoitava
ylitarkastaja

Poliisiosaston hallintoyksikon arpajais- ja
asehallintoyksikon ampuma-aseiden ja pat-
ruunoiden tarkastusta hoitava ylitarkastaja
ratkaisee ampuma-aseen hyvéiksymisen kayt-
toturvallisuutta koskevassa tarkastuksessa
sekd patruunoiden hyviksymisen kéyttotur-
vallisuutta koskevassa tyyppi- ja erdtarkas-
tuksessa.

60 §

Poliisiosaston hallintoyksikén turvallisuus-
alan valvontayksikon pddllikko

Poliisiosaston hallintoyksikon turvallisuus-
alan valvontayksikon paillikko ratkaisee:

1) yksityiseen turvallisuusalaan liittyvassi
lainsdddannossé, jollei jdljempéna toisin sda-
detd, sisdasiainministerion tehtdvaksi sddde-
tyt asiat sekd antaa edelld mainittuun lainséé-
diantoon liittyvét sellaiset lausunnot, méaa-
rdykset ja ohjeet, joilla ei ole ennakkotapauk-
sellista luonnetta; seka

2) yksikon virkamiesten ja muun henkilds-
ton osalta 46 §:n 4 ja 5 kohdassa ja 48 §:ssd
mainitut asiat.

61§

Poliisiosaston poliisitoimintayksikon poliisi-
ylitarkastajat

Poliisiosaston poliisitoimintayksikdn polii-
siylitarkastajat ratkaisevat asiat, jotka koske-
vat:

1) valmiussuunnittelua;

2) poliisin virkapukua;

3) poliisiurheilua;

4) vartijoita ja ylivartijoita; seké
5) poliisikoiratoimintaa.

62§
Poliisiosaston viestintdpddllikko

Poliisiosaston viestintdpadllikko ratkaisee
poliisin tunnuskuvan kayttdmistd koskevat
asiat.

63§
Pelastusylijohtaja

Pelastusylijohtaja ratkaisee 45 §:sséd sdédde-
tyn lisdksi asiat, jotka koskevat:

1) pelastuslain 49 §:ssd tarkoitettua kan-
sainvilistd pelastustoimintaa ja muuta yhteis-
toimintaa;

2) hatdkeskuslaitoksen tulosohjausta ja ta-
lousarviota sekd hatakeskuslaitoksen yleisjér-
jestelyjé;

3) pelastustoiminnan johtamista pelastus-
lain 44 §:n 2 momentissa ja 45 §:ssé tarkoite-
tulla tavalla lukuun ottamatta timéin tyojér-
jestyksen 69 §:ssé tarkoitettuja tilanteita;

4) pelastustoimilain 87 §:ssd tarkoitettua
onnettomuuden selvittimisen jarjestdmista;

5) Suomen Erillisverkot Oy:n viranomais-
radioverkkoa koskevan erityistehtdvén ohjaa-
mista ja viranomaisradioverkon toimintaan
myonnettdvad valtion rahoitusta siltd osin
kun ei ole kysymys omistajaohjauksesta;

6) pelastusviranomaisen virkapuvun ja
virka-asematunnusten vahvistamista seké ha-
takeskuslaitoksen henkiloston  virkapuvun
mallin ja virka-asematunnusten vahvista-
mista;

7) erivapauden antamista asetuksella sii-
detyistéd kelpoisuusvaatimuksista Hatdkeskus-
yksikon ja hatikeskuksen virkaan sekd alu-
een pelastustoimen virkaan tai tehtdvéén;

8) virkamatkamddrdysten antamista osas-
ton apulaisosastopaillikolle; sekd

9) palosuojelurahaston hallituksen palkki-
oiden vahvistamista.

Edelld 3 kohdassa tarkoitetut asiat pelas-
tusylijohtaja voi ratkaista tilanteen kiireelli-
syyden niin vaatiessa ilman esittely4.
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64§

Pelastusosaston hallitusneuvos apulaisosas-
topddllikkond

Pelastusosaston hallitusneuvos apulais-
osastopddllikkonéd ratkaisee asiat, jotka kos-
kevat:

1) pelastustoimen laitteiden teknisistd vaa-
timuksista ja tuotteiden paloturvallisuudesta
annetun lain 2 §:ssd tarkoitetun arviointilai-
toksen madrddmistd ja saman lain 10 ja
15 §:ssd tarkoitettuja valvontaviranomaiselle
kuuluvia tehtavia;,

2) tietohallintoa;

3) virkavapauden mydntimistd hétékes-
kuslaitoksen johtajalle siltd osin kuin asia ei
kuulu valtioneuvostolle sekd muuhun kuin
lakiin tai virkaehtosopimukseen perustuvan
virkavapauden myontédmistd yli kuukaudeksi
Pelastusopiston rehtorille;

4) Pelastusopiston henkiloston tarkenta-
vien virkaehtosopimusten tekemistd; seké

5) sivutoimiluvan mydntdmistd ja ulko-
maan sekd kotimaan virkamatkaa koskevan
virkamatkamédrdyksen antamista tulosyksi-
kon péaillikolle.

65§

Pelastusosaston kehittdmis- ja hallintoyksi-
kon pddllikko

Pelastusosaston kehittdmis- ja hallintoyksi-
kon paillikko ratkaisee 46 ja 47 §:ssd sddde-
tyn lisdksi asiat, jotka koskevat:

1) muuhun kuin lakiin tai virkaehtosopi-
mukseen perustuvan virkavapauden myonta-
mistd enintddn kuukaudeksi Pelastusopiston
rehtorille sekd yli vuodeksi hétékeskuslaitok-
sen hitikeskuksen paillikolle;

2) sivutoimilupaa ja tyotodistusta Pelastus-
opiston rehtorille ja apulaisrehtorille sekd ha-
takeskuslaitoksen johtajalle;

3) henkilokortin tilaamista valtion pelas-
tusviranomaisille; sekd

4) osaston toimialaan kuuluvan komitean
mietintdjd, palkkioita ja korvauksia.

66 §

Pelastusosaston pelastustoimintayksikon
pddllikko

Pelastusosaston  pelastustoimintayksikon
paéllikko ratkaisee 46 §:ssd sdddetyn lisdksi
asiat, jotka koskevat:

1) organisaatioita ja niiden toiminnan
suunnittelua sekd johtamisjarjestelyjd;

2) valmiuden tarkastamista ja siitd johtuvia
toimenpiteita;

3) pelastustoimen valvonta- ja halytysjar-
jestelmien toiminnan ohjaamista ja kehitta-
mistéi;

4) pelastustoimen kalustoa, materiaalia ja
laitteita sekd niiden sijoitusta; sekd

5) rakennusten varaamista.

67§

Pelastusosaston onnettomuuksien ehkdisyn
vksikon pddllikko

Pelastusosaston onnettomuuksien ehkéisyn
yksikon paéllikko ratkaisee 46 §:ssd sdddetyn
liséksi asiat, jotka koskevat:

1) onnettomuuksien ehkidisyd ja teknisti
suojaamista;

2) vapaachtoisten jérjestdjen koulutus- ja
valistustoiminnan ohjaamista seké sopimuk-
sia pelastuslain 7 §:ssd tarkoitetuista koulu-
tus-, neuvonta- ja valistustehtévisti pelastus-
toimen alalla toimivien jérjestojen kanssa;

3) vahvistettujen koulutusta, tiedotusta ja
valistusta koskevien yleisjirjestelyjen toteut-
tamista; seka

4) julkaisuja.

Lisédksi yksikon pééllikko ratkaisee ilman
esittelyd pelastuslain 54 §:ssd tarkoitettuun
koulutukseen kutsumista koskevat asiat.

68 §

Pelastusosaston kehittdmis- ja hallintoyksi-
kon palvelussuhdeasioita hoitava esittelijd

Pelastusosaston kehittdmis- ja hallintoyksi-
kon palvelussuhdeasioita hoitava esittelijé
ratkaisee 48 §:n 1 momentissa sdadetyn li-
sdksi ilman esittelyé asiat, jotka koskevat:
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1) virkavapautta, johon Pelastusopiston
rehtorilla on oikeus lain tai virkaehtosopi-
muksen nojalla; sekd

2) todistuksen antamista irtisanoutumisesta
ja virkasuhteen paittymisestd Pelastusopiston
rehtorille.

69 §
Pelastusosaston pdivystdjit

Pelastusosaston pdivystdja voi pdivysties-
sddn vuorolistan mukaisesti ratkaista ilman
esittelyd pelastustoiminnan johtamiseen liit-
tyvid pelastuslain 44 §:n 2 momentissa ja
45 §:ssé tarkoitettuja asioita sekd tehda tyo-
sopimuksen kansainvéliseen avustustehti-
vddn ldhetettdivin asiantuntijan kanssa, jos
asia ei kiireen vuoksi siedd viivytystd tai on
vihiinen.

70 §
Maahanmuutto-osasto

Maahanmuutto-osaston  osastopéillikko
ratkaisee 45 §:ssd sdddetyn liséksi asiat, jotka
koskevat:

1) madrdayksen ja ohjeen antamista;

2) enintddn vuoden kestdvdn virkavapau-
den myontdmistd Maahanmuuttoviraston yli-
johtajalle; seké

3) nimittdmistd Maahanmuuttoviraston yli-
johtajaksi enintddn vuoden kestdvdan madra-
aikaiseen virkasuhteeseen.

718
Vihemmistovaltuutettu ja syrjintdlautakunta

Viahemmistovaltuutettu ratkaisee toimis-
tonsa virkamiesten ja muun henkildston
osalta asiat, jotka koskevat:

1) viran haettavaksi julistamista;

2) virkaan nimittdmistd, ellei kysymyk-
sessd ole virka, johon valtioneuvosto nimit-
tdd, sekd muun henkiléston ottamista;

3) nimittdmistd méairdaikaiseen virkasuh-
teeseen, kuitenkin enintddn vuodeksi, kun
vastaavaan virkaan nimittdd valtioneuvosto;

4) virkavapauden myodntdmistd, kuitenkin
enintddn kahdeksi vuodeksi valtioneuvoston
nimittdmalle virkamiehelle;

5) sivutoimilupaa; sekd

6) vuosilomia, vuosilomakorvauksia, tyo-
aikakorvauksia, virkamatkaméaardyksen anta-
mista, tyOtodistusta ja todistuksen antamista
irtisanoutumisesta.

Kohdassa 6 mainitut asiat ratkaistaan il-
man esittelya.

Ministerion oikeusyksikon paallikkod rat-
kaisee syrjintdlautakunnan péétoimisen hen-
kiloston osalta edelld 1 momentissa mainitut
asiat virkaan nimittdmistd lukuun ottamatta.

Ministerion oikeusyksikon pédllikkd hy-
viksyy syrjintdlautakunnan laskut.

7 luku
Yhteiset siinnokset
72§
Osaston ja erillisen yksikon tyojdrjestys

Osaston tulosyksikdistd ja muusta siséi-
sestd organisaatiosta, tulosyksikdiden tehta-
vistd, asioiden késittelystd osastossa sekd sen
johtoryhmissd maératddn osaston tydjérjes-
tyksessd, jonka osaston pédllikkd vahvistaa.

Osaston tulosyksikdiden paéllikoistd ja
heidédn sijaisistaan maardd osaston paallikko.
Tulosyksikoiden padllikot méadrdtddn enin-
tddn neljdn vuoden méériajaksi.

Asioiden kisittelystd erillisessd yksikdssa
madritdin tarvittaessa yksikon tyojirjestyk-
sessd, jonka yksikon padllikko vahvistaa.

Ennen tydjarjestyksen vahvistamista se on
esitettdva kansliapaillikolle.

Syrjintdlautakunta vahvistaa itse oman tyo-
jérjestyksensa.

Ministerion yhteisten virkamiesten osalta
tyOjarjestysmidrdykset antaa sen osaston
paéllikko, mihin virkamies on sijoitettuna.

Jos tyojarjestyksessd annetaan tarkempia
madrdyksid tulosjohtamista tdydentdvasta jér-
jestelmastd, ei timé vaikuta niihin valtuuksiin
tai vastuisiin, joista muualla sdddetddn tai
mairdtddn kunkin virkamiehen asemasta tai
tehtévista.
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73§
Tulosjohtamista tdydentdvit jdrjestelmdit

Tatd tydjarjestystd noudatetaan soveltuvin
osin my0s kun osastossa sovelletaan tulos-
johtamista tdydentdvad muuta jérjestelmaa.

74 §
Pelastusviranomaiset

Sisdasiainministeriossid pelastusviranomai-
selle kuuluvia tehtdvid hoitavat pelastusyli-
johtaja, pelastusosaston hallitusneuvos apu-
laisosastopdillikkond, pelastusosaston tulos-
yksikoiden pééllikot, suunnittelujohtaja, kou-
lutusjohtaja, lainsdddidntdneuvos, neuvottele-
vat virkamiehet, yli-insinddrit, pelastusylitar-
kastajat ja ylitarkastajat.

758§
Valmiussuunnittelu ja varautuminen

Ministerion osastot ja erilliset yksikot huo-
lehtivat toimialallaan poikkeusoloihin varau-
tumisesta ja valmiussuunnittelusta. Valmius-
paéllikko huolehtii varautumisen ja valmius-
suunnittelun yhteensovittamisesta ministeri-
0ssd.

Pelastusylijohtaja toimii ministerion valmi-
uspédllikkona.

Ministerid mdirdd suojelujohtajan ja tur-
vallisuuspiillikon seka suojelujohtajan ja tur-
vallisuuspaillikon sijaisen.

76 §
Valmiuskoordinaattori

Ministerid madrdd valmiuskoordinaattorin
ministerion virkamiehistd. Valmiuskoordi-
naattori huolehtii valmiuspaéllikén apuna va-
rautumisen ja valmiussuunnittelun yhteenso-
vittamisesta ministeridssa.

Valmiuskoordinaattori on sijoitettu pelas-
tusosastolle ja avustaa valmiuspééllikkod ja
ministerion ylintd johtoa valmiussuunnittelun
ja muiden varautumistoimien johtamisessa

sekd tukee osastoja, erillisid yksikoitd ja
alaista hallintoa varautumistoimien tiytin-
toonpanossa.

Valmiuskoordinaattori toimii turvallisuus-
asiain johtoryhmaén sihteerind, valmiustoimi-
kunnan sihteerind, valmiussihteerind seké
valmiuspééllikon sijaisena.

77 §
Ministerion turvallisuuspddllikon tehtdvdt

Ministerion turvallisuuspaillikkoé huolehtii
kansliapdillikon alaisuudessa ministerion tur-
vallisuusasioiden hoidosta.

Turvallisuuspaillikko:

1) johtaa viraston asiakaspalvelutehtdvid
omalla toimialallaan;

2) huolehtii turvallisuutta koskevien ohjei-
den valmistelusta;

3) huolehtii turvallisuuteen liittyvéin koulu-
tuksen jarjestdmisestd ja hankintojen valmis-
telusta; sekd

4) huolehtii yhteisty0std eri viranomaisten
kanssa omalla toimialallaan.

78§

Kansliapddllikon, osaston pddllikoiden ja
erillisen yksikon pddllikoiden sijaisuudet

Kansliapédllikon ollessa estynyt toimii hé-
nen sijaisenaan ministerin maiarddma osasto-
paallikko.

Osaston piéllikdiden ja erillisen yksikon
paéllikdiden sijaiset méériad kansliapédallikko.
Ennen méérayksen antamista asia on esitet-
tdvé asianomaiselle ministerille.

79 §
Ministerion esittelijdt

Sisdasiainministeriossd esittelijoind toimi-
vat valtioneuvoston esittelijoind toimivien
virkamiesten lisdksi ylitarkastajat, suunnitte-
lijat ja tarkastajat, nditd virka-asemaltaan vas-
taavat virkamiehet sekd ne muut virkamiehet,
jotka ministerié6 madraé esittelijoiksi.
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80 §
Tyésopimussuhteinen henkilosto

Mité tdssé tyojarjestyksessd on sanottu vir-
kamiehestd, koskee soveltuvin osin myos
tyosopimussuhteessa olevia ja ministerion
yhteydessd toimivien pysyvien toimielinten
padtoimista henkildstoa.

813§
Sisdiset mddrdykset ja ohjeet
Tarkemmat midrdykset ja ohjeet ministe-
rién tyon yleisestd jirjestdmisestd annetaan
ministerin tai kansliapdillikon vahvistamissa
sisdisissd madrdyksissd ja ohjeissa.

Helsingissd 18 pdivind tammikuuta 2008
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Ministerion johtoryhma ja toimialojen joh-
toryhmét antavat kukin tarvittaessa tarkem-
mat madrdykset tai ohjeet asioiden késitte-
lystd johtoryhméssd ja sen muusta toimin-
nasta.

82§
Voimaantulo

Tdmi asetus tulee voimaan 24 piivind
tammikuuta 2008.

Talld asetuksella kumotaan 26.5.2005 an-
nettu  sisdasiainministerion  tydjarjestys
(351/2005) sithen mydhemmin tehtyine muu-
toksineen.

Ennen tdmén asetuksen voimaantuloa voi-
daan ryhtyd sen tdytdntoonpanon edellytta-
miin toimenpiteisiin.

Sisdasiainministeri Anne Holmlund

Kansliapaallikkoé Ritva Viljanen



SDK/SAHKOINEN PAINOS

JULKAISIJA: OIKEUSMINISTERIO
N:o 34—37, 3 arkkia

EDITA PRIMA OY, HELSINKI 2008 EDITA PUBLISHING OY, PAATOIMITTAJA JARI LINHALA ISSN 1455-8904




