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Laki

kunnallisen elikelain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 22 péivind joulukuuta 2006

Eduskunnan péédtoksen mukaisesti

kumotaan 13 péivand kesdkuuta 2003 annetun kunnallisen eldkelain (549/2003) 28 §:n 3 ja
4 momentti, 41 §, 76 §:n 2, 4 ja 5 momentti, 86 §:n 3 momentti, 112 §:n 3 momentti sekd 118,
156 ja 158§,

sellaisina kuin niistd ovat 28 §:n 3 ja 4 momentti, 41 § sekd 76 §:n 2, 4 ja 5 momentti laissa
713/2004 ja 158 § laissa 921/2003,

muutetaan 2 §:n 1 momentti, 3 §:n 2 momentin 2 kohta, 4 §:n 3—35, 8 ja 10 kohta, 11 §:n
1 ja 2 momentti, 12 §:n 1 momentin 2 kohta, 13 §:n 1 momentti, 14 §:n 1 momentin 1 ja
5 kohta sekd 2 momentti, 15 ja 16 §, 17 §:n 1—3 momentti, 21 ja 22 §, 23 §:n suomenkielinen
sanamuoto, 24 §:n 1 momentin 2 kohdan suomenkielinen sanamuoto, 2 momentti ja
3 momentin suomenkielinen sanamuoto, 26 §:n suomenkielinen sanamuoto, 27 §, 28 §:n
2 momentti, 29 ja 30 §, 40 §:n 4 momentti, 43 §:n 4 momentti, 44—49 §, 52 §:n 1 momentin
johdantokappale sekd 3, 7 ja 8 kohta sekd 3 ja 4 momentti, 53 §:n 3, 4 ja 6 momentti, 54 §:n
2 momentti, 55 ja 59§, 68 §:n 1 ja 2 momentti sekd 3 momentin 9 ja 10 kohta, 69 §:n
2 momentti, 70 §:n 2 momentti, 71 §, 72 §:n 1 momentti, 73 §:n 3 momentti, 76 §:n otsikko,
1 momentin johdantokappale seké 3 ja 6 momentti, 77 §:n otsikko, 1 momentin johdantokappale
ja 3 kohta sekd 2—4 momentti, 78 §, 83 §:n 2 momentti, 84 §:n 2 ja 3 momentti, §7—91 ja
94 §, 95 §:n 1 momentti, 96 ja 97 §, 98 §:n 2 momentti, 99 §:n 2 momentti, 100 §:n 2 momentti,
104—106 §, 107 §:n 3 momentti, 108 §:n 1 ja 2 momentti, 110 §:n 1 ja 3 momentti, 112 §:n
1 ja 2 momentti, 114§, 115 §:n 1—3 momentti, 120 §:n 2, 3 ja 5 momentti, 124—126 §,
127 §:n 1 momentti, 129 §, 131 §:n 1 momentti, 132 §:n otsikko ja 1 momentti, 133 §:n 2 ja
3 momentti, 134 ja 144§, 145 §:n 4 momentin 4—6 kohta sekd 6 momentti, 148 §:n
1 momentin 1—3 ja 7 kohta, 149 §:n 1 momentin 1—3 kohta ja 4 momentti, 151 ja 153—155 §,
157 §:n 1 momentti, 159 §:n 3 momentti, 160 §:n 3 ja 4 momentti sekd 161 ja 162 §,

[HE_86/2006)
StVM 36/2006
EV 173/2006

196—2006 895029


http://www.finlex.fi/linkit/hepdf/20060086

3902 N:o 1293

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentti, 17 §:n 2 ja 3 momentti, 21 ja 22 § sekd 132 §:n
otsikko ja 1 momentti mainitussa laissa 921/2003, 3 §:n 2 momentin 2 kohta, 4 §:n 8 ja 10
kohta, 11 §n 1 ja 2 momentti, 12 §:n 1 momentin 2 kohta, 13 §:n 1 momentti, 14 §:n
2 momentti, 16 §, 23 §:n suomenkielinen sanamuoto, 24 §:n 2 momentti ja 3 momentin
suomenkielinen sanamuoto, 26 §:n suomenkielinen sanamuoto, 27 §, 28 §:n 2 momentti, 29 ja
30§, 40 §:n 4 momentti, 43 §:n 4 momentti, 45—49 §, 52 §:n 1 momentin johdantokappale
sekd 3, 7 ja 8 kohta sekd 3 ja 4 momentti, 53 §:n 3, 4 ja 6 momentti, 54 §:n 2 momentti,
55ja 59§, 68 §:n 1 ja 2 momentti sekd 3 momentin 9 ja 10 kohta, 69 §:n 2 momentti, 70 §:n
2 momentti, 71§, 72 §:n 1 momentti, 73 §:n 3 momentti, 76 §:n otsikko, 1 momentin
johdantokappale sekd 3 ja 6 momentti, 77 §:n otsikko, 1 momentin johdantokappale ja 3 kohta
sekd 2—4 momentti, 78 §, 87 ja 105§, 110 §:n 1 momentti, 112 §:n 1 momentti, 115 §:n
1 momentti, 133 §:n 2 momentti ja 148 §:n 1 momentin 7 kohta mainitussa laissa 713/2004,
4 §:n 4 ja 5 kohta, 104 ja 106 § sekd 107 §:n 3 momentti laissa 1188/2003, 17 §:n 1 momentti
mainituissa laeissa 921/2003 ja 713/2004, 88, 89, 125 ja 126 § osaksi viimeksi mainitussa laissa,
100 §:n 2 momentti, 110 §:n 3 momentti, 120 §:n 5 momentti ja 134 § laissa 1216/2004, 153 §
osaksi mainituissa laeissa 921/2003 ja 1188/2003, 154 § osaksi mainituissa laeissa 921/2003
ja 713/2004 sekd 155 § osaksi mainitussa laissa 921/2003, sekd

lisdtdan 13 §:44n, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 713/2004, uusi 4 momentti,
14 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi viimeksi mainitussa laissa, siitd viimeksi mainitulla lailla
kumotun 4 momentin tilalle uusi 4 momentti, 32 §:44n, sellaisena kuin se on viimeksi
mainitussa laissa, uusi 2 momentti, 40 §:44n, sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa,
uusi 5 momentti, 68 §:n 3 momenttiin, sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa, uusi
11 kohta, 68 §:44n, sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa, uusi 6 momentti, 98 §:44n
uusi 4 momentti, lakiin siitd viimeksi mainitulla lailla kumotun 117 §:n tilalle uusi 117 §,
119 §:44n uusi 2 ja 3 momentti, lakiin uusi 128 a §, 133 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi
viimeksi mainitussa laissa, uusi 5—7 momentti, 145 §:n 4 momenttiin uusi 7 kohta ja lakiin
uusi 167 a § securaavasti:

2§
Jdsenyhteisot

Kunnallisen eldkelaitoksen jasenyhteisoja
ovat suoraan tdmdn lain nojalla kunnat ja
kuntayhtymaét sekéd kunnallinen eldkelaitos ja
Kuntien takauskeskus.

38
Lain soveltamisala

2) omaishoidon tuesta annetun lain
(937/2005) 2 §:n mukainen omaishoitaja;

438
Yleiset mdcdritelmdit

Téssa laissa tarkoitetaan:

3) tyoeldkelailla tyontekijan eldkelain
(395/2006) 3 §:ssd mainittuja lakeja ja eldke-
sddnt6jd sekd muita nithin verrattavia séa-
doksid, joissa madritellddn tyo- tai virkasuh-
teeseen taikka yrittdjadtoimintaan perustuva
elike;

4) julkisten alojen elédkelailla tdtad eldkela-
kia ja tyontekijén elékelain 3 §:n 2 momentin
2, 3 ja 5 kohdassa mainittua lakia;

5) yksityisten alojen eldkelailla tyontekijan
elakelakia ja mainitun lain 3 §:n 1 momen-
tissa mainittuja lakeja;

8) tulevalla ajalla sen vuoden alun, jona
tyokyvyttomyys alkaa, ja henkilén 63 vuoden
idn tayttdmiskuukauden viimeisen pdivén vé-
listd aikaa;

10) rahaméérilla summia, jotka vastaavat
tyontekijin eldkelain 96, 97 ja 100 §:ssd
tarkoitetun  palkkakertoimen arvoa yksi
(1,000) vuonna 2004;
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11§
Vanhuuseldike

Tyontekijalld on oikeus jdddd vanhuus-
elakkeelle 63 ja 68 vuoden idn tdyttdmisen
vilisend aikana. Edellytyksend on, ettei tyon-
tekijan kunnallinen palvelussuhde jatku.

Vanhuuseldke myonnetdén aikaisintaan 63
vuoden idn tdyttdmistd ja palvelussuhteen
paattimistd seuraavan kalenterikuukauden
alusta. Vanhuuselédkettéd ei kuitenkaan myon-
netd ilman patevad syytd takautuvasti pitem-
maltd ajalta kuin eldkkeen hakemiskuukautta
edeltdneeltd kolmelta kuukaudelta.

12 §
Vanhuuseldike julkisista eldikejdrjestelmistd

Tyontekijalla on oikeus tdimén lain mukai-
seen vanhuuseldkkeeseen, jos hidn ennen 63
vuoden idn tdyttdmistd on saanut vanhuus-
elakkeen, joka ajalta ennen 1 pdivdd tammi-
kuuta 1995 on karttunut 11/60 prosenttia
kuukaudessa:

2) valtion eldkelain (1295/2006) tai siithen
liittyvén lainsdddédnnén nojalla;

13§
Varhennettu ja lykdtty vanhuuseldike

Vanhuuseldke myonnetddn hakemuksesta
varhennettuna aikaisintaan 62 vuoden iin
tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden
alusta vdhennettynd 42 §:n mukaisella var-
hennusvidhennyksell4 tai lykéttynd 68 vuoden
idn téyttdmisen jalkeen korotettuna mainitun
pykélan mukaisella lykkayskorotuksella. Var-
hennetun vanhuuseldkkeen saamisen edelly-
tyksend on, ettei tyontekijin kunnallinen
palvelussuhde jatku.

Jos tyontekija jatkaa tyontekoa 68 vuotta
taytettydédn, vanhuuseldke myonnetdédn aikai-
sintaan eldkkeen hakemista seuraavan kuu-
kauden alusta.
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14 §
Osa-aikaeldke

Oikeus saada osa-aikaeldkettd on 58—67-
vuotiaalla tyontekijalla edellyttden, etta:

1) hédn ei saa muuta omaan tydskentelyyn
perustuvaa tyoeldkettd tai vastaavaa ulko-
maista tai kansainvélisen jirjeston tai Euroo-
pan yhteisdjen toimielimen palvelukseen pe-
rustuvaa elaketta;

5) hén ei ole yhdenjaksoisesti poissa tydsté
kuutta viikkoa pitempéé aikaa; tdhdn kuuden
viikon jaksoon ei lueta vuosilomaa tai muuta
sithen verrattavaa aikaa eiké aikaa, jolta hdn
saa sairausvakuutuslain (1224/2004) mu-
kaista pdivédrahaa, sairausajan palkkaa, liiken-
nevakuutuslain (279/1959) nojalla myonnet-
tyd ansionmenetyskorvausta tai tapaturmava-
kuutuslain (608/1948) sddnndksiin perustuvaa
paivirahaa siltd osin kuin tyontekija on saanut
mainittuja etuuksia yhteensd enintddn 12
kuukauden ajalta.

Perhepdivéhoitajalla ja perhehoitajalla 1
momentin 2 kohdassa tarkoitettu kolmen
kalenterivuoden ansiovaatimus kuitenkin
tdyttyy, jos ansioita on véhintddn 10 500
euroa vuodessa. Télloin kokoaikaisena pal-
veluna pidetddn sellaista tyotd, jossa tyo-
ansiot ovat vahintddn 875 euroa kuukaudessa.
Tybajan vdhentymistd ei edellyteta.

Jos tyontekijin 1 momentin 4 kohdassa
tarkoitettu ansiotulojen vdhentyminen poik-
keaa tydajan lyhentymisestd sen vuoksi, ettd
kokoaikaisen ansiotyon ansiotuloon on sisil-
tynyt palkkaukseen kuuluvaa ylityokorvausta,
sunnuntai-, yoty0- tai vuorolisdd taikka muuta
sellaista erityistd lisdd tai korvausta, jota ei
sisdlly osa-aikatyOstd saatavaan ansiotuloon,
tillainen lisd tai korvaus jétetddn huomioon
ottamatta 1 momentin 4 kohdassa sdddettyjen
edellytysten tiyttymistd arvioitaessa.

15§

Osa-aikaeldkkeen keskeyttiminen, lakkautta-
minen ja uudelleen alkaminen

Jos tyontekijan osa-aikatydon ansio tai
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tyOstd poissaoloaika muuttuu tilapéisesti si-
ten, etteivit osa-aikatydlle 14 §:n 1 momentin
4 ja 5 kohdassa sdddetyt edellytykset téyty,
keskeytetddin osa-aikaeldkkeen maksaminen
elakkeensaajan ilmoituksesta tai eldkelaitok-
sen aloitteesta. Maksaminen keskeytetddn
seuraavasta mahdollisesta maksujaksosta al-
kaen edellyttden, ettd syy elikkeen keskeyt-
tdmiseen on edelleen olemassa. Maksettu
osa-aikaeldke peritdédn takaisin 120 §:ssé séa-
detylld tavalla ajalta, jolta osa-aikaeldkkeen
saamisen edellytykset eivdt ole tdyttyneet.

Keskeytettyd osa-aikaeldkettd ryhdytddn
eldkkeensaajan ilmoituksesta maksamaan uu-
delleen siitd lukien, kun osa-aikaeldkkeen
saamisen edellytykset tdyttyvit. Jos keskey-
tetyn osa-aikaelédkkeen uudelleen maksamista
ei ole pyydetty kuuden kuukauden kuluessa
osa-aikaeldkkeen keskeyttimisestd, eldke lak-
kautetaan keskeyttdmisajankohdasta lukien.

Osa-aikaeldke lakkautetaan, jos tyontekija
el tdytd endd osa-aikaelikkeen saamisen
edellytyksid ja 1 momentista ei muuta johdu.
Jos péivd, jolta osa-aikaelikkeen saamisen
edellytykset eivit tiyty, on kalenterikuukau-
den ensimmdinen pdivd, sen estimattd, mitd
119 §:n 1 momentissa sdddetddn, osa-aika-
elike lakkautetaan kuitenkin tdstd pdivéstd
lukien. Osa-aikaelike voidaan lakkauttaa
myds takautuvasti.

Jos osa-aikaeldke on 3 momentin mukai-
sesti lakkautettu, tyontekijélld on oikeus
saada uudelleen osa-aikaeldkettd hdnen tiyt-
tdessddn sen saamisen edellytykset. Jos osa-
aikaeldke on ollut lakkautettuna enintidn
kuusi kuukautta, elike myoOnnetddn entisin
perustein, jollei 44 §:std muuta johdu.

Jos osa-aikaeldkkeen saajalle myOnnetdan
vanhuus-, tyokyvyttomyys- tai tyottomyys-
elike samalle ajalle, jolta on maksettu osa-
aikaeldkettd, katsotaan osa-aikaeldke van-
huus-, tyokyvyttomyys- tai tyottomyyselak-
keen osasuoritukseksi.

16 §

Siirtyminen osa-aikaeldikkeeltd vanhuus-
eldkkeelle

Osa-aikaeldkettd saavan tyontekijdn van-
huuseldkkeen saamisen edellytykseni on, ettd
osa-aikaty0 on padttynyt ja ettd hdn ennen
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osa-aikaeldkkeen lakkaamista ja osa-aikatyon
paittymistd on saavuttanut idn, jolloin hinelld
on oikeus jaddd vanhuuseldkkeelle. Jos tyon-
tekija tdytettyddn 68 vuotta edelleen jatkaa
osa-aikatyOtd, muutetaan osa-aikaeldke, sen
estamaéttd, mitd muualla tdssd laissa sddde-
tddn, samansuuruiseksi vanhuuselidkkeeksi.
Kun tyontekija lopettaa osa-aikatyon, van-
huuselédke lasketaan hakemuksesta uudelleen.

17§
Ammatillinen kuntoutus

Alle 63-vuotiaalla tyontekijalld on oikeus
saada tyOkyvyttomyyden estdmiseksi tai tyo-
ja ansiokyvyn parantamiseksi tarkoituksen-
mukaista ammatillista kuntoutusta:

1) jos asianmukaisesti todettu sairaus, vika
tai vamma todennékoisesti aiheuttaa uhkan,
ettd tyontekijd tulee tyokyvyttoméksi 24 §m
1—3 momentissa tarkoitetulla tavalla tai
hintd on pidettivd mainituissa momenteissa
tarkoitetulla tavalla tyokyvyttdmand; ja

2) jos tyontekijdn tulevan ajan eldkkeen
perusteena olevat 53 §:n 2 momentin mukai-
set tydansiot ovat vahintddn 25 133,40 euroa,
jos hidn olisi tullut tyokyvyttoméksi kuntou-
tushakemuksen tullessa vireille taikka jos
tyontekijd jo saa tyOkyvyttomyyseldkettd,
tulevan ajan ansiot ovat vidhintdin edelld
mainitun suuruiset tai eldkkeessd on otettu
huomioon tuleva aika 53—58 §:n mukaan,
sellaisina kuin mainitut lainkohdat olivat 31
paivand joulukuuta 2004.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla tyoky-
vyttomyyden uhkalla tarkoitetaan tilannetta,
jossa on todenndkdistd, ettd tyontekijille
lahivuosina, vaikka hoidon ja lddkinnallisen
kuntoutuksen toteutuksen mahdollisuudet
otetaan huomioon, ilman ammatillisia kun-
toutustoimia tulisi mydnnettidvaksi tyokyvyt-
tomyyseldke tdytend tai osatyOkyvyttomyys-
elakkeend. Kuntoutuksen tarkoituksenmukai-
suutta arvioitaessa otetaan huomioon hakijan
ikd, ammatti, aikaisempi toiminta, koulutus,
vakiintuminen tyoeldméédn sekd se, johtaako
haettu ammatillinen kuntoutus todennikdi-
sesti hakijan terveydentilalle sopivassa tydssa
jatkamiseen tai tyohon palaamiseen. Lisdksi
tarkoituksenmukaisuutta arvioitaessa otetaan
huomioon, lykkdaké ammatillinen kuntoutus
hakijan eldkkeelle jadmista.
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Ammatillisena  kuntoutuksena voidaan
tyontekijélle antaa tyohon tai ammattiin joh-
tavaa koulutusta, jdrjestdd tyokokeilua ja
tyohon valmennusta sekd myontda elinkeino-
tukea. Tyontekijalle voidaan korvata kuntou-
tuksen aiheuttamat valttiméattomat ja tarpeel-
liset kustannukset. Ennen ammatillisen kun-
toutuksen kaynnistdmistd tyontekijalli on
oltava suunnitelma ammatillisesta kuntoutuk-
sesta (kuntoutussuunnitelma), jonka laati-
mista eldkelaitos voi tukea.

21§

Oikeus tyokyvyttomyyseldikkeeseen kuntoutus-
rahan aikana

Oikeutta 24 §:n 1—3 momentissa tarkoi-
tettuun tyokyvyttomyyseldkkeeseen ei ole
ilman pétevdd syytd ennen kuin oikeus
tyoeldkelain taikka Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuk-
sista annetun lain (566/2005) mukaiseen
kuntoutusrahaan on pééttynyt.

22§
Kuntoutusmahdollisuuksien varmistaminen

Ennen kuin kunnallinen eldkelaitos tekee
paitoksen tyokyvyttomyyseldkkeestd, sen on
tarvittaessa varmistettava, ettd hakijan mah-
dollisuudet kuntoutukseen on selvitetty. Jos
elakettd tai tydeldkekuntoutusta koskeva ha-
kemus hylétdén, eldkelaitoksen on huolehdit-
tava siitd, ettd hakijalle annetaan tietoa
kuntoutusmahdollisuuksista ja ettd hinet oh-
jataan kuntoutustarvettaan vastaavaan kun-
toutukseen tai muiden palveluiden piiriin
yhteistyOssa niitd jarjestdvien tahojen kanssa.
Lisdksi eldkelaitoksen on noudatettava, mita
kuntoutuksen asiakasyhteistyOstd annetussa
laissa (497/2003) sdddetdan.

23§
Tyokyvyttomyysetuudet
Tyontekijilld on oikeus heikentyneen tyd-
kyvyn perusteella tyokyvyttomyyseldkkee-

seen tai 25 §:ssd tarkoitettuun kuntoutustu-
keen 63 vuoden idn tdyttdmiseen saakka siten
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kuin téssd laissa sdddetddn. Tyokyvyttomyys-
elike myonnetdédn toistaiseksi ja kuntoutus-
tuki méérdajaksi.

24§
Tyokyvyttomyyseldke

Tyontekijilla on oikeus saada tyokyvytto-
myyselaketta:

2) jos hdnen tyokykynsé voidaan sairauden,
vian tai vamman johdosta arvioida heikenty-
neen vihintddn kahdella viidesosalla ja tyo-
kyvyn heikentymisen tai 1 kohdan mukaisen
tyokyvyttomyyden, sen alkamisesta kulunut
aika mukaan luettuna, voidaan arvioida jat-
kuvan yhdenjaksoisesti véhintddn vuoden
ajan; taikka

Edelld 1 momentin 2 kohdan mukaista
tyokyvyn heikentymistd arvioitaessa otetaan
huomioon tyontekijan jdljellda oleva kyky
hankkia itselleen ansiotuloja sellaisella saa-
tavissa olevalla tyolld, jota tyontekijén voi-
daan kohtuudella edellyttdd tekevéan. Talloin
otetaan huomioon myos tyontekijan koulutus,
aikaisempi toiminta, ikd, asuinpaikka ja muut
néihin rinnastettavat seikat. Tydkyvyn vaih-
dellessa otetaan huomioon vuotuinen ansio.

Sen lisdksi, mitd 1 ja 2 momentissa
sdddetddn tyokyvyn heikentymisen arvioin-
nissa huomioon otettavista tekijoistd, sellai-
sen 60 vuotta tdyttdneen tyOntekijédn tyoky-
vyttomyyseldkeoikeutta arvioitaessa, jonka
ansiotyOura on pitkd, otetaan huomioon myos
tyon aiheuttama rasittuneisuus ja kuluneisuus
sekd tyon vaativuus ja vastuullisuus, jos ndmé
seikat yhdistyneend sairauteen, vikaan tai
vammaan tekevét tyonteon jatkamisen koh-
tuuttomaksi.

26§
Taysi- ja osatyokyvyttomyyseldike

Tyokyvyttomyyseldke mydnnetddn joko
tdytend tyokyvyttomyyseldkkeend tai osatyo-
kyvyttomyyseldkkeend. Téysi tyokyvytto-
myyseldke myonnetiddn tyontekijille, joka on
tullut kykeneméttomiksi virkaansa tai tyo-
honséd tai jonka tydkyky on heikentynyt
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24 §:ssi tarkoitetulla tavalla vahintdan kol-
mella viidesosalla. Muussa tapauksessa tyo-
kyvyttomyyseldke myonnetidén osatyokyvyt-
tomyyseldakkeend.

27§
Selvitys tyokyvyttomyyden jatkumisesta

Jos kunnallisella eldkelaitoksella on perus-
teltua syytéd olettaa, ettd elikkeensaajan tyo-
kyky on palautunut, eldkkeensaaja on velvol-
linen kdymaiin eldkelaitoksen méaardyksesta
tyokyvyttomyyden jatkumisen selvittimista
varten tutkittavana elikelaitoksen nimedméan
laillistetun ladkarin luona tai eldkelaitoksen
osoittamassa kuntoutus- tai tutkimuslaitok-
sessa. Elédkelaitoksen on téllgin korvattava
tutkimuksesta ja mahdollisista matkoista ai-
heutuvat kohtuulliset kustannukset.

28 §

Tyokyvyn muutoksen vaikutus

Tyokyvyn muuttumista ja palautumista
arvioitaessa taikka tyokyvyttomyyseldkkeen
keskeyttamistd harkittaessa otetaan huomioon
elikkeensaajan  tyOnansioissa tapahtuneet
muutokset. Tyontekijilld ei ole oikeutta tdy-
teen tyokyvyttomyyseldkkeeseen aikana, jol-
loin tydansiot ovat enemmén kuin 40 pro-
senttia tyokyvyttomyyden alkamista edelti-
vastd vakiintuneesta keskiansiosta, eikd osa-
tyokyvyttomyyselidkkeeseen aikana, jolloin
tyOansiot ovat enemmén kuin 60 prosenttia
mainitusta keskiansiosta.

29 §
Tyokyvyttomyyseldkkeen lakkauttaminen

Jos eldkkeensaajan tyokyky on siind méérin
palautunut, ettei hidn endd tdytd eldkkeen
saamisen edellytyksid, tyokyvyttomyyseldke
lakkautetaan tyokyvyn palautumista seuraa-
van kalenterikuukauden alusta. Kuntoutus-
raha ja kuntoutuskorotus voidaan lakkauttaa,
jos sen saaja on ilman patevdd syytd kieltdy-
tynyt ammatillisesta kuntoutuksesta tai hin
ilman pétevéd syytd on keskeyttanyt téllaisen
kuntoutuksen.
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Jos tyokyvyttomyyseldke lakkautetaan tai
kuntoutustuki paattyy, eldkettd voidaan tyo-
hon paluun tukemiseksi jatkaa osatyokyvyt-
tomyyselédkkeen suuruisena kuntoutustukena
vuotta lyhyemmaltikin ajalta. Osatydkyvyt-
tomyyseldke voidaan maksaa tdytend eldk-
keend 17 §:ssd tarkoitetun kuntoutuksen ajalta
ja siten korotettuna kuin 46 §:ssd sdddetdén.

30§

Tyokyvyttomyyseldkkeen maksamisen
keskeyttdminen

Tyokyvyttomyyseldkkeen maksaminen
voidaan keskeyttdd, jos elikkeensaaja:

1) on ansiotydssd ja tdstd tydstd saadut
ansiot ovat tilapdisesti yli 28 §:n 2 momen-
tissa tarkoitettujen ansiorajojen;

2) ei suostu eldkelaitoksen 27 §:n mukaan
madrddmain tutkimukseen, ei kuitenkaan, jos
kieltdytymiseen on hyvéksyttiva syy;

3) ei toimita 27 §:ssé tarkoitetun tutkimuk-
sen tuloksia eldkelaitokselle sen médrdédméssi
kohtuullisessa ajassa; tai

4) kieltdytyy eldkelaitoksen jérjestiméstd
kuntoutuksesta tai koulutuksesta ilman péte-
vad syyta.

Tyokyvyttomyyselidke tarkistetaan, keskey-
tetdén tai lakkautetaan eldkkeensaajan hake-
muksesta tai elidkelaitoksen aloitteesta 1 mo-
mentissa taikka 28 tai 29 §:ssd sdéddetyin
edellytyksin. Elaketta ei kuitenkaan tarkisteta,
keskeytetd tai lakkauteta pitemmaéltd ajalta
kuin elédkkeensaajan tarkistushakemusta tai
elakelaitoksen tarkistustoimenpiteisiin ryhty-
mistd ldhinnd seuraavaa kalenterikuukautta
edeltdvdn vuoden ajalta. Jos sellainen tyoky-
vyttomyyseldke lakkautetaan, jonka maksa-
minen on keskeytetty, eldke lakkautetaan
keskeytysajankohdasta lukien.

32§

Tyokyvyttomyyseldikkeen muuttuminen van-
huuseldkkeeksi ja oikeus elikkeen aikana
karttuneeseen uuteen eldikkeeseen

Eldke lasketaan tyokyvyttomyyseldkkeena,
mutta myonnetddn vanhuuseldkkeend 63 vuo-
den idn tdyttdmistd seuraavan kuukauden
alusta, jos:
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1) tyontekija on tiyttdnyt 63 vuotta ennen
sairausvakuutuslain 12 luvun 3 §:ssé tarkoi-
tetun ensisijaisuusajan péittymistd; tai

2) tyontekijélle ei vahvisteta sairausvakuu-
tuslain 12 luvun 3 §:n 2 momentin perusteella
ensisijaisuusaikaa, koska tyontekijd on tiyt-
tdnyt 63 vuotta.

40§

Karttumisprosentit

Kun eldkettd lasketaan kuukautta kohden,
karttumisprosenttina kdytetddn 1/12 osaa
1—3 ja 5 momentissa mainitusta mairésta.
Jos kalenterivuoden aikana maksetuista
tyOansioista karttuu eldkettd 1 momentin
perusteella eri karttumisprosenttien mukaan,
vuoden karttumisprosentti saadaan laskemalla
kuukautta kohden laskettujen karttumispro-
senttien keskiarvo kuukausilta vuoden alusta
tai aikaisemman eldkkeen paittymisestd vuo-
den loppuun, enintddn kuitenkin eldkkeen
alkamiseen ja kertomalla tdimé luvulla 12.

Jos tyOntekijd 53 vuotta tdytettydédn tyos-
kentelee Suomen ulkopuolisessa maassa,
jossa sovelletaan sosiaaliturvajérjestelmien
soveltamisesta yhteison alueella liikkuviin
palkattuihin tyontekijoihin, itsendisiin amma-
tinharjoittajiin ja heiddn perheenjdseniinsa
annettua neuvoston asetusta (ETY) N:o
1408/71, jéljempéand EY.:n sosiaaliturva-ase-
tus, laskennalliseen eldkkeeseen, jota méérat-
tdessd tyoeldkelakien alainen ja EU- ja
ETA-maassa tydskentelyaika luetaan tdmén
lain mukaiseksi tyoskentelyajaksi (teoreetti-
nen eldke), lisitdan 1 momentin 2 ja 3
kohdassa tarkoitetun karttumisprosentin ja 1
momentin 1 kohdassa tarkoitetun karttumis-
prosentin erotuksen perusteella laskettu eril-
linen lisd. Erillinen lisd lasketaan Suomessa
ansaittujen tydansioiden perusteella.

43 §

Osa-aikaeldkkeen mddrd

Osa-aikaeldikkeen enimméismiédrd on 75
prosenttia tyontekijélle osa-aikaeldkkeen al-
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kamisajankohtaan mennessd karttuneista ja
76 §:n mukaisesti vihennetyistd tydelakkeisti
sekd valtion varoista suoritettavasta elikkeen
korvaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoi-
don tai opiskelun ajalta annetun lain
(644/2003) mukaan karttuneesta eldkkeesta.
Tallaiseen eldkkeeseen rinnastetaan EY:n
sosiaaliturva-asetusta soveltavassa ja Suomen
kanssa sosiaaliturvasopimuksen tehneessd
maassa karttunut vastaava etuus. Jollei til-
laisesta etuudesta saada tietoa, enimmaismaéi-
rdd laskettaessa huomioon otettavana eldk-
keend voidaan kayttdd sellaista teoreettista
elakettd, joka tyontekijélle olisi karttunut, jos
hénen vieraassa valtiossa tyOskentelyyn pe-
rustuva vakuutusaikansa olisi ollut timén lain
alaista palvelusta. Osa-aikaeldkkeestd ei kui-
tenkaan vdhennetd 76 §:ssé tarkoitettua péi-
virahaa tai ansionmenetyskorvausta, jos se on
myodnnetty osa-aikaeldkkeen aikana tehdyn
tyon perusteella. Jos tyontekijidlla on oikeus
saada osa-aikaeldkettd myds muun tyodeldke-
lain perusteella ja tdssd tarkoitettu rajaus
vahentdd osa-aikaeldkettd, tehdddn vihennys
ndiden lakien kesken niiden mukaan vakiin-
tuneessa ansiotulossa huomioon otettujen
tydansioiden suhteessa.

44 §
Osa-aikaeldkkeen uudelleen laskeminen

Osa-aikaeldkkeen méadrd lasketaan uudel-
leen, jos osa-aikaeldkkeen saajan osa-aika-
tyon aikaisissa ansiotuloissa on tapahtunut
muutos, joka olennaisesti poikkeaa yleisestd
palkkakehityksestd, taikka osa-aikaelikkeen
saajalle myonnetddn muun tyoeldkelain mu-
kainen uusi osa-aikaeléke.

Osa-aikaeldikkeen enimmaiismaédrd laske-
taan uudelleen, jos osa-aikaelidkkeen saajalle
myoOnnetddn 76 §:ssd tarkoitettu ensisijainen
etuus tai téllaisen etuuden méédrd muuttuu.

Osa-aikaeldkkeen méadrd lasketaan uudel-
leen muutosta seuraavan kalenterikuukauden
alusta tai, jos muutos tapahtuu kalenterikuu-
kauden ensimmaisend paivana, tistd paivasta.

Kun osa-aikaelike lasketaan uudelleen,
vakiintuneena ansiotulona pidetddn ansiotu-
loa, joka oli perusteena osa-aikaeldkettd en-
simmadisen kerran mairattiessa.
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45§
Kuntoutusrahan mddrd

Jos tyontekijd on kokonaan estynyt teke-
maistd ansiotyotd ammatillisen kuntoutuksen
vuoksi, kuntoutusraha on yhtd suuri kuin
niiden tyoOeldkelakien mukaisten eldkkeiden
yhteisméird korotettuna 33 prosentilla, joihin
tyontekijélla olisi oikeus, jos hdn olisi tullut
tiyteen tyokyvyttomyyseldkkeeseen oikeutta-
vasti tyokyvyttdmiksi kuntoutushakemuksen
tullessa vireille.

Jos tyontekija on jddnyt sairauslomalle
palvelussuhteessa ollessaan ja kuntoutustarve
oli olemassa jo sairausloman alkaessa, kun-
toutusraha on kuitenkin yhta suuri kuin niiden
tydeldkkeiden yhteismdird korotettuna 33
prosentilla, joihin tydntekijélld olisi oikeus,
jos hin olisi tullut tidyteen tyokyvyttomyys-
elikkeeseen oikeuttavasti tyokyvyttomaksi
sairausloman alkaessa.

Jos tyontekija ammatillisen kuntoutuksen
aikana ansaitsee enemmin kuin puolet va-
kiintuneesta ansiosta, jonka perusteella 1
momentissa tarkoitetun eldkkeen tulevan ajan
eldkkeenosa lasketaan, kuntoutusrahan maari
on puolet 1 momentissa tarkoitetun tdyden
kuntoutusrahan mééarasta.

46 §
Kuntoutuskorotuksen mddrd

Kuntoutuskorotus on 33 prosenttia kuntou-
tustuen ja tyokyvyttomyyseldkkeen madrésta.

47 §

Harkinnanvaraisen kuntoutusavustuksen
mddrd

Harkinnanvarainen kuntoutusavustus on

tyokyvyttomyyseldkkeen suuruinen, eiké sii-
hen makseta kuntoutuskorotusta.

48 §

Tyokyvyttomyyselikkeen ja osatyokyvytto-
myyseldkkeen mddrd

Tayden tyokyvyttomyyseldkkeen maird on
40 §:n mukaan méairdytyvian eldkkeen ja 53
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sekd 54 §:n mukaisen tulevan ajan eldkeosan
yhteismddrd. Osatyokyvyttomyyseldke on
puolet tidydestd eldkkeesté.

49§
Tyottomyyseldkkeen mdcdrd

Tyottomyyseldke on yhtd suuri kuin se
tdiman lain mukainen tyokyvyttdmyyseléke,
joka tyontekijille olisi mydnnetty, jos hédnelld
elaketapahtumahetkelld olisi ollut oikeus tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen. Tulevan ajan ela-
kettd laskettaessa sovelletaan kuitenkin
53—58 ja 68—72 §:44, sellaisina kuin ne
olivat 31 pdivana joulukuuta 2004, siten, ettd
tyottomyyseldkkeen eldketapahtumana pide-
tddn 31 pdivad joulukuuta 2006. Tydttomyys-
eldkkeeseen ei kuitenkaan lisdtd tulevan ajan
elaketta.

52§
Eliikkeeseen oikeuttavat etuudet

Eldkkeeseen oikeuttavat myos ne 1—9
kohdassa mainitut etuudet, jotka tyontekija on
saanut 18 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta eldketapahtumaa
edeltdvin kalenterivuoden loppuun mennessa.
Vanhuuselédkettd laskettaessa tyontekijan saa-
man etuuden perusteena oleva tulo otetaan
kuitenkin huomioon vanhuuseldketapahtuma-
kuukauden loppuun. Palkattomat ajat oikeut-
tavat eldkkeeseen, jos tyontekijdlld on ennen
elaketapahtumavuoden alkua tydeldkelain
mukaisia tyOansioita véhintddn 12 566,70
euroa. Etuudet eivit kuitenkaan oikeuta eldk-
keeseen silté ajalta, jolta tyontekijé on saanut
tyoeldkelain mukaista muuta eldkettd kuin
osa-aika- tai perhe-eldkettd. Palkattoman ajan
perusteena olevat tulot katsotaan sen kalen-
terivuoden ansioiksi, johon etuusaika koh-
dentuu. Téssd pykélassd tarkoitettu elikeoi-
keus méadraytyy etuuksien perusteena olevien
ty0- ja ansiotulojen mukaan seuraavasti:

3) tyottdmyysturvalain mukaisen ansioon
suhteutetun péiviarahan perusteena oleva an-
sio siltd osin kuin péivdrahaa on saatu 63
vuoden idn tdyttdmiskuukauden loppuun
mennessa;
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7) tyoeldkelain tai Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuk-
sista annetun lain mukaisen kuntoutusrahan
tai tapaturmavakuutuksen tai liikennevakuu-
tuksen kuntoutusta koskevien sddnnosten pe-
rusteella mydnnetyn ansionmenetyskorvauk-
sen perusteena oleva tydansio silté ajalta, jolta
etuus on maksettu tyontekijélle, ei kuiten-
kaan, jos kuntoutusraha on maksettu elakkeen
lisdna;

8) sairauspdivarahan, osasairauspéiviarahan
ja erityishoitorahan perusteena oleva sairaus-
vakuutuslaissa tarkoitettu tyotulo siltd ajalta,
jolta etuus on maksettu tyontekijille;

Eldkkeen perusteena on 75 prosenttia 1
momentin 2 ja 3 kohdassa tarkoitetun etuuden
perusteena olevasta ansiosta ja 65 prosenttia
4—9 kohdassa tarkoitetun etuuden perusteena
olevasta ansiosta tai tyotulosta. Momentin 8
kohdassa tarkoitettu osasairauspdivirahan pe-
rusteena oleva tyotulo on kuitenkin puolet
sairauspdivdrahan perusteena olevasta tydtu-
losta.

Jos eldkkeensaajalla on oikeus elikkeeseen
kahden tai useamman tyoeldkelain mukaan,
1—3 momentissa mainituista ansioista kart-
tuneen eldkkeen osan kisittelee ja ratkaisee 7
luvussa tarkoitettu viimeinen eldkelaitos tai,
jos viimeistd eldkelaitosta koskevia sdédnnok-
sid ei sovelleta, tyontekijin eldkelain 106 §:n
1 momentissa tarkoitettu eldkelaitos, tai jos
tyontekijélld ei ole yksityisten alojen elédke-
lakien mukaan vakuutettuja tydansioita, se
eldkelaitos, jossa eldketurva on jérjestetty
viimeisen ansiotyon perusteella. Vastuu néi-
den etuuksien perusteella karttuneesta eldk-
keestd jactaan eldkelaitosten kesken siten kuin
tyOntekijan eldkelain 178 §:ssd sdddetddn.

53§

Tuleva aika

Tulevan ajan ansiota maérdttdessd siithen
luetaan myds tarkasteluaikaan kohdistuva
52 §:ssé mainitun etuuden perusteena oleva
ansio tai tyotulo kuitenkin siten, ettd ditiys-,
erityisditiys-, isyys- ja vanhempainrahan pe-
rusteena oleva tulo otetaan huomioon pykalén
2 momentissa mainitun suuruisena.

2 895029/196
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Jos tyontekija on tarkasteluaikana saanut
tyottomyysturvalain mukaista peruspdivéra-
haa, tyomarkkinatukea tai peruspdivdrahan
suuruista koulutuspdivéirahaa tai julkisesta
tyovoimapalvelusta annetun lain mukaista
koulutustukea perustukena, otetaan tulevan
ajan ansiota méadrittdessd tydansiona huo-
mioon 1047,22 euroa jokaiselta tiydeltd
kuukaudelta, jolta mainittua etuutta on suo-
ritettu. Vastaavalla tavalla otetaan huomioon
my0s sairausvakuutuslain mukainen paiva-
raha, jos se on myoOnnetty tyottomyysturva-
lain mukaisen peruspdivdrahan suuruisena.

Jos tyoOntekijidn tydansiot ovat tarkastelu-
aikana hinen vakiintunutta ansiotasoaan pie-
nemmit alle kolmivuotiaan lapsen hoitamisen
vuoksi ja tdmén seikan johdosta hénen ela-
keturvansa olisi alentunut vahintdéan 20 pro-
senttia, kdytetddn sen estdméttd, mitd edelld
tissd pykéldssd sdddetdidn, tyontekijan hake-
muksesta | momentin mukaisena ansiona sitd
tyOansiota, jota lapsenhoitoaika ei ole pie-
nentdanyt. Talloin tyOansioita otetaan kuiten-
kin huomioon enintdén kymmeneltd viimei-
seltd vuodelta.

54§

Tulevan ajan ansiot erityistilanteissa

Jos tyontekijé on tullut tydkyvyttoméksi
ennen sen kalenterivuoden pédttymisté, jona
hin tiyttdd 23 vuotta, tarkasteluaika on sen
estdmattd, mitd 53 §:n 2 momentissa sddde-
tddn, 18 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kuukauden alkamisen ja sen kuukauden paat-
tymisen vélinen aika, jona tyontekijéd on tullut
tyokyvyttoméksi. Télloin tulevan ajan ansio
on ténd tarkasteluaikana saatujen 71 §:mn mu-
kaan tarkistettujen tydansioiden summa jaet-
tuna samaan ajanjaksoon sisdltyvien kuukau-
sien lukumaddrilld, kuitenkin enintddn 60:114.

55§
Tulevan ajan ansion jakaantuminen
Tamén lain alainen tulevan ajan ansio on

sama suhteellinen osuus tulevan ajan ansioi-
den yhteismédristd kuin timén lain alaisten
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tyoansioiden osuus on kaikkien tydeldkela-
kien alaisten ansioiden yhteisméérdstd 53 ja
54 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

59§
Eldfkkeelldoloajan lukeminen eldkeajaksi

Jos tyokyvyttomyyseldkettd saaneelle tyon-
tekijélle myShemmin on suoritettava vanhuu-
den tai tyokyvyttomyyden perusteella uusin
perustein eldke, eldkkeeseen oikeuttavaksi
luetaan my0s aika, jona tyontekijd sai tyo-
kyvyttomyyseldkettd. Maérittdessd tdmén
lain mukaista eldkettd tyokyvyttomyyseldk-
keen ajalta kdytetddn perusteena sitd suhteel-
lista osuutta tulevan ajan ansioista, joka
vastaa tdmin lain mukaisten tydansioiden
madrdd kaikkien tydeldkelakien mukaisten
ansioiden yhteismaarista.

Jos tyontekijd on saanut tyokyvyttomyys-
eldkettd aiheettomasti, uutta cldkettd lasket-
taessa ei lueta elidkkeeseen oikeuttavaksi tétd
elakkeelldoloaikaa.

68 §
Elikkeessd huomioon otettavat ansiot

Eldkkeen perusteena olevaa tyOansiota
madrittdessd otetaan huomioon palkka, tulos-
palkkio tai muu vastike, joka on maksettu tai
sovittu maksettavaksi korvauksena tyosta.
Téllainen vastike katsotaan eldkkeen perus-
teena olevaan tydansioon kuuluvaksi myos
silloin, kun sen suorittaa tyontekijélle tyon-
antajan sijasta konkurssipesd, palkkaturva-
laissa (866/1998) tarkoitettu palkkaturvasta
huolehtiva viranomainen tai muu maksaja
(sijaismaksaja). Luottamushenkilon tydan-
siona pidetdén ansionmenetyksen korvauksia
ja miirdajalta maksettuja erillisid palkkioita.

Jos tyOstd suoritettava vastike on sovittu
osaksi tai kokonaan hyvitettdvaksi:

1) yleisoltd saatavilla maksuilla tai lunas-
tuksilla, jotka otetaan huomioon samansuu-
ruisina kuin viimeksi toimitetussa verotuk-
sessa, jos muuta luotettavaa selvitystd niiden
madrastd el esitetd; taikka

2) vakuutuskassalaissa (1164/1992) tarkoi-
tetun sairauskassan maksamalla pdivirahalla,
jota tyontekijé saa laissa sdddetyn tai tydehto-
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tai muussa sopimuksessa sovitun palkan
sijasta, luetaan myds tillainen tulo eldkkeen
perusteena olevaan tydansioon.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuna vastik-
keena tyOstd ei kuitenkaan pidetdi muun
muassa:

9) henkildstorahastolaissa (814/1989) tar-
koitettuja voittopalkkioerid, jotka on siirretty
henkildstérahastoon tai nostettu kéteisend, tai
henkildstorahastosta ~ nostettua  rahasto-
osuutta;

10) erid, jotka maksetaan tyontekijille
yhtiokokouksen paitdksen perusteella voiton-
jakona tai kéteisend voittopalkkiona, edellyt-
tden, ettd kdteinen voittopalkkio maksetaan
koko henkilostolle eikéd silld pyritd korvaa-
maan tydehtosopimuksen tai tydsopimuksen
edellyttimad palkkausjdrjestelméad ja ettd ka-
teisen palkkion méédrdytymisperusteet ovat
henkilostorahastolain 2 §:n 2 momentin mu-
kaiset ja ettd yhtidn vapaan pddoman méadrd
on suurempi kuin yhtidkokouksessa piitet-
tavin kéteisen voittopalkkion ja osakkeen-
omistajille maksettavien osinkojen yhteis-
maéard; eikd

11) yhtion osakkaan nostamaa voitto-
osuutta tai osinkoa.

Kunnaneldinlddkérin eldkkeen perusteena
olevaa tydansiota méadréttiessd otetaan huo-
mioon kunnan virkatehtdvistd suorittamien
palkkausetujen lisdksi eldinlddkirin eldimen
omistajilta tai haltijoilta perimind eldinlddkin-
tahuoltolain (685/1990) 14 §:n 1 momentissa
tarkoitettuina palkkioina lain 7 §:sséd tarkoi-
tetun kunnan toimielimen vuosittain vahvis-
tama rahamaiérd siten kuin eldinlddkintdhuol-
tolain nojalla sdddetdén.

69 §

Palkansaajien eldikemaksun vihentdminen

Vastaava vihennys tehdddn myos eldinlaa-
kérien muilta kuin jisenyhteisdiltd saamista
68 §n 6 momentin mukaan eldkepalkassa
huomioon otettavista palkkioista.
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70 §

Elikkeen karttuminen eldketapahtuma-
vuodelta

Jos eldketapahtumavuotta edeltineen vuo-
den ansiot kuitenkin poikkeavat kahden sitd
edeltdneen vuoden keskiansioista yli 10 pro-
senttia tai jos tyontekijilld on eldketapahtu-
mavuonna 52 §:ssd tarkoitettuja elikkeeseen
oikeuttavia etuuksia, ei sovelleta, mitd 1
momentissa sdddetddn, vaan eldke karttuu
eldketapahtumavuodelta  elidketapahtumaan
mennessd maksetuista tdméin lain alaisista
ansiosta.

718§
Palkkakerroin

Téssd laissa sdddetyt ansiorajat ja rahamié-
rat sekd eldkettd laskettaessa kunkin vuoden
ansio tarkistetaan kertoimella, josta sdddetdén
tyontekijan eldkelain 96, 97 ja 100 §:ssd
(palkkakerroin).

72§
Tkdkorotus

Tyokyvyttomyyseldkettd, osatyokyvytto-
myyselédkettd tai kuntoutustukea korotetaan
jiljempéand mainitulla kertoimella sen kalen-
terivuoden alusta, johon mennessad eldkkeen
tai kuntoutustuen alkamisesta on kulunut viisi
kalenterivuotta. Korotus midrdtdan sen mu-
kaan, minkd ikéinen tyOntekijd on korotus-
vuoden alussa siten, ettd idn ollessa 24—26
vuotta korotusprosentti on 21. Korotus-pro-
sentti pienenee kutakin ikédvuotta kohden 0,7
prosenttiyksikolld. Ian ollessa yli 55 vuotta
korotusta ei tehdd. Kertakorotusta ei lisatd
kuntoutuskorotukseen.

73§

Elinaikakerroin

Elinaikakertoimena kiytetdén sosiaali- ja
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terveysministerion vuosittain tyontekijan ela-
kelain 83 §:n nojalla vahvistamaa kerrointa.

76 §
Eldkkeestd vihennettivdt ensisijaiset etuudet

Tamin lain mukaisesta eldkkeestd vihen-
netddn seuraavat ensisijaiset etuudet:

Jos tyontekijalla on oikeus 1 momentissa
mainittuun etuuteen, tdméan lain mukaisena
elakkeend maksetaan kaikkien tydeldkkeiden
yhteismédrin ja 1 momentissa mainitun etuu-
den erotuksesta yhté suuri osa kuin tdmaén lain
mukainen eldke on kaikista tyoeldkkeista.

Ensisijaisena ectuutena pidetddn myos 1
momentissa tarkoitettua etuutta vastaavaa
muusta valtiosta maksettavaa etuutta. Jos
tyontekijan eldkettd méarattdessd otetaan huo-
mioon tuleva aika kahden tai useamman EY:n
sosiaaliturva-asetusta  soveltavan  valtion
taikka sellaisen valtion eldkelainsddddnnon
mukaan, jonka kanssa Suomella on sosiaali-
turvasopimus, tulevan ajan péillekkdisyys
estetdén siten, ettd tulevaa aikaa myonnetédn
tdmin lain mukaan siind suhteessa kuin
tyontekijan tydeldkelakien mukainen vakuu-
tusaika on kaikkien tulevan ajan myodntévien
maiden vakuutusaikaan.

77§

Ensisijaisen etuuden muutoksen vaikutus
eldkkeen mddrddn

Eldkkeen médira tarkistetaan, jos:

3) eldkkeensaajalle myonnetddn 76 §:n 6
momentissa tarkoitettu etuus; tai

Edelld 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettua
pdivdarahaa ei kuitenkaan véhenneti silloin,
kun se on myoOnnetty osatyokyvyttomyys-
elakkeen saajalle ja se perustuu osatyokyvyt-
tomyyseldkkeen aikana sattuneeseen tapatur-
maan.

Eldkkeen madrad ei tarkisteta, jos 1 mo-
mentissa tarkoitettu etuus myonnetién tai jos
se muuttuu enintddn neljan kuukauden ajaksi
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etuuden alkamisesta tai muuttumisesta las-
kettuna.

Eldke tarkistetaan siitd ajankohdasta, josta
1 momentin 1 tai 2 kohdassa tarkoitettu etuus
myOnnetdén tai josta sen midrd muuttuu, tai
siitd ajankohdasta, kun eldkelaitos saa tiedon
1 momentin 3 kohdassa tarkoitetun etuuden
myontdmisestd tai muuttumisesta.

78 §
Indeksitarkistus

Elaketta tarkistetaan kalenterivuosittain si-
ten kuin tyontekijan eldkelain 98 §:ssd saa-
detddn.

83§
Lapsi

Lapsenelédkkeeseen ei ole oikeutta useam-
man kuin kahden edunjéttdjan jilkeen saman-
aikaisesti. Lapseneldkettd maksetaan aina lap-
sen oman vanhemman jilkeen. Jos kahden
edunjittdjan jalkeen lapsenclikettd saavalle
lapselle myonnetddn myohemmin lapseneléke
oman vanhemman jilkeen, muun edunjéttdjan
jélkeen ensiksi myonnetty lapseneldke lakkaa
siitd ajankohdasta, josta oman vanhemman
jilkeen myonnettivé lapseneldke alkaa.

84 §

Perhe-eliikkeen peruste

Jollei edunjéttdjd saanut 1 momentissa
mainittua elékettd, edunjittdjin eldkkeen
madrd lasketaan siten kuin se olisi laskettu,
jos hén olisi kuolinpdivdndan tullut tiyteen
tyokyvyttomyyseldkkeeseen  oikeuttavassa
maérin tyokyvyttomaksi.

Perhe-eldkkeen perusteessa ei oteta huo-
mioon 76 §:n mukaista edunjittdjan eldkkeen
viahennysta.

87 §

Perhe-eldkkeestd vihennettdvit etuudet

Perhe-eldkkeestd vihennetiddn 76 §:ssi tar-
koitettuja etuuksia vastaava perhe-elidke tai
korvaus. Perhe-elikkeen mairé lasketaan uu-
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delleen, jos edunsaajalle myonnetddn ensisi-
jaista etuutta vastaava perhe-clike tai tydeld-
kelakien mukainen perhe-eldke ja tdmén lain
mukaisesta perhe-eldkkeestd on vihennetty
ensisijainen etuus. Muutoin noudatetaan so-
veltuvin osin, mitd 76 ja 77 §:ssd sdddetdin.

88 §
Leskeneldkkeen vihentiminen

Leskeneldkettd médrittidessd otetaan huo-
mioon lesken tyoeldkkeet. Lesken saamat
eliakkeet otetaan huomioon véhentdmatta
niistd 76 §:ssé tarkoitettuja ensisijaisia etuuk-
sia ja lesken saama osatyokyvyttomyyseldke
tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen méairdisend.
Lisdksi otetaan huomioon edelld mainittua
clakettd vastaava etuus, joka maksetaan tai
olisi maksettava leskelle ulkomailta taikka
Euroopan yhteisojen toimielimen tai kansain-
vilisen jdrjeston palveluksen perusteella.

Jos leski on edunjittéjén kuollessa tayttinyt
65 vuotta tai saa 1 momentissa tarkoitettua
elakettd, vahennys tehddin edunjéttijan kuo-
lemaa seuraavan kalenterikuukauden alusta.
Muussa tapauksessa leskeneldkkeen vihen-
nys tehddén edunjéttdjan kuolemaa seuraavan
seitsemédnnen kalenterikuukauden alusta. Jos
kuitenkin edunjittdjin kuollessa tidmén ja
lesken kanssa samassa taloudessa asui lapsi,
jolla on oikeus lapseneldkkeeseen edunjatta-
jan jialkeen, leskeneldkkeen véahennystd ei
tehdd ennen kuin lapsi tai, jos lapseneldk-
keeseen oikeuttavia lapsia on useampia, nuo-
rin lapsista tiyttdd 18 vuotta.

Jos leski ei saa 1 momentissa tarkoitettua
clakettd, lesken tyoelikkeend pidetddn sitd
elikettd, joka hénelle olisi myonnetty, jos hin
olisi tullut tdyteen tydkyvyttomyyseldkkee-
seen oikeuttavassa médrin tyokyvyttoméksi
edunjittidjin kuolinpédivéni tai sind pidivand,
jona 2 momentissa tarkoitettu lapsi tayttda 18
vuotta (lesken laskennallinen eldke). Jos leski
on tydskennellyt ulkomailla taikka ollut Eu-
roopan yhteisdjen toimielimen tai kansainvé-
lisen jdrjeston palveluksessa, lesken tyoeldk-
keend pidetddn sitd laskennallista eldketta,
joka leskelle olisi myonnetty, jos hénen
ulkomailla tyoskentelyyn taikka Euroopan
yhteisdjen toimielimen tai kansainvilisen jér-
jeston palvelukseen perustuvaan vakuutusai-
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kaansa luettava tyoskentely olisi tdmén lain
alaista.

Jos elikelaitos antaa tiedon lesken lasken-
nallisen elidkkeen maardstd muulle elidkelai-
tokselle muun eldkelain mukaisen leskenelak-
keen méadrdamistd varten, leskelld on oikeus
pyynnostd saada eldkelaitokselta pédtos las-
kennallisen eldkkeen méaarasta.

89§
Leskeneldkkeen vihennyksen peruste ja
mddrd

Leskeneldkettd véhennetdén, jos lesken
88 §:ssé tarkoitetut eldkkeet ylittdvét elak-
keen vihennyksen perusteen. Eldkkeen vé-
hennyksen peruste on 649,69 euroa kuukau-
dessa, jos edunjittijin 84 §:n mukaisesti
laskettu eldke ja tyoeldkelakiin perustuvat
eldkkeet yhteensd ylittdvit sanotun rahaméaa-
rdn. Vihennyksen peruste on sanottujen eldk-
keiden yhteisméédrdan suuruinen, jos yhteis-
madrd ylittdd 324,77 euroa ja on enintddn
649,69 euroa. Muussa tapauksessa vihennyk-
sen peruste on 324,77 euroa.

Elékkeen vihennys on 50 prosenttia lesken
88 §:ssd tarkoitettujen eldkkeiden ja eldkkeen
vihennyksen perusteen erotuksesta. Jos les-
kelld on oikeus saada myds muuta kuin timén
lain mukaista tyoeldkelain mukaista eldkettd
vastaavaa perhe-eldkettd, vihennetddn tdmin
lain mukaisesta leskeneldkkeestd maira, joka
on yhtd suuri osa edellé tarkoitetusta vihen-
nyksestd kuin tdmén lain mukainen lesken-
elike on kaikista sanotuista perhe-eldkkeista.

Eldkkeen vdhennyksen perustetta méérét-
tédessd otetaan huomioon 1 momentissa mai-
nittuja tydeldkkeitd vastaava ulkomailta
taikka Euroopan yhteisdjen toimielimen tai
kansainvélisen jdrjeston palveluksen perus-
teella maksettava etuus siten kuin 88 §:n 1 ja
3 momentissa sdddetddn.

90 §

Leskeneldkkeen vihentiminen eritys-
tilanteissa

Leskeneldkettd vahennettdessd otetaan les-
ken hakemuksesta tyoeldkkeiden asemesta
huomioon hédnen saamansa keskimédirdiset
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ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet sekd
osatyokyvyttomyyseldke, jos:

1) leski ei saa omaan tyohdn perustuvaa
tyoeldkettd tai jos leski saa osatydkyvytto-
myyseladketta;

2) leski on tehnyt asiasta hakemuksen
viiden vuoden kuluessa edunjittdjan kuole-
masta tai silloin, kun leskeneldkettd vdhen-
netddn ensimmdisen kerran; ja

3) mainitut ansiotulot ja niihin perustuvat
etuudet sekd osatyokyvyttomyyseldke, kun
ansiotuloista otetaan huomioon 60 prosenttia,
ovat yhteensd vidhintddn 25 prosenttia pie-
nemmait kuin lesken 88 §:n mukaisesti maa-
ritty eldke.

Edelld 1 momentissa tarkoitettu keskimaa-
rdinen ansiotulo lasketaan lesken kuudelta
kuukaudelta ennen hakemuksen tekemistd
saamista ansioista, ja eldkkeen vdhentdminen
1 momentissa tarkoitetulla tavalla tehddan
aikaisintaan tdmén takautuvan jakson alusta.

91§
Leskeneldkkeen tarkistus

Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken olo-
suhteissa tapahtuu sellainen muutos, jonka
takia 90 §:n 1 momentissa tarkoitetut edelly-
tykset eivdt endd tiyty. Lisdksi leskeneldke
tarkistetaan, kun leskelle myonnetdén tyoeld-
kelakien mukainen eldke muuna kuin osa-
aikaeldkkeena.

Leskeneldkettd tarkistettaessa kéytetdan sa-
maa eldkkeen vihennyksen perustetta kuin
leskeneldkettd ensimmaéisen kerran viahennet-
tdessa.

94 §
Perhe-eldkkeen myontiminen mddrdajaksi

Jos edunjittdjan kuolemasta ei voida esittdd
selvitystd, mutta on todennékdisti, ettd hin on
kuollut hukkumisen, muun onnettomuuden tai
muun niithin rinnastettavan syyn vuoksi,
perhe-elidke voidaan myontdd médrdajaksi.

Kun perhe-elike myonnetddn midrdajaksi
1 momentin mukaisesti, edunjéttdjan tyoeldke
lakkautetaan perhe-elédkkeen alkamispdivéasta.
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95§
Perhe-eldkeoikeuden lakkaaminen

Oikeus leskenelidkkeen saamiseen lakkaa,
jos leski solmii uuden avioliiton ennen kuin
hén on téyttdnyt 50 vuotta.

96 §

Leskeneldkkeen maksaminen kertasuorituk-
sena

Leskelle, jonka leskeneldke 95 §:n 1 mo-
mentin mukaan lakkautetaan, maksetaan ker-
tasuorituksena méari, joka on yhté suuri kuin
hénen leskeneldkkeensd kolmen vuoden ajalta
olisi ollut. Kertasuorituksen perusteena kay-
tetddn viimeksi maksettua kuukausieldkettd
tai, jos eldkelaitos toimii 7 luvun mukaisena
viimeisend eldkelaitoksena, sen maksamaa
elikkeiden yhteisméddrdda kuukaudessa.

97§
Perhe-eldkkeen uudelleen laskeminen

Perhe-eldkkeen médrd lasketaan uudelleen,
kun leski tai lapsi lakkaa olemasta edunsaa-
jana tai edunsaajien lukumédrd muuttuu.
Perhe-clikkeen méédrd ja sen jakautuminen
edunsaajien kesken tarkistetaan muutosta seu-
raavan kalenterikuukauden alusta.

Perhe-cldkkeen maérd tarkistetaan myo0s,
kun perhe-eldkkeen perusteena olevaan tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen lisdtddn 72 §:n 2
momentin mukaisesti kertakorotus. Talldin
perhe-elédke tarkistetaan samasta ajankohdasta
kuin kertakorvaus lisdtddn.

Jos perhe-eldkkeen suorittaminen on jolta-
kulta edunsaajalta keskeytetty tai perhe-
eldkettid on joltakulta edunsaajalta vdhennet-
tavé, keskeyttdminen tai vihentdminen koh-
distuu hdnen osaansa perhe-eldkkeesta.

98 §

Elikkeen hakeminen

Eldkehakemus katsotaan tehdyksi siné péi-
vdnd, jona se on saapunut kunnalliselle
elikelaitokselle, jollekin tyoeldkelaissa mai-
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nitulle eldketurvasta huolehtivalle viranomai-
selle tai elidkelaitokselle tai Eldketurvakes-
kukselle taikka eldkelaitoksen tai Eldketurva-
keskuksen sitd varten valtuuttamalle asiamie-
helle.

Tarkemmat sddnnokset eldkkeen hakemi-
seen tarvittavista lomakkeista ja todistuksista
annetaan tarvittaessa sisdasianministerion
asetuksella.

99 §

Selvitys terveydentilasta

Tyokyvyttomyyseldkkeen hakija on velvol-
linen eldkelaitoksen méadrdyksestd kdymédin
tyokyvyn heikentymisen selvittimiseksi tut-
kittavana eldkelaitoksen nimedmaén lailliste-
tun l4dkarin luona tai eldkelaitoksen osoitta-
massa kuntoutus- tai tutkimuslaitoksessa. El&-
kelaitos on velvollinen korvaamaan hakijalle
tutkimuksesta ja mahdollisista matkoista ai-
heutuvat kohtuulliset kustannukset. Jos hakija
ilman hyvéksyttdvdd syytd kieltdytyy tutki-
muksesta, eldkehakemus voidaan ratkaista
elakelaitoksen kaytettdvissd olevan selvityk-
sen nojalla.

100 §

Pdditoksenteko ja pdcditoksen tiedoksi-
antaminen

Kunnallinen eldkelaitos antaa paatoksensa
tiedoksi ldhettdmalld sen vastaanottajalle kir-
jeelld hianen ilmoittamaansa postiosoitteeseen
tai antaa sen tiedoksi koneellisesti siten kuin
sdhkdisestd asioinnista viranomaistoimin-
nassa annetussa laissa (13/2003) sdddetdén.
Paatoksen koneellisesta allekirjoittamisesta
on voimassa, mitd mainitussa laissa sddde-
téén.

104 §

Tyoskentelyd julkisten ja yksityisten alojen
tyoeldikelakien piirissd

Jos eldkkeen mdédrdda laskettaessa otetaan
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huomioon tuleva aika, viimeinen elédkelaitos
on sen estamattd, mitd 103 §:ssd sdddetdan, se
julkisten tai yksityisten alojen eldkelaitos,
jossa tyontekijan eldketurva oli jdrjestetty
elaketapahtumavuotta edeltivin kalenteri-
vuoden lopussa tai viimeksi sitd ennen.

Mitd 1 momentissa ja 103 §:ssé sdddetdén
viimeisestd eldkelaitoksesta, ei sovelleta tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen, jos tyontekijan ela-
keturva on jérjestetty eldketapahtumavuotta
edeltdvian kalenterivuoden lopussa tai vii-
meksi sitd ennen julkisten alojen elékelaitok-
sessa ja tyontekijalla on tyontekijan eldkelain
tai merimieseldkelain (1290/2006) mukaisia
ansioita yhteensd vdhintddn 12 566,70 euroa
elaketapahtumavuotta edeltdneen kahden ka-
lenterivuoden aikana. Mitd 1 momentissa ja
103 §:sséd sdddetddn viimeisestd eldkelaitok-
sesta, ei sovelleta tyokyvyttomyyseldkkee-
seen myoskdidn, jos tyontekijalld on eldketa-
pahtumavuonna alkanut jatkuva kunnallinen
palvelus ja hénen elédketurvansa oli jérjestetty
elaketapahtumavuotta edeltivin kalenteri-
vuoden lopussa tai viimeksi sitd ennen yksi-
tyisten alojen elédkelaitoksessa tai muun jul-
kisen alan eldkelaitoksessa.

Jos osa-aikaeldke myonnetddn samanaikai-
sesti sekd tdmén lain ettdi muun julkisten
alojen elékelain tai yksityisten alojen eldke-
lain mukaisena, elikkeen kisittelyyn ei so-
velleta, mitd viimeisestd eldkelaitoksesta
103 §:ssd sdddetdan.

105§
Neuvotteluvelvollisuus

Jos kunnallinen eldkelaitos tdssd luvussa
tarkoitettuna viimeisend elikelaitoksena rat-
kaisee oikeuden tyokyvyttdmyyseldkkeeseen
24 §:n 1 momentin 1 kohdan nojalla ja jos
yksityisten alojen eldkelaitoksen eldkkeen
midrd kuukaudessa ylittdd 688,02 euroa,
kunnallisen eldkelaitoksen on ennen p#&tos-
tddn pyydettiva yksityisten alojen eldkelai-
tokselta arvio eldkkeenhakijan tydkyvysta.
Jos kunnallinen elédkelaitos ja yksityisten
alojen eldkelaitos ovat talloin eldkkeenhakijan
tyokyvyn arvioinnista eri mieltd, yksityisten
alojen elédkelakien piiriin kuuluvaan eldketur-
vaan el sovelleta, mitd viimeisestd eldkelai-
toksesta 103 §:n 1 momentissa sdddetian.
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106 §

Eldkettd maksava eldkelaitos viimeisend eld-
kelaitoksena

Eldkkeensaajalle vanhuus-, tyokyvytto-
myys- tai osa-aikaeldkettd maksavaa yksityis-
ten tai julkisten alojen eldkelaitosta pidetiddn
viimeisend eldkelaitoksena silloin, kun eldk-
keensaajalle myonnetidn vanhuuselidke. Tyo-
kyvyttomyys- tai tyottomyyseldkettd maksa-
vaa eldkelaitosta pidetddn viimeisend eldke-
laitoksena myos silloin, kun eldkkeensaajalle
myonnetddn  tyokyvyttomyyseldke, jollei
104 §:n 2 momentista muuta johdu. Osa-
aikaeldkkeen jalkeen mydnnettavéa tyokyvyt-
tomyyseldkeasiaa kisiteltdessd viimeinen elé-
kelaitos médrdytyy kuitenkin siten kuin 103 ja
104 §:ssd sdddetdan.

107 §
Tarkemmat sddnnokset viimeisestd eldkelai-
toksesta
Viimeisen eldkelaitoksen jérjestelyihin

kuuluvat eldkelaitokset voivat sopia, ettd
viimeisen eldkelaitoksen jérjestelyjd nouda-
tetaan myos 104 §:n 2 ja 3 momentissa
sdddetyisséd tilanteissa tai muussa sellaisessa
tilanteessa, jossa sitd ei lain sddnnoksen
mukaan olisi noudatettava. Eldkkeenhakijalle
on ilmoitettava, missa eldkelaitoksessa hianen
eldkeasiansa hoidetaan.

108 §
Eldkkeen maksaminen

Tdmén lain mukainen eldke maksetaan
elakkeensaajalle, jolle se on myonnetty, jollei
laissa sdddetd toisin.

Eldke maksetaan kuukausittain kunnallisen
eldkelaitoksen pdittiménd aikana eldkkeen-
saajan ilmoittaman Suomessa toimivan raha-
laitoksen vilitykselld. Eldke voidaan maksaa
myos eldkkeensaajan ulkomailla olevalle ti-
lille.
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110 §

Takautuva maksaminen ja eldkesaatavan
vanhentuminen

Perhe-cldke, osa-aikaeldke ja tyottomyys-
elike voidaan maksaa takautuvasti kuuden
kuukauden ajalta ennen hakemuksen teke-
mistd. Pdtevistd syystd perhe-eldke ja tyot-
tomyyseldke voidaan maksaa titd pitemmal-
tékin ajalta.

Taméin lain mukaisen etuuden saaminen
vanhentuu viiden vuoden kuluttua siitd péi-
viéstd, jona eldke olisi pitdnyt maksaa, jollei
vanhentumista ole sitd ennen katkaistu. Van-
hentumisen katkaisemisesta alkaa kulua uusi
viiden vuoden vanhentumisaika. Vanhentu-
minen katkeaa siten kuin velan vanhentumi-
sesta annetun lain (728/2003) 10 tai 11 §:ssd
sdddetddn. Vanhentumisaika voi pidentya si-
ten kuin mainitun lain 11 §:n 3 momentissa
saadetddn.

112 §

Tdyden tyokyvyttomyyselikkeen maksamisen
alkaminen

Téayttd tyokyvyttomyyseldkettd maksetaan,
jollei téssd pykaldssd toisin sdddetd, aikaisin-
taan sairausvakuutuslain 12 luvun 3 §:ssd
tarkoitetun pdivdrahan ensisijaisuusajan péat-
tymistéd seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Tayttd tyokyvyttomyyseldkettd maksetaan
tyokyvyttomyyden alkamista seuraavan ka-
lenterikuukauden alusta, jos:

1) eldkehakemus on tehty ennen kuin
Kansaneldkelaitos on vahvistanut sairauspdi-
vdarahan ensisijaisuusajan ja eldkehakemuk-
sen tekemistd seuraavan toisen kalenterikuu-
kauden loppuun mennessé ei ole mydnnetty
vahintddn kuukauden ajalta yhdenjaksoisesti
maksettavaa pédivdrahaa, joka kohdistuu tyo-
kyvyttomyyden alkamisen jilkeiseen aikaan;
tai

2) tyokyvyttomyyden alkamisen jilkeiseen
aikaan kohdistuva péivirahahakemus on hy-
latty eiké tyontekijélle ole myonnetty hylkaa-
misen jalkeiseen aikaan kohdistuvaa véhin-
tddn kuukaudelta yhdenjaksoisesti maksetta-
vaa piivirahaa.
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114§
Takautuvasti myonnetty tyokyvyttomyyseldike

Tyokyvyttomyyseldkettd ei ilman patevaa
syytd makseta takautuvasti pitemmaéltd kuin
kuuden kuukauden ajalta ennen hakemuksen
tekemista.

Jos tyokyvyttomyyseldke mydnnetdén ta-
kautuvasti, sitd ei makseta siltd ajalta, jolta
eldkkeensaaja on saanut tydeldkelain tai Kan-
saneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kun-
toutusrahaetuuksista annetun lain mukaista
kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorva-
usta tapaturmavakuutuslain perusteella kor-
vattavasta kuntoutuksesta annetun lain tai
liikkennevakuutuslain  perusteella korvatta-
vasta kuntoutuksesta annetun lain perusteella.

Jos tyOkyvyttdmyyseldke myoOnnetddn ta-
kautuvasti 112 §:n 2 momentin mukaisesti tai
osatyOkyvyttomyyseldkkeend ja  samalta
ajalta on maksettu pdivérahaa tai osasairaus-
pdivérahaa sairausvakuutuslain mukaan, mak-
setaan eldkettd vain siltd osin kuin sen méard
ylittdd samalta ajalta maksetun pédivdarahan
madaran.

115§
Kertasuoritus

Kunnallinen elékelaitos voi maksaa kerta-
suorituksena vanhuuselidkkeen, perhe-eldk-
keen ja tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen, jos
elakkeen madrd ennen 76 ja 77 §:n mukaisen
ensisijaisen etuuden vdhentdmistd on pie-
nempi kuin 20 euroa kuukaudessa. Jos elé-
kelaitos maksaa toistaiseksi myonnetyn tyo-
kyvyttomyyselédkkeen kertasuorituksena, se
maksaa samalla kertasuorituksena myos tyo-
kyvyttomyyseldkkeen jilkeen myonnettidvin
vanhuuseldkkeen. Kertasuoritus lasketaan
tyontekijan eldkelain 114 §:n 6 momentissa
tarkoitettujen sosiaali- ja terveysministerion
vahvistamien perusteiden mukaisesti.

Kun 1 momentissa tarkoitetun eldkkeen
maééra on vahintddn 20 euroa, mutta enintdian
50 euroa kuukaudessa, kunnallinen eldkelai-
tos voi maksaa eldkkeen kertasuorituksena,
jos eldkkeensaajalle on ilmoitettu elikkeen
maksamisesta kertasuorituksena eikd eldk-
keensaaja ole vastustanut sitd eldkelaitoksen
ilmoittamassa kohtuullisessa ajassa.



N:o 1293

Kun tydkyvyttomyyseldke maksetaan ker-
tasuorituksena, takautuvaa elidkettd el makseta
sairausvakuutusrahastolle.

117 §
Vanhuuseldkkeen lakkauttaminen

Tyontekija voi hakea vanhuuseldkkeen lak-
kauttamista, jos hénelle on mydnnetty kun-
toutustuki sellaisen médrdaikaisen tyokyvyt-
tomyyden perusteella, jonka on kuntoutustu-
kea myoOnnettdessd arvioitu jatkuvan sen
jélkeen, kun tyontekiji on tiyttdnyt 63 vuotta.
Vanhuuseldkkeen lakkauttamista on haettava
kuukauden kuluessa arvioidun tyokyvytto-
myyden padttymisestd, ja vanhuuseldke lak-
kautetaan tyokyvyttomyyden péittymiseen.

119§

Eldkkeen maksamisen pddttyminen

Jos eldkelaitoksella on syytd epdilld, ettd
eldkkeensaaja ei enéd tiyté elikkeen saamisen
edellytyksid, eldkelaitos voi keskeyttad eldk-
keen maksamisen. Edellytyksend on, ettd
elikelaitos on pyytinyt eldkkeensaajalta sel-
vityksen eldkkeen maérdin tai eldkeoikeuteen
liittyvistd seikoista, mutta elédkkeensaaja ei
tallaista selvitystd eldkelaitoksen ilmoitta-
massa kohtuullisessa ajassa esiti.

Jos elédkkeensaajan kuolemasta ei voida
esittdd selvitystd, mutta on todennékoista, ettd
hdn on kuollut hukkumisen, muun onnetto-
muuden tai muun niihin rinnastettavan syyn
vuoksi, eldkelaitos voi lakkauttaa elikkeen
elakkeensaajan katoamispaivéan.

120 §

Liikaa maksetun eldkkeen takaisinperintd

Aiheettomasti maksettu eldke voidaan jat-
tdd osittain tai kokonaan takaisin perimitta,
jos tdmé katsotaan kohtuulliseksi eikd eldk-
keen maksamisen ole katsottava johtuneen
elakkeensaajan tai hdnen edustajansa vilpil-
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lisestd menettelystid. Elédkelaitos voi luopua
aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinpe-
rinnédstd myos silloin, kun takaisinperittdva
miérd on vahdinen.

Aiheettomasti maksettu elédke saadaan perid
takaisin my0s kuittaamalla se vastaisuudessa
maksettavista eldke-eristd. Kulloinkin mak-
settavasta eldke-eréstd ei saa eldkkeensaajan
suostumuksetta kuitenkaan vahentéd enempad
kuin kuudesosan siitd eldke-erdn osasta, joka
jaa sen jilkeen, kun eldke-erdstd on ennak-
koperintilain (1118/1996) nojalla pidétetty
veron ennakko.

Padtos aiheettomasti maksetun elakkeen
takaisinperinnéstd on tehtdvd viiden vuoden
kuluessa eldkkeen maksupdivastd. Takaisin-
perintépéitokselld vahvistettu saatava van-
hentuu viiden vuoden kuluttua paitoksen
antamisesta, jollei vanhentumista ole sitd
ennen katkaistu. Takaisinperintdpaédtoksella
vahvistetun saatavan vanhentuminen katkeaa
siten kuin velan vanhentumisesta annetun lain
10 tai 11 §:ssd sdddetddn. Tamédn vanhentu-
misajan katkaisemisesta alkaa kulua uusi
viiden vuoden vanhentumisaika. Viiden vuo-
den vanhentumisaika voi pidentyi siten kuin
mainitun lain 11 §:n 3 momentissa sdddetdan.

124 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
tyonantajalle tai sairauskassalle

Jos kunnallinen eldkelaitos on mydntényt
tyontekijélle takautuvasti tyokyvyttomyys-
elakkeen tai kuntoutusrahan ja tydnantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkkaa, eldke tai kuntoutusraha maksetaan
taltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle, kui-
tenkin enintddn samalta ajalta maksetun pal-
kan méérdisend. Vakuutuskassalaissa tarkoi-
tetun sairauskassan maksama tdydennyspéi-
viraha vastaa tyOnantajan maksamaa palkkaa,
ja eldke maksetaan hakemuksesta sairauskas-
salle samoin kuin ty&nantajalle.

Jos tyontekijélle on myonnetty tyokyvyt-
tomyyseldkkeen sijasta vanhuuseldke 32 §:n 2
momentissa tarkoitetulla tavalla takautuvasti
63 vuoden idn tiyttdmistd seuraavan kuukau-
den alusta ja tyonantaja on maksanut hédnelle
samalta ajalta sairausajan palkkaa, eldke
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maksetaan tyokyvyttomyysajalta hakemuk-
sesta tyOnantajalle enintddn samalta ajalta
maksetun palkan méérdisend.

Jos elédkelaitos on myontinyt tyontekijdlle
takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen tai 2
momentissa tarkoitetussa tilanteessa vanhuus-
elikkeen ja tyonantaja on maksanut hénelle
samalta ajalta sairausajan palkan sijasta irti-
sanomisajan palkkaa, elike maksetaan tiltd
ajalta hakemuksesta tyOnantajalle enintdén
samalta ajalta maksetun palkan médriisena.

Jos tydnantaja maksaa tyontekijélle palk-
kaa samalta ajalta, jolta tyontekija saa kun-
toutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldkettd ja
sithen liittyvdd kuntoutuskorotusta, kuntou-
tusraha ja tyokyvyttomyyseldke siihen liitty-
vine kuntoutuskorotuksineen maksetaan téltd
ajalta hakemuksesta tyOnantajalle enintdén
samalta ajalta maksetun palkan médriisena.

Elédkettd, kuntoutusrahaa tai kuntoutusko-
rotusta ei makseta tyOnantajalle tai sairaus-
kassalle siltd osin kuin se on 125 §:n 1, 3 tai
4 momentin perusteella suoritettava sairaus-
vakuutusrahastolle eikd silloin, kun tyonan-
taja tai sairauskassa on saanut korvauksen
maksamastaan palkasta muun lain nojalla.

125 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuksien maksaminen
sairausvakuutusrahastolle

Jos taysi tyokyvyttomyyseldke myOnnetdan
takautuvasti 112 §:n 1 momentin mukaisesti
samalle ajalle, jolta on maksettu sairausva-
kuutuslain mukaista pédivdrahaa tai osasaira-
uspdivirahaa, eldke maksetaan sairausvakuu-
tusrahastolle siltd osin kuin se vastaa samalta
ajalta maksettua sairausvakuutuslain mu-
kaista pdivdrahaa tai osasairauspdivérahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus myonnetdén
takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijélle
on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
pdivirahaa tai osasairauspdivirahaa, kuntou-
tusraha ja kuntoutuskorotus maksetaan saira-
usvakuutusrahastolle siltd osin kuin ne vas-
taavat maardltddn samalta ajalta maksettua
sairausvakuutuslain mukaista pidivédrahaa tai
osasairauspdivirahaa.

Jos henkilolle myonnetddn vanhuuseldke
takautuvasti samalle ajalle, jolta hdn on
saanut sairausvakuutuslain mukaista paivéra-
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haa tai osasairauspdivirahaa, maksetaan eldke
sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se
vastaa samalta ajalta maksetun péivérahan tai
osasairauspaivirahan maaraa.

126 §

Elikkeen maksaminen Kansaneldkelaitok-
selle ja tyottémyyskassalle

Jos eldkkeensaaja on saanut tyottdmyys-
turvalain mukaista tyottomyyspdivirahaa,
tyomarkkinatukea tai koulutuspéivirahaa
taikka julkisesta tydvoimapalvelusta annetun
lain mukaista koulutustukea samalta ajalta,
jolta hénelle myonnetddn eldkettd takautu-
vasti, kunnallisen eldkelaitoksen on Kansan-
elidkelaitoksen tai tydttdomyyskassan vaati-
muksesta suoritettava takautuvasti makset-
tava elike Kansaneldkelaitokselle tai tyotto-
myyskassalle siltd osin kuin se vastaa samalta
ajalta maksetun tyottdomyyspdivarahan, tyo-
markkinatuen, koulutustuen tai koulutuspdi-
vérahan maarad.

Jos eldkkeensaaja on viliaikaisesti saanut
Kansaneldkelaitoksen maksamaa eldkettd
kansaneldkelain 45 §:n 2 momentin mukaan
tai edelld mainittua eldkettd ja elikkeensaa-
jien asumistukilain (591/1978) 1 §:n mukaista
asumistukea samalta ajalta, jolta hénelle
myonnetddn 153 §:ssd tarkoitetun valituksen
johdosta elédkettd takautuvasti, eldkelaitoksen
on maksettava takautuva elike Kansanelike-
laitokselle siltd osin kuin se vastaa Kansan-
elakelaitoksen samalta ajalta liilkaa maksaman
eldkkeen tai eldkkeen ja asumistuen méaaraa.
Samoin voidaan menetelld, jos eldkelaitos
jatkaa 153 §:ssd tarkoitetun valituksen joh-
dosta myonnettyd kuntoutustukea takautu-
vasti, tai silloin, kun eldkkeensaaja on saanut
kansaneldkelain mukaista eldkettd tai elidkettd
ja asumistukea samalta ajalta, jolta kunnalli-
nen elikelaitos 162 §:n mukaisesti oikaisee
aikaisemman pédtoksen taikka muutoin tar-
kistaa mydnnetyn eldkkeen méérén tai oikai-
supéétoksen jilkeen myontdd kuntoutustuelle
jatkoa takautuvasti tai myontdd edunsaajalle
tdmén lain mukaisen perhe-elédkkeen.

Eldkettd ei kuitenkaan makseta Kansanela-
kelaitokselle sen litkaa maksaman asumistuen
korvaamiseksi, jos samalla ei makseta takau-
tuvaa eldkettd Kansaneldkelaitoksen liikaa
maksaman elidkkeen korvaamiseksi.
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Jos eldkkeensaaja on saanut opintotukilain
(65/1994) mukaista opintorahaa, aikuisopin-
torahaa tai asumislisdd samalta ajalta, jolta
hinelle myonnetdén takautuvasti muuta kuin
osatyokyvyttomyyseldkettd, eldkelaitoksen on
Kansaneldkelaitoksen vaatimuksesta suoritet-
tava takautuvasti maksettava elike Kansan-
elakelaitokselle siltd osin kuin se vastaa
samalta ajalta maksetun opintotuen mééraa.

127 §

Eldkkeen maksaminen sosiaalihuollon toimi-
elimelle

Jos eldkkeensaaja on saanut toimeentulo-
tuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd
tarkoitettua ennakkoa, takautuvasti myonnet-
tdvd eldke tai osa siitd maksetaan sosiaali-
huoltolain (710/1982) 6 §:n 1 momentissa
tarkoitetun toimielimen hakemuksesta sille jo
annetun toimeentulotuen korvaamiseksi.

128 a §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos eldke on maksettava muulle kuin
elakkeensaajalle itselleen tdmén tai muun lain
perusteella ja kahdella tai useammalla viran-
omaisella, kunnalla, laitoksella tai toimieli-
melléd taikka muulla taholla on oikeus sithen,
elake maksetaan seuraavassa jérjestyksessa:

1) sairausvakuutusrahastolle 125 §:n mu-
kaan;

2) eldkelaitokselle yrittdjan eldkelain
(1272/2006) 120 §:n 1 momentin mukaan tai
Maatalousyrittdjien eldkelaitokselle maata-
lousyrittdjan eldkelain (1280/2006) 28 §:n
mukaan maksamattomina vakuutusmaksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun
eliakkeen takaisinperintdnd 120 §:n mukaan;

4) tyonantajalle tai sairauskassalle 124 §:n
mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldkelai-
tokselle 126 §:n 1 momentin mukaan;

6) Kansanelikelaitokselle 126 §:n 2 mo-
mentin mukaan;

7) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimieli-
melle 127 §:n 1 momentin mukaan;
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8) kunnalle tai kuntayhtymaille 127 §:n 2
momentin mukaan;

9) Kansaneldkelaitokselle 126 §:n 4 mo-
mentin mukaan;

10) Potilasvakuutuskeskukselle potilasva-
hinkolain (585/1986) 9 §:n mukaan;

11) EU- tai ETA-maan laitokselle ja
Sveitsille eldkkeen aiheeton maksu EY:n
sosiaaliturva-asetuksen  tdytdntdonpanome-
nettelystd annetun neuvoston asetuksen
(ETY) N:o 574/72 111 artiklan 1 kohdan
mukaan;

12) ulosottoviranomaiselle  ulosottolain
(37/1895) 4 luvun 7 §:n mukaan;

13) EU- tai ETA-maan laitokselle ja
Sveitsille muun etuuden kuin eldkkeen aihee-
ton maksu EY:n sosiaaliturva-asetuksen tiy-
tantdonpanomenettelystd annetun neuvoston
asetuksen (ETY) N:o 574/72 111 artiklan 2 ja
3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimuksen mukaiselle
sosiaaliturvasopimusmaan laitokselle eldk-
keen ja muun etuuden aiheeton maksu sosi-
aaliturvasopimuksen méérdysten mukaan;
sekd

15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimieli-
melle 127 §:n 3 momentin mukaan.

129 §
Eldkkeen siirtdminen ja panttaaminen

Tamaén lain mukaista eldkettd ei saa siirtdd
toiselle. Sopimus, joka tarkoittaa eldkkeen
panttaamista, on mititon.

Tamén lain mukaan maksettavaa kustan-
nusten korvausta ei saa ulosmitata.

131§
Jdsenyhteisojen maksuosuudet

Kunnallisen eldkelaitoksen menot jaetaan
jokaiselta varainhoitovuodelta jidsenyhteiso-
jen vastattaviksi. Eldkelaitoksen valtuuskun-
nan pdittimd osuus kustannuksista jaetaan
tdman lain soveltamisalaan kuuluvien henki-
16iden 68 §:ssd tarkoitettujen tydansioiden
yhteisméddrien suhteessa. Valtuuskunta voi
my0s paittdd jakaa osan kustannuksista ja-
senyhteisdjen palveluksen perusteella mak-
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settujen tdmén lain mukaisten eldkkeiden tai
elikkeen osien yhteismédérien suhteessa.

132 §

Valvontamaksu, oikeushallintomaksu ja lisd-
turvan maksuosuudet

Edelld 131 §:n 1 momentissa tarkoitettui-
hin menoihin kuuluviksi luetaan myos va-
kuutustarkastuksen kustantamisesta annetun
lain (479/1944) 1§:n 1 momentin nojalla
madritty valvontamaksu sekd tyodeldkeasioi-
den muutoksenhakulautakunnasta annetun
lain (677/2005) 16 §:n mukainen oikeushal-
lintomaksu.

133 §

Palkansaajien eldikemaksu

Eldikemaksu on tyontekijan eldkelain
153 §:n 1 momentissa sdddetyn eldkemaksu-
prosentin suuruinen osuus 68 §:ssd tarkoite-
tuista eldkkeessd huomioon otettavista ansi-
oista.

Jasenyhteiso on velvollinen pidittimaén 1
ja 2 momentissa tarkoitetun maksun palkan-
maksun yhteydessd ja tilittimddn sen kun-
nalliselle eldkelaitokselle. Maksu on osa
jasenyhteison ennakkomaksua.

Jos palkansaajan elikemaksu on ilmeisen
virheen vuoksi jadnyt palkanmaksun yhtey-
dessd pidattamattd, jasenyhteisd voi pidattad
palkanmaksun yhteydessd pidattimattd jaa-
neen maksun enintddn kahden seuraavan
palkanmaksun yhteydessa.

Jos tyontekijille ei palkanmaksun yhtey-
dessid ole maksettu palkansaajan eldkemaksun
pidattimiseen riittdvaéd rahapalkkaa ja hénelle
kuitenkin kertyy eldketurvaa, jasenyhteiso voi
pidattdd palkansaajan eldkemaksun vuoden
kuluessa seuraavien palkanmaksujen yhtey-
dessd.

Jasenyhteison on tyontekijan vaatimuk-
sesta palautettava tyontekijdlle aiheettomasti
pidéattiminsd palkansaajan eldkemaksu tai
lain mukaisen palkansaajan eldkemaksun ylit-
tdva osa.
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134 §

Maksun perintd ja maksusaatavan vanhentu-
minen

Kunnallisen elédkelaitoksen on maaréttava
tdhén lakiin perustuva maksu viiden vuoden
kuluessa saatavan syntymisestid. Maksuosuus-
saatavan katsotaan syntyvin tdmén lain mu-
kaisen lopullisen maksun erdpdivind. Tdmén
lain perusteella miératty maksu sekd sille
suorituksen viivdastymisen ajalta korkolain
4 §:n 1 momentissa tarkoitetun korkokannan
mukainen vuotuinen viivéstyskorko saadaan
ulosottaa ilman tuomiota tai padtdsté niin kuin
verojen ja maksujen perimisestd ulosottotoi-
min annetussa laissa (367/1961) sdddetian.

Aiheettomasti suoritetun maksun ja palkan-
saajan eldkemaksun palautus vanhentuu vii-
den vuoden kuluttua maksun maksupéivasti
tai palkansaajan eldkemaksun pidétyspéi-
vastd, jollei vanhentumista ole sitd ennen
katkaistu. Vanhentumisen katkaisemisesta al-
kaa kulua uusi viiden vuoden vanhentumis-
aika. Vanhentuminen katkeaa siten kuin velan
vanhentumisesta annetun lain 10 tai 11 §:ssd
sdddetddn. Viiden vuoden vanhentumisaika
voi pidentyd siten kuin mainitun lain 11 §:n
3 momentissa siddetddn.

144 §
Eldkelaitoksen oikeus saada tietoja

Kunnallisella eldkelaitoksella ja timén lain
mukaisella muutoksenhakuelimelld on oikeus
salassapitosdénnodsten ja muiden tiedonsaan-
tia koskevien rajoitusten estiméttd saada:

1) lakisddteistd vakuutusta toimeenpane-
valta vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomai-
selta ja muulta taholta, johon viranomaisten
toiminnan julkisuudesta annettua lakia
(621/1999) sovelletaan, sekd yksityiseltd
tyonantajalta tiedot, jotka ovat valttiméttomia
eldketurvan jarjestdmistd ja kasiteltdvani ole-
van eldkeasian ratkaisemista varten tai jotka
muuten ovat valttdmattomid téssd laissa
taikka EY:n sosiaaliturva-asetuksessa tai sen
taytdntoonpanoasetuksessa sdddettyjen taikka
sosiaaliturvasopimuksessa maérittyjen tehta-
vien toimeenpanossa;

2) ladkariltd ja muulta terveydenhuollon
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ammattihenkilGistd annetussa laissa tarkoite-
tulta ammattihenkildltd, potilaan asemasta ja
oikeuksista annetun lain 2 §:n 4 kohdassa
tarkoitetulta terveydenhuollon toimintayksi-
koltd sekd kuntoutusta toimeenpanevalta ta-
holta ja muulta terveydenhuollon toimintayk-
sikoltd sekd sosiaalipalvelujen tuottajalta ja
hoitolaitokselta pyynndstd tdmén laatima lau-
sunto ja muut 1 kohdassa tarkoitettujen
tehtévien toimeenpanemiseksi valttimattomét
tiedot eldkkeenhakijan potilasasiakirjoista,
kuntoutuksesta, terveydentilasta, hoidosta
sekd tyokyvystd, jollei hakija itse toimita
edelld mainittuja tietoja.

Eldkelaitoksella ja tdmén lain mukaisella
muutoksenhakuelimelld on oikeus saada 1
momentissa tarkoitetut tiedot maksutta. Jos
tiedot tarvitaan tietyssi muodossa ja siitd
aiheutuu tietojen luovuttajalle olennaisia li-
sdkustannuksia, kustannukset on kuitenkin
korvattava.

Tassd pykildssd tarkoitettuja tietoja saa
hakea teknisen kéyttoyhteyden avulla ilman
sen suostumusta, jonka etujen suojaamiseksi
salassapitovelvollisuus on sédddetty.

145 §

Eldkkeenhakijan ja -saajan ilmoitus-
velvollisuus

Osa-aikaeldkkeen saaja on velvollinen
ilmoittamaan eldkelaitokselle:

4) yli kuuden viikon yhdenjaksoisesta
tyOstd poissaolosta, jos poissaolo ei johdu
vuosilomasta tai sellaisesta sairaudesta, jonka
perusteella osa-aikaeldkkeen saaja saa saira-
usvakuutuslain mukaista paivarahaa, sairaus-
ajan palkkaa, tapaturmavakuutuslain sdén-
ndksiin perustuvaa péivirahaa tai liikenneva-
kuutuslain nojalla myonnettyd ansionmene-
tyskorvausta;

5) muutoksista yrittdjdtoiminnassa;

6) uuden tyoeldkkeen tai vastaavan EU- tai
ETA-maasta myonnetyn etuuden alkamisesta;
sekd

7) ensisijaisen etuuden alkamisesta tai sen
muuttumisesta.

Eldkkeensaajan 2—5 momentissa tarkoite-
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tusta ilmoittamisvelvollisuudesta riippumatta
elikelaitos voi vaatia eldkkeensaajalta selvi-
tyksen 2—5 momentissa mainituista sekd
muista vastaavista eldkkeen méadrdén ja eld-
keoikeuteen vaikuttavista seikoista, jos on
aihetta epdilld, ettd néissd seikoissa on tapah-
tunut muutoksia.

148 §
Eldkelaitoksen oikeus antaa tietoja

Kunnallisella elékelaitoksella on oikeus sen
liséksi, mitd viranomaisten toiminnan julki-
suudesta annetussa laissa sdddetddn, salassa-
pitosddnndsten ja muiden tiedonsaantia kos-
kevien rajoitusten estdmétti antaa timén lain
toimeenpanoon perustuvia tietoja:

1) asianomaiselle viranomaiselle ja toimi-
elimelle ne tiedot, jotka ovat vélttamattomia
EY:n sosiaaliturva-asetuksen tai sosiaalitur-
vasopimuksen mukaisten tehtdvien toimeen-
panossa;

2) timédn lain 144 ja 146 §n nojalla
saamansa tiedot Eldketurvakeskukselle ja
tyontekijan eldkelain 3 §:n 1 momentin ja 2
momentin 2—7 kohdassa mainittujen lakien
ja eldkesddntdjen toimeenpanosta huolehti-
ville eldkelaitoksille, joilla on oikeus saada
ndmé tiedot lain perusteella tyOnantajalta,
144 §:ssd mainitulta taholta tai Eldketurva-
keskukselta;

3) Eldketurvakeskukselta ja tyontekijan
eldkelain 3 §:n 1 momentin ja 2 momentin
2—7 kohdassa mainittujen lakien ja elidke-
sdantdjen toimeenpanosta huolehtivalta eld-
kelaitokselta saadut eldkettd, eldkeoikeutta tai
vakuuttamista koskevat tiedot Kansanelike-
laitokselle tai muulle sellaiselle tietojen vas-
taanottajalle, jolla on oikeus saada nidmai
tiedot lain perusteella;

7) jdsenyhteison jarjestdmén 9 §:ssé tarkoi-
tetun vapaamuotoisen eldkevakuutuksen tai
yksityisen tyOnantajan jirjestimin tyonteki-
jén eldkelain mukaiseen eldketurvaan liitty-
vin vapaaehtoisen ryhmalisdeldketurvan jat-
kuvaa hoitamista varten tyontekijéiden nimi-
ja osoitetiedot, henkildtunnukset, tiedot elak-
keiden maéiristé ja eldkkeen médrddn vaikut-
tavista tekijoistd sekd muut tdssd kohdassa
mainittua tarkoitusta varten vélttimattomat
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tiedot lisdeldketurvaa hoitavalle henkivakuu-
tusyhtiolle, eldkekassalle tai eldkeséétiolle;

149 §
Tekninen kéyttoyhteys

Kunnallisella eldkelaitoksella on sen li-
sdksi, mitd viranomaisten toiminnan julkisuu-
desta annetun lain 29 §:n 3 momentissa
sdadetddn, oikeus avata tekninen kayttoyh-
teys:

1) lakisditeistéd sosiaalivakuutusta toimeen-
panevalle yhteisolle tai laitokselle ja tdmén
lain mukaiselle muutoksenhakuelimelle hen-
kilorekisterinsd sellaisiin tietoihin, jotka silld
on tdméin tai muun lain perusteella oikeus
saada tehtdviensd toimeenpanoa varten;

2) EY:n sosiaaliturva-asetuksen tai sosiaa-
liturvasopimuksen mukaisten tehtivien toi-
meenpanosta huolehtivalle viranomaiselle
sellaisiin tietoihin, joita silld on 148 §:n 1
momentin 1 kohdan mukaan oikeus saada;

3) 148 §:n 1 momentin 2, 3 ja 6 kohdassa
sdddetylle viranomaiselle tai toimielimelle
mainituissa kohdissa tarkoitettujen tietojen
antamista varten;

Tamén pykaldn perusteella avatun teknisen
kayttoyhteyden avulla saa hakea my0s salassa
pidettdvid tietoja ilman sen suostumusta,
jonka etujen suojaamiseksi salassapitovelvol-
lisuus on sdddetty.

151 §

Tyontekijin ja eldkkeenhakijan oikeus saada
tietoja

Kunnallisen eldkelaitoksen on annettava
tyontekijdlle timan pyynndsti hallussaan ole-
vat tyontekijan eldkeoikeutta koskevat tiedot.
Asianosaisen tiedonsaantioikeudesta, oikeu-
desta saada tieto itseddn koskevasta asiakir-
jasta sekd oikeudesta tarkastaa itsestddn re-
kisteriin talletetut tiedot on muutoin voi-
massa, mitd viranomaisten toiminnan julki-
suudesta annetussa laissa ja henkildtietolaissa
(523/1999) sédadetién.

Kunnallisen eldkelaitoksen on annettava
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elakkeenhakijalle etukdteen eldkehakemus-
lomakkeella tai muulla vastaavalla tavalla
tiedot siitd, mistd héntd koskevia tietoja
voidaan hankkia ja mihin niitd voidaan
saannonmukaisesti luovuttaa.

153§
Muutoksen hakeminen

Kunnallisen eldkelaitoksen pédatokseen elé-
kettd koskevassa asiassa haetaan muutosta
valittamalla tyoeldkeasioiden muutoksenha-
kulautakuntaan. Lautakunnasta ja sen jdse-
nistd sdddetddn tyoeldkeasioiden muutoksen-
hakulautakunnasta annetussa laissa.

Tyoeldkeasioiden  muutoksenhakulauta-
kunnan paitokseen haetaan muutosta valitta-
malla vakuutusoikeuteen. Vakuutusoikeuden
paddtokseen ei saa hakea muutosta valitta-
malla. Vakuutusoikeudesta sdddetdén vakuu-
tusoikeuslaissa (132/2003).

Kunnallisen eldkelaitoksen péédtdkseen
muussa kuin eldkeoikeutta koskevassa asiassa
saa hakea muutosta valittamalla siithen hal-
linto-oikeuteen, jonka tuomiopiirissd eldke-
laitoksen kotipaikka on.

Kunnallisen eldkelaitoksen 7 luvussa tar-
koitettuna viimeisend eldkelaitoksena anta-
maan paitosyhdistelmdin sovelletaan, mitd
tdssd luvussa sdddetddn péaidtoksestd. Kun
kunnallisen eldkelaitoksen paitds sisdltyy
muun elikelaitoksen 103 §:n 2 momentissa
tarkoitettuna viimeisend eldkelaitoksena an-
tamaan paatosyhdistelméén, sithen haetaan
muutosta ja valitusasia késitellddn siten kuin
muussa julkisten alojen elékelaissa tai yksi-
tyisten alojen eldkelaissa sdddetddn. Talloin
muun julkisten alojen elékelaitoksen tai yk-
sityisten alojen eldkelaitoksen on siltd osin
kuin valitus koskee tdmédn lain mukaista
elaketurvaa pyydettdava valituksesta kunnalli-
sen eldkelaitoksen lausunto. Lausuntoa ei
pyydetd, jos valitus koskee yksinomaan tyo-
kyvyn arviointia.

154 §

Valitusoikeus

Eldke- ja ennakkopddtostd koskevassa asi-
assa valitusoikeus on asianosaisella.
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Kunnallisen eldkelaitoksen paédtdksesti
muussa kuin eldkeoikeutta koskevassa asiassa
valitusoikeus on asianosaisella ja jdsenyhtei-
solla.

Tamaén lain soveltamispiiriin kuuluva hen-
kilo voi vaatia oikaisua jasenyhteison hineltd
133 §:n nojalla perimdén eldkemaksuun.
Kunnallisen eldkelaitoksen oikaisuvaatimuk-
sesta antamaan péédtokseen haetaan muutosta
noudattaen soveltuvin osin, mitd 153 §:n 3
momentissa sdddetiin.

155 §

Muutoksen hakeminen EU-pddtosten yhteen-
vetoon

Asianosainen, joka on ollut vakuutettuna
kahdessa tai useammassa EU-maassa ja joka
ei tyydy eldkelaitoksen timén lain nojalla
antamaan péadtokseen, voi hakea sithen muu-
tosta saatuaan EY:n sosiaaliturva-asetuksen
taytintdonpanomenettelystd annetun neuvos-
ton asetuksen (ETY) N:o 574/72 48 artiklassa
tarkoitetun yhteenvedon, johon on liitetty
kaikkien EU-maiden péitokset. Tyokyvytto-
myyseldkkeen saamisen edellytyksid koske-
vaan eldkelaitoksen péddtokseen haetaan kui-
tenkin muutosta siten kuin téssd laissa sda-
detéén.

157 §
Valitusaika

Valitusaika on 30 paivad paatoksen tiedok-
sisaannista. Kunnallisen eldkelaitoksen ja tyo-
eldkeasioiden =~ muutoksenhakulautakunnan
pdétds saadaan antaa tiedoksi asianosaiselle
lahettdmalld se hdnelle postitse. Jollei vali-
tuksen yhteydessd muuta néytetd, katsotaan
valittajan saaneen péitoksestd tiedon seitse-
méntend péivind sen jélkeen, kun piétds on
hénen ilmoittamallaan osoitteella varustettuna
annettu postin kuljetettavaksi. Eldkeasiamie-
hen valitusaika luetaan péddtdksen tekemi-
sesta.

159 §

Eldkelaitoksen itseoikaisu
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Jos eldkelaitos ei voi oikaista valituksen
kohteena olevaa pdédtdstd 2 momentissa mai-
nituin tavoin, sen on 30 pdivin kuluessa
valitusajan péddttymisestd toimitettava valitus-
kirjelmd ja lausuntonsa tydeldkeasioiden
muutoksenhakulautakunnan  késiteltaviksi.
Jos wvalitus koskee lautakunnan péatostd,
valituskirjelmé ja lausunto on samassa ajassa
toimitettava vakuutusoikeuden kasiteltaviksi.
Eldkelaitos voi télloin véliaikaisella paatok-
selld oikaista aikaisemman paatoksensd siltd
osin kuin se hyvéksyy valituksessa esitetyn
vaatimuksen. Jos asia oli jo toimitettu vali-
tusviranomaiselle, eldkelaitoksen on ilmoitet-
tava sille heti viliaikaisesta padtoksesta.
Viliaikaiseen pédédtokseen ei saa hakea muu-
tosta. Eldkeasiamiehen tekema valitus on aina
toimitettava valitusviranomaisen kisiteltd-
viksi.

160 §

Muutoksenhaku pdcdtdsyhdistelmddn

Jos paitosyhdistelmaistd tehty valitus kos-
kee yksinomaan tyokyvyn arviointia ja jos
kunnallinen eldkelaitos viimeisend eldkelai-
toksena hyvéksyy sille toimitetussa valituk-
sessa esitetyt vaatimukset, sen on annettava
asiasta uusi, oikaistu padtosyhdistelma. Jos se
ei oikaise pddtosyhdistelmdd, menetellddan
siten kuin 159 §:n 3 ja 4 momentissa sddde-
tddn. Jos kysymyksessd on 105 §:ssé tarkoi-
tettu tilanne ja yksityisten alojen elédkelaitos ei
hyvéksy valittajan vaatimuksia, kunnallisen
cldkelaitoksen on siirrettdva valitus yksityis-
ten alojen eldkelaitoksen padtdstd koskevalta
osin tyoelidkeasioiden muutoksenhakulauta-
kuntaan ja valituksen osalta menetelldén siten
kuin tyontekijan eldkelain 9 luvussa sdide-
taan.

Kun paitosyhdistelmad koskeva valitusasia
kasitelldadn tyoeldkeasioiden muutoksenhaku-
lautakunnassa tai vakuutusoikeudessa tai kun
on kysymys lainvoimaisen paatosyhdistelman
poistamisesta tai oikaisemisesta eldkkeensaa-
jan eduksi taikka kun péétosyhdistelméssd on
163 §:sséd tarkoitettu virhe, sovelletaan timén
lain sddnnoksid, jollei vakuutusoikeuslaissa
toisin sdéddetd.
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161§
Pddtoksen tdytintéonpano

Kunnallisen eldkelaitoksen pddtostd on
muutoksenhausta huolimatta noudatettava,
kunnes asia on ratkaistu lainvoimaisella paé-
toksella.

Elédkelaitoksen ja tydeldkeasioiden muu-
toksenhakulautakunnan lainvoimainen paatos
saadaan panna tdytdntdon niin kuin riita-
asiassa annettu lainvoiman saanut tuomio.

162 §
Lainvoimaisen pddtdksen poistaminen

Jos kunnallisen eldkelaitoksen tdmén lain
perusteella antama eldkettd koskeva lainvoi-
mainen pddtds perustuu virheelliseen tai
puutteelliseen selvitykseen tai se on ilmeisesti
lain vastainen, tyoeldkeasioiden muutoksen-
hakulautakunta voi kunnallisen eldkelaitok-
sen esityksesti tai sen hakemuksesta, jota asia
koskee, poistaa paidtoksen ja mééritd asian
uudelleen kisiteltaviksi. Padtoksen poista-
mista on haettava viiden vuoden kuluessa
siitd, kun péaédtds sai lainvoiman. Erityisen
painavista syistd padtds voidaan poistaa maé-
rdajan jilkeenkin tehdystd hakemuksesta.
Tydelékeasioiden muutoksenhakulautakun-
nan on varattava asianosaiselle tilaisuus tulla
kuulluksi ennen asian ratkaisemista.

Jos tyoelékeasioiden muutoksenhakulauta-
kunnan tdmén lain perusteella antama lain-
voimainen piaitds perustuu virheelliseen tai
puutteelliseen selvitykseen tai se on ilmeisesti
lain vastainen, vakuutusoikeus voi kunnalli-
sen eldkelaitoksen esityksestd tai sen hake-
muksesta, jota asia koskee, kuultuaan muita
asianosaisia poistaa pddtdksen ja madritd
asian uudelleen kisiteltdviksi. Vakuutusoi-
keuden on varattava asianosaiselle tilaisuus
tulla kuulluksi ennen asian ratkaisemista.
Edelld mainituin perustein vakuutusoikeus
voi poistaa my0ds oman péaédtdksensd ja méaa-
ritd asian uudelleen késiteltdvaksi.

Jos kunnallinen eldkelaitos tekee padtoksen
poistamista koskevan esityksen, se voi, kun-
nes asia on uudelleen ratkaistu, véliaikaisesti
keskeyttdd elikkeen maksamisen tai maksaa
sen esityksensd mukaisena.
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Tydeldkeasioiden  muutoksenhakulauta-
kunta ja vakuutusoikeus voivat tutkia vali-
tusajan jélkeen saapuneen valituksen, jos
muutosta ei ole painavan syyn vuoksi haettu
madriajassa.

Eldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen
padtoksen estdmaittd myontdd evityn edun tai
myontdd edun aikaisempaa suurempana.
Myds tydeldkeasioiden muutoksenhakulauta-
kunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld
vastaavasti valitusasiaa kisitellessdén. Paa-
tokseen saa hakea muutosta siten kuin 156 ja
157 §:ssd sdddetdan.

167 a §
Pdditos teoreettisen eldkkeen mddrdstd

Jos tyontekijd on tydskennellyt yhdessa tai
useammassa EU- tai ETA-maassa ja hén
hakee kansaneldkettd, hédnelld on oikeus
pyynndstd saada péitds teoreettisen eldkkeen
médristd, jonka eldkelaitos ilmoittaa Kansan-
eldkelaitokselle hinen kansaneldkkeensa las-
kemista varten.

Tédmi laki tulee voimaan 1 pdivind tam-
mikuuta 2007.

Tamain lain 17 §:n 1 momentin 2 kohdassa
tarkoitetun ansioedellytyksen tdyttymistd ar-
vioitaessa otetaan huomioon tydansioita kun-
toutushakemuksen vireilletuloa edeltidvian vii-
den kalenterivuoden ajalta.

Jos tyontekijd ei ole tydskennellyt kunnal-
lisen eldkelain alaisessa palvelussuhteessa 31
pdivin joulukuuta 2004 jilkeen, 40 §n 5
momentissa tarkoitettu teoreettiseen elékkee-
seen tuleva erillinen lisd lasketaan sen pal-
velussuhteen palkan perusteella, jonka perus-
teella ajalta ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005
myoOnnettivad eldkettd miarattdessd olisi otet-
tava huomioon tuleva aika tai sitd vastaava
ansio 31 pdivéand joulukuuta 2004 voimassa
olleen kunnallisen eldkelain mukaan.

Eldkkeeseen, jonka eldketapahtuma on en-
nen tdmin lain voimaantuloa, sovelletaan
tdman lain voimaan tullessa voimassa ollutta
76 §:n 5 momenttia. Kunnallisen elédkelain
mukaisesta eldkkeestd ei vihennetd sellaista
sotilasvammalain mukaista korvausta, joka
perustuu vuosien 1939—1945 sodissa saa-
tuun vammaan.
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Tadmédn lain voimaan tullessa voimassa
olleen 86 §:n 3 momentin mukaista tdysorvon
lisdd saavan lapseneldkkeen saajan oikeus
tdysorvon lisddn méadrdytyy edelld mainitun
lainkohdan mukaisesti silloinkin, kun perhe-
elikkeen madrd tulee tarkistettavaksi timén
lain tultua voimaan.

Lesken uuden avioliiton takia lakkautettua
leskeneldkettd aletaan maksaa lesken hake-
muksesta uudelleen tdmin lain voimaan tul-
lessa voimassa olleen 95 §:n 1 momentin
mukaisesti, jos lesken uusi avioliitto purkau-
tuu ennen tdmén lain voimaantuloa ja hake-
mus uudelleen maksamisesta toimitetaan elé-
kelaitokselle kuuden kuukauden kuluessa té-
min lain voimaantulosta.

Tamén lain 110 §:n 3 momentin, 120 §:n 5
momentin ja 134 §:n mukaista viiden vuoden
vanhentumisaikaa sovelletaan vuoden 2013
alusta. Vuosina 2007 ja 2008 mainittu van-
hentumisaika on kymmenen vuotta, vuonna
2009 yhdeksdn, vuonna 2010 kahdeksan,
vuonna 2011 seitsemén ja vuonna 2012 kuusi
vuotta. Naitd vanhentumisaikoja laskettaessa
otetaan huomioon myds ennen lain voimaan-
tuloa kulunut aika.

Helsingissd 22 pdiviand joulukuuta 2006
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Tdmén lain voimaan tullessa voimassa
olleen 162 §:n 1 momentin mukaisesti va-
kuutusoikeudessa vireille tullut hakemus ké-
sitellddn vakuutusoikeudessa.

Maatalousyrittdjien  sukupolvenvaihdos-
elakkeestd annetun lain (1317/1990) mukai-
nen eldke sekd maatalousyrittdjien luopumis-
korvauksesta annetun lain (1330/1992) mu-
kainen luopumiskorvauksen ja maatalousyrit-

tdjien luopumistuesta ~ annetun lain
(1293/1994) tai maatalouden harjoittamisesta
luopumisen  tukemisesta annetun lain

(612/2006) mukainen luopumistuen perus-
méérd otetaan huomioon:

1) eldkkeend, jota saavalla ei ole oikeutta
osa-aikaeldkkeeseen;

2) lesken eldkettd maérattdessd lesken
ansiotyon perusteella saamana elidkkeend;

3) tdmén lain 76 §:n 3 momentissa tarkoi-
tettuna eldkkeeni;

4) timéan lain 106 §:ssd tarkoitettuna elak-
keend; ja

5) tdmén lain 52 §:n 1 momentissa tarkoi-
tettuna eldkkeend, jonka ajalta pykéldssd
mainitut etuudet eivit oikeuta elikkeeseen.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

4 895029/196

Sisdasiainministeri Kari Rajamdiki
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Sisaasiainministerion asetus

kunnallisista elikkeistid annetun sisdasiainministerion asetuksen muuttamisesta

Annettu Helsingissd 22 pdivdna joulukuuta 2006

Sisdasiainministerion paitdoksen mukaisesti

muutetaan kunnallisista eldkkeistd 24 paivana kesdkuuta 2003 annetun sisdasiainministerion
asetuksen (665/2003) 4 ja 5§ sekd 6 §:n 1 momentti, seuraavasti:

438
Toimivaltainen viimeinen eldkelaitos

Jos tyontekijélle oli viimeksi ennen elidke-
tapahtumaa jirjestetty samanaikaisesti sekd
kunnallisen elékelain ettd kunnallisen eldke-
lain 103 §:n 1 momentissa tarkoitetun muun
eldkelain mukainen eldketurva, on kunnalli-
sen eldkelain 103 §:ssd tarkoitettu viimeinen
elakelaitos se eldkelaitos, joka on jérjestanyt
elaketurvan ensiksi alkaneesta tyd- tai virka-
suhteesta taikka yrittdjatoiminnasta. Jos
edelld tarkoitetut tyo- tai virkasuhteet taikka
yrittdjatoiminta ovat alkaneet samanaikaises-
ti, viimeinen eldkelaitos on kunnallinen eld-
kelaitos. Viimeinen eldkelaitos on kunnalli-
nen eldkelaitos myds silloin, jos tyokyvytto-
myyseldkettd madrittdessi ei oteta huomioon
tulevaa aikaa ja tyontekijd tulee tyokyvytto-
miksi kunnallisen palvelussuhteen jatkuessa.

Jos eldkettd madréttédessd otetaan huomioon
tuleva aika ja tyontekijan eldketurva oli
eldketapahtumavuotta edeltdvéin vuoden lo-

pussa tai viimeksi sitd ennen jarjestetty
samanaikaisesti yksityisten alojen ja julkisten
alojen elédkelaitoksessa, kunnallisen elidkelain
104 §:n 1 momentissa tarkoitettu viimeinen
eldkelaitos on se elikelaitos, joka on jérjes-
tdnyt tyontekijan eldketurvan ensiksi alka-
neesta ty0- tai virkasuhteesta tai yrittdjétoi-
minnasta. Jos kuitenkin tyontekija tulee tyo-
kyvyttoméksi julkisten alojen tyd- tai virka-
suhteen jatkuessa, ja viimeinen eldkelaitos
olisi yksityisten alojen tai muu julkisten
alojen eldkelaitos ensiksi alkaneen tyd- tai
virkasuhteen tai yrittdjatoiminnan perusteella,
yksityisten alojen ja julkisten alojen elike-
laitokset ratkaisevat eldkeasian erikseen.
Yksityisten alojen ja julkisten alojen elé-
kelaitokset ratkaisevat eldkeasian erikseen
my0s silloin, jos eldke lasketaan tyokyvytto-
myyseldkkeend mutta myonnetddn vanhuus-
elakkeend kunnallisen eldkelain 32 §:n mu-
kaisesti ja tyontekijan eldketurva oli jérjes-
tetty eldketapahtumavuotta edeltdvin kalen-
terivuoden lopussa tai viimeksi sitd ennen
yksityisten alojen eldkelakien mukaan.
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5§

Toimivaltainen viimeinen eldkelaitos
osa-aikaeldkeasioissa

Osa-aikaeldkettd haettaessa viimeinen elé-
kelaitos on se eldkelaitos, joka on jarjesté-
nyteldketurvan siitd tyd- tai virkasuhteesta
taikka yrittdjdtoiminnasta, josta tyontekija
siirtyy osa-aikaeldkkeelle.

Jos osa-aikaeldkettd on maksettu samanai-
kaisesti sekd kunnallisen eldkelain ettd kun-
nallisen eldkelain 103 §:n 1 momentissa tar-
koitetun muun eldkelain mukaan, vanhuuselé-
kettd tai tyottdmyyseldkettd myonnettiessa
viimeinen eldkelaitos on se osa-aikaeldkettd
maksanut eldkelaitos, josta myonnettava uusi
eldke alkaa aikaisemmin. Jos uusi eldke alkaa

Helsingissd 22 pdiviand joulukuuta 2006

3927

samanaikaisesti, viimeinen eldkelaitos on
kunnallinen elédkelaitos.

6§

Toimivaltainen viimeinen eldkelaitos perhe-
eldkeasioissa

Perhe-eldkettd haettaessa kunnallisen
elakelain 103 §:ssé tarkoitettu viimeinen elé-
kelaitos on se elékelaitos, jossa edunjattdjin
oma elékeasia olisi kunnallisen eldkelain 103
ja 104 §:n 1 momentin sekd tdimén asetuksen
4 §:n mukaan késitelty, jos tyontekija olisi
tullut tyokyvyttoméaksi kuolinpdivandén.

Tami asetus tulee voimaan 1 péivand
tammikuuta 2007.

Alue- ja kuntaministeri Hannes Manninen

Hallitusneuvos Heli Backman
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