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Sairausvakuutuslaki

Annettu Helsingissd 21 pdivand joulukuuta 2004

Eduskunnan péétoksen mukaisesti sdddetéén:

I OSA Tassd laissa sdddetddn myos hyvén tyoter-
veyshuoltokdytinnon mukaisen tydterveys-
huollon jérjestimisestd aiheutuvien kustan-
nusten korvaamisesta sekd vanhempainvapai-
den ajalta kertyvien vuosilomakustannusten
korvaamisesta niin, ettd voidaan tasata vuo-
silomakustannusten tydnantajille aiheuttamaa
1§ kustannusrasitusta.

YLEISET SAANNOKSET
1 luku

Lain tarkoitus ja soveltamisala

Lain tarkoitus

28

Vakuutetun oikeus korvaukseen tarpeelli-

sista sairauden hoidon aiheuttamista kustan-
nuksista ja lyhytaikaisen tyokyvyttomyyden
sekd raskauden ja lapsen hoidon aiheuttamas-
ta ansionmenetyksestd turvataan siten kuin
tdsséd laissa sdddetddn.

=000

StVM 25/2004
EV 160/2004

181—2004

Lain soveltamisala
Suomessa asuva henkild on vakuutettu

tdmin lain mukaisesti. Suomessa asuminen
ratkaistaan asumiseen perustuvan sosiaalitur-
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valainsdddédnnon soveltamisesta annetun lain
(1573/1993) 3, 3 a, 4, 9 ja 10 §:n mukaan.

Tyontekija tai yrittdjd on vakuutettu ty0s-
kentelyn tai yritystoiminnan aloittamisesta
lukien, jos hdn tydskentelee yhtdjaksoisesti
véhintddn neljan kuukauden ajan, tai kun hén
on yhtdjaksoisesti harjoittanut yritystoimintaa
vahintddn neljan kuukauden ajan.

Vakuutettu on my0s henkild, johon sovel-
letaan sosiaaliturvalainsdddiantod asumiseen
perustuvan sosiaaliturvalainsdadannon sovel-
tamisesta annetun lain 5—8 §:n mukaan.

Vakuutettu ei ole ulkomaan kansalainen,
joka Suomessa palvelee vieraan valtion dip-
lomaattisena edustajana, ldhetettynd konsu-
liedustajana, valtioiden vélisessd jarjestossd
tai kuuluu vieraan valtion ulkomaanedustus-
ton hallinnolliseen tai tekniseen henkilokun-
taan, palveluskuntaan taikka on edelld tar-
koitetun henkilon yksityispalvelija.

Oikeus tdmin lain mukaisiin etuuksiin on
henkildlla, joka tayttda jaljempana tissa laissa
sdddetyt etuuden saamisen edellytykset.

Mité tdssd laissa sdddetddn vakuutetulle
aiheutuvien sairaanhoidon tai raskauden taik-
ka synnytyksen aiheuttamien kustannusten
korvaamisesta ja korvattavuuden rajoituksista
valtion, kunnan tai kuntayhtymén jarjesta-
missd hoidossa, koskee vastaavasti myos
Ahvenanmaan maakunnan jarjestimaé hoitoa.

38
Lain toimeenpano

Kansaneldkelaitos vastaa sairausvakuutuk-
sen toimeenpanoon liittyvistd tehtivistd sekd
seuraa ja valvoo tdmén lain ja sen nojalla
annettujen asetusten ja maédrdysten noudatta-
mista ja toteuttamista. Liséksi Kansaneldke-
laitos vahvistaa tdmédn lain toimeenpanossa
tarvittavat lomakkeet.

Tyopaikkakassat osallistuvat lain toimeen-
panoon siten kuin 16 luvussa sdddetdén. Mitd
tiassd laissa sdddetddn Kansanelédkelaitoksesta,
noudatetaan myos tyopaikkakassoissa, jollei
muualla toisin sdddet.
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43§
Mdidritelmdit

Téssd laissa tarkoitetaan:

1) perheenjdsenelld vakuutetun aviopuo-
lisoa ja vakuutetun tai hinen puolisonsa alle
18-vuotiasta lasta; puolisoihin rinnastetaan
nainen ja mies, jotka jatkuvasti eldvit avio-
liitonomaisissa olosuhteissa yhteisessd talou-
dessa;

2) muulla terveydenhuollon ammattihenki-
lolld sellaista sairaanhoitajaa, terveydenhoi-
tajaa, kétilod, fysioterapeuttia, laboratoriohoi-
tajaa, erikoishammasteknikkoa ja psykologia,
jolle Terveydenhuollon oikeusturvakeskus on
myontinyt oikeuden harjoittaa ammattiaan
laillistettuna ammattihenkiloni;

3) kohtuullisella tukkuhinnalla 1adkkeiden
hintalautakunnan ladkevalmisteelle vahvista-
maa kohtuullista, korvausperusteeksi hyvak-
syttdvad tukkuhintaa;

4) omalla tyolld omassa tai perheenjasenen
yrityksessd, liikkeessd tai ammatissa taikka
maa-, metsd-, koti- tai muussa taloudessa
suoritettua tyOtd ja itsendistd tieteellisti tai
taiteellista tyotd sekéd pddtoimista opiskelua;

S) arkipdivdlld muita paivid kuin sunnun-
tai-, pyhé- tai arkipyhdpéivia;

6) pdivirahaetuudella sairauspidivirahaa,
vanhempainpéivérahaa ja erityishoitorahaa;

7) vanhempainpdivirahalla erityisditiys-,
ditiys-, isyys- ja vanhempainrahaa seké osit-
taista vanhempainrahaa;

8) tyoeliikelaeilla tydntekijédin eldkelain
(395/1961) 8 §:n 4 momentissa mainittuja
yksityisten alojen ja julkisten alojen tyoelé-
kelakeja; ja

9) tyontekijilld tyo-, virka- tai muussa
palvelussuhteessa olevaa henkildad sekd tyon-
tekijdin eldkelain 1 d §:ssd tarkoitettua hen-
kilod, jonka tydaika ja ansiot tdyttdvit tyot-
tomyysturvalain (1290/2002) 5 luvun 4 §:ssd
saadetyt edellytykset ja yrittdjdlld henkiloa,
joka on yrittdjien eldkelain (468/1969) tai
maatalousyrittdjien eldkelain (467/1969) mu-
kaisesti velvollinen ottamaan sanottujen la-
kien mukaisen vakuutuksen.
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II OSA
SAIRAANHOITOKORVAUKSET
2 luku

Sairaanhoitokorvauksia koskevat yhteiset
sddnnokset

1§
Sairaanhoitokorvaukset

Sairaanhoitona vakuutetulle korvataan sen
mukaan kuin jaljempana sdddetddn ladkérin ja
hammasladkarin suorittama ja méaardama tut-
kimus sekd antama ja mddrddami hoito,
ladkarin ja hammaslidkarin vakuutetun sai-
rauden hoitoon méadrddmat ladkkeet, lddkéarin
médrddmét kliiniset ravintovalmisteet ja pe-
rusvoiteet sekd sairauden hoitoon liittyvit
matkakustannukset.

Mité tdssé laissa sdddetdén sairaanhoidon
korvaamisesta, koskee soveltuvin osin my0s
vakuutetun oikeutta saada korvausta raskau-
den ja synnytyksen aiheuttamista kustannuk-
sista.

2§
Korvattavuuden yleinen periaate

Vakuutetulla on oikeus saada tédssd laissa
erikseen sdddetyn omavastuuosuuden ylitta-
véaltd osalta korvausta tarpeellisista sairaan-
hoidon kustannuksista sekd raskauden ja
synnytyksen aiheuttamista tarpeellisista kus-
tannuksista.

Vakuutetulle sairaanhoidosta aiheutuneet
kustannukset korvataan siltd osin kuin hoito
tarpeettomia kustannuksia vélttden, vakuute-
tun terveydentilaa kuitenkaan vaarantamatta,
olisi tullut vakuutetulle maksamaan.

38
Korvattavuutta koskevat rajoitukset

Tédmin lain nojalla ei korvata:

1) kunnallisista terveyspalveluista sosiaali-
ja terveydenhuollon asiakasmaksuista anne-
tun lain (734/1992) nojalla perittyjd maksuja;

2) kunnan tai kuntayhtyméin sosiaali- ja
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terveydenhuollon suunnittelusta ja valtion-
osuudesta annetun lain (733/1992) 4 §:ssd
tarkoitetulla tavalla jérjestdmén sairaanhoidon
kustannuksia;

3) sairaanhoidon kustannuksia, kun yksi-
tyisen terveydenhuollon palvelut on jirjestet-
ty kunnallisen sosiaali- tai terveydenhuollon
tiloissa;

4) kunnallisen sairaanhoidon yhteydessa
annetusta lddkehoidosta aiheutuneita kustan-
nuksia silloin, kun lddkehoidon antaa avo-
vastaanotolla lddkari, hammasladkari taikka
ladkarin tai hammaslddkérin valvonnassa muu
terveydenhuollon ammattihenkild;

5) sairaanhoidon kustannuksia ajalta, jonka
vakuutettu on julkisessa laitoshoidossa tai sitd
vastaavassa hoidossa;

6) sairaanhoidon kustannuksia ajalta, jol-
loin vakuutettu on suorittamassa rangaistus-
ten tdytdntoonpanosta annetun lain (39/1889)
2 §:ssd  tarkoitetussa rangaistuslaitoksessa
vankeusrangaistusta lukuun ottamatta sakon
muuntorangaistusta tai on vaarallisten rikok-
senuusijain  eristimisestd  annetun lain
(317/1953) 1 §:n nojalla pakkolaitoksessa;

7) sairaanhoitoon liittyvien tai vakuutetun
muutoin tarvitsemien hoitotarvikkeiden, apu-
viélineiden ja proteesien hankkimisesta aiheu-
tuvia kustannuksia; eikd

8) yksityisistd terveydenhuoltopalveluista
perittyjé hoitopdivé-, poliklinikka-, toimisto-
ja muita vastaavia maksuja.

Edelld 5 ja 6 kohdassa sairaanhoidon
kustannuksilla tarkoitetaan myos ladkkeistd
aiheutuvia kustannuksia.

43§
Julkisen laitoshoidon mddritelmd

Laitoshoidolla tarkoitetaan ylldpidon, hoi-
don ja huolenpidon siséltivdd toimintaa sai-
raalassa, hoitolaitoksessa tai muussa vastaa-
vassa toimintayksikossa.

Laitoshoito on julkista, jos hoitoa annetaan:

1) valtion, kunnan tai kuntayhtymén ylla-
pitdmissd sosiaali- tai terveydenhuollon lai-
toksessa;

2) muussa laitoksessa, jossa annettavan
hoidon valtio kustantaa;

3) muussa toimintayksikossd, jos valtio,
kunta tai kuntayhtymd jatkuvasti osallistuu
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hoidon kustantamiseen antamalla toimintayk-
sikdlle tai sen ylldpitdjalle tukea, avustusta tai
korvausta, jonka médrd ylittdd puolet hoidon
kokonaiskustannuksista;

4) sosiaali- ja terveydenhuollon suunnitte-
lusta ja valtionosuudesta annetun lain 4 §:n 1
tai 4 momentin mukaisesti kunnan jérjesta-
mind, taikka tosiasiallisesti jomman kumman
momentin mukaisena jéirjestelynd; tai

5) yksityisen palvelujen tuottajan toimin-
tayksikossd, jos kunta jatkuvasti osallistuu
hoidon kustantamiseen antamalla hoidettaval-
le toimeentulotukea vdhintddn puolet hoito-
maksusta.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
sdddetdén tarkemmin siitd, milloin 1 ja 2
momentissa tarkoitettu hoito on laitoshoitoa
sekd milloin hoito on julkista. Tarvittaessa
Kansaneldkelaitos ja kunnat neuvottelevat
siitd, onko toiminta tdssd pykaldssa tarkoitet-
tua avo- tai julkista laitoshoitoa. Sosiaali- ja
terveysministerion asetuksella sééddetdén tar-
kemmin Kansaneldkelaitoksen ja kuntien va-
lisestd neuvottelumenettelystd ja siihen liit-
tyvistd lausuntomenettelysta.

5§

Sairaanhoitokorvauksen suhde muun lain
mukaiseen korvaukseen

Jos vakuutetulle on maksettu korvausta
sairaanhoidosta aiheutuneista kustannuksista
tapaturmavakuutusta tai liikennevakuutusta
koskevien lakien perusteella, korvaus vidhen-
netddn hénelle maksettavasta tdméin lain
mukaisesta sairaanhoitokorvauksesta. Jos va-
kuutettu hakee korvausta tapaturmavakuutus-
ta tai liikennevakuutusta koskevien lakien
nojalla sairaanhoitokustannuksista, joista on
jo suoritettu tdmin lain mukainen korvaus,
Kansanelikelaitoksella on oikeus saada sai-
rausvakuutuksesta maksettua korvausta vas-
taava maard tapaturma- tai litkennevakuutus-
yhtion, Valtiokonttorin tai Liikennevakuutus-
keskuksen samasta vahingosta tai saman
sairauden perusteella myontdmastd korvauk-
sesta.

Jos vakuutetun oikeus saada korvausta
sairaanhoidosta aiheutuneista kustannuksista
perustuu potilasvahinkolakiin (585/1986), ta-
mén lain mukainen korvaus on potilasvahin-
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kolakiin ndhden ensisijainen. Jos vakuutetulle
on jo maksettu potilasvahinkolain perusteella
korvausta samoista sairaanhoitokustannuksis-
ta, maksetaan timén lain mukainen korvaus
Potilasvakuutuskeskukselle.

63§
Ulkomailla annettu hoito

Vakuutetulla on oikeus saada timéin lain
mukainen korvaus muualla kuin Suomessa
annetusta sairaanhoidosta, jos vakuutettu on
ulkomailla ollessaan sairastunut tai joutunut
raskauden tai synnytyksen vuoksi hoidon
tarpeeseen eikd hin ole vakuutettu hoitoa
antaneessa valtiossa tai hénelld ei ole ollut
oikeutta sairaanhoitoon tai korvaukseen sai-
raanhoidon kustannuksista oleskeluvaltiossa
samojen ehtojen mukaisesti kuin annettacssa
hoitoa siind valtiossa vakuutetulle henkildlle.

Edelld 1 momentista poiketen vakuutetulla
on oikeus saada korvausta siten kuin 3
luvussa sdddetddn sairauden hoidosta aiheu-
tuneista tutkimuksen ja hoidon kustannuksis-
ta, kun hoito on annettu Euroopan unionin
jasenvaltiossa tai valtiossa, jossa sovelletaan
Euroopan yhteison lainsdddantoa.

Ulkomailla annetusta sairaanhoidosta ai-
heutuneet kustannukset korvataan enintddn
sithen mddriédn saakka, joka olisi korvattu, jos
hoitoa olisi annettu Suomessa. Jos vakuutettu
on saanut ulkomailta korvausta samoista
sairaanhoidon kustannuksista, joista hin ha-
kee tdmén lain mukaista korvausta, vakuute-
tulle maksetaan korvausta tdmén lain perus-
teella vain siltd osin kuin sen méadrd ylittada
ulkomailta maksetun korvauksen.

3 luku

Hoito- ja tutkimuskorvaukset

1§
Lddkdrin antama hoito

Sairaanhoitona korvataan lddkérin suorit-
tama tutkimus mahdollisen sairauden totea-
miseksi tai hoidon maédarittelemiseksi sekd
ladkérin antama hoito ja tdmén lain mukaisen
etuuden hakemista varten tarvittavan laakéa-
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rintodistuksen tai -lausunnon hankkimisesta
aitheutuneet kustannukset.

Korvauksen maksamisen edellytyksena on,
ettd tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on
antanut henkild, jolla on oikeus harjoittaa
Suomessa lddkarin tai erikoislddkdrin ammat-
tia laillistettuna ammattihenkilona.

238
Hammaslddkdrin antama hoito

Sairaanhoitona korvataan hammaslaékérin
suorittama suun ja hampaiden hoito, suun ja
hampaiden tutkimus kerran kalenterivuodessa
sekd oikomishoito silloin, kun kysymyksessi
on muun sairauden kuin hammassairauden
parantamiseksi valttiméton hoito.

Korvauksen maksamisen edellytyksend on,
ettd tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on
antanut henkild, jolla on oikeus harjoittaa
Suomessa hammasladkirin tai erikoisham-
maslddkdrin ammattia laillistettuna ammatti-

henkilona.
Tamaén lain mukaista korvausta ei makseta
hammasproteettisista  toimenpiteistd  eikd

hammasteknisistd kustannuksista.

38§

Lddlkdrin ja hammaslddkdrin mddrddmd tut-
kimus ja hoito

Ladkdrin ja hammaslddkirin maarddma
tutkimus- ja hoitotoimenpide korvataan, kun
tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on
antanut tdssd laissa tarkoitettu muu tervey-
denhuollon ammattihenkilo taikka kun toi-
menpide on tehty yksityisestd terveydenhuol-
losta annetussa laissa (152/1990) tarkoitetus-
sa yksityisen terveydenhuollon toimintayksi-
kossa. Psykologin tutkimus korvataan, kun
kysymyksessd on ladkdrin maarddma vakuu-
tetun muuhun tutkimukseen tai hoitoon liit-
tyva tutkimus.

Ladkarin madrddmand fysioterapiana kor-
vataan terapeuttinen késittely sekd ladkérin
médrddmé muu fysikaalinen hoito edellyttden,
ettd hoidon on antanut fysioterapeutti tai hoito

3287

on annettu 1 momentissa tarkoitetussa, fy-
sioterapiapalveluja tuottavassa terveyden-
huollon toimintayksikossa.

Sen estdmattd, mitd 2 luvun 3 §n 2
kohdassa sdddetddn, tdmédn lain mukaan kor-
vataan my0s fysioterapiasta ja ihosairauden
valohoidosta aiheutuneita kustannuksia, jotka
vakuutettu on maksanut yksityiselle palvelu-
jen tuottajalle, jos terveyskeskuslddkari tai
sairaalaldékéri on ohjannut vakuutetun ha-
keutumaan hoitoon yksityiselle palvelujen
tuottajalle ja on kirjoittanut tille ldhetteen.

43§

Lddkdrin- ja hammaslddkdrinpalkkiosta kor-
vattava osuus

Palkkiosta, joka peritdédn ldakérin ja ham-
maslddkdrin suorittamasta tutkimuksesta ja
antamasta hoidosta, korvataan 60 prosenttia.
Jos peritty palkkio on suurempi kuin kor-
vauksen perusteeksi vahvistettu korvaustaksa,
korvaus suoritetaan korvaustaksan mukaises-
ta médrdstd. Ladkdrin ja hammasladkérin
suorittamasta laboratoriotutkimuksesta seki
radiologisesta tutkimuksesta ja toimenpiteesta
korvaus maksetaan kuitenkin 5 §:n 1 momen-
tin mukaisesti.

Korvaus maksetaan erikoistaksan perus-
teella, kun hoidon on antanut erikoisladkéri
tai erikoishammaslddkéri ja annettu hoito on
kuulunut hénen erikoisalaansa. Muuten kor-
vaus maksetaan yleistaksan perusteella.

58§

Lidikdrin tai hammaslddkdrin mddrddamdstd
tutkimuksesta ja hoidosta korvattava osuus

Ladkdrin tai hammasldékirin samalla ker-
taa madrddmin tutkimuksen ja hoidon kus-
tannuksista korvataan 75 prosenttia siltd osin
kuin kustannusten yhteismaéra ylittdd 13,46
euroa (kiinted omavastuu). Jos vakuutetulta
perityt kustannukset ylittdvét korvauksen pe-
rusteeksi vahvistettujen korvaustaksojen méa-
rén, korvaus lasketaan korvaustaksojen méaa-
ristd. Ladkérin madrddmén fysioterapian kus-
tannuksia korvattaessa kustannuksista tai kor-
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vaustaksojen médristd viahennetddn kuitenkin
aina erikseen kiinted omavastuu 13,46 euroa.

Ladkarin méarddma tutkimus ja hoito kor-
vataan saman maérdyksen perusteella enin-
tddn 15 tutkimus- tai hoitokerralta, jos tutki-
mus on suoritettu tai hoito on annettu vuoden
kuluessa médrdyksen antamisesta. Tutkimus-
ja hoitokerralla tarkoitetaan yhden piivéin
aikana suoritettuja tutkimus- ja hoitotoimen-
piteita.

Yksityissairaalan vuodeosastolla suoritetut
tutkimus- ja hoitotoimenpiteet katsotaan sa-
malla kertaa méérétyiksi, jos ne on suoritettu
viikon kuluessa ensimmdisestd tutkimus- tai
hoitotoimenpiteesta.

6§

Sairaanhoitokorvauksen korvaustaksan enim-
mdismddrd ja perusteet sekd korvaustaksan
vahvistaminen

Valtioneuvoston asetuksella sdadetddn 144-
kirin- ja hammaslddkérinpalkkioiden sekd
tutkimuksen ja hoidon korvaustaksojen pe-
rusteet ja enimmdéismadrdt sekd perusteet
ladkdrin- ja  hammaslddkarinpalkkioiden
yleis- ja erikoistaksoille. Korvaustaksojen
perusteiden ja enimmadisméirien perusteella
Kansaneldkelaitoksen on vahvistettava luet-
telo 1—3 §:n mukaan korvattavista tutkimus-
ja hoitotoimenpiteistd sekd niiden korvaus-
taksoista.

Edelld 1 momentissa tarkoitetut korvaus-
taksojen perusteet ja vahvistettavat korvaus-
taksat perustuvat tutkimus- ja hoitotoimenpi-
teen laatuun, sen vaatimaan tyShon ja aihe-
uttamaan kustannukseen, korvattavan palve-
lun hoidolliseen arvoon ja korvauksiin kéy-
tettdvissd oleviin varoihin. Sosiaali- ja terve-
ysministerion on korvaustaksojen perusteita
valmisteltaessa kuultava Kansaneldkelaitosta.
Liséksi sosiaali- ja terveysministerion sekd
Kansaneldkelaitoksen on korvaustaksojen pe-
rusteita ja korvaustaksoja valmisteltaessa va-
rattava Sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja
kehittimiskeskukselle, Terveydenhuollon oi-
keusturvakeskukselle sekd asianomaisia toi-
mijoita edustaville jarjestdille mahdollisuus
lausunnon antamiseen.
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4 luku

Matkakustannusten korvaaminen

1§
Vakuutetun tekemd matka

Vakuutetulla on oikeus saada sairauden
hoitoon liittyvistd matkakustannuksista kor-
vaus, jos matka on tehty valtion, kunnan tai
kuntayhtymin terveydenhuollon toimintayk-
sikkdon. Yksityisestd terveydenhuollosta an-
netussa laissa tarkoitettuun terveydenhuollon
toimintayksikk6on tai ammatinharjoittajan
luokse sairauden hoidon vuoksi tehdystd
matkasta vakuutetulle aiheutuneet kustannuk-
set korvataan vain, jos suoritettu tutkimus tai
annettu hoito on tdmén lain mukaan korvat-
tavaa.

Lisédksi korvaus maksetaan sairauden hoi-
toon kuuluvien apuvélineiden hankkimiseen
jaylldpitdmiseen liittyvistd vakuutetun itsensd
apuvilineiden valmistus-, huolto- ja vilitys-
paikkoihin tekemistd matkoista aiheutuneista
kustannuksista.

Ulkomailla ja ulkomaille tehdyn matkan
aiheuttamia kustannuksia ei korvata tdmén
lain perusteella. Jos vakuutettu on joutunut
hoidon tarpeeseen vastavuoroisesta sairaan- ja
terveydenhoidosta rajaseudulla annetun lain
(307/1961) 1 §:ssa tarkoitetulla rajaseudulla,
hinelld on oikeus saada korvausta matkakus-
tannuksista siten kuin téssd laissa sdddetddn.

238
Muun henkilon kuin vakuutetun tekemd matka

Saattajan tekemistd matkasta aiheutuneet
kustannukset korvataan halvimman kaytetta-
vissd olevan matkustustavan mukaan vakuu-
tetun kustannuksina, jos saattaja on ollut
matkan aikana valttiméaton.

Vakuutetun perheenjésenelle tai muulle
hidneen verrattavalle henkildlle korvataan
1 §:n 1 momentissa tarkoitettuun tutkimus- tai
hoitopaikkaan erikseen tehdystd matkasta
aiheutuneet kustannukset vakuutetun kustan-
nuksina, jos matka on ollut tarpeellinen
vakuutetun hoitoon osallistumisen vuoksi.
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38
Kotikdyntiin liittyvd matka

Ladkérin, hammaslddkirin ja tdssid laissa
tarkoitetun muun terveydenhuollon ammatti-
henkilon vakuutetun luokse tekemésti koti-
kdynnistd aiheutuneet matkakustannukset
korvataan vakuutetulle siten kuin muutoin
tassd luvussa sdddetddn. Kotikdynnin tehneen
terveydenhuollon ammattihenkilén omalla
autolla tehdystd matkasta korvaus maksetaan
kuitenkin Verohallituksen vuosittain vahvis-
taman verovapaan korvauksen suuruisena.

Kotikdynnistd aiheutuneiden matkakustan-
nusten korvaaminen edellyttdd 144kérin anta-
maa madrdystd, jos kotikdynnin on tehnyt
muu téssd laissa tarkoitettu terveydenhuollon
ammattihenkild.

48
Tutkimus- ja hoitopaikka

Vakuutetulle aiheutuneet matkakustannuk-
set korvataan matkasta sellaiseen lahimpaian
tutkimus- ja hoitopaikkaan, jossa vakuutettu
voi saada hénen terveydentilansa vaarantu-
matta tdssd laissa tarkoitettua tarpeellista
tutkimusta ja hoitoa. Jos kunta tai kuntayh-
tymé on jérjestédnyt erikoissairaanhoidon so-
siaali- ja terveydenhuollon suunnittelusta ja
valtionosuudesta annetun lain 4 §:n mukaan,
korvataan matkakustannukset sinne, missi
hoito on annettu. Muutoin matkakustannukset
korvataan sen mukaan, kuinka paljon matka
olisi maksanut ldhimpéédn tutkimus- ja hoi-
topaikkaan.

58
Korvattava matkustustapa

Vakuutetun matkakustannukset korvataan
sen mukaan, kuinka paljon matka olisi tullut
maksamaan kéyttden halvinta kéytettédvissd
olevaa matkustustapaa.

Vakuutetun matkakustannukset korvataan
kuitenkin erityisajoneuvon kaytostd aiheutu-
neiden kustannusten perusteella, jos vakuu-
tetun sairaus, vaikea vamma tai liikenne-
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olosuhteet edellyttivit erityisajoneuvon kayt-
tod. Erityisajoneuvolla tarkoitetaan omaa au-
toa, taksia, vammaisvarustettua ajoneuvoa,
pienoislinja-autoa, sairaankuljetusajoneuvoa,
moottorivenettd, moottorikelkkaa, helikopte-
ria ja muuta vastaavaa ajoneuvoa.

Téassd laissa halvimmalla matkustustavalla
tarkoitetaan ensisijaisesti:

1) julkista, kaikille avointa sdannollistd
joukkoliikennettd ja siithen ketjuttamalla yh-
distettyé eri liikennevélineilld tehtyd matkaa;
tai

2) palveluliikennettd taikka kutsujoukko-
liikkennetta.

Jos 3 momentissa tarkoitettuja matkustus-
tapoja ei ole kdytettdvissd mutta kaytettdvissa
on jérjestetty yhteiskuljetus erityisajoneuvol-
la, vakuutetulla on oikeus saada korvaus
tillaisesta matkustustavasta aiheutuneiden
kustannusten mukaisesti.

Saaristo-oloissa vesitse tehdystd matkasta
aiheutuneiden kustannusten korvaamisessa
otetaan lisdkustannuksena huomioon saaris-
ton erityisolosuhteet, joita ovat kiinteén tie-
yhteyden seké liikenne- ja kuljetuspalvelujen
puuttuminen sekd sddolosuhteet.

63§
Sairaankuljetus

Vakuutetulle korvataan kansanterveyslain
(66/1972) 14 §n 1 momentin 3 kohdassa
kunnan jérjestdmisvelvollisuudeksi sdddetys-
td sairaankuljetuksesta aiheutuneet kustan-
nukset. Jos kohteessa annetun ensihoidon
ansiosta vakuutetun tila on korjaantunut niin,
ettd kuljetusta jatkohoitopaikkaan ei tarvita,
sairaankuljetusajoneuvon kohteessa kéynnisté
aiheutuneet kustannukset korvataan vakuute-
tulle aiheutuneena kustannuksena.

Ennen kuljetusta tai kuljetuksen aikana
annettua ensihoitoa ei korvata tdmin lain
perusteella.

78
Korvauksen mddrd ja omavastuuosuus

Vakuutetulle aiheutuneet matkakustannuk-
set korvataan kokonaan siltd osin kuin ne
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yhdensuuntaiselta matkalta ylittdvit 9,25 eu-
roa (omavastuuosuus). Korvaus maksetaan
kuitenkin enintdén matkakustannuksen kor-
vauksen perusteeksi vahvistetun korvaustak-
san maarasta.

Jos vakuutetun maksettavaksi jddvien sa-
man kalenterivuoden aikana syntyneiden ta-
méin lain tai kansaneldkelaitoksen jarjesta-
mistd kuntoutuksesta annetun lain (610/1991)
tarkoittamien korvattavien matkojen matka-
kustannusten yhteismaard ylittdd 157,25 eu-
roa (vuotuinen omavastuuosuus), ylittiva osa
korvataan kokonaan, kuitenkin enintddn vah-
vistetun korvaustaksan mukaiseen madrdin
saakka.

8§

Matkakustannuksen korvauksen peruste ja
korvaustaksan vahvistaminen

Jos vakuutettu ilman perusteltua syytd
kayttdd muuta kuin 5 §:n 3 tai 4 momentissa
tarkoitettua matkustustapaa, korvaus makse-
taan yleisen joukkoliikenteen korvausperus-
teen mukaisesti. Jos kuitenkin muuta matkus-
tustapaa voidaan pitdd 5 §:n 2 momentissa
tarkoitetulla tavalla perusteltuna, korvaus
maksetaan todellisista kustannuksista, kuiten-
kin enintddn vahvistetun taksan mukaisesta
maidrdstd. Jos matka on tehty ajoneuvolla,
jolle ei ole vahvistettu korvaustaksaa, vakuu-
tetulle maksetaan matkasta aiheutuneet koh-
tuulliset kustannukset.

Taksien ja sairaankuljetusajoneuvojen kiy-
ton korvausperusteena kéytetddn luvanvarai-
sesta henkiloliikenteestd tielli annetun lain
(343/1991) 11 §:ssa tarkoitettua taksitaksaa ja
sairaankuljetustaksaa.

Muiden 5 §:ssi tarkoitettujen erityisajoneu-
vojen kuin taksien ja sairaankuljetusajoneu-
vojen kayton korvausperusteena olevista kor-
vaustaksoista sdddetddn tarkemmin sosiaali-
ja terveysministerion asetuksella. Sosiaali- ja
terveysministerion on ennen korvaustaksoista
sddtdmistd kuultava Kansaneldkelaitosta.

98§
Yopymisraha

Vakuutetulla on oikeus ydpymisrahaan, jos
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hidn itse tai 2 §:ssd tarkoitettu henkild on
vakuutetun tutkimuksen tai hoidon vuoksi
taikka liikenneolosuhteista johtuvista syistd
joutunut yopyméédn tdmén lain perusteella
korvattavalla matkalla ja hénelle on todistet-
tavasti aiheutunut yopymisestd kustannuksia.
Yo6pymisraha maksetaan aiheutuneiden kus-
tannusten perusteella, kuitenkin enintdén
20,18 euroa henkil6ltd vuorokaudessa.

5 luku

Liidkekorvaukset

1§
Korvattava lddke

Vakuutetulla on oikeus saada korvausta
ladkérin tai hammaslddkdrin sairauden hoi-
toon madrddman lddkkeen kustannuksista.
Ladke korvataan edellyttden, ettd kyse on
ladkelain (395/1987) mukaisesta ladkemaara-
ystd edellyttivistd ladkevalmisteesta, joka on
tarkoitettu joko sisdisesti tai ulkoisesti kdy-
tettynd parantamaan tai helpottamaan saira-
utta tai sen oireita. Vakuutetulla on oikeus
korvaukseen myo0s sellaisesta Léadkelaitoksen
luettelon mukaisesta vaihtokelpoisesta 1ddke-
valmisteesta, johon potilaalle maaratty ladke-
valmiste on vaihdettu apteekissa lddkelain
57 b §:n mukaisesti. Lisdksi edellytetdén, ettd
ladkevalmisteelle on vahvistettu kohtuullinen
tukkuhinta siten kuin 6 luvussa sdddetdén.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuja korvat-
tavia ladkkeitd ovat lisdksi ne ladketieteellisin
perustein valttimattomat ladkevalmisteet, joi-
ta saa myydd ilman lddkemaddrdysté ja joille
on vahvistettu kohtuullinen tukkuhinta. Niis-
td sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
tarkemmin sdddettavistd lddkevalmisteista va-
kuutetulla on oikeus saada korvausta 4 §:n
mukaisesti tai silloin, kun kysymyksessd on
vaikea ja pitkdaikainen sairaus, 6 §:n mukai-
sesti.

Ladkelain 21 §:n 4 momentissa tarkoitet-
tujen erityislupavalmisteiden, apteekissa val-
mistettujen lddkkeiden sekd lddkkeellisen ha-
pen ja veren korvaamisessa noudatetaan
soveltuvin osin, mitd lddkkeiden korvaami-
sesta sdddetddn.
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28

Korvattava kliininen ravintovalmiste ja pe-
rusvoide

Vakuutetulla on oikeus saada korvausta
kliinisen ravintovalmisteen kustannuksista,
jos ladkdri on madrdnnyt valmisteen vaikean
sairauden hoitoon ja valmistetta kiytetddn
vaikean sairauden hoidossa korvaamaan tai
tdydentdmiin ruokavaliota tai sen osaa. Li-
siksi edellytetddn, ettd valmiste on hankittu
apteekista tai sairaalasta ja sille on vahvistettu
kohtuullinen tukkuhinta siten kuin 6 luvussa
sdadetddn.

Mitd 1 momentissa sadddetddn, koskee
soveltuvin osin kliinisid ravintovalmisteita
vastaavia tuotteita.

Ladkarin mairdaama pitkaaikaisen ihotau-
din hoitoon kéytettdva perusvoide korvataan,
jos perusvoide on lddketehtaan valmistama ja
apteekista hankittu ja sille on vahvistettu
kohtuullinen tukkuhinta. Liséksi korvataan
vastaavat ladkdrin mairdamat, apteekin val-
mistamat perusvoiteet.

38§

Rohdosvalmisteet, homeopaattiset ja antro-
posofiset valmisteet

Tamain lain mukaista korvausta ei makseta
rohdosvalmisteista eikd lddkelain 21 a §:ssd
tarkoitetuista homeopaattisista tai antro-
posofisista valmisteista.

43§
Peruskorvaus

Ladkkeen peruskorvaus on 50 prosenttia 10
euroa ylittdvastd méadrastd kultakin ostoker-
ralta.

58§
Erityisperustein korvattava lddke

Sen estimattd, mitd 4 §:ssd sdddetddn,
ladkkeen peruskorvaus voidaan valtioneuvos-
ton asetuksella rajata koskemaan vain 14ak-
keen erityistd kédyttoaihetta, jos lddkkeen
kiytossd ja tutkimuksissa on osoitettu mer-
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kittdvda hoidollista arvoa tietyissd sairausti-
loissa. Erityisperustein korvattavia voivat olla
sellaiset erityisen kalliit lddkkeet, jotka ovat
valttamattomid vakavan sairauden hoidossa ja
joiden lddketieteellisesti perustellusta kidytos-
td aiheutuisi vakuutetulle peruskorvattuna
oikeus 8 §:ssd tarkoitettuun lisdkorvaukseen,
sekd ladkkeet, joiden korvattavuus on perus-
teltua rajoittaa tarkoin méériteltyihin sairaus-
tilothin, kun otetaan huomioon lddkkeen
hoidollinen arvo laajassa kéytossd ja ladk-
keistd aiheutuvat kustannukset.
Valtioneuvoston asetuksella annetaan tar-
kempia sddnnoksié erityisperustein korvatta-
vista ladkkeistd ja lddketieteellisin perustein
vakaviksi arvioitavista sairauksista. Kansan-
eldkelaitos pédttad erityisistd kdyttdaiheista ja
edellytyksisté, joilla ndiden ladkkeiden kor-
vaaminen on lddketieteellisesti perusteltua
ottaen huomioon lddkkeen hoidollinen arvo.

6§
Erityiskorvaus

Ladke on erityiskorvattava, jos sille on
vahvistettu kohtuullinen tukkuhinta ja hyvak-
sytty erityiskorvattavuus siten kuin 6 luvussa
sdddetddn edellyttden, ettd ladkettd kaytetddn
ladketieteellisin perustein vaikeaksi ja pitka-
aikaiseksi arvioitavan sairauden hoidossa.

Ladkkeen erityiskorvaus on 75 prosenttia 5
euroa ylittdvastd méérastd kultakin ostoker-
ralta, kun kysymyksessd on vaikean ja pit-
kaaikaisen sairauden hoidossa tarvittava valt-
tamaton ladke. Korvaus on 100 prosenttia 5
euroa ylittdvastd madrdstd kultakin ostoker-
ralta, kun kysymyksessd on vaikean ja pit-
k#aikaisen sairauden hoidossa tarvittava, vai-
kutustavaltaan korvaava tai korjaava viltté-
méton ladke.

Valtioneuvoston asetuksella annetaan tar-
kempia sddnndksid ladketieteellisin perustein
vaikeiksi ja pitkdaikaisiksi arvioitavista sai-
rauksista, joiden lddkehoidon kustannuksista
tdmén lain perusteella korvataan 75 tai 100
prosenttia sdadetyn kiintedn omavastuun ylit-
tédviltd osalta. Kansaneldkelaitos paittad niis-
td vaikean ja pitkdaikaisen sairauden ladke-
tieteellisistd edellytyksistd, joiden tulee tdyt-
tyd, jotta lddkkeiden erityiskorvaaminen on
ladketieteellisesti perusteltua.
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78§
Korvaus kliinisestd ravintovalmisteesta ja
perusvoiteesta

Vaikean sairauden hoitoon kéaytettdviastd
kliinisestd ravintovalmisteesta korvataan 50
prosenttia 10 euroa tai 75 prosenttia 5 euroa
ylittavéstd madrdstd kultakin ostokerralta.
Valtioneuvoston asetuksella annetaan tarkem-
pia sddnnoksii ladketieteellisin perustein vai-
keiksi arvioitavista sairauksista ja niiden
hoitoon kiytettivistd korvattavista kliinisistd
ravintovalmisteista. Korvaustasoa maérattaes-
sd on otettava huomioon valmisteen tarpeel-
lisuus ja taloudellisuus.

Pitkdaikaisen ihotaudin hoidossa kaytetta-
véstd perusvoiteesta korvataan 50 prosenttia
10 euroa ylittdvastd médrastd kultakin osto-
kerralta.

8§

Vuotuinen omavastuuosuus ja oikeus lisdkor-
vaukseen

Jos saman kalenterivuoden aikana vakuu-
tetulle timén luvun mukaan korvatuista 14ak-
keistd, kliinisistd ravintovalmisteista seké pe-
rusvoiteista korvaamatta jédneiden kustan-
nusten yhteisméaéard ylittda 604,72 euroa (vuo-
tuinen omavastuuosuus), vakuutetulla on oi-
keus ylittdvaltd méadraltd lisdkorvaukseen.
Lisdkorvaus maksetaan, jos se on kalenteri-
vuodelta enemmaén kuin 16,82 euroa.

Vuotuisen omavastuuosuuden rahamaéra
on sidottu elinkustannusindeksiin siten, ettd
sitd muutetaan samanaikaisesti ja samassa
suhteessa kuin kansaneldkkeiti muutetaan
kansaneldkeindeksisti annetun lain
(456/2001) mukaisesti.

98§
Korvauksen peruste ja ostokerta

Laikkeen, kliinisen ravintovalmisteen sekd
perusvoiteen hankkimisesta vakuutetulle ai-
heutuneiden kustannusten korvauksen perus-
teena on enintddn valmisteelle vahvistettu
kohtuullinen tukkuhinta, johon on lisdtty
apteekin myyntikate, reseptin toimitusmaksu
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sekd arvonlisdvero lddkelain 58 §:ssd tarkoi-
tetun ladketaksan mukaisesti.

Apteekissa valmistettuja korvattavia val-
misteita vastaavien lddkkeiden, kliinisten ra-
vintovalmisteiden ja perusvoiteiden kustan-
nuksista korvataan vakuutetulta peritty hinta,
jonka tulee olla ldédkelain 58 §:ssd tarkoitetun
ladketaksan mukainen.

Ladkkeellisestd hapesta ja verestd korva-
taan vakuutetulle aiheutuneet tarpeelliset ja
kohtuulliset kustannukset.

Ostokerralla tarkoitetaan vakuutetun sa-
malla kertaa ostamia, enintddn kolmen kuu-
kauden hoitoaikaa vastaavia lddkemaaria. Eri-
tyisestd syystd ladkkeitd voidaan korvata
ostokertaa kohden pitemmaltikin ajalta. Val-
tioneuvoston asetuksella sdddetdén tarkem-
min siitd, milloin omavastuu voidaan perid
poikkeuksellisesti kolmen kuukauden hoito-
aikaa vastaavasta méadrdstd, vaikka ladke on
ladketieteellisistd syistd tai lddkevalmisteen
farmaseuttisten ominaisuuksien johdosta os-
tettu useana erdna.

6 luku

Liaikkeiden hintalautakunta

1§

Lddkkeiden hintalautakunnan tehtdvdit ja ko-
koonpano

Sosiaali- ja terveysministerion yhteydessa
toimii lddkkeiden hintalautakunta. Lautakunta
vahvistaa lddkkeen, kliinisen ravintovalmis-
teen ja perusvoiteen kohtuullisen, korvauspe-
rusteeksi hyvéksyttavian tukkuhinnan ja vah-
vistetun kohtuullisen tukkuhinnan korottami-
sen sekd paattdd ladkkeen erityiskorvattavuu-
desta. Lisdksi ladkkeiden hintalautakunta
paattdd ladkkeen kohtuullisen tukkuhinnan ja
erityiskorvattavuuden lakkauttamisesta tuk-
kuhinnan ja erityiskorvattavuuden voimassa-
oloaikana.

Ladkkeiden hintalautakunnassa on kaksi
jdsentd sosiaali- ja terveysministeriostd, yksi
valtiovarainministeriosté, kaksi Kansanelidke-
laitoksesta, yksi Léédkelaitoksesta ja yksi
Sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja kehitta-
miskeskuksesta. Ladkkeiden hintalautakun-
nan yhteydessé toimii asiantuntijaryhma, jos-
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sa on enintddn seitsemdn jasentid. Asiantun-
tijaryhméssé tulee olla edustettuna asiantun-
temusta ladketieteen, farmakologian, terveys-
talouden ja sairausvakuutuksen alalta.

Sosiaali- ja terveysministerid maaraa laak-
keiden hintalautakunnan ja asiantuntijaryh-
min puheenjohtajat, varapuheenjohtajat ja
muut jésenet sekd kullekin jasenelle henki-
lokohtaisen varajdsenen kolmeksi vuodeksi
kerrallaan. Lautakunta on pditosvaltainen,
kun kokouksen puheenjohtajan lisdksi vahin-
tddn kolme jdsentd on saapuvilla.

238
Kohtuullisen tukkuhinnan hakeminen

Myyntiluvan haltijan on haettava lddkeval-
misteen kohtuullisen tukkuhinnan vahvista-
mista lddkkeiden hintalautakunnalta.

Tukkuhinnan vahvistamista koskevassa ha-
kemuksessa hakijan on esitettidva yksiloity ja
perusteltu ehdotus kohtuulliseksi tukkuhin-
naksi. Hakemuksesta tai siihen liitetyistd
selvityksistd on kaytdva ilmi:

1) ladkevalmisteen patentin tai patentin
lisdsuojatodistuksen voimassaoloaika;

2) arvio ladkevalmisteen myynnistd seki
valmistetta kdyttdvien potilaiden maérasta;

3) yksildity ja perusteltu kokonaisarviointi
ladkehoidon kustannuksista ja saavutettavissa
olevista hyodyistd;

4) ladkevalmisteelle muissa Euroopan ta-
lousalueen maissa hyvéksytty hinta ja korva-
usperuste;

5) ladkevalmisteen muut kauppanimet ja
hinnat muissa Euroopan talousalueen maissa;

6) terveystaloudellinen selvitys, jos kysy-
myksessd on uutta vaikuttavaa lddkeainetta
sisédltdva ladkevalmiste ja tarvittaessa muukin
valmiste; sekd

7) muut ladkkeiden hintalautakunnan edel-
lyttdmat selvitykset ja muut hakijan tarpeel-
liseksi katsomat selvitykset.

Kliinisen ravintovalmisteen, perusvoiteen
ja ladkelain 21 §:n 4 momentin tarkoittaman
erityisluvallisen lddkevalmisteen kohtuullisen
tukkuhinnan hakemisessa ja vahvistamisessa
noudatetaan soveltuvin osin, mitd tidssid lu-
vussa sdddetdédn ladkevalmisteen kohtuullisen
tukkuhinnan hakemisesta ja vahvistamisesta.
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38
Kohtuullisen tukkuhinnan vahvistaminen

Ladkkeiden hintalautakunnan on pyydetta-
vé Kansanelidkelaitokselta lausunto tukkuhin-
nan vahvistamista koskevasta hakemuksesta
ennen asian ratkaisemista, jollei erityisestd
syystd muuta johdu.

Ladkevalmisteen korvausperusteeksi hy-
viksyttavin tukkuhinnan kohtuullisuutta ar-
vioitaessa otetaan huomioon:

1) ladkevalmisteen kaytostd aiheutuvat hoi-
tokustannukset ja kéytolld saavutettavat hyo-
dyt potilaan seki terveyden- ja sosiaalihuol-
lon kokonaiskustannusten kannalta;

2) kaytettdvissd olevista muista hoitovaih-
toehdoista aiheutuvat hyddyt ja kustannukset;

3) wvastaavien lddkevalmisteiden hinnat
Suomessa;

4) lddkevalmisteen hinnat muissa Euroopan
talousalueen maissa;

5) ladkevalmisteen valmistus-, tutkimus- ja
tuotekehityskustannukset; seka

6) korvauksiin kéytettdvissd olevat varat.

Mitd 2 momentissa sdddetddn ladkevalmis-
teesta, koskee soveltuvin osin kliinisid ravin-
tovalmisteita, perusvoiteita ja ladkelain 21 §:n
4 momentin tarkoittamia erityisluvallisia 144-
kevalmisteita.

43§
Kohtuullisen tukkuhinnan korottaminen

Myyntiluvan haltijan on haettava ldékeval-
misteen, kliinisen ravintovalmisteen ja perus-
voiteen vahvistetun tukkuhinnan korottamista
ladkkeiden hintalautakunnalta. Ladkkeiden
hintalautakunnan on pyydettivd Kansaneld-
kelaitokselta lausunto tukkuhinnan korotta-
mista koskevasta hakemuksesta ennen asian
ratkaisemista.

Tukkuhinnan korottamista koskevassa ha-
kemuksessa on esitettivd yksiloity ja perus-
teltu ehdotus uudeksi kohtuulliseksi tukku-
hinnaksi. Tueksi tarvitaan selvitys pysyviis-
luonteisista muutoksista, jotka ovat tapahtu-
neet lddkevalmisteen hinnanmuodostukseen
vaikuttavissa seikoissa tukkuhinnan voimas-
saoloaikana. Hakemukseen on lisdksi sovel-
tuvin osin liitettdvd 2 §:n 2 momentissa
tarkoitetut selvitykset.
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58
Erityiskorvattavuuden hakeminen

Myyntiluvan haltijan on haettava valtio-
neuvoston asetuksessa sdddetyn vaikean ja
pitkdaikaisen sairauden hoidossa tarvittavan
ladkevalmisteen erityiskorvattavuutta laak-
keiden hintalautakunnalta. Hakemuksessa on
esitettdvd perusteltu ehdotus lddkevalmisteen
erityiskorvattavaksi saattamisesta.

Ladkevalmisteen erityiskorvattavuutta kos-
kevassa hakemuksessa myyntiluvan haltijan
on esitettdvd yksildity ja perusteltu selvitys
ladkevalmisteen:

1) hoidollisesta arvosta;

2) erityiskorvattavuudella saavutettavista
hyodyistd ja erityiskorvattavuudesta aiheutu-
vista kustannuksista;

3) korvaavasta tai korjaavasta vaikutusta-
vasta tai vélttimattomyydesti;

4) taloudellisuudesta; seki

5) markkinaennusteesta.

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetddn, koskee
soveltuvin osin myos hakemusta, jossa eri-
tyiskorvattavuutta haetaan lddkevalmisteelle,
joka on jo aikaisemmin hyvéksytty erityis-
korvattavaksi, taikka lddkevalmisteelle, jonka
vaikuttava ladkeaine sisdltyy jo aikaisemmin
hyviksyttyihin erityiskorvattaviin valmistei-
siin.

68§
Erityiskorvattavuuden vahvistaminen

Ladkkeiden hintalautakunta hankkii asian-
tuntijaryhmén lausunnon ennen ldékevalmis-
teen erityiskorvattavuushakemuksen ratkaise-
mista, kun erityiskorvattavuutta on haettu
uutta vaikuttavaa lddkeainetta siséltédvalle 144-
kevalmisteelle. Muissa erityiskorvattavuutta
koskevissa asioissa lausunto pyydetdén asi-
antuntijaryhmaltd tarvittaessa. Lisdksi Kan-
saneldkelaitokselta on pyydettdvd ennen asian
ratkaisemista lausunto erityiskorvattavuutta
koskevasta hakemuksesta, jollei erityisestd
syystd muuta johdu.

Ladkevalmisteen erityiskorvattavuudesta
paitettidessd otetaan huomioon sairauden laa-
tu, lddkevalmisteen tarpeellisuus ja taloudel-
lisuus, kdytdssd ja tutkimuksissa osoitettu
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ladkevalmisteen hoidollinen arvo sekéd ladk-
keiden erityiskorvauksiin kéytettdvissd olevat
varat. Ladkevalmisteen erityiskorvattavuutta
koskeva pddtds voidaan rajoittaa koskemaan
vain tiettyd valtioneuvoston asetuksella méaa-
ritellyn sairauden muotoa tai vaikeusastetta.

Ladkevalmiste voidaan hyvéksyé erityis-
korvattavaksi sen oltua peruskorvattuna kaksi
vuotta. Ladkevalmiste voidaan hyvéksyé eri-
tyiskorvattavaksi tdtd aikaisemmin, jos l&&-
kevalmisteen hoidollisesta arvosta, valttamat-
tomyydestd, korvaavasta tai korjaavasta vai-
kutustavasta, tarpeellisuudesta ja taloudelli-
suudesta on riittdvasti kéyttokokemusta ja
tutkimustietoa.

78§

Lddkevalmisteen irtisanominen korvausjdr-
Jestelmdistd

Myyntiluvan haltija voi irtisanoa ldékeval-
misteen korvausjirjestelmastd. Ladkevalmis-
teelle vahvistettu kohtuullinen tukkuhinta
lakkaa olemasta voimassa irtisanomista seu-
raavan vuosineljanneksen alusta lukien.
Myyntiluvan haltijan on toimitettava irtisa-
nomisilmoitus lddkkeiden hintalautakunnalle
viimeistddn kolme kuukautta ennen haluttua
irtisanomisajankohtaa. Ladkkeiden hintalau-
takunta vahvistaa myyntiluvan haltijan ilmoi-
tuksen lddkevalmisteen poistamisesta saira-
usvakuutuksen korvausjirjestelmésta.

Mitd 1 momentissa sdddetddn, koskee myos
kliinisid ravintovalmisteita ja perusvoiteita.

83§
Vahvistetun tukkuhinnan lakkauttaminen

Ladkkeiden hintalautakunta voi ottaa
omasta aloitteestaan kasiteltivikseen lddke-
valmisteen tukkuhinnan kohtuullisuuden ja
pdittad, ettd vahvistettu tukkuhinta lakkaa
olemasta voimassa. Vahvistettu tukkuhinta
voidaan lakkauttaa, jos hinnan voimassa
ollessa lddkevalmisteen patentin voimassaolo
lakkaa tai lddkevalmisteen kayttdalue merkit-
tavasti laajenee taikka myynti kasvaa hinnan-
vahvistuspédatoksen perusteeksi otettua arvio-
ta merkittdvisti suuremmaksi. Ennen tukku-
hinnan lakkauttamista ladkkeiden hintalauta-
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kunnan on kuultava myyntiluvan haltijaa ja
Kansanelikelaitosta.

9§

Erityiskorvattavuutta koskeva viranomaisme-
nettely

Ladkkeiden hintalautakunta voi ottaa kisi-
teltdvikseen sosiaali- ja terveysministerion
esityksen perusteella lddkevalmisteen erityis-
korvattavuutta koskevan asian, jos erityiskor-
vattavuudelle on erityisid hoidollisia perus-
teita.

Ladkkeiden hintalautakunta voi ottaa
omasta aloitteestaan kisiteltdviksi lddkeval-
misteen erityiskorvattavuutta koskevan asian,
jos:

1) lddkevalmisteen erityiskorvattavuudelle
ei ole laissa sdddettyjd edellytyksid;,

2) ladkevalmisteesta saadun uuden kaytto-
kokemuksen tai tutkimustiedon perusteella
erityiskorvattavuuden jatkamiselle ei ole endd
sairaanhoidollisia perusteita; taikka

3) ladkevalmisteen erityiskorvattavuudelle
on erityisid hoidollisia perusteita.

Ennen asian ratkaisemista ldékkeiden hin-
talautakunnan on kuultava myyntiluvan hal-
tijaa ja Kansaneldkelaitosta.

10 §

Luettelo erityiskorvattavista lddkevalmis-
teista

Ladkevalmiste tulee siséllyttdd erityiskor-
vattavien lddkkeiden luetteloon, kun ladkkei-
den hintalautakunta on hyvéksynyt sen eri-
tyiskorvattavaksi valmisteeksi valtioneuvos-
ton asetuksella sdddetyn vaikean ja pitkaai-
kaisen sairauden hoidossa. Lédkkeiden hin-
talautakunnan tulee kunkin kuukauden vii-
meiseen  pdivddn  mennessd  ilmoittaa
Kansanelédkelaitokselle lddkevalmisteiden eri-
tyiskorvattavuuksissa tapahtuneista muutok-
sista. Kansaneldkelaitos pitdd sairauksittain
luetteloa erityiskorvattavista ladkeaineista ja
-valmisteista.
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113§
Hakemuksen kdsittelyaika
Ladkkeiden  hintalautakunnan  paitos

myyntiluvan saaneen lddkevalmisteen korva-
usperusteeksi  vahvistetusta  kohtuullisesta
tukkuhinnasta tai aikaisemmin vahvistetun
tukkuhinnan korottamisesta sekd lddkeval-
misteen erityiskorvattavuudesta on toimitet-
tava hakijalle 90 pdivan kuluessa hakemuksen
saapumisesta. Jos ratkaistavana on sekd 14i-
kevalmisteen kohtuullinen tukkuhinta ettd sen
erityiskorvattavuus, p#itds on toimitettava
hakijalle 180 paivan kuluessa hakemuksen
saapumisesta. Jos hakemuksen tueksi esitet-
tavét tiedot ovat riittdmattomat, lautakunta tai
tarvittaessa lautakunnan péésihteeri keskeyt-
tdd hakemuksen kasittelyn ja ilmoittaa viipy-
mattd hakijalle, mitd yksiloityjd lisdtietoja
edellytetddn. Lopullinen paitds on tilldin
toimitettava hakijalle 90 péivin kuluessa
liséselvityksen vastaanottamisesta.

Ladkkeiden hintalautakunta voi pidentia
kasittelyaikaa 60 pdivélld, jos hinnankorotus-
hakemuksia on poikkeuksellisen paljon. Lau-
takunnan puheenjohtaja voi tarvittaessa paat-
tdd pidennetystd késittelyajasta.

12§
Pddtos ja muutoksenhaku

Ladkkeiden hintalautakunnan kohtuullista
tukkuhintaa ja erityiskorvattavuutta koskeva
pdéitds on voimassa enintddn viisi vuotta.
P&atos on kuitenkin voimassa enintdédn kolme
vuotta, jos kysymys on uutta vaikuttavaa
ladkeainetta sisdltdvastd valmisteesta. Koh-
tuullisen tukkuhinnan vahvistamista, korotta-
mista ja lakkauttamista sekd erityiskorvatta-
vuutta koskeva péédtds tulee voimaan sen
antamista seuraavan toisen kalenterikuukau-
den alusta, ellei padtoksessd toisin mainita.

Ladkkeiden hintalautakunnan péétokseen
tyytymédton saa hakea sithen muutosta kor-
keimmalta hallinto-oikeudelta siten kuin hal-
lintolainkdyttdlaissa (586/1996) sédéddetidn.
Ladkkeiden hintalautakunnan antamaa paa-
tostd on muutoksenhausta huolimatta nouda-
tettava, kunnes asia on lainvoimaisella péa-
tokselld ratkaistu.
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13§

Velvollisuus ilmoittaa lddkevalmistetta kos-
kevasta muutoksesta

Myyntiluvan haltijan on viipyméttd ilmoi-
tettava ldékkeiden hintalautakunnalle, jos 144-
kevalmisteen myynti kasvaa hakemuksessa
esitettyd ennakkoarviota olennaisesti suurem-
maksi.

Ladkelaitoksen on ilmoitettava lddkkeiden
hintalautakunnalle lddkevalmisteen kayttoai-
heessa tapahtuneet muutokset.

14§
Pddtosvallan siirtiminen pddsihteerille

Lasdkkeiden hintalautakunta voi siirtda 14a-
kevalmisteen kohtuullisen tukkuhinnan vah-
vistamisen péésihteerin ratkaistavaksi, kun
kysymyksessd on valmisteen méériaikaisesti
voimassa olevan tukkuhinnan uudelleen vah-
vistaminen, korvattavaksi hyvaksytyn valmis-
teen uusi pakkauskoko, vahvuus tai ladke-
muoto taikka tdllaista lddkevalmistetta vas-
taavan rinnakkaisvalmisteen taikka rinnak-
kaistuontivalmisteen kohtuullisen tukkuhin-
nan vahvistaminen. Ladkkeiden hintalauta-
kunta voi siirtdd pédsihteerin ratkaistavaksi
myo0s ladkelain 21 §:n 4 momentin mukaisen
erityisluvalla toimitettavan lddkevalmisteen
kohtuullisen tukkuhinnan vahvistamisen seka
ladkkeiden ulkomaille vientia varten kohtuul-
lista tukkuhintaa koskevan todistuksen anta-
misen myyntiluvan haltijalle.

Liséksi ladkkeiden hintalautakunta voi tar-
vittaessa siirtdd ladkkeiden erityiskorvatta-
vuutta koskevan ratkaisun tekemisen pédsih-
teerille silloin, kun samaa lddkeainetta sisél-
tdvd valmiste on hyviksytty erityiskorvatta-
vaksi.

15§
Asetuksenantovaltuus

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin lddkkeiden hintalautakunnasta ja sen
yhteydesséd toimivasta asiantuntijaryhmaésta,
padtoksentekomenettelysté, hintalautakunnal-
le tehtdvistd hakemuksesta, Kansaneldkelai-
toksen ja asiantuntijaryhmén lausunnon an-
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tamisesta sekd asian kisittelystd lddkkeiden
hintalautakunnassa.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
voidaan sddtdd tarkemmin hakemusmenette-
lystd, hakijasta ja hakemukseen liitettdvista
selvityksistd sekéd lddkkeiden hintalautakun-
nalle tehtivastd ilmoituksesta.

IIT OSA
PAIVARAHAETUUDET
7 luku

Piivirahaetuuksien saamisen yleiset edelly-
tykset

1§

Oikeus pdivdrahaetuuteen tyotulon perus-
teella

Vakuutetulla on oikeus sairauspéiviarahaan
tyotulojen perusteella, jos hdnen 11 luvun
2 §:ssé  tarkoitetut vuosityOtulonsa tai 11
luvun 4 §:ssé tarkoitetut arvioidut vuosityo-
tulonsa ovat véhintddn 1 027 euroa. Lisdksi
vakuutetun on tadytettdivd 8 luvun 3 §:ssd
sdddetty tydedellytys.

Vanhempainpéivirahaan ja erityishoitora-
haan vakuutetulla on oikeus tyotulojen pe-
rusteella edellyttden, ettd hidnen 11 luvun
2 §:ssd  tarkoitetut vuosityotulonsa tai 11
luvun 4 §:ssé tarkoitetut arvioidut vuosityd-
tulonsa oikeuttavat 3 §:ssd sdddettyd vahim-
maismadrdistd pdivirahaetuutta suurempaan
etuuteen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetun tyotulon
madra tarkistetaan siten kuin 11 luvun 1 §:n
2 momentissa sdadetdén.

28

Oikeus pdivirahaetuuteen edeltivin etuuden
perusteella

Jos vakuutetulla ei ole tyotuloja tyotto-
myyden, opiskelun tai kuntoutuksen vuoksi,
hinelld on kuitenkin oikeus pdivérahaetuu-
teen pdivdrahaoikeutta edeltidvin etuuden pe-
rusteella siten kuin 11 luvun 6 §:ssd sddde-
taan.
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Vakuutetulla on oikeus vanhempainpdiva-
rahaan ja erityishoitorahaan edeltdvin etuu-
den perusteella edellyttien, ettd edeltdva
etuus oikeuttaa 3 §:ssd sdddettyd pdiviaraha-
etuuden vihimmaismaardd suurempaan etuu-
teen.

3§

Oikeus vahimmdismdcdrdiseen pdivdiraha-
etuuteen

Vakuutetun oikeus saada sairauspdiviraha
vihimmaismaérdisen péivérahaetuuden suu-
ruisena alkaa 8 luvun 7 §:n 3 momentissa
tarkoitetun omavastuuajan jalkeen, jos hénel-
14 ei ole oikeutta sairauspdiviarahaan tyotulo-
jen eikd pdivarahaoikeutta edeltdvin etuuden
perusteella taikka péivdraha jdisi vahimmais-
madrdistd paivdarahaetuutta pienemmaksi.

Vakuutetulla on oikeus saada vanhempain-
pdivéraha ja erityishoitoraha vahimmaispéai-
vdrahaetuuden suuruisena, jos etuus jiisi
tyotulon tai edeltivin etuuden perusteella
vihimmaismaérdistd pédivirahaetuutta pie-
nemmaksi.

43§
Tyonantajan oikeus pdivdrahaetuuteen

Tyonantajalle maksetaan péivirahaetuus
siltd osin kuin vakuutetulla on tydsuhteen
perusteella oikeus palkan tai sitd vastaavan
korvauksen saamiseen sairausloman, ditiys-,
isyys-, vanhempainvapaan tai osittaisen van-
hempainvapaan ajalta ja kun tyOsuhteen eh-
doissa on sovittu pdiviarahaetuuden taikka sen
osan suorittamisesta vakuutetun sijasta tyon-
antajalle. Pdivirahaetuutta ei makseta vakuu-
tetulle samalta ajalta palkkaa vastaavalta
osalta.

Pidivirahaetuus:

1) jaetaan tyOnantajille niiden maksamien
palkkojen suhteessa silloin, jos vakuutetulla
on samanaikaisesti useita tyOnantajia;

2) jaetaan yrittdjien eldkelain tai maatalo-
usyrittdjien eldkelain mukaan vakuutetulle
henkildlle ja hdnen tyOnantajalleen ndiden
elakelakien mukaan vahvistetun tydtulon ja
tyonantajan maksaman palkan suhteessa, jos
vakuutettu tyoskentelee samanaikaisesti yrit-
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tdjien eldkelain 1 §:n tai maatalousyrittdjien
elikelain 1 §:n mukaisena yrittdjand sekd
muun tydnantajan palveluksessa.

58§
Pdivirahaetuuspdivdt

Pédivarahaetuus maksetaan jokaiselta 1 lu-
vun 4 §:n 5 kohdassa tarkoitetulta arkipdivél-
td, ellei tdstd laista muuta johdu.

8 luku

Sairauspéiviraha

1§
Sairauspdivdraha

Sairauspédivarahaa maksetaan tyokyvytto-
myyden aiheuttaman ansionmenetyksen kor-
vaamiseksi.

Mité téssd laissa sdddetddn sairauspdivéra-
hasta, koskee soveltuvin osin myds tartunta-
tautilain (583/1986) 27 §:n 1 momentissa ja
ihmisen elimien ja kudoksien lddketieteelli-
sestd kdytostd annetun lain (101/2001) 18 §:n
2 momentissa tarkoitettua pdivérahaa.

Henkilolld on 2 momentissa tarkoitetun
paivérahan lisdksi oikeus saada tartuntatauti-
lain 27 §:n 2 momentissa tarkoitettua kor-
vausta hinelle aiheutuneesta ansion menetyk-
sestid. Korvaus miiritdén sen tydtulon perus-
teella, jonka henkild olisi saanut, jollei hénta
olisi méidritty tartuntatautilain nojalla ole-
maan poissa ansiotyOstdédn tai eristettavéksi.
Korvaus ansionmenetyksestd on tyotulon ja
paivdrahan erotus. Ansionmenetyskorvausta
maidrittdessd 2 momentissa tarkoitettu paiva-
raha otetaan vdhennyksend huomioon.

Mikéli 2 momentissa tarkoitettu tartunta-
tautilain mukainen péiviraha on 7 luvun 4 §:n
1 momentin sdénnoksen nojalla maksettu
tyonantajalle, eikd paivdraha peitd tyonanta-
jan suorittamaa palkkaa tai sitd vastaavaa
korvausta siltd ajalta, jonka poissaolo tydstd
tai eristiminen on kestidnyt, on tyonantajalla
oikeus saada puuttuvalta osalta 3 momentissa
tarkoitettu korvaus.
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238
Vakuutetun ikd

Sairauspdivdrahaan on oikeus jokaisella
16—67-vuotiaalla Suomessa asuvalla vakuu-
tetulla, jos sairauden aiheuttama tyokyvytto-
myys on alkanut vakuutetun tiytettyd 16
vuotta. Pdivdrahaa voidaan maksaa enintédn
sen kalenterikuukauden loppuun, jonka aika-
na vakuutettu tiyttdad 68 vuotta.

Jos sairauden aiheuttama tyokyvyttomyys
on alkanut vakuutetun téytettyd 15 vuotta ja
sairaus jatkuu edelleen hénen tdytettydén 16
vuotta, vakuutetulla on oikeus saada sairaus-
paivirahaa viimeksi mainitun ikérajan ylitta-
valtd tyokyvyttomyysajalta enintddn sen ka-
lenterikuukauden loppuun, jota seuraavan
kuukauden aikana tyokyvyttomyys tulee jat-
kuneeksi yhden vuoden.

38
Tyoedellytys

Vakuutetulla ei ole oikeutta sairauspidiva-
rahaan, jos hidn on ollut tydkyvyttomyyden
alkamista vélittomasti edeltineet kolme kuu-
kautta yhdenjaksoisesti omasta syystdin vail-
la omaa tyotd tai ansiotyotd. Vakuutetulla on
kuitenkin tydedellytyksen puuttumisen esta-
mittd oikeus saada sairauspdivdaraha vahim-
miismédrian suuruisena, kun hinen tyokyvyt-
tomyytensd on kestdnyt yhdenjaksoisesti vé-
hintddn 55 paivaa.

43

Tyokyvyttomyys

Vakuutetulla on oikeus sairauspéivérahaan
ajalta, jona hin on estynyt tekemésté tyotéddn
sairaudesta  johtuvan  tydkyvyttomyyden
vuoksi.

Tyokyvyttomyydelld tarkoitetaan sellaista
sairaudesta johtuvaa tilaa, jonka kestdessd
vakuutettu on sairauden edelleen jatkuessa
kykenemiton tekemdén tavallista tyGtddn tai
tyotd, joka on siihen ldheisesti verrattavaa.
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58
Sairauspdivirahan maksamisen rajoitukset

Sairauspéivdrahaa ei makseta vakuutetulle,
joka on:

1) suorittamassa hénelle tuomittua vanke-
usrangaistusta rangaistusten taytintodnpanos-
ta annetun lain 2 §:ssd tarkoitetussa rangais-
tuslaitoksessa lukuun ottamatta sakon muun-
torangaistusta;

2) vaarallisten rikoksenuusijain eristdmi-
sestd annetun lain 1 §:n nojalla pakkolaitok-
sessa; taikka

3) varusmiespalveluksessa vakinaisessa va-
essd, varusmiespalvelusta vastaavassa vapaa-
chtoisessa asepalveluksessa, aseettomana, re-
servildisend tai nostovidkeen kuuluvana puo-
lustusvoimien palveluksessa taikka siviilipal-
veluksessa.

6§
Sairauspdivdrahan estdvdit etuudet

Sairauspdivdrahaan ei ole oikeutta vakuu-
tetulla, joka saa:

1) opintotukilain (65/1994) mukaista opin-
torahaa;

2) kuntoutusrahalain (611/1991) mukaista
kuntoutusrahaa;

3) tyoelédkelakien mukaista kuntoutusrahaa,
osakuntoutusrahaa tai kuntoutusavustuksena
maksettavaa kuntoutusrahaa;

4) tapaturmavakuutuslain (608/1948), lii-
kennevakuutuslain (279/1959), sotilasvam-
malain (404/1948) tai sotilastapaturmalain
(1211/1990) kuntoutusta koskevien sddnnos-
ten perusteella ansionmenetyskorvausta;

5) kansaneldkelain (347/1956) 20 §:n tai
tyoeldkelakien mukaista vanhuuselakettd,
varhennettua vanhuuseldkettd tai tyottomyys-
elakettd,

6) tyoeldkelakien mukaista osa-aikaeldket-
ta;

7) kansaneldkelain 22 §:n 1 momentin
nojalla myonnettyd tyokyvyttomyyselikettd;

8) maahanmuuttajien erityistuesta annetun
lain (1192/2002) mukaista maahanmuuttajien
erityistukea.

Jos vakuutetun ditiysrahakausi on alkanut
aikaisemmin kuin 30 arkipdivdd ennen las-
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kettua synnytysaikaa, hinelld ei ole oikeutta
sairauspdivirahaan kyseiseltd ajalta.

Edelld 1 momentin 5—8 kohdassa tarkoi-
tettua eldkettd, tydeldkelakien mukaista taytta
tyokyvyttomyyseldkettd tai maahanmuuttajan
erityistukea saavalla, 68 vuotta nuoremmalla
vakuutetulla on kuitenkin oikeus sairauspii-
vdrahaan, jos hin eldkkeelle siirtymisensd
jilkeen on tydssd ja tulee tyOkyvyttomaiksi
tyohon, jota hin eldkkeelld ollessaan vilitto-
misti ennen tyokyvyttomyyden alkamista on
tehnyt. Sairauspdivdrahan midrd lasketaan
talloin eldkkeelldoloaikana ansaittujen tyotu-
lojen perusteella siten kuin 11 luvussa sda-
detddn ottaen huomioon 12 luvun 2 §:mn
saannokset.

738
Omavastuuaika

Sairauspédivarahaa maksetaan tyokyvytto-
myyden ajalta lukuun ottamatta tyokyvytto-
myyden alkamispdivdd ja yhdeksdd sitd la-
hinnéd seuraavaa arkipéivéa.

Jos vakuutetun tyokyvyttomyys alkaa sa-
man sairauden perusteella uudelleen 30 pai-
vén kuluessa siitd pdividstd, jolta viimeksi
maksettiin sairauspéivérahaa, sairauspdivira-
ha maksetaan tyokyvyttdmyyden alkamispéi-
vad seuraavasta arkipdivasta.

Viahimmaismaaraistd sairauspdivirahaa
maksetaan sairauden aiheuttaman tyokyvyt-
tomyyden perusteella kuitenkin vasta sen
jélkeen, kun sairaudesta johtuva tydkyvytto-
myys on kestinyt yhdenjaksoisesti vahintidén
55 péivai. Jos tyokyvyttomyyden alkaessa on
ilmeistd, ettd tyokyvyttomyys tulee jatkumaan
vahintddn 8 §:ssd sdddetyn enimmadisajan,
sairauspdivirahaa maksetaan vahimmaisméaa-
rdisend 1 tai 2 momentin mukaisen omavas-
tuuajan jilkeen.

8§
Sairauspdivdarahan enimmdisaika

Sairauspédiviarahan enimmaéisaika téyttyy
sen kalenterikuukauden lopussa, jota seuraa-
van kuukauden aikana sairauspdivérahapiivi-
en madrd nousisi 300 arkipdivadn. Kansan-
elidkelaitos tekee péddtoksen enimmaéisajasta,
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vaikka vakuutetun tyokyvyttomyys paattyisi
jo sen kalenterikuukauden aikana, jonka
lopussa enimmaisaika edelld sdddetyin tavoin
tayttyisi. Jos tyokyvyttomyys myohemmin
jatkuu saman sairauden perusteella, vakuute-
tulle voidaan myontéa sairauspdivédrahaa vain
enimmadisajan paittymiskuukauden loppuun.

Sairauspédivdarahan enimmaéisaikaa lasketta-
essa otetaan huomioon kaikki sairauspiiva-
rahapdivit kahden edeltineen vuoden ajalta
sellaisen tyokyvyttdmyyden alkamisesta, jo-
hon sovelletaan 7 §:n 1 momentissa tarkoi-
tettua omavastuuaikaa. Jos vakuutettu on ollut
yhtdjaksoisesti tydkykyinen 12 kuukauden
ajan, titd edeltdneitd sairauspidivédrahapdiviad
ei oteta huomioon laskettaessa enimmadisai-
kaa.

Enimmadisaikaa laskettaessa otetaan huo-
mioon my0s pdivét, joilta sairauspdivirahaa
ei ole maksettu 5 §:ssd sdddettyjen maksa-
misrajoitusten vuoksi tai sen vuoksi, etté:

1) vakuutetun tyotulojen madrd on jadnyt
alle 11 luvun 1 §:ssd sdddetyn vihimmaéis-
maaran;

2) vakuutettu ei ole tdyttdnyt 3 §:n mu-
kaista tydedellytystad;

3) vakuutetulla on oikeus tyokyvyttomyy-
den vuoksi muun lain perusteella sairauspéi-
virahaa suurempaan ansionmenetyskorvauk-
seen;

4) vakuutetulle on suoritettu samalta ajalta
vanhempainpdivirahaa; taikka

5) hakemus sairauspdivdrahan saamiseksi
on myOhéstynyt.

9§
Sairauspdiviraha enimmdisajan jilkeen

Vakuutetulla on 8 §:ssé tarkoitetun enim-
mdisajan tiytyttyd oikeus sairauspdivdarahaan
uudelleen saman sairauden perusteella vasta,
kun hin on enimmadisajan paittymisen jalkeen
ollut yhtdjaksoisesti tyokykyinen 12 kuukau-
den ajan. Edellytyksend on, ettd mainittuun
ajanjaksoon ei sisélly 7 §:n 1 momentissa
tarkoitettua omavastuuaikaa pitempdd tyoky-
vyttomyysaikaa.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuun tyoky-
kyisyysaikaan rinnastetaan aika, jolta vakuu-
tettu on saanut kuntoutusrahalain tai tydela-
kelakien mukaista kuntoutusrahaa, osakun-
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toutusrahaa tai kuntoutusavustuksena makset-
tavaa kuntoutusrahaa taikka ansionmenetys-
korvausta tapaturmavakuutuslain, liikenneva-
kuutuslain tai sotilasvammalain kuntoutusta
koskevien sddnnosten nojalla, taikka jona
vakuutettu on ollut tyottéménd tyonhakijana
tydvoimatoimistossa taikka osallistunut tyot-
tomyysturvalain 10 luvussa tarkoitettuun
omachtoiseen opiskeluun tai julkisesta tyo-
voimapalvelusta annetun lain (1295/2002)
mukaiseen toimenpiteeseen. Tyokykyisyysai-
kaan rinnastetaan myds aika, jona henkild on
ollut oikeutettu ty6ttomyysturvalain mukai-
seen etuuteen tyOttdmyysturvalain 3 luvun
3 §:n 3 momentin nojalla. Sitd vastoin aikaa,
jolta vakuutettu on saanut kansaneldkelain
22 §:n 1 momentissa tarkoitettua tyokyvytto-
myyseldkettd tai tyoOeldkelakien mukaista
tayttd tyokyvyttomyyseldkettd, ei rinnasteta 1
momentissa tarkoitettuun tyokykyisyysai-
kaan.

Sen estdmdttd, mitd 2 momentissa sddde-
tddn, tyokykyisyysaikaan rinnastetaan aika,
jonka vakuutettu on enimmaéisajan tdytyttyi ja
tyokyvyttomyyselidkkeelld ollessaan ollut yh-
tdjaksoisesti tyossd 12 kuukautta ennen uuden
tyokyvyttomyyden alkamista.

Vakuutetulla on oikeus sairauspéivérahaan
enimmaéisajan tdyttymisestd huolimatta, jos
hén tulee tyokyvyttomiksi uuden sairauden
takia. Uutena sairautena pidetddn sairautta,
joka ei ole aiheuttanut tyokyvyttomyyttd
aikaisempana enimmadisaikana ja jonka ei
voida katsoa liittyvdn aikaisempaan tyoky-
vyttomyyteen.

9 luku

Vanhempainpiivirahat

1§
Oikeus vanhempainpdivirahaan

Vakuutetulla on oikeus vanhempainpéiva-
rahaan edellyttden, ettd hdn on asunut Suo-
messa véhintddn 180 péivad vilittomasti
ennen laskettua synnytysaikaa tai ennen
11 §:ssé tarkoitetun lapsen sijoittamista va-
kuutetun luokse. Suomessa asumisen aikaan
rinnastetaan aika vakuutettuna toisessa Eu-
roopan unionin jisenvaltiossa tai sellaisessa
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valtiossa, jossa sovelletaan yhteison lainséé-
déntoa.

Isdlld ja ottoisélld on oikeus vanhempain-
rahaan ja isyysrahaan, vaikka didilld ei olisi
vanhempainpdiviarahaoikeutta asumisedelly-
tyksen puuttumisen vuoksi. Isén vanhempain-
rahakausi alkaa tilléin 75 arkipdivéan kuluttua
lapsen todellisesta syntymépaivista.

Vanhempainpiivirahaa koskevia sdannok-
sid sovelletaan isddn ja ottoisddn, joka on
avioliitossa lapsen 4didin kanssa eikd asu
vilien rikkoutumisen vuoksi hénesta erilldan.
Lisdksi  vanhempainpédiviarahaa koskevia
sadnnoksid sovelletaan vakuutettuun, joka
avioliittoa solmimatta jatkuvasti eldd lapsen
didin kanssa yhteisessd taloudessa aviolii-
tonomaisissa olosuhteissa, ei kuitenkaan va-
kuutettuun, joka avioliittoa solmimatta jatku-
vasti eldd ottovanhemman kanssa yhteisessd
taloudessa avioliitonomaisissa olosuhteissa.

2§
Aitiysraha

Naisella, jonka raskaus on kestdnyt véhin-
tddn 154 piivad, on oikeus saada raskauden
ja synnytyksen perusteella ditiysrahaa.

Oikeutta ditiysrahaan ei kuitenkaan ole, jos
raskaus on keskeytetty raskauden keskeytta-
misestd annetun lain (239/1970) nojalla.

38
Aitiysrahakausi

Aitiysrahaa maksetaan 105 arkipaivalti.
Oikeus ditiysrahaan alkaa aikaisintaan 50
arkipdivéd ja viimeistdén 30 arkipédivdd ennen
laskettua synnytysaikaa. Jos raskaus on péét-
tynyt aikaisemmin kuin 30 arkipdivdd ennen
laskettua synnytysaikaa, oikeus &itiysrahaan
alkaa raskauden pééttymistd seuraavana ar-
kipéivina ja paittyy, kun etuutta on maksettu
105 arkipdivalta.

Aitiysrahan maksaminen varhennettuna
31—50 arkipdivaltd ennen laskettua synny-
tysaikaa edellyttid, ettei vakuutettu ole tuona
aikana ansiotydssd tai muussa omassa tydssd
lukuun ottamatta omassa kotitaloudessa teh-
tdvaa tyota.
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4§
Erityisditiysraha

Raskaana olevalla vakuutetulla, joka on
ansiotyOssd tai omassa ty0ssd lukuun otta-
matta omassa kotitaloudessa tehtivid tyotd,
on oikeus erityisditiysrahaan, jos hinen tyo-
tehtiviinsd tai tydoloihinsa liittyvd kemialli-
nen aine, séteily tai tarttuva tauti taikka muu
vastaava seikka vaarantaa hénen tai sikion
terveyden. Valtioneuvoston asetuksella saa-
detddn, milloin vakuutetun tyGtehtdvien tai
tyopaikan olosuhteiden voidaan arvioida vaa-
rantavan vakuutetun tai sikion terveyden
edelld mainituissa tilanteissa, seké siitd, mitd
selvityksid vakuutetun on esitettdva haettaes-
sa erityisditiysrahaa.

Erityisditiysrahan maksamisen edellytykse-
nd on, ettd vakuutettu on tydkykyinen ja ettei
hénelle voida jarjestdd muuta tyota siten kuin
tyosopimuslain (55/2001) 2 luvun 3 §n 2
momentissa tai merimieslain (423/1978)
29 §:n 2 momentissa tarkoitetaan ja vakuu-
tettu joutuu tdmédn vuoksi olemaan poissa
tyostd. Lisdksi edellytetidn, ettd vakuutettu ei
ole muussakaan ansiotydssd eikd omassa
tydssd lukuun ottamatta omassa kotitaloudes-
sa suoritettavaa tyota.

Mita ditiysrahasta sdddetddn, koskee sovel-
tuvin osin myds erityisditiysrahaa.

58§
Erityisditiysrahakausi

Erityisditiysrahaa maksetaan ajalta, jonka
vakuutettu on tyotehtdviinsd tai tydoloihinsa
liittyvén vaaratekijan vuoksi estynyt tekemaés-
td tyotddn, kuitenkin enintddn siihen saakka,
kun vakuutetun oikeus &itiysrahaan alkaa. Jos
raskaus keskeytyy ennen ditiysrahakauden
alkamista, erityisditiysrahaa suoritetaan ras-
kauden keskeytymiseen saakka.

Jos erityisditiysrahaan oikeutetun vakuute-
tun tyOnantaja jarjestdd vakuutetulle erityis-
ditiysrahakauden aikana ty0sopimuslain 2
luvun 3 §:n 2 momentissa tai merimieslain
29 §:n 2 momentissa tarkoitetulla tavalla
muuta tyotd, eikd timi ty0 vaaranna vakuu-
tetun tai sikion terveyttd 4 §:n 1 momentissa
tarkoitetulla tavalla, erityisditiysrahaa ei mak-
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seta tyOpadiviltd. Erityisditiysrahaa ei makseta
tyopéiviltd myoskdan sellaiselle vakuutetulle,
joka erityisditiysrahakauden aikana tekee
omaa tyotd lukuun ottamatta omassa kotita-
loudessa tehtdvad tyota.

6§
Isyysraha

Isyysrahaan on oikeus lapsen isdlld, joka
osallistuu vanhempainpdivirahaan oikeutta-
van lapsen hoitoon eikd ole tédnd aikana
ansioty0ssi tai muussa omassa tydssd lukuun
ottamatta omassa kotitaloudessa suoritettavaa
tyotéd. Isyysrahaan on kuitenkin oikeus opis-
kelijalla, jos hdnen voidaan katsoa opintotu-
kilain mukaisen opintorahan saamisesta huo-
limatta osallistuvan lapsensa hoitoon.

78
Isyysrahakausi

Isyysrahaa maksetaan ditiys- ja vanhem-
painrahakaudella yhteensd enintdén 18 arki-
pdivalti. Isyysraha voidaan tidnd aikana jakaa
enintddn neljddn yhdenjaksoiseen kauteen.

Vilittomasti vanhempainrahakauden paa-
tyttyd isélld on liséksi oikeus isyysrahaan
enintddn 12 arkipédivin pituiselta yhdenjak-
soiselta kaudelta, jos isdlle on maksettu
lapsen hoitoon osallistumisen perusteella yh-
denjaksoisesti vanhempainrahaa tai osittaista
vanhempainrahaa vahintdén vanhempainraha-
kauden viimeiset 12 arkipdivaa.

8§
Vanhempainraha

Vanhempainrahaan on oikeus vélittomaésti
ditiysrahakauden paityttyd vanhempien sopi-
muksen mukaan joko lapsen didilla tai isélla.
Jos 4iti ei osallistu lapsen hoitoon, isdlla on
lapsen hoidosta vastatessaan tdmdn luvun
1 §:n 3 momentista poiketen oikeus vanhem-
painrahaan, vaikka iiti ja isd eivit endd eld
yhteisessd taloudessa.

Isdlld on oikeus vanhempainrahaan, jos hin
osallistuu lapsen hoitoon eiki ole ténid aikana
ansioty0ssd tai muussa omassa tyossd lukuun
ottamatta omassa kotitaloudessa suoritettavaa
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tyota. Osittaiseen vanhempainrahaan isélld on
kuitenkin oikeus 9 §:n mukaisesti osa-aika-
tyotd tehdessdédn. Jos isd yksin vastaa lapsen
hoidosta, ja hdn on ansiotydssd tai muussa
omassa tydssd lukuun ottamatta omassa ko-
titaloudessa suoritettavaa tyotd, héinelld on
kuitenkin oikeus vanhempainrahaan.

Vanhempainrahan maksaminen edellyttéa,
ettd &iti on kdynyt lddkdrin suorittamassa
jalkitarkastuksessa terveydentilansa selvitta-
miseksi aikaisintaan 5 ja viimeistddn 12
viikon kuluttua synnytyksestd. Kansaneldke-
laitos voi kuitenkin erityisestd syystd myontaa
vanhempainrahan, vaikka jilkitarkastusta ei
ole tehty. Tarkemmat sdédnnokset jélkitarkas-
tuksesta annetaan valtioneuvoston asetuksel-
la.

Vanhempainrahaan ei ole oikeutta, jos lapsi
on otettu lastensuojelulain (683/1983) mukai-
sesti huostaan. Vanhempainrahaa maksetaan
kuitenkin sellaiselle lapsen didille tai isélle,
joka huostaanotosta huolimatta osallistuu
edelleen lapsen hoitoon.

Lapsen 4iti ja isd voivat sopia vanhem-
painrahakauden jakamisesta siten, ettd van-
hempainraha voidaan maksaa enintdén kah-
dessa jaksossa kummallekin vanhemmalle.
[lman erityistd syytd vanhempainrahaa ei
kuitenkaan makseta 12 arkipdivdd lyhyem-
maltd ajalta.

93§
Osittainen vanhempainraha

Aiti ja isd voivat keskendin sopimallaan
tavalla jakaa kéytettdvissd olevan vanhem-
painrahaoikeuden siten, ettd heilld molemmil-
la on samanaikaisesti oikeus osittaiseen van-
hempainrahaan. Osittaisen vanhempainrahan
maksamisen edellytyksend on, ettd diti ja isd
hoitavat lasta itse. Liséksi edellytetdén, ettd
lapsen 4iti ja isd ovat kumpikin sopineet
tyOnantajansa kanssa osa-aikatyOstd vanhem-
painrahakaudella siten, ettd kummankin tyo-
aika ja palkka on vihintédédn 40 ja enintdén 60
prosenttia alalla sovellettavasta kokoaikaisen
tyontekijan enimmadistydajasta ja kokoaika-
tyon palkasta. Sopimus osa-aikatyOstd on
tehtidva kerrallaan vdhintddn kahden kuukau-
den ajaksi.

Yrittdjén oikeus osittaiseen vanhempainra-
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haan edellyttdd, ettd omassa yrityksessé tehty
tyd vdhenee véhintddn 40 ja enintddn 60
prosenttia aiemmasta véhintddan kahden kuu-
kauden ajaksi.

10§
Vanhempainrahakausi

Vanhempainrahaa maksetaan, kunnes &i-
tiysrahakauden alkamisesta on ensimmadinen
maksupdivd mukaan lukien kulunut 263 ar-
kipdivdd. Jos ditiys- tai vanhempainrahakau-
della alkaa oikeus uuteen ditiys- tai vanhem-
painrahaan, edellisen ditiys- tai vanhempain-
rahan maksaminen péittyy uuden ditiys- tai
vanhempainrahakauden alkaessa.

Jos ditiysrahakausi on lapsen ennenaikai-
sen syntymisen vuoksi alkanut aikaisemmin
kuin 30 arkipdivad ennen laskettua synnytys-
aikaa, vanhempainrahakautta pidennetéin
niin monella arkipéivalla kuin ditiysrahakausi
on alkanut 30 arkipdivad aikaisemmalta ajal-
ta.

Vanhempainrahakautta pidennetdidn 60 ar-
kipéivalla kutakin yhtd useampaa lasta kohti,
jos samalla kertaa syntyy useampia lapsia.
Lapsen diti tai isd voi pitdd 2 momentissa
tarkoitetun vanhempainrahakauden pidennyk-
sen myds kokonaan tai osittain jo ditiys- tai
vanhempainrahakauden aikana.

11§
Ottovanhemman vanhempain- ja isyysraha

Ottovanhemman vanhempainrahaan ja
osittaiseen vanhempainrahaan on oikeus va-
kuutetulla, joka on ottanut hoitoonsa seitse-
mééd vuotta nuoremman lapsen tarkoitukse-
naan ottaa hinet ottolapsekseen edellyttien,
ettd hin osallistuu lapsen hoitoon eikd ole
ansioty0ssd tai muussa omassa tyossd lukuun
ottamatta omassa kotitaloudessa suoritettavaa
tyotd. Oikeutta ottovanhemman vanhempain-
rahaan ei kuitenkaan ole vakuutetulla, joka on
ottanut ottolapsekseen vuotta vanhemman
lapsen ja on avioliitossa tai avioliittoa sol-
mimatta eldd ottolapseksi otettavan lapsen
vanhemman tai ottovanhemman kanssa yh-
teisesséd taloudessa.

Ottovanhemman vanhempainrahaan oikeu-
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tetulla ottoisdlld on oikeus isyysrahaan siten
kuin 6 ja 7 §:ssd sdddetdén.

12§
Ottovanhemman vanhempainrahakausi

Ottolapsen hoidon johdosta ottovanhem-
malle tai hidnen aviopuolisolleen maksetaan
vanhempainrahaa tai osittaista vanhempain-
rahaa ajalta, jonka lapsen hoito jatkuu, kunnes
lapsen syntymadstd on kulunut 234 arkipéivaa.
Jos lapsi otetaan hoitoon myéhemmin kuin 54
arkipdivén kuluttua lapsen syntymaéstd, van-
hempainrahaa maksetaan 180 arkipdivalta.
Vanhempainrahakautta pidennetddn siten
kuin 10 §:n 3 momentissa sdddetddn, jos
samalla kertaa on otettu hoidettavaksi use-
ampia ottolapsia.

Jos ottovanhemman vanhempainrahakau-
della alkaa oikeus uuteen ditiys- tai vanhem-
painrahaan taikka ottovanhemman vanhem-
painrahaan, edellisen vanhempainrahan mak-
saminen paittyy uuden ditiys- tai vanhem-
painrahakauden tai ottovanhemman vanhem-
painrahakauden alkaessa.

13§

Aidin sairastuminen tai kuolema ditiys- tai
vanhempainrahakaudella

Lapsen isélld on oikeus ditiysrahakaudella
vanhempainrahaan, jos diti tulee &itiysraha-
kauden aikana sairauden johdosta kykene-
mattomaksi hoitamaan lastaan ja isd hoitaa
lasta eiké ole ansiotyOssd tai muussa omassa
tyOsséd lukuun ottamatta omassa kotitaloudes-
sa suoritettavaa tyoti. Isdn oikeus vanhem-
painrahaan alkaa aikaisintaan silloin, kun
didin sairaus jatkuu 8 luvun 7 §:n 1 momen-
tissa sdddetyn sairauspdivdrahan omavastuu-
ajan jilkeen. Vanhempainrahaa voidaan mak-
saa isdlle ditiysrahakaudelta enintddn niin
monelta arkipdivéltd kuin 4itiysrahaa on
jaanyt didille maksamatta sellaisen sairauden
vuoksi, jonka johdosta diti on kykeneméitdn
hoitamaan lastaan.

Jos lapsen &iti kuolee &itiys- tai vanhem-
painrahakauden aikana, lasta hoitavalla ja
lapsen huollosta vastaavalla isélld on oikeus
vanhempainrahaan. Vanhempainrahaa voi-
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daan suorittaa isélle enintddn niin monelta
arkipdivéltd kuin ditiys- tai vanhempainrahaa
on jadnyt didin kuoleman johdosta maksa-
matta. Jos lapsen isd ei hoida lasta eikd vastaa
tdman huollosta, vanhempainraha maksetaan
muulle lapsen huollosta vastaavalle vakuute-
tulle, johon télldin sovelletaan, mitd taltd osin
lapsen isdstd sdadetddn.

Mitd tdssd pykéldssd sdddetddn didistd ja
isdstd, sovelletaan my0s ottoditiin ja ot-
toisddn.

14 §

Lapsen kuoleman tai lapsen ottolapseksi
luovuttamisen vaikutus vanhempainpdivira-
haan

Jos lapsi syntyy kuolleena taikka jos lapsi
tai ottolapsi kuolee:

1) ditiys- ja isyysraha maksetaan ditiys- tai
isyysrahakauden loppuun;

2) vanhempainraha ja osittainen vanhem-
painraha maksetaan 12 arkipdivaltd lapsen
kuolinpédivén jélkeen, enintdédn kuitenkin van-
hempainrahakauden loppuun saakka;

3) vanhempainraha maksetaan pidennetyn
vanhempainrahakauden loppuun, jos samalla
kertaa syntyneistéd lapsista eldd vanhempain-
rahakauden alkaessa vdhintddn kaksi.

Jos lapsi luovutetaan pois ditiysrahakauden
aikana tarkoituksella antaa hinet ottolapseksi,
ditiysrahaa maksetaan &itiysrahakauden lop-
puun. Jos luovutus tapahtuu isyys- tai van-
hempainrahakauden taikka osittaisen van-
hempainrahakauden aikana, oikeus vanhem-
painpdivdrahaan paittyy luovuttamispdivaa
seuraavasta pdivéstd lukien.

15§

Vanhempainpdivdrahan maksamisen rajoi-
tukset

Vanhempainpiivdrahaa ei makseta vakuu-
tetulle siltd ajalta, jona hin on:

1) suorittamassa hinelle tuomittua vanke-
usrangaistusta rangaistusten téytdntoonpanos-
ta annetun lain 2 §:ssé tarkoitetussa rangais-
tuslaitoksessa lukuun ottamatta sakon muun-
torangaistusta; tai

2) vaarallisten rikoksenuusijain eristdmi-
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sestd annetun lain 1 §:n nojalla pakkolaitok-
sessa.

10 Iuku
Erityishoitoraha

1§
Erityishoitoraha

Erityishoitoraha on tarkoitettu korvaamaan
lyhytaikaista tai tilapdistd ansionmenetysta,
joka aiheutuu vakuutetun osallistumisesta
lapsensa sairaudesta tai vammasta johtuvaan
hoitoon tai kuntoutukseen.

Erityishoitorahaan on oikeus 2 §:ssd sdi-
dettyjen edellytysten tdyttyessd vakuutetulla,
joka hoitaa omaa tai aviopuolisonsa lasta,
ottolasta tai muuta lasta, jota vakuutettu
vanhemman tavoin tosiasiallisesti hoitaa.
Aviopuolisoon rinnastetaan henkild, jonka
kanssa vakuutettu avioliittoa solmimatta jat-
kuvasti eldd yhteisessd taloudessa aviolii-
tonomaisissa olosuhteissa.

2§
Erityishoitorahan maksamisen edellytykset

Erityishoitorahaa maksetaan vakuutetulle,
joka on alle 16-vuotiaan lapsensa sairaanhoi-
toon liittyvddn, nopeasti kehittyviin tai vaa-
tivaan hoidolliseen vaiheeseen osallistumisen
tai lapsensa kuntoutuksen vuoksi lyhytaikai-
sesti tai tilapdisesti estynyt tekemédstd omaa
tai toisen tyGtd ja jolla ei ole tdltd ajalta
tyotuloja. Vahiinen tyotulo ei kuitenkaan esti
erityishoitorahan maksamista. Tyotulona ei
oteta huomioon vanhuksen, vammaisen tai
pitkdaikaissairaan kotihoidon tukea eikd
myoskddn perhehoidosta maksettavaa hoito-
palkkiota.

Erityishoitorahaan on oikeus vakuutetulla,
joka osallistuu:

1) erikoissairaanhoidon tasoisessa toimin-
tayksikossd taikka erityishuoltopiirin toimin-
tayksikon erikoissairaanhoidon tasoisella po-
liklinikalla lapsensa sairauden tai vamman
vuoksi annettavaan hoitoon tai kuntoutuk-
seen, jos lasta hoitava ladkéri katsoo osallis-
tumisen tarpeelliseksi; erityishoitorahan suo-
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rittamisen edellytyksend on lisdksi seitsemén
vuotta tiyttdneen lapsen osalta, ettd sairaus tai
vamma on vaikea;

2) lapsensa vaikean sairauden tai vaikean
vamman vuoksi 1 kohdassa annettavaan
hoitoon tai kuntoutukseen liittyvdén kotihoi-
toon, jos lasta hoitava l4édkéri katsoo osallis-
tumisen tarpeelliseksi;

3) lakiin perustuvalle lapsensa sairauden tai
vamman vuoksi jérjestetylle sopeutumisval-
mennus- tai kuntoutuskurssille tai muuhun
niihin rinnastettavaan lakiin perustuvaan kun-
toutustoimintaan.

Erityishoitorahaa maksetaan samalta ajalta
molemmille vanhemmille, jos lddkari on
katsonut molempien vanhempien hoitoon tai
kuntoutukseen osallistumisen tarpeelliseksi.
Edelld tarkoitetun kotihoidon ajalta erityis-
hoitorahaa ei kuitenkaan makseta samalta
ajalta molemmille vanhemmille.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin edelld 2 momentissa tarkoitetusta
ladketieteellisin perustein vaikeaksi arvioita-
vasta sairaudesta tai vammasta.

38
Erityishoitorahan maksaminen

Erityishoitorahaa maksetaan hoidollisen ta-
sapainon saavuttamiseksi lasta kohden saman
sairauden perusteella:

1) 2 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaisessa
hoitopaikassa annetun hoidon sekd kuntou-
tuskurssien ajalta yhteensd enintdédn 60 arki-
paivaltd;

2) kotihoidon ajalta enintdédn 60 arkipéi-
vilta ja erityisestd hoidollisesta syysta lisdksi
enintddn 30 arkipdivalta.

Erityishoitorahaa maksetaan 1 momentin
estamattd pidemmaéltd ajalta painavien ladke-
tieteellisten syiden perusteella, jos lapsen
vaikeaan sairauteen liittyvin hoidon toteutta-
minen tai sairauden odottamaton pahenemi-
nen edellyttdd edelleen vanhemman jatkuvaa
lasndoloa.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin edelld 2 momentissa tarkoitetuista
painavista ladketieteellisistd syistd, joiden
perusteella erityishoitorahaa maksetaan yli
150 arkipdivin ajalta.
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11 luku

Paivarahaetuuksien maira

1§

Pdivirahaetuuksien mddrd tyotulojen perus-
teella

Péivarahaetuus on 70 prosenttia vakuutetun
verotuksessa todettujen vuosityotulojen kol-
massadasosasta, jos vuosityotulot eivit ylitd
26 720 euroa. Tamén ylittivastd osasta
41 110 euron vuosituloon piiviarahaetuuden
midrd on 40 prosenttia vuositydtulon kol-
massadasosasta ja 41 110 euroa ylittdvastd
osasta 25 prosenttia vuositydtulon kolmassa-
dasosasta.

Edelld 1 momentissa tarkoitetut verotuk-
sessa todetut tyotulot tarkistetaan siind suh-
teessa kuin tyokyvyttomyyden tai vanhem-
painpdivdraha- taikka erityishoitorahaoikeu-
den alkamisajankohdalle vahvistettu tyonte-
kijdin eldkelain 7 b §mn 1 momentissa
tarkoitettu palkkakerroin poikkeaa edelliselle
kalenterivuodelle vahvistetusta palkkakertoi-
mesta.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuja tulorajoja
tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijdin
eldkelain 7 b §:n 1 momentissa tarkoitetulla
palkkakertoimella. Jos tulorajat nousevat tar-
kistuksen yhteydessd yli tdysien eurojen,
jatetddn yli menevé osa lukuun ottamatta.

28
Tyotulo

Téassd laissa tydtulolla tarkoitetaan:

1) tyd- tai virkasuhteesta saatua palkkatu-
loa ja sithen verrattavaa henkilokohtaista
tuloa;

2) yrittdjien eldkelain ja maatalousyrittdjien
eldkelain mukaista 3 §:n 1 momentissa tar-
koitetun vuoden tyotuloa; ja

3) tyontekijdin eldkelain 7 §:n 2 momen-
tissa, lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien
tyontekijéin eldkelain (134/1962) 6 §:ssé ja
taiteilijoiden ja erdiden erityisryhmiin kuulu-
vien tyontekijdin eldkelain (662/1985) 7 §:n 1
momentissa tarkoitettua palkkaa, jota ulko-
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maantydssd pidetddn elédkepalkkaan luettavan
tydansion ja eldkemaksujen perusteena (va-
kuutuspalkka).

Jos vakuutettu on vapautettu maatalous-
yrittdjien eldkelain tai yrittdjien eldkelain
mukaisesta vakuuttamisvelvollisuudesta tai
jos vakuutettu ei mainittujen lakien mukaan
ole velvollinen ottamaan vakuutusta, hidnen
tydtulonaan otetaan huomioon tuloverolaissa
(1535/1992) tarkoitettu ansiotulo-osuus elin-
keinotoiminnasta, maataloudesta ja yhtymas-
td, palkkatulo omasta yrityksestd tai maata-
loudesta, yritystoimintaan liittyvé tyokorvaus
ja porotalouden ansiotulo. Jos vakuutettu,
jolla ei ole velvollisuutta ottaa sanottujen
lakien mukaista vakuutusta, ottaa vapaaeh-
toisesti téllaisen vakuutuksen, hinen tyotulo-
naan otetaan kuitenkin huomioon 1 momentin
2 kohdassa tarkoitettu tulo.

Tassd laissa tarkoitettuna tydtulona ei
pidetd vakuutetun saamaa rojaltia, suoritusta
henkil6storahastoon, kéteistd voittopalkkiota
eikd voitonjakoa. Tydtulona ei pidetd myos-
kddn tuloverolain 66 §:ssé tarkoitettua tyo-
suhdeoption kéyttdmisestd syntyvédd etua tai
sellaista tydsuhteeseen perustuvaa suoritusta,
joka méadrdytyy yhtion osakkeen arvon muu-
toksen perusteella.

Tyotulona ei oteta huomioon sellaisia
tuloja, jotka on verotuksessa arvioitu vero-
tusmenettelystd annetun lain (1558/1995)
27 §:n 1 momentin mukaan sen vuoksi, ettei
veroilmoitusta ole annettu.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan sdétaa
tarkemmin siitd, mitd luctaan edelld téssd
pykéléssd sdddettyihin tyStuloihin.

38
Toimitettuun verotukseen perustuva tyotulo

Péivirahaetuus madrdytyy tyokyvyttomyy-
den tai vanhempainpéiviarahaoikeuden taikka
erityishoitorahaoikeuden alkamista edelténee-
nd vuonna toimitetussa verotuksessa todettu-
jen, 2§m 1 ja 2 momentissa tarkoitettujen
tyotulojen perusteella. Vanhempainpdivira-
haoikeuden alkamisajankohtana pidetddn sitd
paivéa, jolta vanhemmalle maksetaan ensim-
méisen kerran vanhempainpdivdrahaa saman
lapsen perusteella.

Jos vakuutetun oikeus tyontekijdin eldke-
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lain 5 b §:n mukaiseen osatyokyvyttomyys-
eldkkeeseen on alkanut sind verovuonna, jolta
tyotulot on otettava 1 momentin mukaan
etuuden perusteeksi, sairauspdiviraha maara-
tddn edellisen verovuoden tyétulojen perus-
teella edellyttden, ettdi ne ovat suuremmat
kuin osatyokyvyttomyyseldkkeen alkamis-
vuoden mukaiset tyotulot.

43

Vakuutetun esittamd tyotulo ja vanhempain-

pdivdrahan suuruus edeltivin vanhempain-

pdivdrahan perusteena olleiden tyotulojen
perusteella

Kansaneldkelaitoksen on hakemuksesta ar-
vioitava, mitd on pidettdvd vakuutetun tyo-
tuloina hénen tyokyvyttdmyytensd tai van-
hempainpéivarahaoikeutensa taikka erityis-
hoitorahaoikeuden alkamista véalittomasti
edeltdneiden kuuden kuukauden aikana. Péi-
vérahaetuus médrdytyy vakuutetun luotetta-
vasti selvittdimien kuuden kuukauden tyotu-
lojen perusteella edellyttien, etti tyotulot ovat
jatkuvasti olleet kahdella kerrottuna véhintédén
20 prosenttia suuremmat kuin 3 §:ssé tarkoi-
tetut, verotuksessa todetut tyotulot, jotka on
tarkistettu 1 §:n 2 momentin mukaisesti.
Edelld mainitut tyotulot otetaan huomioon
vain ajalta, jona henkild on ollut tdmén lain
mukaisesti Suomessa vakuutettuna.

Yrittdjien eldkelain tai maatalousyrittdjien
eldkelain nojalla vakuutetun tulee vastaavasti
esittdd 1 momentissa tarkoitettuna kuuden
kuukauden tulona luotettava selvitys mainit-
tujen eldkelakien mukaan vahvistetuista tyo-
tuloista sekd muusta kuin omasta yritystoi-
minnasta saadusta tyotulosta.

Jos vakuutetun tyotulot ovat olleet sairau-
den, tyottomyyden tai muun vastaavan eri-
tyisen syyn vuoksi olennaisesti pienemmdt
kuin ne muutoin olisivat olleet, voidaan
tyotulot hakemuksesta arvioida myds muulta
kuuden kuukauden tyoskentelyajalta kuin
tyokyvyttdomyyden tai vanhempainpéivéraha-
oikeuden taikka erityishoitorahaoikeuden al-
kamista vélittomasti edeltdneeltd ajalta siten
kuin 1 momentissa sdddetddn. Tyotulot on
mahdollista kuitenkin ottaa huomioon vain
tyokyvyttomyyden tai vanhempainpéivaraha-
oikeuden taikka erityishoitorahaoikeuden al-
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kamisvuodelta ja sitd edeltdneeltd kalenteri-
vuodelta.

Sen estdmittd, mitd edelld sdddetddn, va-
kuutetun 1 momentissa tarkoitetut kuuden
kuukauden tyotulot voidaan hakemuksesta
arvioida myo6s kuutta kuukautta lyhyemmalta
ajalta edellyttden, ettd vakuutetulla on am-
matin vaihtumisen tai muun vastaavan syyn
vuoksi ollut tyotuloja vain osalta edelld
tarkoitettua kuuden kuukauden aikaa.

Vakuutetun 1 momentissa tarkoitetut jat-
kuvat kuuden kuukauden tyotulot voidaan
hakemuksesta arvioida myos hénen esitté-
méansd 2 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoi-
tettuja vahintddn kuukauden tyotuloja koske-
van selvityksen perusteella. Télldin vakuute-
tun tyotulot arvioidaan siten kuin tydssdolo
olisi kestdnyt véhintdédn kuusi kuukautta.
Lyhyemmaltd kuin kuuden kuukauden ajalta
saatuja tyotuloja voidaan pitéé jatkuvina, jos
vakuutettu esittdd tyonantajan antaman tai
muun luotettavan selvityksen siitd, ettd ty0s-
sdolo olisi jatkunut vdhintddn kuusi kuukaut-
ta, jos vakuutettu ei olisi tullut tydkyvytto-
miksi tai oikeus vanhempainrahaan taikka
erityishoitorahaan ei olisi alkanut. Jatkuvina
tyotuloina voidaan ottaa huomioon myos
lyhytaikaisista tydsuhteista saadut tyotulot,
jos vakuutettu on jatkuvasti ollut joko tydssd
tai ty0ttoménd tyonhakijana tydmarkkinoiden
kaytettdvissd ja hdnen tyohistoriastaan voi-
daan perustellusti paatella, ettd tyollistyminen
olisi jatkunut joko useassa jaksossa tai yh-
denjaksoisena.

Sen estdmittd, mitd edelld 3 §:ssd sddde-
tddn, vanhempainpiivarahan suuruus voidaan
madritd edellisen vanhempainpdiviarahan pe-
rusteena olleen 2 §:ssd tarkoitetun tydtulon
mukaisesti, jos lapsi, jonka perusteella edel-
lisen kerran on maksettu vanhempainpéiva-
rahaa, ei ole tdyttdnyt tai hdnen hoitoon
ottamisestaan ei ole kulunut kolmea vuotta
ennen laskettua synnytysaikaa tai seitsemdd
vuotta nuoremman lapsen hoitoon ottamista.

Edelld 6 momentissa tarkoitettua etuuden
perusteena olevaa tyotuloa tarkistetaan siind
suhteessa kuin vanhempainpdivirahaoikeu-
den alkamisajankohdalle vahvistettu tyonte-
kijéin eldkelain 7 b §:ssd tarkoitettu palkka-
kerroin poikkeaa edelliselle kalenterivuodelle
vahvistetusta palkkakertoimesta.
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5§

Tyotulosta tehtdvit tulonhankkimisvihen-
nykset

Verotuksessa todettua tyotuloa sekd 4 §:ssi
tarkoitettua kuuden kuukauden tyétuloa méaa-
ritettdessd tyO- tai virkasuhteessa saadusta
palkkatulosta ja siithen verrattavasta henkilo-
kohtaisesta tulosta vdhennetddn tuloverolain
93—95 §:ssd tarkoitetut tulonhankkimisme-
not.

Yrittdjien eldkelain ja maatalousyrittdjien
eldkelain mukaisesta tydtulosta ei vdhenneti
tulonhankkimismenoja.

Tyontekijdin eldkelain 7 §:n 2 momentin,
lyhytaikaisissa tyOsuhteissa olevien tyonteki-
jéin eldkelain 6 §:n ja taiteilijoiden ja erdiden
erityisryhmiin kuuluvien tyontekijdin eldke-
lain 7 §:n 1 momentin mukaisesta palkasta
viahennetdin vain tuloverolain 95 §:n 1 mo-
mentin 1 kohdassa tarkoitettu tulonhankki-
misvahennys.

6§

Sairaus- ja vanhempainpdivdraha ja erityis-
hoitoraha edeltdvin etuuden perusteella

Jos vakuutettu on sairaus- tai vanhempain-
pdivéraha- tai erityishoitorahaoikeuden alka-
mista edeltivien neljan kuukauden aikana
saanut tyOttomyysturvalain mukaista tyotto-
myysetuutta tai julkisesta tydvoimapalvelusta
annetun lain mukaista koulutustukea tai tyol-
listimistukea tydelamivalmennukseen, hénel-
le maksettava sairaus- ja vanhempainpaiva-
raha tai erityishoitoraha on véhintdén 86
prosenttia hdnelle maksetun etuuden méaéras-
td. Talloin ei tyottomyysetuuden ja koulutus-
tuen madrad laskettaessa oteta huomioon:

1) tyottomyysturvalain 4 luvun 4 §:n mu-
kaista sovittelussa huomioon otettavaa tuloa;

2) julkisesta tydvoimapalvelusta annetun
lain 9 luvun 5 §:ssé tarkoitettua palkkaa ja
muuta tyotuloa;

3) sellaista tyottomyysturvalain 4 luvun
7 §:ssé tarkoitettua etuutta, joka tdmén lain 12
luvun 2 §:n mukaan on vdhennettivd pdiva-
rahasta;

4) tyottomyysturvalain 6 luvun 2 §:n 2
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momentin mukaan méidrdytyvdd korotettua
ansio-osaa, eika lisdpdiviltd tyottomyysturva-
lain 6 luvun 10 §:n mukaan maksettavaa
ansiopdivdrahan korotettua maaria siltd osin
kuin niiden maérit ylittdvat mainitun lain 6
luvun 2 §:n 1 momentin mukaan méardytyvin
ansio-osan.

Sairaus- ja vanhempainpdivéraha ja erityis-
hoitoraha on vdhintddn opintorahan kuukau-
siméddrdn kahdeskymmenesviidesosa, jos va-
kuutettu on etuuskauden alkamista edeltdvin
neljan kuukauden aikana saanut opintotuki-
lain mukaista opintorahaa.

Sairaus- ja vanhempainpéivéraha ja erityis-
hoitoraha on vidhintddn kuntoutusrahan suu-
ruinen, jos vakuutettu on etuuskauden alka-
mista edeltdvien kuuden kuukauden aikana
saanut kuntoutusrahalain mukaista kuntoutus-
rahaa. Jos vakuutettu on saanut vastaavana
aikana tyoeldkelakien mukaista kuntoutusra-
haa, osakuntoutusrahaa tai kuntoutusavustuk-
sena maksettavaa kuntoutusrahaa, sairaus- ja
vanhempainpéivédraha ja erityishoitoraha on
véhintddn vakuutetulle suoritetun kuntoutus-
rahan kuukausimédrdn kahdeskymmenesvii-
desosa. Talloin ei kuitenkaan oteta huomioon
kuntoutusrahalain 14 §:n 2 momentin mukaan
miidrdytyneestd kuntoutusrahasta sitd osuutta,
jolla se ylittdd sen maérdn, joka vastaavassa
tilanteessa olisi maédritelty kyseisen lain
14 §:n 1 momentin mukaan kuntoutusrahan
miardksi eikd 15 §:ssé tarkoitettua 10 pro-
sentin korotusta eikd tyoelédkelakien mukaista
33 prosentin korotusta.

Jos vakuutettu on saanut sairaus- tai van-
hempainpéiviarahan taikka erityishoitorahan
alkamista edeltineend aikana useampaa kuin
yhtd 1—3 momentissa mainituista etuuksista,
sairaus- ja vanhempainpdivirahan ja erityis-
hoitorahan perusteena kéytetddn sitd etuutta,
jota vakuutettu on viimeksi saanut.

78

Sairaus- ja vanhempainpdivirahan sekd eri-
tyishoitorahan vahimmdismddrd

Sairaus- ja vanhempainpdivarahan seka
erityishoitorahan vidhimméismaird on 15,20
euroa arkipdivalta.
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8§

Ansiotydssd ja omassa tyossd olon vaikutus
vanhempainpdivirahan mddrddn

Aitiys- ja vanhempainraha maksetaan #i-
dille vahimmaismaarin suuruisena, jos &iti on
samanaikaisesti ansioty0ssd tai omassa tyossi
lukuun ottamatta omassa kotitaloudessa suo-
ritettavaa tyOtd tai opiskelee paédtoimisesti ja
saa opintotukilain mukaista opintorahaa. Jos
molemmat vanhemmat ovat ansiotyOssi tai
omassa tydssd lukuun ottamatta omassa ko-
titaloudessa suoritettavaa tyoté tai opiskelevat
paidtoimisesti ja saavat opintotukilain mukais-
ta opintorahaa vanhempainrahakauden aika-
na, vanhemmat voivat sopia siitd, kummalle
heistd vanhempainraha maksetaan véhim-
miismédrdisend. Mitd tdssd momentissa on
sdddetty, ei kuitenkaan sovelleta osittaiseen
vanhempainrahaan.

Jos lapsen isé vastaa yksin lapsen huollosta
taikka jos isdlld didin kuoleman vuoksi on
ditiysrahakaudella oikeus vanhempainrahaan
siten kuin 9 luvun 13 §:n 2 momentissa
sdadetddn, vanhempainraha maksetaan isélle
vahimmaisméédrdan suuruisena, jos hidn opis-
kelee paidtoimisesti ja saa opintotukilain mu-
kaista opintorahaa tai tekee ansiotyoté taikka
omaa tyOtd lukuun ottamatta omassa kotita-
loudessa suoritettavaa tyota.

98§
Isyysrahan mddrd

Isdn vanhempainpdivirahakausi alkaa sind
pdivind, jolta hdnelle maksetaan ensimmaisen
kerran vanhempainpdivdrahaa saman lapsen
perusteella. Isyys- ja vanhempainrahan maéra
on samasta lapsesta koko vanhempainpdiva-
rahakauden ajan samansuuruinen.

Isyysraha maksetaan vdhimmaisméariise-
nd varusmiespalveluksessa vakinaisessa vé-
essd, aseettomana, reservildisend tai nostové-
keen kuuluvana puolustusvoimien palveluk-
sessa taikka siviilipalvelusmiechend olevalle
sekd opintotukilain mukaista opintorahaa saa-
valle.
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10 §

Eldkkeen vaikutus vanhempainpdivdrahan
mddrddn

Vanhempainpidivdraha maksetaan vidhim-
miismédrdn suuruisena, jos vakuutettu saa
vanhuuseldketta tai varhennettua vanhuusela-
kettd, tyottomyyseldkettd tai tayttd tyokyvyt-
tomyyseldkettd kansaneldkelain 22 §:n 1 mo-
mentin, tyoeldkelakien, liikennevakuutuslain
tai tapaturmavakuutuslain perusteella.

11§
Osittaisen vanhempainrahan mddrd

Sen estamattd, mitd timan luvun 1—7 §:ssd
sdddetddn, osittaisen vanhempainrahan maara
on kuitenkin aina puolet vanhempainrahan
maarasta.

12 luku

Paivarahaetuuden suhde muihin etuuksiin

1§

Pdivirahaetuuksien keskindinen yhteen-
sovitus

Vakuutetulle maksetaan samanaikaisesti
vain yhtd tdmén lain mukaista pdivérahaetuut-
ta.

28

Sairauspdivdarahan suhde muihin tyokyvytto-
myyden perusteella maksettaviin lakisddtei-
siin etuuksiin

Jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta
samalta ajalta ja saman tyokyvyttomyyden
vuoksi muun lain kuin timén lain nojalla,
tdmi etuus vdhennetddn hianelle maksettavas-
ta sairauspdivérahasta, jollei muualla toisin
sdddetd.

Sen estdmaittd, mitd 1 momentissa sddde-
tddn, voidaan sairauspdivdraha maksaa téysi-
madrdisend, jos muun korvauksen saaminen
vilviastyy  vakuutetusta  riippumattomasta
syystd. Kansaneldkelaitoksella on oikeus pe-
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rid mainitusta muun lain mukaisesta korva-
uksesta maksettua sairauspéivirahaa vastaava
osuus. Jos sairauspdivdrahaa on maksettu
muun korvauksen maksamisen viivdstymisen
vuoksi ja vakuutettu on tdmin jilkeen saanut
1 momentissa tarkoitetun korvauksen muulta
korvausvelvolliselta, Kansaneldkelaitoksella
on oikeus perid maksettu sairauspdivdarahan
médrd takaisin vakuutetulta tdmin saaman
edelld tarkoitetun muun korvauksen maéraan
asti.

Jos sairauspéivirahaa tulee maksettavaksi
tyonantajalle, tyonantajalle ei makseta saira-
uspdivdrahaa 2 momentin mukaisessa viivas-
tymistilanteessa.

38§

Sairauspdivirahan ensisijaisuusaika ja suhde
tyoelikelakien mukaiseen tdyteen tyokyvytto-
myyseldkkeeseen

Kansaneldkelaitos vahvistaa sairauspaiva-
rahan ensisijaisuusajan tyoeldkelakien mukai-
sen tdyden tyokyvyttomyyselikkeen alka-
misajankohdan maédrittelyd varten. Sairaus-
pdivdrahan ensisijaisuusaika on ajanjakso,
joka Kkasittdd sairauspdivdrahan 8 luvun
8 §:ssé sdddetyn enimmaéisajan 150 ensim-
maéistd pdivad sekd tdmén jélkeiset viisi tdyttd
kalenterikuukautta. Ensisijaisuusaika pééttyy
kuitenkin jo neljannen kalenterikuukauden
lopussa, jos myds sairauspédivdrahan enim-
mdiisaika sairauspdivirahaa keskeytyksettd
maksettaessa padttyisi talloin.

Kansaneldkelaitos vahvistaa sairauspaiva-
rahan ensisijaisuusajan, kun enimmadisaikaan
laskettavia sairauspdivédrahapédivid on ollut
vahintddn 150 paivad. Ensisijaisuusaikaa ei
kuitenkaan vahvisteta, jos vakuutettu on
tayttdnyt 63 wvuotta. Uusi ensisijaisuusaika
voidaan vahvistaa vain, jos aikaisemman
padttymisestd on kulunut kuusi kuukautta.

Vakuutetulla on sairauspdivédrahan ensisi-
jaisuusaikana oikeus tiysiméérdiseen sairaus-
paivdarahaan, vaikka hénelld olisikin oikeus
tyoeldkelakien mukaiseen tdyteen tyokyvyt-
tomyyseldkkeeseen. Ensisijaisuusajan jilkeen
sairauspdiviraha maksetaan vain siltd osin
kuin se ylittdd samalta ajalta maksettavan
elikkeen madrdn.
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Ensisijaisuusaikaa ei vahvisteta, jos vakuu-
tettu saa tyoeldkelakien mukaista tayttd tyo-
kyvyttomyyselédkettd jo sairauspdivirahaa ha-
kiessaan. Télloin sairauspdivdraha maksetaan
vain siltd osin kuin se ylittdd samalta ajalta
maksettavan eldkkeen midrdn. Ensisijaisuus-
aikaa ei vahvisteta mydskddn silloin, jos
vakuutettu saa tyéeléikelakien mukaista tayttd
tyokyvyttomyyseldkettd jo sairauspéivérahaa
hakiessaan, ja sairauspdiviraha myonnetdén 8§
luvun 6 §:n 3 momentin perusteella. Télloin
sairauspdivérahasta ei vihennetd samalta ajal-
ta maksettavan tdyden tyokyvyttomyyseldk-
keen mairaa.

Jos vakuutetulle myonnetddn takautuvasti
tyoeldkelakien mukainen tdysi tyokyvytto-
myyseldke sairauspdivdarahan ensisijaisuus-
ajan jilkeiselle ajalle, Kansanelédkelaitoksella
on oikeus perid tyokyvyttomyyseldke mak-
settua sairauspdivdrahaa vastaavalta osalta.

43§

Sairauspdivirahan suhde tyéelikelakien mu-
kaiseen osatyckyvyttomyyseldkkeeseen

Ensisijaisuusaikaa ei sovelleta tyontekijdin
eldkelain 5 b §:n tarkoittamaan osatyokyvyt-
tomyyseldkkeeseen tai sitd vastaavaan muu-
hun kuin tiyteen tyokyvyttomyyseldkkee-
seen.

Jos vakuutettu saa 1 momentin mukaista
osatyokyvyttomyyseldkettd tai sitd vastaavaa
muuta kuin téyttd tyokyvyttomyyseldkettd ja
oikeus osatyokyvyttomyyseldkkeeseen on al-
kanut ennen sen kalenterivuoden alkua, jota
koskevat tyOtulot ovat sairauspdivdarahan
médrddmisen perusteena, sairauspdivirahasta
el vahennetd osaty6kyvyttomyyselakettd. Sai-
rauspdivérahasta ei vihennetd osatyokyvytto-
myyseldkettd tai muuta kuin taytta tyokyvyt-
tomyyseldkettd mydskddn silloin, kun saira-
uspdiviarahan médrddmisen perusteena kiyte-
tddn 11 luvun 4 §:n mukaisia tyotuloja ja ne
ovat kokonaisuudessaan osatyokyvyttomyys-
elakkeelld oloajalta. Muutoin osatyokyvytto-
myyseldke vihennetddn sairauspdivirahasta.
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5§

Sairauspdivirahan suhde tyoeldkelakien
mukaiseen vanhuuseldkkeeseen ja kuntoutus-
rahaan

Jos vakuutetulle myonnetddn tyoeldkelaki-
en mukainen vanhuuseldke takautuvasti sa-
malle ajalle, jolta hdn on saanut sairauspdi-
viarahaa, Kansaneldkelaitoksella on oikeus
perid eldkelaitokselta sen takautuvasti mak-
sama vanhuuseldke maksettua sairauspéiva-
rahaa vastaavalta osalta.

Jos sairauspdivirahaa saavalle vakuutetulle
myoOnnetdédn tydeldkelakien mukaista kuntou-
tusrahaa, osakuntoutusrahaa tai kuntou-
tusavustuksena maksettavaa kuntoutusrahaa
takautuvasti samalle ajalle, jolta hén on
saanut sairauspdiviarahaa, Kansaneldkelaitok-
sella on oikeus perid eldkelaitokselta sen
takautuvasti maksama kuntoutusraha, osakun-
toutusraha tai kuntoutusavustuksena makset-
tava kuntoutusraha maksettua sairauspdivéra-
haa vastaavalta osalta.

6§

Kuntoutusmahdollisuuksien selvitys- ja ilmoi-
tusvelvollisuus

Kansaneldkelaitoksen tulee tarvittaessa sel-
vittdd vakuutetun kuntoutustarve, viimeistaan
kuitenkin silloin, kun vakuutetun sairauspii-
vdrahan enimmdisaikaan luettavien piivien
lukumédrd ylittdd 60 paivaa.

Kansaneldkelaitoksen tulee valittomasti il-
moittaa 150. pdivdrahapdivin tdyttyessd en-
sisijaisuusajan péittymisestd tdméin luvun
3§n 1 momentissa tarkoitetun eldkkeen
myontéjélle. Samanaikaisesti vakuutetulle tu-
lee tiedottaa kuntoutusmahdollisuuksista ja
muun korvauksen hakemisesta.

Edelld 2 momentissa sdddetystd ilmoitus-
velvollisuudesta voidaan poiketa, jos:

1) tyokyvyttomyys ilmeisesti paattyy kuu-
kauden kuluessa 150. pdivérahapdivan tayt-
tymisestd;

2) vakuutettu on hakenut ammatillista
kuntoutusta tai siithen liittyvdéd ladkinnallistd
kuntoutusta; tai

3) vakuutettu on hakenut 8 luvun 6 §:n 1
momentin 2, 3 tai 4 kohdan mukaista
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kuntoutusrahaa
vausta.

Kuntoutumismahdollisuuksista tai muun
korvauksen hakemisesta on kuitenkin valit-
tomasti ilmoitettava, jos tyokyvyttomyys jat-
kuu tai kuntoutusta tai kuntoutusrahaa kos-
keva hakemus hylatdaan.

78§

Sairauspdiviraha ja rikoksella aiheutettu
vahinko

taikka ansionmenetyskor-

Sen estdméttd, mitd 2 §:ssd sdddetddn,
vakuutetulla on oikeus sairauspéivérahaan,
vaikka tyokyvyttdomyys on aiheutettu rikok-
sella ja vakuutetulla on oikeus saada kor-
vausta tyokyvyttomyyden aiheuttamasta tu-
lojen tai elatuksen véhentymisesté vahingon-
korvauslain (412/1974) tai rikosvahinkolain
(935/1973) perusteella.

Kansanelédkelaitoksella on oikeus perid
korvausvelvolliselta 1 momentissa tarkoitettu
vahingonkorvauslain mukainen korvaus mak-
settua sairauspdivdrahaa vastaavalta osalta.
Kansanelékelaitos voi luopua vaatimasta kor-
vausta korvausvelvolliselta, jos sen periminen
olisi ilmeisen kohtuutonta. Vastaavasti Kan-
saneldkelaitoksella on oikeus perid vakuute-
tulta suorittamansa sairauspéivéraha takaisin
siind tapauksessa, ettd vakuutettu on jo saanut
vastaavan korvauksen korvausvelvolliselta.

8§

Sairauspdivdraha ja potilasvahinko-
korvaukset

Vakuutetulla on oikeus sairauspéivéirahaan
sen estdmattd, ettd vakuutetulla on oikeus
saada korvausta tyokyvyttomyydestd aiheu-
tuneesta ansionmenetyksestd potilasvahinko-
lain perusteella. Mikili vakuutetulle on jo
maksettu potilasvahinkolain perusteella kor-
vausta samalta ajalta, maksetaan sairauspéi-
viraha enintddn maksetun korvauksen méaa-
radn saakka Potilasvakuutuskeskukselle.

9§
Erityishoitorahan suhde muihin etuuksiin

Erityishoitorahaa ei makseta siltd osin kuin
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vakuutetulla on lakiin perustuva oikeus saada
samalla perusteella erityishoitorahaa vastaa-
vaa korvausta ansionmenetyksesta.

10§
Ulkomainen etuus

Pédivdrahaetuutta myonnettidessd voidaan
ottaa huomioon samaa etuutta tai muuta
tdman lain mukaan huomioon otettavaa etuut-
ta vastaava ulkomailta maksettava etuus.
Etuuteen voidaan rinnastaa myos ulkomaisel-
ta tyOnantajalta tai kansainviliseltd jarjestolta
saatu etuutta vastaava palkka.

Sairauspdivirahaa myonnettdessd muusta
valtiosta maksettava etuus voidaan ottaa
huomioon 2 §:n mukaisesti, jos se rinnaste-
taan muihin tyokyvyttomyyden perusteella
maksettaviin lakisdateisiin etuuksiin.

IV OSA

TYOTERVEYSHUOLTO JA VUOSI-
LOMAKUSTANNUSKORVAUS

13 luku

Tyoterveyshuoltoa koskevat korvaukset

1§

Tyonantajan oikeus tyéterveyshuollon
korvaukseen

Tyonantajalla on oikeus saada korvausta
tyoterveyshuoltolaissa (1383/2001) tyonanta-
jan velvollisuudeksi sdddetyn tai midrdtyn
tyoterveyshuollon  jéarjestimisestd aiheutu-
neista tarpeellisista ja kohtuullisista kustan-
nuksista (korvausluokka I).

Jos tydnantaja on 1 momentissa tarkoitetun
tyoterveyshuollon lisdksi jdrjestdnyt tyOnte-
kijoilleen sairaanhoitoa ja muuta terveyden-
huoltoa, tyonantajalla on oikeus saada kor-
vausta tédstd aiheutuneista tarpeellisista ja
kohtuullisista kustannuksista (korvausluokka
II). Korvausta ei kuitenkaan suoriteta ham-
mashuollosta.

3311

2§

Yrittdjin ja muun omaa tyotddn tekevin
oikeus tyoterveyshuollon korvaukseen

Tyoterveyshuoltolain 3 §:n 1 momentin 6
kohdassa tarkoitetulla yrittdjélld tai muulla
omaa tyotddn tekevilld, joka on jdrjestidnyt
itselleen edelld 1 §:n 1 momentissa tarkoi-
tettua, tydterveyshuoltolain 12 §:n mukaista
tyoterveyshuoltoa, on oikeus saada korvausta
tdstd toiminnasta aiheutuneista tarpeellisista
ja kohtuullisista kustannuksista.

Yrittdjdn ja muun omaa tyOtddn tekevin
itselleen jarjestimén tyoterveyshuollon kor-
vaamisessa sekd kustannusten ja toiminnan
seuraamisessa noudatetaan soveltuvin osin,
mitd tdssd laissa sdddetddn tyoterveyshuollon
korvaamisesta tyonantajalle.

38
Korvattava toiminta

Tyonantajalle korvataan tyoterveyshuolto-
laissa tarkoitetun hyvén tydterveyshuoltokdy-
tannon mukaisen tyoterveyshuollon jarjesta-
misestd aiheutuvat kustannukset.

Tyo6nantajan jarjestamisvelvollisuuteen
kuuluvasta tyoterveyshuollosta sekéd sairaan-
hoito- ja muista terveydenhuoltopalveluista
tyOnantajalle aiheutuneet kustannukset kor-
vataan edellyttien, ettid toiminta on toteutettu
tyoterveyshuollon tarpeellisia voimavaroja
kayttden.

4§
Korvattavuuden yleinen periaate

Tyo6terveyshuollon  korvaus maksetaan
tyOnantajan tyOsopimus- tai virkasuhteessa
taikka siihen verrattavassa julkisoikeudelli-
sessa palvelussuhteessa oleville tyontekijoil-
leen jarjestdmdstid tydterveyshuollosta, sai-
raanhoidosta ja muusta terveydenhuollosta
aiheutuneista tarpeellisista ja kohtuullisista
kustannuksista. Korvauksen maksamisen
edellytyksend on, ettd tydnantaja on maksanut
kokonaan ty6terveyshuollon, sairaanhoidon ja
muun terveydenhuollon palveluista aiheutu-
neet kustannukset ja ettd nima palvelut ovat
olleet tyontekijoille maksuttomia.
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Tyonantajalle maksettavan korvauksen
suorittamisen edellytyksend on, ettid tydsuo-
jelutoimikunnalle, tyosuojeluvaltuutetulle tai
vastaavalle on varattu mahdollisuus lausun-
non antamiseen hakemuksesta.

58§

Tyoterveyshuollon kustannuksista maksettava
korvaus

Tyonantajalle, yrittdjille ja muulle omaa
tyotadn tekeville tydterveyshuollon jérjesta-
misestd aiheutuneista kustannuksista korva-
taan 50 prosenttia.

Tyonantajalle maksettava korvaus méaaray-
tyy enintdén tyontekijékohtaisen laskennalli-
sen enimmaidismidrdn mukaan. Vastaavasti
yrittdjélle ja muulle omaa tyotddn tekeville
maksettava korvaus médraytyy enintdén yrit-
tdjakohtaisen laskennallisen enimmaéisméérin
mukaan.

6§

Laskennallisen enimmdismdcdrdn vahvista-
minen

Tyonantajalle maksettavan korvauksen pe-
rusteena oleva tyontekijakohtainen laskennal-
linen enimmadismadrd maadritellddn korvaus-
luokittain hyvin tydterveyshuoltokdytdnnon
toteuttamiseksi tarpeellisten voimavarateki-
joiden perusteella siten kuin valtioneuvoston
asetuksella tarkemmin sdédetdén. Vastaavasti
maédritellddn yrittdjille ja muulle omaa tyo-
tadn tekeville maksettavan korvauksen yrit-
tdjakohtainen laskennallinen enimmaismaéra.

Hyvian tydterveyshuoltokdytdnnon toteut-
tamiseksi tarpeellisia voimavaratekijoitd ovat:

1) tyoterveyshuollon ammattihenkildiden
palvelut;

2) tyoterveyshuollon ammattihenkiloiden
tarvitsemat asiantuntijapalvelut ja niihin liit-
tyvit tutkimukset;

3) laboratoriotutkimukset ja radiologiset
tutkimukset;

4) tydterveysaseman perustamista ja ylld-
pitoa koskevat muut voimavarat.

Kansaneldkelaitos vahvistaa vuosittain kor-
vauksen perusteena olevat laskennalliset
enimmdiismadrit edelld tarkoitettujen voima-
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varatekijoiden perusteella yleistd kustannus-
kehitystd vastaavasti.

Korvauksen enimméaismairissi voidaan ot-
taa korottavana tekijdnd huomioon tyopaikan
kokoon seké tyoterveyshuoltotoiminnan aloit-
tamiseen, ty0terveysaseman perustamiseen tai
tyoterveyshuollon sisdllon muuttamiseen liit-
tyvé erityinen syy sekd tyon terveysvaaroista
aiheutuva tyoterveyshuollon tarpeeseen vai-
kuttava muu syy. Valtioneuvoston asetuksella
voidaan tarkemmin sddtdd korvauksen enim-
miismadrdd korottavista tekijoista.

78
Hyvdksyttdvit kustannukset

Hyviéksyttavid kustannuksia ovat hyvén
tyoterveyshuoltokdytdnnon  toteuttamiseksi
tarpeelliset ja kohtuulliset perustamis- ja
kéayttokustannukset.

Hyviksyttavia perustamiskustannuksia
ovat tyoterveyshuollon jarjestamiseksi valtta-
mattoman tutkimus-, hoito- ja toimisto-
laitteiston ja -kaluston seka tyoterveyshuollon
tietojérjestelmien hankkimisesta ja uusimises-
ta aiheutuneet kustannukset. Hyvéksyttivid
perustamiskustannuksia eivét ole tydterveys-
aseman tilojen rakennus-, hankinta-, korjaus-
eivitkd muut vastaavat kiinteistoon liittyvit
kustannukset.

Hyvéksyttavid kdyttokustannuksia ovat
tyoterveyshuollossa  toimivan  henkiloston
palkkakustannukset, niistd maksetut pakolli-
set palkkasivukustannukset ja muut tyoterve-
yshuollon toteuttamiseksi tarpeelliset ja koh-
tuulliset kustannukset.

Hyviaksyttavid kustannuksia ovat myos
tyoterveyshuoltolaissa tarkoitetun tyoterveys-
huoltopalvelujen antamiseen oikeutetun ter-
veydenhuollon toimintayksikon tai ammatin-
harjoittajan perimit sekéd kansanterveyslaissa
tarkoitetun terveyskeskuksen perimét sosiaa-
li- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista an-
netun lain tarkoittamat maksut edellyttéen,
ettd ne vastaavat 1—3 momentissa todettuja
tyoterveyshuollon jirjestimisestd aiheutunei-
ta hyvéksyttdvid kustannuksia.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan tar-
kemmin séétdd tarpeellisten ja kohtuullisten
kustannusten korvaamisesta.
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8§

Kunnan oikeus korvaukseen tyéterveyshuol-
losta

Terveyskeskusta yllapitavélld kunnalla on
oikeus saada Kansaneldkelaitokselta korvaus-
ta tyoterveyshuoltopalvelujen kustannuksista,
jos palvelut on annettu yrittdjélle tai muulle
omaa tyotddn tekeville kansanterveyslain
14 §:n 1 momentin 8 kohdan mukaisesti.
Korvausta suoritetaan enintddn se maar,
jonka Kansaneldkelaitos olisi velvollinen suo-
rittamaan vastaavana korvauksena edell tar-
koitetulle yrittdjdlle tai muulle omaa ty6tién
tekeville.

9§

Tyoterveyshuollon kustannusten ja toiminnan
seuraaminen ja tarkastusoikeus

Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada
tyOnantajalta, yrittdjaltd tai muulta omaa
tyotadn tekevéltd sekd kunnalta taikka muulta
hakijalta tarvitsemiaan tietoja tyoterveyshuol-
lon kustannuksista ja toiminnasta tyoterveys-
huollon toteutumisen seuraamista varten. Li-
siksi Kansaneldkelaitoksella on oikeus tar-
kastaa tyOnantajan tai muun hakijan jarjesta-
méén tyoterveyshuoltoon liittyvé kirjanpito.

10 §

Korvauksen suorittaminen muulle kuin tyén-
antajalle

Jos 1 §:ssé tarkoitetut terveydenhuoltopal-
velut on jérjestetty tyoterveyshuoltolain 7 §:n
1 momentin 2 kohdassa tarkoitetulla tavalla,
Kansaneldkelaitos voi tyOnantajan suostu-
muksella sopia korvauksen suorittamisesta
palvelujen tuottajalle.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan tar-
kemmin sditdd korvauksen suorittamisesta
palvelujen tuottajalle.

11§

Korkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden ter-
veydenhoito

Kansanelédkelaitos voi suorittaa Ylioppilai-
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den terveydenhoitosiétidlle kohtuullisen kor-
vauksen sen jarjestimin hoidon aiheuttamista
kustannuksista.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin korvauksen miardytymisestd ja kor-
vausmenettelysta.

14 luku

Vuosilomakustannuskorvaus

1§
Oikeus korvaukseen

Tyonantajalle korvataan erityisditiys-, i-
tiys-, isyys- ja vanhempainvapaan aikana
tyontekijélle kertyvistd vuosilomista aiheutu-
via kustannuksia. TyOnantajalla on oikeus
korvaukseen, jos tyonantajan on maksettava
tyontekijélle vuosilomapalkkaa tai lomakor-
vausta siltd ajalta, jolta tyontekijd olematta
tyOssé on saanut erityisditiys-, ditiys-, iSyys-
tai vanhempainrahaa.

Sen estdmdittd, mitd 1 momentissa sddde-
tddn, tyonantajalla on oikeus korvaukseen
my0s silloin, kun tydntekija on vanhempain-
vapaalla, mutta saa osittaista vanhempainra-
haa ja tekee osa-aikatyotd toiselle tyOnanta-
jalle.

Sddnndksid  vuosilomakustannuskorvauk-
sesta sovelletaan myds virkasuhteeseen.

238
Korvauksen maksaminen

Korvaus maksetaan jélkikdteen vanhem-
painpdivirahakausien pédtyttyd. Korvausta
maksetaan my0s niistd tyontekijille kerty-
neistd vuosilomapdivistd, jotka tyontekijd on
sddstanyt vuosilomalain (272/1973) 4 a §:n
mukaisesti pidettdviaksi myohemmin sddsto-
vapaana.

338
Korvauksen mddrd

Tyonantajalle maksetaan korvausta jokai-
selta kalenterikuukaudelta, jolta vuosilomaa
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on kertynyt 1 §:sséd tarkoitetulta ajalta edel-
lyttden, ettd vanhempainpdivdrahapéivid on
kalenterikuukautena ollut vahintddn 14.

Korvausta maksetaan 2,5 pdivélta kalente-
rikuukautta kohti. Korvauksen perusteena on
pdivad kohden tyontekijélle vuosiloman ker-
tymisajalta maksettu erityisditiys-, ditiys-,
isyys- ja vanhempainraha. Jos erityisditiys-,
ditlys-, isyys- tai vanhempainrahan méadré
vaihtelee 1 momentissa tarkoitetun kalente-
rikuukauden aikana, korvauksen perusteena
on keskimddrdinen edelli mainittu etuus.
Tyonantajalle maksettavan korvauksen mééra
on sen perusteena olevan etuuden madra
korotettuna kertoimella, jonka suuruus on
1,55.

Vuosilomakustannuskorvausta ei kuiten-
kaan makseta enempdd kuin se méérd, jonka
tyonantaja on ollut velvollinen maksamaan
vuosilomapalkkana tai lomakorvauksena.

V OSA

TOIMEENPANO JA MUUTOKSEN-
HAKU

15 luku

Toimeenpanoa koskevat sdinnokset

1§
Sairausvakuutuskortti

Kansaneldkelaitos antaa timén lain mukaan
vakuutetulle henkil6lle sairausvakuutuskor-
tin. Korttiin merkitddn vakuutetun suku- ja
etunimet sekd henkildtunnus. Jos vakuutettu
on 16 luvussa tarkoitetun tyOpaikkakassan
jésen, siitd tehdddn merkintd sairausvakuu-
tuskorttiin. Sairausvakuutuskorttiin voidaan
merkitd my0s tieto siitd, onko vakuutetulla
oikeus tdmédn lain 5 luvussa tarkoitettuihin
erityiskorvattaviin lddkkeisiin, erityisperus-
tein korvattaviin lddkkeisiin ja kliinisiin ra-
vintovalmisteisiin, tieto sairausvakuutuksen
voimassaoloajasta ja tieto siitd, ettei vakuu-
tettu ole oikeutettu korvaukseen 19 Iluvun
5§mn 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetulla
suorakorvausmenettelylld. Henkilén suostu-
muksella sairausvakuutuskorttiin ~ voidaan
merkitd lisdksi muita Kansaneldkelaitoksen
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hyvéksymié tietoja ja muita sairausvakuutuk-
sen toimeenpanossa valttdimédttomii tietoja.
Kansanelikelaitos vahvistaa sairausvakuu-
tuskortin muodon ja sisdllon. Kuvaton saira-
usvakuutuskortti on maksuton.

238

Korvausten ja etuuksien hakeminen ja vel-
vollisuus tietojen antamiseen

Korvausta tai etuutta on haettava kirjalli-
sesti Kansanelédkelaitokselta. Hakijan on an-
nettava Kansaneldkelaitokselle etuuden tai
korvauksen myontdmiseksi ja maksamiseksi
tarvittavat tiedot.

Hakemus voidaan ratkaista kiytettdvissd
olevien tietojen perusteella, vaikka hakija
kieltdytyisi antamasta tarvittavia tietoja tai
esittdmastd selvitystd, joka hédneltd voidaan
kohtuudella vaatia tai jos hin kieltdytyy
13 §:n mukaisista tutkimuksista.

38
Sairaanhoitokorvausten hakeminen

Korvausta sairaanhoidon kustannuksista on
haettava kuuden kuukauden kuluessa maksun
suorittamisesta. Jos palveluntuottaja hakee
korvausta vakuutetun antamalla valtakirjalla,
korvausta on haettava kuuden kuukauden
kuluessa palvelun antamisesta.

Lisdkorvausta 5 luvun 8 §:ssé tarkoitetuista
vuotuisen omavastuuosuuden ylittavistd laak-
keiden, perusvoiteiden seki kliinisten ravin-
tovalmisteiden ja niitd vastaavien tuotteiden
kustannuksista on haettava kuuden kuukau-
den kuluessa sen kalenterivuoden pééttymi-
sestd, jonka aikana oikeus lisikorvaukseen on
syntynyt.

Vaikean ja pitkdaikaisen sairauden hoidos-
sa kéytettdvien lddkkeiden kustannuksista
maksetaan 5 luvun 6 §:n 2 momentin mukai-
nen erityiskorvaus edellyttden, ettd kustan-
nukset ovat syntyneet sen jidlkeen, kun vai-
kean ja pitkdaikaisen sairauden osoittava
hakemus on toimitettu Kansaneldkelaitoksel-
le. Mitd tdssd momentissa sdddetddn 14dk-
keistd, sovelletaan my0s korvattaessa kliinisid
ravintovalmisteita ja niitd vastaavia tuotteita.
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43

Pdivdarahaetuuksien hakemista koskevat mdd-
rdajat

Pdivérahaetuuksia on haettava seuraavasti:

1) sairauspdivirahaa, erityishoitorahaa ja
erityisditiysrahaa neljan kuukauden kuluessa
siitd pdivistd, josta alkaen etuutta halutaan
saada;

2) ditiysrahaa viimeistddn kahta kuukautta
ennen laskettua synnytysaikaa;

3) vanhempainrahaa sekd osittaista van-
hempainrahaa kuukautta ennen sitd péivéa,
josta alkaen etuutta halutaan saada; ja

4) isyysrahaa viimeistddn kahden kuukau-
den kuluessa vanhempainrahakauden péétty-
misestd; sekd

5) vanhempainrahaa ottolapsen hoidon joh-
dosta kahden kuukauden kuluessa lapsen
hoitoon ottamisesta.

Jos tyokyvyttomyys jatkuu edelleen maé-
rdajaksi myOnnetyn sairauspdivdrahakauden
jélkeen, saadakseen edelleen sairauspdivéra-
haa vakuutetun on toimitettava selvitys tyo-
kyvyttomyyden jatkumisesta Kansanelakelai-
tokselle neljan kuukauden kuluessa sairaus-
paivirahan maksamisen péédttymisesta.

58
Tyoterveyshuoltokorvauksen hakeminen

TyoOnantajan on haettava tySterveyshuol-
losta aiheutuneista kustannuksista korvausta
kuuden kuukauden kuluessa kirjanpitonsa
mukaisen tilikauden tai, jollei sellaista ole,
kustannusten syntymistéd koskevan kalenteri-
vuoden padttymisestd lukien. Yrittdjdn ja
muun omaa tyotidin tekevin osalta méérdaika
alkaa tyoterveyshuollon jérjestimisestd ai-
heutuneiden kustannusten maksamisesta.

Kunnan on annettava Kansaneldkelaitok-
selle tilitys edelld 13 luvun 8 §:ssd tarkoite-
tuista tyoterveyshuollon kustannuksista kuu-
den kuukauden kuluessa siitd, kun tydterve-
yshuoltopalvelut on annettu.

6§
Vuosilomakustannuskorvauksen hakeminen

Vuosilomakustannuskorvausta on haettava
5 440201/181
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kuuden kuukauden kuluessa vanhempainpéi-
vérahakauden paéttymisest.

78
Mddrdajan noudattamatta jdttdminen

Tamén lain mukainen korvaus tai etuus
voidaan myontda kokonaan tai osittain, vaik-
ka sitd ei olisi haettu edelld sdddetyssd
maiiriajassa, jos korvauksen tai etuuden epaa-
minen mydhéstymisen vuoksi olisi kohtuu-
tonta.

8§
Korvauksien ja etuuksien maksaminen

Korvaukset ja etuudet maksetaan hakijan
ilmoittamalle tilille Suomessa toimivaan ra-
halaitokseen. Jos tilille maksaminen ei ole
mahdollista tai jos hakija esittdd Kansanelé-
kelaitokselle erityisen syyn, voidaan etuus tai
korvaus maksaa muullakin tavalla.

98
Korvauksen maksaminen apteekille

Jos apteekki on perinyt vakuutetun ladke-
ostosta 5 luvun mukaisen korvauksen maa-
rallda vdhennetyn hinnan, korvaus voidaan
maksaa apteekille sen tekemén tilityksen
perusteella.

Jos lddkekorvaus maksetaan 1 momentin
nojalla apteekille, korvauksen maksamisesta
ei anneta vakuutetulle kirjallista padtosta.
Péatos on kuitenkin annettava, jos vakuutettu
sitd vaatii, seitsemdn pdivin kuluessa siiti,
kun hin on maksanut apteekille omavastuu-
osuuden lddkkeen hinnasta.

10§
Pdivirahaetuuden maksaminen tyénantajalle

Tyonantajan on ilmoitettava Kansaneldke-
laitokselle tyontekijélleen maksamastaan pal-
kasta tai sitd vastaavasta korvauksesta, jos
vakuutetulla on samalta ajalta oikeus tdmén
lain mukaiseen pdivdrahaetuuteen.

Kansaneldkelaitoksen on pyynnostd ilmoi-
tettava vakuutetun tyonantajalle, miltd ajalta
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toiselle vanhemmalle on maksettu ditiys-,
isyys- tai vanhempainrahaa.

11§

Tyottomyyskassan tai Kansaneldikelaitoksen
oikeus sairauspdivirahaan

Jos vakuutettu on saanut tyokyvyttomyys-
ajalta tyottomyysturvalain mukaista tyotto-
myysetuutta, julkisesta tydvoimapalvelusta
annetun lain mukaista koulutustukea taikka
vuorotteluvapaalain  (1305/2002) mukaista
vuorottelukorvausta, pidétetddn samalta ajalta
maksettu sairauspdivdraha Kansanelikelai-
toksen maksaman etuuden madradn saakka tai
se maksetaan asianomaiselle tyottomyyskas-
salle tdmdn maksamaa etuutta vastaavalta
osalta.

12§

Sairaanhoitokorvauksen ja pdivdrahaetuuden
maksaminen kunnan toimielimelle

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n tarkoit-
tamalla toimielimelld on oikeus saada Kan-
saneldkelaitokselta se osa vakuutetulle myon-
tdmastddn toimeentulotuesta, jonka Kansan-
elakelaitos olisi velvollinen maksamaan sa-
moista kustannuksista sairaanhoitokorvaukse-
na vakuutetulle.

Jos 1 momentissa tarkoitettu kunnan toi-
mielin on toimeentulotuesta annetun lain
(1412/1997) 23 §:n mukaisesti maksanut toi-
meentulotukea ennakkona odotettavissa ole-
vaa péivdrahaetuutta vastaan, pdivirahaetuus
maksetaan ennakkoa vastaavilta osin toimie-
limelle sen pyynnosta.

Sairauspdivdaraha voidaan maksaa 1 mo-
mentissa tarkoitetulle kunnan toimielimelle
joko osittain tai kokonaan toimielimen pyyn-
nostd kaytettdviksi vakuutetun ja hénen per-
heensé huoltoon edellyttden, ettd sairauspéi-
viarahan maksamista sen saajalle itselleen ei
voida pitdd tarkoitustaan vastaavana hdnen
eldméntapojensa vuoksi.

13§
Tutkimuksiin mddrddaminen

Vakuutetun on osallistuttava terveydentilan
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selvittimistd ja tyokyvyn arvioimista varten
Kansaneldkelaitoksen madrdamiin tutkimuk-
siin. Tutkimuskustannukset maksetaan tutki-
muksen tehneelle 1d4kérille tai terveydenhuol-
lon toimintayksikdlle taikka tutkimuslaitok-
selle.

Tutkimuksissa kdynnistd aiheutuneet mat-
kakustannukset korvataan vakuutetulle siten
kuin 4 luvussa sdddetddn. Vakuutetulla on
liséksi oikeus saada tutkimukseen osallistu-
misen ajalta pdivdrahaa, yomatkarahaa sekd
majoittumiskorvausta sen mukaan kuin Ve-
rohallituksen paétokselld verovapaista matka-
kustannusten korvauksista maératdan. Jos
vakuutettu on tarvinnut saattajan, saattajalle
korvataan matkasta aiheutuneet kustannukset
samojen perusteiden mukaan kuin vakuute-
tulle.

Pédivdrahaan, yomatkarahaan ja majoittu-
miskorvaukseen oikeuttavaksi ajaksi ei lueta
sitd aikaa, jonka vakuutettu on ollut tutki-
muksen johdosta sairaalassa tai muussa ter-
veydenhuollon toimintayksikdssé, jossa oles-
kelu on ollut vakuutetulle maksutonta.

14 §
Tilitositteiden sdilyttdminen

Kansaneldkelaitos on velvollinen séilytta-
médn korvausten maksamisesta kertyneitd
tilitositteita kolme vuotta sen tilivuoden péét-
tymisestd, jonka tileihin tositteet kuuluvat.

15§
Ulosmittaus- ja siirtokielto

Vakuutetulle timédn lain nojalla maksettua
korvausta sairaanhoito-, raskaus- ja synny-
tyskustannuksista ei saa ulosmitata.

Sopimus, joka tarkoittaa tdmén lain mu-
kaisen oikeuden siirtimistd toiselle, on mité-
ton.

16 §
Kansanelikelaitoksen tehtdvdt toimeenpanta-
essa neuvoston asetuksen (ETY) N:o 1408/71

Jja sosiaaliturvasopimusten sddnnoksid

Kansaneldkelaitoksen tehtdvistd toimeen-
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pantaessa sosiaaliturvajérjestelmien sovelta-
misesta yhteison alueella liikkuviin palkattui-
tajiin ja heiddn perheenjdseniinsd annetun
neuvoston asetuksen (ETY) N:o 1408/71 ja
pohjoismaisen sosiaaliturvasopimuksen
(SopS 136/2004) sekd muiden sosiaaliturva-
sopimusten sddnnoksid sdddetddn tarkemmin
valtioneuvoston asetuksella.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuja toimeen-
panoon liittyvid tehtdvid ovat eurooppalaisen
sairaanhoitokortin ja muiden asetuksessa tai
sosiaaliturvasopimuksissa tarkoitettujen to-
distusten sekd neuvoston asetuksen 22 artik-
lassa tarkoitettujen lupien antaminen, jollei
luvan antaminen kuulu sairaanhoitopiirin tai
sairaalakuntayhtymén toimivaltaan. Toimeen-
panoon liittyvié tehtdvid ovat myds neuvoston
asetuksen ja sosiaaliturvasopimusten perus-
teella annettujen sairaus- ja ditiysetuuksien
kustannusten korvaamiseen liittyvét tehtdvat
sekd muut sellaiset toimeenpanoon liittyvét
tehtdvit, jotka perustuvat yhteison oikeuteen
tai sosiaaliturvasopimuksiin.

Kansaneldkelaitos huolehtii sen mukaan
kuin valtioneuvoston asetuksella tarkemmin
sdddetddn niistd sairaanhoidon kustannusten
korvaamiseen liittyvisté tehtivistd, jotka joh-
tuvat vieraan valtion kanssa tehdystd vasta-
vuoroisesta sopimuksesta. Vieraalle valtiolle
suoritettavat kustannukset maksetaan valtion
varoista. Vastaavasti vieraan valtion suorit-
tamat kustannusten korvaukset tilitetddn val-
tiolle. Terveyskeskusten ja sairaaloiden on
annettava tissd momentissa tarkoitetun teh-
tdvin hoitamista varten tarpeelliset tiedot
Kansaneldkelaitokselle siten kuin valtioneu-
voston asetuksella tarkemmin sééddetdén.

17§
Asetuksenantovaltuus
Korvausten ja etuuksien hakemisen yhtey-

dessé annettavista selvityksistd voidaan sddtad
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

18 §
Takaisinperintd

Jos tdmédn lain mukaista etuutta tai muuta
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etuuteen liittyvdd maksusuoritusta on mak-
settu aiheetta tai madrdltdan lilan suurena,
litkaa maksettu etuus tai muu etuuteen liittyva
rahana maksettu perusteeton etu on perittdva
takaisin.

Takaisinperinnistd voidaan luopua joko
kokonaan tai osittain, jos tdmd katsotaan
kohtuulliseksi eikd aiheeton maksaminen ole
johtunut etuuden saajan tai hidnen edustajansa
vilpillisestd menettelysti tai jos aiheettomasti
maksettu madrd on vdhdinen. Lisdksi takaisin-
perinnésti voidaan luopua kokonaan takaisin-
perintdd koskevan piétoksen antamisen jél-
keen myds silloin, kun takaisinperintdd ei
etuuden saajan taloudellinen tilanne huo-
mioon ottaen ole endd tarkoituksenmukaista
jatkaa tai kun perinnén jatkamisesta aiheutuisi
perimittd olevaan etuuden miadrddn nihden
kohtuuttomat kustannukset.

Takaisin perittdvd médrd voidaan kuitata
Kansanelédkelaitoksen myohemmin maksa-
masta etuudesta. [lman suostumusta kuittaa-
minen voidaan kuitenkin kohdistaa vain ta-
min lain mukaiseen tai sithen rinnastettavaan
muuhun etuuteen.

Takaisinperintdd koskeva lainvoimainen
pédtos saadaan panna tdytintoon kuten lain-
voimainen tuomio.

19§
Takaisinperintdsaatavan vanhentuminen

Pédtos aiheettomasti maksetun etuuden
takaisinperinndstd on tehtdvd viiden vuoden
kuluessa etuuden maksupdivastd lukien. Ta-
kaisinperintdpédétokselld vahvistettu saatava
vanhentuu viiden vuoden kuluttua péitdksen
antamisesta, jollei vanhentumista ole sitd
ennen katkaistu. Takaisinperintdpaatokselld
vahvistetun saatavan vanhentuminen katkeaa
siten kuin velan vanhentumisesta annetun lain
(728/2003) 10 tai 11 §:ssd sdddetddn. Tdméan
vanhentumisajan katkaisemisesta alkaa kulua
uusi viiden vuoden vanhentumisaika.

20§
Ilmoitukset olosuhteiden muutoksista

Jos etuuden saajan olosuhteissa tapahtuu
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sellainen muutos, joka vaikuttaa oikeuteen
saada etuutta tai pienentdd etuuden mairaa,
hénen tulee viipymaéttd ilmoittaa muutoksesta
Kansaneldkelaitokselle. Tallaisia olosuhtei-
den muutoksia ovat:

1) jos vakuutettu ryhtyy pédivdrahaetuus-
kaudella ansioty6hon tai omaan ty6hon;

2) ottovanhemman vanhempainrahaa saava
keskeyttdd ottolapsen hoidon;

3) jos ditiysraha halutaan maksettavan
isélle vanhempainrahana 9 luvun 13 §:n 1
momentissa tarkoitetuissa tapauksissa tai di-
din kuoleman vuoksi;

4) oikeus timdn lain mukaisen etuuden
saamisen estdvddn tai etuutta vidhentdvdian
muun lain perusteella maksettavaan etuuteen
alkaa;

5) vakuutettu alkaa saada korvausta timan
lain mukaisista korvattavista kustannuksista
muun lain perusteella;

6) vakuutetun oikeus pdivdarahaan paittyy
tdmén lain 8 luvun 5 §:ssé tai 9 luvun 15 §:ssé
tarkoitetun rajoituksen vuoksi;

7) vakuutettu muuttaa pois Suomesta;

8) yrittdjien eldkelain tai maatalousyritti-
jien eldkelain mukainen vakuutus lakkaa
olemasta voimassa tai vakuutetun tydtulon
madrd muuttuu palkanmaksukaudella; sekd

9) muu vastaava muutos olosuhteissa,
joista vakuutetun on tullut ilmoittaa etuutta
hakiessaan.

Jos lapsen diti tai isd luovuttaa pois
lapsensa tarkoituksenaan antaa hénet ottolap-
seksi tai lapsi on otettu lastensuojelulain
mukaisesti huostaan eiké aiti osallistu lapsen
hoitoon, on sosiaalihuoltolain 6 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitetun kunnan toimielimen tai
lapseksi ottamisesta annetun lain 17 §:n 2
momentissa tarkoitetun ottolapsitoimiston
maksutta ilmoitettava tistd Kansaneldkelai-
toksen toimistoon.

Jos Kansaneldkelaitos on tdmén lain 19
luvun nojalla saanut tietoonsa sellaisen etuu-
den saajan olosuhteissa tapahtuneen muutok-
sen, joka vaikuttaa tai voi vaikuttaa vakuu-
tetulle myOnnettdvédn tai maksettavaan etuu-
teen, Kansanelidkelaitos voi madridtd vakuu-
tetun esittdmadn olosuhteiden muutoksista
selvityksen.
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16 luku

Tyopaikkakassat

1§
Tyopaikkakassa

Téssé laissa tyopaikkakassalla tarkoitetaan
vakuutuskassalain (1164/1992) mukaista va-
kuutuskassaa, jonka toimintapiiriin kuuluvat
saman tyOnantajan palveluksessa olevat tyon-
tekijéit ja jonka toimintapiiriin lisdksi voivat
kuulua lisdetuuksien saajina saman tydnanta-
jan palveluksesta eldkkeelle siirtyneet tyon-
tekijat. TyoOpaikkakassalla on oikeus toimia
tissd laissa sdddettyjen korvauksien ja etuuk-
sien antajana jasenilleen tai heille ja heidédn
perheenjdsenilleen lukuun ottamatta luvussa
14 sdddettyd vuosilomakustannuskorvausta.
Tyopaikkakassasta on soveltuvin osin voi-
massa, mitd tdssd laissa tai Kansanelikelai-
toksesta annetussa laissa (731/2001) sddde-
tddn Kansaneldkelaitoksesta. Muutoin siitd on
voimassa vakuutuskassalaki.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulle jérjeste-
lylle on hankittava Kansaneldkelaitoksen
suostumus. Suostumus on annettava edellyt-
tden, ettd tyopaikkakassan kassankokous kah-
den kolmasosan é&didnten enemmistolld on
hyvéksynyt toimintaa vastaavat kassan sidin-
nét ja ettd kassan toimintapiiriin kuuluu
véhintddn 300 tyontekijdjasentd. Suostumuk-
sen antaminen edellyttda lisdksi, ettd kassan
sdantojen mukaan myonnettdvit korvaukset
ja etuudet ovat véhintddn timén lain mukai-
set.

Miti edelld sdddetddn, sovelletaan vastaa-
vasti vakuutuskassaan, jonka toimintapiiriin
kuuluvat henkil6t ovat sellaisten tyonantajien
palveluksessa, jotka kuuluvat osakeyhtiolain
(734/1978) 1 luvun 3 §:ssd tarkoitettuun
samaan konserniin. Vaikka edelld tarkoitettu
konserniedellytys ei tiyttyisi, suostumus tyo-
paikkakassana toimimiseen voidaan antaa, jos
tyonantajilla on sellainen taloudellinen tai
toiminnallinen yhteys keskenddn, ettd jirjes-
telyd voidaan pitdd kassan hoitamisen ja
kassassa vakuutettujen kannalta tarkoituksen-
mukaisena.

Mikéli suostumuksen saamisen perusteena
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olevissa olosuhteissa tapahtuu muutos, tyo-
paikkakassan on vélittdmésti ilmoitettava
muutoksesta Kansaneldkelaitokselle.

2§
Tyopaikkakassojen toiminnan rahoitus

Kansaneldkelaitoksen on suoritettava sai-
rausvakuutusrahaston varoista tyopaikkakas-
san kaytettdviksi ennakkoina maiird, jonka
kassan arvioidaan tarvitsevan tdmén lain
mukaisten korvauksien ja péiviarahaetuuksien
suorittamiseen lisdttynd silld hallintokulujen
maaralld, mitd Kansaneldkelaitokselle arvioi-
daan vastaavasti nditd kuluja aiheutuvan.
Tyopaikkakassan on vuosittain tehtévé etuuk-
sien maksamista varten kaytettdvikseen Kan-
saneldkelaitokselta saamistaan varoista tilitys
siten kuin valtioneuvoston asetuksella tar-
kemmin sdddetddn.

Sosiaali- ja terveysministerio vahvistaa
Kansaneldkelaitoksen esityksestd tyopaikka-
kassojen hallintokulujen korvaamisperusteet
kullekin vuodelle. Valtioneuvoston asetuksel-
la sdddetddn tarkemmin menettelystd, jota
noudatetaan kassalle varoja siirrettdessa.

Jos tyOpaikkakassan sddntdjen mukaiset
etuudet ovat tdmin lain mukaisia etuuksia
paremmat, ndiden lisdetujen suorittamisesta
atheutuvat kustannukset katetaan kassan
sddannoissd madrattavalla tavalla.

338
Vakuutuksen voimassaolo

Edelld 1 §:ssd tarkoitetun tyontekijan ta-
mén lain mukainen vakuutus siirtyy tyopaik-
kakassan vastuulle tyosuhteen alkamista seu-
raavan kuukauden alusta lukien ja lakkaa
tydsuhteen padttymistd seuraavan kuukauden
alusta lukien. Lainkohdassa tarkoitetun eldk-
keelle siirtyneen henkilon tdméan lain mukai-
nen vakuutus lakkaa lisdetuuksia koskevan
vakuutuksen pédttymistd seuraavan kuukau-
den alusta lukien.

Henkilon tultua vakuutetuksi tyOpaikka-
kassassa tai hdnen vakuutuksensa siind paa-
tyttyd tulee kassan viivytyksettd ilmoittaa siitd
Kansanelikelaitokselle.
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43§
Tyopaikkakassan purkaminen

Jos tyOpaikkakassa puretaan, lakkaa kassan
tdmén lain mukainen toiminta selvitystilan
alkamisesta lukien.

Kassan on kuukauden kuluessa selvitysti-
lan alkamisesta tehtdva Kansaneldkelaitoksel-
le tilitys siltd etuuksien suorittamista varten
kéytettédvikseen saamistaan varoista ja palau-
tettava lilkaa saamansa maddrd. Kassan pur-
kamisesta aiheutuvat ja Kansaneldkelaitoksen
hyviksymét kustannukset korvataan kassalle
sairausvakuutusrahaston varoista, jolleivét
kassan varat riitd niiden suorittamiseen.

58§

Tyopaikkakassan valvonta ja sddntdjen muut-
taminen

Kansaneldkelaitoksella on oikeus valvoa ja
tarkastaa tyOpaikkakassojen toimintaa siltd
osin kuin valvonta ja tarkastukset liittyvit
tdmén lain mukaiseen toimintaan.

Kansaneldkelaitoksen tulee esittdd kassalle
huomautus ja antaa ohjeet epdkohtien pois-
tamiseksi sellaisessa tilanteessa, jossa tyo-
paikkakassan toiminta ei ole erityisesti va-
kuutettujen edut huomioon ottaen tarkoituk-
senmukaista. Jos ohjeita ei noudateta, Va-
kuutusvalvontavirasto voi Kansaneldkelaitok-
sen esityksestd kieltdd kassalta oikeuden
tdman lain mukaisten vakuutusten myonta-
miseen ja madritd ajankohdan, josta lukien
kassan tdmén lain mukainen toiminta lakkaa.

Kansaneldkelaitoksen on peruutettava edel-
14 1 §:n 2 momentissa tarkoitettu suostumus,
jos tyopaikkakassa ei endd tdytd suostumuk-
selle sdddettyjd edellytyksid. Suostumus on
niinikddn peruutettava, jos tyOpaikkakassa
paittdd muuttaa saantdjadn siten, ettd sen
suorittamat etuudet eivdt endd vastaa vihin-
tddn tdmén lain mukaisia etuuksia. S&anto-
muutokset tulevat voimaan muutosta seuraa-
van tammikuun 1 pédivind, jollei muulle
voimaantuloajankohdalle ole erityistd syyta.

Edelld 2 ja 3 momentissa mainituissa
tapauksissa on tilityksen tekemisestd ja va-
rojen palauttamisesta soveltuvin osin voimas-
sa, mitd 2 §:ssd sdddetdan.
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6§
Muutoksenhaku

Jos tyopaikkakassa on tyytymiton Kansan-
elikelaitoksen tdméin luvun mukaisessa asi-
assa tekeméddn péatokseen, kassalla on oikeus
valittaa paatoksestd korkeimpaan hallinto-
oikeuteen siten kuin hallintolainkéyttolaissa
sdddetdén.

17 luku

Muutoksenhaku
1§

Muutoksenhakuoikeus

Kansaneldkelaitoksen péddtokseen tyytymé-
ton saa hakea sithen muutosta valittamalla
sosiaalivakuutuslautakuntaan ja sosiaaliva-
kuutuslautakunnan péétokseen tyytyméton
valittamalla tarkastuslautakuntaan. Kuitenkin
Kansaneldkelaitoksen keskushallinnon tyoter-
veyshuollon korvausta koskevassa asiassa
antamaan paitokseen tyytyméton saa hakea
sithen muutosta valittamalla tarkastuslauta-
kuntaan.

Tarkastuslautakunnan péatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla.

Kansaneldkelaitoksen paétostd on muutok-
senhausta huolimatta noudatettava, kunnes
asia on lainvoimaisella padtokselld ratkaistu.

23
Valitusaika ja valituksen myohdstyminen

Sosiaalivakuutuslautakunnan ja tarkastus-
lautakunnan péitds annetaan tiedoksi ldhet-
tamalld se postitse kirjeelld vastaanottajalle
hinen ilmoittamaansa postiosoitteeseen. Jol-
lei muuta ndytetd, valittajan katsotaan saa-
neen pédtoksestd tiedon seitseméntend péivé-
nd sen pdivin jdlkeen, jona pédédtds on posti-
tettu valittajan ilmoittamaan osoitteeseen.

Valituskirjelmé on toimitettava Kansanela-
kelaitokselle 30 péivan kuluessa siitd, kun
valittaja on saanut paitoksestd tiedon.

Jos sosiaalivakuutuslautakunnalle tai tar-
kastuslautakunnalle annettava valitus on saa-
punut sdddetyn méérdajan jalkeen, asianomai-
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nen muutoksenhakuelin voi téstd huolimatta
ottaa valituksen tutkittavakseen, jos myohis-
tymiseen on ollut painavia syit.

38
Itseoikaisu

Jos Kansaneldkelaitos hyvéksyy kaikilta
osin sille toimitetussa valituksessa esitetyt
vaatimukset, sen on annettava asiasta oi-
kaisupadtos. Oikaisupddtokseen saa hakea
muutosta siten kuin 1 ja 2 §:ssd sdddetddn.

Jos Kansaneldkelaitos ei voi oikaista vali-
tuksen kohteena olevaa pddtostd 1 momen-
tissa mainituin tavoin, sen on 30 pdivin
kuluessa valitusajan péadttymisesti toimitetta-
va valituskirjelmé ja lausuntonsa asianomai-
sen muutoksenhakuelimen késiteltavaksi.
Kansanelédkelaitos voi télloin véliaikaisella
paétokselld oikaista aikaisemman paéitdksen-
sd siltd osin kuin se hyviksyy valituksessa
esitetyn vaatimuksen. Jos valitus on jo toi-
mitettu muutoksenhakuelimelle, on viliaikai-
sesta padtoksestd ilmoitettava sille viipymat-
td. Viliaikaiseen padtokseen ei saa hakea
muutosta.

Edelld 2 momentissa tarkoitetusta mééré-
ajasta voidaan poiketa, jos valituksen johdos-
ta tarvittavan lisdselvityksen hankkiminen sitd
edellyttdd. Lisdselvityksen hankkimisesta on
talloin viipyméttd ilmoitettava valittajalle.
Valituskirjelmé ja lausunto on kuitenkin aina
toimitettava asianomaiselle muutoksenha-
kuelimelle 60 péivin kuluessa valitusajan
paéttymisesté.

4§
Pddtoksen poistaminen

Jos téssi laissa tarkoitettua etuutta koskeva
lainvoimainen p#adtés perustuu vadrddn tai
puutteelliseen selvitykseen taikka on ilmei-
sesti lain vastainen, tarkastuslautakunta voi
Kansaneldkelaitoksen esityksestd tai asian-
osaisen hakemuksesta varattuaan muille
asianosaisille tilaisuuden tulla kuulluiksi,
poistaa paidtoksen ja madrétd asian uudelleen
kasiteltdvéksi. Tehtyddn edelld sanotun esi-
tyksen Kansaneldkelaitos voi, kunnes asia on
uudelleen ratkaistu, viliaikaisesti keskeyttda
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etuuden maksamisen tai maksaa sen esityk-
sensd mukaisena.

Jos asiassa, jossa on kysymys evityn edun
mydntdmisestd tai myonnetyn edun lisdédmi-
sestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldke-
laitoksen on tutkittava asia uudelleen. Kan-
saneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimai-
sen paatoksen estiméttd myontid evityn edun
taikka myontdd edun aikaisempaa suurempa-
na. My0s sosiaalivakuutuslautakunta ja tar-
kastuslautakunta voivat menetelld vastaavasti
muutoksenhakuasiaa kisitellessddn. Paatok-
seen saa hakea muutosta siten kuin 1 ja
2 §:ssd sdddetdan.

58
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen p#itds perustuu
selviésti virheelliseen tai puutteelliseen selvi-
tykseen tai ilmeisen vddrdédn lain soveltami-
seen taikka pddtostd tehtdessd on tapahtunut
menettelyvirhe, Kansaneldkelaitos voi poistaa
virheellisen péadtoksensd ja ratkaista asian
uudelleen.

Péétos voidaan korjata asianosaisen eduksi
tai vahingoksi. Péétoksen korjaaminen asian-
osaisen vahingoksi edellyttdd, ettd asianosai-
nen suostuu padtdksen korjaamiseen.

6§
Sosiaalivakuutuslautakunta

Sosiaalivakuutuslautakunnan toimialueena
on Kansaneldkelaitoksen madrddmi vakuu-
tusalue.

Valtioneuvosto asettaa enintddn neljaksi
vuodeksi kerrallaan sosiaalivakuutuslauta-
kunnan, johon kuuluu puheenjohtaja, varapu-
heenjohtaja, yksi ladkarijdsen ja kaksi vakuu-
tettujen olosuhteiden tuntemusta edustavaa
jasentd. Jokaisella jdsenelld on henkildkoh-
tainen varajasen. Heiddn paikkansa vapautu-
essa kesken toimikauden méérdtdan seuraaja
jéljella olevaksi toimikaudeksi. Heiddn oi-
keudestaan pysyd tehtdvéssddn on muutoin
voimassa, mitd tuomarinviran haltijoista saa-
detddn.

Lautakunnan puheenjohtajalla tulee olla
tuomarin virkaan vaadittava kelpoisuus. Pu-
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heenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa madrat-
tdessd Kansanelidkelaitokselle on varattava
tilaisuus lausunnon antamiseen. Vastaavasti
ladkarijasenten osalta Terveydenhuollon oi-
keusturvakeskukselle on varattava tilaisuus
lausunnon antamiseen.

Lautakunta on pédtosvaltainen puheenjoh-
tajan tai varapuheenjohtajan sekd kahden
muun jésenen saapuvilla ollessa. Késiteltdes-
sd asiaa, jonka ratkaiseminen riippuu olen-
naisesti lddketieteellisesti kysymyksestd, tulee
yhden jdsenen olla ladkéri.

Sosiaalivakuutuslautakunnasta  sdddetddn
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

78
Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnan toimialueena on ko-
ko maa.

Valtioneuvosto asettaa enintddn neljaksi
vuodeksi kerrallaan tarkastuslautakunnan, jo-
hon kuuluu puheenjohtaja, tarpeellinen mééra
varapuheenjohtajia ja muita jidsenid. Muille
jasenille kuin puheenjohtajalle ja varapuheen-
johtajille méaritdan henkilokohtaiset varajé-
senet. Heidén paikkansa vapautuessa kesken
toimikauden madritdan seuraaja jiljelld ole-
vaksi toimikaudeksi. Heidédn oikeudestaan
pysyd tehtdvdssddn on muutoin voimassa,
mitd tuomarinviran haltijoista sdddetéan.

Puheenjohtajan, joka voi olla pddtoiminen,
sekd varapuheenjohtajien ja muiden jasenten
tulee olla sosiaalivakuutukseen perehtyneité.
Liséksi puheenjohtajalla, varapuheenjohtajal-
la ja vdhintdédn kahdella muulla jésenelld tulee
olla tuomarin virkaan vaadittava kelpoisuus.
Muista jdsenistd ainakin kahden tulee olla
ladkari.

Lautakunta voi toimia jaostoihin jakautu-
neena. Jaostoon kuuluu puheenjohtaja, véhin-
tddn yksi lakimiesjdsen ja ladkérijasen ja
kaksi vakuutettujen olosuhteiden tuntemusta
edustavaa jdsentd. Jaosto on pédtdsvaltainen,
kun paikalla on jaoston puheenjohtaja ja
kolme muuta jaoston jdsentd. Késiteltdessd
asiaa, jonka ratkaiseminen olennaisesti riip-
puu ladketieteellisestd kysymyksestd, yhden
saapuvilla olevan jisenen tulee olla ladkari.
Tarkastuslautakunta voi késitelld asian myos
tédysistunnossa. Téysistunto on péitdsvaltai-
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nen, kun paikalla on tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja véhin-
tddn puolet lautakunnan jésenistd. Késitelta-
essé asiaa, jonka ratkaiseminen olennaisesti
riippuu ladketieteellisestd kysymyksestd, yh-
den saapuvilla olevan jdsenen tulee olla
ladkari.

Tarkastuslautakunta toimii sosiaali- ja ter-
veysministerion yhteydessi ja sen toiminnas-
ta aiheutuvat kustannukset maksetaan valtion
varoista.

Tarkastuslautakunnasta sdddetddn tarkem-
min valtioneuvoston asetuksella.

8§
Asian kdsittely

Asian Kkisittelyssd sosiaalivakuutuslauta-
kunnassa ja tarkastuslautakunnassa sovelle-
taan hallintolainkdytt6lakia, jollei erikseen
toisin sdddetd. Sosiaalivakuutuslautakunnassa
ja tarkastuslautakunnassa toimitetaan tarvit-
taessa asian selvittdmiseksi suullinen késittely
siten kuin hallintolainkaytt6lain 37 §:ssd sda-
detddn. Asiassa, jossa tarkastuslautakunnan
paitokseen ei saa hakea muutosta, tarkastus-
lautakunnan on toimitettava suullinen késit-
tely yksityisen asianosaisen pyynnosti siten
kuin hallintolainkdyttlain 38 §:ssd sédéde-
taan.

Suulliseen késittelyyn sovelletaan oikeu-
denkdynnin julkisuudesta annettua lakia
(945/1984). Suullinen kisittely on toimitet-
tava suljetuin ovin asioissa, joissa on sididetty
salassapitovelvollisuus tai jotka sosiaaliva-
kuutuslautakunta tai tarkastuslautakunta maa-
rad késiteltdvaksi suljetuin ovin silld perus-
teella, ettd julkisesta késittelystd aiheutuisi
asianosaiselle erityistd haittaa.

Tarkastuslautakunnan toimivaltaan kuulu-
vassa asiassa ei sovelleta hallintolainkaytto-
lain 11 luvun sddnnoksid yliméardisestd muu-
toksenhausta. Tarkastuslautakunta voi poistaa
lainvoimaisen péddtoksen ja méadrdtd asian
uudelleen késiteltdvaksi siten kuin siitd erik-
seen sdddetddn. Péidtoksen poistamista on
haettava viiden vuoden kuluessa siitd, kun
pddtds sai lainvoiman. Erityisen painavista
syistd voidaan pddtds poistaa miidrdajan jil-
keenkin tehdystd hakemuksesta.
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VI OSA
SAIRAUSVAKUUTUKSEN RAHOITUS
18 luku

Sairausvakuutusrahasto ja vakuutusmaksut

1§
Sairausvakuutuksen rahoitus

Tahan lakiin, kuntoutusrahalakiin ja kan-
saneldkelaitoksen jarjestimastd kuntoutukses-
ta annettuun lakiin perustuvat korvaus- ja
etuusmenot sekd 60 prosenttia Kansaneldke-
laitoksen hallintokustannuksista (toimintame-
not) maksetaan sairausvakuutusrahastosta.
Sairausvakuutusrahaston menot rahoitetaan
vakuutetun ja tyOnantajien vakuutusmaksuis-
ta kertyvin varoin, sairausvakuutusrahaston
tuotoilla, valtion maksuosuudella sekd muilla
mahdollisilla tuotoilla, joista sdddetddn erik-
seen.

28

Valtion rahoitusosuus, takuusuoritus ja mak-
suvalmiussuoritus

Sairaus- ja vanhempainpdivirahoista seka
erityishoitorahoista aiheutuvat vahimmaispéi-
varahakustannukset rahoitetaan valtion va-
roista. Valtion on suoritettava kuukausittain
valtion osuuden ennakkoa siten kuin valtio-
neuvoston asetuksella tarkemmin sdddetdén.

Sairausvakuutusrahaston vieraalla pééo-
malla ja varauksilla vihennetyn rahoitusomai-
suuden on oltava kalenterivuoden pééttyessa
véhintddn kahdeksan prosenttia sairausvakuu-
tuksen vuotuisista maksetuista kokonaisme-
noista (rahoitusomaisuuden vihimmdismdd-
rd). Jos sairausvakuutusrahaston tuotot eivét
riitd rahoitusomaisuuden vahimmaismairan
saavuttamiseen, puuttuva osa suoritetaan val-
tion varoista (takuusuoritus). Valtion on
suoritettava kuukausittain takuusuorituksen
ennakkoa siten kuin valtioneuvoston asetuk-
sella tarkemmin sdddetddn.

Sen lisdksi, mitd 2 momentissa sdddetddn
valtion osuudesta sairausvakuutuksen menoi-
hin, valtion tulee suorittaa Kansanelikelai-
tokselle sellainen méérd varoja, ettd sairaus-
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vakuutusrahaston maksuvalmius on kunakin
ajankohtana riittdvésti turvattu (maksuval-
Mmiussuoritus).

38
Tyonantajan sairausvakuutusmaksu

TyOnantajan sairausvakuutusmaksusta sié-
detddn tyonantajan sosiaaliturvamaksusta an-
netussa laissa (366/1963).

Vuosilomakustannusten korvaamisesta
tyonantajalle aiheutuvat kustannukset rahoi-
tetaan tyOnantajan sairausvakuutusmaksulla.
Tyonantajalla on oikeus saada takaisin 1 §:ssd
tarkoitetusta vuosilomapalkasta tai lomakor-
vauksesta suorittamansa sosiaaliturvamaksu
siten kuin tyonantajan sosiaaliturvamaksusta
annetussa laissa sdddetéén.

48
Sairausvakuutusmaksun mddrdytyminen

Vakuutetun sairausvakuutusmaksu maara-
tdan kunnallisverotuksessa verotettavan tulon
perusteella, ellei toisin sdddetd. Maksun suu-
ruudesta sdddetddn erikseen lailla.

5§

Sairausvakuutusmaksun mddrdytyminen yrit-
tdjdtulosta

Jos vakuutettu on yrittdjien eldkelain tai
maatalousyrittdjien eldkelain nojalla vakuu-
tettu, sairausvakuutusmaksun perusteena kay-
tetddn yrittdjien eldkelain ja maatalousyritta-
jien eldkelain mukaista kunkin vuoden tyo-
tuloa siltd osin kuin tdma ty6tulo korvaa:

1) maataloudesta tai elinkeinotoiminnasta
saadun ansiotulo-osuuden;

2) tuloverolain 39 tai 40 §:sséd tarkoitetun
yhtymén osakkaan saaman ansiotulo-osuuden
tai hdnen tahi hdnen perheenjdsenensi yhty-
méstd saaman palkan;

3) hankintatydn arvon;

4) metsitalouden puhtaan tulon;

5) porotalouden ansiotulon;

6) perheenjisenen tai kuolinpesdn osak-
kaan maataloudesta tai yritystoiminnasta saa-
man palkkatulon;
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7) omasta yrityksestd saadun tyokorvauk-
sen;

8) osake- tai muusta yhtidstd saadun palkan
sellaisen tyontekijdn osalta, jota ei pidetd
mainittuun yhtioon tydsuhteessa olevana; se-
ka

9) osakkaan yhtidstd saaman osingon an-
siotulo-osuuden sekd peitellyn osingon sel-
laisen tyontekijdn osalta, jota ei pidetd mai-
nittuun yhtioon tyosuhteessa olevana.

Jos vakuutettu on yrittdjien eldkelain tai
maatalousyrittdjien eldkelain nojalla vakuu-
tettu, sairausvakuutusmaksua madrattiessa ei
vahennetd yrittdjien elidkelain tai maatalous-
yrittdjien eldkelain nojalla maksettua vakuu-
tusmaksua.

Yrittdjdn ja maatalousyrittdjédn sairausva-
kuutusmaksua mairéttdessd noudatetaan so-
veltuvin osin, mitd kunnallisverotuksen ve-
rotettavan tulon laskemisesta sdddetdan.

68§

Suomessa tydskentelevin rajoitetusti verovel-
vollisen sairausvakuutusmaksun mddrdytymi-
nen

Jos vakuutettu tyoskentelee Suomessa ra-
joitetusti verovelvollisena, hidnen sairausva-
kuutusmaksunsa méirdytymisen ja suoritta-
misen perusteena kdytetddn rajoitetusti vero-
velvollisen tulon ja varallisuuden verottami-
sesta annetun lain (627/1978) 4 §:ssé tarkoi-
tettua palkkaa tai esiintyvén taiteilijan osalta
kyseisen lain 3 §:sséd tarkoitettua henkilokoh-
taista korvausta.

78§

Sairausvakuutusmaksun mddrdytyminen
ulkomaan tyotulosta

Tuloverolain 77 §:ssd tarkoitetusta ulko-
maantyotulosta rahana maksettava osa otetaan
huomioon vakuutusmaksun perusteeksi pan-
tavaa verotettavan tulon yhteisméédrdd vah-
vistettaessa. Ulkomaantyotulosta rahana mak-
settavaan osaan ei lueta tyonantajan maksa-
mia ty0std johtuvia kustannusten korvauksia
siltd osin kuin ne tuloverolain tai sen nojalla
annettujen sddnndsten mukaan ovat verova-
paita.



3324

Kun vakuutettu tyoskentelee ldhetettynd
tyontekijénd tai muutoin ulkomailla ja hén saa
tuloverolain 77 §:ssé tarkoitettua verovapaata
ulkomaantydtuloa, héinen sairausvakuutus-
maksunsa miédrdytymisen ja suorittamisen
perusteena kdytetdédn mainitun ulkomaanty6-
tulon sijasta sitd tyontekijdin elékelain 7 §:n
2 momentissa, lyhytaikaisissa tyosuhteissa
olevien tyontekijdin eldkelaissa tai taiteilijoi-
den ja erdiden erityisryhmiin kuuluvien tyon-
tekijdin eldkelaissa tarkoitettua palkkaa, jota
ulkomaantydsséd pidetddn eldkepalkkaan luet-
tavan tyOansion ja eldkemaksujen perusteena
(vakuutuspalkka), edellyttien, ettd vakuutetun
elaketurva on jarjestetty joko pakollisesti tai
vapaachtoisesti jonkin edelld mainitun eldke-
lain perusteella.

Edelld 2 momentissa tarkoitettua palkkaa
kiytetidn myos ulkomailla tydskentelevéin
rajoitetusti verovelvollisen vakuutetun saira-
usvakuutusmaksun médrdytymisen ja suorit-
tamisen perusteena, jos vakuutetun eldketurva
on jdrjestetty joko pakollisesti tai vapaaeh-
toisesti jonkin 2 momentissa mainitun eldke-
lain perusteella.

8§

Ulkomailla asuvan elikkeensaajan sairaus-
vakuutusmaksun mddrdytyminen

Eldkkeensaajan, joka on muuttanut toiseen
Euroopan talousalueen maahan ja jonka sai-
raanhoidon kustannusten korvaamisesta Suo-
mi sosiaaliturvajirjestelmien soveltamisesta
yhteison alueella liikkuviin palkattuihin tyon-
tekijoihin, itsendisiin ammatinharjoittajiin ja
heidén perheenjéseniinsd annetun neuvoston
asetuksen (ETY) N:o 1408/71 27, 28 tai 28 a
artiklan perusteella vastaa, on suoritettava
vakuutetun sairausvakuutusmaksu senkin jél-
keen, kun hén ei endd kuulu Suomen asu-
misperusteisen  sosiaaliturvalainsdddannon
piiriin.

Eldkkeensaaja ei ole velvollinen suoritta-
maan vakuutetun sairausvakuutusmaksua sel-
laisen eldketulon perusteella, josta Suomessa
peritdén ldhdevero sen suuruisena kuin rajoi-
tetusti verovelvollisen tulon ja varallisuuden
verottamisesta annetun lain 7 §:ssd sdddetdan.

Jos ulkomailla asuva eldkkeensaaja on
rajoitetusti verovelvollinen, vakuutetun saira-
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usvakuutusmaksun méadrdytymisen ja suorit-
tamisen perusteena kéytetéédn eldketulon osal-
ta Suomesta ulkomaille maksettavaa eldketta.

98§

Vakuutusmaksusta vapautuminen, maksun
lykkddminen ja mddrddamdttd jdttiminen sekd
virheellisesti mddritelty maksu

Kunnalla on oikeus myontdd vapautus ja
verovirastolla lykkays vakuutetun sairausva-
kuutusmaksun maksuun noudattaen soveltu-
vin osin, mitd verotusmenettelystd annetussa
laissa on sdddetty kunnallisveron huojennuk-
sesta ja lykkiyksesta.

Sairausvakuutusmaksua ei mééritd, jos
vakuutettu on kuollut verovuoden aikana.

Mikéli vakuutetun maksettavaksi ei ole
madritty sairausvakuutusmaksua tai se on
madritty liian pieneksi, madradmattd jadnyt
vakuutusmaksu on madrattdva vakuutetun
maksettavaksi. Vakuutusmaksua ei kuiten-
kaan saa mairatd maksettavaksi kuin enintidén
viideltd edeltdviltd vuodelta.

10§
Rahaston varojen lainaaminen

Sairausvakuutusrahastolla sekd kansanela-
kelaissa tarkoitetuilla kansaneldkerahastolla
ja eldkevastuurahastolla on oikeus erityisesta
syystd rahastojen luotonannossa noudatetuin
ehdoin lainata varoja toisilleen vakuutta vaa-
timatta.

11§

Verotusta koskevan lainsdddiannon sovelta-
minen

Vakuutetun sairausvakuutusmaksun kan-
nosta, perinnéstd, palauttamisesta, tilittimi-
sestd, muutoksenhausta ja verotusmenettelys-
td on voimassa, mitd niistd sdddetddn vero-
tusmenettelystd annetussa laissa ja veronkan-
tolaissa (611/1978). Verotusmenettelystd an-
netussa laissa sdddetddn myos Kansaneldke-
laitoksen ja veroasiamiehen oikeudesta hakea
muutosta vakuutetun sairausvakuutusmak-
suun.

Vakuutetun sairausvakuutusmaksun enna-
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konpidityksestd on voimassa, mitd ennakko-
perintilaissa (1118/1996) sdddetdan. Kun ul-
komailla tyoskentelevd vakuutettu saa tulo-
verolain 77 §:ssd tarkoitettua verovapaata
ulkomaantydtuloa ja hidnen sairausvakuutus-
maksunsa madrdytyy 7 §:n 2 momentin mu-
kaisesti, suomalainen tydnantaja, joka on
lahettdnyt tyontekijan ulkomaille ja joka
maksaa tyontekijin palkan, on velvollinen
toimittamaan ennakonpidityksen vakuutetun
sairausvakuutusmaksun suorittamiseksi.

Kun ulkomailla tydskentelevd vakuutettu
on rajoitetusti verovelvollinen ja hinen sai-
rausvakuutusmaksunsa médrdytyy 7 §:mn 3
momentin mukaisesti, suomalainen tyonanta-
ja, joka on ldhettidnyt tyontekijan ulkomaille
ja joka maksaa tyontekijan palkan, on vel-
vollinen perimédédn vakuutetun sairausvakuu-
tusmaksun siten kuin rajoitetusti verovelvol-
lisen tulon ja varallisuuden verottamisesta
annetussa laissa sdddetddn ldhdeveron peri-
misesta.

Eldkelaitos perii rajoitetusti verovelvolli-
sen eldkkeensaajan sairausvakuutusmaksun.
Maksun perimisessd noudatetaan vastaavasti,
mitd rajoitetusti verovelvollisen tulon ja va-
rallisuuden verottamisesta annetussa laissa
sdddetddn ldhdeveron perimisestd. Jos saira-
usvakuutusmaksua ei ole perittdva rajoitetusti
verovelvolliselta ulkomailla tydskentelevéltd
vakuutetulta 3 momentissa tarkoitetulla ta-
valla, vakuutetun sairausvakuutusmaksu maa-
ratddn noudattaen rajoitetusti verovelvollisen
tulon ja varallisuuden verottamisesta annetun
lain 3 luvussa tarkoitettua menettelyd. Mak-
sua maarittidessd ei kuitenkaan tehda tulove-
rolaissa tarkoitettuja vihennyksia.

Edelld 7 §:n 4 momentissa tarkoitetun
Suomessa tyoskentelevin vakuutetun saira-
usvakuutusmaksun perii palkan tai korvauk-
sen maksaja siten kuin rajoitetusti verovel-
vollisen tulon ja varallisuuden verottamisesta
annetussa laissa sdddetddn ldhdeveron peri-
misesta.

Verohallitus tilittdd Kansaneldkelaitokselle
lahdeveron tuotosta osuuden, joka vastaa
3 §:n 2 momentin perusteella suorittamatta
jéavien sairausvakuutusmaksujen yhteismaa-
rad. Tilitysmenettelystd sdddetddn tarkemmin
valtioneuvoston asetuksella.

Rajoitetusti  verovelvolliselta perittyjen
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maksujen tilittdmisestd Kansaneldkelaitoksel-
le sédddetddn valtioneuvoston asetuksella.

12 §
Kansaneldkelaitoksen valvontaoikeus

Kansanelikelaitoksella on oikeus valvoa
sairausvakuutusmaksun maardamistd, mak-
suunpanoa, kantoa ja tilitystd sekd tarkastaa
ndiltd osin verotusta koskevia asiakirjoja.

13§
Taydentdvdt sddnnokset

Vakuutusmaksuista kertyvét varat peritdén
ja tyonantajan sairausvakuutusmaksuista ker-
tyvét varat siirretddn Kansaneldkelaitokselle
erityiseen sairausvakuutusrahastoon.

Tamén lain mukaisten tehtdvien hoitami-
sesta verotoimistolle aiheutuvat kustannukset
otetaan verohallintolain (1557/1995) 4 luvun
11 §:ssd sdddettyyn kustannusten jakoon.

Téssd laissa sdddetyt maksut, joiden suo-
ritus on laiminlyoty, peritddn ilman tuomiota
ja paatosta siind jarjestyksessd kuin verojen ja
yleisten maksujen ulosotosta on erikseen
sdddetty.

Sen lisdksi, mitd 9 §:n 1 momentissa on
saddetty, Kansaneldkelaitos voi padttdd, ettd
tdmin lain mukaan eldkelaitokselle suoritet-
tavaa maksua ei peritd tai sellaisessa mak-
sussa taikka tilityksessd olevaa virhettd ei
oikaista, jos maksu tai virhe on niin vdhdinen,
ettd sen perimisen tai oikaisemisen on kat-
sottava aiheuttavan suhteettoman paljon tyoté
tai kustannuksia.

VII OSA
ERINAISET SAANNOKSET
19 luku

Tietojen saamista ja luovuttamista koskevat
sainnokset

1§
Oikeus tietojen saamiseen

Kansaneldkelaitoksella ja timan lain mu-
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kaisella muutoksenhakuelimelld on oikeus
salassapitosdédnnosten ja muiden tiedon saan-
tia koskevien rajoitusten estimittd saada
késiteltdivind olevan etuuden ratkaisemista
varten valttiméttomat tiedot tai sellaiset vélt-
tamattomat tiedot, jotka on muuten otettava
huomioon tissd laissa taikka Suomea sito-
vassa sosiaaliturvasopimuksessa tai sosiaali-
turvaa koskevassa muussa kansainvilisessd
sdaddoksessd sdddettyjen tehtidvien toimeenpa-
nemiseksi:

1) valtion ja kunnan viranomaiselta seké
muulta julkisoikeudelliselta yhteisolti;

2) Eldketurvakeskukselta, elike- ja vakuu-
tuslaitokselta sekd muulta eldkkeen tai muun
korvauksen myontdjéltd tai maksajalta;

3) Potilasvakuutus- ja Liikennevakuutus-
keskukselta sekd lddkevahinkovakuutuspoo-
lilta;

4) tyOnantajalta, tyottomyyskassalta ja tyo-
paikkakassalta.

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa sdddetdén,
Kansaneldkelaitoksella ja tdmén lain mukai-
sella muutoksenhakuelimelld on oikeus sa-
lassapitosdénnosten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estimadttd saada pyyn-
nostd etuuden ratkaisemista varten ladkariltd
tai muulta terveydenhuollon ammattihenki-
16istd annetussa laissa (559/1994) tarkoitetul-
ta ammattihenkiloltd sekd potilaan asemasta
ja oikeuksista annetun lain (785/1992) 2 §:n
4 kohdassa tarkoitetulta terveydenhuollon
toimintayksikoltd tai kuljetuspalvelun tuotta-
jalta, sosiaalipalvelun tuottajalta tai muulta
hoitolaitokselta lausunto ja véalttimattomat
tiedot etuuden hakijan potilasasiakirjoista,
kuntoutuksesta, terveydentilasta, hoidosta ja
tyokyvystd, jollei etuuden hakija itse toimita
edelld mainittuja tietoja, sekéd apteekilta sel-
vitykset vakuutetun korvauksen piiriin kuu-
luvista lddkeostoista 15 luvun 9 §:ssé tarkoi-
tetun suorakorvausmenettelyn toteuttamisek-
Si.

2§
Tiedot erdissd laitoshoitotapauksissa

Kansaneldkelaitoksella on oikeus salassa-
pitosddnndsten ja muiden tiedon saantia kos-
kevien rajoitusten estdmattd saada pyynnosti
maksutta 2 luvun 4 §:ssé tarkoitettua neuvot-
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telumenettelyd varten asian ratkaisemiseksi
vélttiméttomat tiedot toimintayksikon toi-
minnasta, tiloista, henkilokunnan mé&érasta,
annetun hoidon sisillostd, laadusta ja maa-
rastd, hoidosta tehdystd sopimuksesta ja hoi-
dosta maksettavasta korvauksesta.

Kansaneldkelaitoksella on lisdksi oikeus
sanotussa  neuvottelumenettelyssd  saada
pyynnostd késiteltdvin asian ratkaisemiseksi
valttdimattomid salassa pidettivid tietoja po-
tilasasiakirjoista, hoidettavan henkilon ter-
veydentilasta, lddkkeistd ja tuloista kunnan
sosiaali- ja terveystoimen viranomaisilta tai
laitoksilta taikka asianomaiselta valtion tai
yksityisen terveydenhuollon toimintayksikdl-
ta.

Mitd edelld sdddetddn Kansaneldkelaitok-
sen oikeudesta saada salassa pidettivia tieto-
ja, koskee myds sosiaali- ja terveysministe-
riota.

338
Tiedot verohallinnolta

Kansaneldkelaitoksella on salassapitosdin-
nosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estimaéttd oikeus saada verohallin-
nolta vuosittain ja viimeistddn kunkin kalen-
terivuoden lopussa tiedot kunkin verovelvol-
lisen edelliseltd kalenterivuodelta toimitetussa
verotuksessa todetuista 11 luvun 2 §:ssd
tarkoitetuista tuloista sekd muut verohallin-
non hallussa olevat tyotulon maarittaimiseksi
vélttdméttomat tiedot sekd tiedot 11 luvun
5 §:ssé tarkoitetuista tulonhankkimismenois-
ta.

43§

Tiedot hoito- ja rangaistuslaitoksilta sekd
Terveydenhuollon oikeusturvakeskukselta

Edelld 2 luvun 4 §:ssd tarkoitetulla laitok-
sella ja sosiaalihuoltolain 6 §:ssé tarkoitetulla
toimielimelld on velvollisuus ilmoittaa Kan-
saneldkelaitokselle salassapitosddnndsten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten
estdmattd tdmédn lain mukaisten etuuksien
tdytantoonpanoa varten tiedot vakuutetun jou-
tumisesta laitoshoitoon ja hoidon péaéttymi-
sestd.
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Rangaistuslaitoksella ja vaarallisten rikok-
senuusijain eristimisestd annetun lain 1 §:ssd
tarkoitetulla pakkolaitoksella on velvollisuus
ilmoittaa Kansaneldkelaitokselle salassapito-
sddannosten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rajoitusten estdméttd tdmén lain mukais-
ten etuuksien tdytdntdOnpanoa varten tiedot
rangaistuksen alkamisesta ja padttymisesta.

Terveydenhuollon oikeusturvakeskuksella
on velvollisuus ilmoittaa Kansanelikelaitok-
selle salassapitosddnnosten ja muiden tiedon
saantia koskevien rajoitusten estimaéttd timén
lain mukaisten etuuksien tdytintdonpanoa
varten terveydenhuollon ammattihenkil6istd
annetun lain 24 a §:n 2 momentin 1 ja 3
kohdassa mainitut terveydenhuollon ammat-
tihenkildiden keskusrekisteriin merkityt tie-
dot seké niissd tapahtuneet muutokset ladka-
reistd, hammasldédkareistd, psykologeista, pu-
he-, toiminta- ja psykoterapeuteista sekd 1
luvun 4 §:n 1 momentin 2 kohdassa maini-
tuista muista terveydenhuollon ammattihen-
kilGistd.

Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada
tassd pykéldssd mainitut tiedot maksutta. Jos
3 momentissa tarkoitetut tiedot tarvitaan
tietyssd muodossa ja siitd aiheutuu Tervey-
denhuollon oikeusturvakeskukselle olennaisia
lisdkustannuksia, on kustannukset kuitenkin
korvattava.

58
Tietojen luovuttaminen erdissd tapauksissa

Kansaneldkelaitoksella on oikeus antaa
salassapitosddnndsten ja muiden tiedon saan-
tia koskevien rajoitusten estdmétt:

1) vakuutetun ldékeostoja koskevia tietoja
ladkkeen madrdnneelle l4dkérille, jos asian-
omainen vakuutettu on Kansaneldkelaitoksen
antamasta huomautuksesta huolimatta toistu-
vasti hankkinut ladkkeitd hdnen ja muiden
ladkdreiden médrdyksilla enemmén kuin sai-
rauden hoito edellyttia;,

2) apteekeille niiden vakuutettujen nimet ja
henkil6tunnukset, joille lddkekorvausta ei
suoriteta 15 luvun 9 §:ssé tarkoitettua tilitys-
menettelyd soveltavien apteekkien vélityksel-
14;

3) Terveydenhuollon oikeusturvakeskuk-
selle sille kuuluvien tehtdvien suorittamista
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varten tiedon ladkéristd, joka toistuvasti on
madrdnnyt lddkkeitd huomattavasti enemmén
kuin tdssé laissa tarkoitettuun sairauden hoi-
toon ndhden on tarpeellista;

4) 15 luvun 9 §:ssé tarkoitettua tilitysme-
nettelyd soveltavalle apteekille teknisen kayt-
toyhteyden avulla lddkkeen ostotilanteessa
henkilon etu- ja sukunimitiedot, tiedon siita,
onko henkil6 tyopaikkakassan jdsen ja onko
hian vakuutettu; jos henkild on vakuutettu,
Kansaneldkelaitos voi lisdksi antaa apteekille
tiedon siitd, voiko apteekki luovuttaa lddkkeet
vakuutetulle sairausvakuutuskorvauksen
madrilld véhennettyyn hintaan sekd tiedot
vakuutetulle myonnetyistd ladkkeiden erityis-
korvausoikeuksista, kliinisten ravintovalmis-
teiden korvausoikeuksista sekd erityisperus-
tein korvattavien lddkkeiden peruskorvausoi-
keuksista.

Kansaneldkelaitoksella on oikeus salassa-
pitosddnnosten ja muiden tiedon saantia kos-
kevien rajoitusten estdméttd antaa 15 luvun
13 §:sséd tarkoitettuihin tutkimuksiin l&hetet-
tdvan vakuutetun terveydentilaa, sairautta,
hoitotoimenpiteitd, ammattia, tydolosuhteita
ja tyon laatua koskevia tietoja 15 luvun
13 §:ssd tarkoitetulle ladkarille tai terveyden-
huollon toimintayksikoélle taikka tutkimuslai-
tokselle.

Ennen tietojen luovuttamista Kansanelédke-
laitoksen on ilmoitettava vakuutetulle 1 mo-
mentin 1 ja 2 kohdan mukaisesta tietojen
antamisesta.

63§
Tiedot ulosottoviranomaiselle

Kansaneldkelaitoksella on oikeus salassa-
pitosddnndsten ja muiden tiedon saantia kos-
kevien rajoitusten estdmittd asianomaisen
viranomaisen pyynndstd luovuttaa ulosottoa
varten tiedot tdmén lain mukaisten etuuksien
madristi, ei kuitenkaan niisti etuuksista, joita
ei oteta huomioon ulosottolain (37/1895) 4
luvun 7 §:ssé tarkoitettua suojaosuutta lasket-
taessa. Lisdksi Kansanelidkelaitoksella on oi-
keus ilmoittaa tiedossaan olevat muut eldk-
keitd ja muita sosiaalietuuksia maksavat
laitokset.
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7§

Tiedot verohallinnolle sairausvakuutusmak-
sun perimistd varten

Salassapitosdédnndsten ja muiden tiedon-
saantia koskevien rajoitusten estamétta:

1) Kansanelédkelaitoksella on oikeus antaa
eldkelaitoksille ja verohallinnolle vakuutetun
sairausvakuutusmaksun perimistd varten tie-
dot niiden ulkomailla asuvien eldkkeensaajien
nimistd, henkiltunnuksista ja muista yksi-
16intitiedoista, joihin sovelletaan 18 luvun
7 §n 1 momentin mukaista maksuvelvolli-
suutta;

2) Kansaneldkelaitoksella, sosiaali- ja ter-
veysministeriolld ja Eldketurvakeskuksella on
oikeus antaa verohallinnolle vakuutetun ja
tyOnantajan sairausvakuutusmaksun perimista
varten tiedot niiden ulkomailla tydskentele-
vien henkildiden nimistd ja henkilotunnuk-
sista, joille Kansaneldkelaitos on antanut
paitoksen Suomen asumisperusteisen sosiaa-
liturvalainsddadédnnon soveltamisesta tai joille
sosiaali- ja terveysministerio tai Eldketurva-
keskus on antanut Euroopan yhteisdjen sosi-
aaliturvaa koskevien sddnnosten tai sosiaali-
turvasopimuksen méardyksen perusteella paa-
toksen Suomen sosiaaliturvalainsddddnnon
soveltamisesta;

3) eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksel-
la on oikeus antaa verohallinnolle vakuutetun
ja tyOnantajan sairausvakuutusmaksun peri-
mistd varten tiedot tyontekijdin eldkelain
7 §:n 2 momentissa, lyhytaikaisissa tyOsuh-
teissa olevien tyontekijdin eldkelain 6 §:ssi ja
taiteilijoiden ja erdiden erityisryhmiin kuulu-
vien tyoOntekijdin eldkelain 7 §:n 1 momen-
tissa tarkoitetusta palkasta, jota ulkomaan-
tyOssé pidetddn eldkepalkkaan luettavan tyo-
ansion ja elikemaksujen perusteena.

Kansaneldkelaitoksella on oikeus antaa 1
momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetut tiedot
verohallinnolle asianosaisen suostumuksetta
myos teknisen kéyttdyhteyden avulla. Ennen
teknisen kayttdyhteyden avaamista tietojen
saajan on esitettdva selvitys siitd, ettd tietojen
suojauksesta huolehditaan asianmukaisesti.

Suomalaisen tyOnantajan, joka ldhettdd
tyontekijan ulkomaille ja joka maksaa tyon-
tekijan palkan tai joka ldhettdd tyontekijén
ulkomaille samaan taloudelliseen kokonai-
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suuteen kuuluvan ulkomaisen emo-, tytir- tai
sisaryrityksen palvelukseen taikka sellaisen
ulkomaisen yrityksen palvelukseen, jossa
suomalaisella tyonantajalla on méaraamisval-
taa, on vakuutetun sairausvakuutusmaksun
madrddmistd ja tyonantajan sairausvakuutus-
maksun suorittamisen valvontaa varten an-
nettava verohallinnolle Verohallituksen vah-
vistaman kaavan mukainen vuosi-ilmoitus
maksun perusteena olevasta palkasta ja pal-
kansaajasta.

8§
Tiedot viranomaisille

Kansanelédkelaitoksella on oikeus sen li-
saksi, mitd viranomaisten toiminnan julkisuu-
desta annetussa laissa (621/1999) sdddetéén,
salassapitosddnndsten ja muiden tiedon saan-
tia koskevien rajoitusten estimétti antaa
ministeridille, verohallinnolle ja lakisdateistd
sosiaaliturvajarjestelmid hoitavalle laitoksel-
le tai yhteisolle, jonka hoidettavaksi kuulu-
vaan sosiaaliturvaetuuteen timin lain mukai-
nen etuus vaikuttaa, timédn lain mukaista
etuutta tai korvausta saaneen henkilén hen-
kildtunnus ja muut yksildintitiedot, tiedot
maksetuista etuuksista ja korvauksista sekd
muut ndihin rinnastettavat tiedot, jotka ovat
vilttdimattomid sosiaaliturvaan kohdistuvien
rikosten ja védrinkdytosten selvittdmiseksi
suoritettavaa henkil6tietojen yhdistdmistd ja
muuta kertaluonteista valvontatointa varten,
sekd poliisi- ja syyttdjaviranomaiselle edelld
mainitut tiedot, jotka ovat vilttimattomid
rikosten selvittdmistd ja syytteeseenpanoa
varten. Terveydentilaa koskevia tietoja tai
tietoja, jotka on tarkoitettu kuvaamaan hen-
kilon sosiaalihuollon tarpeen perusteita, ei saa
kuitenkaan luovuttaa.

98§

Muuta etuutta varten saatujen tietojen kdyt-
taminen

Kansanelikelaitoksella on oikeus yksittiis-
tapauksessa kéyttdd tdmidn lain mukaista
etuutta kdsitellessddn muiden sille sédédettyjen
tehtdvien hoitamista varten saamiaan tietoja,
jos on ilmeistd, ettd ne vaikuttavat tdmén lain
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mukaiseen etuuteen ja tiedot on lain mukaan
otettava huomioon péétoksenteossa ja Kan-
saneldkelaitoksella olisi oikeus saada tiedot
muutoinkin erikseen.

10§
Tekninen kdyttoyhteys

Kansaneldkelaitoksella on sen lisdksi, mitd
viranomaisten toiminnan julkisuudesta anne-
tun lain 29 §:n 3 momentissa sdddetédén,
oikeus mainitussa momentissa sdiddetyin edel-
lytyksin avata tekninen kéyttoyhteys henki-
lorekisteriensd sellaisiin tietoihin, jotka silld
on oikeus antaa tdmdn luvun 5 §:n 1 mo-
mentin 2, 3 ja 4 kohdan sekd 2 momentin ja
6 §:n perusteella mainituissa pykélissé tarkoi-
tetuille tiedon saajille.

Mitd 1 momentissa sdddetddn teknisen
kayttoyhteyden avaamisesta ja tietojen luo-
vuttamisesta, koskee myds Kansaneldkelai-
toksen oikeutta saada teknisen kayttoyhtey-
den avulla tdmén luvun 1, 2 ja 4 §:ssd
tarkoitettuja salassa pidettdvia tietoja.

Tédmin pykéldn perusteella avatun teknisen
kayttoyhteyden avulla saa hakea myos salassa
pidettdvid tietoja ilman sen suostumusta,
jonka etujen suojaamiseksi salassapitovelvol-
lisuus on sédédetty. Ennen teknisen kéyttoyh-
teyden avaamista tietoja pyytdvén on esitet-
tava selvitys siitd, ettd tietojen suojauksesta
huolehditaan asianmukaisesti.

11§
Ilmoitusvelvollisuus

Kansaneldkelaitoksen on annettava etuu-
den hakijalle etukiteen sopivin tavoin tiedot
siitd, mistd hintd koskevia tietoja voidaan
hankkia ja mihin niitd voidaan sdannénmu-
kaisesti luovuttaa.

12 §
Lausuntopalkkio

Kansaneldkelaitoksella ja tdméin lain mu-
kaisella muutoksenhakuelimelld on oikeus
saada tdmén luvun 1 ja 2 §:ssé mainitut tiedot
maksutta. Terveydenhuollon ammattihenki-
16istd annetussa laissa tarkoitetulla ammatti-
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henkildlld tai sosiaalipalvelun tuottajalla on
kuitenkin oikeus saada 1 §:n 2 momentissa
sdddetyn tiedonantovelvollisuuden perusteel-
la antamistaan lausunnoista kohtuullinen
palkkio.

20 luku
Erindisid safinnoksii
1§
Sairausvakuutusasiain neuvottelukunta

Sairausvakuutusta  koskevissa  asioissa
Kansaneldkelaitoksen apuna toimii sairausva-
kuutusasiain neuvottelukunta, jonka valtio-
neuvosto asettaa kolmeksi vuodeksi kerral-
laan. Neuvottelukuntaan kuuluu yhdeksan
jasentd ja tarpeellinen miird varajésenid.

Neuvottelukunnan puheenjohtaja ja yksi
jésenistd, joka samalla toimii varapuheenjoh-
tajana, madritddn Kansaneldkelaitoksen esi-
tyksestd sekd muut jdsenet ja varajdsenct
siten, ettd sosiaali- ja terveysministerio, lda-
kédreitd ja hammasléédkareitd edustavat jérjes-
tot, tyOnantajat sekd vakuutettujen olosuhtei-
den tuntemus tulevat neuvottelukunnassa
edustetuiksi.

Valtioneuvosto madrdd puheenjohtajalle ja
jasenille maksettavat palkkiot.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin neuvottelukunnasta ja sen tehtivista.

238
Sosiaalilddketieteellinen neuvottelukunta

Sairausvakuutukseen liittyvien ladketie-
teellisten kysymysten kisittelyd varten Kan-
sanelidkelaitoksessa on sosiaalilddketieteelli-
nen neuvottelukunta. Kansanelidkelaitoksen
hallitus asettaa neuvottelukunnan kolmeksi
vuodeksi kerrallaan. Neuvottelukunnassa on
puheenjohtaja ja enintddn 15 jésentd. Neu-
vottelukunnassa tulee olla edustettuina saira-
usvakuutuksen toteuttamisen kannalta tar-
keimmat lddketieteen erikoisalat sekd saira-
usvakuutuksen toteuttamiseen perehtyneitd
laakareitd. Lisdksi Terveydenhuollon oikeus-
turvakeskuksen, yliopistojen lddketieteellisten
tiedekuntien sekéd ladkéreitd ja hammasladka-
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reitd edustavien jarjestdjen tulee olla neuvot-
telukunnassa edustettuina.
Neuvottelukunnan toiminnasta aiheutuvat
kustannukset maksetaan sairausvakuutusra-
hastosta.
Neuvottelukunnasta voidaan tarkemmin
sdatda valtioneuvoston asetuksella.

3§
Virka-apu

Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada
virka-apua viranomaiselta.

438
Pdditoksen maksuttomuus

Kansaneldkelaitoksen, sosiaalivakuutuslau-
takunnan seké tarkastuslautakunnan paétos on
maksuton.

5§
Matkojenyhdistelytoiminta

Kansaneldkelaitos maksaa etuusmenoista
sopimuksen perusteella matkojen yhdistelyd
suorittavalle timén lain mukaan korvattavien
matkojen yhdistelystd tai ketjuttamisesta ai-
heutuvan maksun, jonka miérd sovitaan kus-
sakin tapauksessa erikseen.

Kansaneldkelaitos voi kilpailuttaa matko-
jenyhdistelypalvelujen tuottajat seka tilauslii-
kennettd suorittavat litkenteenharjoittajat, jol-
loin sovelletaan julkisista hankinnoista annet-
tua lakia (1505/1992). Télloin yhdistelystd
suoritettava maksu ja vakuutetun matkakor-
vaus mdadraytyvat kilpailutuksen tuloksena
muodostuneen hinnan perusteella.

21 luku
Voimaantulo- ja siirtymésiinnokset
1§

Voimaantulo

Tédmai laki tulee voimaan 1 péivénd tam-
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mikuuta 2005. Sen 11 Iluvun 4 §:n 5—7
momentti kuitenkin tulee voimaan vasta 1
pdivand lokakuuta 2005.

Tdmén lain 11 luvun 1 §:n 1 momentissa
sdadetyt rahamairit vastaavat vuodelle 2004
vahvistettua tyotekijdin eldkelain 9 §in 2
momentin ensimmadisessd virkkeessd tarkoi-
tettua indeksilukua, ja lain 5 luvun 8 §m 1
momentissa sdddetty rahamddrd samalle vuo-
delle vahvistettua kansaneldkeindeksistd an-
netussa laissa tarkoitettua indeksilukua. Lain
11 luvun 1§:n 3 momenttia sovelletaan
ensimmdisen kerran 1 pdivind tammikuuta
2005 tarkistettaessa 11 luvun 1 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitettuja rahamaaria.

Sen estdméttd, mitd 2 luvun 3 §n 3
kohdassa sdddetddn, timén lain tarkoittamana
korvattavana ladkarinpalkkiona korvataan 29
paivain helmikuuta 2008 saakka erikoismak-
suluokassa kunnan tai kuntayhtyméin sairaa-
lassa hoidettavana olevalta potilaalta perittdva
ladkarinpalkkio sekéd sairaalan poliklinikalla
yksityisvastaanotto-oikeuden saaneen lddkéa-
rin periméd palkkio, jos palkkiosta olisi mak-
settu korvausta ennen tdmén lain voimaan-
tuloa voimassa olleen lain nojalla.

Ladkkeet, jotka on sdddetty erityiskorvat-
taviksi ennen 1 paivad tammikuuta 2004, ovat
erityiskorvattavia neljd vuotta tdmén lain
voimaantulosta, ellei lddkkeelle ennen 1 péi-
vdd tammikuuta 2004 vahvistettu kohtuulli-
nen, korvausperusteeksi hyvaksyttiava tukku-
hinta sitd ennen lakkaa olemasta voimassa tai
ellei lddkkeiden hintalautakunta ole ottanut
ladkevalmisteen erityiskorvattavuutta uudel-
leen késiteltdvaksi.

Tamén lain mukaiseen pdivirahaetuuteen
rinnastetaan sairauspdivdraha, erityisditiys-,
ditiys-, isyys- ja vanhempainraha, osittainen
vanhempainraha sekd erityishoitoraha, joka
on maksettu ennen tdmain lain voimaantuloa.
Sovellettaessa tdmédn lain 10 lukua erityis-
hoitorahan enimmaéisaikaan ei lueta erityis-
hoitorahapéivid, jotka kohdistuvat aikaan en-
nen tdmédn lain voimaantuloa.

Tamén lain 7 luvun 4 §:n 2 momentin 2
kohtaa sovelletaan, jos tyokyvyttomyys tai
oikeus pdivdrahaetuuteen alkaa tdmédn lain
voimaantulon jilkeen.

Tdmén lain 8 luvun 2 §:n 1 momenttia
sovelletaan tyokyvyttdmyyteen, joka kohdis-
tuu lain voimassaoloaikaan. Jos vakuutettu oli
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tyokyvyton lain voimaan tullessa, lain voi-
maantuloa vilittomasti edeltdnyt yhdenjak-
soinen tyokyvyttomyys otetaan huomioon
madrdttdessd lain 8§ luvun 7§n 1 ja 2
momentin mukaista omavastuuaikaa ja las-
kettaessa 8 luvun 8 §:n mukaista sairauspdi-
vérahan enimmaéisaikaa.

Tamén lain 11 luvun 1 §:n 2 momenttia
sovelletaan, kun tyokyvyttomyyden taikka
paiviarahaetuusoikeuden  alkamisajankohta,
jonka perusteella indeksitarkistus tehddin, on
lain voimaantulon jilkeen.

Tamén lain 11 luvun 2 §:n 1 momentin 3
kohtaa sovelletaan, kun tyokyvyttomyys tai
oikeus piivarahaetuuteen alkaa 1 péivand
tammikuuta 2006 tai sen jilkeen.

Lain 11 luvun 4 §:n 5 momenttia sovelle-
taan, kun oikeus saman lapsen perusteella
maksettavaan vanhempainpéivérahaan tai eri-
tyishoitorahaan alkaa 1 péivind lokakuuta
2005 tai sen jdlkeen, taikka kun tyokyvytto-
myys alkaa 1 péiviand lokakuuta 2005 tai sen
jélkeen.

Lain 11 luvun 4 §n 6—7 momenttia
sovelletaan, kun ensimméinen saman lapsen
perusteella maksettava vanhempainpaivira-
hapdivé on 1 péivind lokakuuta 2005 tai sen
jélkeen.

Tdmén lain 11 luvun 6 §:n 3 momentin
viimeisen virkkeen sdidnndsti siitd, ettd pai-
virahaetuuden méadrdytymisessé ei oteta huo-
mioon kuntoutusrahalain 14 §:n 2 momentin
mukaan méérdytyneestd kuntoutusrahasta sitd
osuutta, jolla se ylittdd miérén, joka vastaa-
vassa tilanteessa olisi mééritelty kyseisen lain
14 §:n 1 momentin mukaan kuntoutusrahan
mairdksi, sovelletaan, kun tyokyvyttomyys
tai oikeus paivédrahactuuteen alkaa timén lain
tultua voimaan.

Sen estdmittd, mitd tdméan lain 13 luvun
5 §:sséd sdddetddn, korvataan tyonantajalle 60
prosenttia tyoterveyshuollon vuosittaisen toi-
mintasuunnitelman laatimisesta aiheutuneista
kustannuksista mukaan lukien tydterveys-
huollon ammattihenkildiden ja asiantuntijoi-
den toimintasuunnitelman laatimisen perus-
teena olevien tyopaikkakdyntien kustannuk-
set, jos toimintasuunnitelma on laadittu taikka
tyopaikkakdynti on tehty viimeistddn 31
paivéna joulukuuta 2005. Tydpaikkakaynneil-
1a tarkoitetaan tyoterveyshuollon suunnitte-
luun seké tyon, toimintaympariston ja tydyh-

7 440201/181

3331

teison toiminnan kehittdmiseen ja seurantaan
liittyvid tyopaikkakdyntejd. Korvauksen ha-
kemisessa noudatetaan, mitd tdmédn lain 15
luvun 7 §:ssd sdddetddn.

Tédmén lain 14 luvun sdénnoksid sovelle-
taan, kun tyonantaja hakee vuosilomakustan-
nuskorvausta sellaisten kustannuksien perus-
teella, joiden perusteena oleva vanhempain-
pdivdarahakausi on pdittynyt tdmén lain voi-
maantulon jalkeen.

Lain 14 luvun 3 §:n 2 momenttia sovelle-
taan vuosilomakustannuskorvaukseen, jos
vanhempainpdivirahaa on saman lapsen pe-
rusteella maksettu ensimmadisen kerran timén
lain voimaantulon jilkeen.

Sen estamittd, mitd tdméan lain 15 luvun
3§:n 1 momentissa sdddetddn, korvausta
vuonna 2004 syntyneistd vuotuisen omavas-
tuuosuuden ylittdvistd matkakustannuksista
voi hakea 30 pédivddn kesdkuuta 2005 saakka.

Tamén lain 15 luvun 4 §:n 1 kohtaa
sovelletaan, jos tyOkyvyttdomyys tai oikeus
paivarahaetuuteen alkaa timén lain voimaan-
tulon jilkeen.

Mité tdssd laissa sdddetddn tydeldkelakien
mukaisesta vanhuuseldkkeestd suhteessa sai-
raus- tai vanhempainpdivirahaan, sovelletaan
myo0s yksilolliseen varhaiselidkkeeseen.

Ennen tdmin lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin
toimenpiteisiin.

238
Kumottavat sdddokset

Talla lailla kumotaan niithin my6hemmin
tehtyine muutoksineen:

1) 4 pédivind heindkuuta 1963 annettu
sairausvakuutuslaki (364/1963); ja

2) vanhempainpdivéraha-ajalta suoritetta-
vien vuosilomakustannusten korvaamisesta
tyonantajalle 30 pdivdnd maaliskuuta 1994
annettu laki (238/1994).

38
Soveltamisalasddnnos

Jos muussa laissa tai sen nojalla annetussa
sadnnoksesséd viitataan sairausvakuutuslakiin
tai lakiin vanhempainpédivéraha-ajalta suori-
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tettavien vuosilomakustannusten korvaami-  tdmén lain mukaisia vastaavia sddnnoksid ja
sesta tyOnantajalle, tai niiden nojalla myon-  tdmén lain mukaista etuutta tai korvausta,
nettdvddn etuuteen tai maksettavaan korva-  jollei tistd laista muuta johdu.

ukseen, viittauksen on katsottava tarkoittavan

Helsingissd 21 pdivana joulukuuta 2004

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre
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Laki

vakuutetun sairausvakuutusmaksun, tyonantajan sairausvakuutusmaksun ja tyonantajan
kansanelikemaksun suuruudesta annetun lain muuttamisesta ja viliaikaisesta muuttami-
sesta

Annettu Helsingissd 21 pdivdnd joulukuuta 2004

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

kumotaan vakuutetun sairausvakuutusmaksun, tyonantajan sairausvakuutusmaksun ja tyon-
antajan kansaneldkemaksun suuruudesta 13 pdivéné joulukuuta 2001 annetun lain (1206/2001)
4§, sellaisena kuin se on viliaikaisesti laeissa 1074/2002 ja 706/2003, seka

muutetaan 4 §:n johdantokappale ja véliaikaisesti 5 §:n 1 momentti,

sellaisena kuin niistd on 5 §:n 1 momentti osaksi mainitussa laissa 706/2003, seuraavasti:

4§
Tyonantajan sairausvakuutusmaksu

TyoOnantajan sairausvakuutusmaksu suori-
tetaan tyOnantajan sosiaaliturvamaksusta an-
netussa laissa (366/1963) tarkoitetun palkan
perusteella. Maksun suuruus on:

58
Tyonantajan kansanelikemaksu

Tyonantajan kansaneldkemaksu suoritetaan
tyOnantajan sosiaaliturvamaksusta annetussa
laissa tarkoitetun palkan perusteella. Maksun
suuruus on:

1) yksityiselld tyonantajalla seka sellaisella
valtion liikelaitoksella, johon sovelletaan val-
tion liikelaitoksista annettua lakia:

HE _184/2004

StVM 34/2004
EV 190/2004

a) I maksuluokassa 1,366 prosenttia;

b) II maksuluokassa 3,566 prosenttia;

c¢) III maksuluokassa 4,466 prosenttia;

2) kunnalla ja kuntayhtyméilld sekd kun-
nallisella liikelaitoksella 2,416 prosenttia;

3) evankelisluterilaisella kirkolla sekd sen
seurakunnalla ja seurakuntayhtymaélld 2,416
prosenttia;

4) ortodoksisella kirkkokunnalla ja sen
seurakunnalla 2,416 prosenttia;

5) Ahvenanmaan maakunnalla 3,966 pro-
senttia; ja

6) valtiolla ja sen laitoksella 3,966 pro-
senttia.

Tédmai laki tulee voimaan 1 pdivdnd tam-
mikuuta 2005.
Lain 5 §:n 1 momentti on voimassa vuoden


http://www.finlex.fi/linkit/hepdf/20040184
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2005 loppuun ja sitd sovelletaan vuonna 2005 Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
maksettavan palkan perusteella suoritettavaan  lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
tyonantajan kansaneldkemaksuun. teisiin.

Helsingissd 21 pdiviana joulukuuta 2004

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre
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Laki

tyonantajan sosiaaliturvamaksusta annetun lain 1 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 21 pédivind joulukuuta 2004

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan tyOnantajan sosiaaliturvamaksusta 4 pdivdnd heindkuuta 1963 annetun lain
(366/1963) 1 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 705/2003, seuraavasti:

1§

Tydnantajan on suoritettava Kansanelédke-
laitokselle sairausvakuutuslaissa (1224/2004)
sdddetty tyOnantajan sairausvakuutusmaksu ja
kansaneldkelaissa (347/1956) sédéddetty tyon-
antajan kansaneldkemaksu tyontekijdlle mak-
setun palkan perusteella. Jos tyontekijd ei
kuulu Suomen asumisperusteisen sosiaalitur-
valainsddddnnon piiriin, tyOnantaja ei ole
velvollinen suorittamaan tydnantajan sosiaa-
liturvamaksua. TyOnantajan on kuitenkin suo-

Helsingissd 21 pdivénd joulukuuta 2004

ritettava tyOnantajan sosiaaliturvamaksu, jos
tyontekija on Suomessa sairausvakuutuslain
mukaan vakuutettu. Maksujen suuruudesta
sdddetddn erikseen lailla.

Tédmai laki tulee voimaan 1 pdivdnd tam-
mikuuta 2005.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Sosiaali- ja terveysministeri Sinikka Monkdre

HE _184/2004

StVM 34/2004
EV 190/2004
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Laki

erikoissairaanhoitolain muuttamisesta

Annettu Helsingissd 21 pdivdnd joulukuuta 2004

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 1 pdivanid joulukuuta 1989 annetun erikoissairaanhoitolain (1062/1989) 11 §,
47 §:n 1 momentti ja 47 b §:n 1 momentti, sellaisina kuin ne ovat, 11 § osaksi laissa 279/2002,
47 §:n 1 momentti laissa 1115/1999 ja 47 b §:n 1 momentti laissa 957/2001, seuraavasti:

11§

Sairaanhoitopiirin  kuntayhtymén, jonka
hallinnassa on yliopistollinen sairaala, tulee
jérjestdd erityistason sairaanhoito 9 §:ssi tar-
koitetulla vastuualueellaan sekd huolehtia
samaan sairaanhoidon vastuualueeseen kuu-
luvien muiden sairaanhoitopiirien kuntayhty-
mien tarvitsemasta ohjauksesta ja neuvonnas-
ta erikoissairaanhoidon antamisessa, tervey-
denhuollon henkildston tdydennyskoulutuk-
sessa ja sairaanhoitoon kuuluvan tutkimus- ja
kehittimistoiminnan jarjestdmisessa.

Osa erityistason sairaanhoitoon kuuluvista
toimenpiteistd ja hoidosta voidaan keskittdd
valtakunnallisesti joillekin erityisvastuualu-
eille. Valtakunnallinen keskittdminen voidaan
tarvittaessa toteuttaa myos siten, ettd tutki-
mus, toimenpide tai hoito hankitaan ostopal-
veluna yksityiseltd palvelujen tuottajalta tai
ulkomailta.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
voidaan sdatda siitd, mitkd tutkimukset, toi-
menpiteet ja hoidot kuuluvat erityistason
sairaanhoitoon. Sosiaali- ja terveysministe-
rion asetuksella voidaan lisdksi sddtdd valta-
kunnallisesta ja alueellisesta erityistason sai-
raanhoidon keskittimisestd ja niistd kunnal-
lisen terveydenhuollon toimintayksikdista,
joiden tulee vastata keskitettdvistd erityista-

StVM 3172004
SIVL 14/2004
EV 178/2004

son sairaanhoidosta. Jos valtakunnallisesti
keskitettivit erityistason sairaanhoidon pal-
velut on tarkoituksenmukaisinta hankkia yk-
sityiseltd palvelujen tuottajalta tai ulkomailta,
voidaan sosiaali- ja terveysministerion ase-
tuksella maééritelld palvelujen tuottajan toi-
minnalle asetettavat laatuvaatimukset ja muut
hoidon asianmukaisuuden varmistamiseksi
asetettavat vaatimukset.

47§

Sairaanhoitopiirin kuntayhtymalle, jossa on
yliopistollinen sairaala, suoritetaan valtion
varoista korvausta niihin kustannuksiin, jotka
aiheutuvat ladkérin ja hammasladkarin perus-
ja erikoistumiskoulutuksesta sekd yliopisto-
tasoisesta terveystieteellisestd tutkimustoi-
minnasta. Koulutustoiminnan kustannuksiin
suoritettava korvaus perustuu erikoistumis-
koulutuksen osalta tutkintojen lukumaéréan ja
tutkinnosta maérdttyyn korvaukseen. Perus-
koulutuksen korvaus lasketaan ladkari- ja
hammasladkarikoulutuksen aloittaneiden
opiskelijoiden lukumé&érdn ja suoritettujen
tutkintojen lukumééran keskiarvon perusteel-
la. Tutkimustoiminnan kustannuksiin suori-
tettava korvaus perustuu tieteellisten julkai-
sujen lukumiirddn ja julkaisuille annettuihin
pisteisiin.


http://www.finlex.fi/linkit/hepdf/20040177
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47 b § Taméa laki tulee voimaan 1 pdivind tam-
Ladkéri- ja hammaslddkérikoulutuksesta — mikuuta 2005.
suoritettavan korvauksen suuruudesta, tieteel- Ennen tidmin lain voimaantuloa voidaan

listen julkaisujen painoarvoista ja yksikkd-  ryhtyd sen tdytintodnpanon edellyttimiin toi-
hinnoista sekd korvauksen muista perusteista  miin.

ja sen kaytostd sdddetddn sosiaali- ja terve-

ysministerion asetuksella.

Helsingissd 21 pdivénd joulukuuta 2004

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Liisa Hyssdld
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