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Laki

valtion elikelain muuttamisesta

Annettu Naantalissa 30 pdivdnd heindkuuta 2004

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

kumotaan 20 pdivand toukokuuta 1966 annetun valtion eldkelain (280/1966) 1 §:n 5—12
momentti, 5 §:n 2, 4, 5 ja 7 momentti, 9 §:n 6 momentti, 9 ¢ §, 10 §:n 2 momentti sekd 11,
19 ja 278§,

sellaisina kuin ne ovat, 1 §:n 5 momentti ja 27 § laissa 625/2000, 1 §:n 6 ja 7 momentti
laissa 333/1986, 1 §:n 8 momentti ja 9 §:n 6 momentti laissa 1671/1995, 1 §:n 9—12 momentti
laissa 775/2001, 5 §:n 2 momentti laissa 1153/1997, 5 §:n 4 momentti, 10 §:n 2 momentti, 11
ja 19 § laissa 1528/1993, 5 §:n 5 momentti laissa 902/1979, 5 §:n 7 momentti laissa 215/1979,
9 ¢ § laeissa 103/1989 ja 1006/2002 sekd mainituissa laecissa 1528/1993 ja 775/2001,

muutetaan 1 §:n 3 ja 4 momentti, 2 §, 3 §:n 3 ja 4 momentti, 3 a §:n 1 momentti, 4 §, 5 §:n
1 ja 8 momentti, 5a,5b,6,7ja7a—7¢§ 8§n1ja2sekd 5 ja 6 momentti, 9§:n 2 ja
4 momentti, 9 a §:n 1 ja 2 momentti, 9 b §, 9d §n 1, 3 ja 5—7 momentti, 10 §:n 1, 4—7,
9 ja 10 momentti, 10 a, 10 b ja 12§, 13 §:n 1 momentti, 14 §:n 4 momentti, 15 §:n 1, 2 ja
5 momentti, 15 a §:n 1—6 momentti, 16, 16 aja 16 b §, 17 b §:n 2, 3 ja 7 momentti, 18 §,
18 a §:n 1 momentti, 18 b §:n 1 momentti, 18 ¢ §mn 2 ja 3 momentti, 18 d, 18 e ja 20§,
26 §:n 2 momentti, 26 a §:n 2 momentti ja 28 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 1 §:n 3 momentti, 4 §, 8 §:n 5 momentti, 10 §:n 1 momentti, 13 §:n
1 momentti ja 15 §:n 2 momentti mainitussa laissa 1528/1993, 1 §:n 4 momentti sekd 8 §:n
1 ja 6 momentti mainitussa laissa 1153/1997, 2 § osaksi laeissa 793/1968 ja 21/1989 sekd
mainituissa laeissa 103/1989, 1528/1993, 1671/1995, 1153/1997 ja 775/2001, 3 §:n 3 ja 4
momentti, 5 §:n 8 momentti, 7 a ja 7 ¢ §, 9§:n 2 ja 4 momentti, 10 §:n 4 momentti ja
15 a §:n 6 momentti mainitussa laissa 1671/1995, 3 a §:n 1 momentti, 15 §:n 1 momentti ja
17 b §:n 7 momentti laissa 1184/2003, 5 §:n 1 momentti laissa 851/1971, 5 a § mainituissa
laeissa 1528/1993 ja 1006/2002, 5 b § laissa 1231/1995 ja mainitussa laissa 1528/1993, 6 §
laissa 1026/1982 sekd mainituissa laeissa 851/1971, 1528/1993, 1671/1995 ja 775/2001, 7 §
mainituissa laeissa 1671/1995 ja 775/2001, 7 b § laissa 84/2001 ja mainitussa laissa 1671/1995,
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7 ¢ § mainituissa laeissa 1671/1995 ja 1184/2003, 7 d § mainituissa lacissa 1153/1997 ja
775/2001, 8 §:n 2 momentti mainitussa laissa 775/2001, 9 a §:n 1 ja 2 momentti laissa
1229/1999, 9 b § mainituissa laeissa 103/1989 ja 1528/1993, 9 d §:n 1 momentti mainituissa
laeissa 103/1989, 1528/1993 ja 625/2000, 9 d §:n 3 ja 5—7 momentti, 10 §:n 5—7, 9 ja 10
momentti sekd 14 §:n 4 momentti mainitussa laissa 1006/2002, 10 a § laissa 1175/1996 seka
mainituissa laeissa 1528/1993, 1671/1995 ja 775/2001, 10 b § mainituissa laeissa 103/1989,
1528/1993 ja 1229/1999, 12 § laissa 638/1994 sekd mainituissa laeissa 1528/1993 ja 1671/1995,
15 §:n 5 momentti laissa 381/2001, 15 a §:n 1, 3 ja 5 momentti laissa 326/1985, 15 a §:n 2
ja 4 momentti mainitussa laissa 103/1989, 16 § laissa 664/1976 ja mainitussa laissa 1671/1995,
16 a § laissa 414/1982, 16 b § mainituissa laeissa 381/2001 ja 1184/2003, 17 b §:n 2 ja 3
momentti mainitussa laissa 625/2000, 18 § laissa 656/2002 sekd mainituissa laeissa 326/1985,
103/1989, 1528/1993 ja 1671/1995, 18 a §:n 1 momentti laissa 91/1985, 18 b §:n 1 momentti,
18 ¢ §:n 2 ja 3 momentti, 18 d ja 18 e § laissa 1217/2003, 20 § mainituissa laeissa 851/1971,
103/1989 ja 1229/1999, 26 §:n 2 momentti ja 26 a §:n 2 momentti mainitussa laissa 656/2002,
sekad

lisditddn lakiin uusi 1 a ja 5 ¢ §, 8 §:84n, sellaisena kuin se on osaksi laecissa 1180/1996
ja 939/1999 sekd mainituissa laeissa 1528/1993, 638/1994, 1153/1997 ja 775/2001, uusi 5
momentti, jolloin muutettu 5 ja 6 momentti siirtyvit 6 ja 7 momentiksi, 9 §:4én, sellaisena kuin
se on osaksi mainituissa laeissa 851/1971, 1671/1995 ja 1006/2002, uusi 8 momentti, 9 a §:44n,
sellaisena kuin se on mainituissa laeissa 1229/1999 ja 1006/2002, uusi 5 momentti, 10 §:44n,
sellaisena kuin se on mainituissa laeissa 1528/1993, 638/1994, 1671/1995 ja 1006/2002, uusi
11 momentti, 17 b §:44n, sellaisena kuin se on mainituissa laeissa 625/2000 ja 1184/2003, uusi
8 momentti, 18 b §:44n, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 1217/2003, uusi 7 ja 8 momentti,
26 §:d4an, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 656/2002, uusi 3 momentti ja 28 §:4dn,
sellaisena kuin se on osaksi laissa 568/1975, uusi 3 momentti seuraavasti:

Edelld 1 momentissa tarkoitettuna henki-
16nd pidetdin myos eduskuntaan virka- tai
tyosuhteessa olevaa henkilod sekéd eduskun-
nan oikeusasiamiestd ja eduskunnan apulais-
oikeusasiamiesté.

Edelld 1 momentissa tarkoitetusta virka- tai
tyOsuhteesta kiytetddn tdssd laissa nimitysta
palvelus ja samassa momentissa tarkoitetusta
henkilostd nimitystd edunsaaja. Vanhalla
edunsaajalla tarkoitetaan tdssid laissa edun-
saajaa, joka oli 31 pdivdnd joulukuuta 1992
tdman lain piiriin kuuluvassa yhdenjaksoises-
sa palveluksessa ja jonka palvelus jatkuu
yhdenjaksoisesti henkilokohtaiseen —eldke-
ikddn asti. Tyokyvyttomyyseldketapauksessa
palveluksen tulee jatkua yhdenjaksoisesti tyo-
kyvyttomyyden alkamiseen asti. Palveluksen
katsotaan jatkuvan tdtd momenttia sovellet-
taessa yhdenjaksoisesti, jos palveluksesta saa-
tu tydansio kunakin vuonna on yhteensd
vihintiddn 6 000 euroa. Jos kuitenkin tydansio
jonakin vuonna jdd alle 6 000 euron, tulee
edunsaajan osoittaa, ettd palvelus on ollut
katkeamatta voimassa. Jos vanhan edunsaajan

palvelus ei jatku edelld tdssd momentissa
tarkoitetulla tavalla yhdenjaksoisesti henkilo-
kohtaiseen eldkeikdén asti, hantd pidetdén téitd
lakia sovellettaessa uutena edunsaajana.

l1ag§

Sen estdmiéttd, mitd 1 §:n 4 momentissa
sdddetddn, toiminnan kunnallistamisen yhtey-
dessd valtion eldketurvan piiriin kuuluvasta
palveluksesta kunnallisen elakelain
(549/2003) soveltamisalaan kuuluvaan palve-
lukseen siirrettyd edunsaajaa pidetddn kun-
nallistamista edeltdvdn palveluksensa osalta
1 §:n 4 momentissa tarkoitettuna vanhana
edunsaajana. Edellytyksend on, ettd edelld
mainittu edunsaaja oli 31 pdivénd joulukuuta
1992 vyhdenjaksoisessa valtion eldketurvan
piiriin kuuluvassa palveluksessa ja ettd hdanen
tillainen palveluksensa jatkuu tdméin lain
1 §:n 4 momentissa sdddetylla tavalla yhden-
jaksoisesti kunnallistamiseen asti. Kunnallis-
tamisen jilkeen kunnallisen eldkelain sovel-
tamisalaan kuuluvan palveluksen tulee jatkua
kunnallisen eldkelain muuttamisesta annetun
lain (713/2004) voimaantulosdannoksessi
saddetylld tavalla yhdenjaksoisesti tdssé laissa
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tarkoitettua henkilokohtaista eldkeikdd vas-
taavaan eldkeikain.

Kunnallisen eldkelain mukainen tyokyvyt-
tomyyseldke, joka on myonnetty 5 a §:44
vastaavia sddnnoksid soveltaen, rinnastetaan
5 a §:44 soveltaen myonnettyyn elidkkeeseen.
Vanhuuseldkkeen saamisen edellytyksend on
8 §:n 1 momentissa sdddettyjen edellytysten
lisdksi, ettd kunnallisen eldkelain sovelta-
misalaan kuuluva palvelus on paittynyt.

Edunsaaja, jolla on ollut valtion eldkelain
muuttamisesta annetun lain (103/1989) voi-
maantulosddnndksessi tarkoitettu oikeus ela-
keidn valintaan viimeistddn 30 pdivand kesa-
kuuta 1999 ennen 1 pdivdd heindkuuta 1989
voimassa olleiden sddnndsten mukaan ja joka
on tehnyt tdtd koskevan valintailmoituksen,
sailyttdd oikeutensa mainittuun eldkeikdan
edellyttiden, ettd hdnen kunnallisen eldkelain
soveltamisalaan kuuluva palveluksensa kun-
nallistamisesta lukien jatkuu yhdenjaksoisesti
edelldi 1 momentin viimeisessd virkkeessd
tarkoitettuun eldkeikéén asti. Valintailmoituk-
sen tehneelld vanhuuselédkkeen saamisen edel-
lytyksend olevaan palvelusaikaan rinnaste-
taan kunnallistamisesta lukien kunnallisen
elakelain soveltamisalaan kuuluva palvelus,
joka vastaa edunsaajan ennen kunnallistamis-
ta valtiolla ollutta palvelua alemman eldkeién
mukaisessa tehtdvéssa.

2§

Tama laki ei koske:

1) palvelusta ajalta ennen sitd seuraavaa
kalenterikuukautta, jona edunsaaja tayttda 18
vuotta,

2) palvelusta sen kalenterikuukauden jil-
keen, jona edunsaaja tiyttdd 68 vuotta;

3) palvelusta, jonka perusteella on oikeus
elakkeeseen muun lain nojalla;

4) valtion palvelukseen ulkomailla otetun
muun kuin Suomen kansalaisen palvelusta.

Valtiovarainministeriossi on valtion elike-
neuvottelukunta, jonka jdsenet valtiovarain-
ministerio maardd kolmeksi vuodeksi kerral-
laan valtiovarainministerion sekd valtion vir-
kamiesten ja tyontekijoiden edustavimpien
keskusjarjestdjen ehdottamista henkildista.
Neuvottelukunnan tehtivdnd on toimia yh-
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teistoiminnasta valtion virastoissa ja laitok-
sissa annetun lain (651/1988) ja yhteistoi-
mintasopimusten mukaisena neuvotteluelime-
nd, tehdd esityksid, antaa lausuntoja sekd
toimia neuvoa-antavana toimielimend eldke-
kysymyksissd. Neuvottelukunnan tehtdvistad
ja kokoonpanosta voidaan antaa tarkempia
sdadnnoksid valtioneuvoston asetuksella.

Valtiokonttorissa on tyokyvyttdomyys- ja
kuntoutusasioiden neuvottelukunta, jonka ja-
senet valtiovarainministeriéo maéraa kolmeksi
vuodeksi kerrallaan valtiovarainministerion
sekd valtion virkamiesten ja tydntekijoiden
edustavimpien keskusjirjestdjen ehdottamista
henkil6istd. Neuvottelukunnan tehtévédnid on
tyokyvyn arvioinnin ja kuntoutuskysymysten
soveltamiskdytdnnon ohjaus ja seuranta. Neu-
vottelukunnan tehtdvistd ja kokoonpanosta
voidaan antaa tarkempia sddannoksid valtio-
neuvoston asetuksella.

3ag

Jos edunsaaja on ollut sekd taimén lain ettd
kunnallisen eldkelain, evankelis-luterilaisen
kirkon eldkelain (298/1966), Kansanelédkelai-
toksesta annetun lain (731/2001) (julkisten
alojen elédkelait) tai tyontekijdin eldkelain
(395/1961) 8 §:n 4 momentin 1, 2 tai 10—13
kohdassa mainitun lain (yksityisten alojen
elakelait) mukaisen eldketurvan piirissi ja jos
hin eldketapahtumahetkelld tai viimeksi en-
nen eldketapahtumaa oli tdmén lain piiriin
kuuluvassa palveluksessa, valtiokonttori vii-
meisend elikelaitoksena:

1) antaa valtiokonttorin omasta paatoksesti
ja muiden julkisten alojen eldkelakien mu-
kaisesta eldketurvasta ja vastaavasta perhe-
elaketurvasta huolehtivien eldkelaitosten (jul-
kisten alojen eldkelaitos) paitoksistd sekd
yksityisten alojen eldkelakien mukaisesta elé-
keturvasta ja vastaavasta perhe-eldketurvasta
huolehtivien tyontekijédin eldkelain 10 d §:n 1
momentissa tarkoitetun eldkelaitoksen (yksi-
tyisten alojen eldkelaitos) paétoksistd padtds-
yhdistelméin;

2) hoitaa padtosyhdistelmdan mukaisten
eldkkeiden maksamisen ja eldkkeisiin liittyvit
elidkelaitoksen muut tehtdvit; ja

3) késittelee ja ratkaisee myos 6 §:ssd
mainitun etuuden perusteella karttuneen elik-
keen.
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4§

Edunsaajalla on oikeus jédédd vanhuuseldk-
keelle 63 ja 68 vuoden idn tdyttdmisen
vilisend aikana. Vanhuuseldkkeen myontadmi-
sen edellytyksistd sdddetddn 8 §:ssi.

Vanhuuseldke myonnetddn hakemuksesta
varhennettuna aikaisintaan 62 vuoden idn
tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden
alusta siten véhennettynd kuin 10 a §m 1
momentissa sdddetddn. Vanhuuselike myon-
netddn lykédttynd 68 vuoden idn tdyttdmisen
jilkeen siten korotettuna kuin 10 a §:mn 2
momentissa sdddetdin.

Varhennettuun ja lykidttyyn vanhuuseldk-
keeseen sovelletaan muutoin, mité tdssa laissa
sdddetdén vanhuuseldkkeestd.

58

Eldkkeeseen oikeuttavat palveluksesta saa-
dut tyoansiot, jotka edunsaaja on ansainnut 18
vuoden idn tdyttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta 68 vuoden idn tayttdmis-
kuukauden loppuun mennessd. Eldkkeeseen
eivdt kuitenkaan oikeuta tydkyvyttomyyden
alkamisvuoden ty0ansiot, jos tyokyvytto-
myyseldkettd médrittdessd tuleva aika on
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
5 a §:ssd sdadetddn.

Valtiovarainministerié voi yksittdistapauk-
sissa valtion edun niin vaatiessa méaariti, ettd
eldkeajaksi luetaan kokonaan tai osaksi aika,
jota ei muutoin luettaisi eldkeajaksi, edun-
saajan 23 ikdvuoden tdyttdmisen jélkeen, ei
kuitenkaan 31 péivin joulukuuta 2004 jil-
keiseltd ajalta.

5ag

Tyokyvyttomyyseldkettd méérattiessa lue-
taan eldkkeeseen oikeuttavaksi myos aika sen
kalenterivuoden alusta, jona edunsaaja on
tullut tyokyvyttomaksi, sen kalenterikuukau-
den loppuun, jona edunsaaja tiyttdd 63
vuoden idn tai tdtd alemman eldkeidn tai
eroamisidn (tuleva aika). Edellytyksend on
kuitenkin, ettd edunsaajalla on tydkyvytto-
myyden alkamisvuoden ja sitd edeltineen
kymmenen kalenterivuoden aikana tyonteki-
jéin eldkelain 8 §:n 4 momentissa mainitun
lain tai eldkesddnnoén mukaisia tydansioita
vihintddn 12 566,70 euroa.

Tulevan ajan eldkkeen perusteena oleva
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tybansio (tulevan ajan ansio) madrdtdin
niiden tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momen-
tissa mainitun lain tai eldkesddnnon mukais-
ten tydansioiden perusteella, jotka edunsaa-
jalla on ollut tydkyvyttomyyden alkamisvuot-
ta edeltédneiden viiden kalenterivuoden aikana
(tarkasteluaika). Tulevan ajan ansiota maa-
rittdessd vuositydansiot tarkistetaan 7 ¢ §:n
mukaisesti. Tulevan ajan ansio on tarkaste-
luaikana saatujen, ndin tarkistettujen tydan-
sioiden summa jaettuna kuudellakymmenella.

Tulevan ajan ansiota madréttdessd sithen
luetaan myds tarkasteluaikaan kohdistuva
6 §:ssd mainitun etuuden perusteena oleva
ansio tai tyotulo tarkistettuna 7 c §:ssd
tarkoitetulla palkkakertoimella.

Jos edunsaaja on tarkasteluaikana saanut
tyottdmyysturvalain  (1290/2002) mukaista
peruspdivarahaa tai tyomarkkinatukea tai
tyottdmyysturvalain peruspdivdrahan suuruis-
ta tydvoimapoliittista koulutustukea tai kou-
lutuspdivérahaa tai julkisesta tyovoimapalve-
lusta annetun lain (1295/2002) mukaista
perustukea, otetaan tulevan ajan ansiota maé-
rittdessd tydansiona huomioon 1 047,22 eu-
roa jokaiselta tdydeltd kuukaudelta, jolta
mainittua etuutta on suoritettu. Vastaavalla
tavalla otetaan huomioon myds sairausvakuu-
tuslain mukainen pdivédraha, jos se on myon-
netty tyottomyysturvalain mukaisen peruspai-
virahan suuruisena.

Jos tulevan ajan ansiota méérattdessd tar-
kasteluaikana edunsaajalla ei ole 3 ja 4
momentissa tarkoitettujen ansioiden lisdksi 2
momentissa tarkoitettuja tydansioita, edun-
saajalla ei ole oikeutta tulevan ajan elidkkee-
seen.

Jos edunsaajan tydansiot ovat tarkastelu-
aikana hinen vakiintunutta ansiotasoaan pie-
nemmidt alle kolmivuotiaan lapsen hoitamisen
vuoksi ja tdmin seikan johdosta héinen eld-
keturvansa olisi alentunut véhintddn 20 pro-
senttia, kdytetddn sen estdmattd, mitd edelld
tdssd pykéldssd sdddetddn, edunsaajan hake-
muksesta 2 momentin mukaisena ansiona sitd
tydansiota, jota lapsenhoitoaika ei ole pie-
nentinyt. Talloin tydansioita otetaan kuiten-
kin huomioon enintddn viimeiseltd kymme-
neltd vuodelta.

Valtiovarainministerion asetuksella voi-
daan antaa tarkempia sddnnoksid tdmén py-
kilan soveltamisesta.
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5b3§

Sen estdmattid, mitd 5 a §:n 2 momentissa
sdddetddn, tulevan ajan ansiota madréttidessi
otetaan huomioon myods tyokyvyttomyyden
alkamisvuoden ansiot sen kuukauden loppuun
asti, jona edunsaaja on tullut tyokyvyttomak-
si, jos:

1) edunsaajalla ei ole tarkasteluaikana
yhtendkddn vuonna sellaisia tydansioita, jotka
5 a §m 2, 3 ja 6 momentin mukaan otetaan
huomioon tulevan ajan ansiota méadrattiessa;
tai

2) edunsaajalla on 1 kohdassa tarkoitettuja
tydansioita vain tyokyvyttomyyden alkamis-
vuonna tai sitd edeltdvénd vuonna.

Jos edunsaaja on tullut tyokyvyttdméksi
ennen sen kalenterivuoden pééttymistd, jona
hin tdyttdd 23 vuotta, tarkasteluaika on sen
estamattd, mitd 5 a §:n 2 momentissa sddde-
tddn, 18 vuoden tdyttdmistd seuraavan kuu-
kauden alkamisen ja sen kuukauden, jona
edunsaaja on tullut tyokyvyttoméksi, péétty-
misen vélinen aika. Talloin tulevan ajan ansio
on tind tarkasteluaikana saatujen, 7 ¢ §mn
mukaan tarkistettujen tydansioiden summa
jaettuna samaan ajanjaksoon siséltyvien kuu-
kausien lukumaaralla.

Tédmin lain alainen tulevan ajan ansio on
sama suhteellinen osuus 5 a §mn 2, 3 ja 6
momentissa sekd edelld 1 ja 2 momentissa
madritellystd tulevan ajan ansioiden yhteis-
madrdstd kuin mikd tdmin lain alaisten
tydansioiden osuus on tyontekijdin eldkelain
8 §:n 4 momentissa mainittujen lakien ja
elikesddnnon mukaisten ansioiden yhteis-
madrdstd 5 a §:n 2 momentin sekd edelld 2
momentin mukaisena tarkasteluaikana.

Valtiovarainministerion —asetuksella voi-
daan antaa tarkempia sddnnoksid tdmin py-
kildn soveltamisesta.

5¢3§

Jos  tyokyvyttomyyseldkettd — saaneelle
edunsaajalle myohemmin on suoritettava van-
huuden tai uuden tyokyvyttomyyden perus-
teella eldkettd, eldkkeeseen oikeuttavaksi las-
ketaan my0s aika, jolta hénelld oli oikeus
saada aikaisempaa eldkettd. Eldkkeeseen oi-
keuttavaksi ei kuitenkaan lasketa aikaa, jolta
18 §:n 2 momentin mukaan ei ole oikeutta
elakkeeseen. Madrittiessa timén lain mukais-
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ta eldkettd tyokyvyttomyyseldkkeen ajalta
kéytetddn perusteena sitd suhteellista osuutta
tulevan ajan ansiosta, joka vastaa timén lain
mukaisten tydansioiden méaardd tyontekijdin
elikelain 8 §:n 4 momentissa mainittujen
lakien tai eldkesdédnnon mukaisten tydansioi-
den yhteisméadrasta.

Jos  tyokyvyttomyyseldkettd — saaneelle
edunsaajalle mySohemmin on suoritettava eld-
kettd sellaisen uuden tydkyvyttomyyden pe-
rusteella, joka on alkanut ennen kuin aikai-
semman elidkkeen paittymisestd on kulunut
kaksi vuotta, tai jos eldke myonnetddn saman
sairauden, vian tai vamman perusteella kuin
aikaisempi eldke, uusi eldke maératddn sa-
mojen perusteiden mukaan kuin aikaisempi
eldke. Jos vanhuuseldke alkaa ennen kuin
tyokyvyttomyyseldkkeen péittymisestd on
kulunut kaksi vuotta, vanhuuselidke madrataan
samojen perusteiden mukaan kuin tyokyvyt-
tomyyselédke.

Jos tdmén lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle edunsaajalle myonnetian tyokyvyt-
tomyyseldke sellaisen tyokyvyttomyyden pe-
rusteella, joka on alkanut ennen kuin kun-
toutusrahakauden paittymisestd on kulunut
kaksi vuotta, eldke madratdan niilld perusteil-
la, joiden mukaan se olisi maédritty, jos
tyokyvyttomyys olisi alkanut kuntoutusraha-
kauden alkaessa.

6§

Eldkkeeseen oikeuttavat myds ne jiljem-
pdnd 1—9 kohdassa mainitut etuudet, jotka
edunsaaja on saanut 18 vuoden iin tdyttdmista
seuraavan kalenterikuukauden alusta eldketa-
pahtumaa edeltidvin vuoden loppuun mennes-
sd. Edellytyksend on, etti edunsaajalla on
ennen eldketapahtumavuoden alkua tyonteki-
jdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitetun
elakelain tai eldkesddnnon mukaisia tyoan-
sioita vdhintddn 12 566,70 euroa. Etuudet
eivdt kuitenkaan oikeuta eldkkeeseen siltd
ajalta, jolta edunsaaja on saanut tyontekijéin
elakelain 8 §:n 4 momentissa mainitun lain tai
elakesddnnon mukaista muuta kuin perhe-
elakettd. Tassd pykaldssa tarkoitettu eldkeoi-
keus médrdytyy etuuksien perusteena olevien
tyo- ja ansiotulojen mukaan seuraavasti:

1) ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhem-
painrahan perusteena oleva sairausvakuutus-
lain (364/1963) mukainen ty6tulo;
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2) vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukai-
sen vuorottelukorvauksen perusteena oleva
ansio;

3) tyottomyysturvalain mukaisen ansioon
suhteutetun pidivdarahan perusteena oleva an-
sio edellyttden, ettd pdivirahaa on saatu joko
tyottdmyysturvalaissa tarkoitettuna palkan-
saajana tai mainitun lain 1 luvun 6 §:n 2
momentissa tarkoitettuna yrittdjana, siltd osin
kuin péivdrahaa on saatu ennen 63 vuoden idn
tayttamista;

4) julkisesta tydvoimapalvelusta annetun
lain mukaisen ansiotuen perusteena oleva
ansio;

5) tyottomyysturvalain 10 luvussa tarkoi-
tetun koulutuspdivirahan perusteena oleva
ansio;

6) aikuiskoulutustuesta annetun lain
(1276/2000) mukaisen aikuiskoulutustuen pe-
rusteena oleva ansio;

7) tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momen-
tissa mainitun lain tai eldkesddnnon taikka
kuntoutusrahalain (611/1991) mukaisen kun-
toutusrahan tai tapaturmavakuutuksen tai lii-
kennevakuutuksen kuntoutusta koskevien
saannosten perusteella myodnnetyn ansionme-
netyskorvauksen perusteena oleva tydansio
siltd ajalta, jolta etuus on maksettu edunsaa-
jalle, ei kuitenkaan, jos kuntoutusraha on
maksettu eldkkeen lisdni;

8) sairauspdivdrahan ja erityishoitorahan
perusteena oleva sairausvakuutuslaissa tar-
koitettu tyotulo siltd ajalta, jolta pdivdraha on
maksettu edunsaajalle;

9) tapaturma-, litkenne- tai sotilastapatur-
mavakuutusta koskevien sddnndsten mukai-
sen ansionmenetyskorvauksen perusteena
oleva tydansio silti ajalta, jolta pdivdraha on
maksettu edunsaajalle, jos edunsaajalle ei
makseta sairausvakuutuslain mukaista saira-
uspdiviarahaa tdmédn ansionmenetyskorvauk-
sen vuoksi.

Siltd ajalta, jolta 1 momentin 1 kohdassa
tarkoitettu etuus on maksettu edunsaajalle,
elakkeen perusteena on mainitun etuuden
perusteena oleva tyotulo korotettuna kertoi-
mella 1,17. Ajalta, jolta etuus on maksettu
tyonantajalle, elikkeen perusteena on maini-
tun etuuden perusteena oleva tyotulo muun-
nettuna kertoimella 0,17. Jos kuitenkin etuus
on ansiotulojen puuttumisen tai niiden vahéi-
syyden vuoksi maksettu vdhimmaéispdivéra-

N:o 679

han suuruisena, eldkkeen perusteena on
523,61 euroa kuukaudessa. Jos etuus on
tyohon paluun vuoksi maksettu vihimmadis-
paivarahan suuruisena, etuuden perusteena on
edunsaajalle maksetun vihimmaéispdivarahan
maara.

Eldkkeen perusteena on 75 prosenttia 1
momentin 2 ja 3 kohdassa tarkoitetun etuuden
perusteena olevasta ansiosta ja 65 prosenttia
4—9 kohdassa tarkoitetun etuuden perusteena
olevasta ansiosta tai tydtulosta.

Jos elidkkeensaajalla on oikeus eldkkeeseen
kahden tai useamman tyoeldkelain mukaan,
1—3 momentissa mainituista ansioista kart-
tuneen eldkkeen osan késittelee ja ratkaisee
3 a §:ssd tarkoitettu viimeinen eldkelaitos tai
jos viimeistd elikelaitosta koskevia sdannok-
sid ei sovelleta, tyontekijdin eldkelain 10 d §:n
1 momentissa tarkoitettu elékelaitos tai jos
edunsaajalla ei ole yksityisten eldkelakien
mukaisia tyOansioita, se eldkelaitos, jossa
elaketurva on jdrjestetty viimeisen ansiotyon
perusteella. Vastuu ndiden etuuksien perus-
teella karttuneesta elidkkeestd jactaan elidke-
laitosten kesken siten kuin tyontekijdin eld-
kelain 12 §:n 1 momentin 6 kohdassa sddde-
tddn.

78

Eldkkeen perusteena olevaa tydansiota
madrittdessd otetaan huomioon palkka tai
muu vastike, joka on maksettu tai sovittu
maksettavaksi korvauksena tyostd. Téllainen
vastike katsotaan elidkkeen perusteena ole-
vaan tydansioon kuuluvaksi my®os silloin, kun
sen suorittaa edunsaajalle tyonantajan sijasta
konkurssipesd, palkkaturvalaissa (866/1998)
tarkoitettu palkkaturvasta huolehtiva viran-
omainen tai muu maksaja (sijaismaksaja).

Edelld 1 momentissa tarkoitettuna vastik-
keena ei pidetd muun muassa:

1) tyonantajalta saatua henkilokuntaetua;

2) virka- tai tydmatkasta saatua pdivirahaa
tai muuta kustannusten korvausta;

3) tyosopimuslain (55/2001) 2 luvun 14 §:n
1 momentissa tarkoitettua odotusajan palk-
kaa;

4) tyosopimuksen tai virkasuhteen paatta-
misestd maksettavaa korvausta tai muuta
vahingonkorvausta;

5) edunsaajalle suoritettua ulkomaanedus-
tuksen virkamiehille paikallisten erikoisolo-
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suhteiden perusteella suoritettavista korvauk-
sista sekd muista etuuksista annetussa laissa
(651/1993) tarkoitettuja korvauksia ja muita
etuuksia sekd ulkomaanedustuksen virkamie-
hille paikallisten erikoisolosuhteiden perus-
teella maksettavista korvauksista annetussa
asetuksessa (652/1993) mainittuja paikallis-
korotusta ja korvauksia.

Jos edunsaaja, joka on Suomen kansalai-
nen, on ollut ulkomaanedustuksen virkamies,
puolustusvoimista annetun asetuksen
(667/1992) 64 §:ssd tarkoitettu virkamies,
teknologian  kehittdmiskeskuksen  ulko-
maanyksikoissd tyoskentelevd toimihenkil6
tai muu virkamies tai toimihenkild, jonka
palkkaukseen sovelletaan ulkomaanedustuk-
sen virkamiehille paikallisten erikoisolosuh-
teiden perusteella suoritettavista korvauksista
sekd muista etuuksista annettua lakia, lisdtddn
elidkettd laskettaessa hdnen 1 momentissa
tarkoitettuun tydansioonsa kalliinpaikanlisa,
jollei se muutoin sisdlly ty6ansioon. Kalliin-
paikanlisd lisdtddn sen suuruisena kuin se
suoritettaisiin, jos edunsaajan toimipaikka
olisi Helsingissa.

7 a§

Jos edunsaajalla on tdmédn lain alaisia
ansioita vdhintddn kolmena perittdisend ka-
lenterivuotena ennen eldketapahtumavuotta
kunakin vuonna vihintddn 6 000 euroa, eldke
karttuu eldketapahtumavuodelta eldketapah-
tumavuotta edeltineen vuoden ansioista.
Edellisen vuoden ansiot kerrotaan eliketa-
pahtumavuoden alusta eldketapahtumakuu-
kauden loppuun olevien kuukausien méaarilla
ja jaetaan luvulla 12.

Jos eldketapahtumavuotta edeltdneen vuo-
den ansiot kuitenkin poikkeavat kahden sité
edeltdneen vuoden keskiansioista yli 10 pro-
sentilla, ei sovelleta, mitd 1 momentissa
sdddetdén, vaan eldke karttuu eléketapahtu-
mavuodelta eldketapahtumaan  mennessi
maksetuista timédn lain alaisista ansioista.

70§

Eldkettd laskettaessa kunkin vuoden tyo-
ansiosta vidhennetddn maéadrd, joka vastaa
sanotulle kalenterivuodelle vahvistettua edun-
saajan eldkemaksuprosenttia tai 53 vuotta
tdyttdneiden osalta korotettua maksua.
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7 ¢

Téssé laissa sdddetyt ansiorajat ja rahamaé-
rat sekd eldkettd laskettaessa kunkin vuoden
tyOansio tarkistetaan kertoimella, jossa palk-
katason muutoksen painokerroin on 0,8 ja
hintatason muutoksen painokerroin 0,2 (palk-
kakerroin). Palkkakertoimena kiytetddn so-
siaali- ja terveysministerion vuosittain tyon-
tekijdin eldkelain 7 b §:n nojalla vahvistamaa
palkkakerrointa.

7d§

Tyokyvyttomyyseldkettd tai kuntoutustu-
kea korotetaan jiljempand mainitulla kertoi-
mella sen kalenterivuoden alusta, johon men-
nessé eldkettd tai kuntoutustukea on maksettu
yhteensd viideltd tdydeltd kalenterivuodelta.
Tama kertakorotus lasketaan edunsaajalle
myonnetyn tdmén lain mukaisen eldkkeen
midrdn perusteella. Korotus maérdtian sen
mukaan, minkd ikdinen edunsaaja on koro-
tusvuoden alussa siten, ettd idn ollessa
24—26 vuotta, korotusprosentti on 21. Ko-
rotusprosentti pienenee kutakin ikévuotta
kohden 0,7 prosenttiyksikolld. Ién ollessa yli
55 vuotta korotusta ei tehda.

7¢e8

Eldketurva sopeutetaan elinidn odotteen
muutokseen vuoden 2009 jilkeen siten, ettd
vanhuuselidkkeen alkaessa elike muunnetaan
edunsaajan 62 vuoden idn tdyttamisvuodelle
vahvistetulla elinaikakertoimella. Jos van-
huuseldke kuitenkin alkaa ennen 62 vuoden
idn tdyttdmisvuotta, vanhuuseldke muunne-
taan eldkkeen alkamisvuodelle vahvistetulla
elinaikakertoimella.

Kun tyokyvyttdmyyseldke muuttuu van-
huuseldkkeeksi 62 vuoden idssd tai sen
jédlkeen, eldke tarkistetaan edunsaajan 62
vuoden idn tdyttdmisvuodeksi vahvistetulla
elinaikakertoimella. Jos tyokyvyttomyyseldke
muuttuu vanhuuselidkkeeksi ennen 62 vuoden
idn tdyttdmisvuotta, eldke tarkistetaan kuiten-
kin elinaikakertoimella, joka on vahvistettu
sille vuodelle, jona elike muuttuu vanhuus-
elakkeeksi.

Elinaikakertoimena kéytetdén sosiaali- ja
terveysministerion vuosittain tyontekijéin ela-
kelain 7 h §:n nojalla vahvistamaa elinaika-
kerrointa.
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Valtiovarainministerion asetuksella voi-
daan antaa tarkempia sdénnoksid elinaikaker-
toimen laskemisesta.

8§

Vanhuuseldke myonnetdin aikaisintaan 63
vuoden idn tdyttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta, kuitenkin aikaisintaan
elakkeen hakemista seuraavan kuukauden
alusta. Edellytyksend on, ettei edunsaaja endi
ole siind virka- tai tydsuhteessa, josta hidn jai
elikkeelle. Jos eldketti on haettu kolmen
kuukauden kuluessa virka- tai tydsuhteen
padttymisestd, eldke myonnetddn kuitenkin
virka- tai tyOsuhteen pédttymistd ldhinnd
seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Vanhuuseldkkeen aikaisista tydansioista
karttuneeseen eldkkeeseen on oikeus aikai-
sintaan 68 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta.

Oikeutta varhennettuun vanhuuselidkkee-
seen tai osa-aikaeldkkeeseen ei ole edelld 4
momentin 1—3 kohdassa tarkoitetulla edun-
saajalla.

Jos edunsaaja on saanut tdimén lain, kun-
nallisen eldkelain, Kansaneldkelaitoksesta an-
netun lain 7 §:n 1 momentin 8 tai 9 kohdassa
tarkoitetun eldkesddnnon, Suomen Pankin
eldkesddnndn, evankelis-luterilaisen kirkon
eldkelain tai ortodoksisesta kirkkokunnasta
annetun lain (521/1969) nojalla myodnnetyn
taikka Ahvenanmaan maakunnan varoista
soveltuvin osin valtion eldkesdédnndsten mu-
kaisesti suoritettavaa eldketurvaa koskevan
lainsddddnnon nojalla myodnnetyn vanhuus-
elakkeen, joka on karttunut 31 péivadn
joulukuuta 1994 saakka 11/60 prosenttia
eldkeajaksi luetulta kuukaudelta, hianelld on
palveluksen péétyttyd oikeus tdmédn lain mu-
kaiseen vanhuuseldkkeeseen riippumatta siité,
onko hin saavuttanut eldkeikénsa.

Jos edunsaaja on saanut 6 momentissa
mainittujen sdédnndsten tai madrdysten perus-
teella varhennetun vanhuuselidkkeen, joka on
karttunut 31 péivéédn joulukuuta 1994 saakka
11/60 prosenttia eldkeajaksi luetulta kuukau-
delta, tdmédn eldkkeen saamisen eldkeikdd
pidetdin my0ds hdnen tdmén lain mukaisena
elakeikanadn.
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Tyokyvyttomyyseldke myonnetiin toistai-
seksi tai 3 momentissa tarkoitettuna kuntou-
tustukena méadrdajaksi. Kun tyokyvyttomyys-
elike myonnetddn 1 momentin d kohtaa
soveltaen, se myonnetddn joko tdytend eldk-
keend tai osatyokyvyttomyyseldkkeend sen
mukaan kuin sen perusteena oleva elike on
myonnetty.

Edunsaajalla on oikeus saada ennakkopaa-
tos siitd, tayttddko hdn 1 ja 7 momentissa
tarkoitetun tyokyvyttomyyseldkkeen, silloin
kun sitd haetaan osatyokyvyttomyyseldkkee-
nd, sekd 9 b §:ssd mainitut osatyokyvytto-
myyseldkkeend myonnettdvin tyokyvytto-
myyseldkkeen saamisen edellytykset. Paatok-
seen saa hakea muutosta niin kuin 23 §:ssd
sdddetddin. Myonteinen ennakkopidédtds on
valtiokonttoria sitova, jos sithen perustuva
elakehakemus tehddan yhdeksian kuukauden
tai tyOnantajan ja edunsaajan sopiman sitd
pitemmidn ajan kuluessa péédtoksen lainvoi-
maiseksi tulosta.

Tyokyvyttomyyseldkkeen aikana ansait-
tuun eldkkeeseen on oikeus hakemuksesta
aikaisintaan siitd ajankohdasta lukien, kun
tyokyvyttomyyseldke muuttuu vanhuuselak-
keeksi, edellyttden, ettei edunsaaja ole endd
siind virka- tai tyOsuhteessa, josta hdn on
siirtymassé eldkkeelle, tai siitd ajankohdasta,
jona  tyokyvyttomyyseldkkeen — péityttyd
myonnetdén sellainen uusi eldke, johon ei
sovelleta 5 ¢ §:n 2 tai 3 momenttia.

9aj§

Ennen vuotta 1950 syntyneelld pitkaaikai-
sesti tyottomaélld edunsaajalla on oikeus saada
tyottomyyseldkettd 60 vuotta tiytettyddn sii-
hen saakka kunnes hédn tayttid 63 wvuotta
edellyttden, etta:

1) hénelle on 2 momentissa tarkoitettua
elaketapahtumapéivad vélittomasti edeltinei-
den 15 kalenterivuoden aikana karttunut
tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa
tarkoitettua peruselékettd tai muuta siihen
verrattavaa ty0- tai virkasuhteeseen perustu-
vaa eldkettd yhteenséd vahintddn viideltd vuo-
delta; ansioiden perusteella karttumisaikaa
otetaan télldin huomioon siten kuin lyhytai-
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kaisissa tyOsuhteissa olevien tyontekijiin eld-
kelain (134/1962) 4 §:n 4 momentissa sdi-
detdin;

2) hén esittdd tyottomyyskassan tai kan-
saneldkelaitoksen todistuksen siitd, ettei ha-
nelld ole endd oikeutta tySttomyyspdivéra-
haan tyottomyysturvalain 6 luvun 7 tai 9 §:n
mukaan; ja ettd

3) hén esittdd tyovoimatoimiston todistuk-
sen siitd, ettd hdn on sielld tyottomani
tyonhakijana ja ettei hidnelle voida osoittaa
sellaista tyotd, jonka vastaanottamisesta hdn
ei voi kieltdytyd menettdméttd oikeuttaan
tyottomyysturvalain mukaiseen tyottomyys-
pdivérahaan.

Tyo6ttomyyseldke on yhtd suuri kuin se
tdmin lain mukainen tyokyvyttdmyyselike,
joka edunsaajalle olisi myonnetty, jos héanelld
elaketapahtumahetkelld olisi ollut oikeus tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen. Tulevan ajan ela-
kettd laskettaessa sovelletaan kuitenkin 5 a,
5b, 7 ja7 b §:4d sellaisina kuin mainitut
lainkohdat ovat voimassa 31 pidivédni joulu-
kuuta 2004. Tyottomyyseldkkeeseen ei kui-
tenkaan lisdtd tulevan ajan eldkettd. Eldketa-
pahtuman katsotaan sattuneen sind péivina,
jona edunsaaja tdyttdd kaikki 1 momentissa
tarkoitetut  tyottomyyseldkkeen — saamisen
edellytykset.

Jos edunsaaja tayttad edelli téssd pykaldssa
sdddetyt edellytykset 62 vuotta tdytettydén,
hénelle myonnetdén vanhuuseldke siten kuin
10 a §:n 3 momentissa sdadetddn.

9b §

Edelld 9 §:n 1 momentin b ja ¢ kohdassa
sekd 9 §:n 7 momentissa tarkoitettu tyoky-
vyttdomyyseldke myonnetdén joko tdytend
elakkeend tai osatyokyvyttomyyseldkkeena.
Talloin tdysi tyokyvyttomyyseldke myonne-
tddn edunsaajalle, jonka tydkyvyn voidaan
arvioida ainakin vuoden ajaksi alentuneen
vahintddn 3/5:lla. Jos tyokyky on alentunut
tatd vdhemman, mutta kuitenkin vahintdian
2/5:1la, myonnetddn eldke osatydokyvytto-
myyseldkkeena.

Tayden tyokyvyttomyyseldkkeen suuruus
madratdin 10 §:n 1, 4 ja 5 momentin mukaan.
Osatyokyvyttomyyseldke on puolet tidydesta
tyokyvyttomyyseldkkeesté.

2 440201/103
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9d§

Oikeus saada osa-aikaeldkettd on osa-
aikatyohon siirtyneelld 58—67-vuotiaalla
edunsaajalla edellyttden, etta:

1) hédn ei saa tdimén lain mukaista eldketta,
tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa
tarkoitettua peruseldketti tai muuta siihen
verrattavaa ty0- tai virkasuhteeseen tai yrit-
tdjatoimintaan perustuvaa eldkettd;

2) hédnelld on valittomasti ennen osa-
aikaeldkkeen alkamista tdmédn lain piiriin
kuuluvaa kokoaikaista palvelua yhdenjaksoi-
sesti vihintdan kuusi kuukautta ja hénelld on
ennen osa-aikaeldkkeen alkamisvuotta vilit-
tomaésti edeltdneiden viiden kalenterivuoden
aikana tdmaén lain alaisia ty6ansioita kolmena
kalenterivuonna véhintédén 12 000 euroa vuo-
dessa; kokoaikaisena palveluna pidetddn sel-
laista tyOtd, jossa tyOansiot ovat vdhintddn
1 000 euroa kuukaudessa;

3) hénen palveluksensa tyoaika ja ansio on
vahentynyt niin, ettd tydansiot osa-aikatyossa
ovat yhteensd véahintddn 35 prosenttia ja
enintddn 70 prosenttia ennen vdhentdmisti
hénelld olleesta vakiintuneesta ansiosta, kui-
tenkin vahintddn 229,34 euroa kuukaudessa,
jolloin ty0ajan vdhentyminen ei saa merkit-
tdvésti poiketa tyOansioissa tapahtuneesta
vihenemisestd; sekd

4) hin ei ole yhdenjaksoisesti poissa tyOsta
kuutta viikkoa pitempdd aikaa, mihin ei lueta
vuosilomaa tai muuta siihen verrattavaa aikaa
eikd aikaa, jolta hdn saa sairausvakuutuslain
mukaista paivirahaa.

Vakiintuneena ansiona pidetddn osa-aika-
elakettd maarattdessa sitd 5 a §:ssd tarkoitet-
tua tulevan ajan ansiota, jonka perusteella
edunsaajan tyokyvyttomyyseldke laskettai-
siin, jos edunsaaja osa-aikaelédkkeen alkamis-
hetkelld olisi tullut tyokyvyttomaksi.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan sdé-
tdd, ettd 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetusta
rahamééardisestd ansiorajasta ja 1 momentin 3
kohdassa tarkoitetuista tydajan vdhentdmisti
koskevista edellytyksistd saadaan erityisestd
syystd poiketa.

Oikeutta osa-aikaeldkkeeseen ei ole edun-
saajalla, joka saa lyhytaikaisissa ty0suhteissa
olevien tyontekijdin eldkelain mukaista osa-
aikaeldkettd, jos se perustuu tdman lain
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mukaista eldkettd varten eldkeajaksi luetta-
vasta palveluksesta saatuun ansioon.

Jos edunsaaja on valtiollistamisen yhtey-
dessd siirretty kunnallisesta tai yksityisestd
palveluksesta valtion palvelukseen, otetaan 1
momentin 2 kohdassa mainittua kuuden kuu-
kauden maédraaikaa laskettaessa huomioon
edunsaajan valtiollistamista edeltdnyt kunnal-
linen tai yksityinen palvelus ja kolmen
vuoden ansioissa myds ansiot kunnallisesta
tai yksityisestd palveluksesta.

10§

Eldkettd karttuu vuodessa timén lain alai-
sista kunkin vuoden elikkeen perusteena
olevista tydansioista:

1) 1,5 prosenttia sen kalenterikuukauden
loppuun, jona edunsaaja tiyttdd 53 vuotta ja
ajalta, jona eldkkeensaaja on saanut tyonte-
kijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa mainitun
lain tai eldkesdannon mukaista tyokyvytto-
myys-, tyottdmyys- tai vanhuuseldkettd tai
maatalousyrittdjien sukupolvenvaihdoselédket-
td, luopumiskorvausta tai luopumistukea taik-
ka niitd vastaavaa ulkomailta maksettavaa
elakettd, sekd 6 §:ssd tarkoitetusta eldkkeen
perusteesta;

2) 1,9 prosenttia sitd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta, jona edunsaaja tdyttdd 53
vuotta, sen kalenterikuukauden loppuun, jona
edunsaaja tdyttdd 63 vuotta;

3) 4,5 prosenttia sitd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta, jona edunsaaja tayttdd 63
vuotta, ei kuitenkaan, jos edunsaaja saa tdnd
aikana eldkettd muuna kuin osa-aikaeldkkee-
na.

Tulevan ajan eldke on 5 a §:ssd tarkoite-
tusta tulevan ajan ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuotta kohden siltd osin
kuin eldkkeeseen luetaan tuleva aika 50
vuoden idn tdyttdmiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuotta kohden siltd osin
kuin tuleva aika luetaan 50 vuoden idn
tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden
alun ja 63 vuoden iin tdyttdmiskuukauden
lopun viliselta ajalta.

Ajalta, jolta edunsaaja on saanut tyokyvyt-
tomyyselédkettd, eldkettd karttuu tyokyvytto-
myyden alkamisvuoden alusta eldkkeen paat-
tymiskuukauden loppuun 5 a §:ssé tarkoitetun
tulevan ajan ansion perusteella siten kuin
5 ¢ §:n 1 momentissa sdddetdén:
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1) 1,5 prosenttia vuotta kohden siltd osin
kuin eldkkeeseen luetaan aika 50 vuoden idn
tayttdimiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuotta kohden siltd osin
kuin eldkkeeseen Iuetaan 50 vuoden idn
tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden
alun ja 63 vuoden idn tayttdmiskuukauden
lopun viélinen aika.

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdystd osa-
aikatyostd karttuu eldkettd siten kuin 1 mo-
mentissa sdddetdin.

Osa-aikaeldkettd saaneen edunsaajan tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen lisdtdén 1/8 prosent-
tia ja vanhuuseldkkeeseen 1/16 prosenttia
jaljempdnd sdddetystd ansion alenemasta jo-
kaiselta kuukaudelta, jolta edunsaaja on saa-
nut osa-aikaeldkettd. Talloin eldkettd madrat-
téessd ansion alenema on se 10 b §:n 2 ja 3
momentin mukainen tydansioiden erotus, jon-
ka perusteella edunsaajan osa-aikaeldke on
ensimmdisen kerran laskettu. Jos osa-aika-
elakkeen rinnalla tehdystd osa-aikatyosti
karttuvaan elédkkeeseen luetaan mukaan tule-
van ajan eldke, tulevalta ajalta eldke lasketaan
4 momentin 2 kohdan mukaisesti myos edelld
tarkoitetusta ansion alenemasta.

Tamén lain mukaisesta eldkkeestd vihen-
netddn valtion palvelukseen ulkomailta otet-
tuna tyontekijdnd toimimisen perusteella ul-
komailta tuleva eldke tai sitd vastaava etuus,
jonka kustannuksiin valtio on osallistunut,
siltd osin kuin se perustuu samaan tydansioon
kuin tdmin lain mukainen elédke.

Edelld 9 momentissa tarkoitettu eldkettd
vastaava etuus vdhennetddn timén lain mu-
kaisesta eldkkeestd valtiovarainministerion
vahvistamien laskentaperusteiden mukaisesti.

Kun eldkekarttuma lasketaan kuukautta
kohden, karttumisprosenttina kdytetdén 1/12
edelld 1, 4 ja 5 momentissa mainitusta
madrasta.

10 a §

Jos vanhuuseldke myonnetddn 4 §:n 2
momentin mukaisesti varhennettuna, eldketta
vahennetddn 0,6 prosenttia jokaiselta kuukau-
delta, jolta elakettd maksetaan ennen 63
vuoden idn tdyttdmiskuukautta seuraavan
kuukauden alkua. Vdhennys lasketaan eldk-
keestd, joka edunsaajalle on karttunut eldk-
keen alkamisajankohtaan mennessa.
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Jos vanhuuseldke alkaa mydhemmin kuin
68 vuoden tdyttidmistd seuraavan kuukauden
alusta, korotetaan eldkettd 0,4 prosenttia
jokaiselta kuukaudelta, jolla eldkkeen alka-
minen lykkdédntyy.

Sen estdmattd, mitd 4 §:m 2 momentissa ja
edelld 1 momentissa saddetdin, edunsaajalla,
joka saa tyOttomyyspédivdrahaa tyottomyys-
turvalain 6 luvun 9 §:n 2 momentin perus-
teella, on oikeus saada vanhuuselike 62
vuoden idssd ilman varhentamisesta johtuvaa
vihennysta.

10b §

Osa-aikaeldkkeen médird on, jollei 3 mo-
mentista muuta johdu, 50 prosenttia 9 d §:n
1 momentin 2 kohdan mukaan maéiritellyn
vakiintuneen ansiotulon ja tyontekijdin ela-
kelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettujen
lakien tai eldkesdédnnon piiriin kuuluvasta
osa-aikaisesta ansiotydstd saadun ansiotulon
erotuksesta.

Jos edunsaajalla on oikeus saada osa-
aikaeldkettd myds muun tyontekijdin eldke-
lain 8 §:n 4 momentissa tarkoitetun lain tai
elakesddnnén perusteella, timén lain mukai-
nen osa-aikaeldke on sama suhteellinen osuus
1 momentissa tarkoitetusta madrdstd kuin
tdmén lain mukaisten ty0ansioiden osuus on
vakiintuneessa ansiossa huomioon otetuista
niiden lakien mukaisista tydansioista, joiden
perusteella osa-aikaelike myonnetddn.

Osa-aikaeldkkeen enimmaiisméédrd on 75
prosenttia siitd tyontekijdin eldkelain 8 §:n
mukaisesti yhteensovitetusta eldkkeestd, joka
edunsaajalle on karttunut tyontekijdin elike-
lain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettujen lakien
tai eldkesddntojen sekd valtion varoista suo-
ritettavasta elikkeen korvaamisesta alle kol-
mivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta
annetun lain (644/2003) mukaan osa-aika-
elikkeen alkamisajankohtaan mennessd. Jos
edunsaajalla on oikeus saada osa-aikaeldkettd
myds muun lain tai eldkesddannén mukaan ja
tdssd tarkoitettu rajaus viahentdd osa-aikaeld-
kettd, vdhennys tehdddn niiden lakien ja
saantdjen kesken vakiintuneessa ansiotulossa
huomioon otettujen tydansioiden suhteessa.

12§
Tamén lain mukainen eldke yhteensovite-
taan vdhentdmalld eldkkeestd tyontekijdin
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eldkelain 8 §:n 1 ja 5 momentissa mainitut
etuudet. Yhteensovitus tehdddn soveltuvin
osin tyontekijdin eldkelain 8 §:n mukaisesti.

13§
Edelld 12 §:ssd tarkoitettu yhteensovitus
tehddén uudelleen soveltuvin osin tyonteki-
jdin eldkelain 8 a §:n mukaisesti.

Eldkkeen korotusta, jonka miédrd on pie-
nempi kuin 5,39 euroa, ei makseta. Edelld
mainittua rahamairid tarkistetaan vuosittain
7 ¢ §:ssé sdddetylld palkkakertoimella.

15§

Vanhuus- ja tyokyvyttomyyseldkettd mak-
setaan, jollei 15 a §:n sddnnoksistd muuta
johdu, sitd kuukautta 1dhinnd seuraavan kuu-
kauden alusta, jonka aikana oikeus elidkkeen
saamiseen on syntynyt, vanhuuseldkettid kui-
tenkin aikaisintaan palkan saamisen paatty-
mistd seuraavan kuukauden alusta. Tyotto-
myyseldkettd maksetaan sitd kuukautta seu-
raavan kuukauden alusta, jonka aikana edun-
saaja tayttdd 9 a §:n 1 momentissa tarkoitetut
elikkeen saamisen edellytykset. Jos edunsaa-
ja on saanut 9 a §:n 1 momentin 3 kohdassa
tarkoitetun tyovoimatoimiston todistuksen
my6hemmin kuin kuukauden kuluessa 9 a §:n
1 momentin 2 kohdassa tarkoitetun piivira-
hatodistuksen antamisesta, tyottomyyseliket-
td maksetaan tyOvoimatoimiston todistuksen
antamista seuraavan kuukauden alusta. Té-
min lain mukaista eldkettd ei kuitenkaan
makseta siltd ajalta, jolta edunsaajalla on
oikeus saada lain tai tydehtosopimuksen
taikka ty0sopimuksen mukaista irtisanomis-
ajan palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta
taikka jolle ajalle hdinen muun sopimuksen tai
jéarjestelyn perusteella tyonantajalta saamansa
taloudellinen etuus, lukuun ottamatta tydnan-
tajan jérjestdmdd tai hankkimaa koulutusta,
voidaan jaksottaa henkilon vakiintuneena pi-
dettidvin palkan perusteella.

Tyokyvyttomyyseldkettd ei ilman pétevad
syytd myonnetd takautuvasti pidemmélté ajal-
ta kuin eldkkeen hakemista seuraavaa kuu-
kautta edeltdneen vuoden ajalta eikd tyottd-
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myyseldkettd tai osa-aikaeldkettd pitemmaéltd
kuin kuuden kuukauden ajalta ennen sen
hakemista seuraavaa kuukautta.

Jos vanhuuseldke tai tdysi tyokyvyttomyys-
elike on ennen 12 tai 13 §:n mukaista
yhteensovitusta pienempi kuin 12,72 euroa
kuukaudessa, valtiokonttori voi maksaa eldk-
keen kertasuorituksena. Jos valtiokonttori
maksaa tyokyvyttomyyseldkkeen kertasuori-
tuksena, se maksaa samalla kertasuorituksena
myds  tyokyvyttomyyseldkkeen  jilkeen
myonnettdvan vanhuuseldkkeen. Kertasuori-
tus lasketaan sosiaali- ja terveysministerion
vahvistamien perusteiden mukaan. Kertasuo-
rituksen saaneella ei sen jdlkeen ole saman
eldketapahtuman vuoksi oikeutta eldkkeeseen
niiden palvelusten perusteella, joihin kerta-
suoritus perustui. Jos madrdajaksi myonnetty
tyokyvyttomyyseldke on maksettu kertasuo-
rituksena, voidaan eldkkeensaajalle kuitenkin
myontdd eldke siltd ajalta, jonka hidnen
tyokyvyttomyytensd méérdajan jilkeen jat-
kuu. Mitd tdssd momentissa sdddetdén eldk-
keen kertasuorituksesta, sovelletaan 3 a §:n 1
ja 2 momentissa tarkoitettuun viimeisen ela-
kelaitoksen pddatosyhdistelmédn sisdltyvien
eldkkeiden yhteismddrdan kuukaudessa.

15a§

Tayttd tyokyvyttomyyseldkettd suoritetaan,
jollei jdljempénd tdssd pykéldssd toisin séi-
detd, aikaisintaan sen kalenterikuukauden
alusta, joka ensiksi seuraa sairausvakuutus-
lain 27 §:ssé tarkoitetun pdivdrahan ensisijai-
suusajan eli 150 ensimmdiisen suorituspdivén
ja tdmién jdlkeisten sanotussa pykéldssd tar-
kemmin méaéréttyjen viiden tai neljan tdyden
kalenterikuukauden jdlkeen. Jos edunsaaja on
tayttdnyt 63 vuotta ennen sairausvakuutuslain
27 §:ssd tarkoitetun ensisijaisuusajan taytty-
mistd, eldke lasketaan tyokyvyttomyyselak-
keend, mutta myoOnnetddn vanhuuseldkkeend
63 vuoden idn tiyttdmistd seuraavan kuukau-
den alusta lukien.

Sen estdmattd, mitd 1 momentissa sddde-
tddn, tdyttd tyokyvyttomyyseldkettd suorite-
taan 15 §:n mukaisesti, jos eldkehakemus on
tehty ennen kuin sairausvakuutuslain mukais-
ta pdiviarahaa on maksettu 1 momentissa
mainituilta 150 ensimmaiseltd suorituspdivél-
td. Télloin kuitenkin tdyden tydkyvyttomyys-
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eliakkeen suorittamisen edellytyksena on, ettei
elikehakemuksen tekemisti seuraavan kalen-
terikuukauden loppuun mennessa tai, jos tdnd
aikana on haettu sairausvakuutuslain mukais-
ta pdivdrahaa, sen hakemista seuraavan ka-
lenterikuukauden loppuun mennessd ole
myonnetty vahintddn kuukauden ajalta yh-
denjaksoisesti maksettavaa paivirahaa, joka
kohdistuu tyokyvyttomyyden alkamisen jél-
keiseen aikaan tai, jos tdhdn aikaan kohdis-
tuva pédivarahahakemus on hylétty, sen hyl-
kddmisen jélkeiseen aikaan.

Jos osatyokyvyttomyyselikkeend myon-
nettyd tyokyvyttomyyseldkettd saavan edun-
saajan tyokyky muuttuu siten, ettd hanelld on
oikeus saada tdyttd tyokyvyttomyyseldkettd,
tayteen elidkkeeseen sovelletaan 1 momentin
sdadnnoksid. Tyokyvyttomyyden jatkuessa
tyokyvyttomyyseldkettd suoritetaan télldin
osatyokyvyttomyyselikkeend tdyden tyoky-
vyttomyyseldkkeen alkamiseen saakka.

Jos tdysi tyokyvyttomyyseldke myonnetidén
takautuvasti 1 momentin mukaisesti, suorite-
taan eldke sairausvakuutusrahastolle siltd osin
kuin se vastaa samalta ajalta maksettua
sairausvakuutuslain mukaista pédivarahaa.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetiddn ta-
kautuvasti 2 momentin mukaisesti tai osatyo-
kyvyttomyyseldkkeend ja samalta ajalta on
maksettu pdivdrahaa sairausvakuutuslain mu-
kaan, suoritetaan eldkettd vain siltd osin kuin
sen madrd ylittdd samalta ajalta maksetun
pdivdrahan méérin.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetiddn ta-
kautuvasti, eldkettd ei makseta siltd ajalta,
jolta edunsaaja on saanut tyontekijdin eldke-
lain 8 §:n 4 momentissa mainitun lain tai
elakesddnnon taikka kuntoutusrahalain mu-
kaista kuntoutusrahaa tai ansionmenetyskor-
vausta tapaturmavakuutuksen tai liikenneva-
kuutuksen kuntoutusta koskevien sddnndsten
perusteella.

16 §

Eldakkeen maara tarkistetaan samalla tavoin
kuin tyontekijdin eldkelain 9 §:ssd sdddetddn
tyontekijdin eldkelain mukaisten eldkkeiden
tarkistuksesta.

16 a §
Jos edunsaajalla on oikeus saada tapatur-
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mavakuutuslain sddnnoksiin perustuvaa pdi-
vérahaa, tapaturmaeléketti, litkkennevakuutus-
lain nojalla omaan vammaan perustuvaa
jatkuvaa korvausta tai sotilasvammalakiin
perustuvaa elinkorkoa, voidaan tdmén lain
mukainen elidke sen estdméttd, mitd 12 §:ssd
sdddetddn, suorittaa tdysimddrdisend, kunnes
paivirahan, tapaturmaelédkkeen, elinkoron tai
korvauksen méddrd on lopullisesti ratkaistu.
Edunsaajan oikeus mainittuun péivérahaan,
tapaturmaeldkkeeseen, elinkorkoon tai kor-
vaukseen siirtyy valtiokonttorille eldkkeestd
edelld mainitun suorituksen johdosta véhen-
nettdvdd mairdd vastaavalta osalta.

16 b §

Jos valtiokonttori on 3 a §:n 1 momentissa
tarkoitettuna viimeisend eldkelaitoksena toi-
miessaan maksanut yksityisten alojen eldke-
lain, kunnallisen eldkelain, evankelis-luteri-
laisen kirkon eldkelain tai Kansaneldkelaitok-
sesta annetun lain 13 §:n mukaista eldketta tai
perhe-elédkettd, tai jos 3 a §:n 2 momentissa
tarkoitettu eldkelaitos on viimeisena elikelai-
toksena toimiessaan maksanut tdmin lain
mukaista eldketta, valtiokonttori selvittaa kus-
tannukset eldkelaitosten vililld, perii eldke-
laitokselta tai hyvittad eldkelaitokselle ndma
elakekustannukset korkoineen viimeistddn
maksuvuotta seuraavan kalenterivuoden aika-
na. Tatd varten voidaan suorittaa myos
ennakkoa. Eldkekustannukset peritdén ja hy-
vitetddn siten kuin eldketurvakeskus, kunnal-
linen eldkelaitos, evankelis-luterilaisen kirkon
keskusrahasto, Kansaneldkelaitos ja wvaltio-
konttori asiasta erikseen tarkemmin sopivat.

Jos edunsaaja on saanut tyottomyysturva-
lain mukaista tyottdmyyspédivédrahaa, tyo-
markkinatukea tai koulutuspéivirahaa taikka
julkisesta tyOovoimapalvelusta annetun lain
mukaista koulutustukea samalta ajalta, jolta
hénelle myonnetddn eldkettd takautuvasti,
valtiokonttorin on tyottomyyskassan tai Kan-
saneldkelaitoksen vaatimuksesta suoritettava
takautuvasti maksettava elike tyottomyyskas-
salle tai Kansaneldkelaitokselle siltd osin kuin
se vastaa samalta ajalta maksettua tyotto-
myyspéivirahan, tydmarkkinatuen, koulutus-
tuen tai koulutuspdivdrahan mééraa.

1903

Jos edunsaaja on viliaikaisesti saanut Kan-
saneldkelaitoksen maksamaa eldkettd kansan-
eldkelain 45 §:n 2 momentin mukaan samalta
ajalta, jolta hinelle myonnetddn 23 §:n 1
momentissa tarkoitetun valituksen johdosta
eldkettd takautuvasti, valtiokonttorin on suo-
ritettava takautuva elike Kansaneldkelaitok-
selle siltd osin kuin se vastaa Kansanelédke-
laitoksen samalta ajalta liikaa maksaman
eldkkeen méirdd. Samoin voidaan menetelld,
jos valtiokonttori jatkaa 23 §:n 1 momentissa
tarkoitetun valituksen johdosta myoOnnettyd
kuntoutustukea takautuvasti tai silloin, kun
edunsaaja on saanut kansaneldkelain mukaista
elakettd samalta ajalta, jolta wvaltiokonttori
24 §:n 3 momentin mukaisesti oikaisee ai-
kaisemman péditoksen tai muutoin tarkistaa
myonnetyn eldkkeen maérdn tai oikaisupad-
toksen jdlkeen myontdd kuntoutustuelle jat-
koa takautuvasti.

Jos edunsaajalle myonnetdin vanhuuseldke
takautuvasti samalle ajalle, jolta hdn on
saanut sairausvakuutuslain mukaista péivéra-
haa, maksetaan eldke sairausvakuutusrahas-
tolle siltd osin kuin se vastaa samalta ajalta
maksetun pédivarahan maaraa.

Eldke maksetaan 1—7 momentissa tarkoi-
tetuissa tapauksissa tyOnantajalle, tyotto-
myyskassalle, Kansaneldkelaitokselle, 4 mo-
mentissa tarkoitetulle toimielimelle, kunnalle
tai sairausvakuutusrahastolle, kuitenkin vain
silld edellytykselld, ettd elikkeen maksamista
koskeva ilmoitus on tehty wvaltiokonttorille
vahintddn kaksi viikkoa ennen elikkeen mak-
supdivaa.

18§

Jos tyokyvyttomyyseldkkeen saajan tyoky-
ky muuttuu vdhintddn vuoden ajaksi siten,
ettd muutoksella on 9 b §:n 1 momentin
mukaan vaikutusta elikkeen suuruuteen, ela-
ke tarkistetaan muutosta ldhinnd seuraavan
kuukauden alusta, jollei 15 a §:n sdédnnoksista
muuta johdu.

Jos eldkkeensaajan tyokyky on siind méérin
palautunut, ettei hén endd tiytd elidkkeen
saamisen edellytyksid, tyokyvyttomyyseldke
lakkautetaan tyokyvyn palautumista seuraa-
van kalenterikuukauden alusta lukien. Tyo-
kyvyttomyyseldkkeen maksaminen voidaan
keskeyttdd tai lakkauttaa, jos elikkeensaaja
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on ansiotydssd. Kuntoutusraha lakkautetaan,
jos sen saaja on ilman pétevad syytd kieltiy-
tynyt ammatillisesta kuntoutuksesta tai hén
ilman pitevad syytd on keskeyttinyt tdllaisen
kuntoutuksen. Niinikdén eldkkeen maksami-
nen voidaan keskeyttid, jos sen saaja ilman
hyviksyttdvdd syytd ei ole suostunut valtio-
konttorin méédrddmaién ja kustantamaan tut-
kimukseen tai hoitoon.

Edunsaajan tyokyvyn muuttumista tai pa-
lautumista arvioitaessa taikka tyokyvytto-
myyseldkkeen keskeyttdmistd harkittaessa
otetaan huomioon hénen tydansioissaan ta-
pahtuneet muutokset. Osatyokyvyttomyys-
elakkeeseen ei ole oikeutta aikana, jolloin
tydansiot ovat enemmdn kuin 60 prosenttia
tyokyvyttomyyden alkamista edeltévéstd va-
kiintuneesta keskiansiosta eikd tiyteen tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen aikana, jolloin tyd-
ansiot ovat enemméin kuin 40 prosenttia
mainitusta keskiansiosta eiké ansiorajan ylitys
ole tilapdista. Jos tydansioita on véhintddn 40
mutta enintddn 60 prosenttia edelld mainitusta
keskiansiosta, eldke tarkistetaan osatyokyvyt-
tomyyselédkkeeksi. Jos tydansioita on yli 60
prosenttia mainitusta keskiansiosta, tyokyvyt-
tomyyseléke lakkautetaan tai sen maksaminen
keskeytetdén.

Tyokyvyttomyyselédke tarkistetaan, keskey-
tetddn tai lakkautetaan eldkkeensaajan hake-
muksesta tai valtiokonttorin aloitteesta 9 b §:n
1 momentissa ja edelld 1—3 momentissa
sdddetyin edellytyksin. Eldketti ei kuitenkaan
tarkisteta, keskeyteta tai lakkauteta pitemmal-
td ajalta kuin eldkkeensaajan tarkistushake-
musta tai valtiokonttorin tarkistustoimenpitei-
siin ryhtymistd ldhinnd seuraavaa kuukautta
edeltdvian vuoden ajalta. Jos sellainen tydky-
vyttdomyyseldke lakkautetaan, jonka maksa-
minen on keskeytetty, eldke lakkautetaan
keskeyttimisajankohdasta lukien.

Jos tyokyvyttomyyseldke lakkautetaan tai
kuntoutustuki paattyy, eldkettd voidaan tyo-
hon paluun tukemiseksi jatkaa osatyokyvyt-
tomyyseldkkeen suuruisena kuntoutustukena
vuotta lyhyemmaltdkin ajalta. Osatyokyvyt-
tomyyseldke voidaan maksaa tdytend eldk-
keend 18 b §:ssd tarkoitetun kuntoutuksen
ajalta.

Tyokyvyttomyyseldke, joka on mydnnetty
9 §:n 1 momentin d kohtaa soveltaen, lak-
kautetaan, sen maksaminen keskeytetiédn tai
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maksettavaa maéaédrdd alennetaan, kuitenkin
vain, jos elikkeen myoOntdmisen perusteena
olevaan elidkkeeseen nihden menetelldin si-
ten.

Osa-aikaeldke lakkautetaan, jos edunsaaja
ei endd tiytd 9 d §:ssd sdddettyjd eldkkeen
saamisen edellytyksid. Jos tyokyvyttomyys-
tai tyottomyyseldke myonnetéédn samalta ajal-
ta, jolta on maksettu osa-aikaeldkettd, katso-
taan osa-aikaeldke tyOkyvyttomyys- tai tyot-
tomyyseldkkeen osasuoritukseksi. Osa-aika-
eldkettd saavan edunsaajan vanhuuseldkkeen
saamisen edellytyksend on, ettd osa-aikaty0
on padttynyt ja ettd hén ennen osa-aikaeldk-
keen lakkaamista ja osa-aikatyon paittymista
on saavuttanut idn, jolloin hénelld on oikeus
jaada vanhuuseldkkeelle. Jos edunsaaja tiy-
tettyddn 68 vuotta edelleen jatkaa osa-aika-
tyOtd, muutetaan osa-aikaeldke, sen estimatta
mitd muualla tdssd laissa sdddetddn, saman
suuruiseksi vanhuuseldkkeeksi. Edunsaajan
lopettaessa osa-aikatyon maksetaan vanhuus-
elakkeen lykkééntynyt osa siten korotettuna
kuin 10 a §:n 2 momentissa sdddetddn ja
lisdttynd 10 §:ssé tarkoitetulla maaralla.

Jos osa-aikaeldke on 7 momentin mukai-
sesti lakkautettu, edunsaajalla on oikeus saada
uudelleen osa-aikaeldkettd hinen tdyttiessdin
9 d §:ssd sdddetyt edellytykset. Jos osa-
aikaeldke alkaa uudelleen kuuden kuukauden
kuluessa aikaisemman osa-aikaeldkkeen paéat-
tymisestd, eldke myonnetddn entisin perus-
tein, jollei 13 §:n 2 momentista muuta johdu.

18 a §

Tyottomyyseldke myonnetdén toistaiseksi.
Tyottomyyseldkettd ei kuitenkaan makseta:

1) kalenterikuukaudelta, jonka aikana eldk-
keensaaja ulkomailla oleskelun tai muun
vastaavan syyn johdosta ei voi ottaa vastaan
tyota;

2) kalenterikuukaudelta, jonka aikana eldk-
keensaaja on ansioty0ssd ansaiten véhintdin
523,61 euroa kuukaudessa; eikd

3) sitd seuraavalta kalenterikuukaudelta,
jonka aikana eldkkeensaaja on kieltdytynyt
vastaanottamasta tydvoimaviranomaisen ha-
nelle osoittamaa 9 a §:mn 1 momentissa
tarkoitettua vidhintddn kuukauden jatkuvaa
tyOta.
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18 b §

Edunsaajalla on oikeus saada tyokyvytto-
myyden estdmiseksi tai ty0- ja ansiokyvyn
parantamiseksi tarkoituksenmukaista amma-
tillista kuntoutusta, jos:

1) asianmukaisesti todettu sairaus, vika tai
vamma todenndkoisesti aiheuttaa uhkan, ettd
hén tulee tyokyvyttomiksi 9 §:n 1 momen-
tissa tarkoitetulla tavalla, tai héntd on pidet-
tavd mainitussa lainkohdassa tarkoitetulla
tavalla tyokyvyttoméani; ja

2) edunsaajan eldkkeeseen sisdltyvin
5 a §:ssé tarkoitetun tulevan ajan ansiot ovat
vahintidn 25 133,40 euroa, jos hén olisi tullut
tyokyvyttoméksi ajankohtana (kuntoutusta-
pahtumapdivd), jona hakemus tehtiin tai jona
edunsaajan kuntoutustarve on viimeistddn
selvitettdva kansaneldkelaitoksen jirjestimas-
td kuntoutuksesta annetun lain (610/1991)
6 §:n mukaan; jos edunsaaja jo saa tyoky-
vyttomyyseldkettd, edellytetddn, ettd tulevan
ajan ansiot ovat vidhintddn edelld mainitun
rajamédran suuruiset tai ettd eldkkeessd on
otettu huomioon 5 a ja 5 b §mn mukainen
tuleva aika sellaisena kuin lainkohdat ovat
voimassa 31 pdivind joulukuuta 2004. Kun-
toutustapahtumapdivd on kuitenkin kuntou-
tustoimenpidettd edeltdvd pdivd, jos kuntou-
tusta haetaan kuntoutustoimenpiteen jo alet-
tua, tai sairausloman ensimmaiinen pdivi, jos
edunsaaja on jadnyt sairauslomalle tyo- tai
virkasuhteessa ollessaan ja kuntoutustarve oli
olemassa jo sairausloman alkaessa.

Edunsaajalla on oikeus saada ennakkopié-
tos siitd, tidyttddko hdn 1 ja 2 momentissa
sdadetyt ammatillisen kuntoutuksen edelly-
tykset. Pditokseen saa hakea muutosta siten
kuin 23 §:ssd sdddetdéin. Myonteinen ennak-
kopaétds on valtiokonttoria sitova, jos kun-
toutussuunnitelma toimitetaan valtiokontto-
riin yhdeksédn kuukauden kuluessa paitoksen
lainvoimaiseksi tulosta.

Tyokyvyttomyys- ja kuntoutusasioiden se-
kd muiden ladketieteellisid kysymyksia sisal-
tavien asioiden valmisteluun valtiokonttorissa
on osallistuttava yhden tai useamman laillis-
tetun ladkdrin. Valtiokonttorin lddkéri voi
merkitd kannanottonsa asiakirjoihin noudat-
tamatta terveydenhuollon ammattihenkildistd
annetun lain (559/1994) 23 §:ssd saddettyja
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ladkintolaillisia todistuksia ja lausuntoja kos-
kevia muotovaatimuksia.

Jos edunsaaja on kokonaan estynyt teke-
mistd ansiotyotd ammatillisen kuntoutuksen
vuoksi, kuntoutusraha on yhtd suuri kuin
niiden tyontekijéin eldkelain 8 §:n 4 momen-
tissa tarkoitettujen peruseldkkeiden yhteis-
maiard korotettuna 33 prosentilla, johon edun-
saajalla olisi oikeus, jos hédn olisi tullut
tayteen tyokyvyttomyyseldkkeeseen oikeutta-
vasti tyokyvyttoméksi 18 b §:n 1 momentin
2 kohdassa tarkoitettuna kuntoutustapahtuma-
paiviand. Jos hakijan tydtekijdin eldkelain
8 §:n 4 momentissa mainittujen lakien piiriin
kuuluva tydskentely jatkuu vield sen jélkeen,
kun hén on saanut pédtoksen oikeudesta
ammatilliseen kuntoutukseen, tdssd momen-
tissa tarkoitettuna ajankohtana pidetddn kun-
toutustoimenpiteen alkamista edeltdvad péi-
V.

Jos edunsaaja ammatillisen kuntoutuksen
aikana ansaitsee enemmaén kuin puolet siitd
elakkeen perusteena olevasta palkasta, jonka
perusteella 2 momentissa tarkoitetun elikkeen
tulevan ajan eldkkeenosa lasketaan, kuntou-
tusrahan médrd on puolet 2 momentissa
tarkoitetun tdyden kuntoutusrahan maérasta.

18 d §

Kuntoutustukeen ja tyokyvyttomyyseldk-
keeseen maksetaan 18 b §:n 4 momentissa
tarkoitetun toimenpiteen kestoajalta kuntou-
tuskorotus.

Kuntoutuskorotus on 33 prosenttia kuntou-
tustuen tai tyokyvyttomyyseldkkeen méaards-
ta.

Kuntoutusrahasta, -korotuksesta ja -avus-
tuksesta ja niiden saajasta on soveltuvin osin
voimassa, mitd kuntoutustuesta tai tyokyvyt-
tomyyselidkkeestd taikka niiden saajasta sdé-
detddn. Kuntoutusraha, -korotus ja -avustus
voidaan kuitenkin maksaa kuukautta lyhyem-
maltd ajalta.

18 e §

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa harkin-
nanvaraisena kuntoutusavustuksena kuntou-
tuspadtoksen antamisen ja kuntoutuksen al-
kamisen viéliseltd ajalta sekd kuntoutusjakso-
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jen viliseltd ajalta. Kuntoutusavustusta mak-
setaan kuitenkin enintddn kolmelta kuukau-
delta kalenterivuotta kohden kummankin
edelld mainitun syyn perusteella erikseen
laskettuna, jollei sen maksaminen pitemmalta
ajalta ole kuntoutuksen turvaamiseksi perus-
teltua. Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta
voidaan myontdd myds hoito- tai kuntoutus-
suunnitelman laatimista varten. Kuntou-
tusavustus on tyokyvyttomyyseldkkeen suu-
ruinen eikd sithen makseta kuntoutuskorotus-
ta.

Kuntoutusrahaa saaneelle voidaan maksaa
enintddn kuudelta kuukaudelta harkinnanva-
raista kuntoutusavustusta, jos tdima on hinen
tyollistymisensd kannalta erityisen tarpeellis-
ta. Télloin kuntoutusavustus méaéritellaan ker-
tasuorituksena ja maksetaan yhdessé tai use-
ammassa erdssd. Kuntoutusavustusta ei kui-
tenkaan makseta ajalta, jolta edunsaajalla on
oikeus tyo6ttomyysturvalain mukaiseen tyot-
tomyyspdivdrahaan tai tyomarkkinatukeen.

20§

Tyokyvyttomyyseldke muuttuu vanhuus-
elakkeeksi 63 vuoden idn tai titd alemman
elakeidn tdyttdmistd seuraavan kuukauden
alusta lukien, virkasuhteessa olevan eldkkeen
saajan osalta kuitenkin viimeistddn hénen
saavuttaessaan eroamisikénsd. Talloin osatyo-
kyvyttomyyselike muuttuu tdyden tyokyvyt-
tomyyseldkkeen suuruiseksi vanhuuseldk-
keeksi. Tyottomyyselike muuttuu vanhuus-
elakkeeksi 63 vuoden idn tayttdmistd seuraa-
van kuukauden alusta lukien. Tyottdmyys-
elikkeen muuttuessa vanhuuseldkkeeksi ei
kuitenkaan sovelleta, mitd 7 e §:ssd sdddetdan.
Jos tyottomyyseldkettd méaérattdessd on so-
vellettu 9 a §:n 2 momentin kolmatta virketta,
vanhuuselidkkeeseen lisdtédén tulevan ajan ela-
ke. Vanhuuseldkkeeseen lisdtddn tulevan ajan
elake myos silloin, kun edellisessé virkkeessi
tarkoitettu tyottomyyseldke on 2 momentin
nojalla muutettu tyokyvyttomyyselédkkeeksi.

Jos eldkkeensaaja tyottomyyseldkettd saa-
dessaan tulee 9 a §:ssd tarkoitetulla tavalla
tyokyvyttoméksi, elike muutetaan saman
suuruiseksi tyokyvyttomyyseldkkeeksi.

Jos elidkkeensaaja osatyokyvyttomyysela-
kettd saadessaan tulee 9 a §:ssé tarkoitetulla
tavalla tyottomaiksi, elike muutetaan hake-
muksesta tyottomyyseldkkeeksi, joka alkaa
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9 a §:n mukaisesti ja médrdytyy samoin kuin
siind tapauksessa, ettd osatyokyvyttomyysela-
ke muutetaan tidydeksi tyokyvyttomyyselak-
keeksi. Télloin tyottomyyseldkkeeseen ei kui-
tenkaan lisdtd 9 a §:n 2 momentissa tarkoi-
tettua tulevan ajan eldkettd, mutta tyotto-
myyseldke madritiddn vahintdédn mainitun osa-
tyokyvyttomyyseldkkeen suuruiseksi. Jos
tyottomyyseldke myoOnnetddn samalta ajalta,
jolta on maksettu osatyokyvyttomyyselédkettd,
katsotaan osatyokyvyttomyyseldke tyotto-
myyseldkkeen osasuoritukseksi. Muutoin
mainitusta tyottomyyseldkkeestd on voimas-
sa, mitd 15 §:n 1 ja 2 momentissa sdddetddn.

Valtiokonttorilla on 1 momentin johdanto-
kappaleessa tarkoitetulla tavalla lisdksi oikeus
saada eldakkeen laskemista varten tiedot edun-
saajille myonnetyistd 6 §:n 1 momentissa ja
5 a §:n 4 momentissa tarkoitetuista etuuksista
ndiden etuuksien myontdjiltd. Tiedot on an-
nettava valtiokonttorille sen méadradmalld ta-
valla kultakin kalenterivuodelta seuraavan
vuoden toukokuun loppuun tai muuhun val-
tiokonttorin kanssa sovittuun ajankohtaan
mennessa.

Valtiokonttorilla ja muutoksenhakuelimel-
13 on oikeus saada 1 ja 2 momentissa mainitut
tiedot maksutta. Terveydenhuollon ammatti-
henkildistd annetussa laissa tarkoitetulla am-
mattihenkil6lld on kuitenkin oikeus saada 1
momentin 2 kohdassa sédédetyn tietojenanto-
velvollisuuden perusteella antamastaan lau-
sunnosta kohtuullinen palkkio.

Tyokyvyttomyyseldkkeen saaja on velvol-
linen ilmoittamaan valtiokonttorille tyoky-
kynsd palautumisesta, ryhtymisestdin ansio-
tyohon ja kuntoutuksen keskeytymisestd.

28 §

Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa
tarkempia sddnnoksid tdmén lain tdytdntoon-
panosta.

Tassd laissa sdddetyilld rahamdirilld tar-
koitetaan summia, jotka vastaavat tyonteki-
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jéin eldkelain 7 b §:ssé tarkoitetun palkka-
kertoimen arvoa yksi (1,000) vuonna 2004.

1. Tami laki tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2005. Tdman lain 3 §:n 3 mo-
mentti tulee kuitenkin voimaan 1 pdivdnd
elokuuta 2004.

2. Téta lakia sovelletaan eldkkeisiin, joissa
eldketapahtuma sattuu tdméin lain tultua voi-
maan. Kuitenkin sellaiseen tyokyvyttomyys-,
tyottomyys-, ja osa-aikaeldkkeeseen, jonka
eldketapahtuma on vuonna 2005, sovelletaan
tdmin lain voimaan tullessa voimassa olleita
sadnnoksid. Jos kuitenkin edunsaaja on tiyt-
tdnyt 63 vuotta ennen vuonna 2005 alkavaa
tyokyvyttomyyttd, eldke lasketaan tyokyvyt-
tomyyseldkkeend tdmén lain voimaantullessa
voimassa olevien sddnndsten mukaan, mutta
mydnnetddn vanhuuseldkkeend elikkeen ha-
kemista seuraavan kuukauden alusta lukien
tai erityisestd syystd aikaisemmin, kuitenkin
aikaisintaan tyokyvyttdomyyden alkamista
seuraavan kuukauden alusta lukien. Jos kui-
tenkin edunsaaja tiyttdd 63 vuotta ennen
sairausvakuutuslain 27 §:ssd sdddetyn ensisi-
jaisuusajan tdyttymistd, eldke lasketaan tyo-
kyvyttomyyseldkkeend tdmén lain voimaan-
tullessa voimassa olevien sddnnosten mukaan,
mutta myOnnetddn vanhuuseldkkeend 63 vuo-
den idn tAyttdmistd seuraavan kuukauden
alusta lukien, kuitenkin aikaisintaan vuonna
2005 tapahtuvaa tyokyvyttomyyden alkamis-
ta seuraavan kuukauden alusta lukien. Van-
huuseldkkeeseen ei kahdessa edellisessa virk-
keessé tarkoitetussa tilanteessa sovelleta, mita
9 momentissa sdddetddn vanhuuseldkkeen
muuntamisesta.

3. Sen estdmittd, mitd tdméan lain 7 a §:ssd
sdddetddn, jos edunsaaja jdd vuonna 2005
vanhuuselikkeelle tai varhennetulle vanhuus-
elakkeelle palveluksesta, joka oli voimassa 31
pdiviand joulukuuta 2004, eldkettd madrat-
tdessd vuoden 2005 ansio lasketaan jdljem-
pind 4 momentissa sdddetylld tavalla vuoden
2004 loppuun paitetyn palveluksen eldkepal-
kan perusteella. Eldkepalkka korotetaan ta-
mén lain 7 ¢ §:n mukaisella palkkakertoimella
vastaamaan vuoden 2005 tasoa ja kerrotaan 1
paivistd tammikuuta 2005 eldketapahtuma-
kuukauden loppuun olevien kuukausien lu-
kumadrélld. Jos edunsaajan eldketapahtuma
sattuu vuonna 2006, 7 a §:n 2 momentin
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mukaisessa vertailussa vuoden 2005 ansioita
verrataan vuoden 2004 loppuun péitetyn
palveluksen eldkepalkkaan. Vastaavasti vuon-
na 2007 eldketapahtumissa, vuoden 2006
ansiota verrataan vuoden 2005 ansioihin ja
edelld mainittuun eldkepalkkaan.

4. Ennen tdmén lain voimaantuloa alkanut
ja lain voimaan tullessa jatkuva palvelus
paitetddn 31 pdivani joulukuuta 2004 ja siitd
karttunut eldkeoikeus lasketaan ennen tamén
lain voimaantuloa voimassa olleiden sdédnnos-
ten mukaan. Samoin ennen tdmén lain voi-
maantuloa 10 a §:n mukaan tydeldkelisdén
oikeuttavien etuuksien perusteella karttunut
elakeoikeus lasketaan soveltuvin osin ennen
tdmén lain voimaantuloa voimassa olleiden
sddnnosten mukaan. Valtiovarainministerion
asetuksella voidaan antaa tarkempia sdannok-
sid  tyoeldkelisdn laskemisesta. Eldketta
myonnettdessd karttunut eldkeoikeus, joka
lasketaan timén sekd 5—10 momentin mu-
kaisesti, korotetaan vastaamaan laskentahet-
ked tdmén lain 7 ¢ §:n mukaisella palkka-
kertoimella.

5. Valtion eldkelain mukaan jokaiselta
elakeajaksi luettavalta kuukaudelta 31 padi-
vadn joulukuuta 2004 mennessé karttunut osa
elikkeestd yhteensovitetaan, lukuun ottamatta
6 momentissa tarkoitettua lisdeldkeosuutta,
muiden tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 mo-
mentissa tarkoitettujen peruseldkkeiden kans-
sa 31 pédivand joulukuuta 2004. Yhteensovi-
tusraja on rajaprosentin osoittama méaérd
yhteensovitusperusteesta. Rajaprosentti méaa-
ritetddn kertomalla tavoitetasoprosentti 60
murtoluvulla, joka saadaan kaavasta, jossa
pdivind laskettu aika edunsaajan 23 ikdvuo-
den tdyttdmispdivistd vuoden 2004 loppuun
jaetaan pdivien lukumaiirdllda 14 400. Raja-
prosenttiin lisétdan 1,5 prosenttiyksikkod jo-
kaista sellaista vuotta kohden, jolla ammatil-
lisen erityiseldkeidn valinneen edunsaajan
elikeikd alittaa 63 vuotta. Talldin rajapro-
sentti voi kuitenkin olla enintddn 60. Tyon-
tekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoi-
tetut 31 pdivddn joulukuuta 2004 mennessd
karttuneet peruseldkkeet lasketaan yhteen ja,
jos ndiden eldkkeiden yhteismédrd ylittda
edelld tarkoitetun yhteensovitusrajan, valtion
eldkelain mukaisesta elidkkeestd vihennetidén
maéré, joka on yhtd suuri osa ylitteestd kuin
valtion eldkelain mukaisen eldkkeen méard on
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tyontekijéin eldkelain 8 §:n 4 momentin 3—5
ja 7—9 kohdassa mainittujen elidkkeiden
yhteisméaarédstd. Muutoin yhteensovitusta teh-
tdessd noudatetaan ennen tdmdn lain voi-
maantuloa voimassa olleita sddannoksié.

6. Jos edunsaajan palvelus jatkuu tdmén
lain 1 §:n 4 momentissa mainitulla tavalla
yhdenjaksoisesti 15 momentissa tarkoitettuun
henkilokohtaiseen eldkeikdin tai tyokyvytto-
myyden alkamiseen asti, ajalta ennen vuotta
1995 karttunut, 1/6 prosentin karttuman kuu-
kaudessa ylittiva eldkkeen osa (lisdeldiike-
osuus) lisatddn eldkkeeseen 5 momentissa
tarkoitetun yhteensovituksen jilkeen. Sen
estamaéttd, mitd edellisessd virkkeessd sddde-
tddn, vuonna 1960 tai sen jélkeen syntyneelld
edunsaajalla on oikeus lisdeldkeosuuteen, kun
hén jaa yhdenjaksoisesta palveluksesta timén
lain mukaiselle vanhuuseldkkeelle aikaisin-
taan 63-vuotiaana tai tdmén lain mukaiselle
varhennetulle vanhuuseldkkeelle aikaisintaan
62-vuotiaana. Lisdeldkeosuus kertyy ajalta
ennen vuotta 1995 karttuneesta valtion ela-
kelain mukaisesta palveluksesta myos tdmén
lain 1 a §:ssd tarkoitetulle edunsaajalle, jos
1 a §:ssd sdddetyt edellytykset palveluksen
yhdenjaksoisuuden osalta tayttyvit, sekd
8 §:n 6 momentissa tarkoitetulle edunsaajalle,
jos hdnelld on oikeus kyseisessé lainkohdassa
mainitun lain mukaiseen eldkkeeseen ja hédn
saa kyseisessd lainkohdassa mainitun lain
perusteella oikeuden lisdkarttumaan ajalta
ennen 1 pidivdd tammikuuta 1995. Ennen
vuotta 1940 syntyneen edunsaajan eldkkee-
seen lisdtddn edelld tarkoitettu lisdeldkeosuus
my0s vuosien 1995 ja 2004 viliseltd ajalta.
Lisédeldkeosuus voi olla enintdén 6 prosenttia
valtion eldkelain mukaisesta eldkkeen perus-
teena olevasta palkasta.

7. Jos ennen tdmédn lain voimaantuloa
voimassa olleiden sddnnosten mukaan yh-
teensovitettujen 31 pdivddn joulukuuta 2004
mennessi karttuneiden eldkkeiden yhteismaa-
rdin ja 5 momentin sekd sitd vastaavan
tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentin 3, 5
ja 7—9 kohdassa mainittujen sddnndsten
mukaisesti yhteensovitettujen eldkkeiden ja
muiden yhteensovituksessa huomioon otettu-
jen tyoeldkkeiden yhteisméédrdn erotus on
suurempi kuin edunsaajalle 31 péivéin joulu-
kuuta 2004 jilkeen karttunut tydelékelakien
mukainen elédke, eldkettd myonnettiessa elak-
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keeseen lisdtdan se méard, jolla edelld tar-
koitettu erotus ylittdd 31 pdivdn joulukuuta
2004 jélkeen karttuneiden elidkkeiden yhteis-
madrdn. Jos yhteensovituksessa on otettu
huomioon myos tyontekijédin eldkelain 8 §:n 4
momentin 3, 5 ja 7—9 kohdassa tarkoitettu
eldke, tdmédn lain mukaiseen eldkkeeseen
tuleva lisd on sama suhteellinen osuus edel-
lisessd virkkeessa tarkoitetulla tavalla laske-
tusta lisdyksen kokonaisméérastd kuin tdmén
lain mukainen eldke on nididen eldkkeiden
yhteensovituksessa huomioon otetusta yhteis-
maiaristd. Jos elike mydnnetidn 9 momentin
mukaisesti muunnettuna, elikkeeseen tulevaa
lisdd mdadrittdessd kaytetddn vuoden 2004
loppuun mennessd karttuneiden eldkkeiden
sijasta 63 vuoden ikddn 9 momentissa sdi-
detyin tavoin muunnettuja eldkkeiden maéria.

8. Sellaisen 31 pdivanad joulukuuta 2004
palveluksessa olevan edunsaajan, jolla on
ollut valtion eldkelain muuttamisesta annetun
lain (103/1989) voimaantulosdannoksen 2
momentissa tarkoitettu oikeus eldkeién valin-
taan ja joka on titd oikeuttaan kayttinyt,
eldkkeen karttumisprosentti valtion elékelain
mukaan eldkeajaksi luettavien palvelusten
osalta on 31 pdivind joulukuuta 2004 véhin-
tadn se suhteellinen osuus 60 prosentista, joka
saadaan verrattaessa edunsaajalla 31 pdivédn
joulukuuta 2004 mennessd kertynyttd valtion
eldkelain mukaan eldkeajaksi luettavaa pal-
velusaikaa 30 vuoteen. Karttumisprosentti ei
talloin kuitenkaan voi ylittdd edelld 5 mo-
mentissa tarkoitettua rajaprosenttia. Tamén
momentin mukaisesti lasketun karttumispro-
sentin ja edunsaajan 31 pdivddn joulukuuta
2004 mennessd ansaitseman valtion eldkelain
mukaisen eldkkeen karttumisprosentin vali-
nen erotus lisdtddn edunsaajan eldkkeeseen
siind tapauksessa, ettd tdimidn momentin mu-
kaisesti laskettu karttumisprosentti on suu-
rempi. Tdmdn momentin mukaisesti lasket-
tuun karttumisprosenttiin sisdltyy 6 momen-
tissa tarkoitettu lisdeldkeosuus.

9. Jos ennen vuotta 1960 syntyneelle
edunsaajalle myonnetdén vanhuuseldke ennen
15 momentissa tarkoitetun henkilokohtaisen
elakeidn tdyttdmistd, muunnetaan ajalta ennen
1 pdivdd tammikuuta 1995 enintddn 1/6
prosenttia kuukaudessa karttunut eldkkeen
osa vastaamaan 63 vuoden eldkeikdd jaka-
malla se muuntokertoimella 1,106. Mitd
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edelld tdssd momentissa sdddetdén, ei kuiten-
kaan sovelleta tyokyvyttomyys- tai tyotto-
myyseldkkeen muuttuessa vanhuuseldkkeeksi
tai kun edunsaajalle myonnetddn vanhuusela-
ke 9 a §:n 5 momentin mukaisesti. Elikkeen
muuntaminen tehdddn ennen 5 momentissa
tarkoitettua eldkkeiden yhteensovitusta. Jos
ennen vuotta 1960 syntyneelld edunsaajalla
on oikeus vanhuuseldkkeeseen 8 §:n 6 mo-
mentin mukaisesti ennen henkildkohtaista
elidkeikddnsi, hinen eldketurvaansa ei sovel-
leta, mitd edelld tdssd momentissa sdddetdan.

10. Paitettéessd palvelus edelld 4 momen-
tissa tarkoitetulla tavalla voidaan palveluksen
elakepalkka tarkistaa edunsaajan hakemuk-
sesta taikka valtiokonttorin aloitteesta timéan
lain voimaantullessa voimassa olleen valtion
elakelain 7 c¢ §:ssd tarkoitetulla tavalla.
Elédkepalkan tarkistaminen voidaan tehdi, jos
elidkepalkka on alentunut poikkeuksellisen tai
muun siithen rinnastettavan syyn takia ja sen
vaikutus eldkepalkkaan on véhintddan 7.5
prosenttia. Jos tulee selvitetyksi, ettd eldke-
palkka on poikkeuksellisesta syystd edelld
tarkoitetulla tavalla korkeampi kuin vakiin-
tunut tydansio, voidaan elédkepalkkaa samalla
tavoin alentaa. Sen estdmattd, mitd valtion
eldkelain 1 §m 5 ja 6 momentissa, sellaisena
kuin mainitut lainkohdat ovat voimassa 31
paivina joulukuuta 2004, sdddetddn palveluk-
sen paittymisestd, katsotaan sanotun palve-
luksen jatkuneen yhdenjaksoisesti tdtd mo-
menttia sovellettaessa. Poikkeuksellisesta
syystd johtuva tidmén lain voimaantullessa
voimassa olleen valtion eldkelain 7 ¢ §:n
mukainen tarkistaminen voidaan tehdd myos
aikaisemmin pééttyneisiin palveluksiin. Tal-
16in poikkeuksellisen syyn vaikutus tulee olla
mainitussa pykédldssd sdddetyn suuruinen ja
sitd verrataan vuoden 2004 loppuun mennessé
karttuneeseen kokonaiseldketurvaan. Jos pal-
velus on piittynyt ennen vuotta 1996, eli-
kepalkan harkinnanvarainen tarkistaminen
voidaan tehdé valtion eldkelain muuttamisesta
annetun lain (1671/1995) voimaantulosdan-
noksen 6 momentin mukaisesti.

11. Jos edunsaaja jdd valtion eldkelain
mukaiselle vanhuuseldkkeelle ennen 63 vuo-
den idn tayttamistd ja eldkkeeseen yhteenso-
vitetaan tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 mo-
mentin 1, 2 tai 10—13 kohdassa tarkoitettu
eldke, hidnen wvaltion eldkelain mukaiseen
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elikkeeseensd lisitddn sithen saakka, kunnes
hin saa oikeuden mainituissa lainkohdissa
tarkoitettuun eldkkeeseen, korkeintaan kui-
tenkin 63 vuoden idn tdyttdmiseen saakka, se
rahamééird, jolla mainittujen eldkkeiden yh-
teensovitus on pienentdnyt valtion eldkelain
mukaisen eldkkeen maaraa.

12. Jos edunsaaja tdmén lain voimaantul-
lessa saa tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 mo-
mentin 3—5 tai 7—9 kohdassa mainittua
eldkettd, edelld 5 momentissa tarkoitettua
yhteensovitusta ei kuitenkaan tehda.

13. Jos edunsaajalla on ennen timin lain
voimaantuloa sattuneen eldketapahtuman pe-
rusteella oikeus valtion eldkelain mukaiseen
elakkeeseen ja hdnelle myonnetddn timén lain
voimaantulon jédlkeen tydeldkelain perusteella
karttunut eldke, jota ei ole yhteensovitettu
ennen 1 pidivdd tammikuuta 2005 voimassa
olleen tyontekijiin eldkelain 8 §:n mukaisesti,
tai tdllaisen eldkkeen miadrdd muutetaan,
edelld mainittu valtion eldkelain mukainen
elake yhteensovitetaan siten kuin tdmén lain
voimaan tullessa voimassa olleen valtion
elakelain 11—13 §:ssd  sdddetddn. Talldin
valtion eldkelain mukaisesta eldkkeestd vé-
hennetddn  yhteensovitusrajan  ylittdvésta
osasta sama suhteellinen osuus kuin valtion
eldkelain mukainen eldke on tydntekijéin
elakelain 8 §:n 4 momentin 3—S5 ja 7—9
kohdassa mainittujen eldkkeiden yhteisméa-
rastd. Edelld tarkoitettua yhteensovitusta teh-
tdessd el kuitenkaan oteta huomioon elikettd,
joka on karttunut 31 péivéan joulukuuta 2004
jélkeen.

14. Sen estamittd, mitd valtion eldkelain
muuttamisesta annetun lain (103/1989) voi-
maantulosddnnoksessd sdddetddn, sellaisella
edunsaajalla, jolla on ollut mainitun lain
voimaantulosddnnoksen 2 momentissa tarkoi-
tettu oikeus erityiseldkeidn valintaan ja joka
on titd oikeuttaan kdyttdnyt, on oikeus van-
huuselékkeeseen valitsemassaan erityiselé-
keidssd, jos edunsaajan palvelus jatkuu yh-
denjaksoisesti kyseiseen eldkeikdin asti. Ta-
min lain voimaantulosta lukien palvelus
katsotaan yhdenjaksoiseksi, jos tdmédn lain
1 §n 4 momentissa sdddetyt edellytykset
tayttyvét. Niisséd tapauksissa, joissa edunsaaja
on valinnan tehdessddn ollut peruskoulun
opettajan 60 vuoden erityiseldkeidn tehtdvés-
sd ja hdn myo6hemmin siirtyy erityisluokan-
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opettajan 55 vuoden erityiseldkeidn tehta-
védn, josta hdn aikoo jdddd S55-vuotiaana
vanhuuseldkkeelle, hédnelld on oikeus van-
huuseldkkeeseen kyseisessd eldkeidssd edel-
lyttden, ettd hénelld on vanhuuseldkkeelle
jdddessddn vihintddn 30 vuotta valtion eld-
kelain mukaista palvelusaikaa ja ettd hén on
toiminut luokkamuotoisessa perusopetuslain
(628/1998) 17 §:n 2 momentissa tarkoitetussa
opetustyOssd vihintddn 15 vuotta. Mitéd edelld
sdadetddn, sovelletaan vastaavasti erityiskou-
lun rehtoriin.

15. Témén lain 1 §:n 4 momentissa tar-
koitettu henkilokohtainen eldkeikd on maini-
tussa lainkohdassa tarkoitetulla uudella edun-
saajalla 65 vuotta. Mainitussa lainkohdassa
tarkoitetun vanhan edunsaajan henkildkohtai-
nen elikeiké on 65 vuotta, jos hdn on syntynyt
vuoden 1959 jilkeen tai jos hénelld ei ole
vuoden 1994 loppuun mennessd véhintdan
viittd vuotta valtion elidkelain mukaan eld-
keajaksi luettavaa palvelusaikaa. Muiden kuin
edellisessa virkkeessé tarkoitettujen vanhojen
edunsaajien henkilokohtainen eldkeikd mé&a-
raytyy vuoden 1994 loppuun mennessa ela-
keajaksi luettavan palvelusajan perusteella
seuraavasti:

Eldkeaikaa

vahintdan Elakeika

30 vuotta 63 vuotta

25 vuotta 63 vuotta 4 kuukautta
20 vuotta 63 vuotta 8 kuukautta
15 vuotta 64 vuotta

10 vuotta 64 vuotta 4 kuukautta
5 vuotta 64 vuotta 8 kuukautta

16. Tamén lain 6 §:44 sovelletaan etuuteen
1 pdivastd tammikuuta 2005 lukien.

17. Sen estamittd, mitd tdmin lain 10 §:n
1 momentin 2 kohdassa sdddetddn, sellaiselle
ennen vuotta 1950 syntyneelle tidmin lain
1 §:n 4 momentissa tarkoitetulle vanhalle
edunsaajalle, jolla on oikeus 55 vuotta tdy-
tettyddn 2,0 prosentin karttumaan vuotta
kohden ennen tdmén lain voimaantuloa, kart-
tuu elékettd edelleen 2,0 prosenttia vuotta
kohden tdmén lain voimaantulosta lukien sen
kalenterikuukauden loppuun, jona hén tayttaa
63 vuotta.

18. Ennen vuotta 1947 syntyneelld sellai-
sella edunsaajalla, jolla oli tdimén lain voi-

N:o 679

maan tullessa oikeus valtion eldkelain 8 §:n 2
momentin mukaan saada vanhuuselidke var-
hennettuna, on oikeus varhennettuun van-
huuselidkkeeseen ennen tdmén lain voimaan-
tuloa voimassa olleiden varhentamista kos-
kevien sddnnosten mukaan 15 momentissa
tarkoitetun henkilokohtaisen eldkeidn taytta-
miseen asti.

19. Sen estamattd, mitd tdmén lain 4 §:n 2
momentissa sdddetddn, vuosina 1940—1959
syntyneelld edunsaajalla on oikeus saada
vanhuuseldke varhennettuna aikaisintaan sitd
kalenterikuukautta seuraavan kuukauden
alusta, jonka aikana hén tiyttdéd idn, joka on
kolme vuotta alempi kuin hdnen 15 momen-
tissa mainittu henkilokohtainen eldkeikénsa.
Télloin eldkettd vdhennetddn 0,6 prosenttia
jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkettd makse-
taan ennen 63 vuoden iin tdyttdmiskuukautta
seuraavan kuukauden alkua.

20. Sen estiméttd, mitd timén lain 4 §:n 2
momentissa sdddetddn, niilld edunsaajilla,
joilla on tyontekijdin eldkelain muuttamisesta
annetun lain (634/2003) voimaantulosidin-
noksen 18—20 momentin mukaisesti oikeus
siirtyd tyontekijdin eldkelain mukaiselle eldk-
keelle 62 vuotta alemmassa idssd, on oikeus
valtion eldkelain piiriin kuuluvasta palveluk-
sesta karttuneeseen vanhuuseldkkeeseen var-
hennettuna vastaavasta idsté, kuitenkin aikai-
sintaan 60 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta. Talldin eldkettd
vahennetdin 0,6 prosenttia jokaiselta kuukau-
delta, jolta eldkettd maksetaan ennen 63
vuoden idn tdyttdmiskuukautta seuraavan
kuukauden alkua.

21. Sen estdmattd, mitd tdssd laissa sddde-
tddn, ennen vuotta 1944 syntyneelld edun-
saajalla sekd valtion eldkelain muuttamisesta
annetun lain (1006/2002) voimaantulosiin-
noksen 4 momentissa tarkoitetulla vuosina
1944—1947 syntyneelld edunsaajalla on oi-
keus saada yksilollistd varhaiseldkettd ennen
tdiman lain voimaantuloa voimassa olleen
valtion eldkelain 9 ¢ §:n, 15§n 1 ja 2
momentin, 15 a §:n 2 ja 4 momentin, 18 §:n
2 ja 6—9 momentin, 20 §:n 4 momentin sekd
mainitun voimaantulosddnnoksen mukaan
kuitenkin siten, ettd hénelle myonnetddan 63
vuotta tdytettyddn vanhuuseldke. Yksilollisen
varhaiseldkkeen edellytyksend oleva tulevan
ajan oikeus mdidiritellddn ennen tdmén lain
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voimaantuloa voimassa olleen valtion eldke-
lain 5 a—5 b §:n mukaan. Eldkettd lasket-
taessa noudatetaan kuitenkin tdmén lain tyo-
kyvyttomyyselédkettd koskevia 5 aja 5 b §n
saannoksid. Yksilollinen varhaiselike muut-
tuu vanhuuselidkkeeksi 63 vuoden idssd. Tal-
16in vanhuuseldkkeeseen ei kuitenkaan sovel-
leta 7 e §:44.

22. Sen estamittd, mitd tdssd laissa sddde-
tddn, sovelletaan valtion eldkelain muuttami-
sesta annetun lain (1671/1995) voimaantulo-
sdannoksen 9 momentissa tarkoitettuun edun-
saajaan valtion eldkelain 10§n 1 ja 3
momenttia sellaisina kuin ne ovat voimassa
mainitun lain voimaan tullessa. Mainittuun
edunsaajaan ja valtion eldkelain muuttami-
sesta annetun lain (1229/1999) voimaantulo-
sdannoksen 4 momentissa tarkoitettuun edun-
saajaan sovelletaan valtion eldkelain 9 a §:n
2 momenttia sellaisena kuin se on voimassa
valtion eldkelain muuttamisesta annetun lain
(1229/1999) voimaan tullessa sekd valtion
eldkelain 2 §:n 1 momentin 2 kohtaa, 5 §:n 4
momenttia, SajaSb §:44,7ja7 a— 7 c §:44,
10, 11, 12 ja 19 §:44, sellaisina kuin ne ovat
voimassa ennen tdmédn lain voimaantuloa.
Elékettd vuoteen 2011 saakka laskettaessa
sovelletaan indeksid, jossa palkkatason muu-
toksen painokerroin on 0,5 ja hintatason
muutoksen painokerroin 0,5. Sosiaali- ja
terveysministerio vahvistaa indeksin kalente-
rivuosittain.

23. Sen estamaittd, mitd timéan lain 10 §:n
7 ja 9 momentissa sdddetddn, ennen vuotta
1947 syntyneen edunsaajan osa-aikaeldke ja
sen jilkeen myonnettivéd elike madrdytyvit
ennen tdmin lain voimaantuloa voimassa
olleiden sddnndsten mukaan. Vuosina
1947—1951 syntyneen edunsaajan, joka on
saanut osa-aikaeldkettd ensimmadisen kerran
taytettyddn 60 vuotta, vanhuuseldkkeeseen
lisdtddn tidméin lain 10 §:n 9 momentista
poiketen 1/12 prosenttia kyseisessd lainkoh-
dassa tarkoitetusta ansion alenemasta jokai-
selta kuukaudelta, jolta edunsaaja on saanut
osa-aikaeldketta.

24. Sen estdméttd, mitd valtion eldkelain
muuttamisesta annetun lain (103/1989) voi-
maantulosddnnéksen 3 momentissa sdide-
tddn, sellaisella edunsaajalla, jolla on ollut
mainitun lain voimaantulosdannoksen 2 mo-
mentissa tarkoitettu oikeus erityiseldkeidn
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valintaan ja joka on tdtd valintaoikeuttaan
kayttinyt, on oikeus osa-aikaeldkkeeseen ai-
kaisintaan tdimén lain voimaantulosta lukien.
Edellytyksena tdlloin on, ettd edunsaaja tayt-
tdd valtion eldkelain 9 d §:n 1 momentissa
sdddetyt osa-aikaeldkkeen saamisen edelly-
tykset. Jos mainitun edunsaajan osa-aikaelidke
alkaa ennen kuin hén on tiyttdnyt valitse-
mansa erityiseldkeién, sitd koskeva valinta
raukeaa ja edunsaajaan sovelletaan valtion
elakelain yleisid elédkeikdsaannoksié.

25. Jos tyokyvyttomyyseldke- tai tyotto-
myyseldke on médritty ennen tdmén lain
voimaantuloa voimassa olleiden sddnndsten
mukaan, sen estdmittd, mitd 2 momentissa
sdddetdin, eldkkeen aikana saaduista ansioista
karttuu uutta eldkettd tdmin lain 10 §:n 1
momentin 1 kohdan mukaisesti timén lain
voimaantulosta lukien, ja néin karttunut eldke
myonnetddn  tyokyvyttomyyseldkkeen  tai
tyottomyyselidkkeen muuttuessa vanhuuselak-
keeksi 65 vuoden idssé tai jos edunsaajalla oli
oikeus eldkkeelle siirtyessdén tdtd alempaan
eldkeikdin tai eroamisikéén, tissd eldkeidssa
tai eroamisidssé siten kuin tdmén lain 20 §:n
1 momentissa sdddetddn. Mitd tdméan lain
18 §:n 2—5 momentissa sdddetddn oikeudesta
tyokyvyttomyyseldkkeeseen seké tydkyvytto-
myyseldkkeen lakkauttamisesta, keskeyttami-
sestd tai tarkistamisesta, sovelletaan myds
tyokyvyttomyyseldkkeeseen, jossa eldketa-
pahtuma on ennen tdmén lain voimaantuloa.

26. Taméan lain 5 §:n 1 momentissa sda-
dettyd 18 wvuoden alaikdrajaa sovelletaan
vuoden 1986 jilkeen syntyneen edunsaajan
tydansioihin, jotka on ansaittu tdméin lain
tultua voimaan. Samassa lainkohdassa tarkoi-
tettua 68 vuoden yldikdrajaa sovelletaan
edunsaajan tydansioihin, jotka on ansaittu
tdmin lain tultua voimaan.

27. Taméan lain 5 a—>5 ¢ §:44 sovelletaan
eldketapahtumaan, joka sattuu 1 piivind
tammikuuta 2006 tai sen jilkeen. Jos eldke-
tapahtuma sattuu vuosina 2006—2009, tule-
van ajan ansiota maérattiessa otetaan vuoden
2004 tydansiona huomioon vuosiansioksi
muutettuna se eldkepalkka, jonka perusteella
tulevan ajan eldkeosuus olisi laskettu, jos
edunsaaja olisi tullut tyokyvyttoméksi 31
paivand joulukuuta 2004, ja vuoden 2005
tydansiot otetaan huomioon siten kuin timén
lain 5 aja 5 b §:ssd sdéddetddn. Talloin myds
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tarkasteluaikana kdytetddn vastaavasti tulevan
ajan ansion perusteena huomioon otettavien
vuosien miérdd. Jos eldketapahtuma sattuu
vuonna 2010, otetaan vuoden 2005 tydansiot
huomioon siten kuin timén lain 5 a—->5 ¢ §:ssé
sdddetddn ja tarkasteluaika madritddn vastaa-
vasti vuosien 2005—2010 perusteella. Kui-
tenkin tdmin lain 18 b §:n 1 momentin 2
kohdassa tarkoitettua ansioedellytystd maa-
rattdessd otetaan huomioon tydansioita kun-
toutustapahtumapdivaid edeltaviltd viiden ka-
lenterivuoden ajalta.

28. Tdmin lain 7 d §:n mukainen korotus
myonnetdin myos tyokyvyttomyyseldkkee-
seen, jonka eldketapahtuma on sattunut ennen
tdmin lain voimaantuloa. Talloin korotus
myoOnnetiddn sen tdmin lain 7 d §:ssé tarkoi-
tetun korotusprosentin mukaisesti, joka vastaa
edunsaajan ikdd vuoden 2010 alussa. Korotus
myonnetddn tdmdn lain voimaan tullessa
voimassa olleen 12 tai 13 §:n mukaan yh-
teensovitettuun eldkkeeseen. Jos perhe-eldke
médritidn edelld tarkoitetun tyokyvyttomyys-
elikkeen perusteella, korotus lisdtddn myos
perhe-eldkkeeseen.

29. Sen estimattd, mitd erdistd valtion
varoista suoritettavista eldkkeistd annetun lain
(382/1969) 7 §:ssd sdddetddn siind tarkoitetun
siirrettdvan eldkevastuun mukaisen eldkeoi-
keuden méédraytymisestd, eldkevastuun siirtoa
koskevan sopimuksen piiriin kuuluvan hen-
kilon sanotun sopimuksen tarkoittaman ela-
kevastuun mukainen eldkeoikeus madrdytyy
samojen sddnndsten mukaan kuin virka- tai
tyosuhteessa valtioon olevalla henkil6ll4.

30. Péitettdessd 4 momentin mukaisesti
vuoden 2004 loppuun palvelusta sellaiselle
edunsaajalle, joka on siirretty kunnan palve-
lussuhteesta valtion palvelukseen maistraat-
tien, jdrjestysoikeuksien ja kaupungin ulos-
ottolaitoksen siirtdmisestd valtion haltuun
annetun lain (344/1976), kaupunginvankiloi-
den lakkauttamisesta annetun lain (346/1976),
raastuvanoikeuksien ja kaupunkien syyttdja-
laitoksen siirtdmisestd valtion haltuun anne-
tun lain (353/1976) tai lain poliisilain muut-
tamisesta annetun lain  muuttamisesta
(51/1977) sdanndsten perusteella, luetaan val-
tion eldkelain mukaan eldkkeeseen oikeutta-
vaksi eldkeajaksi my0s kunnallisen elidkelain
alainen palvelus, jos edunsaajalla on edelld
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mainittujen lakien mukainen siirtyméetu voi-
massa vuoden 2004 lopussa.

31. Edunsaajan, joka on siirretty valtion
palveluksesta taikka palveluksesta, jonka ela-
keturva maaraytyi valtion eldkelain perusteel-
la, kunnalliseen palvelussuhteeseen erdiden
keskussairaalapiirien kuntainliitolle siirtyvien
valtion sairaaloiden henkilokunnan aseman
jérjestdmisestd annetun lain (320/1965), sai-
raanhoitolaitosten henkilokunnan aseman jér-
jestdmisestd erdissd tapauksissa annetun lain
(777/1966), yksityisten sairaanhoito- ja huol-
tolaitosten henkilokunnan aseman jarjestami-
sestd laitoksen siirtyesséd kunnan tai kuntain-
liiton omistukseen annetun lain (417/1968),
Eteld-Hémeen keskusammattikoulun luovut-
tamisesta Himeenlinnan seudun ammattikou-
lun kuntainliitolle annetun lain (18/1972),
kansanterveyslain voimaanpanosta annetun
lain (67/1972), erdiden yksityisten laitosten
henkilokunnan aseman jarjestdmisesté laitok-
sen toiminnan siirtyessd kunnan tai kuntain-
liiton hoidettavaksi (988/1975), valtion huol-
tolaitosten henkilokunnan aseman jarjestami-
sestd laitoksen toiminnan siirtyessé kunnan tai
kuntainliiton hoidettavaksi annetun lain
(1060/1975), kansanterveyslaitoksen aluelai-
toksen henkilokunnan aseman jérjestimisestd
aluelaitoksen tehtévien siirtyessd kunnan tai
kuntainliiton hoidettavaksi annetun lain
(1142/1983) tai henkilokunnan aseman jér-
jestdmisestéd luovutettaessa Katildopiston sai-
raala Helsingin kaupungille kaytettavéksi osa-
na Helsingin kaupungin terveyskeskuksen
toimintaa annetun lain (1057/1985) sdannos-
ten perusteella ja, jos kyseinen edunsaaja oli
valinnut edelld mainittujen lakien sddnndsten
nojalla valtion eldkelain mukaisen eldketur-
van ja tdmaé valinta on voimassa vuoden 2004
lopussa, oikeus eldkkeeseen valtion eldkelain
mukaan sdilyy, jos hdnen kunnallinen palve-
lussuhteensa jatkuu yhdenjaksoisesti eléketa-
pahtumaan saakka.

32. Jos edelld 6 momentissa sdddetyn
lisdeldkeosuuden sdilyttdnyt edunsaaja tulee
tyokyvyttoméksi ennen lisdeldketurvan mu-
kaiseen eldkkeeseen oikeuttavan henkilokoh-
taisen eldkeidn tiyttamistd, mutta 63 vuoden
ian tayttdmisen jilkeen, hidnelle mydnnetddn
vanhuuseldke. Vanhuuseldkkeeseen ei sovel-
leta, mitd 9 momentissa sdddetddn vanhuus-
elikkeen = muuntamisesta. =~ Vanhuuseldke
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myoOnnetddn hakemusta seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta lukien tai erityisestd syystd
sitd aikaisemmin, kuitenkin aikaisintaan tyo-
kyvyttomyyden alkamista seuraavan kuukau-
den alusta lukien.

33. Mitd tdmin lain 26 a §:ssd sdddetddn
elakkeensaajan ilmoitusvelvollisuudesta, so-
velletaan myo6s tyokyvyttomyyseldkkeeseen,
jossa eldketapahtuma on sattunut ennen timén
lain voimaantuloa, sekéd yksilolliseen var-
haiselakkeeseen.

34. Vuonna 1940—1944 syntyneen edun-
saajan, jolla ei ole oikeutta 6 momentin
mukaiseen lisdeldkeosuuteen, edelld 5 mo-
mentissa sdddetylld tavalla madrattavaa yh-
teensovitusrajaa korotetaan siten, ettd 1940
syntyneen edunsaajan yhteensovitusrajaan li-
satdan 5 prosenttiyksikkoa ja lisdttdva maara
pienenee kutakin syntyméavuotta kohden yh-
delld prosenttiyksikolld niin, ettd 1945 syn-
tyneelle edunsaajalle korotusta ei endé tehda.

Naantalissa 30 pdivand heindkuuta 2004
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35. Sen estdmaittd, mitd tdmén lain 3 a §:n
1—5 momentissa sdddetddn, viimeisen eld-
kelaitoksen jdrjestelyd ei sovelleta, jos jar-
jestelyn piiriin kuuluvat eldkelaitokset sovel-
tavat, toinen eldkelaitos ennen tdmén lain
voimaantuloa voimassa olevia sdénnoksid ja
toinen eldkelaitos vuoden 2005 alusta voi-
maan tulevia sddnnoksii, elleivit eldkelaitok-
set sovi viimeisen eldkelaitoksen jérjestelyn
noudattamisesta.

36. Tdman lain 16 §:44 sovelletaan myds
elakkeeseen, jossa eldketapahtuma on sattu-
nut ennen tdmén lain voimaantuloa.

37. Ennen tdmidn lain voimaantuloa voi-
daan ryhtyéd lain tdytdntoonpanon edellytta-
miin toimenpiteisiin.

38. Téllad lailla kumotaan 9 pdivénéd jou-
lukuuta 1966 annetun valtion eldkeasetuksen
(611/1966) 1 §, sellaisena kuin se on asetuk-
sessa 987/1971.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Toinen valtiovarainministeri Ulla-Maj Wideroos
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Laki

valtion perhe-elikelain muuttamisesta

Annettu Naantalissa 30 pdivdnd heindkuuta 2004

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan 31 paivani joulukuuta 1968 annetun valtion perhe-eldkelain (774/1968) 5 §:n 1
momentti, 6 §, 7 §:n 3 momentti, 7 a §:n 1 momentti, 11 § ja 12 §:n 5 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 5 §:n 1 momentti laissa 1230/1999, 6 § laeissa 103/1990, 1530/1993,
693/1994 ja 992/1996, 7 §:n 3 momentti mainitussa laissa 1530/1993, 7 a §:n 1 momentti
mainitussa laissa 103/1990, 11 § laeissa 665/1976 ja 1672/1995 ja 12 §:n 5 momentti laissa

626/2000, sekd

lisdtddn lakiin uusi 5 a ja 5 b §, sekd 25 §:44n uusi 2 momentti, seuraavasti:

58

Perhe-eldkkeen suuruus méérdytyy edun-
jattdjan valtion eldkelain mukaisen vanhuus-
elikkeen tai tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen
perusteella, jota hin sai kuollessaan. Télloin
edunjéttdjan vanhuuseldkkeessi ei oteta huo-
mioon 5 b §:n mukaista elikkeen muuntoa.
Jos edunjittijan saama eldke oli sellainen
valtion eldkelaissa tarkoitettu tyottomyyselé-
ke tai saman lain 20 §:n 2 momentissa
tarkoitettu tyokyvyttomyyseldke, johon ei
ollut lisdtty wvaltion eldkelain 9 a §:n 2
momentissa tarkoitettua tulevan ajan elaketta,
tamd eldkkeenosa lisdtddn perhe-elikkeen
perusteeksi laskettavaan edunjattdjan elakkee-
seen. Niinikddn perhe-elikkeen perusteeksi
laskettavaan edunjittdjan eldkkeeseen lisdtdan
edunjittdjan eldkkeelld ollessa ansaitsema
uusi eldke. Jollei edunjittdjd saanut ensim-
maisessd virkkeessd mainittua eldkettd, edun-
jattdjan eldkkeen madrd lasketaan siten kuin
se olisi laskettu, jos hén olisi kuolinpdivénédédn
tullut tayteen tyokyvyttomyyseldkkeeseen oi-
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keuttavassa méérin tyOkyvyttomaksi, jollei
edunsaaja muuta selviti.

5a§

Jos valtion eldkelain 7 d §:ssd tarkoitettu
kertakorotus ei siséltynyt edunjéttdjan eldk-
keeseen tai jos edunjéttdja ei ollut eldkkeelld
kuollessaan, lisdtddn perhe-elikkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittijan tyokyvytto-
myyselidkkeeseen se kertakorotus, jonka
edunjittdja olisi saanut, jos tyokyvyttomyys-
eldke olisi jatkunut valtion eldkelain 7 d §:ssd
tarkoitetun ajan. Kertakorotus lisdtdén perhe-
elakkeeseen sen kalenterivuoden alusta, johon
mennessd edunjittidjin tyokyvyttomyyseldke
tai kuntoutustuki olisi jatkunut yhteensa viisi
tayttd kalenterivuotta.

5b3§
Tamédn lain mukainen leskeneldkkeeni
suoritettava perhe-eldke muunnetaan eli-
kesovitusta tehtdessé kyseiselle vuodelle vah-
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vistetulla valtion eldkelain 7 ¢ §:ssd tarkoi-
tetulla elinaikakertoimella.

68§

Perhe-eldke yhteensovitetaan saman edun-
jattdjan kuoleman johdosta suoritettavien
muiden tyontekijdin eldkelain 8 §:n 1 ja 5
momentissa mainittujen etuuksien kanssa
noudattaen soveltuvin osin tyontekijdin elé-
kelain 8 §:n sddnnoksii.

Myonnettdessd perhe-elike sellaisen edun-
jattdjan jélkeen, joka oli valtion eldkelain
12 §:n 2 momentissa tarkoitettu edunsaaja, on
yhteensovitusraja kuitenkin seuraavan taulu-
kon mukainen prosenttimédrd, joka méairdy-
tyy vuoden 1994 loppuun mennessd ela-
keajaksi luettavan palvelusajan perusteella:

Eldkeaika Prosenttia
vihintddn 16 vuotta 66
vihintddn 13 vuotta 65
vihintddn 10 vuotta 64
vihintddn 7 vuotta 63
vdhintddn 3 vuotta 62
alle 3 vuotta 61

Jos leski ei saa 1 momentissa tarkoitettua
elakettd, lesken ansiotyohon perustuvana
eldkkeend pidetdin sitd eldkettd, joka hinelle
olisi myonnetty, jos hin olisi tullut tdyteen
tyokyvyttomyyseldkkeeseen  oikeuttavassa
madrin tyokyvyttomaksi edunjittdjan kuolin-
pdivéni tai sind pdivdnd, jona 2 momentissa
tarkoitettu lapsi tdyttdd 18 wvuotta. Néin
menetellddn myos vieraan valtion vastaavan
etuuden osalta.

7 a§

Eldkesovituksessa vdhennetddn 5 ja 6 §:n
mukaisesti madrattyd leskenelédkettd, jos les-
ken 7 §:ssd tarkoitetut ansioty6hon perustuvat
elakkeet ylittavit eldkesovitusperusteen. Ela-
kesovitusperuste on 649,69 euroa kuukaudes-
sa, jos edunjittdjén 5 §:n 1 momentin mu-
kaisesti laskettu eldke ja tyontekijdin eldke-
lain 8 §:n 4 momentissa mainittujen lakien tai
elikesddntdjen mukaiset elidkkeet taikka nii-
hin verrattavat tyo- tai virkasuhteeseen pe-
rustuvat eldkkeet yhteensd ylittdvit sanotun
rahamééran. Eldkesovitusperuste on sanottu-
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jen eldkkeiden yhteisméédrdn suuruinen, jos
yhteismédré ylittdd 324,77 euroa ja on enin-
tddn 649,69 euroa. Muussa tapauksessa eld-
kesovitusperuste on 324,77 euroa.

11§

Téssé laissa sdddetyt rahamaérit sekd per-
he-eldkettd laskettaessa edunjattijan kunkin
vuoden tyOansio tarkistetaan kertoimella, jos-
sa palkkatason muutoksen painokerroin on
0,8 ja hintatason muutoksen painokerroin 0,2
(palkkakerroin). Palkkakertoimena kaytetdin
sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
vuosittain tyOntekijdin eldkelain 7 b §:n
nojalla vahvistettavaa palkkakerrointa.

Perhe-eldkkeen méérd tarkistetaan samalla
tavoin kuin tyOntekijdin eldkelain 9 §:ssd
sdddetddn tyontekijdin eldkelain mukaisten
elakkeiden tarkistuksesta.

Perhe-elikkeen maksamisesta kertasuori-
tuksena noudatetaan soveltuvin osin valtion
elakelain 15 §:n 5 momentin sddnndksid. Niin
ikddn valtiokonttori voi maksaa kertasuori-
tuksena 12,72 euroa pienemmén perhe-eldk-
keen tai eldkkeen, joka sosiaaliturvajérjestel-
mien soveltamisesta yhteison alueella liikku-
ammatinharjoittajiin  ja heiddn perheen-
jaseniinsd annetun neuvoston asetuksen
(ETY) N:o 1408/71 perusteella maksetaan
Suomesta lapselle niiden etuuksien, joihin
lapsella olisi oikeus Suomesta, ja lapsen
asuinmaan mydntdmien etuuksien erotuksena.
Kertasuoritus lasketaan sosiaali- ja terveys-
ministerion vahvistamien perusteiden mu-
kaan.

Tassd laissa sdddetyilld rahamiérilld tar-
koitetaan summia, jotka vastaavat tyonteki-
jéin eldkelain 7 b §:ssé tarkoitetun palkka-
kertoimen arvoa yksi (1,000) vuonna 2004.

1. Témi laki tulee voimaan 1 piivdnd
tammikuuta 2005.

2. Tatd lakia sovelletaan perhe-eldkkeisiin,
joissa eldketapahtuma sattuu tdmén lain tultua
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voimaan. Kuitenkin sellaiseen perhe-eldkkee-
seen, jonka eldketapahtuma on vuonna 2005,
sovelletaan ennen tdmin lain voimaantuloa
voimassa olleita sdannoksid.

3. Jos eldkesovitus tulee tehtdviksi ensim-
maéisen kerran ennen vuotta 2004, kiytetddn
tdmén lain 7 a §:n 1 momentissa tarkoitettuna
elakesovitusperusteena vuonna 1990 649,69
euron asemesta 886,61 euroa, josta vihenne-
tddn 16,97 euroa kunakin seuraavana vuonna.
Rahamaéirit vastaavat 11 §:n 1 momentissa
tarkoitetun  palkkakertoimen arvoa yksi
(1,000) vuonna 2004.

4. Mitd valtion eldkelain muuttamisesta
annetun lain (679/2004) voimaantulosdan-
noksen 12 momentissa sdddetddn, sovelletaan
my0s myoOnnettdessd perhe-eldke sellaisen
edunjittdjan jdlkeen, jonka saama elidke on
madritty ennen tdmédn lain voimaantuloa
voimassa olleiden sddnndsten mukaisesti.
Perhe-eldke yhteensovitetaan siten, kuin ta-
méan lain voimaan tullessa voimassa olleen

Naantalissa 30 pédivand heindkuuta 2004
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valtion perhe-eldkelain 8 §:ssd sdddetdén, kui-
tenkin niin, ettd valtion perhe-eldkelain mu-
kaisesta eldkkeestd vdhennetdén yhteensovi-
tusrajan ylittdvastd osasta sama suhteellinen
osuus kuin perhe-elike on tyontekijdin ela-
kelain 8 §:n 4 momentin 3—5 ja 7—9
kohdassa mainittujen eldkkeiden yhteismaa-
rastd. Myonnettdessd perhe-elike sellaisen
edunjittdjan jalkeen, jonka eldke on madrdtty
tdmain lain mukaisesti perhe-elidkkeen pohjana
vuoden 2004 loppuun on valtion eldkelain
muuttamisesta annetun lain (679/2004) voi-
maantulosddnnéksen 5 momentin mukaisesti
yhteensovitettu edunjéttdjan eléke.

5. Tamién lain 11 §:n 2 momenttia sovel-
letaan myo0s perhe-elédkkeeseen, jossa elédke-
tapahtuma on sattunut ennen tdmén lain
voimaantuloa.

6. Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tiytdntoonpanon edellyttimiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Toinen valtiovarainministeri Ulla-Maj Wideroos
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N:o 681

Laki

kuukautta lyhyempien valtion palvelussuhteiden eliketurvan jirjestimisesti annetun lain
kumoamisesta

Annettu Naantalissa 30 pdivind heindkuuta 2004

Eduskunnan péétoksen mukaisesti sdddetdén:

1§ 2§
Télld lailla kumotaan kuukautta lyhyem- Téma laki tulee voimaan 1 pdivdnd tam-
pien valtion palvelussuhteiden eldketurvan  mikuuta 2005.
jéarjestamisestd 11 pdivdnd joulukuuta 1997
annettu laki (1152/1997) sithen myShemmin
tehtyine muutoksineen.

Naantalissa 30 pédivand heindkuuta 2004

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Toinen valtiovarainministeri Ulla-Maj Wideroos
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SDK/SAHKOINEN PAINOS

N:o0 682
Laki

valtion virkamieslain 35 §:n muuttamisesta

Annettu Naantalissa 30 pédivind heindkuuta 2004

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 19 piaivand elokuuta 1994 annetun valtion virkamieslain (750/1994) 35§,
sellaisena kuin se on osaksi laissa 604/1997, seuraavasti:

35§

Virkamiesten yleinen eroamisikd on 68
vuotta.

Asetuksella voidaan sddtdd, ettd virassa,
jonka laatu sitd vaatii, eroamisikd on yleistd
eroamisikdd alempi.

Virkamiehen virkasuhde paéttyy ilman ir-
tisanomista tai muuta virkasuhteen pééttymis-
td tarkoittavaa toimenpidettd sen kuukauden

Naantalissa 30 paivdnd heindkuuta 2004

paittyessd, jonka aikana virkamies saavuttaa
eroamisidn.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivdnd tam-
mikuuta 2005 kuitenkin niin, ettd tuomarin
oikeudesta pysyd siind virassa, jossa
eroamisikd on korkeampi kuin 68 vuotta, on
voimassa, mitd siitd on sédddetty valtion
virkamieslain 75 §:ssé.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Toinen valtiovarainministeri Ulla-Maj Wideroos
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