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Lak i

N:o 608

työttömyysturvalain muuttamisesta

Annettu Naantalissa 24 päivänä kesäkuuta 2004

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 30 päivänä joulukuuta 2002 annetun työttömyysturvalain (1290/2002) 3 luvun
3 §:n 3 momentti ja 6 §:n 1 momentti, 6 luvun 4 §:n 3 momentti ja 5 §:n 3 momentti, 12 luvun
1 §:n 3 momentti ja 14 luvun 2 §, sellaisena kuin niistä on 14 luvun 2 § laissa 1364/2003, ja
lisätään 12 lukuun uusi 9 §, seuraavasti:

3 luku

Etuuden saamisen yleiset rajoitukset

3 §

Työkyvyttömyys

— — — — — — — — — — — — —
Työnhakijalla, joka on saanut enimmäis-
ajan sairausvakuutuslain mukaista päivärahaa
ja jonka edelleen on katsottu olevan tervey-
dellisistä syistä kykenemätön työhönsä, on
oikeus työttömyysetuuteen, jos hänen työky-
vyttömyyseläkehakemuksensa on vireillä tai
hylätty. Jos työnhakija on työ- tai virkasuh-
teessa edellytetään lisäksi, ettei hänen työn-
antajallaan ole tarjota hänelle hänen työky-
kynsä mukaista työtä. Työnhakijalla, joka saa
työnantajalta sairausajan palkkaa tai muuta

vastaavaa korvausta kokoaikatyön perusteel-
la, ei ole oikeutta työttömyysetuuteen.
— — — — — — — — — — — — —

6 §

Muut rajoitukset

Työnantajalta saatu taloudellinen etuus,
joka perustuu työnantajan ja työntekijän
väliseen, työsuhteen päättymiseen liittyvään
sopimukseen tai muuhun vastaavaan järjes-
telyyn, estää työttömyysetuuden myöntämi-
sen ajalta, jolle etuus jaksotetaan työsuhteen
päättymisestä lukien henkilön viimeisimmäs-
tä työsuhteesta saaman palkan perusteella. Jos
työnantajalta saatu taloudellinen etuus on
maksettu työsuhteen päättymisen jälkeen,
jaksotus voidaan tehdä taloudellisen etuuden
maksamisajankohdasta lukien. Jaksotuksen
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on tällöin vastattava työsuhteen päättymisestä
lukien tehtävää työsuhteen päättymisen jäl-
keen maksetun etuuden jaksotusta. Etuutena
ei oteta huomioon työnantajan järjestämää tai
hankkimaa koulutusta.
— — — — — — — — — — — — —

6 luku

Työttömyyspäivärahan määrä ja kesto

4 §

Palkansaajan ansiopäivärahan perusteena
oleva palkka

— — — — — — — — — — — — —
Työkyvyttömyyseläkettä osaeläkkeenä tai
osa-aikaeläkettä saavan tai saaneen henkilön
ansiopäivärahan perusteena oleva palkka
määräytyy eläkkeen alkamishetkellä vallin-
neen tilanteen mukaisesti. Jos henkilön 5
luvun 3 §:n mukainen työssäoloehto täyttyy
kokonaisuudessaan eläkkeen päättymisen jäl-
keisenä aikana, ansiopäivärahan perusteena
oleva palkka lasketaan 1 momentin mukai-
sesti. Mitä edellä säädetään, koskee henkilöä,
joka on ollut vuorotteluvapaakokeilusta an-
netun lain (1663/1995) tai vuorotteluvapaa-
lain (1305/2002) mukaisella vuorotteluva-
paalla tai saanut julkisesta työvoimapalvelus-
ta annetussa laissa tarkoitettua osa-aikalisää
tai ollut osittaisella hoitovapaalla.
— — — — — — — — — — — — —

5 §

Yrittäjän ansiopäivärahan työtulo

— — — — — — — — — — — — —
Työkyvyttömyyseläkettä osaeläkkeenä tai
osa-aikaeläkettä saavan tai saaneen yrittäjän
ansiopäivärahan perusteena oleva työtulo
määräytyy eläkkeen alkamishetkellä vallin-
neen tilanteen mukaisesti. Jos yrittäjän 5
luvun 7 §:n mukainen työssäoloehto täyttyy
kokonaisuudessaan eläkkeen päättymisen jäl-
keisenä aikana, ansiopäivärahan perusteena
oleva työtulo määrätään 1 momentin mukai-
sesti.
— — — — — — — — — — — — —

12 luku

Muutoksenhaku

1 §

Muutoksenhakuoikeus

— — — — — — — — — — — — —
Työttömyysturva-asiamies on oikeutettu

valittamalla hakemaan työttömyysetuuden
saamisen työvoimapoliittisia edellytyksiä tai
oikeudenkäyntikulujen jakamista koskevassa
asiassa muutosta 1 momentin mukaisesti
työttömyysturvalautakunnalta 30 päivän ku-
luessa siitä, kun työnhakija on saanut Kan-
saneläkelaitoksen tai työttömyyskassan pää-
töksestä tiedon ja vakuutusoikeudelta 30
päivän kuluessa siitä, kun työvoimaviran-
omainen on saanut päätöksestä tiedon.
— — — — — — — — — — — — —

9 §

Oikeudenkäyntikulujen jakaminen

Työttömyysturvalautakunta ja vakuutusoi-
keus voi velvoittaa työvoimaviranomaisen
korvaamaan oikeudenkäyntikulut kokonai-
suudessaan tai osaksi Kansaneläkelaitokselle
tai työttömyyskassalle asiassa, jossa Kansan-
eläkelaitos tai työttömyyskassa velvoitetaan
suorittamaan asianosaisen oikeudenkäyntiku-
luja ja oikeudenkäyntikulujen suoritusvelvol-
lisuus perustuu pääasiassa tai osittain 11
luvun 4 §:n mukaiseen työvoimapoliittiseen
lausuntoon. Työvoimatoimikuntaa tai työvoi-
matoimistoa on kuultava korvausvastuun ja-
kamisesta.

14 luku

Erinäisiä säännöksiä

2 §

Päivärahan perusteena olevan palkan tarkis-
taminen

Jos ansiopäivärahan perusteena olevaa
palkkaa laskettaessa huomioidaan palkkaa
ajalta, jolle tarkastelujakso on 5 luvun 3 §:n
3 momentin perusteella pidennetty, tarkiste-
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taan tätä palkkaa siinä suhteessa kuin päivä-
rahan alkamisajankohdalle vahvistettu työn-
tekijäin eläkelain 7 b §:ssä tarkoitettu palk-
kakerroin poikkeaa sille kalenterivuodelle
vahvistetusta palkkakertoimesta, jona henkilö
on viimeksi työskennellyt ennen 5 luvun 3 §:n
1 ja 2 momentissa tarkoitettua tarkastelujak-
soa.
Määrättäessä ansiopäivärahan perusteena
olevaa palkkaa yhdenjaksoisesti vähintään
kolme vuotta jatkuneen osaeläkkeenä myön-
netyn työkyvyttömyyseläkkeen tai osa-aika-
eläkkeen tai tällaisen eläkkeen ohella tehdyn
osa-aikaisen työn lakatessa eläkkeen alkamis-
hetkellä vallinneen tilanteen mukaisesti tätä
palkkaa tarkistetaan siinä suhteessa kuin
päivärahan alkamisajankohdalle vahvistettu 1
momentissa tarkoitettu palkkakerroin poikke-
aa sille kalenterivuodelle vahvistetusta palk-
kakertoimesta, jona eläke on alkanut.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä elo-
kuuta 2004. Lain 14 luvun 2 § tulee kuitenkin
voimaan vasta 1 päivänä tammikuuta 2005.

Tämän lain 6 luvun 4 §:n 3 momenttia ja
5 §:n 3 momenttia sovelletaan, kun työssä-
oloehto täyttyy kokonaisuudessaan tämän lain
tultua voimaan. Jos työssäoloehto täyttyy
kokonaisuudessaan eläkkeen päättymisen jäl-
keen, mutta kuitenkin osittain tämän lain
tultua voimaan, sovelletaan ennen tämän lain
voimaantuloa voimassa ollutta lakia.
Kun lain 14 luvun 2 §:n mukaisesti tarkis-

tetaan ansiopäivärahan perusteena olevaa
palkkaa ajalta ennen 1 päivää tammikuuta
2005, tarkistetaan palkka ensin vuoden 2004
tasolle ennen tämän lain voimaantuloa voi-
massa olleen lain mukaisien indeksilukujen
suhteella. Vuoden 2004 tasosta palkka tar-
kistetaan tämän lain mukaisien palkkakertoi-
mien suhteella päivärahan alkamisajankoh-
dalle.
Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan

ryhtyä lain täytäntöönpanon edellyttämiin
toimenpiteisiin.

Naantalissa 24 päivänä kesäkuuta 2004

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Ministeri Tarja Filatov
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Lak i

N:o 609

vuorotteluvapaalain 20 ja 21 §:n muuttamisesta

Annettu Naantalissa 24 päivänä kesäkuuta 2004

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 30 päivänä joulukuuta 2002 annetun vuorotteluvapaalain (1305/2002) 21 §:n 1
momentti, sellaisena kuin se on laissa 363/2004, ja
lisätään 20 §:ään uusi 5 momentti, seuraavasti:

20 §

Muutoksenhaku

— — — — — — — — — — — — —
Työttömyysturvalain 1 luvun 4 §:n 3 mo-
mentissa tarkoitettu työttömyysturva-asia-
mies on oikeutettu valittamalla hakemaan
oikeudenkäyntikulujen jakamista koskevassa
asiassa muutosta 2 momentin mukaisesti
vakuutusoikeudelta 30 päivän kuluessa siitä,
kun työvoimaviranomainen on saanut pää-
töksestä tiedon.

21 §

Työttömyysturva- ja työttömyyskassalain
soveltaminen

Vuorottelukorvauksen hakemisesta, epää-

misestä myöhästyneen hakemuksen johdosta,
maksamistavasta, maksamisen väliaikaisesta
keskeyttämisestä tai vähentämisestä, etuus-
päivien määrästä viikossa, vuorottelukorva-
usta koskevasta päätöksestä, päätöksen pois-
tamisesta ja itseoikaisusta, takaisinperintäsaa-
tavan vanhentumisesta, velvollisuudesta tie-
tojen antamiseen, oikeudesta saada tietoja ja
ulosottomiehen tiedonsaantioikeudesta, tieto-
jen saamisesta ja luovuttamisesta, oikeuden-
käyntikulujen jakamisesta sekä työttömyys-
turvalautakunnasta on voimassa, mitä työttö-
myysturvalaissa ja työttömyyskassalaissa
(603/1984) säädetään, jollei tässä laissa toisin
säädetä.
— — — — — — — — — — — — —

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä elo-
kuuta 2004.

Naantalissa 24 päivänä kesäkuuta 2004

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Ministeri Tarja Filatov
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Valtioneuvoston asetus

N:o 610

televisiomaksuista

Annettu Helsingissä 23 päivänä kesäkuuta 2004

Valtioneuvoston päätöksen mukaisesti, joka on tehty liikenne- ja viestintäministeriön
esittelystä, säädetään valtion televisio- ja radiorahastosta 9 päivänä lokakuuta 1998 annetun
lain (745/1998) 6 §:n nojalla:

1 §

Televisiomaksun suuruus

Televisiomaksun suuruus on:

kolmelta kuukaudelta 49,35 euroa
kuudelta kuukaudelta 97,60 euroa
kahdeltatoista kuukaudelta 193,95 euroa.

Viestintävirasto laskuttaa televisiomaksun
television käyttäjän ilmoituksen mukaisesti
etukäteen joko kolmen, kuuden tai kahden-
toista kuukauden erissä.

2 §

Voimaantulo

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä
tammikuuta 2005.
Tällä asetuksella kumotaan 22 päivänä

toukokuuta 2003 annettu valtioneuvoston ase-
tus televisiomaksuista (387/2003).
Ennen asetuksen voimaantuloa voidaan

ryhtyä asetuksen täytäntöönpanon edellyttä-
miin toimenpiteisiin.

Helsingissä 23 päivänä kesäkuuta 2004

Liikenne- ja viestintäministeri Leena Luhtanen

Viestintäneuvos Ismo Kosonen
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Ulkoasiainministeriön asetus

N:o 611

ulkoasiainministeriön työjärjestyksen muuttamisesta

Annettu Helsingissä 23 päivänä kesäkuuta 2004

Ulkoasiainministeriön päätöksen mukaisesti
muutetaan 28 päivänä maaliskuuta 2003 annetun ulkoasiainministeriön työjärjestyksen
(286/2003) 7—9 §, sellaisena kuin niistä on 9 § asetuksessa 1043/2003, seuraavasti:

7 §

Ministeriön johtoryhmä

Ministeriön johtoryhmän tehtävänä on kä-
sitellä valmistavasti hallinnonalan toimintaa
ja taloutta koskevat strategisesti tärkeät asiat
sekä muut asiat, jotka puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ottaa ministeriön johtoryh-
män käsiteltäväksi. Ministeriön johtoryhmään
kuuluvat ulkoasiainministeri ja muut hallin-
nonalan ministerit, valtiosihteeri ja alival-
tiosihteerit.
Ministeriön johtoryhmän virkamiesko-
koonpanoon kuuluvat ryhmän virkamiesjäse-
net. Tällä kokoonpanolla ministeriön johto-
ryhmä käsittelee ja yhteensovittaa valtiosih-
teerin ja alivaltiosihteerien tehtäviin kuuluvia
asioita.
Ministeriön johtoryhmän puheenjohtajana
toimii ulkoasiainministeri, varapuheenjohta-
jina muut hallinnonalan ministerit ja sihtee-
rinä valtiosihteerin määräämä virkamies. Vir-
kamieskokoonpanon puheenjohtajana on val-
tiosihteeri ja varapuheenjohtajana hallinnol-
lisista asioista vastaava alivaltiosihteeri. Ryh-
mä kokoontuu ministerin tai valtiosihteerin
kutsusta tai muulla ryhmän päättämällä ta-
valla.

8 §

Ministeriön laajennettu johtoryhmä

Ministeriön laajennettu johtoryhmä osallis-
tuu hallinnonalan toimintaa koskevien laaja-
kantoisten ja periaatteellisesti tärkeiden asi-
oiden käsittelyyn sekä käsittelee valmistavasti
muut asiat, jotka johtoryhmän puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja ottaa johtoryhmän kä-
siteltäväksi. Johtoryhmän tehtävänä on lisäksi
edistää ministeriön sisäistä tiedonkulkua.
Johtoryhmään kuuluvat valtiosihteeri, ali-

valtiosihteerit, osastopäälliköt, pohjoismaisen
yhteistyön sihteeristön päällikkö, ulkoasiain-
hallinnon tarkastaja, talousjohtaja ja henki-
löstön nimeämä edustaja.
Johtoryhmän puheenjohtajana toimii val-

tiosihteeri, varapuheenjohtajana toimivat ali-
valtiosihteerit valtiosihteerin määräämässä
järjestyksessä sekä sihteerinä valtiosihteerin
määräämä virkamies. Johtoryhmä kokoontuu
valtiosihteerin kutsusta tai muulla johtoryh-
män päättämällä tavalla.

9 §

Avainryhmä

Avainryhmä käsittelee valmistavasti seu-
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raavien virkojen ja tehtävien täyttämistä
koskevat asiat:
1) valtiosihteerin ja alivaltiosihteerin virat;
2) osastopäällikön, apulaisosastopäällikön,
linjanjohtajan ja apulaisprotokollapäällikön
tehtävät;
3) ulkoasiainhallinnon tarkastajan ja poh-
joismaisen yhteistyön sihteeristön päällikön
tehtävät; sekä
4) edustuston päällikön ja kiertävän suur-
lähettilään tehtävät lukuun ottamatta lähetetyn
konsulaatin ja varakonsulaatin päällikön teh-
tävää.
Lisäksi avainryhmä voi ottaa käsiteltäväk-
seen muita henkilöstöpoliittisesti merkittäviä
virkanimityksiä ja tehtävään määräämistä
koskevia asioita.

Avainryhmään kuuluvat valtiosihteeri ja
alivaltiosihteerit. Hallinnollisen osaston pääl-
liköllä ja henkilöstöjohtajalla on oikeus olla
läsnä avainryhmän kokouksissa.
Avainryhmän puheenjohtajana toimii val-

tiosihteeri, varapuheenjohtajana hallinnolli-
nen alivaltiosihteeri ja sihteerinä valtiosihtee-
rin määräämä virkamies. Avainryhmä kutsu-
taan koolle puheenjohtajan määräämällä ta-
valla.

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä
elokuuta 2004.
Ennen asetuksen voimaantuloa voidaan

ryhtyä sen täytäntöönpanon edellyttämiin toi-
menpiteisiin.

Helsingissä 23 päivänä kesäkuuta 2004

Ulkoasiainministeri Erkki Tuomioja

Lainsäädäntöneuvos Ari Rouhe
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Suomen Pankin ilmoitus

N:o 612

viitekorosta ja viivästyskorosta

Annettu Helsingissä 29 päivänä kesäkuuta 2004

Suomen Pankki ilmoittaa 20 päivänä elo-
kuuta 1982 annetun korkolain (633/1982)
12 a §:n nojalla, sellaisena kuin se on 3
päivänä toukokuuta 2002 annetussa laissa
(340/2002), että korkolain 12 §:ssä tarkoitet-
tu, Euroopan keskuspankin viimeisimpään

perusrahoitusoperaatioon perustuva viitekor-
ko on 2,5 prosenttia ja 4 §:n 1 momentissa
tarkoitettu viivästyskorko 9,5 prosenttia vuo-
dessa kuuden kuukauden ajan 1 päivästä
heinäkuuta 31 päivään joulukuuta 2004.

Helsingissä 29 päivänä kesäkuuta 2004

SUOMEN PANKKI

Matti Louekoski

Johtokunnan varapuheenjohtaja

Pentti Hakkarainen

Johtokunnan jäsen
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