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N:o 1351
Laki

sosiaalisista yrityksisti

Annettu Helsingissd 30 pdivéné joulukuuta 2003

Eduskunnan péétoksen mukaisesti sdddetdén:

1§
Lain tarkoitus ja mddritelmdt

Tamin lain mukaiset sosiaaliset yritykset
tarjoavat tyontekomahdollisuuksia erityisesti
vajaakuntoisille ja pitkdaikaisty6ttomille.

Téassé laissa tarkoitetaan:

1) vajaakuntoisella tydnhakijana ollutta
tyontekijda, jonka mahdollisuudet saada so-
pivaa tyotd, sdilyttdd tyo tai edetd tyOssd ovat
huomattavasti vidhentyneet asianmukaisesti
todetun vamman, sairauden tai vajavuuden
takia;

2) pitkdaikaistyottomdlld tyontekijad, joka
ennen tydsuhteen alkamista on ollut julkisesta
tydvoimapalvelusta annetun lain (1295/2002)

HE 132/2003
TyVM 9/2003
EV 130/2003

204—2003

1 luvun 7 §:n 1 momentin 5 kohdassa tai
tyottomyysturvalain - (1290/2002) 7 luvun
6 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitettu
tyoton tyonhakija.

28

Sosiaalinen yritys ja oikeus kéyttid nimed
sosiaalinen yritys

Sosiaalinen yritys on elinkeinonharjoittaja,
joka on rekisterdity sosiaalisten yritysten
rekisteriin.

Muulla kuin 1 momentissa tarkoitetulla ei
ole oikeutta elinkeinotoimintansa yhteydessi
kéyttdd nimed sosiaalinen yritys.

430301
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38
Sosiaalisen yrityksen tukeminen

Tyovoimaviranomainen voi valtion talous-
arvion rajoissa myoOntdd tukea sosiaalisen
yrityksen perustamiseen ja sen toiminnan
vakiinnuttamiseen, jos sosiaalisen yrityksen
elinkeinotoiminnan nimenomaisena tavoittee-
na on tyollistdd heikossa tydmarkkina-ase-
massa olevia. Tukea voidaan myontdd myos
muulle yhteisolle tai sddtiolle tdssd laissa
tarkoitetun sosiaalisen yritystoiminnan edis-
tdmiseen ja kehittdmiseen. Tuesta sdddetdén
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

Sosiaaliselle yritykselle myOnnettavista
tyollistimistuesta sdddetddn julkisesta tyovoi-
mapalvelusta annetussa laissa. Yhdistelma-
tuesta sdddetddn sanotussa laissa ja tyotto-
myysturvalaissa.

4§
Rekisterdinti sosiaalisten yritysten rekisteriin

Sosiaalisten yritysten rekisteriin rekisteroi-
ddan  hakemuksesta  kaupparekisterilain
(129/1979) 3 §:sséd tarkoitettu elinkeinotoi-
mintaa harjoittava yhteiso ja sdatié sekd muu
elinkeinonharjoittaja:

1) joka on sanotun lain mukaisesti merkitty
kaupparekisteriin;

2) joka tuottaa liiketaloudellisin periaattein
hyodykkeiti;,

3) jonka palveluksessa olevista tyonteki-
jOistd on vidhintddn 30 prosenttia vajaakun-
toisia tai yhteensd vahintddn 30 prosenttia
vajaakuntoisia ja pitkdaikaistyottomia (2y6l-
listettyjen osuus); ja

4) joka maksaa kaikille palveluksessaan
oleville tyontekijoille heidén tuottavuudes-
taan riippumatta kyseiselld tyoalalla nouda-
tettavassa tyoehtosopimuksessa téysin tyoky-
kyiselle sovitun palkan, tai jollei tdllaista
tydehtosopimusta ole, tavanomaisen ja koh-
tuullisen palkan kyseisestd tyOsta.

Rekisterdinti edellyttdd, ettd sitd hakeva
tayttdd lisdksi seuraavat edellytykset:

1) elinkeinonharjoittaja ei ole liiketoimin-
nassaan menetellyt olennaisesti lain tai hyvén
litketavan vastaisesti;
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2) elinkeinonharjoittajalla ei ole maksa-
mattomia veroja, sosiaaliturvamaksuja tai
muita maksuja valtiolle; eikd maksamattomia
elike-, tapaturma- tai tydttomyysvakuutus-
maksuja.

Sosiaalisten yritysten rekisteriin merkitdin
erikseen ne rekisterdidyt, joiden elinkeino-
toiminnan nimenomaisena tavoitteena on
tyollistdd  heikossa tyomarkkina-asemassa
olevia.

58
Tyollistettyjen osuus

Tyollistettyjen osuuteen luetaan vajaakun-
toinen ja pitkdaikaistyoton ajan, jolta mak-
setaan tyOllistimistukea tai yhdistelmatukea
hénen palkkauskustannuksiinsa.

Laskettaessa tyollistettyjen osuutta vajaa-
kuntoiseen rinnastetaan sosiaalihuoltolain
(710/1982) 27 d §:n 3 momentin mukaisessa
tyOllistymistd tukevassa toiminnassa oleva,
tydvoimatoimiston ty0hon osoittama vam-
mainen, jonka tyollistdmiseksi kunta maksaa
tukea tyOnantajalle.

Ty6voimatoimiston tyohon osoittama va-
jaakuntoinen tai pitkdaikaisty6ton, jonka
palkkauskustannuksiin ei makseta tyollista-
mistukea eikd yhdistelmitukea, luetaan tydl-
listettyjen osuuteen ajan, jolta tyOnantaja on
velvollinen maksamaan hinelle palkkaa, pit-
kéaikaisty6ton kuitenkin enintddn vuoden.

Tydvoimatoimiston tyohon osoittama vam-
mainen, jonka tyollistimiseen tydnantaja on
saanut kunnalta tukea 2 momentissa tarkoi-
tetulla perusteella, rinnastetaan tuen paditty-
misen jdlkeen tydllistettyjen osuutta lasketta-
essa tydvoimatoimiston tyohon osoittamaan
vajaakuntoiseen ajan, jolta tydnantaja on
velvollinen maksamaan hénelle palkkaa.

Tydllistettyjen osuudessa tulee aina olla 1
tai 3 momentissa tarkoitettuja tyontekijoita.
Laskettaessa tyollistettyjen osuutta otetaan
huomioon tydntekijit, joiden sdénndllinen
tyOaika on yli 75 prosenttia alan enimmdis-
tyGajasta. Vajaakuntoisista ty0llistettyjen
osuuteen luetaan kuitenkin tyontekijét, joiden
saannollinen tydaika on vidhintddn 50 pro-
senttia alan enimmaistydajasta.
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6§

Sosiaalisten yritysten rekisteri ja talletettavat
tiedot

Sosiaalisten yritysten rekisteri on tyomi-
nisterion erikseen pitdmé tydhallinnon asia-
kaspalvelun tietojérjestelméstd annetun lain
(1058/2002) 4 §:n 2 momentin mukainen
tyonantajarekisteri.

Rekisteriin voidaan tallettaa sanotun lain
4 §:n 2 momentin 2 kohdassa tarkoitettuina
tyOnantaja-asiakkaan kuvaustietoina myos
sellaiset tdmén lain tdytdntoonpanon edellyt-
tamat tiedot, joita ei ole talletettu tyohallinnon
asiakaspalvelun tietojédrjestelméén julkisesta
tydvoimapalvelusta annetun lain mukaista
tyonantajapalvelua varten, ja jotka eivit ole
henkildtietoja.

Rekisteriin voidaan tallettaa tyohallinnon
asiakaspalvelun tietojarjestelmistd annetun
lain 4 §:n 2 momentin 5 kohdassa tarkoitet-
tuna tietona 5 §:n 2 ja 4 momentissa tarkoi-
tetun vammaisen tyontekijdn tunnistetiedot
mukaan lukien henkilotunnus sekd tiedot
kunnan hénen tyollistimisekseen myontdmas-
td ja maksamasta tuesta.

78§
Poistaminen sosiaalisten yritysten rekisteristd

Rekisteristd poistetaan rekisterdity:

1) joka sitd pyytai;

2) jonka palveluksessa olevien tydllistet-
tyjen osuus on alentunut alle edelld sdddetyn
tydllistettyjen osuuden, eiké rekisterdity kuu-
den kuukauden kuluessa ole palkannut va-
jaakuntoisia tai pitkdaikaistyottomia niin, ettd
edellytys uudelleen tayttyy; tai

3) joka ei tdytd muita rekisteriin merkit-
semisen edellytyksia.

Rekisteristd poistetaan aina rekisteroity,
joka on saanut tai yrittdnyt saada perusteet-
tomasti julkista tukea:

1) antamalla tukea hakiessaan olennaisessa
kohdassa vairin tiedon;

2) salaamalla tuen myontdmiseen tai mak-
samiseen olennaisesti vaikuttavia seikkoja; tai

3) kieltdytymaélld antamasta tuen maksa-
mista tai valvontaa varten tarvittavia tietoja,
asiakirjoja tai muuta aineistoa taikka avusta-
masta tarpeellisessa mairin tarkastuksessa.
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8§
Tietojenantovelvollisuus

Rekisterdintid hakevan tulee antaa tyomi-
nisteridlle sen maaraamalla tavalla tiedot 4 ja
5 §:ssé tarkoitettujen edellytysten tdyttymi-
sestd ja rekisterin ylldpidon edellyttimét muut
tarpeelliset tiedot.

Rekisteréidyn tulee viipymaéttd ilmoittaa
tyoministeridlle 1 momentissa tarkoitetuissa
tiedoissa tapahtuneista muutoksista.

Valtion, kunnan ja muun julkisoikeudelli-
sen yhteisdon viranomainen, vakuutus- ja
elakelaitos sekd eldkesdatio ovat velvollisia
antamaan maksutta tyOministeridlle tidmén
lain tdytdntoOnpanossa tarvittavia tietoja.

93§
Rekisterimerkintdd koskevat pdcdtokset

TyOministerion tulee antaa rekisterdinnin
epddmisestd ja rekisteristd poistamisesta kir-
jallinen péétds. Rekisterdidylle on varattava
tilaisuus tulla kuulluksi ennen rekisteristd
poistamista.

Asianomainen saa hakea rekisterdinnin
epiddmistd ja rekisteristi poistamista koske-
vaan paidtokseen muutosta valittamalla siten
kuin hallintolainkdyttolaissa (586/1996) saa-
detddn. TyOministerion pditdstd on muutok-
senhausta huolimatta noudatettava, kunnes
asia on lainvoimaisella paétokselld ratkaistu
tai valitusviranomainen hallintolainkdyttdlain
32 §:n nojalla toisin méaraa.

10§
Voimaantulo

Tama laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 2004.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

113§
Siirtymdsddnnokset

Tyollistettyjen osuuteen luetaan vuosina
2004—2007 vajaakuntoisten ja pitkdaikais-
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tyottomien lisdksi myds muut tyollistetyt, 11 §:ssé tarkoitettuna yhdistelmétukikokeilu-
joiden palkkauskustannuksiin maksetaan yh-  na.
distelmétukea tydttomyysturvalain 7 luvun

Helsingissd 30 pdividnd joulukuuta 2003

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Ministeri Leena Luhtanen
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N:o0 1352
Laki

julkisesta tyovoimapalvelusta annetun lain 7 luvun 3 ja 11 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 pdivdnd joulukuuta 2003

Eduskunnan péitdksen mukaisesti

muutetaan julkisesta tyOvoimapalvelusta 30 pdivdnd joulukuuta 2002 annetun lain

(1295/2002) 7 Iuvun 3 §:n 3 momentti seka

lisdtddn 7 luvun 3 §:48n uusi 5 momentti ja 11 §:44n uusi 3 momentti, jolloin nykyinen 3

momentti siirtyy 4 momentiksi, seuraavasti:
7 luku

Tyéllistymisen edistiminen tyollisyysmaara-
rahojen avulla

38§

Tyosuhteeseen liittyvit tyollistimistuen edel-
Iytykset

TyOnantaja ei saa sijoittaa muun tyon
jérjestdjan tehtdviin tydllistettyd, jonka palk-
kaukseen on myoOnnetty tyollistimistukea.
Valtioneuvoston asetuksella voidaan kuiten-
kin sddtdd kunnan, yhdistyksen ja sdition sekd
sosiaalisista  yrityksistd annetussa laissa
(1351/2003) tarkoitetun sosiaalisen yrityksen
oikeudesta sijoittaa tyollistetty muun tyon
jarjestdjan tehtiviin ja edelleen sijoituksen
ehdoista.

|

HE 132/2003
TyVM 972003
EV 130/2003

Tyollistimistukea voidaan 4 momentista
poiketen myontiad méérdaikaisen tydsopimuk-
sen perusteella sosiaalisista yrityksistd anne-
tussa laissa tarkoitetulle sosiaaliselle yrityk-
selle vajaakuntoisen, pitkdaikaistyottoman tai
tyottomyysturvalain 7 luvun 6 §:n 1 momen-
tin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetun tyottdmén
tyollistdmiseksi.

11§

Tuen kesto

Poiketen 1 momentista sosiaalisista yrityk-
sistd annetussa laissa tarkoitetulle sosiaalisel-
le yritykselle tyollistimistuki voidaan myon-
tdd henkilod kohden kerrallaan:

1) 36 kuukaudeksi, jos tyollistettdavd on
vajaakuntoinen;

2) 24 kuukaudeksi, jos tydllistettivd on
pitkdaikaistyoton tai tyottomyysturvalain 7


https://www.finlex.fi/fi/esitykset/he/2003/20030132
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luvun 6 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohdassa Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
tarkoitettu tyoton. lain tdytantoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
————————————— teisiin.

Tédma laki tulee voimaan 1 paivand tammi-
kuuta 2004.

Helsingissd 30 péivand joulukuuta 2003

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

Ministeri Leena Luhtanen
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N:o 1353
Laki

tyottomyysturvalain 9 luvun 7 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 pdivind joulukuuta 2003

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 30 paivand joulukuuta 2002 annetun tyottomyysturvalain (1290/2002) 9 luvun

7 §:n 3 momentti seuraavasti:
9 luku

Tyomarkkinatuen méiri ja Kesto

78
Tyomarkkinatuen kesto

Yhdistelmédtuki voidaan méératd maksetta-
vaksi tyOnantajalle enintddn 24 kuukaudeksi
henkilod kohden. Sosiaalisista yrityksistd an-
netussa laissa (1351/2003) tarkoitetulle sosi-
aaliselle yritykselle yhdistelmétuki voidaan
médritd maksettavaksi 24 kuukaudeksi hen-
kiloa kohden, jos sosiaalinen yritys tyollistéda
sanotussa laissa tarkoitetun vajaakuntoisen tai
pitkdaikaistyottoman. Tyollistamistukeen yh-
distettynd tyomarkkinatuki voidaan kuitenkin
médritd maksettavaksi tyonantajalle enintdén

Helsingissd 30 péivand joulukuuta 2003

12 kuukaudeksi henkildd kohti. Valtioneu-
voston asetuksella voidaan sdatdd 12 kuu-
kautta pidemmastd enimmadisajasta vajaakun-
toisen tyoOllistymisen edistdmiseksi. Enim-
madisaikojen laskenta aloitetaan alusta, kun
henkild on:

1) tullut tydssdoloehdon ja tyottomyyspéi-
viarahan enimmadisajan tdyttymisen jédlkeen
uudelleen oikeutetuksi tyomarkkinatukeen;
tai

2) saanut yhdistelméatukityon jélkeen tyo-
markkinatukea tyottomyytensd perusteella
vahintddn 500 paivalta.

Téma laki tulee voimaan 1 pédivénd tammi-
kuuta 2004.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti
TARJA HALONEN

HE 132/2003
TyVM 972003
EV 130/2003

Ministeri Leena Luhtanen
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N:o0 1354

Valtioneuvoston asetus

julkisesta tyovoimapalvelusta annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 pdivdnd joulukuuta 2003

Valtioneuvoston paitdoksen mukaisesti, joka on tehty tyOministerion esittelysta,
muutetaan julkisesta tydvoimapalvelusta 30 péiviand joulukuuta 2002 annetun valtioneu-
voston asetuksen (1344/2002) 2 §:n 4 kohta, 20 §:n 3 momentti, 23 §:n 1 ja 2 momentti, 25 §:n

2 ja 3 momentti ja 27 §:n 2 momentti, sekd

liséitddn 2 §:44n uusi 5 kohta seuraavasti:

238
Mddritelmdit

Tiasséd asetuksessa tarkoitetaan:

4) tyonsuunnittelijalla henkildd, jonka val-
tion virasto tai laitos, kunta, yhdistys tai sdétio
on palkannut ty6llisyysméérarahoin suunnit-
telemaan ja jérjestiméén tyottomille sopivia
ty0d- ja koulutuspaikkoja sekd muita tyollis-
tymistd edistédvid toimenpiteitd;

5) sosiaalisella yritykselld sosiaalisista yri-
tyksistd annetussa laissa (1351/2003) tarkoi-
tettua elinkeinonharjoittajaa.

20 §

Tarjouspyynnon sisdlto

Tarjouspyynnossa on ilmoitettava, ettd tar-
jouksesta tulee kdyda ilmi opiskelijan oike-
usaseman perusteet. Tarjouspyynndssd on
lisdksi ilmoitettava, ettd hankintahintaan si-
séllytetddn koulutusaikaiset oppimateriaalit ja
opetusvilineet. Hankintahintaan ei kuiten-

kaan sisdllytetd asiakirjojen saamiseen tai
lunastamiseen valittomasti liittyvid kustan-
nuksia tai asiakirjoista viranomaisille suori-
tettavia maksuja, jos kyseessd on lupa, li-
senssi tai muu vastaava asiakirja, jota kou-
lutuksen tavoitteena olevassa ammatissa toi-
miminen edellyttaa.

23§
Tyollistetyn edelleensijoitus

Kunta, tyOpaja tai sosiaalinen yritys voi
sijoittaa tyollistiminsé pitkdaikaistyottomén,
jonka palkkaukseen on myonnetty tyollista-
mistukea tai yhdistelmétukea, tyohon yhdis-
tykseen, sddtioon tai yksityiselle henkilolle.
Sosiaalinen yritys voi sijoittaa edelleen myds
tyOllistiménsd vajaakuntoisen. Tyollistetyn
edelleen sijoittaminen edellyttdad lisdksi, ettd
kunta, tyGpaja tai sosiaalinen yritys:

1) ilmoittaa tydvoimatoimistolle tyolliste-
tyn sijoittamisesta tyohon ennen sijoituksen
alkamista; sekd

2) perii tyon jérjestdjéltd enintddn tyollis-
tdmisestd aiheutuvien kustannusten ja sille
tyOllistetystd maksettavan tyollistdmistuen tai
yhdistelmétuen erotuksen pdivda kohti.
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Ty0paja tai sosiaalinen yritys voi sijoittaa
tyollistetyn 1 momentissa sdddetyin edelly-
tyksin tyohon myds yritykseen.

258§
Tuen kesto

Sen jdlkeen, kun joku on ollut tydllisyys-
madrdrahoin tyollistettynd enimmaiisajan yh-
den tai useamman tyonantajan palveluksessa,
hintd ei voida osoittaa uudelleen tyollisyys-
médrdrahoin tuettuun tychon, ennen kuin hén
on ollut viimeisten kuuden kuukauden aikana
vahintddn viisi kuukautta ty6ttoména tyonha-
kijana tydvoimatoimistossa. Vajaakuntoinen
voidaan kuitenkin edelld sdddetyn rajoituksen
estdmattd osoittaa uudelleen tyollisyysméaara-
rahoin tuettuun ty6hon sosiaalisen yrityksen
palvelukseen, jos se on hédnen alentuneen
tyokykynsd ja muut tyollistymismahdollisuu-
tensa huomioon ottaen tarkoituksenmukaista.

Yhdistelmdtuen enimmdisajasta ja tuen
myontdmisestd uudelleen on voimassa, mitd

Helsingissd 30 pdivdnd joulukuuta 2003
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tyottomyysturvalaissa (1290/2002) sdddetdan.
Ty6ttomyysturvalain 9 luvun 7 §:n 3 momen-
tista poiketen tyomarkkinatuki yhdistettynd
tyOllistimistukeen voidaan méadrdtd makset-
tavaksi enintddn 24 kuukaudeksi henkildd
kohden, jos yhdistelmituki mydnnetddn so-
siaaliselle yritykselle vajaakuntoisen tyollis-
tdmiseksi.

27§

Palvelukokonaisuuden kesto

Jos joku tyollistetddn tydllistamistuella tai
yhdistelmétuella yli 12 kuukaudeksi, 1 mo-
mentissa tarkoitettua palvelukokonaisuuden
24 kuukauden enimmadiskestoa voidaan pi-
dentdd vastaavasti. Sitd voidaan kuitenkin
pidentdad enintddn 24 kuukaudella.

Téméa asetus tulee voimaan 1 péivind
tammikuuta 2004.

Ennen asetuksen voimaantuloa voidaan
ryhtyd asetuksen tdytdntoonpanon edellytta-
miin toimenpiteisiin.

Ministeri Leena Luhtanen

2 430301/204

Lainsdadiantoneuvos Pasi Jarvinen
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N:o 1355

Valtioneuvoston asetus

eriiden tyollisyysméirirahojen kiytosti annetun valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 pdivdnd joulukuuta 2003

Valtioneuvoston péitoksen mukaisesti, joka on tehty tyOministerion esittelystd,

muutetaan erdiden tyollisyysmaérarahojen kaytostd 30 pdivand joulukuuta 2002 annetun
valtioneuvoston asetuksen (1345/2002) 12§, 14 §:n 1 momentin 2 kohta, 15§n 1 ja 4
momentti, 16 ja 18 § sekd 19 §:n 2 momentti seuraavasti:

12§
Projektituen tarkoitus

Tyollisyyspoliittista projektitukea (projek-
tituki) voidaan myontdd tyollisyyden edista-
miseksi ja tydmarkkinoilta syrjdytymisen es-
tdmiseksi hankkeisiin, joiden avulla jérjeste-
tddn uusia tyOmahdollisuuksia tyottomille
tyonhakijoille ja toteutetaan muita heidén
tyollistymistddn edistdvid toimenpiteitd. Li-
siksi projektitukea voidaan myontdd muihin
tyollisyyttd ja tyovoiman kehittdmistd edista-
viin alueellisiin ja paikallisiin hankkeisiin
sekd sosiaalisista yrityksistd annetun lain
(1351/2003) 3 §:n 1 momentissa sdddetyssa
tarkoituksessa.

14§
Projektituen myontdmisen rajoitukset

Projektitukea ei myonneta:

2) investointeihin, ellei kysymys ole tuet-
tavaan hankkeeseen tai toimintaan vélitto-
midsti liittyvistd vahdisistd tarvike-, kone- tai
laitehankinnoista, joiden yhteenlaskettu arvo

ei ylitd kymmentd prosenttia hyvéksytyistd
kokonaiskustannuksista; eikd

15§
Projektituen mddrd

Projektitukea voidaan myontéé enintéédn 75
prosenttia tuen myOntidvin viranomaisen hy-
vaksymistd hankkeen kokonaiskustannuksista
tai tuen myOntidvdn viranomaisen hyviksy-
mistd sosiaalisen yritystoiminnan edistdmi-
seen ja kehittdmiseen liittyvistd kokonaiskus-
tannuksista. Kunnalle ja kuntayhtymaélle pro-
jektitukea voidaan kuitenkin myontdd enin-
tddn 50 prosenttia. Sosiaalisen yrityksen
perustamis- ja vakiinnuttamiskustannuksiin
projektitukea voidaan myontdd enintddn 50
prosenttia tuen myoOntdvin viranomaisen hy-
viksymistd kokonaiskustannuksista. Tukita-
soa maddriteltdessd otetaan huomioon hank-
keen kohderyhmédn kuuluvien henkildéiden
tyollistymisen vaikutus ja hankkeen tydlli-
syyttd edistdvit vaikutukset tai sosiaalisen
yrityksen toimintatavoitteeseen kuuluvien
henkildiden tydllistymisen vaikeus.
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Poiketen siitd, mitd 3 momentissa sddde-
tddn, valtion rahoitustueksi ei lueta Raha-
automaattiyhdistyksen avustusta eikd veikka-
usvaroista maksettavaa avustusta. Edelld 1
momentissa sdddettyd projektituen enimmadis-
madrad laskettaessa enimmaismadradn ei lue-
ta Raha-automaattiyhdistyksen avustusta ja
veikkausvaroista  maksettavaa  avustusta.
Myonnetyt avustukset eivét kuitenkaan saa
yhdessd ylittdd 1 momentissa tarkoitettuja
kokonaiskustannuksia.

16 §
Projektituen kesto

Projektitukea voidaan myontdd hankkee-
seen tai sosiaalisista yrityksistd annetun lain
3 §:n 1 momentissa sdddetyssd tarkoituksessa
enintddn kolmen vuoden ajaksi. Sosiaalisen
yrityksen perustamis- ja vakiinnuttamiskus-
tannuksiin projektitukea voidaan kuitenkin
myontdd vain ajaksi, jonka yritystoiminnan
kdynnistymisen ja vakiinnuttamisen arvioi-
daan kestdvan.

18§
Kirjanpitovelvollisuus
Muu projektituen saaja kuin sosiaalinen
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yritys on velvollinen pitdméén tukea saavasta
hankkeesta kirjanpitolain (1336/1997) mu-
kaista erillistd kirjanpitoa, jollei hankkeen
rahoituksen tilinpitoa esitetd yhteison tai
sdation kirjanpidossa omilla tileilldan ja val-
vontaa ole mahdollista suorittaa ilman vai-
keuksia.

Edelld 1 momentissa tarkoitetun projekti-
tuen saajan on sdilytettdvd hankkeen koko
kirjanpito ja siihen liittyvat tositteet siten, ettd
ne on helppo tarkastaa. Kirjanpitoaineisto on
sdilytettdva kirjanpitolain 2 luvun 10 §:ssé
sdddetyn ajan ja siind sdéddetylld tavalla.

19§

Seuranta ja valvonta

Projektituen saajan tulee vuosittain projek-
tituen myontdmistd koskevassa pédtoksessd
asetetussa méérdajassa toimittaa selvitys tuen
kaytosta.

Tami asetus tulee voimaan 1 pdivand
tammikuuta 2004.

Ennen asetuksen voimaantuloa voidaan
ryhtyd asetuksen tiytdntoonpanon edellytté-
miin toimenpiteisiin.

Ministeri Leena Luhtanen

Lainsdadiantoneuvos Pasi Jarvinen
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Valtioneuvoston asetus

julkisen tyévoimapalvelun toimeenpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen 15 ja 16 §:n
muuttamisesta

Annettu Helsingissd 30 pdivand joulukuuta 2003

Valtioneuvoston pditoksen mukaisesti, joka on tehty tydministerion esittelysta,
muutetaan julkisen tydvoimapalvelun toimeenpanosta 30 pdivand joulukuuta 2002 annetun
valtioneuvoston asetuksen (1347/2002) 15 § sekd 16 §:n 1 ja 3 momentti seuraavasti:

15§
Projektituen hakeminen ja mydntiminen

Tyollisyyspoliittisen projektituen, jiljem-
pana projektituki, myontda tydvoima- ja elin-
keinokeskus, jonka toimialueella hanke on
tarkoitus toteuttaa. Jos hanke toteutetaan
useamman keskuksen toimialueella, tuen
myoOntiéd tydvoima- ja elinkeinokeskus, jonka
toimialueella hanke on pédasiassa tarkoitus
toteuttaa. Projektituen sosiaalisista yrityksistd
annetun lain (1351/2003) 3 §:n 1 momentissa
tarkoitettuna tukena myontdd tyGvoima- ja
elinkeinokeskus, jonka toimialueella tuen ha-
kijan kotipaikka on. Projektituen myontdd
tyOministerid, jos kysymyksessad on valtakun-
nallinen hanke taikka jos tuen hakija on
valtakunnallisesti toimiva yhteisd tai sditio,
jonka tarkoituksena on sosiaalisen yritystoi-
minnan edistdminen ja kehittiminen.

Tukihakemuksesta tulee kdyd4 ilmi ainakin
hankkeen taikka sosiaalisen yritystoiminnan
tai sen tukemiseen ja edistdmiseen liittyvin
toiminnan tyollisyys- ja muut tavoitteet, kus-
tannusarvio, rahoitussuunnitelma ja rahoitus-
suunnitelman toteuttamiseen liittyvét jo teh-
dyt péaatokset sekd muut hakemuksen késit-
telyn kannalta tarpeelliset tiedot.

16 §
Projektituen maksaminen

Projektituki tai, jos tukea on maksettu
ennakkona, ennakon ylittdvd osa maksetaan
maksujaksoittain jadlkikdteen tydvoima- ja
elinkeinokeskukselle toimitetun maksatusha-
kemuksen perusteella. Maksatushakemuksen
tulee perustua projektituen saajan kirjanpi-
dosta ilmeneviin maksujakson aikana toteu-
tuneisiin projektikustannuksiin taikka vastaa-
viin sosiaaliseen yritystoimintaan tai sen
edistdmiseen ja kehittdmiseen liittyviin kus-
tannuksiin. Maksujakso on kolme kalenteri-
kuukautta, jollei projektituen myontimispaa-
toksessd ole muuta maaratty.

Ennakkoa koskeva maksatushakemus on
toimitettava tydvoima- ja elinkeinokeskuksel-
le hyvissd ajoin ennen sen maksujakson
alkua, johon ennakko kohdistuu. Maksatus-
hakemuksessa projektituen saajan on selvi-
tettdvd ne projektikustannukset taikka sosi-
aaliseen yritystoimintaan tai sen edistimiseen
ja kehittdmiseen liittyvit kustannukset, joiden
projektituen saaja arvioi erdéntyvin makset-
taviksi seuraavan maksujakson aikana.
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Tdama asetus tulee voimaan 1 pdivand Ennen asetuksen voimaantuloa voidaan
tammikuuta 2004. ryhtyd asetuksen tdytdntoonpanon edellytta-
miin toimenpiteisiin.

Helsingissd 30 pdiviand joulukuuta 2003

Ministeri Leena Luhtanen

Lainsdadiantoneuvos Pasi Jarvinen
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Valtioneuvoston asetus

sihkon alkuperin varmentamisesta

Annettu Helsingissd 30 pdivdnd joulukuuta 2003

Valtioneuvoston pédtoksen mukaisesti, joka on tehty kauppa- ja teollisuusministerion
esittelystd, sdddetddn sdhkon alkuperdn varmentamisesta ja ilmoittamisesta 19 péivina
joulukuuta 2003 annetun lain (1129/2003) nojalla:

1§
Soveltamisala

Tété asetusta sovelletaan sdhkdn alkuperin
varmentamisesta ja ilmoittamisesta annetussa
laissa (1129/2003) sdddettyyn sdhkon alku-
perdn varmentamiseen.

238
Mddritelmdit

Tédssd asetuksessa tarkoitetaan:

1) uusiutuvilla energialihteilld tuuli-, au-
rinko-, maaldmpo6-, aalto- ja vuorovesiener-
giaa sekd vesivoimaa, biomassaa, kaatopaik-
kakaasuja, jateveden késittelylaitosten kaa-
suja ja biokaasuja;

2) biomassalla maatalouden kasvi- ja eldin-
aineista sekd metsitaloudesta ja niihin liitty-
véstd teollisuudesta perdisin olevien tuottei-
den, jitteiden ja jatetuotteiden biohajoavaa
osaa sekd teollisuus- ja yhdyskuntajétteiden
biohajoavaa osaa;

3) uusiutuvista energialdhteistd tuotetulla
sdhkolld sdhkod, joka tuotetaan yksinomaan
uusiutuvia energialdhteitd kdyttdvissd voima-
laitoksissa ja sitd osuutta uusiutuvia ja muita

energialdhteitd kayttdvissd voimalaitoksissa
tuotetusta sdhkdstd, joka tuotetaan uusiutu-
vista energialdhteistd sekd uusiutuvista ener-
gialdhteistd tuotettua sdhkod, jota kdytetddn
varastointijirjestelmien tdyttdmiseen lukuun
ottamatta varastointijirjestelmien tuottamaa
sahkod;

4) omakdyttolaitteilla niitd laitteita ja ko-
neistoja, jotka voimalaitoksessa tarvitaan sih-
kon tai sdhkon ja ldmmon tuottamiseen ja
tuotantovalmiuden ylldpitdmiseen ja jotka
tarvitaan voimalaitoksen aiheuttamien ympé-
ristdhaittojen poistamiseen tai pienentdmi-
seen; sekd

5) monipolttoaineyksikélld  voimalaitosta,
jossa voidaan samanaikaisesti tai vuorotellen
kayttdd kahta tai useampaa polttoainetta.

38§

Alkuperdtakuujdrjestelmdn piiriin kuuluva
sdhko

Sahkon alkuperdtakuu voidaan myontda
sdhkolle, joka on tuotettu uusiutuvista ener-
gialdhteistd lukuun ottamatta sdhkdd, joka
kulutetaan voimalaitoksen sdhkon tai yhdis-
tetyn sdhkon ja lammon tuotannon omakayt-
tolaitteissa.
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43

Tédydentdvit sddnnokset alkuperdtakuun
sisdltamistd tiedoista

Sahkon alkuperdtakuun tulee sisdltdd seu-
raavat tdydentdvit tiedot:

1) vesivoimalla tuotetun sdahkon osalta tieto
voimalaitoksen tehosta megavolttiampeerei-
na; sekéd

2) osuusvoimalaitoksessa tuotetun siahkon
osalta tieto siitd, ettd sdhko on tuotettu osuus-
voimalaitoksessa ja tieto voimalaitososuuden
haltijan osuuden suuruudesta.

58§

Voimalaitoksen tuotantotavan ja sen kdyttd-
mien energialihteiden varmentaminen

Arviointilaitoksen antama varmennus on
voimassa viisi vuotta varmennustodistuksen
antamisesta lukien. Varmennus voidaan antaa
my0s viittd vuotta lyhyemmaksi méariajaksi.

Eurooppalaisessa uusiutuvan energian al-
kuperétodistusjarjestelméssa (Renewable
Energy Certificate System, RECS) annettu
varmennus rinnastetaan sidhkon alkuperin
varmentamisesta ja ilmoittamisesta annetussa
laissa tarkoitettuun varmennukseen. Jos tdma
varmennus on annettu viittd vuotta pitem-
maksi ajaksi, katsotaan varmennuksen kui-
tenkin olevan sdhkon alkuperitakuujérjestel-
missd voimassa viisi vuotta varmennustodis-
tuksen antamisesta lukien.

6§

Tarkemmat sddnnékset varmennustodistuksen
sisdltamistd tiedoista

Varmennustodistuksen tai sen liitteiden
tulee sisdltdd seuraavat tiedot:

1) voimalaitoksen nimi, sijainti ja kéayt-
toonottoaika;

2) voimalaitoksen haltijan osoite ja puhe-
linnumero sekd mahdollinen sdhkdpostiosoi-
te;

3) voimalaitoksen teho megavolttiampee-
reina sekd arvioitu vuotuisen energiantuotan-
non maari;

4) tiedot voimalaitoksen tuotantotavasta ja
sen kdyttdmistd energialdhteisti;
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5) monipolttoaineyksikon osalta tiedot
polttoaineiden tuotanto-osuuksien madrittd-
mistavasta sekd polttoainevirtojen mittaamis-
tavasta;

6) voimalaitoksen séhko- ja hoyrypéikaa-
viot, joista ilmenee voimalaitoksen liityntd
sahkoverkkoon sekd tapa, jolla voimalaitok-
sen tuottaman energian mittaus on jarjestetty;

7) voimalaitoksen tuottaman energian mit-
taustapaa koskevat tiedot siten, ettd niistd
ilmenee mittauspaikat, mittaustietojen lasken-
tatavat voimalaitoksen tuottaman sdhkon
omakdyttd mukaan lukien, mittaustietojen
luotettavuuden varmistamistapa sekd mitta-
ustietojen ilmoittamistapa; sekd

8) osuusvoimalaitoksen ~ osalta  tiedot
osuuksien haltijoista sekéd tieto siitd, miten

voimalaitoksen tuottama sdhko jaetaan
osuuksien haltijoiden kesken.
78
Voimalaitoksen liittiminen sdhkon alkuperd-
takuujdrjestelmddn

Voimalaitoksen haltijan on haettava alku-
peritakuun myontéjéltd voimalaitoksen liitté-
mistd sdahkon alkuperdtakuujirjestelmédn en-
nen kuin alkuperidtakuiden myontdminen voi-
daan aloittaa. Hakemukseen on liitettdva
alkuperdinen varmennustodistus liitteineen.

8§

Ilmoitukset varmennuksen voimassaoloaika-
na tapahtuvista olosuhteiden muutoksista

Voimalaitoksen haltijan on ilmoitettava
alkuperdtakuun myontijille varmennuksen
voimassaoloaikana voimalaitoksen tuotanto-
tavan teknisissd ominaisuuksissa tai sen kayt-
tdmissd energialdhteissd tapahtuvista merkit-
tavistd muutoksista sekd osuusvoimalaitoksen
osuuksien haltijoiden muutoksista.

98
Sdhkon alkuperdtakuun hakeminen

Voimalaitoksen haltijan on ilmoitettava
alkuperdtakuun myontdjélle sdhkon maéérd,
jolle alkuperidtakuuta haetaan seké ajankohta,
jona sdahkoé on tuotettu. Sdhkoén méidrdn ja
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tuottamisajankohdan ilmoittamisessa nouda-
tetaan samaa sidhkdistd sanomamuotoa, jota
sahkokauppojen selvitysmenettelyssd on sda-
detty noudatettavaksi mitattuja sdhkontoimi-
tuksia koskevissa ilmoituksissa. Alkuperita-
kuun myontdjd voi hyvdksyd myds muun
ilmoitustavan.

Jos alkuperdtakuuta haetaan monipoltto-
aineyksikossd tuotetulle sdhkolle, voimalai-
toksen haltijan on ilmoitettava alkuperita-
kuun myontéjdlle uusiutuvista energialdhteis-
td tuotetun sdahkon médrdn selvittdmisen
edellyttdimét tiedot yksikon polttoaineiden
kaytostd polttoaineittain eriteltynd. Tiedot on
annettava alkuperitakuun myontijén edellyt-
tamaéllad tavalla.

10 §

Tarkemmat sddnndkset alkuperdtakuun
myontdjdn ja arviointilaitoksen pddtoksid
koskevasta oikaisumenettelystd

Oikaisuvaatimuksen voi tehdd voimalai-
toksen haltija tai voimalaitososuuden haltija,
johon péitds on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun péétds vilit-
tomasti vaikuttaa.

Helsingissd 30 péivand joulukuuta 2003

Oikaisuvaatimus on tehtiva kirjallisesti.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

1) pditos, johon oikaisua haetaan;

2) miltd kohdin pddtokseen haetaan oi-
kaisua ja mitd muutoksia sithen vaaditaan
tehtiavéksi; sekd

3) perusteet, joilla oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimusohjeissa on mainittava;

1) oikaisuvaatimuksen késittelevd taho;

2) oikaisuvaatimuksen tekemisen maérdai-
ka ja mistd se lasketaan;

3) tiedot oikaisuvaatimuksen perille toimit-
tamisesta; seké

4) tiedot oikaisuvaatimukselle sdddetyisti
muoto- ja sisdltovaatimuksista.

11§
Voimaantulo

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2004.

Ennen tdmén asetuksen voimaantuloa voi-
daan ryhtyi asetuksen tdytdntoonpanon edel-
lyttdmiin toimiin.

Kauppa- ja teollisuusministeri Mauri Pekkarinen

Neuvotteleva virkamies Arto Rajala
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