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Laki
työttömyysturvalain muuttamisesta annetun lain 5 ja 7 luvun muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan työttömyysturvalain muuttamisesta annetun lain (385/2023) 5 luvun 4 a § ja

13 §:n 1 momentti sekä 7 luvun 10 §:n 1 momentti seuraavasti:

5 luku

Työttömyyspäivärahan saamisen edellytykset

4 a §

Palkansaajan työssäoloehdon kertyminen palkkatuetussa työssä ja työllistymistä 
edistävässä palvelussa

Palkkatuetussa työssä työssäoloehtoon luetaan 75 prosenttia työssäoloehtokuukausista.
Mahdollinen pyöristys tehdään alaspäin lähimpään täyteen työssäoloehtokuukauteen.
Palkkatuettua työtä koskevaa rajoitusta ei kuitenkaan sovelleta, jos palkkatuettu työ on
järjestetty työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 108 §:n nojalla.

Työssäoloehtoon luetaan myös sellaiset täydet kalenteriviikot, joina henkilö on ollut 60
vuotta täytettyään työvoimaviranomaisen työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun
lain 108 §:n 2 momentin perusteella järjestämässä työllistymistä edistävässä palvelussa.
Kalenteriviikot muunnetaan laskennallisesti työssäoloehtokuukausiksi siten, että työssä-
oloehtokuukauteen sisältyy neljä kalenteriviikkoa ja puolikkaaseen työssäoloehtokuukau-
teen kaksi kalenteriviikkoa.

13 §

Omavastuuaika

Työttömyyspäivärahaa maksetaan sen jälkeen, kun henkilö on ollut työttömänä työnha-
kijana työvoimaviranomaisessa yhteensä seitsemää täyttä työpäivää vastaavan ajan enin-
tään kahdeksan peräkkäisen kalenteriviikon aikana. Omavastuuaika asetetaan kerran 6 lu-
vun 7 §:ssä säädettyä työttömyyspäivärahan enimmäisaikaa kohti. 

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
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1301/2023  
7 luku

Työmarkkinatukea koskevat yleiset säännökset

10 §

Omavastuuaika

Työmarkkinatukea maksetaan sen jälkeen, kun henkilö on ollut työttömänä työnhakija-
na työvoimaviranomaisessa yhteensä seitsemää täyttä työpäivää vastaavan ajan enintään
kahdeksan peräkkäisen kalenteriviikon aikana. 

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
————

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2024.
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