SUOMEN SAADOSKOKOELMA

Julkaistu Helsingissd 19 péivini lokakuuta 2015

1267/2015
Liikenne- ja viestintiministerion tyojarjestys

Liikenne- ja viestintdministerion paatoksen mukaisesti sdddetédén valtioneuvostosta an-
netun lain (175/2003) 7 §:n 2 momentin ja 15 §:n 2 momentin nojalla:

1 luku
Yleisia saannoksiia

1§

Soveltamisala

Téssa tyojarjestyksessd sdddetdin liikenne- ja viestintdministerion (jaljempana ministe-
rié) organisaatiosta, ministerion johtamisesta ja hallinnonalan ohjauksesta, johtavien vir-
kamiesten tehtdvistd, henkiloston sijoittumisesta sekd asioiden valmistelusta ja ratkaise-
misesta sen lisdksi, mité litkenne- ja viestintdministeriosti annetussa valtioneuvoston ase-
tuksessa (405/2003) sdadetién.

Ministeri0 antaa taloussdédnnon ja mééri sisdisen valvonnan jarjestamisesta.

2§
Ministerion organisaatio

Liikenne- ja viestintdministeridstd annetun valtioneuvoston asetuksen 3 §:ssi tarkoitet-
tuja ministerion osastoja ja muita toimintayksikoitd ovat konserniohjausosasto, palve-
luosasto, tieto-osasto, verkko-osasto ja ministerion viestintd. Mité jdljempéné sdddetddn
osastosta, koskee soveltuvin osin myds ministerion viestintaa.

Controller-toiminto on suoraan kansliapééllikon alaisuudessa.

38§

Johtavat virkamiehet

Kansliapadllikon tehtdvistd sdddetddn valtioneuvoston ohjesddnndssa (262/2003).

Osaston pédllikkond on osastopdillikkd. Ministerion viestinnan pééllikkona on viestin-
tdjohtaja, talousyksikon pédllikkonéd on talousjohtaja ja hallintoyksikon pédllikkond on
hallintojohtaja. Yksikdiden johtajat méérad ministeri.
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2 luku

Ministerion johtaminen

48
Ohjaus- ja johtamisperiaatteet

Ministerion johtamisessa toteutetaan ministerion arvoja sekd yhdessa henkilston kans-
sa sovittuja toimintalinjoja.

Ministerion hallinnonalalla sovelletaan tulosohjausta ja ministeriossa tulosjohtamista.

Ministeri johtaa hallinnonalan ja ministerién toimintaa apunaan ministerion johtoryh-
mé.

58§
Ministerién johtoryhmd

Ministeri6td ja sen hallinnonalaa koskevien laajakantoisten tai muuten tirkeiden asioi-
den késittelyd varten on ministerion johtoryhmi, jonka puheenjohtajana on liikenne- ja
viestintdministeri sekd muina jédsenind kansliapééllikko, osastopddllikot ja viestintéjohta-
ja. Talousasioita kasiteltdesséd johtoryhméén osallistuu talousjohtaja.

Ministerin valtiosihteerilld ja ministerin erityisavustajalla on oikeus olla 14snd ministe-
ridn johtoryhmén kokouksessa.

Ministeri ja kansliapaéllikko voivat kutsua asiantuntijoita johtoryhmén kokoukseen.

Kansliapééllikkd méarad johtoryhmén sihteerin.

6§
Virkamiesjohtoryhmd

Ministerille esiteltdvien asioiden ja ministerion hallintoasioiden virkamiesvalmistelun
yhteensovittamista varten on virkamiesjohtoryhmai. Virkamiesjohtoryhméan puheenjohta-
jana on kansliapaillikko ja muina jasenind osastopaillikot ja viestintdjohtaja. Talousasioi-
ta késiteltdessd johtoryhméén osallistuu talousjohtaja.

Virkamiesjohtoryhma kisittelee asiat, jotka koskevat:

1) johtoryhméssi ministerille esiteltdvid asioita;

2) ministerin paitdsten ja ohjeiden tdytintdonpanoa ja seurantaa;

3) ministerion sdddosvalmistelu- ja ohjausprosessia sekd virkamiesvalmistelun, erityi-
sesti sdddosvalmistelun laatua;

4) osastojen toiminnan yhteensovittamista;

5) ministeriGtd tyonantajana; ja

6) muita jasenten esiin tuomia asioita.

Kansliapaillikkoé mairaa johtoryhmén sihteerin.

78
Hallinnonalan johtoryhmd

Hallinnonalan johtoryhméssé kisitelld4n hallinnonalan toiminnan ja talouden suunnit-
telua, strategisia kysymyksié ja lainsdadantdsuunnitelmia sekd sovitetaan yhteen hallinno-
nalan toimintaa seki késitellddn johtamista ja tyonantajapolitiikkaa.

Hallinnonalan johtoryhmén puheenjohtaja on kansliapdallikko. Muut jdsenet ovat mi-
nisterion osastopadllikot ja viestintdjohtaja sekd Liikenneviraston, Liikenteen turvalli-
suusviraston, Viestintdviraston ja Ilmatieteen laitoksen pédjohtajat.
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3 luku

Osastot ja yksikot seké niiden tehtavit

8§
Yleistd

Kukin osasto ja yksikkd vastaa omalla toimialallaan ja yhteistydssd muiden osastojen
kanssa:

1) osastolle asetettujen tulostavoitteiden saavuttamisesta;

2) osastolle osoitettujen méaédrarahojen kaytosta;

3) lainsdadanndn kehittdmisestd;

4) Euroopan unionia koskevista asioista, muusta kansainvélisestd yhteistyosté ja kan-
sainvilisistd sopimuksista; ja

5) tutkimus-, ennakointi-, arviointi- ja selvitystoiminnasta.

Osastot osallistuvat hallinnonalan toiminnan ja talouden suunnitteluun, talousarvioesi-
tyksen ja tulostavoitteiden valmisteluun seka hallinnonalan ohjaukseen.

Osastot tukevat ja avustavat ministerion johtoa varautumisasioissa sekd valmistelevat
asiat, jotka koskevat ministerion ja sen hallinnonalan toiminnan jatkuvuuden turvaamista
toimialallaan, johtamiskykya ja niitd koskevia harjoituksia.

9§

Henkiloston sijoittaminen osastoihin ja yksikoihin

Ministerion virkojen ja henkildston sijoittamisesta osastoihin ja osastojen ulkopuolisiin
yksikdihin maérad kansliapadllikko.

Osastopééllikdt méaradvit osaston virkojen sijoittamisesta yksikdihin ja antavat tar-
kemmat méairdykset osaston virkamiesten tyonjaosta ja tehtévista.

Konserniohjausosasto

10§
Konserniohjausosaston tehtdvdt

Konserniohjausosaston toimialaan kuuluvat ministerion toimialan asiat, jotka koskevat:

1) talous- ja henkilstoresursseja;

2) talousarviota ja toiminnan suunnittelua;

3) ministerion tulosjohtamista, hallinnonalan tulosohjausta, tulostavoitteita ja niiden
seurantaa,

4) sdaddosten laadun valvontaa ja sdddosprosessia;

5) strategioiden valmistelua;

6) Euroopan unionia koskevien ja muiden kansainvilisten asioiden valmisteluproses-
sia ja yhteensovittamista;

7) ministerion ja hallinnonalan toiminnan taloudellisuuden ja tehokkuuden valvontaa;

8) veroja ja maksuja, talousarvion mukaisia palveluiden ostoja, hinnoittelujirjestelmié
ja valtionavustuksia;

9) valtionyhtiéiden omistajaohjausta, rahastoja ja liiketoiminnan kehittimista;

10) taloudellisia vaikutusarvioita;

11) henkildstopolitiikkaa ja johtamisjdrjestelmié;

12) yleisid hallinto- ja oikeusasioita seké tietohallintoa;

13) tutkimus-, ennakointi-, arviointi- ja selvitystoiminnan yhteensovittamista ja han-
kintoja; ja

14) muita asioita, jotka eivit kuulu muulle osastolle tai yksikélle.
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11§
Konserniohjausosaston yksikot

Konserniohjausosastossa on seuraavat yksikot:
1) talousyksikko;
2) hallintoyksikko; ja
3) ohjausyksikkd.
12 §
Talousyksikko

Talousyksikkd vastaa siitd, ettd konsernin toiminta on taloudellista ja taloudenpito
suunniteltua.

13§
Hallintoyksikko

Hallintoyksikkd vastaa siitd, ettd konsernin henkilostopolitiikka on hyvii ja hallinto
toimii laillisesti ja tehokkaasti.

14§
Ohjausyksikko
Ohjausyksikko vastaa siité, ettd konsernia voidaan johtaa strategisesti, tehokkaasti ja

koordinoidusti.

Palveluosasto

15§
Palveluosaston tehtdvdit

Palveluosaston toimialaan kuuluvat ministerion toimialan asiat, jotka koskevat:

1) palveluita ja palvelumarkkinoita;

2) yleispalvelua, julkista palvelua seké palveluiden kayttdjien oikeuksia ja kuluttajan-
suojaa;

3) elinkeinopolitiikkaa palvelutoiminnassa ja sisimarkkinoiden kehittdmist;

4) sdhkoistd kaupankiyntid;

5) palveluiden kédyttdmiseen tarvittavia vilineitd ja laitteita;

6) koulutusta, patevyyksii ja sosiaalisia kysymyksid; ja

7) saapalveluita.

16 §
Palveluosaston yksikot

Palveluosastossa on seuraavat yksikot:
1) markkinayksikkd; ja
2) peruspalveluyksikko.

17§
Markkinayksikko

Markkinayksikko vastaa siitd, ettd toimialan markkinat ovat toimivat ja kilpaillut.
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18 §
Peruspalveluyksikké

Peruspalveluyksikkd vastaa siitd, ettd palveluita on kaikkien saatavilla asetettujen laa-
tuvaatimusten mukaisesti.

Tieto-osasto

19§
Tieto-osaston tehtdvdit

Tieto-osaston toimialaan kuuluvat ministerion toimialan asiat, jotka koskevat:

1) digitalisaatiota ja tietovarantoja;

2) tiedon kaytt6a liiketoiminnassa ja oikeutta tictoon;

3) palveluiden kdyttdjan turvallisuutta, kdyttdytymisen sddntelyd ja sanktioita, yksityi-
syydensuojaa ja palveluiden luottamuksellisuutta;

4) palveluiden kéyttdjan sananvapautta;

5) identiteetin hallintaa ja sdhkoistd tunnistamista; ja

6) automatisaatiota ja robotisaatiota.

20§
Tieto-osaston yksikot

Tieto-osastossa on seuraavat yksikot:
1) tietoliiketoimintayksikko; ja
2) turvallisuusyksikkd.
21§
Tietoliiketoimintayksikko

Tietoliiketoimintayksikko vastaa siitd, ettd tietoa voidaan laajasti kéyttdd liiketoimin-
nan raaka-aineena.

22§
Turvallisuusyksikko

Turvallisuusyksikko vastaa siitd, ettd palvelut ja verkot ovat kayttdjille ja liiketoimin-
nan harjoittajille turvallisia.

Verkko-osasto

23§
Verkko-osaston tehtdiviit

Verkko-osaston toimialaan kuuluvat ministerion toimialan asiat, jotka koskevat:

1) ihmisten, tavaroiden, palveluiden ja tiedon siirtdimiseen kaytettivid verkkoja ja vay-
lid sekd verkkomarkkinoita;

2) verkkojen yhteensovittamista maankdyton, asumisen, palveluiden ja elinkeinojen
harjoittamisen kanssa;

3) ympdéristoasioita ja ilmastopolitiikkaa;

4) energiakysymyksii ja kiyttovoimaa;

5) liikkkumisen sekid verkkojen kdyton ohjausta ja hallintaa;
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6) taajuuspolitiikkaa;

7) toimilupia rakentaa ja kéyttda verkkoja;
8) verkkojen kuluttaja-asioita; ja

9) internetin hallintoa.

24 §
Verkko-osaston yksikét

Verkko-osastossa on seuraavat yksikot:
1) kehittdmisyksikko; ja
2) toimintavarmuusyksikkd.

25§
Kehittamisyksikko

Kehittdmisyksikko vastaa siitd, ettd verkot ja verkkomarkkinat tarjoavat kestdvén kas-
vualustan palveluille.

26 §
Toimintavarmuusyksikko

Toimintavarmuusyksikko vastaa siitd, ettd verkot toimivat kaikissa oloissa mahdolli-
simman hairiottomasti ja ymparistdystavillisesti.

Ministerion viestintd

27§
Ministerion viestinndn tehtdavdit

Ministerion viestintd vastaa siitd, ettd ministerion viestintd on avointa, keskustelevaa ja
vaikuttavaa.

Ministerion viestintd on suoraan kansliapdillikon alaisuudessa toimiva yksikko, joka
tukee ja avustaa ministerion johtoa ministerion viestinnéssi ja sidosryhmétoiminnassa.
Ministerion viestintd suunnittelee, toteuttaa ja kehittdd ministerion kokonaisviestintia.
Viestinnén toteuttamista ohjaa viestintistrategia.

Liséksi ministerion viestinti kisittelee asiat, jotka koskevat:

1) ministerion ulkoista viestintdd, mediaviestintdd ja mediasuhteita, sidosryhmaitoi-
mintaa ja yhteiskunnallista kampanjointia;

2) ministerion tyOyhteisdviestintia,

3) verkkoviestinté ja sosiaalisen median viestintidkanavia;

4) viestintdyhteistyotd valtioneuvoston piirissd ja ministerion hallinnonalalla;

5) julkaisutoimintaa;

6) visuaalista ilmettd; ja

7) ministerion viestintdvalmennuksia.

Liikenne- ja viestintihallinnon controller-toiminto
28 §
Controller-toiminnon tehtdvit

Controller-toiminnon tehtédvistd on voimassa, mitd jéljempdnd sdddetdén liikenne- ja
viestintdhallinnon controllerista.
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4 Juku
Erididen virkamiesten tehtivit

29§
Osastopddllikko

Osastopaallikko

1) osallistuu ministerion ja hallinnonalan johtamiseen ja johtaa osastonsa toimintaa si-
ten, ettd sille kuuluvat tehtdvét hoidetaan tuloksellisesti;

2) vastaa osaston toiminnan suunnittelusta seki toiminta- ja taloussuunnitelman ja ta-
lousarvioehdotuksen valmistelusta konserniohjausosastolle;

3) vastaa lainsddddnnon valmistelun laadusta ja sdddosvalmistelun ohjauksesta osas-
tolla;

4) avustaa ministerid ja kansliapaéllikkdd osaston toimialaan kuuluvissa asioissa;

5) huolehtii henkilostonsi kehittimisestd;

6) tekee tarvittaessa aloitteita lainsdddannon ja hallinnon uudistamiseksi osaston toimi-
alalla; ja

7) vastaa osastolle asetettujen tulostavoitteiden saavuttamisesta seké osastolle myon-
nettyjen madrarahojen kaytosta.

Viestintdjohtajan tehtdvistd on soveltuvin osin voimassa, mitd tdssd tydjarjestyksessd
sdddetddn osastopadllikon tehtdvista.

30§
Yksikon johtaja

Yksikon johtaja

1) osallistuu osaston johtamiseen seké johtaa, valvoo ja kehittdd yksikkonsé toimintaa
asetettujen toimintalinjojen ja tulostavoitteiden mukaisesti;

2) huolehtii yksikon ja sen vastuualueeseen kuuluvien hallinnonalan organisaatioiden
toiminta- ja taloussuunnitelman seké talousarvioehdotuksen valmistelusta osastolle ja
seuraa niiden toteutumista; ja

3) vastaa yksikon tehtiviin kuuluvien hankkeiden kdynnistdmisestd, toteuttamisesta ja
seurannasta seké lainsdddannon ja muun valmistelun laadusta yksikossa.

318§
Liikenne- ja viestintdhallinnon controller

Kansliapéillikdn apuna toimiva liikenne- ja viestintdhallinnon controller

1) valvoo ministerion sekd sen toimialan virastojen ja laitosten suunnittelu-, seuranta-
ja raportointijirjestelmien laatua seké riskienhallintaa;

2) arvioi hallinnonalan toimintayksikodiden taloutta, tuloksellisuutta ja vaikuttavuutta
koskevia tietoja;

3) kehittdd hallinnonalan raportointia, riskienhallintaa ja ennakointia luotettavaksi,
korkealaatuiseksi ja riittavéksi;

4) tuottaa muita kansliapdillikon pyytdmié asiantuntijapalveluita ja selvityksié hallin-
nonalan toiminnan taloudellisuudesta, tuloksellisuudesta ja vaikuttavuudesta;

5) antaa asiantuntijapalveluita osastoille ja hallinnonalan virastoille ja laitoksille riski-
enhallinnan kannalta taloudellisesti merkittavissi asioissa; ja

6) huolehtii muista kansliapaillikon madrdamista tehtavista.
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5 luku
Asioiden valmistelu

328§
Vahvistetusta tyonjaosta poikkeaminen

Vahvistetusta tydnjaosta huolimatta virkamies on velvollinen suorittamaan ne tehtévét,
jotka ministeri tai kansliapaéllikko taikka asianomaisen osaston osastopadllikké tai yksi-
kon johtaja mééraa.

Kansliapaallikko ratkaisee sen, minké osaston kasiteltdavéksi asia kuuluu, jos kysymys
valmisteluvastuusta on epidselvd tai harkinnanvarainen. Vastaavasti osastopédllikko tai
asianomaisen yksikon johtaja ratkaisee sen, kenen késiteltdvéksi asia osastolla tai yksikds-
sd kuuluu.

33§
Esittelylupa

Tasavallan presidentin esittelyn, valtioneuvoston yleisistunnon tai raha-asiainvaliokun-
nan istunnon esittelylistaa ei saa jakaa ennen kuin ministeri on hyvéksynyt sen ottamisen
esittelyyn, ellei ministeri ole hyviksynyt muuta menettelytapaa.

343§
Asian esittely

Ennen kuin asia esitellddn ministerin tai kansliapaillikon ratkaistavaksi tai esittelylista
jaetaan, esittelijdn on toimitettava asiakirjat sekd paatosehdotus lahimpénd esimiehendédn
olevan yksikon johtajan ja osastopééllikon hyvaksyttaviksi.

Milloin asian ratkaisee osastopdillikko, on vastaavasti meneteltdvéd yksikon johtajaan
ndhden. Osastopéillikko ja yksikon johtaja voivat erityisestd syystd madritd, ettd tietyt
asiat voidaan esitelld tai ottaa esittelylistalle niitd heille ndhtdvéksi toimittamatta tai selos-
tamatta.

35§
Eduskunnassa kuuleminen

Jos ministerion virkamies kutsutaan asiantuntijana kuultavaksi eduskunnan valiokun-
taan, hdnen on ennakolta ilmoitettava asiasta ministerille ja yksikkonsé johtajalle.

Kuulemisesta on laadittava raportti, joka toimitetaan ministerille, virkamiesjohtoryh-
mén jisenille ja yksikon johtajalle.

6 luku
Tiedon vilittiminen
36§
Kansliapddllikén ja osastopddllikoiden informointi

Kansliapaallikko ja osastonsa asioissa osastopadllikkod on pidettiva tietoisena tarkeista
esille tulleista ja vireilld olevista asioista.

Mité edelld sdddetdan kansliapddllikostd ja osastopééllikostd, koskee soveltuvin osin
myos viestintdjohtajaa ja yksikon johtajaa.
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37§
Osastojen ja yksikoiden valmistelun yhteensovittaminen

Asiat on valmisteltava tiiviissd yhteistyossd kaikkien niiden osastojen ja yksikoiden
kesken, joiden tehtévid ne koskevat.

Yksikon tulee toimittaa késittelemistién asioista annetut paatokset ja lausunnot tiedoksi
niille muille osastoille ja yksikdille, joita asia koskee.

38§
Julkisuus ja avoimuus

Ministerid on avoin ja vuorovaikutteinen. Viestinnissd noudatetaan ministerion vies-
tintdstrategiaa ja viestintdohjeita. Viestintd on osa johtamista ja asioiden valmistelua.
Viestinti ja sidosryhmétoiminta kuuluvat jokaisen virkamiehen perustehtdviin. Ministeri-
on viestintd sekd osastot ja yksikot toimivat tiiviissd yhteistyossi sisdiseen ja ulkoiseen
viestintdén liittyvissé asioissa. Ministerion johdon, virkamiesten ja ministerion viestinndn
tehtdvit sekd tyonjako asioiden julkistamisessa on esitelty ministerion viestintiohjeissa.

Jokainen ministeridssa tyoskentelevid on velvollinen noudattamaan hyvéa tiedonhallin-
tatapaa ja vastaa késittelemistién asiakirjoista ja tiedoista julkisuuslain ja ministerion asia-
kirjojen kasittelyd koskevien ohjeiden mukaisesti. Ministerion osastot ja yksikdt toimivat
tiiviissd yhteistydssa asiakirjahallintoa seké asiakirjojen kisittelyé ja julkisuutta koskevis-
sa kysymyksissa.

7 luku
Asioiden ratkaiseminen

39§
Ministerin ratkaisuvalta

Ministeri ratkaisee ministeridossa paitettavét asiat, jollei ratkaisuvaltaa ole annettu mi-
nisterion virkamiehille. Muille viranomaisille annettavat lausunnot ja selitykset esitelldan
ministerille, jollei jaljempéna erikseen toisin sdddeta.

40 §
Virkamiesten ratkaisuvalta

Kansliapaallikko, osastopadllikot, viestintdjohtaja ja muut virkamiehet ratkaisevat mi-
nisteriossd padtettdvid muita kuin yhteiskunnallisesti tai taloudellisesti merkittdvid asioita
sen mukaan kuin jdljempéana 44—52 §:ssd sdddetdan.

41§

Yhteiskunnallisesti tai taloudellisesti merkittiva asia

Ministeri ratkaisee asian, jonka virkamies muutoin saisi ratkaista, jos se on yhteiskun-
nallisesti tai taloudellisesti merkittdva taikka jos siitd on hankittava valtioneuvoston raha-
asiainvaliokunnan lausunto.

Jos on epidselvia tai harkinnanvaraista, onko asia katsottava yhteiskunnallisesti tai ta-
loudellisesti niin merkittdvéksi, ettd se on saatettava ministerin ratkaistavaksi, ministeri
padttaa, katsooko hin asian sellaiseksi.

Virkamiehen ratkaisuvaltaan kuuluvasta asiasta, joka esitellddn ministerille sen johdos-
ta, ettd se on katsottava yhteiskunnallisesti tai taloudellisesti merkittdviksi, on esittelijan
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ennen esittelyd ministerille neuvoteltava sen virkamiehen kanssa, jonka ratkaisuvaltaan
asia kuuluu, seké tdmén esimiehend olevan osaston tai osaston ulkopuolisen yksikon péél-
likon kanssa.

42§
Osaston kannalta merkittivd asia

Osastopdéllikko ratkaisee asian, jonka virkamies tdmén tyojérjestyksen mukaan saisi
ratkaista, jos se on osaston toiminnan kannalta tai muutoin merkittava.

43§
Ministerin ja erdiden virkamiesten pddtosvallan piddtysoikeus

Ministerin ja erdiden virkamiesten oikeudesta pidéttda itselleen ratkaisuvalta asiassa,
jonka virkamies muutoin saisi ratkaista, sdddetddn liikkenne- ja viestintiministeriostd an-
netun valtioneuvoston asetuksen 7 §:n 2 momentissa.

Jos kansliapéallikko tai osastopédllikko ottaa ratkaistavakseen alaisensa virkamiehen
ratkaisuvaltaan kuuluvan asian, siitd on aina ilmoitettava asianomaiselle virkamiehelle.

44§
Virkavapauden mydntiminen

Virkavapauden, johon virkamiehelld on oikeus lain tai virkaehtosopimuksen nojalla
myontdd hallintojohtaja tai kansliapadllikon méaraama virkamies.

Muun virkavapauden myontéa:

1) kansliapééllikolle enintdén kahdeksi vuodeksi ministeri;

2) virkamiehelle, jonka valtioneuvosto nimittdd enintddn kahdeksi vuodeksi kanslia-
paallikko; ja

3) muulle virkamiehelle pidemmaéksi ajaksi kuin 30 paivéksi kansliapaallikko ja enin-
tdén 30 péivaksi hallintojohtaja.

Virkavapauden myontdmisestd yli kahdeksi vuodeksi niille virkamiehille, jotka valtio-
neuvoston yleisistunto nimittdé, jollei kysymys ole virkavapaudesta, johon virkamiehell&
on oikeus lain, asetuksen tai virkachtosopimuksen nojalla sdddetddn valtioneuvoston oh-
jesddnnossa (262/2003).

45§
Virkamatkamddrdys

Ministeri antaa erityisavustajalleen, valtiosihteerille ja kansliapdéllikolle virkamatka-
madrdyksen. Kansliapdéllikko antaa osastopaéllikolle, viestintdjohtajalle sekd muille va-
littomille alaisilleen virkamatkamaérayksen.

Osastopaillikko antaa yksikon johtajalle virkamatkamddrdyksen. Ministerion viestin-
ndn virkamichelle virkamatkamédrdyksen antaa viestintdjohtaja. Muulle virkamiehelle
matkaméédrdayksen antaa yksikon johtaja.

46 §
Kansliapddllikon ratkaisuvalta

Kansliapallikko ratkaisee 44 ja 45 §:sséd sdadetyn lisdksi asiat, jotka koskevat:

1) lausunnon tai selityksen antamista muille viranomaisille asioissa, jotka eivit kuulu
ministerin tai osastopdallikon ratkaisuvaltaan;

2) ministerion madrarahojen kayttoon osoittamista;
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3) ministerion sisdistd hallintoa ja jirjestystd, jos asia on periaatteellinen tai muuten
tarked;

4) ministerion viran perustamista, muuttamista ja lakkauttamista;

5) sivutoimilupaa ministerion virkamiehille;

6) ylitarkastajan tai virka-asemaltaan alemman virkamiehen nimittdmisté tai virkamie-
heksi nimittdmistd méardajaksi vastaavaan virkasuhteeseen tai muuhun virkasuhteeseen
enintddn vuodeksi;

7) valtion virkamieslain 24 §:ssé tarkoitettua varoituksen antamista;

8) ministerion virkamiehen palkkausta;

9) ministerion edustajan esittdmistd muiden viranomaisten asettamiin tydryhmiin tai
muihin valmisteluelimiin milloin valmisteltava asia koskee useampien osastojen toimi-
alaa tai hallinnonalaa yleisesti; ja

10) matkaméérdayksen antamista ministerion hallinnonalan viraston tai laitoksen péél-
likélle, jos virkamatkan maksaa muu kuin asianomainen virasto tai laitos.

47 §
Osastopddllikon ratkaisuvalta

Osastopaéllikko ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1) lausunnon ja selityksen antamista muille viranomaisille osaston toimialaa koskevis-
sa yleiseltd merkitykseltddn vahdisissé asioissa;

2) hallintokantelua osaston toimialaan kuuluvissa yleiseltd merkitykseltddn véhaisissi
asioissa;

3) osaston kdyttoon osoitettujen madrarahojen kayttdmisté tai jakamista yksikon kéyt-
toon; ja

4) ministerion edustajan esittimistd muiden viranomaisten asettamiin tydryhmiin tai
muihin valmisteluelimiin, jollei asia kuulu 46 §:n nojalla kansliapdallikon ratkaisuvaltaan.

48 §
Palveluosaston osastopddllikko

Palveluosaston osastopaillikko ratkaisee asiat, jotka koskevat:

1) elinkeinon harjoittamisen oikeudesta annetun lain (122/1919) 4 §:ssé tarkoitettuja
lupia; ja

2) merilain (674/1994) 5 luvun 6 §:ssd tarkoitettua poikkeusta laivanisénnistdyhtion
padisdnnin asuinpaikkavaatimuksesta.

49§
Verkko-osaston osastopddllikko

Verkko-osaston osastopadllikko ratkaisee asiat, jotka koskevat liikenteen ohjauslaitteen
vahvistamista kdytettdvaksi kokeilutarkoituksessa.

50 §
Konserniohjausosaston osastopddllikko

Konserniohjausosaston osastopaillikko ratkaisee osastojen esityksestd asiat, jotka kos-
kevat joukkoliikenteen palveluostoja ja valtionapuja.
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518§
Hallintojohtaja

Hallintojohtaja tai kansliapadllikon madradama muu virkamies ratkaisee ministerion si-
sdiseen hallintoon kuuluvat asiat, jotka koskevat:

1) virkavapautta, siten kuin téssé tydjarjestyksessd erikseen séddetddn;

2) ministerion henkildston palvelussuhteeseen liittyvid etuuksia, joihin heilld on oi-
keus lain taikka virka- tai tyoehtosopimuksen nojalla; ja

3) todistuksen antamista irtisanomisesta ja virkasuhteen padttymisesta.

52§
Talousjohtaja

Talousjohtaja tai kansliapaillikon méaradma muu virkamies ratkaisee valtion talousar-
vion toimeenpanoon ja muuhun taloudenhoitoon kuuluvat asiat, jotka koskevat tilijaotte-
lua ja sen muutoksia.

8 luku
Muita sadnnoksia

53§
Vuosilomat

Ministeri vahvistaa kansliapdillikon vuosiloman.

Kansliapaillikko vahvistaa osastopééllikdiden, viestintdjohtajan ja liikkenne- ja viestin-
tédhallinnon controllerin vuosilomajérjestyksen ja vuosilomat.

Yksikon johtajien vuosilomajérjestyksen vahvistaa asianomainen osastopaallikko.

Muiden virkamiesten vuosilomat vahvistaa asianomainen yksikon johtaja tai muu vas-
taava esimies.

54§
Komitea- ja tyoryhmdtydskentely

Ministerion edustajan ministerion ulkopuoliseen komiteaan, toimikuntaan tai muuhun
valmistelevaan toimielimeen maaria kansliapaéllikko tai osastopdillikko 46 ja 47 §:n mu-
kaisesti.

Virkamiehen tulee valmistelevan toimielimen puheenjohtajana tai jdsenend toimia mi-
nisterion edustajana. Hénen tulee antaa tietoja komitean tai toimikunnan tydsti ja siind
esille tulevista kannan méérittelyistd yksikon johtajalle ja osastopdillikolle, ja jos ndméa
katsovat asian liikenne- ja viestintdministerion kannalta edelld 41 §:ssé tarkoitetulla taval-
la yhteiskunnallisesti tai taloudellisesti merkittdvéksi, myos ministerille ja kansliapéélli-
kolle.

Jos valmisteluelimessa késiteltdavit asiat koskevat myos muun kuin virkamiehen oman
osaston toimialaa, virkamiehen tulee olla yhteydessd my0s asianomaiseen osastoon.

Jos valmisteluelimessé on useita virkamiehid litkenne- ja viestintiministeriostd, heidan
tulee pyrkid yksimielisyyteen kannanméaarittelyissdéan. Mahdolliset erimielisyydet on tar-
vittaessa késiteltdvd virkamiesjohtoryhméssa.

Tyo6ryhmaitydskentelyssd noudatetaan seuraavia periaatteita:

1) tydryhmédn puheenjohtajan tulee esitelld tydryhméamuistio asian laadun mukaan mi-
nisterille, kansliapaéllikolle tai osastopaillikdlle; ja
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2) virkamiehen toimiessa ministerion edustajana ulkopuolisessa tyoryhméssé hén on
velvollinen esitteleméin esimiehelleen tyéryhmén keskeisimmét suositukset ja kannan-
otot, ennen kuin allekirjoittaa tydryhmé@muistion.

55§
Valmiusasiat

Kansliapééllikko vastaa ministerion valmiusasioista ja hallinnonalan valmiustavoittei-
den valmistelusta.

Kansliapééllikon apuna toimii valmiuspéallikkd, joka:

1) avustaa kansliapédllikkda varautumisen ja kriisijohtamisen toteuttamisessa;

2) osallistuu valtioneuvoston varautumisyhteistyohon; ja

3) huolehtii muista kansliapdéllikon méardamisté valmiusasioista.

Valmiuspaillikko raportoi tisséd pykalédssé tarkoitetusta toiminnastaan kansliapaéllikol-
le.

Valmiuspaillikon apuna toimii valmiussihteeri, joka avustaa valmiuspadllikkoa.

Valmiuspaillikon, tdmén sijaiset ja valmiussihteerin méériéd kansliapaallikko.

56§
Lainsddddntojohtaja ja strategiajohtaja

Ministerion sdddosten laadun valvontaa ja sddddsprosessia johtaa lainsdéddantdjohtaja.

Ministerion strategioiden valmistelua ja strategiaprosessia johtaa strategiajohtaja.

Lainsdddintojohtajan ja strategiajohtajan madrdd kansliapdéllikko. Kansliapaillikkod
madrad lainsdddantojohtajan ja strategiajohtajan tarkemmista tehtivist.

578§
Kansliapddllikon ja osastopdillikéiden sijaisuudet

Kansliapaallikon ollessa estynyt toimii hdnen sijaisenaan ministerin maardama osasto-
paallikkd tai muu valtioneuvoston nimittdma ministeriossa esimiechend toimiva virkamies.
Osastopéaéllikon sijaisena toimii kansliapééllikon maardama ministeriossé esimiehena toi-
miva virkamies. Viestintdjohtajan sijaisena talous- ja henkildstdasioissa siséltden kaikki
tyOnantaja-asiat toimii kansliapddllikon maarddma ministeriossd esimichend toimiva vir-
kamies, ja muissa asioissa kansliapddllikon méaardama virkamies. Osastojen yksikoiden
johtajien sijaiset talous- ja henkildstdasioissa sisdltden kaikki tyOnantaja-asiat maardd
osastopaillikké ministerion esimiestehtévissd toimivista virkamiehisti ja muissa asioissa
osastopadllikon méadrdaama virkamies.

58§
Ministerion esittelijdt

Liikenne- ja viestintdministeriossé esittelijoind toimivat valtioneuvoston esittelijoind
toimivien virkamiesten liséksi ylitarkastajat, erityisasiantuntijat, erikoistutkijat ja suunnit-
telijat, nditd virka-asemaltaan vastaavat virkamiehet sekd ne muut virkamiehet, jotka mi-
nisterié maaraa esittelijoiksi.

59§
Voimaantulo ja siirtymdsddnnos

Tama tydjérjestys tulee voimaan 1 paiviana tammikuuta 2016.
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Talla tydjarjestykselld kumotaan 1 pdivand heindkuuta 2011 annettu liikenne- ja vies-
tintdministerion tydjarjestys (791/2011).

Ennen tdmén tydjérjestyksen voimaantuloa voidaan ryhtyi sen tiytédntdonpanon edel-
lyttdmiin toimenpiteisiin.

Helsingissd 15 péivéand lokakuuta 2015

Liikenne- ja viestintdministeri Anne Berner

Kansliapaallikko Harri Pursiainen
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