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L a k i

1345/2014

yksityisyyden suojasta työelämässä annetun lain 17 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissä 30 päivänä joulukuuta 2014

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan yksityisyyden suojasta työelämässä annetun lain (759/2004) 17 §:n 2 momentin

2 kohta seuraavasti:

17 §

Avoimuus kameravalvontaa toteutettaessa

— — — — — — — — — — — — —
Työnantajalla on oikeus 1 momentin

4 kohdan ja 21 §:n estämättä käyttää tallen-
teita:
— — — — — — — — — — — — —

2) naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta
annetussa laissa (609/1986) tarkoitetun häi-
rinnän tai ahdistelun, yhdenvertaisuuslain

(1325/2014) 14 §:ssä tarkoitetun häirinnän
taikka työturvallisuuslaissa (738/2002) tar-
koitetun häirinnän ja epäasiallisen käytöksen
selvittämiseksi ja toteennäyttämiseksi, jos
työnantajalla on perusteltu syy epäillä työnte-
kijän syyllistyneen häirintään, ahdisteluun tai
epäasialliseen käytökseen; tai
— — — — — — — — — — — — —

Tämän lain voimaantulosta säädetään erik-
seen lailla.
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