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työsopimuslain 2 luvun 4 §:n muuttamisesta

Annettu Helsingissä 21 päivänä joulukuuta 2012

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan työsopimuslain (55/2001) 2 luvun 4 §:n 2 momentin 3 kohta ja 4 momentti,

sellaisena kuin niistä on 2 luvun 4 §:n 4 momentti laissa 707/2008, seuraavasti:

2 luku

Työnantajan velvollisuudet

4 §

Selvitys työnteon keskeisistä ehdoista

— — — — — — — — — — — — —
Selvitys voidaan antaa yhdellä tai useam-

malla asiakirjalla tai viittaamalla työsuh-
teessa sovellettavaan lakiin tai työehtosopi-
mukseen. Selvityksestä on käytävä ilmi aina-
kin:
— — — — — — — — — — — — —

3) määräaikaisen työsopimuksen määräai-
kaisuuden peruste ja sopimuksen päättymis-
aika tai sen arvioitu päättymisaika;
— — — — — — — — — — — — —

Edellä 1 luvun 7 §:n 3 momentissa tarkoi-
tetussa vuokratyössä selvitys on annettava
vuokratyöntekijän pyynnöstä myös, vaikka
sopimus olisi tehty alle kuukauden määrä-
ajaksi. Selvityksessä tulee antaa tieto määrä-
aikaisen työsopimuksen taustalla olevan
käyttäjäyrityksen asiakassopimukseen perus-
tuvan tilauksen syystä ja kestosta tai arvioi-
dusta kestosta sekä arvio vuokratyöntekijän
työnantajan yrityksessä tarjolla olevista
muista, vuokratyöntekijän työsopimuksessa
sovittuja työtehtäviä vastaavista työtehtä-
vistä.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2013.
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