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Regeringens proposition till Riksdagen med förslag till 
lag om ändring av 21 § i lagen om ersättningar inom utri-
kesrepresentationen 

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHÅLL 

Det föreslås att lagen om ersättningar inom 
utrikesrepresentationen ändras så att en tjäns-
teman i ett tjänsteförhållande för viss tid 
inom utrikesförvaltningen som har förordnats 
till utrikesrepresentationen fortfarande enligt 
hävdvunnen praxis skall ha rätt till de i lagen 

föreskrivna ersättningarna, även om han eller 
hon utnämns till en tjänst för viss tid. 

Lagen avses träda i kraft så snart som möj-
ligt efter det att den har antagits och blivit 
stadfäst. Lagen skall enligt förslaget tilläm-
pas på tjänstemän som utnämnts till en tjänst 
för viss tid den 1 februari eller senare. 

————— 
 

MOTIVERING 

1 Nuläge och föreslagna ändringar  

En tjänsteman i ett tjänsteförhållande för 
viss tid inom utrikesförvaltningen som har 
förordnats till utrikesrepresentationen har rätt 
till ersättningar enligt 21 § i lagen om ersätt-
ningar inom utrikesrepresentationen 
(596/2006). 

Tjänstemän i tjänsteförhållanden för viss 
tid som har förordnats till utrikesrepresenta-
tionen har i allmänhet varit tjänstemän som 
är anställda vid andra statliga ämbetsverk och 
som vid utrikesrepresentationen har förord-
nats att sköta uppgifter som hör till deras 
egentliga arbetsgivares förvaltningsområde. 
Den tid som de har arbetat vid utrikesrepre-
sentationen har de varit anställda i tjänsteför-
hållande för viss tid inom utrikesförvaltning-
en. 

Från och med ingången av februari 2007 
har till utrikesrepresentationen förordnats 
tjänstemän inte bara genom anställning i ett 
tjänsteförhållande för viss tid, utan även ge-
nom utnämning till en tjänst för viss tid inom 
utrikesförvaltningen för att sköta uppdrag 
inom förvaltningsområden som inte hör till 
utrikesförvaltningen. Ändringen grundar sig 
på 9 § 2 mom. i statstjänstemannalagen 
(750/1994) enligt vilken en tjänst kan besät-
tas för viss tid, om därtill finns grundad an-
ledning som sammanhänger med tjänstens art 
eller ämbetsverkets verksamhet det kräver. 

2 Proposi t ionens konsekvenser 

Propositionen gör det möjligt att följa nu-
varande praxis så att till tjänstemän som an-
ställts i anställningsförhållande för viss tid 
inom utrikesförvaltningen kan betalas de i 
lagen om ersättningar inom utrikesrepresen-
tationen avsedda ersättningarna under den tid 
som tjänstemännen har förordnats till utrikes-
representationen för att sköta dem ålagda 
uppgifter. 

Propositionen har inte några konsekvenser 
för statsfinanserna. 
 
 
3 Beredningen av proposit ionen 

Propositionen har beretts vid utrikesmini-
steriet. 
 
 
4 Ikraft trädande 

Lagen föreslås träda i kraft så snart som 
möjligt efter det att den har antagits och bli-
vit stadfäst. Lagen tillämpas på tjänstemän 
som redan den 1 februari 2007 eller senare 
utnämnts till en tjänst för viss tid. 
 

Med stöd av vad som anförts ovan före-
läggs Riksdagen följande lagförslag: 
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Lagförslag 

Lag 

om ändring av 21 § i lagen om ersättningar inom utrikesrepresentationen 

 
I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen av den 29 juni 2006 om ersättningar inom utrikesrepresentationen (596/2006) 

21 § som följer: 
 

21 § 

Ersättningar under anställningsförhållande 
för viss tid 

En tjänsteman som anställts i ett tjänsteför-
hållande för viss tid inom utrikesförvaltning-
en samt en tjänsteman som utnämnts till en 
tjänst för viss tid inom utrikesförvaltningen 
och som förordnats till utrikesrepresentatio-
nen har rätt till ersättningar enligt denna lag. 

I utrustningsersättning betalas dock 50 pro-
cent av utrustningsersättningen enligt 6 §. 

Det som i 1 mom. föreskrivs om utrust-
ningsersättning tillämpas inte på attachéer på 
viss tid. 

——— 
 

Denna lag träder i kraft den             2007. 
Lagen tillämpas på tjänstemän som redan 

den 1 februari 2007 eller senare utnämnts till 
en tjänst för viss tid. 
 

————— 
 

Helsingfors den 27 april 2007 

Republikens President 

TARJA HALONEN 

 
Utrikeshandels- och utvecklingsminister Paavo Väyrynen 

 



 RP 2/2007 rd  
  

 

3

 
Bilaga 
Parallelltext 

Lag 

om ändring av 21 § i lagen om ersättningar inom utrikesrepresentationen 

 
I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i lagen av den 29 juni 2006 om ersättningar inom utrikesrepresentationen (596/2006) 

21 § som följer: 
 
Gällande lydelse Föreslagen lydelse 
 

21 § 

Ersättningar under tjänsteförhållande för 
viss tid. 

En tjänsteman i ett tjänsteförhållande för 
viss tid inom utrikesförvaltningen som har 
förordnats till utrikesrepresentationen har rätt 
till ersättningar enligt denna lag. I utrust-
ningsersättning betalas dock 50 procent av 
utrustningsersättningen enligt 6 §. 
 
 

Det som i 1 mom. föreskrivs om utrust-
ningsersättning tillämpas inte på attachéer på 
viss tid. 
 
 
 

 
21 § 

Ersättningar under anställningsförhållande 
för viss tid 

En tjänsteman i ett tjänsteförhållande för 
viss tid inom utrikesförvaltningen samt en 
tjänsteman som utnämnts till en tjänst för viss 
tid inom utrikesförvaltningen och som för-
ordnats till utrikesrepresentationen har rätt till 
ersättningar enligt denna lag. I utrustningser-
sättning betalas dock 50 procent av utrust-
ningsersättningen enligt 6 §. 

Det som i 1 mom. föreskrivs om utrust-
ningsersättning tillämpas inte på attachéer på 
viss tid. 

——— 
 

Denna lag träder i kraft den    2007. 
Lagen tillämpas på tjänstemän som redan 

den 1 februari 2007 eller senare utnämnts till 
en tjänst för viss tid. 

 
——— 

 
 


