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Regeringens proposition till Riksdagen med förslag till 
lag om upphävande av lagen om semesterpenning för 
småföretagare 

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHÅLL 

I denna proposition föreslås att lagen om 
semesterpenning för småföretagare skall 
upphävas. Enligt förslaget skall semester­
penning inte längre betalas till småföretagare 
av statsmedel. 

Propositionen ansluter sig till budgetpro­
positionen för 1996 och avses bli behandlad 
1 samband med den. 

Lagen avses träda i kraft den l januari 
1996. 

MOTIVERING 

l. Nuläge och föreslagna ändringar 

Enligt lagen om semesterpenning för små­
företagare ( 408/77) betalas semesterpenning 
till småföretagare som inte utan ekonomiskt 
stöd har möjlighet att frigöra sig från sin 
företagsverksamhet för semester utan att 
äventyra sin egen och familjens utkomst. 
Med småföretagare avses en person som har 
en i lagen om pension för företagare 
( 468/69) avsedd försäkring. Med en småför­
etagare avses även en enhgt lagen om pen­
sion för lantbruksföretagare ( 467 /69) försäk­
rad fiskare och renägare samt en i l a § la­
gen om pension för arbetstagare i kortvariga 
arbetsförhållanden (134/62) avsedd företa­
gare, som utför skogsarbete med traktor eller 
traktordriven anordning. 

Enligt lagen har en småföretagare rätt till 
semesterpenning, om han hela det föregå­
ende kalenderåret verkat som företagare och 
i sin tjänst i företagsverksamheten under det 
föregående kalenderåret regelbundet haft 
högst en avlönad arbetstagare utom familjen. 
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Rätt till semesterpenning har en 
småföretagare om hans vid den senast verk­
ställda beskattningen fastställda, vid statsbe­
skattningen beskattningsbara inkomst inte 
överstiger beloppet av den maximiinkomst 
som statsrådet årligen fastställer. statsrådet 
fastställer årligen även semesterpenningens 
storlek. 

Semesterpenningen betalas till en företaga­
re för minst fyra och högst åtta arbetsdagar i 
den mån han på ett godtagbart sätt har visat 
hur lång semester han har hållit. Småföre­
tagaren kan hålla sin semester under semes­
terperioden, vilken börjar den l april och 
sträcker sig till den 31 mars följande år. Un­
der semesterperioden från den l april 1993 
till den 31 mars 1994 var semesterpenningen 
210 mk per semesterdag, dvs. minst 840 och 
högst l 680 mk. Maximiårsinkomsten var 
fastställd till 75 000 mk. 

Administreringen av semesterpenningen 
sköts i praktiken av det kommunala organ 
som nämns i lagen om avbytarservice för 
lantbruksföretagare (2/85). Staten betalar 
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kommunerna de semesterpenningar som des­
sa har betalat ut med stöd av lagen om se­
mesterpenning för småföretagare. Antalet 
småföretagare som 1993 var berättigade till 
semesterpenning var 32 198. Under moment 
33.57.42 i statsbudgeten för 1993 hade ett 
förslagsanslag om 49,5 milj. mk reserverats 
för semesterpenningen. 

I enlighet med statsrådets principbeslut 
den 14 oktober 1992 angående de åtgärder 
som skall vidtas i syfte att förbättra balansen 
i den offentliga ekonomin gavs den 17 de­
cember 1993 en lag om framskjuten tillämp­
ning av lagen om semesterpenning för små­
företasare (1229/93). Lagen är i kraft 
från mgången av 1994 till utgången av 
1995. 

Enligt tilläggsprotokollet för rege-
ringsprogrammet skall de ettåriga sparlagar­
na och sparbesluten för 1995 gälla även i 
fortsättningen. I enlighet med budgetpropo­
sitionen för 1996 föreslås att lagen om se­
mesterpenning för småföretagare upphävs 
från och med den l januari 1996. 

2. Propositionens verkningar 

2.1. Ekonomiska verkningar 

Att systemet med semesterpenning slopas 

innebär på årsnivå en inbesparing om 49,5 
milj. mk i statens utgifter. 

2.2. Verkningar i fråga om organisation 

Skötseln av småföretagarnas semesterpen­
ning har utgjort endast en liten del av de 
uppgifter som sköts av de kommunala organ 
som ansvarar för avbytarservicen för lant­
bruksföretagare. Propositionen har således 
inte någon nämnvärd inverkan på organisa­
tionen. 

3. Beredningen av propositionen 

Propositionen har beretts som tjänsteupp­
drag vid social- och hälsovårdsministeriet 

4. Ikraftträdande 

Lagen föreslås träda i kraft den l januari 
1996. 

Med stöd av vad som anförts ovan 
föreläggs Riksdagen följande lagförslag: 
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Lag 
om upphävande av lagen om semesterpenning för småföretagare 

I enlighet med riksdagens beslut stadgas: 

l § 2 § 

3 

Härmed upphävs lagen den 27 maj 1977 
om semesterpenning for småforetagare 
( 408/77) jämte ändringar. 

Denna lag träder i kraft den l januari 
1996. 

Helsingfors den 15 september 1995 

Republikens President 

MARTTI AHTISAARI 

Social- och hälsovårdsminister Sinikka Mönkäre 




