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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lag om
dndring av lagen om loénegaranti

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

1 denna proposition féreslds att de stadgan-
den sdkande av dndring som ingér i lagen om
16negaranti dndras. Besviren over arbetskrafts-
distriktens beslut om betalning enligt 16nega-
rantin foreslds bli dverférda frdn arbetsminis-
teriet till arbetsloshetsnimnden. Besvir over
arbetsloshetsndmndens beslut skulle fortfaran-
de fi anféras hos hogsta forvaltningsdomstol-
en.
Vidare foreslas dndringar i kompetensférdel-

ningen mellan arbetskraftdistriktsbyrderna,
som utgdr lonegarantimyndighet. Lonegaran-
tidrende skall kunna avgoras ocksd annorstides
dn vid distriktsbyrdn i det arbetskraftsdistrikt
dir arbetsgivaren har sin hemort.

Ytterligare foreslds justering som géller tidsf-
risten for dtervinningstalan i stadgandet om
atervinning for arbetsgivare.

Lagen avses trdda i1 kraft vid ingangen av
1995.

ALLMAN MOTIVERING

1. Nulige och féreslagna
dndringar

Andring i arbetskraftsdistriktens beslut i
lonegarantidrenden sdks fér ndrvarande anting-
en genom talan vid allmén domstol eller genom
besvir hos arbetsministeriet, och i begrinsad
omfattning anfors fortsatta besvir hos hogsta
forvaltningsdomstolen. De arbetsrittsliga me-
ningsskiljaktigheter som hanfor sig till ett
arbetsforhidllande och giller grunden for eller
beloppet av fordran avgors vid allmin domstol,
antingen 1 samband med arbetsgivarens kon-
kursforfarande eller genom talan som skall
viickas mot arbetsgivaren och staten eller en-
dast mot staten. Om en ansOkan om lonega-
ranti avslas till foljd av att formella forutsitt-
ningar enligt lagen om lonegaranti (649/73)
saknas eller pd grund av att arbetskraftsdistrik-
tet har anvint sig av sin provningsritt, far
arbetskraftsdistriktets beslut 6verklagas hos ar-
betsministeriet enligt lagen om &dndringssokan-
de i forvaltningsdrenden (154/50).

Det dr i och for sig dndamdlsenligt och
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rittsligt motiverat att det system for sdkande
av dndring som ingdr i lonegarantisystemet ar
tudelat. Det dr foljdriktigt att de arbetsrittsliga
meningsskiljaktigheter som hinfor sig till ett
arbetsforhallande och som giller grunden for
eller beloppet av fordran avgors vid allmén
domstol, liksom tvister av detta slag mellan
arbetsgivare och arbetstagare dven 1 6vrigt.
Sokande av dndring i enlighet med den forvalt-
ningsrittsliga lagskipningen dr ater pd sin plats
vid avgorande av forutsdttningarna och be-
gransningarna i friga om tillampningen av
lagen om lonegaranti.

Ett klargdrande av forvaltningens och lags-
kipningens uppbyggnad forutsdtter emellertid
att de drenden som giller sokande av dndring
overfors frdn arbetsministeriet. Statsrddets
principbeslut om Aatgirder for fornyande av
centralférvaltningen och regionalférvaltningen
(17.6.1993 FM 163/00/93) stdller ocksa som
mal att ministeriernas uppgiftsstruktur skall
klargoras sa, att ministerierna inte ldngre fattar
forvaltningsbeslut som giller enskilda fall. Vid
arbetsministeriet ingdr besvdren dver beslut om
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betalning enligt 16negarantin helt klart i den
hir kategorin av forvaltningsbeslut.

I denna proposition foreslds att de besvir
som giller 1onegarantidrenden skall dverforas
till den arbetslgshetsndmnd som avses i lagen
om utkomstskydd for arbetslosa (602/84). Ar-
betsloshetsndmnden avgdr for ndrvarande be-
sviar som giller utkomstskydd for arbetslosa
samt besvir angdende avgingsbidrag och for-
maner i anslutning till den sysselsidttningsfram-
jande utbildningen. De besvirsirenden som
giller lonegarantin padminner mycket om de
drenden som arbetsloshetsnimnden nu avgor,
vilket dr den viktigaste grunden for forslaget.
Arbetsloshetsndmndens redan befintliga orga-
nisation med foredragande och beredare inne-
bar ocksa att arrangemanget inte medfor ndgra
betydande merkostnader. Eftersom samtliga
besvar av detta slag avgors vid en enda
besvirsmyndighet dr det genom rittspraxis
mojligt att forenhetliga arbetskraftsdistriktens
beslutspraxis. Dessutom talar ndmndemedlem-
marnas kdnnedom om arbetslivet och arbets-
rdtten for att arbetsidshetsndmnden viljs till
besvérsinstans for 10negarantidrenden.

Problemet for arbetsioshetsndmnden just nu
ar det stora antalet besvdr. Arligen inlimnas
mer 4n 10000 besvir till ndmnden. Antalet
besviar som giller lonegarantidrenden uppgar
emellertid till bara 200—300 varje ar, vilket
inte medfér nigon avgorande skillnad i friga
om arbetsloshetsnimndens behandlingstider.

I propositionen foreslds ocksd att kompe-
tensfordelningen mellan 16negarantimyndighe-
terna gors smidigare 4n den nu dr. Enligt 1§ 3
mom. lagen om lonegaranti fattas beslut i ett
l6negarantidrende av den arbetskraftsdistrikts-
byrd inom vars omride den arbetsgivare som
ansOkan giller har sin hemort. I praktiken har
stadgandet visat sig vara alltfor osmidigt, i

synnerhet sedan det genom 1 a § (1027/93)
konkursstadgan blev mojligt att behandla ett
konkursdrende vid en annan domstol d4n den
inom vars domkrets foretaget har sin hemort.
Enligt forslaget skall rédtten att fatta beslut i
Ionegarantidrenden tillkomma det arbetskrafts-
distrikt inom vars omrade konkursirendet be-
handlas, om arbetsgivaren har forsatts i kon-
kurs. Med tanke pa specialsituationer foreslds
ocksd att det genom beslut av arbetsministeriet
skall vara mojligt att avvika fran arbetskrafts-
distriktens kompetensfordelning.

Samtidigt foreslas att 9§ 1 mom., vilket
giller berakning av tidsfristen for dtervinnings-
talan som arbetsgivaren har vickt i ett 1onega-
rantidrende, moderniseras. Enligt 5 kap. 1§
(1052/91) rittegingsbalken blir eft tvistemal
anhingigt nidr stimningsansékan har kommit
till tingsrittens kansli. Berdkningen av den
nuvarande tidsfristen for 4tervinningstalan,
som dr beroende av nidr stimningen har del-
givits, skall enligt forslaget dndras sd, att den
motsvarar denna nya tid fér anhingiggérande
av rittegéngsforfarande i tvistemil.

2. Propositionens verkningar

Den foreslagna reformen har inga verkningar
som Okar statens utgifter. Om lagforslaget
godkinns innebdr det att antalet besvir som
arbetsloshetsndmnden behandlar okar nagot.

3. Beredningen av propositionen

Lagforslaget har beretts som tjansteuppdrag
vid arbetsministeriet och 1 samarbete med
arbetsmarknadsorganisationerna.

DETALJMOTIVERING

1. Lagforslaget

1§. Det foreslas att 3 mom. dndras och att
ett nytt 4 mom. fogas till paragrafen. Lagrum-
met giller faststillande av grdnserna for ar-
betskraftsdistriktens befogenheter. Beslut i ett
drende som giller lonegaranti fattas av den

arbetskraftsdistriktsbyra inom vars omrade den
arbetsgivare som ansokan giller har sin hem-
ort. I praktiken har detta stadgande visat sig
odndamdlsenligt nir verksamheten dr forlagd
till ndgon annan ort dn foretagets hemort eller
nir verksamheten har varit forlagd till flera
arbetskraftsdistrikt. Eftersom ocksd konkurs-
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stadgans stadganden om behérig domstol den 1
december 1993 har dndrats sd, att &renden som
giller konkurs inte skall behandlas pa den i
handelsregistret antecknade hemorten for ett
bolag eller en sammanslutning utan av den
domstol inom vars domkrets ifrdgavarande
sammanslutnings eller stiftelses forvaltning hu-
vudsakligen skots, dr det pd sin plats att
kompetensfordelningen gors smidigare.

I 3 mom. foreslds ett tilligg, enligt vilket
besiut i ett 16negarantidrende nér arbetsgivaren
har forsatts i konkurs fattas av den arbets-
kraftsdistriktsbyra inom vars omrade den dom-
stol finns som med stéd av 1 a § konkursstad-
gan behandlar arbetsgivarens konkursirende.
For att 16nefordringar skall kunna utredas och
betalas utan drojsmél méste konkursforvalta-
ren och lonegarantimyndigheten samarbeta in-
timt. Det dr darfor dndamélsenligt att lonega-
rantidrendet skots av arbetskraftsdistriktet 1 det
omriade dir ocksd konkursforfarandet be-
handlas.

I det nya 4 mom. foreslds att arbetsministe-
riet 1 enskilda fall skall kunna dverfora besluts-
fattandet om betalning enligt l0negarantin till
en annan arbetskraftsdistriktsbyrd frin den
distriktsbyrd som 4r behorig pad grundval av
regeln om arbetsgivarens hemort eller regeln
om den ort dir arbetsgivarens konkursdomstol
ir beligen. P4 detta sitt kan skotseln av
16negarantiirendena goras smidigare och effek-
tivare. En befogenhetsoverforing kan vara
indamadlsenlig t.ex. nir drenden som giller
samma arbetsgivare har behandlats vid ndgon
arbetskraftsdistriktsbyrd och arbetsgivarens
hemort har forindrats ndr nya ansokningar
kommer upp till behandling. Den ort dir
arbetet utfors kan ocksd utgdra en grund for
overforing av ett lonegarantiirende till en
annan arbetskraftsdistriktsbyra.

8§. Paragrafen stadgar om det forfarande
enligt vilket en arbetstagare fir soka dndring i
ett negativt beslut om betalning enligt 15nega-
rantin som arbetskraftsdistriktsbyrdn har fatt-
at. Enligt gillande lag &r réttsmedlen beroende
av grunden for avslaget pd ansdkan om lone-
garanti. Om avslaget beror pd att beloppet av
och grunden f6r fordran eller den férmansritt
for arbetslonefordran som yrkas for fordran
har gjorts stridig, skall arbetstagaren enligt 7 §
lagen om lonegaranti styrka sin fordran eller
dess formansritt vid domstol, antingen i sam-
band med arbetsgivarens konkursforfarande
eller genom talan som vicks mot arbetsgivaren

och staten eller enbart mot staten. Om ansdkan
om betalning enligt ldnegarantin avslds pd
ndgon annan grund fir arbetstagaren anfora
besvir over arbetskraftsdistriktsbyridns beslut
hos arbetsministeriet enligt lagen om &dndrings-
sOkande i forvaltningsidrenden. Sddana grunder
dr avsaknad av formella forutsdttningar enligt
lagen om lonegaranti och arbetskraftsdistrikt-
ets provningsritt.

Det dar 1 och for sig dndamdlsenligt att
systemet for sdokande av dndring i friga om
Ionegarantin 4r tudelat. Det dr befogat att
arbetsriittsliga meningsskiljaktigheter som héin-
for sig till ett arbetsforhillande och som giller
grunden for eller beloppet av fordran avgors
vid allmin domstol, liksom tvister av detta slag
mellan arbetsgivare och arbetstagare dven i
ovrigt. Sokande av dndring i enlighet med den
forvaltningsrittsliga lagskipningen ir ater pa
sin plats vid avgdrande av forutsittningarna
och begrinsningarna i fraga om tillimpningen
av lagen om lonegaranti.

Det faktum att forménsritten for fordringar
som grundar sig pa ett arbetsforhéllande upp-
hor vid utgangen av ar 1994 innebédr med tanke
pa sokandet av dndring 1 lonegarantidrenden
dock att frigan om huruvida fordran grundar
sig pd ett arbetsforhillande och frigan om
ddrav foljande forménsritt inte ldngre alls
avgors vid domstol i samband med konkurs-
forfarande. 1 samband med stiftandet av lagen
om den ordning i vilken borgendren skall fi
betalning (1578/92) har lagen om Idénegaranti
redan dndrats pa det sitt som forlusten av
forménsratt kriver, trots att det tidigare for-
ménsrittsforfarandet fortfarande under en
overgdngstid tillimpas pd konkurser som in-
letts fore den 1 januari 1995. Eftersom for-
mansritten frdn och med ingdngen av ar 1995
inte lingre utgdr ndgon forutsittning for be-
talning enligt 16negarantin och inte heller 4r en
sddan friga som med stdd av 7§ lagen om
16negaranti skall avgoras av domstol, 4r frigan
om huruvida fordran grundar sig pa ett arbets-
forhallande en sddan forutsitining for ett
tillimpande av lagen om I6énegaranti som
avgors 1 den ordning som giller for dndrings-
s6kande i forvaltningsirenden.

I paragrafen foreslds att dndring 1 arbets-
kraftsdistriktsbyrins beslut far stkas hos ar-
betsloshetsndmnden genom skriftliga besvar
senast den trettionde dagen efter den dag dé
den som soker dndring fick del av beshutet. Om
inte ndgot annat visas i samband med besviren,
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anses dndringssdkanden ha fitt del av beslutet
den sjunde dagen efter den dag d4 beslutet har
postats till den adress som &dndringssdkanden
har uppgett. Forsta besvirsinstans {Oresids
vara arbetsloshetsnimnden, som verkar i an-
shutning till social- och hilsovardsministeriet
och som for nédrvarande avgsér besvirsirenden
som giller utkomstskydd for arbetsiosa, av-
gingsbidrag och foérméner i anslutning till den
sysselsittningsfrimjande  utbildningen. De
drenden som giller sdkande av dndring i
l6negarantidrenden p&minner mycket om de
arenden som ndmnden nu avgdr och kriver
samma slag av bakgrundskunskaper om arbets-
livet och arbetsritten.

Berdkningen av tidsfristen for sokande av
dndring foreslds bli dndrad s&, att den motsva-
rar tidsfristen for de ovriga besvirsdrenden
som ndmnden behandlar.

I 2 mom. stadgas om tillstillande av besvirs-
skriften. Besvédren skall tillstdllas arbetskrafts-
distriktsbyrdn, som i egenskap av den instans
som har tréffat avgoérandet skall sinda besvirs-
skriften och de handlingar som har uppkommit
under behandlingen jamte sitt utlitande till
arbetsloshetsndmnden. Forfarandet motsvarar
praxis 1 de 6vriga besvirsdrenden som arbets-
16shetsnimnden behandlar.

8 a§. Enligt denna nya paragraf far dndring
1 beslut 1 lonegarantiirenden som arbetsloshets-
ndmnden har fattat sdkas hos hogsta forvalt-
ningsdomstolen. Enligt gillande lag har det
varit mojligt att anféra besvdar hos hogsta
forvaltningsdomstolen over arbetsministeriets
avgoranden 1 besvirsirenden, utom i de fall di
dessa avgdranden har baserat sig pa beslut som
arbetskraftsdistriktsbyran med utnyttjande av
sin provningsritt har fattat enligt 2§ 4 mom.,
4§ 3 mom. 6§ 3 mom. och 12§ Besluten
enligt 6§ 3 mom. har gillt arbetsgivarens
besvdr 1 drenden som giller befrielse frin
betalningsskyldighet eller anstind med betal-
ning. For dessas del anses besvirsritten inte
vara dndamadlsenlig med beaktande av att

dndring 1 arbetskraftsdistriktets beslut inte hel-
ler nir det giller andra avgdranden om forma-
ner for arbetsgivaren fir sokas genom besvar.
Arbetstagarens besvérsrdtt i avgéranden som
har triffats med stdéd av 2§ 4 mom., 4§ 3
mom. och 12 § skall enligt forslaget inte langre
begrinsas. Begrinsningen av ritten att soka
dndring har berott pd kompetensfordelningen
mellan statsrddet och hégsta forvaltningsdom-
stolen. Nér forsta besvérsinstans inte 4r arbets-
ministeriet utan ett organ som kan jamstillas
med en forvaltningsdomstol behdver ritten att
soka dndring hos hogsta forvaltningsdomstolen
inte begrénsas.

9§. Det foreslas att 1 mom. dndras i fraga
om berdkningen av tidsfristen for atervinnings-
talan som arbetsgivaren vicker. En arbetsgiva-
re som har dlagts att dterbetala en lonegaran-
tiprestation till staten far soka dtervinning mot
staten vid den domstol dir han skall svara i
mél som giller arbetslonefordran. Enligt gil-
lande stadgande skall stimning gillande ater-
vinning delges staten inom 60 dagar frin
delfiendet av beslutet om betalning enligt
16negarantin.  Enligt 5 kap. 1§ réttegdngs-
balken blir ett tvistemdl anhidngigt ndr stim-
ningsansékan har kommit till tingsréttens
kansli. Eftersom stimningsdelgivningen inte
langre har ndgon betydelse for rittegangsfor-
farandet 1 tvistemadl med tanke pad mélets
anhidngiggdrande, skulle paragrafen enligt for-
slaget moderniseras sd, att dtervinningstalan
enligt lagen om l6negaranti skall anhdngiggo-
ras inom 60 dagar frin delfiendet av beslutet
om betalning enligt 16negarantin.

2. Ikrafttridande

Lagen foreslds trdda i kraft den 1 januari
1995.

Med stdd av vad som anférts ovan foreldggs
Riksdagen féljande lagforslag:
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Lag

om indring av lagen om lonegaranti

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 10 augusti 1973 om l16negaranti (649/73) 1§ 3 mom., 8§ och 9§ 1 mom.,
av dessa lagrum 1§ 3 mom. och § § sddana de lyder i lag av den 10 december 1990 (1071/90),

samt

fogas till 1§, sidan den lyder delvis indrad genom nimnda lag av den 10 december 1990, ett
nytt 4 mom. och till lagen en ny 8 a § som foljer:

Lonegarantin skots av arbetsministeriet och
arbetskraftsdistriktsbyrderna. Beslut i ett lone-
garantidrende fattas av den arbetskraftsdis-
triktsbyrd inom vars omrdde den arbetsgivare
som ansdkan giller har sin hemort. Saknas
uppgift om hemorten, behandlas drendet av
den distriktsbyrd inom vars omrade det arbete
som ansdkan avser huvudsakligen har utférts.
Om arbetsgivaren har forsatts i konkurs fattas
beslutet av den distriktsbyra inom vars omréide
den domstol finns som med stéd av 1 a§
konkursstadgan behandlar arbetsgivarens kon-
kursdrende.

Arbetsministeriet far i ett enskilt fall dverfo-
ra fattandet av ett beslut om betalning enligt
1onegarantin frdn den distriktsbyrd som pa de
grunder som nidmns i 3 mom. dr behorig till en
annan distriktsbyra.

8§

1 arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut genom
vilket ansékan har avslagits pd ndgon annan
grund 4n en som nidmns i 7§ 1 mom. far
arbetstagaren soka dndring hos arbetsloshets-
nimnden genom skriftliga besvdr senast den
trettionde dagen efter den dag d& den som
soker dndring fick del av beslutet. I andra fall
fir dndring i arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut

Helsingfors den 21 november 1994

inte s6kas genom besvir. Om inte ndgot annat
visas i samband med besviren, anses dndrings-
sokanden ha fatt del av beslutet den sjunde
dagen efter den dag d& beslutet postades till
den adress som dndringssdkanden har uppgett.

Besvirsskriften skall tillstillas arbetskrafts-
distriktsbyrdn, som utan drojsmél skall sinda
besvirsskriften och de under behandlingen av
drendet uppkomna handlingarna jimte sitt
utldtande till arbetsloshetsndmnden.

8ag
Den som dr missndjd med arbetsloshets-
ndmndens beslut far stka dndring hos hogsta
forvaltningsdomstolen pa det siatt som stadgas
i 8§ 1 mom. och inom den tid fran delfdendet
av arbetsloshetsndmndens beslut som anges 1
sistndmnda lagrum.

9§

Arbetsgivaren far soka atervinning vid den
domstol dir han skall svara i mdl som géller
arbetslonefordran. Arenden som giller ater-
vinning skall anhdngiggdras inom sextio dagar
fran delfiendet av beslutet om betalning enligt
ldnegarantin.

Denna lag trider 1 kraft den
199 .

Republikens President
MARTTI AHTISAARI

Minister firo Viinanen
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Bilaga

Lag

om #dndring av lagen om lonegaranti

1 enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 10 augusti 1973 om lénegaranti (649/73) 1§ 3 mom., 8§ och 9§ 1 mom.,
av dessa lagrum 1§ 3 mom. och § § sddana de lyder i lag av den 10 december 1990 (1071/90),

samt

fogas till 1§, sddan den lyder delvis dndrad genom nidmnda lag av den 10 december 1990, ett
nytt 4 moem. och till lagen en ny 8 a§ som foljer:

Gillande lydelse

Lonegarantin ombesorjs av arbetskraftsmi-
nisteriet och arbetskraftsdistriktsbyrderna. Be-
slut i 1donegarantidrenden fattas av den arbets-
kraftsdistriktsbyra, inom vars omride den ar-
betsgivare som ansdkan giller har sin hemort.
Saknas klarhet om hemorten, behandlas dren-
det av den arbetskraftsdistriktsbyrd, inom vars
omrade det i ansbkan avsedda arbetet huvud-
sakligen har utforts.

8§

Over arbetskrafisdistriktsbyrdns beslut, ge-
nom vilket ansdkan har avslagits pd annan 4n
1 7§ 1 mom. ndmnd grund, fir arbetstagaren
anfora besvir hos arbetskraftsministeriet i den
ordning som &r stadgad i lagen om &dndrings-
sbkande i forvaltningsirenden (154/50). T andra
fall fir &dndring i arbetskraftsdistriktsbyrdns
beslut inte sokas genom besvir.

I arbetskraftsministeriets beslut, genom vilket
besvir dver beslut som arbetskraftsdistriktsbyrédn
fattat med stod av 2 § 2 mom. 4 § 3 mom. och
12 § har avgjorts, far dndring inte sokas genom
besvir.

Foreslagen lydelse

Lonegarantin skots av arbetsministeriet och
arbetskraftsdistriktsbyraerna. Beslut 1 ett 16ne-
garantidrende fattas av den arbetskraftsdis-
triktsbyrd inom vars omrdde den arbetsgivare
som ansOkan giller har sin hemort. Saknas
uppgift om hemorten, behandlas drendet av
den distriktsbyrd inom vars omride det arbete
som ansOkan avser huvudsakligen har utforts.
Om arbetsgivaren har forsatts i konkurs fattas
beslutet av den distriktsbyrd inom vars omrdde
den domstol finns som med stod av la§
konkursstadgan behandlar arbetsgivarens kon-
kursdrende.

Arbetsministeriet fdr i ett enskilt fall overfora
Sfattandet av ett beslut om betalning enligt
lonegarantin frin den distriktsbyrd som pd de
grunder som nédmns i 3 mom. dr behorig till en
annan distriktsbyrd.

8§

1 arbetskraftsdistriktsbyrdns beslut genom
vilket ansokan har avslagits pd ndgon annan
grund 4n en som nimns i 7§ 1 mom. far
arbetstagaren soka dndring hos arbetsloshets-
ndmnden genom skriftliga besvdr senast den
trettionde dagen efter den dag da den som soker
dndring fick del av beslutet. 1 andra fall far
dndring i arbetskraftsdistriktsbyrans beslut inte
sokas genom besvir. Om inte ndgot annat visas
i samband med besviren, anses dndringssdkan-
den ha fdtt del av beslutet den sjunde dagen efter
den dag da beslutet postades till den adress som
dndringssékanden har uppgett.

Besvdrsskriften skall tillstillas arbetskrafts-
distriktsbyrdn, som utan drdjsmdl skall sinda
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Gillande lydelse

9§

Arbetsgivaren fir sdka atervinning vid den
domstol, ddr han skall svara 1 mal rdrande
arbetslonefordran. Stdmning om &tervinning
skall delgivas staten inom sextio dagar frin
delgivningen av beslutet om betalning enligt
l6negarantin.

Foreslagen lydelse

besvdrsskriften och de under behandlingen av
drendet uppkomna handlingarna jamte sitt utlg-
tande till arbetsloshetsndmnden.

8aj§

Den som dr missndjd med arbetsloshetsndmn-
dens beslut fdar soka dndring hos hégsta forvalt-
ningsdomstolen pd det sdtt som stadgas i 8 § 1
mom. och inom den tid frdn delfdendet av
arbetsldshetsndimndens beslutr som anges i sist-
ndmnda lagrum.

9§

Arbetsgivaren far soka atervinning vid den
domstol dir han skall svara 1 mal som giller
arbetslonefordran. Arenden som giller Aater-
vinning skall anhdngiggiras inom sextio dagar
fran delfdendet av beslutet om betalning enligt
I6negarantin.

Denna lag trider i kraft den
199






