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Regeringens proposition till Riksdagen med förslag till lag om 
ändring av 26 § sysselsättningslagen 

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHÅLL 

I denna proposition föreslås att sysselsätt
ningslagen ändras med beaktande av avtalet 
om Europeiska ekonomiska samarbetsområdet 
(EES) så att EES-staternas medborgare skall 
ha rätt till i propositionen nämnd arbets-

kraftsservice oberoende av i vilket land de är 
bosatta. 

Propositionen ansluter sig till EES-avtalet. 
Avsikten är att lagen skall träda i kraft 
samtidigt som EES-avtalet. 

MOTIVERING 

l. Nuläget och de föreslagna 
ändringarna 

Enligt l § sysselsättningslagen är syftet med 
lagen att för finska medborgare anordna möj
lighet att arbeta. Enligt lagens 26 § skall möj
lighet att arbeta så som i sysselsättningslagen 
stadgas även anordnas för den som är bosatt i 
Finland men som inte är finsk medborgare, 
dock med beaktande av de särskilda stadgan
den som gäller hans arbete. Sådana stadganden 
är främst stadgandena om arbetstillstånd i 
utlänningslagen (378/91) och utlänningsförord
ningen (449/91). 

Arbetskraftsservicens olika former uppräk
nas i 7 § 2 mom. sysselsättningslagen (609/91). 
Enligt detta moment är arbetskraftsservice i 
synnerhet arbetsförmedling, yrkesvägledning, 
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning, ordnande 
av utkomstskydd vid flyttning, lokaliserings
rådgivning, handledning vid sysselsättning på 
eget initiativ, internationellt praktikantutbyte, 
informationsservice och specialtjänster för han
dikappade. 

Artikel 28 i EES-avtalet säkrar arbetskraf
tens fria rörlighet mellan EG:s medlemsstater 
och EFTA-staterna. Avtalets bestämmelse 
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kompletteras av EG-rådets förordning (EEG) 
av den 15 oktober 1968 nr 1612/68 om arbets
kraftens fria rörlighet inom gemenskapen. 

Enligt artikel 5 i förordningen har medbor
garna i medlemsstaterna, när de söker arbete i 
en annan medlemsstat, rätt att få likadan hjälp 
där som arbetsförmedlingsmyndigheten i landet 
ger de egna medborgarna när de söker arbete. 
Artikeln och avgörandepraxis för EG:s dom
stol, i synnerhet fallet 292/89 (Antonissen) och 
316/85 (Lebon) förutsätter att arbetsförmed
lingsservice står till förfogande för medborgar
na i områdets medlemsstater även i andra 
medlemsstater oberoende av arbetssökandens 
boningsort. Enligt artikeln och avgörande
praxis för EG:s domstol erhåller en person rätt 
att få service till vilken ofta direkt anknyter 
sociala förmåner, t.ex. arbetskraftspolitisk 
vuxenutbildning, liksom även rätt till en med 
sysselsättningsanslag stödd möjlighet att arbeta 
i ett annat land först då personen har arbets
tagarstatus i nämnda land. En person får 
arbetstagarstatus genom att ingå ett arbets
avtal. 

På dessa grunder föreslås att medborgare i 
en stat. som hör till Europeiska ekonomiska 
samarbetsområdet har rätt att i Finland få 
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arbetsförmedlingsservice, oberoende av bo
ningsort, och all den arbetskraftsservice han 
behöver, oberoende av boningsort, om han har 
arbetstagarstatus här. 

2. Propositionens ekonomiska 
verkningar 

Propositionen har inga ekonomiska verk
ningar. 

3. Ikraftträdande 

Lagen avses träda i kraft samtidigt som 
avtalet om Europeiska ekonomiska samarbets
området. Enligt det föreslagna ikraftträdetse
stadgandet skall ikraftträdelsetidpunkten fast
ställas genom förordning. 

Med stöd av vad som anförts ovan föreläggs 
Riksdagen följande lagförslag: 
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Lag 
om ändring av 26 § sysselsättningslagen 

I enlighet med riksdagens beslut 
fogas till 26 § sysselsättningslagen av den 13 mars 1987 (275/87) ett nytt 2 mom. som följer: 

26§ 

Lagens tillämpning på den som inte är finsk 
medborgare 

En medborgare i en medlemsstat inom Eu
ropeiska ekonomiska samarbetsområdet som 
söker arbete i Finland tillhandahålls dock 
arbetsförmedlingsservice oberoende av var han 
är bosatt. En medborgare i en medlemsstat 

Helsingfors den 8 juli 1992 

inom Europeiska ekonomiska samarbetsområ
det tillhandahålls också annan arbetskraftsser
vice som nämns i 7 § 2 mom. oberoende av var 
han är bosatt, om han har ingått arbetsavtal 
om arbete i Finland. 

Denna lag träder i kraft vid en tidpunkt som 
fastställs genom förordning. 

Republikens President 

MAUNO KOIVISTO 

Arbetsminister Ilkka Kanerva 
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Bilaga 

Lag 
om ändring av 26 § sysselsättningslagen 

I enlighet med riksdagens beslut 
fogas till 26 § sysselsättningslagen av den 13 mars 1987 (275/87) ett nytt 2 mom. som följer: 

Gällande lydelse Föreslagen lydelse 

26§ 

Lagens tillämpning på den som inte är finsk 
medborgare 

En medborgare i en medlemsstat inom Euro
peiska ekonomiska samarbetsområdet som söker 
arbete i Finland tillhandahålls dock arbetsför
medlingsservice oberoende av var han är bosatt. 
En medborgare i en medlemsstat inom Europeis
ka ekonomiska samarbetsområdet tillhandahålls 
också annan arbetskraftsservice som nämns i 7 § 
2 mom. oberoende av var han är bosatt, om han 
har ingått arbetsavtal om arbete i Finland. 

Denna lag träder i kraft vid en tidpunkt som 
fastställs genom förordning. 


