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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om idndring av 9§ lagen om pension for foretagare

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att for foreta-
gare som omfattas av lagen om pension fOr
féretagare inférs stadganden om ett system
med nedsatt forsakringspremie, ddr hiansyn tas
till de speciella problem som nyetablerade
foretagare stills infor.

Det foreslagna systemet med nedsatt forsak-
ringspremie innebdr att alla fOretagare enligt
lagen om pension for foretagare som inte har
fyllt 43 ar beviljas en 50 %:ig nedsittning av
den fulla fOrsdkringspremien. Nedsédttningen
giller det ar da fortagarverksamheten inleds
och de tva foljande kalenderaren. Premiened-
sittningen foreslds gilla en och samma f{Greta-
gare bara en ging.

Det nya premiesystemet avses trada i kraft
ingdngen av 1992 sé att den féreslagna premie-
nedsittningen géller fOretagare som inleder sin
foretagarverksamhet den 1 januari 1993 eller
senare. Propositionen innebdr samtidigt en
gradvis avveckling av det system med nedsatt

forsdkringspremie som dr i kraft for nirvaran-
de.

Det foreslds att overgidngen fran det gamla
systemet med nedsatt forsdkringspremie till ett
nytt forsdkringspremiesystem genomfoérs sa att
foretagare som inleder sin féretagarverksamhet
fore 1993 far en nedsittning av forsdkringspre-
mien motsvarande 2/3 av den nuvarande ned-
sdttningen 1993 och 1/3 av den nuvarande
nedsittningen 1994. Rédknat frdn 1995 skall
dessa foretagare betala full forsdkringspremie.
Avsikten ir att det gamla systemet med nedsatt
forsakringspremie skall tillimpas utan dndring
1992.

I propositionen fdreslds vidare att premie-
procentsatsen enligt lagen om pension for
foretagare skall vara 16,9 ar 1992.

Den foreslagna dndringen av lagen om pen-
sion for foretagare ansluter sig till budgetpro-
positionen for 1992 och avses trdda i kraft den
1 januari 1992.

MOTIVERING

1. Nulidget och de foreslagna dand-
ringarna

1.1. Nuliget

Till foretagare som avses 1 lagen om pension
for foretagare (FOPL; 468/69) betalas arbets-
pension pé basis av den arbetsinkomst som har
faststillts for foretagaren. Vid berdkningen av
pensionen beaktas den genomsnittliga arbetsin-
komsten for den tid under vilken féretagaren
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har omfattats av lagen. Den faststélida arbets-
inkomsten tjinar ocksd som grund for foreta-
garens pensionsforsdkringspremie. Vid faststil-
landet av foretagares arbetsinkomst anlitas en
anvisningssamling som pensionsskyddscentra-
len uppgjort i samrdd med olika foretagaror-
ganisationer.

Enligt 9§ | mom. lagen om pension fér
foretagare dr en foretagare skyldig att betala en
forsakringspremie vilken berdknas pd grundval
av den faststillda arbetsinkomsten med
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tillimpning av en premieprocentsats som fast-
stélls av social- och hilsovdrdsministeriet. Mi-
nisteriet faststaller arligen premieprocentsatsen
till samma tal som det procenttal som kan
uppskattas i medeltal motsvara forsikringspre-
mien i procent av 16nerna for forsdkring enligt
minimivillkoren i lagen om pension for arbets-
tagare (APL; 395/61). Ar 1991 ir den i lagen
om pension for foretagare ndmnda premiepro-
centsatsen 16,9 (social- och hilsovirdsministe-
riets beslut 1094/90).

For ndrvarande innehdller lagen om pension
for foretagare stadganden om nedsatt forsdk-
ringspremie for sméforetagare. Den 1 9§ 1
mom. ndmnda fulla forsdkringspremien ned-
sdtts for foretagare med smé inkomster genom
multiplicering med en koefficient som berdknas
enligt 2 mom. i samma paragraf. Av 9§ 2
mom. f6ljer att en fOretagare dr skyldig att
betala 40 % av den fulla forsdkringspremien,
om hans faststillda arbetsinkomst ar 1991 ar
hogst 24 298,34 mk ar (3000 mk/ar enligt
APL-index 197 ar 1970). Om arbetsinkomsten
ar hogre stiger premieprocentsatsen; foretaga-
ren dr tvungen att betala full forsdkringspremie
for en arbetsinkomst pa minst 64 771,57 mk &r
1991 (8000 mk/ar enligt APL-index 197 é&r
1970).

1.2. De foreslagna dndringarna och orsaker-
na till dem

Eftersom foretagarpensionen grundar sig pa
genomsnittet av de arbetsinkomster som fast-
stéllts for foretagaren under hans foretagarpe-
rioder, dr det viktigt att arbetsinkomsten i alla
skeden befinner sig pa rédtt niva.

Utgiende fran de l6pande forsdkringarna
inom fGretagarnas pensionssystem har foreta-
garnas begynnelsearbetsinkomst undersokts.
Undersokningen visade att begynnelsearbetsin-
komsten sdllan justeras. Samtidigt framkom
det att de genomsnittliga arbetsinkomsterna
enligt lagen om pension for féretagare generellt
ar liagre 4n de begynnelsearbetsinkomster som
har faststillts for nya forsikrade. Det hir
beror pa att arbetsinkomsterna, som fran forsta
borjan varit 1aga, inte har justerats i och med
att foretagarverksamheten fortgatt. Inkomster-
na har sldpat efter den faktiska inkomstutveck-
lingen.

Undersokningar som utforts bland foretagar-
na visar vidare att foretagarnas kunskaper om

sitt eget pensionsskydd dr bristfalliga. De fore-
tagare som dr yngre i friga om savil féreta-
gardlder som fysisk alder har betydligt simre
kunskaper om pensionsskyddet dn de ildre
foretagarna. Manga fOretagare har den felak-
tiga uppfattningen att fOretagarpensionen
grundar sig pa arbetsinkomsterna under de fyra
sista dren fGre pensioneringen, vilket ju ar fallet
i friga om pensionen enligt lagen om pension
for arbetstagare. Den hir missuppfattningen
gbr att vissa foretagare medvetet viljer en ligre
begynnelsearbetsinkomst. Samtidigt har det nu-
varande systemet med nedsatt férsikringpremie
eventuellt 6kat foretagarnas stravan att vilja
en alltfor lag arbetsinkomst. Unders6kningar
visar att de som inleder foretagarverksamhet
tillhor de i genomsnitt dldre Aaldersklasserna.
Med hjilp av pensionsskyddscentralens arbets-
forhéllanderegister har man ridknat ut att man-
nen inleder foretagarverksamhet vid i genom-
snitt 33,9 ars dlder och kvinnorna vid 35,0 ars
dlder - genomsnittet for badda kénen ar 34,3 ar.
Eftersom foretagarpensionens belopp idr bero-
ende ocksd av foretagarverksamhetens ldngd,
ir det synnerligen viktigt att den arbetsinkomst
som faststdlls for féretagaren motsvarar hans
arbetsinsats omedelbart ridknat frdn det att
forsdkringen upptas.

En ytterligare brist i det nuvarande systemet
med nedsatt fordkringspremie 4r att premie-
nedséttningen, i motsats till vad som ursprung-
ligen var meningen, inte har kommit att gilla
de egentliga sméaféretagarna. Ocksd personer
med foretagarverksamhet som bisyssla har dra-
git nytta av nedsdttningen. Denna problematik
uppmirksammades redan av fOretagarnas so-
cialskyddskommission  (kommittébetéinkande
1984:41). Kommissionen konstaterade att ned-
sdttningen av forsdkringspremien i friga om
laga arbetsinkomster inte pd det sdtt som
ursprungligen avsdgs har kommit att gilla
enbart smaforetagare, eftersom dessa inte gir
att identifiera med hjdlp av arbetsinkomstfak-
torn. Personer med foretagarverksamheten som
bisyssla har haft mdjlighet att utnyttja premie-
nedsdttningen. De har pé relativt férdelaktiga
villkor kunnat forse sig med ett extra pensions-
skydd, vilket i sin tur haft som foljd att statens
andel av pensionskostnaderna har dkat. Detta
har inte motsvarat den ursprungliga avsikten
med forfarandet.

Av ovan nimnda orsaker foreslés att forsik-
ringspremiesystemet enligt lagen om pension
for foretagare dndras sd att alla foretagare som
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inte har fyllt 43 ar beviljas en 50-procentig
nedsittning pd den fulla forsdkringspremien.
Nedsattningen gédller det ar d& foretagarverk-
samheten inleds och de tvd f6ljande kalender-
aren. For beviljande av nedsdttningen behover
inte ldngre ndgon grins for arbetsinkomsten
avges, eftersom en nedsdttning av foreslagen
storleksordning redan i sig torde sporra fore-
tagarna att vdlja en tillrickligt hog begynnel-
searbetsinkomst.

Forslaget innebdr att féretagarna kan bevil-
jas premienedséttning bara en gdng, dvs. ndr de
forsta gangen inleder foretagarverksamhet en-
ligt lagen om pension for foretagare. En fore-
tagare anses inleda sin foretagarverksamhet om
han t.ex. i ett familjeforetag, dir han har ett
arbetsforhillande som omfattats av lagen om
pension for arbetstagare eller av lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden (KAPL; 134/62), 6vergar till att bli
foretagare enligt villkoren i lagen om pension
for foretagare. En fOretagare anses inleda
verksamhet enligt lagen om pension for fore-
tagare ocksd i sddana fall, dir verksamhet som
omfattats av lagen om pension for lantbruks-
foretagare (LFOPL; 467/69) utvidgas eller for-
andras och darfor Overgir att omfattas av
lagen om pension for foretagare.

En foretagare anses ha inlett sin foretagar-
verksamhet vid den tidpunkt d& verksamheten
faktiskt inleddes, trots att han eventuellt har
forsummat sin skyldighet att teckna forsikring
enligt lagen om pension for foretagare eller att
han har blivit befriad frdn denna skyldighet till
foljd av att hans Ovriga pensionsskydd ér
tillrdckligt. En foretagare som tecknar frivillig
pensionsforsdkring for verksamhet dédr arbets-
inkomsten understiger det i 1§ 3 mom. lagen
om pension for féretagare nimnda grénsbelop-
pet skall enligt forslaget vara beréttigad till
nedsatt forsakringspremie fran den tidpunkt da
den frivilliga forsdkringen p&borjades.

Om en fOretgare utfér skogsarbete med
traktor utan att vara i arbetsavtalsforhéllande
tillimpas pa honom lagen om pension f{or
arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden

Premienedséttningen for nyetablerade foreta-
gare bor ockséd gilla traktorforetagare i skogs-
arbete. Det dr dock inte mdjligt att inom ramen
for KAPL-forsdkringssystemet inféra denna
form av premienedsdttning. Pensionsskyddet
for traktorforetagare i skogsarbete kartliggs
for ndrvarande i en av social- och halsovards-
ministeriet tillsatt arbetsgrupp for utredning av

pensionsskyddet for foretagare som utfor
skogsarbete med maskin. Utgdngspunkten ar
att dessa foretagare eventuellt Sverférs till
lagen om pension for féretagare. Om en sidan
andring genomf6rs innebdr det att systemet
med nedsatt forsikringspremie kommer att
gilla ocksd traktorféretagare i skogsarbete.

Ca 84000 smaforetagare som far premie-
nedsdttning enligt nuvarande modell ar for
nirvarande forsikrade i pensionsforsikrings-
bolagen. Propositionen innebdr att deras pre-
mienedsdttning gradvis upphor under en period
av tva ar. Med tanke pd genomférandet av den
foreslagna lagdndringen dr det viktigt att tid
reserveras for informationen om det nya f6r-
sakringspremiesystemet. Ndr lagen trader i
kraft finns det i annat fall risk for ogrundade
ansOkningar om att foretagarforsikringar skall
avslutas eller forsok att sidnka arbetsinkoms-
terna. Eftersom en stor del av foretagarforsak-
ringarna forfaller till betalning den 1 januari
arligen, bor pensionsforsikringsbolagen fa till-
rdckligt tid att redan i december 4ret innan
dndra sina ADB-system i enlighet med den
foreslagna lagindringen. Till f6ljd hidrav fore-
slas att det nya systemet med nedsatt forsik-
ringspremie borjar tillimpas pd féretagare som
inleder sin foretagarverksamhet den 1 januari
1993 eller senare.

I propositionen fbreslds dessutom att det
gillande systemet med nedsatt forsékringspre-
mie avvecklas gradvis. Overgangen till det nya
forsidkringspremiesystemet skall enligt proposi-
tionen genomfdras sd att foretagare som inle-
der sin foretagarverksamhet fore 1993 och som
omfattas av det gamla premiesystemet far en
nedséttning i forsdkringspremien motsvarande
2/3 av den nuvarande nedsdttningen 1993 och
1/3 av den nuvarande nedsidttningen 1994.
Fr.o.m. 1995 skall dessa foretagare betala full
forsakringspremie.

Statsradet fattade 1 maj 1991 ett principbe-
slut om atgiarder for stirkande av industrins
verksamhetsbetingelser. Sdsom en sddan atgird
beslots det att en privat arbetsgivares arbets-
pensionspremie fran ingédngen av 1992 tempo-
rirt sinks med 2,5 procentenheter. Med beak-
tande av hur foretagarpensionssystemet finan-
sieras i sin helhet 4r det inte andamalsenligt att
utstricka denna premiesidnkning att gilla detta.
Darfor foreslas att premieprocenten enligt lag-
en om pension for foretagare 1992 skall vara
densamma som 1991, dvs. 16,9. Den hir
premienivan har ocksa tjinat som underlag vid
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de kostnadsberdkningar som gjorts med anled-
ning av det foreslagna systemet med nedsatt
forsakringspremie for nyetablerade fGretagare.

2. Beredningen av fragan

Den aktuella fragan har behandlats i olika
skeden. Senast underséktes den av en arbets-
grupp som pensionsskyddscentralen tillsatt for
utredande av nyetablerade foOretagares pen-
sionsforsdkringspremie. Denna proposition
grundar sig pd arbetsgruppens forslag. Foéljan-
de instanser och organ har avgett utlditande om
arbetsgruppens promemoria i drendet: finans-
ministeriet, Finlands Fackférbunds Centralor-
ganisation, Arbetsgivarnas i Finland Central-
forbund, Foretagarnas centralférbund i Fin-
land, Centralférbundet for hantverk och sma-
industri, Maataloustuottajain  Keskusliitto,
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt och Ar-
betspensionsanstalternas Foérbund. Dessa in-
stanser och organ har i huvudsak understott
arbetsgruppens forslag till system med nedsatt
forsdkringspremie. [ kritiken papekades att de
smaforetagare som for nidrvarande fir sin
forsdkringspremie nedsatt hamnar i en simre
situation om forslaget genomfors. Enligt Ar-
betspensionsanstalternas Forbund kan forsla-
get, pa grund av reformens omfattning vad
verkstélligheten betriffar, trida i kraft forst vid
ingdngen av 1993.

3. Ekonomiska verkningar

Kostnaderna for det nya systemet med ned-
satt forsdkringspremie skall finansieras genom
en avveckling av det nuvarande premiesyste-
met, diar nedsédttningen ar beroende av arbets-
inkomsten. Avsikten dr att dvergingen till fullt
premieprocenttal skall ske inom tre &r s& att
foretagare som inlett sin foretagarverksamhet
fore 1993 far en nedsittning i forsakringspre-
mien motsvarande 2/3 av den nuvarande ned-
sattningen 1993 och 1/3 av den nuvarande
nedsittningen 1994. Fr.o.m. 1995 skall dessa
foretagare betala full forsikringspremie. Ar
1992 avses premienedséttningen vara densam-
ma som enligt det nuvarande systemet.

Vid bedomningen av kostnaderna har ut-
gangspunkten varit den grupp fbretagare som
inledde sin foretagarverksamhet 1989 och som
omfattas av lagen om pension for foretagare.

Detta urval plockades ur pensionsskyddscen-
tralens arbetsforhdllanderegister. Bedomningen
av hur manga personer som inleder sin foreta-
garverksamhet 1992, 1993 och 1994 har base-
rats p4 samma urval.

Det nya systemet med nedsatt forsakrings-
premie dr oberoende av arbetsinkomsten. Over-
gingen till det nya systemet innebdr darfor
hojd premie for de foretagare som har lig
arbetsinkomst och som uppenbart bedriver
foretagarverksamheten som bisyssla liksom for
de foretagare som av annan orsak har de lagsta
inkomsterna. Foretagare i bl.a. foljande yrken
tillhor dem som har 1&g arbetsinkomst: sém-
merskor, barberare, frisérskor, skonhetssalong-
innehavare, akeriforetagare och familjemedlem-
mar som bitrdder i handelsforetag. Det fore-
slagna systemet med nedsatt férsdkringspremie
innebdr for nyetablerade fOretagare med smé
inkomster att forsdkringspremien i regel sjun-
ker under de tre fOrsta kalenderdren jamfort
med det nuvarande premiesystemet.

Bedomningen av kostnaderna baserar sig pa
foljande antaganden i friga om premieniva och
APL-index:

APL-index premieprocentsats
1992 1688 16.9
1993 1760 16.9
1994 1848 16.9

P4 basis av antagandena ovan blir premiein-
komsten (milj. mk) enligt lagen om pension for
foretagare foljande:

ar 1992 &r 1993 ar 1994

Premieinkomst enl. det
gillande systemet

Premienedséttning enl.
det gillande systemet

Premieinkomst enl. det
nya systemet

Premienedséttning enl.
det nya systemet
Okning av premiein-
komsten (det nya sys-
temet — det gillande
systemet)

2109 2199 2309

—226 —235 —247

2139 2215 2304

—196 —219 —252

+30 +16 —5

Den till premienedsittning berdttigande &l-
dersgrinsen, 43 ar, har i propositionen valts si
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att slopandet av det gamla férsdkringspremie-
systemet och Overgdngen till det nya i propo-
sitionen foreslagna systemet inte skall orsaka
staten merkostnader och att de influtna forsik-
ringspremierna inte skall dka.

Det idr jamforelsevis vanligt att foretagar-
verksamheten avslutas under de tre forsta aren.
Ifall foretagarverksamheten i och med det
foreslagna systemet med nedsatt forsdkrings-
premie kommer att fortgh langre dn for ndr-
varande, leder detta till en liten minskning i
premieinkomstskillnaden.

I berikningarna har inte beaktats den hdéj-
ning av foretagarnas arbetsinkomst som efter-
strdvas genom det fOreslagna forsikringspre-
miesystemet. Om arbetsinkomsten hojs leder
detta till 5kad premieinkomst och, i ett senare
skede, 6kade pensionsutgifter.

I berdkningarna har premienivan 16,9 %

tjdnat som utgdngspunkt i friga om perioden
1992 - 1994. En édndring i premienivin har
omedelbar inverkan pd statsandelens belopp,
medan effekten pa det foreslagna systemet med
nedsatt forsdkringspremie dr ungefir densam-
ma som pid det nuvarande systemet.

4. Ikrafttrdadande

Lagen foreslds trida i kraft den 1 januari
1992. Den ansluter sig till budgetpropositionen
for 1992. Det nya systemet med nedsatt for-
sdkringspremie skall tillimpas fran den 1 janu-
ari 1993,

Med stod av vad som anforts ovan foreliggs
Riksdagen foljande lagforslag:

Lag

om &ndring av 9 § lagen om pension for féretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 9 § lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/69), sddant detta lagrum lyder
i lag av den 17 december 1971 (872/71), som foljer:

98§

En foretagare dr skyldig att betala en forsik-
ringspremie som berdknas pad grundval av den
faststdllda arbetsinkomsten med tillimpning av
den premieprocentsats som faststéllts av social-
och hilsovardsministeriet. Ministeriet faststil-
ler arligen premieprocentsatsen till samma tal
som det procenttal som kan uppskattas mot-
svara den genomsnittliga, i procent av lonerna
uttryckta forsékringspremien for forsdkring en-
ligt minimivillkoren i lagen om pension fér
arbetstagare.

Har en foretagare nir han inleder verksam-
het enligt denna lag inte fyllt 43 &r, ar
premieprocentsatsen hélften av det i 1 mom.
avgivna procenttalet det &r da foretagarverk-
samheten inleds och under de tva foljande
kalenderaren. Har foretagarens premieprocent-
sats pd grundval av hans tidigare foretagar-

verksamhet dock bestdmts enligt detta mo-
ment, berdknas hans forsikringspremie enligt 1
mom.

En fGretagare svarar for sddana familjemed-
lemmars forsédkringspremie som arbetar i hans
féretag sdsom for egen skuld. Om foéretagar-
verksamhet som avses i denna lag bedrivs i
form av en sammanslutning eller ett samfund,
svarar dven sammansiutningen eller samfundet
for sina deldgares p& ndmnda verksamhet
grundade forsidkringspremier sisom for egen
skuld.

Utan hinder av 1 mom. dr premieprocent-
satsen enligt denna lag 16,9 ar 1992.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1992.

Stadgandena i 9 § 1 och 2 mom. tillimpas pa
foretagare vars foretagarverksamhet har boérjat
den 1 januari 1993 eller senare.
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Aren 1992, 1993 och 1994 tillimpas 9 § 1 och
2 mom. lagen om pension for foretagare i den
lydelse som géller, nir denna lag trader i kraft,
pd foretagare vilkas foretagarverksamhet har
borjat fore den 1 januari 1993. I stillet for
koefficienterna 0.4 och 0.04 enligt paragrafens
2 mom. anvands likvil frdn den 1 januari 1993

Helsingfors den 11 oktober 1991

foljande koefficienter och dndras forhéjningen
av arbetsinkomsten med 20 procent till en
sinkning enligt féljande procenttal:

koefficienter prosenttal
ar 1993 0.6 och 0.36 20
ar 1994 0.8 och 0.68 60

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Social- och hilsovardsminister Eeva Kuuskoski
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Bilaga

Lag

om idndring av 9§ lagen om pension foér foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 9 § lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/69), sddant detta lagrum lyder
i lag av den 17 december 1971 (872/71), som foljer:

Gdllande lydelse

9§

Foretagare ar skyldig att erléigga forsdkrings-
premie, vilken berdknas pa grundvalen av den
faststillda arbetsinkomsten med tillimpning av
den premieprocent, som faststillts av social-
och hilsovirdsministeriet. Sdlunda erhdllen for-
sdkringspremie nedsdttes for foretagare med smd
inkomster genom multiplicering med en koeffici-
ent, som berdknas enligt 2 mom. Ministeriet
faststiller arligen premieprocentsatsen till sam-
ma tal som det procenttal, som kan uppskattas
i medeltal motsvara férsikringspremien i pro-
cent av I6nerna for forsdkring enligt minimi-
villkoren i lagen om pension for arbetstagare.

Ovani 1 mom. avsedd koeffricient ir 0.4, om
den for foretagaren faststillda arliga arbetsin-
komsten ar 3 000 mark eller mindre, och 0.04
okat med relationstalet for den med 20 procent
forhojda arbetsinkomsten och 10 000 mark, om
arbetsinkomsten ar storre dn 3 000 mark, men
mindre 4n 8 000 mark.

Foretagare svarar for sina 1 samma féretag
arbetande familjemedlemmars i I mom. avsedda
férsakringspremie sadsom for egen gild. Bedri-
ves i denna lag avsedd foretagarverksamhet i
form av sammanslutning eller samfund, svarar
dven sammanslutningen eller samfundet f6r
sina deldgares pd sagda verksamhet grundade
forsakringspremier sdsom for egen gild.

Fireslagen lydelse

9§

En foretagare dr skyldig att betala en forsik-
ringspremie som beriknas pd grundval av den
faststdllda arbetsinkomsten med tillimpning av
den premieprocentsats som faststillts av social-
och hilsovirdsministeriet. Ministeriet faststil-
ler arligen premieprocentsatsen till samma tal
som det procenttal som kan uppskattas mot-
svara den genomsnittliga, i procent av l6nerna
uttryckta forsikringspremien for forsikring en-
ligt minimivillkoren i lagen om pension for
arbetstagare.

Har en firetagare ndr han inleder verksamhet
enligt denna lag inte fyllt 43 dr, dr premiepro-
centsatsen hdlften av det i 1 mom. avgivna
procenttalet det dr da foretagarverksamheten
inleds och under de tva foljande kalenderdren.
Har foretagarens premieprocentsats pd grundval
av hans tidigare foretagarverksamhet dock be-
stimts enligt detta moment, berdknas hans
forsdkringspremie enligt 1 mom.

En foretagare svarar for sddana familjemed-
lemmars forsdkringspremie som arbetar i hans
foretag sdsom for egen skuld. Om foretagar-
verksamhet som avses 1 denna lag bedrivs i form
av en sammanslutning eller ett samfund, svarar
dven sammanslutningen eller samfundet for
sina delagares pa ndmnda verksamhet grundade
forsdkringspremier sdsom for egen skuld.

Utan hinder av 1 mom. dr premieprocentsai-
sen enligt denna lag 16,9 dr 1992.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 1992.

Stadgandena i 9 § 1 och 2 mom. tillimpas pd
Jforetagare vars foretagarverksamhet har bérjat
den 1 januari 1993 eller senare.

Aren 1992, 1993 och 1994 tillimpas 9 § I och
2 mom. lagen om pension for foretagare i den
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lydelse som gdller, ndr denna lag trider i kraft,
pd foretagare vilkas foretagarverksamhet har
borjat fore den 1 januari 1993. 1 stillet for
koefficienterna 0.4 och 0.04 enligt paragrafens 2
mom. anvdnds likvdl frdn den 1 januari 1993
foljande koefficienter och dndras forhijningen av
arbetsinkomsten med 20 procent till en sdnkning
enligt foljande procenttal:

koefficienter prosenttal
ar 1993 0.6 och 0.36 20
dar 1994 0.8 och 0.68 60



