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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi mittatekniikan
keskuksesta annetun lain muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi mit-
tatekniikan keskuksesta annettua lakia. Ehdo-
tettavat muutokset koskevat Mittatekniikan
keskuksen johtokunnan ja akkreditointiyksi-
kon valtuuskunnan roolia, asettamista ja ko-
koonpanoa. Lisdksi sd@nnokset johtokunnan
ja valtuuskunnan toimikausien kestosta, péé-
tosvaltaisuudesta ja asioiden ratkaisemisesta
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siirrettdisiin asetuksesta lakiin. Esityksen tar-
koituksena on saattaa keskusta koskevat
sddnnokset vastaamaan perustuslain vaati-
muksia sekd tyd- ja elinkeinoministerion tu-
losohjauskdytdntod. Samalla lakiin tehtdisiin
teknisluonteisia korjauksia.

Ehdotettu laki on tarkoitettu tulemaan voi-
maan mahdollisimman pian.
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PERUSTELUT

1 Nykytila ja ehdotetut muutokset

Mittatekniikan keskuksesta annetun lain
(1149/1990) nykyisessd 2 §:ssd sdddetddn
keskuksen johtokunnan ja akkreditointiasiain
valtuuskunnan roolista ja jdsenten mé##rdstd
kyseissd toimielimessd. Lisdksi pykéldssd on
asetuksenantovaltuutus sditdd valtioneuvos-
ton asetuksella tarkemmin johtokunnan ja
valtuuskunnan tehtdvistd, kokoonpanosta,
asettamisesta ja jasenille maksettavista palk-
kioista.

Valtion virastoja ja laitoksia koskevia sdi-
doksid on viime aikoina muutettu vastaa-
maan perustuslain vaatimuksia. Perustuslain
119 §:n 2 momentin mukaan valtionhallin-
non toimielinten yleisistd perusteista on séé-
dettdvi lailla, jos niiden tehtiviin kuuluu jul-
kisen vallan kéyttod. Perustuslain sddtdmi-
seen johtaneen hallituksen esityksen mukaan
yleisilld perusteilla tarkoitetaan ldhinng yksi-
kon nimed, toimialaa sekd padasiallisia tehts-
vid ja toimivaltuuksia (HE 1/1998 vp).

Ehdotuksen tavoitteena on selkeyttdd joh-
tokunnan ja valtuuskunnan roolia ja tehtivid
tulosohjauksessa suhteessa ministerioén ja
johtamisessa suhteessa viraston operatiivi-
seen johtoon. Tarkoituksena on tehdid vastaa-
vat muutokset my6s muiden ty6- ja elinkei-
noministerion hallinnonalan virastojen ja lai-
tosten sdddoksiin. Naitd koskevat ehdotukset
annetaan erikseen.

Voimassa olevan lain 2 §:n 1 momentissa
todetaan keskuksella olevan johtokunta, joka
ohjaa ja valvoo keskuksen toimintaa seki ak-
kreditointiasiain valtuuskunta, joka ohjaa ja
valvoo akkreditointiasiain yksikkod. Johto-
kunta ja valtuuskunta tukevat keskuksen ja
akkreditointiasian yksikon johtamista strate-
gisella tasolla. Keskuksen operatiivisesta joh-
tamisesta vastaa ylijohtaja, mistd sdddetddn
voimassaolevan lain 2 a §:ssé.

Ehdotettavalla lailla muutettaisiin mitta-
tekniikan keskuksesta annetun lain 2 §:n 1
momenttia siten, ettd korostettaisiin johto-
kunnan roolia keskuksen strategisen johtami-
sen tukena. Johtokunnan tehtdvid ei muutet-
taisi.

Mittatekniikan keskuksesta annetun lain
2 §:n 2 momentissa sdfdetddn johtokunnan ja
akkreditointiasiain valtuuskunnan kokoon-
panosta. Johtokunta on koostunut keskuksen
ylijohtajasta ja enintdén kuudesta keskuksen
toimialan tuntevasta jdsenestd, jotka wvaltio-
neuvosto on nimennyt neljiaksi vuodeksi ker-
rallaan ja joista yksi on ollut henkil6ston
edustaja. Akkreditointiasian valtuuskuntaan
on kuulunut akkreditointiyksikon paallikko ja
enintddn kuusi yksikon toiminnan kannalta
tirkeiden sidosryhmien edustajaa.

Ehdotetulla lailla muutettaisiin 2 §:n 2
momenttia siten, ettd siind sdiddettdisiin vain
johtokunnan asettamisesta, kokoonpanosta ja
toimikauden kestosta. Johtokunnan kokoon-
panoa koskevaa sddnndstd ehdotetaan muu-
tettavaksi siten, ettd valtioneuvosto nimittiisi
johtokunnan jidsenet kolmeksi vuodeksi ker-
rallaan ja johtokuntaan kuuluisi vihintdéin
viisi ja enintddn seitsemén tutkimuskeskuk-
sen toimialaa tuntevaa jasentd, joista yksi oli-
si ty6- ja elinkeinoministerién edustaja. Val-
tioneuvosto myds méaérdisi johtokunnan pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Johto-
kunnan toimikauden kestoa sekd puheenjoh-
tajan ja varapuheenjohtajan madrddamista
koskevat sddnnokset siirrettdisiin asetuksesta
lain tasolle.

Nykyisestd poiketen ylijohtaja ja henkil5s-
ton edustaja eiviit olisi johtokunnan jdsenid
tarkoituksenmukaisuus- ja riippumattomuus-
syistd, vaan ylijohtaja toimisi johtokunnan
esittelijind ja henkil6ston edustajalla olisi
lasndolo- ja puheoikeus johtokunnan koko-
uksissa lukuun ottamatta nimitysasioita.
Henkil6ston edustajan ldsndolo- ja puheoi-
keudella varmistettaisiin keskuksen henkil6s-
ton kuuleminen sekd henkildstén ja johto-
kunnan vilinen tiedonkulku.

Akkreditointiasiain valtuuskunnan asetta-
misesta ja kokoonpanosta siddettdisiin 2 §:n
uudessa 3 momentissa. Valtuuskunnan koko
ja toimikausi ovat vastanneet johtokunnan
kokoa ja toimikautta. Akkreditointiasiain val-
tuuskuntaa koskisivat samanlaiset muutokset
kuin keskuksen johtokuntaakin eli yksikon
pddllikkd ei olisi valtuuskunnan jdsen vaan
toimisi valtuuskunnan esittelijind. Henkilos-
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ton edustaja ei ole ollut valtuuskunnan jése-
nend eikd sille ehdoteta tdssdkidsn lasndolo-
ja puheoikeutta valtuuskunnan kokouksiin,
koska valtuuskunnassa ei kisitelld henkil6s-
tod koskevia asioita. Akkreditointiasiain val-
tuuskuntaan kuuluisi vdhintdén viisi ja enin-
tddn seitsemin jdsentd, joista yksi edustaisi
tys- ja elinkeinoministeriotid. Lakiin otettai-
siin sddnnds tyo- ja elinkeinoministerion val-
tuudesta asettaa valtuuskunnan jisenet sekd
miir4td valtuuskunnalle puheenjohtaja ja va-
rapuheenjohtaja.

Johtokunnan ja akkreditointiasiain valtuus-
kunnan toimikausien kestoa maédrittelevit
sddnnokset siirrettdisiin asetuksesta lain ta-
solle. Ty6- ja elinkeinoministerion tulosoh-
jauskdytinnon mukaisesti johtokunnan ja ak-
kreditointiasiain valtuuskunnan toimikaudet
lyhennettdisiin nykyisestd neljdstd vuodesta
kolmeen vuoteen. Tallda mahdollistettaisiin
nopeampi reagointi toimintaympéristén muu-
toksiin. Johtokunnan ja valtuuskunnan tehté-
vistd sdddettiisiin edelleen valtioneuvoston
asetuksella.

Lain 2 §:n 4 momentissa sdddettdisiin tyo-
ja elinkeinoministerién tehtdvistd vahvistaa
johtokunnan ja valtuuskunnan jasenille mak-
settavat palkkiot. T#std on sdéddetty asetuksen
3 §:n 3 momentissa ja 4 b §:n 2 momentissa,
mutta nyt sddnndkset yhdistettdisiin ja siirret-
tédisiin lakiin.

Nykyisen 2 §:n 3 momentti siirtyisi 5 mo-
mentiksi. Tarkempia sd&nnoksiéd johtokunnan
ja valtuuskunnan tehtivistd annettaisiin val-
tioneuvoston asetuksella.

Ehdotetulla lailla siirrettdisiin asetuksesta
lakiin mittatekniikan keskuksen johtamista ja
ratkaisuvallan kaytt6d koskevat perussédn-
nokset. Uudessa 2 b §:ssé séddettiisiin johto-

kunnan ja valtuuskunnan péatosvaltaisuudes-
ta ja asioiden ratkaisemisesta.

Lisdksi lakiin tehtiisiin ty6- ja elinkeino-
ministerién perustamisesta johtuvat tekniset
muutokset.

2 Esityksen vaikutukset

Esityksen tarkoituksena on selkeyttdd eri
toimijoiden roolia keskuksen johtamisessa.
Johtokunnan rooli keskuksen toimintaa oh-
jaavana toimielimend selkeytyy ja johtokun-
nan jédsenen riippumattomuusongelma pois-
tuu. Uudistus selkeyttdisi keskuksen tulosoh-
jausta ja johtamista.

Esitykselld ei ole vilittomid vaikutuksia vi-
ranomaisiin, julkiseen talouteen, yksityis-
henkil6ihin eikd yrityksiin.

3 Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu tyo- ja elinkeinomi-
nisteriossa.

Esityksestd on pyydetty lausunto oikeus-
ministeri6ltd, Mittatekniikan keskukselta,
FINAS-akkreditointipalvelulta ja Turvatek-
niikan keskukselta. Saadut lausunnot on
huomioitu esityksen jatkovalmistelussa.

4 Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulemaan voimaan keviil-
14 2010.

Edella esitetylld perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttaviksi seuraava lakiehdo-
tus:
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Lakiehdotus

Laki

mittatekniikan keskuksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti

muutetaan mittatekniikan keskuksesta 14 pdivéand joulukuuta 1990 annetun lain (1149/1990)
1 §:n 1 ja 5 momentti sekd 2 §, sellaisina kuin niistd ovat 1 §:n 5 momentti ja 2 § laissa

921/2005, seki
liscitddin lakiin uusi 2 b § seuraavasti:

1§

Kansallisen mittausjdrjestelmén (metrolo-
gilajdrjestelmd) ja pétevyyden toteamisjirjes-
telmén (akkreditointijdrjestelmd) yllépitoa ja
kehittdmistd varten on tyo- ja elinkeinominis-
terion alainen Mittatekniikan keskus.

Ty6- ja elinkeinoministerié voi antaa Mit-
tatekniikan keskukselle selvitys-, kokeilu-,
seuranta- ja suunnittelutoimeksiantoja.

28

Keskuksella on johtokunta, joka tukee kes-
kuksen johtamista strategisella tasolla. Joh-
tokunta ohjaa, seuraa ja valvoo keskuksen
toimintaa. Akkreditointiyksikén toimintaa
ohjaa ja valvoo kuitenkin akkreditointiasiain
valtuuskunta.

Valtioneuvosto nimittdd johtokunnan jise-
net kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Johtokun-
taan kuuluu vidhintddn viisi ja enintdfn seit-
semidn keskuksen toimialaa tuntevaa henki-
164, joista yksi edustaa ty6- ja elinkeinomi-
nisteriotd. Valtioneuvosto mddrdd johtokun-
nalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Ylijohtaja toimii johtokunnan esittelijdnA.
Henkil6ston edustajalla on ldsndolo- ja puhe-

oikeus johtokunnan kokouksissa lukuun ot-
tamatta nimitysasioita.

Ty6- ja elinkeinoministeri® nimittdd akkre-
ditointiasiain valtuuskunnan jidsenet kolmeksi
vuodeksi kerrallaan. Valtuuskuntaan kuuluu
vihintddn viisi ja enintdédn seitsemin yksikon
toimialaa tuntevaa henkil6d, joista yksi edus-
taa ty6- ja elinkeinoministeristi. Ty6- ja
elinkeinoministerié midrdd valtuuskunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Ak-
kreditointiyksikon pédllikké toimii valtuus-
kunnan esittelijana.

Ty6- ja elinkeinoministerié vahvistaa joh-
tokunnan ja valtuuskunnan jésenille makset-
tavat palkkiot.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetdfin tar-
kemmin johtokunnan ja akkreditointiasiain
valtuuskunnan tehtavista.

2b§

Johtokunta ja akkreditointiasiain valtuus-
kunta ovat paitdsvaltaisia, kun ldsnd on ko-
kouksen puheenjohtaja ja vdhintddn puolet
muista jasenista.

Asiat ratkaistaan johtokunnassa ja akkredi-
tointiasiain valtuuskunnassa yksinkertaisella
ddnten enemmistSll4. Adnten mennessi tasan
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ratkaisuksi tulee puheenjohtajan kannattama Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyd
mielipide. lain tdytédntdonpanon edellyttdmiin toimenpi-
teisiin.

Tdmaé laki tulee voimaan péivand kuuta 20
Helsingissd 30 pdivand maaliskuuta 2010

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

TyOministeri Anni Sinnemcdiki
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Liite
Asetusluonnos

Valtioneuvoston asetus

mittatekniikan keskuksesta annetun asetuksen muuttamisesta

Valtioneuvoston péétoksen mukaisesti, joka on tehty ty6- ja elinkeinoministerion esittelysta,
kumotaan mittatekniikan keskuksesta 12 pidivdand huhtikuuta 1991 annetun asetuksen
(678/1991) 3, 4, 4 b, 4 ¢ ja 7 §, sellaisina kuin niistd ovat 3, 4 b, 4 ¢ ja 7 § asetuksessa

1193/2005, ja

muutetaan 2 §n 2 momentti, 4 d §, 5 §:n 2 momentti ja 10 §:n 1 ja 2 momentti, sellaisina
kuin niistd ovat 10 §:n 1 momentti ja 5 §:n 2 momentti asetuksessa 14/2005 sekd 4 d § ja 10
§:n 2 momentti mainitussa asetuksessa 1193/2005, seuraavasti:

Jollei 4 a §:ssd toisin sdddetd, mittateknii-
kan keskuksen johtokunnan tehtivini on sen
lisdksi, mitd mittatekniikan keskuksesta an-
netussa laissa (1149/1990) sdddetéddn:

1) asettaa tavoitteet keskuksen toiminnalle
sekd padttdad keskuksen strategiasta, merkit-
tivistd linjauksista ja laajoista hankkeista;

2) ohjata ja valvoa keskukselle asetettujen
tavoitteiden toteutumista;

3) paattdd keskuksen tulo- ja menoarvioeh-
dotuksesta sekd toiminta- ja taloussuunnitel-
masta;

4) hyviksyi ja allekirjoittaa tulossopimuk-
sen ja tilipadtoksen yhdessd keskuksen yli-
johtajan kanssa; seké

5) kasitelld muut merkittdvit asiat, jotka
ylijohtaja saattaa johtokunnan késiteltdvaksi.

4d§
Akkreditointijarjestelmidn sekd vaatimus-
tenmukaisuuden arviointipalvelujen luotetta-
vuuden ja kansainvilisen hyviksyttdvyyden
edistimiseksi toimii liséksi ty6- ja elinkei-
noministeritén yhteydessd vaatimustenmukai-

suuden arviointiasiain neuvottelukunta, josta
sdddetddn vaatimustenmukaisuuden arvioin-
tiasiain neuvottelukunnasta annetussa valtio-
neuvoston asetuksessa (977/2005).

Ylijohtaja valvoo ja kehittd mittatekniikan
keskuksen toimintaa. Hin vastaa keskuksen
toiminnan tuloksellisuudesta ja tavoitteiden
saavuttamisesta sek#d raportoi niistd tyo- ja
elinkeinoministeritlle.

10 §

Ylijohtajan nimittdd valtioneuvosto. Vilit-
tomdésti ylijohtajan alaisen tulosyksikon pail-
likdn nimittdd johtokunta.

Akkreditointiyksikon paéllikon ja hinen si-
jaisensa nimittdd kuitenkin akkreditointiasi-
ain valtuuskunta.

Tamé asetus tulee voimaan piivdnd kuuta
20 .
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