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Hallituksen esitys Eduskunnalle laeiksi aseettomasta palveluk-
sesta ja siviilipalveluksesta annetun lain viliaikaisesta muuttamisesta
ja eriiden vakinaisesta palveluksesta kieltiytyvien asevelvollisten
rankaisemisesta annetun lain 1—4 §:n soveltamatta jittimisestd

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Asecettomasta palveluksesta ja siviilipalveluk-
sesta annettua lakia ehdotetaan viliaikaisesti
muutettavaksi siten, etti aseistakieltdytyjin va-
kaumuksen tutkimismenettelystd kokonaan luo-
vutaan. Edelleen ehdotetaan palvelusaikaa pi-
dennettiviksi siviilipalveluksessa olevien osalta
120 piivilld eli yhteen vuoteen neljidn kuukau-
teen. Siviilipalveluksen sisillollisestd jakaantumi-
sesta koulutukseen ja kiytinndn harjoitteluun
ehdotetaan lakiin sisillytettiviksi nimenomainen
sadnnos. Lisiksi lakiin ehdotetaan otettavaksi
sidnnos, joka oikeuttaa valtioneuvoston tarvitta-
essa midriimiin valtion siviilihallinnon hallinto-
yksikoille siviilipalvelusmiesten sijoitusvelvolli-
suuden, seki siinnds, jossa aseettomaan palve-
lukseen ja siviilipalvelukseen midrittyjen asema

soveltuvin osin rinnastetaan asevelvollisuuslain
mukaista palvelusta suorittavien asevelvollisten
asemaan.

Laki ehdotetaan siddettiviksi miirdaikaiseksi;
se olisi voimassa viisi vuotta, jona aikana sen
vaikutuksista ehdittdisiin saada riittdvisti koke-
muksia.

Lisiksi ehdotetaan siiidettiviksi, ettei eriiden
vakinaisesta palveluksesta kieltiytyvien asevelvol-
listen rankaisemisesta annetun lain 1-—4 §:4d
aseettomasta palveluksesta ja siviilipalveluksesta
annettuun lakiin ehdotettujen muutosten voi-
massa ollessa sovellettaisi.

Uudistus on tatkoitettu tulemaan voimaan
vuoden kuluttua lakiehdotusten tultua hyviksy-
tyiksi.

YLEISPERUSTELUT

1. Esityksen yhteiskunnallinen
metkitys

Asecton palvelus ja siviilipalvelus eivit ole
ascellisen palveluksen vaihtoehtoja vaan ainoas-
taan tietyin edellytyksin sen korvaavia palvelus-
muotoja. Korvaavaan palvelukseen pddseminen
edellyttii sellaisen uskonnollisen tai eettisen va-
kaumuksen olemassaoloa, joka estdd asianomaista
osallistumasta aseelliseen palvelukseen. Tillaisen
vakaumuksen olemassaolon tutkinta on heritti-
nyt arvostelua joissakin kansalaispiireissi. On
katsottu, ettei kukaan voi riittdvin objektiivisesti
ja tieteellisesti kestivin perustein tutkia toisen

4384011674

vakaumusta. Kun korvaavan palveluksen edelly-
tyksid ei kuitenkaan voida poistaa, on ollut
selvitettiivi ja ratkaistava, voidaanko sen olemas-
saolosta muutoin kuin erityiselli tutkinnalla riit-
tivisti vakuuttua. Lakichdotuksessa on asia rat-
kaistu siten, ettd tutkintamenettelysti luovutaan
ja vakaumus mitataan nykyisti pitemmilli palve-
lusajalla.

Aseistakieltdytyjid koskeva lainsiadints on li-
hinni viimeisten 10—15 vuoden aikana kehitty-
nyt muun muassa siten, ettd aseistakieltdytymi-
selle hyviksyttyjen motiivien valikoimaa on lisit-
ty. Aseellisen palveluksen korvaavan palveluksen
muotoja jirjestettdessi ei kuitenkaan ole riittivis-
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ti kiinnitetty huomiota palveluksen sisillén ja sen
puitteiden sdintelyyn enempii kuin sithenkiin,
missi miirin maanpuolustusvelvollisten kansa-
laisten tasa-arvoisuusnikdkohdat tulevat palve-
luksen jirjestelyissi huomioon otetuiksi.

Siviilipalveluksen aineellista sisiltéd ei ole
sidnnelty laintasolla. Lihinnd ajan my6td muo-
toutuneisiin kiytintdihin perustuvina siviilipal-
velusmiesten tehtivit ja palvelusolosuhteet poik-
keavat huomattavasti asevelvollisuuslain (452/50)
nojalla palvelevien vastaavista. Myds siviilipalve-
lusmiesten kesken on olosuhteissa huomattavia
eroja.

Lakiehdotuksella pyritdin saamaan siviilipalve-
lus yhteiskuntaa paremmin hyddyttiviksi sisillyt-
timilli palvelusaikaan keskitettyd koulutusta ja
kehittimilld siviilipalvelusmiesten sijoittamisjir-
jestelmid. Lisiksi pyritidn luomaan edellytykset
vallitsevan eriarvoisuuden poistamiselle ja yhte-
ndistimiin siviilipalvelusmiesten palvelusolosuh-
teita ryhmin sisilli ja suhteessa muihin asevel-
vollisiin.

2. Nykyinen tilanne
2.1. Aseeton palvelus ja siviilipalvelus

Miiriyksen aseettomaan palvelukseen tai sivii-
lipalvelukseen antaa asevelvollisten tutkijalauta-
kunta. Lautakunnan piitdkseen saa hakea muu-
tosta valittamalla oikeusministeriodn. Ministerion
piitdksesti on valituskielto.

Aseettomasta palveluksesta ja sivilipalveluk-
sesta annetun lain 7 §:n mukaan palvelusmuotoa
koskeva asia on saatettava tutkijalautakunnalle
otettavaksi uudelleen kisiteltiviksi, jos miiriyk-
sen aseettomaan tai siviilipalvelukseen havaitaan
perustuneen ilmeisesti viiriin tietoihin tai jos
aseeton palvelusajan kuluessa ilmoittaa tulleensa
sellaiseen vakaumukseen, ettei voi suorittaa asee-
tonta palvelusta ja esittid selvityksen muuttu-
neen vakaumuksensa todellisuudesta.

Uusi kisittely ilmeisesti viirien tietojen joh-
dosta voi tapahtua seki asianomaisen hyviksi ettd
hinen vahingokseen.

Kun kielteinen hallintopéitds ei saavuta oi-
keusvoimaa, voi tutkijalautakunta ilman nimen-
omaista siinndstikin esimerkiksi asianomaisen
asevelvollisen pyynnostd milloin tahansa kisitelld
asian uudelleen ja antaa hinelle mydnteisen
paiatoksen. Uutta kisittelyd el estiine sekiin, ettd
aikaisemmasta paitoksesti mahdollisesti on oi-
keusministerién valitusasteena antama lainvoi-
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mainen piitds. Niin on erityisesti silloin, kun
asevelvollinen vetoaa asiassa uuteen selvitykseen.

Tutkijalautakunta on viime aikoina tiettdvisti
ottanut aiempaa enemmin asioita uuteen kisitte-
lyyn. Menettelysti on muodostunut kiytintd
siitd riippumatta, onko aikaisempi miiriys pe-
rustunut {lmeisesti viidriin tietoithin vai onko
kysymys ollut muuttuneesta vakaumuksesta. Yksi
syy uusien hakemusten mdiirin lisiintymiseen
lienee aseettomaan palvelukseen miidriimisen
enentynyt kiytts. Henkilélle, joka haluaa siviili-
palvelukseen, mutta joka on mdiiritty aseetto-
maan palvelukseen, timi palvelusmuoto ei aina
muodosta hyviksyttivii kompromissia. Tilloin
hin saattaa uusilla hakemuksilla pyrkii saavutta-
maan haluamansa lopputuloksen. Hakemuksen
tekemiselle ja sen kisittelylle ei ole siiidetty
takarajaa.

Siviilipalvelukseen miirittyjen asevelvollisten
sijoittaminen palveluspaikkoihin on tuottanut
ajoittain vaikeuksia. Suurimpana syyni on ollut
se, ettd siviilipalvelukseen mairittyjen lukumairi
on ylittinyt kiytettivissi olevien palveluspaikko-
jen miirin. Vuonna 1983 siviilipalvelukseen
miirittiin noin 1 000 asevelvollista. Heisti noin
800 voitiin sijoittaa palveluspaikkaan. Tisti on
seurannut, ettd siviilipalvelukseen méirityt ovat
joutuneet odottelemaan melko pitkidkin aikoja
palvelukseen piisyi ja ettd palveluksen alkamisa-
jankohtaa ei ole voitu vahvistaa riittivin ajoissa
etukiteen. Erityisid vaikeuksia on aiheutunut
ammattitaidottomien siviilipalvelusmiesten sijoit-
tamisesta palveluspaikkoihin.

Aseettomasta palveluksesta ja siviilipalveluk-
sesta annctun lain 2 §:n 2 momentin (364/
78) mukaan siviilipalvelus suotitetaan valtion si-
viilihallinnon, kuntien tai kuntainliittojen tehti-
vissi taikka yliopistollisessa keskussairaalassa.
TySvoimaministerié osoittaa siviilipalvelukseen
midritylle palveluspaikan sellaisessa laitoksessa,
jonka kidytrimisesti tihin tarkoitukseen se on
sopinut asianomaisen viranomaisen kanssa. Mil-
liin viranomaisella ei ole siid6sperusteista vel-
vollisuutta vastaanottaa ja sijoittaa siviilipalvelus-
miehid. Vuonna 1983 siviilipalveluslaitoksia oli
noin 200. Yhdessi laitoksessa on ollut keskimii-
rin 3—4 siviilipalvelusmiesti.

Kun siviilipalveluslaitoksia on varsin suuri
miird ja kussakin laitoksessa on vain muutama
siviilipalvelusmies, jirjestelmi on hallinnollisesti
ja siviilipalveluksena suoritettavien tehtivien si-
sillon osalta erittdin epiyhteniinen.

Siviilipalveluslaitoksissa  siviilipalvelusmiehet
suorittavat sellaisia asianomaisen laitoksen tavan-
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omaiseen toimintaan kuuluvia tehtivii, joita he
aikaisemman koulutuksensa ja tybkokemuksensa
perusteella osaavat suorittaa. Lukuun ottamatta
vilttimitdntd tydtehtdviin perehdyttimistd lai-
tokset eivit yleensi jirjestd siviilipalvelusmiehille
minkdinlaista  koulutusta.  Siviilipalveluksena
suoritettavilla tehtivilld ei ole mitddn yhtenidistd
tavoitteellista sisdltdd ja tatkoitusta. Kiytinnossi
siviilipalvelus ymmarretiin lihinni keinona ajal-
lisesti korvata palvelus puolustusvoimissa palvele-
malla sellaisessa siviiliviranomaisessa, joka suos-
tuu sijoittamaan tillaista tybvoimaa.

Aseeton palvelus puolustusvoimissa ja siviili-
palvelus korvaavat rauhan aikana asevelvollisuus-
lain mukaisen asevelvollisuuden suorittamisen.
Asevelvollisuuden piiriin kuuluvien henkil6ryh-
mien asema on heihin tosiasiallisesti kohdistu-
vien vaatimusten osalta hyvin erilainen. Eniten
muista poikkeaa siviilipalvelusmiesten asema.
Kiytinndssi he rinnastuvat tdysin asianomaisen
siviilipalveluslaitoksen vitka- ja tySsuhteiseen
henkilokuntaan. Heidin vapauksiaan rajoittaa
lihinnd vain laitoksessa voimassa olevan tybajan
noudattaminen.

Sitd vastoin puolustusvoimissa aseellisina tai
aseettomina palvelevien asevelvollisten palvelus-
velvollisuus ei ole rajoittunut yleisiin tybaikoihin.
Varsinaisen palvelusajan ulkopuolellakin heidin
vapautensa on monin tavoin rajoitettu. Yleensi
he eivit esimerkiksi saa poistua sotilasalueelta tai
yopyd muualla kuin palvelukseen kuuluvassa ma-
joitustilassa muutoin kuin erityisen luvan perus-
teella.

2.2. Eriiden vakinaisesta palveluksesta
kieltiytyvien rankaiseminen

Niin sanotun kaksinkertaisen asevelvollisuuden
mahdollisuuden on katsottu saattavan syntyi sil-
loin, kun siviilipalvelukseen pyrkinyt, mutta ase-
velvollisten tutkijalautakunnan piitokselld aseel-
liseen tai aseettomaan palvelukseen miiritty ase-
velvollinen kieltdytyy suorittamasta palvelusta
puolustusvoimissa.

Tillainen pysyviisluontoinen kieltdytyminen
kisitellddin erdiden vakinaisesta palveluksesta
kieltdytyvien asevelvollisten rankaisemisesta an-
netun lain (23/72) mukaisesti. Asia saatetaan
yleisen alioikeuden kisiteltiviksi ja asevelvolli-
nen vapautetaan toistaiseksi vakinaisesta palve-
luksesta, kunnes asia on tuomioistuimessa rat-
kaistu. Rangaistuksen suorittamisen jilkeen asi-
anomaista €i endi kutsuta uudelleen varusmies-
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palvelukseen.  Samanaikaisesti  kieltiytymisen
kanssa asevelvollinen on kuitenkin saattanut teh-
di uuden ilmoituksen halukkuudestaan siviilipal-
velukseen asevelvollisten tutkijalautakunnalle, jo-
ka on aikaisemmasta piitoksestiin poiketen saat-
tanut méiriti asianomaisen siviilipalvelukseen.

Ennen tuomioistuimen ratkaisua asianomaista
ei kuitenkaan edelli mainittujen siinndsten no-
jalla kutsuta palvelukseen eikd myoskiin rangais-
tuksen suorittamisen jilkeen. '’Kaksinkertainen
asevelvollisuus’’ olisi siten teoriassakin mahdolli-
nen vain, jos asianomainen suotittaa siviilipalve-
lusta tuomion langettamisen ja rangaistuksen
suorittamisen aloittamisen vililld. Kiytinndssi
niin el pitiisi voida tapahtua.

Sen sijaan todellisempi ongelma lienee se, ettd
kieltiytymisestd tuomittu joutuu suorittamaan
rangaistuksen kieltdytymisen jilkeen annetusta
siviilipalvelusmiiriyksesti huolimatta.

3. Ehdotetut muutokset
3.1. Aseeton palvelus ja siviilipalvelus

Eri palvelusmuotoihin liittyvit oikeudet ja vel-
vollisuudet eivit riittivisti vastaa toisiaan.

Esityksen tavoitteena on luoda perustaa siviili-
palvelusjitjestelmin kehittimiselle. Jitjestelmii
olisi kehitettiivd siten, ettd siviilipalveluspaikko-
jen miiri voidaan saattaa vastaamaan kulloinkin
ilmenevii tarvetta. Samalla olisi pyrittivi siihen,
ettd vilitedmisti siviilipalvelukseen méiriimisen
jilkeen astanomaiselle voitaisiin antaa luotettava
tieto siviilipalveluksen alkamisen ajankohdasta ja
palveluspaikasta. Siviilipalvelusjitjestelmii olisi
myds hallinnollisesti yksinkertaistettava ja selkey-
tettdvd. Parhaiten timi olisi toteutettavissa val-
tuuttamalla valtioneuvosto tarvittaessa velvoitta-
maan valtion siviilihallintoviranomaiset sijoitta-
maan siviilipalvelusmiehii niille soveliaisiin pal-
velustehtiviin.

Samalla olisi tarkoituksenmukaista luopua kot-
vaavaan palvelukseen pyrkivien vakaumuksen
tutkimismenettelystd, jota eriit kansalaistyhmit
ovat pitineet epityydyttivini ja jopa nykyaikaan
kokonaan soveltumattomana. Niin voidaan halli-
tuksen mielesti menetelld, jos vakaumuksen sy-
vyydesti voidaan vakuuttua samalla tuntuvasti
pidentimilli korvaavan palveluksen palvelusai-
koja. Kun palvelusaika siviilipalveluksessa piden-
netddn 240 piivid asevelvollisuuslaissa siddettyd
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yleisti palvelusaikaa kauemmin kestiviksi, voi-
daan perustellusti katsoa, etti tillaiseen palve-
lukseen hakeutuvalla on laissa tarkoitettu uskon-
nollinen tai eettinen vakaumus, joka estdi asevel-
vollisuuden suorittamisen aseellisessa palvelukses-
sa.

Siviilipalvelukseen piisyi helpotettaisiin lisiksi
siten, ettd asevelvollinen, joka olisi ennen 30
ikivuoden tiyttimistd ehtinyt aloittaa asevelvolli-
suutensa suorittamisen, voisi mainitun ikdrajan
saavutettuaan vakaumuksensa vuoksi siirtyd jat-
kamaan palvelustaan siviilipalveluksessa.

Siviilipalveluksen sisillon sidntely tismentyisi
siten, etti siviilipalvelus kisittdisi sekd asianmu-
kaista koulutusta ettd kiytinnon harjoittelua ja
tyotd. Varsinaisena palvelusaikana saatuja tietoja
ja taitoja seki hankittua kokemusta pidettiisiin
ylli kertausharjoituksia korvaavan palveluksen
avulla. Tillaiseen palvelukseen voidaan lain mu-
kaan kutsua yhteensi enintdin 75 piivin ajaksi.
Siviilipalvelusmiesten sijoittamista ja heidin pal-
veluksensa jirjestimistd ]Ohtalsl ja koordinoisi
tydvoimaministerié, mutta myds ne ministeriot,
joiden hallinnonaloille siviilipalvelusmiehii sijoi-
tettaisiin, kytkettdisiin nykyistd titviimmin palve-
luksen johtoon ja valvontaan.

Eri asevelvollistyhmien aseman yhdenvertaista-
miseksi lakiin ehdotetaan siviilipalveluksen osalta
sisillytettiviksi sidnnds, jossa eri palvelusmuodot
edellytetidn palveluksen jirjestimisessd soveltu-
vin osin rinnastettaviksi toisiinsa. Vastaava siin-
nds sisiltyy lakiin jo aseettoman palveluksen
osalta.

3.2. Eriiden vakinaisesta palveluksesta kieltdy-
tyvien rankaiseminen

Esityksessi ehdotetaan, ettd eriiden vakinaises-
ta palveluksesta kieltiytyvien asevelvollisten ran-
kaisemisesta annetun lain 1—4 §:44 et timin
lain voimassa ollessa lainkaan sovellettaisi. Niin
voidaan menetelld, koska asevelvolliset uuden
jirjestelmin mukaan pédsevit haluamaansa pal-
velusmuotoon. Mahdollisten palveluksesta kiel-
tdytymistapausten kisittely midrdytyisi tilldin jo-
ko rikoslain 45 luvun tal aseettomasta palveluk-
sesta ja siviilipalveluksesta annetun lain sdinnos-
ten mubkaisesti.

4. Valmisteluvaiheet ja aineisto
4.1. Valmisteluelimet

Puolustusneuvosto on katsonut nykyisessi sivii-
lipalvelusjirjestelmissi olevan kokonaismaanpuo-
lustuksen kannalta huolestuttavia piirteitd. Lisak-
si puolustusneuvosto on todennut, ettd siviilipal-
velusjirjestelyji sidatelevilli lainsiidinnolli ja
siviillipalveluspaikkojen valinnalla samoin kuin
palvelusjirjestelyilld on tirkei merkitys sekd kan-
salaisten yhdenvertaisuusperiaatteen etti maan-
puolustukselle asetettujen tavoitteiden toteutu-
misen kannalta.

Stviilipalvelusjirjestelyitd on tutkittu puolus-
tusministerion 10 pirvind huhtikuuta 1979 aset-
tamassa ja 25 pidivind tammikuuta 1980 mictin-
tonsi jittineessi sivitlipalvelusjirjestelyjen selvit-
timistydryhmissd, jonka tehtivini oli selvittdi
sivitlipalveluksen jirjestelyissi kansalaisten yh-
denvertaisuusperiaatteen ja maanpuolustustavoit-
teiden toteutumisen kannalta ilmenevii lainsii-
dinnollisii ja muita periaatteellisia epikohtia.
Tyoryhmin siidosehdotukser keskittyivit siviili-
palveluksen tarkoituksen sekd yhdenvertaisuuspe-
riaatteen toteutumista varmistavaan siintelyyn.
Lisaksi tyoryhmd teki siviilipalveluksen jirjestely-
ji koskevia ehdotuksia ja esittt mm. kahden
erityisen koulutuskeskuksen perustamista siviili-
palvelusmiesten koulutusta varten.

Siviilipalvelusta on selvitetty myds tydvoima-
ministerién 14 piivind huhtikuuta 1980 asetta-
massa ja 14 piivini huhtikuuta 1981 mietintonsi
(komiteanmietintd 1981:23) jittineessd siviili-
palvelustyéryhmissi, jonka tehtivini oli selvicrii
siviilipalveluksen asemaa ja siviilipalveluksen
edelleen kehittimistd sellaisten siviilipalvelus-
muotojen luomiseksi, jotka entisti paremmin
vastaavat jirjestelmin erityisluonnetta, ottavat
huomiocon siviilipalvelusmiesten uskonnollisen
tai eettisen vakaumuksen kunnioittamisen ja tar-
peet kehittdd siviilipalvelusjirjestelmid entistd
patemmin yhteiskunnallisesti hyddylliseen  ja
maamme rauhaa ja turvallisuutta edistiviidn
suuntaan. Tydryhmin ehdotukset kohdistuivar
siviilipalveluspaikkojen valikoimaan ja niiden
laatuun, koulutusjakson sisillyttimiseen palve-
lusaikaan erityisessd siviilipalvelusopistossa, sivii-
lipalvelusmiesten valvontaan ja kurinpitoon seki
osallistumisjirjestelmiin. Lisiksi tyotyhmi ehdot-
i kustannusten siirtimistd valtion vastattaviksi ja
tyovoimaministerion resurssien lisdamistd siviili-
palveluksen jirjestelyasioissa.
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Niin sanotun kaksinkertaisen asevelvollisuuden
ongelmaa on kiisitelty vuoden 1982 valtiopiivilld
tehdyssi kirjallisessa eduskuntakysymyksessd n:o
318/82. Kysymykseen tuolloin antamassaan vas-
tauksessa puolustusministeri on todennut olevan
ilmeistd, ettei kysymyksessi tarkoitetun kaltaista
tilannetta ole otettu huomioon puheena olevaa
lainsiidintod valmisteltaessa ja katsonut tilan-
teen korjaamisen edellyttivin lainsiidintétoi-
mia.

Kuntien keskusjirjestdjen ja valtion vililld on
kiyty kunnallistaloutta koskevista neuvotteluista
ja suositusten antamisesta allekirjoitetun sopi-
muksen, niin sanotun jirjestelyasiakirjan, mukai-
set neuvottelut.

4.2. Lausunnonantajat

Siviilipalvelusjirjestelyjen  selvittimistybryh-
min mietinndsti on saatu lausunnot oikeusmi-
nisterioltd, sisdasiainministerioltd, tyovoimami-
nisteriolti, sosiaali- ja terveysministeriolti, liikken-
neministeridltd, pidesikunnalta ja Suomen siviili-
palvelusmiesliitto r.y:ltdi. Ty6voimaministeriétd
ja Suomen siviilipalvelusmiesliitto r.y:td lukuun
ottamatta lausunnonantajat ovat suhtautuncet
myodnteisesti tyoryhmin ehdotuksiin.

Tybvoimaministerion asettaman siviilipalvelus-
tyoryhmin mietinndstd on pyydetty lausunto
seuraavilta viranomaisilta ja jirjestdiltd: oikeus-
ministerié, sisiasiainministerié, puolustusminis-
terid, valtiovarainministerié, opetusministerio,
lilkenneministerid, tie- ja vesirakennushallitus,
ilmailuhallitus, sosiaali- ja terveysministeris, tyo-
terveyslaitos, Suomen Punainen Risti, Kriminaa-
lihuoltoyhdistys, kirkkohallitus, Suomen orto-
doksisen kirkkokunnan kirkollishallitus, Suomen
Kaupunkiliitto, Suomen Kunnallislitto, Fin-
lands Svenska Kommunférbund ja Suomen Sivii-
lipalvelusmiesliitto r.y. Osa tyéryhmin ehdotuk-
sista on saanut lausunnonantajilta kannatusta, ei
kuitenkaan varauksetonta. Toisaalta mietint6id on
laajasti arvosteltu siité, ettd tydryhmi on pyrkinyt
syyjayttimidn  siviilipalveluksen tarkoitussidon-
naisuuden maanpuolustukseen, ja katsottu, etti
mietintd on tissi suhteessa rakentunut perusteil-
le, jotka eivit ole oikeudellisesti riittdvii.

Hallituksen esityksen valmistelutyon aikana on
kuultu sisiasiainministerién, opetusministerion,
liikenneministeridén, sosiaali- ja terveysministe-
rién, tybvoimaministerién ja ilmailuhallituksen
edustajia  erityisesti  siviilipalvelusjirjestelmin
muutoksiin liittyvistd kysymyksisti. Mainittujen

viranomaisten edustajat ovat pitineet siviilipalve-
lusjirjestelmin kehittdmistd suunnitellulla tavalla
perusteltuna.

Valmistelutydssi on soveltuvin osin otettu
huomioon aikaisemman valmistelun ja asian
my6hemmin kisittelyn yhteydessi esiintulleita
nikodkantoja.

5. Esityksen organisatoriset ja
henkilostovaikutukset ’

Siviilipalvelusjitjestelmin parantamiseen tih-
tidvit ehdotukset edellyttivit tydvoimaministe-
rién henkil6stovoimavarojen lisidmistd.

My6s niithin ministeriéihin, joiden alaiseen
hallintoon siviilipalvelusmiehid pidasiassa sijoi-
tettaisiin, olisi perustettava sijoitustehtivien hoi-
tamista ja palveluksen sisillon ja sen jirjestelyi-
den seuraamista ja johtamista varten toimet.

Siviilipalvelusmiehille jirjestettivisti koulu-
tuksesta sdddettdisiin  tatkemmin asetuksella.
Miesten miirid koskevien arvioiden perusteella
voidaan arvioida, ettd mitkddn nyt toimivat oppi-
laitokset eivit pysty jirjestimiidn koulutusta il-
man lisdvoimavaroja. Koulutuksen organisointi ja
suuntautuminen eri aloille sekd henkilgstévoima-
varojen lisitarve selvitetiin asetuksen valmistelun
yhteydessi. Selvityksistd huolehtii siviilipalvelus-
miesten sijoittamisen ja palveluksen jirjestimisen
yleisesti johdosta ja valvonnasta vastaava tydvoi-
maministerid yhdessi niiden viranomaisten kans-
sa, joiden toimialoille siviilipalvelusmiehii kaa-
vaillaan sijoitettavaksi.

Sivillipalvelusmiesten  sijoittaminen  heididn
saamansa koulutuksen perusteella kiytinnén har-
joitteluun ja ty6hon siviilipalveluslaitoksiin saat-
taa joissakin tapauksissa edellyttid myés niissd
tiettyji jdrjestelyjd ja lisdhenkildstdd varsinkin jos
siviilipalvelusmiehii sijoitetaan usean henkilon
ryhmini.

Henkiléston lisitarpeet ovat vield yksiloimitta.
Tarkoituksena on, etti uudistuksen edellyttimit
henkildstolisdykset pyritddn hoitamaan erityisesti
keskushallinnon osalta henkiléstdd ja vakansseja
uudelleenkohdentamalla.

6. Esityksen taloudelliset
vaikutukset

Siviilipalvelusmiesten koulutuksen jirjestimi-
seen on arvioitu tatvittavan noin 250 uutta
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oppilaspaikkaa. Oppilaspaikkojen perustamiskus-
tannusten suuruus riippuu siitd, missi miirin
voitaisiin tukeutua olemassa oleviin oppilaitok-
siin ja tiloithin. Opetusministerién ja sisdasiain-
ministerién hallinnonaloilla ei ole vapaita oppi-
laspaikkoja, jotta voitaisiin kiyttdd siviilipalvelus-
miesten koulutukseen.

Kiytokustannukset  oppilaspaikkaa kohden
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olisivat noin 40 000 mk vuodessa, eli yhteensi
noin 10 miljoonaa markkaa. Pidosa kustannuk-
sista muodostuisi opetus- ja muun henkildstén
palkoista.

Myos siviilipalvelusmiesten harjoittelun ja kay-
tinndn tydskentelyn aiheuttamat yllipito- ja
muut kustannukset lisddntyisivit palvelusajan pi-
dentyessi ja palveluksen sisiltod kehitettdessi.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut

1.1. Laki aseettomasta palveluksesta ja siviili-
palveluksesta annetun lain viliaikaisesta
muuttamisesta

1 §. Pykilin mukaan sellainen asevelvollinen,
jota uskonnolliseen tai eettiseen vakaumukseen
perustuvat vakavat omantunnonsyyt estivit suo-
tittamasta asevelvollisuuttaan aseellisessa palve-
luksessa asevelvollisuuslaissa siidetyssi jirjestyk-
sessd, olisi hakemuksestaan vapautettava aseelli-
sesta palveluksesta rauban atkana ja miirdrtivi
sen sijasta aseettomaan palvelukseen puolustus-
voimiin taikka siviilipalvelukseen.

Ascellisesta palveluksesta kieltdytyvin asevel-
vollisen vakaumusta ei tutkittaisi vaan vapautta-
mispditds tehtiisiin asianomaisen oman ilmoi-
tuksen perusteella. Asianomaisen itsensi ratkais-
tavaksi jiist niin ikdin joko aseettoman tai siviili-
palveluksen valitseminen.

2 §. Asevelvollinen miiriteiisiin ensisijaisesti
aseettomaan palvelukseen puolustusvoimiin. Jos
asianomaisen vakaumus estiisi aseettomankin
palveluksen, hinet midritdiisiin siviilipalveluk-
seen. Pykilin 1 momentti ei muuttuisi muilta
osin kuin etti nimitys '’ puolustuslaitos’” muutet-
taisiin nykyiseen muotoonsa *’puolustusvoimat’’

Pykildin lisittivissi 3 momentissa siddettii-
siin, etti siviilipalvelusmiesten sijoittaminen
kuntien ja kuntainliittojen tehtiviin edellytrdd
niiden ja valtion kesken asiasta erikseen tehtivii
sopimusta. Valtion puolesta neuvottelu- ja sopi-
musosapuolena olisi tydvoimaministerio.

2 a §. Siviilipalvelusmiesten palveluspaikkojen
niukkuuden ja niiden nykyisin osittain lijallisen
yksilsllisyyden aiheuttamien puutteiden poista-

miseksi ehdotetaan pykildin lisittdviksi uusi
2a §, joka antaa valtioneuvostolle valtuuden
tarvittaessa tybvoimaministerion esittelystd mii-
ritd valtion siviilihallintoviranomaisille hallinto-
yksikkokohtaiset siviilipalvelusmiesten sijoitusvel-
vollisuudet.

Muutos mahdollistaa suurempien palvelusyksi-
kéiden muodostamisen ja luo edellytykset siviili-
palveluslaitosten suunnitelmalliseen jirjestimi-
secen ja kehittimiseen hallinnonaloittain ja alu-
eellisesti.

Siviilipalvelusmiehid ~sijoitettaisiin  pédasial-
lisesti sisdasiainministerion, litkenneministerién
ja sosiaali- ja terveysministetién hallinnonaloille.
Sijoituspaikan mdiriisi lihinng se koulutus, joka
asianomaiselle on annettu siviilipalvelusajan altus-
sa siten kuin jiljempini 11 §:n perusteluissa
lahemmin selostetaan.

My6s 2 momentti sisiltid uuden siintelyn.
Sen tarkoituksena on miirittid tyGvoimaministe-
116 siviilipalvelusmiesten sijoittamista ja heidin
palveluksensa jirjestimisti johtavaksi ja yhteen-
sovittavaksi ministeridksi. Siviilipalvelusmiesten
sijoittamisesta olisi laadittava vuotuinen suunni-
telma, jonka vahvistaisi valtioneuvosto.

Pykilin 3 momentin mukaan tyévoimaminis-
teriolld olisi siviilipalveluksen suunnittelua ja
jitjestelyd varten apunaan pysyvi neuvottelukun-
ta, jossa olisivat edustettuina ne ministeriot,
joiden hallinnonaloilla siviilipalvelusmichet kou-
lutetaan ja ne, joiden hallinnonaloille heidit
piiasiallisesti  sijoitetaan. Neuvottelukunnasta
siddettdisiin tarkemmin asetuksella.

3 §. Kun aseettoman palveluksen jirjestimi-
nen on helpompaa ja kun siiti ei aiheudu
varsinaisia lisikustannuksia valtiolle aseettomien
tukeutuessa tiysin puolustusvoimien otganisaa-
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tioon ja huoltoon, on yhteiskunnan kannalta
kaikin puolin hyédyllistd tukea toimenpiteitd,
jotka ovat omiaan vaikuttamaan siihen, etti
aseistakieltiytyjit nykyisti enemmin pyrkivit va-
litsemaan aseettoman palveluksen siviilipalveluk-
sen sijasta.

Kun kotvaaviin palvelusmuotoihin pyrkivien
asevelvollisten vakaumusta ei enii tutkittaisi,
olisi sen olemassaolo varmistettava muulla ta-
voin, jottei jirjestelmin muutos johtaisi pyrki-
mykseen vapautua aseellisesta palveluksesta ai-
noastaan henkilokohtaisten hyéty- ja helppous-
nikokohtien perusteella. Parhaaksi vakaumuksen
mittariksi on katsottu palvelusajan riittivi piden-
timinen. Niinpi siviilipalveluksen kestoksi on
chdotettu 240 piivii yli asevelvollisuuslaissa sii-
detyn yleisen palvelusajan. Siviilipalveluksen ko-
konaiskesto olisi niin ollen yksi vuosi nelji kuu-
kautta. Aseettomina palvelevien palvelusaika
sensijaan siilyisi nykyiseni.

Pykilin 2 momentin nykyisen sanamuodon
voidaan katsoa johtavan siihen, ettet 30 vuotta
tiyttinyt asevelvollinen, joka on aloittanut aseel-
lisen palveluksen, endi voisi siirtyd aseettomaan
tai siviilipalvelukseen. Asevelvollisuuden suorit-
tamisen aseellisena tai aseettomana puolustusvoi-
missa taikka siviilipalveluksena tulisi toteutua
sellaisena kokonaisuutena, joka mahdollistaisi
siirtymisen palvelusmuodosta toiseen 30 vuoden
ikirajan saavuttamisesta riippumatta. Kun timi
ei soveltamiskdytinndssi liene ollut ainakaan
poikkeukseton menettely, on asia varmistettava
vitd tarkoittavalla 2 momentin sanamuodon
muutoksella.

Voimassa olevan lain 3 §:n 3 momentin siin-
néksen nojalla aseeton ja siviilipalvelusmies voi-
daan kutsua kertausharjoituksia korvaavaan pal-
velukseen vhteensi enintidin 75 piivin ajaksi.
Tihin palvelusaikaan ei ehdoteta muutosta,
mutta tarkoituksena on, etti aseellisessa palve-
luksessa  kertausharjoitettavien  asevelvollisten
miirin jatkuvasti lisddntyessi my6s kertaushar-
joituksia korvaava palvelus kdynnistetiin tehok-
kaasti.

4 §. llmoitus 1 §:ssi tarkoitetuista omantun-
nonsyisti voitaisiin tehdi joko kutsunnassa taikka
sen jilkeen. Ascellisen palveluksen tai aseetto-
man palveluksen aloittanutkin voisi vield ilmoit-
taa haluavansa siirtyd toiseen palvelusmuotoon.
Hakemus aseellisesta palvelusta vapauttamisesta
olisi asian laadusta riippuen annettava joko kut-
suntalautakunnalle, sotilaspiitin pdillikélle tai
sen joukko-osaston komentajalle, jossa asian-
omainen palvelee. Ilmoitus olisi laadittava sitd

HE n:o0 8 7

varten vahvistettavan kaavan mukaiselle lomak-
keelle, jossa asianomaisen olisi annettava tieto
uskonnollisen tai eettisen vakaumuksensa ole-
massaolosta sekid kunniansa ja omantuntonsa
kautta vakuutettava antamansa tieto oikeaksi.
Vidrin kigjallisen todistuksen antamisesta julki-
selle viranomaiselle on siidetty rangaistus rikos-
lain 17 luvun 8 §:ssi.

5 §. Pidtoksen aseellisesta palveluksesta va-
pauttamisesta seki aseettomaan palvelukseen tai
sivillipalvelukseen mairiimisesti tekisi kutsunta-
lautakunta kutsuntojen yhteydessi ja sotilaspiirin
piillikké muissa lain 4 §:ssi tarkoitetuissa ta-
pauksissa.

6 §. Kutsuntalautakunnan ja sotilaspiirin piil-
likén pidtokseen saisi hakea muutosta valittamal-
la kutsunta-asiain keskuslautakuntaan 30 piivin
kuluessa piitoksen tiedoksisaamisesta. Valitusa-
sian kiisittelysti keskuslautakunnassa, joka toimii
valitusasteena asevelvollisuusasioissa, olisi muu-
toin voimassa, miti asevelvollisuuslaissa on sii-
detty. Valitusasian vireilldolo vaikuttaisi lykkaa-
visti asevelvollisen palvelukseen miiriimiseen.

10 §. Pykiliin ehdotetaan lisittiviksi uusi
1 momentti, jolloin nykyiset 1 ja 2 momentti
siirtyvit 2 ja 3 momentiksi. Momentti sisiltiisi
periaatteellisen ja lihtokohtaisen siintelyn siitd,
ettd aseettoman palvelus puolustusvoimissa on
jirjestettivd asianomaisen vakaumus huomioon
ottaen ja siti kunnioittaen.

11 §. Pykildin ehdotetaan sisillytettiviksi si-
viilipalvelusmiesten  palveluksen  jirjestelyjen
osalta samanlainen perussdintely kuin aseetto-
mien osalta on 10 §:ssi ehdotettu.

Pykildi ehdotetaan lisiksi tiydennettiviksi li-
siadmilld sithen perussidnnokset siviilipalveluksen
jakaantumisesta koulutusjaksoon ja kiytinnon
harjoittelu- ja tybjaksoon. Koulutus seki kiytin-
n6én harjoittelu ja tydskentely jirjestettiisiin
asianomaisten ministerididen johdossa ja valvon-
nassa. Suunnitrelussa on lihdetty siitd, ettd kysy-
mykseen tulisivat lihinni sisiasiainministerio,
opetusministerid, lilkenneministerié seki sosiaali-
ja terveysministerio.

Palveluspaikat siilyisivit nykyising, lain 2 §:n
2 momentissa tarkoitettuina hallintoyksikkoini.
Koulutus olisi luonteeltaan humanitaarista. Vuo-
den 1984 kutsunnoista saadut tiedot osoittavat
aseellisesta palveluksesta kieltiytyvien masrissi
selvai laskua. Mikili tissi kehityssuunnassa ei
uudistuksen jilkeen tapahdu huomattavaa muu-
tosta, voitaisiin koulutus kdynnistii kolme kertaa
vuodessa tasamiidriisind noin 300 miehen suurui-
sina saapumiserind koulutuspaikoissa, joiksi on
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suunniteltu mm. pelastushallinnon koulutuskes-
kusta, ilmailuhallinnon koulutuskeskusta ja sel-
laisia keskussairaaloita, joiden sijaintipaikkakun-
nalla on terveydenhuoltoalan oppilaitos. Koulu-
tusvastuu jakaantuisi siten sisdasiainministetion,
opetusministerién, litkenneministerion ja sosi-
aali- ja terveysministerién kesken. Peruskoulutus
kestiisi noin kaksi kuukautta. Sen jilkeen seurai-
si noin 14 kuukauden harjoittelu- ja tyovaihe,
sijoituspaikasta riippuen mieluiten 5—20 michen
suuruisissa erissi, jotta jirjestelmi olisi hallinnol-
lisesti ja valvonnan kannalta jirkevisti hallictavis-

- osa.

Palvelusajan jaksottumisesta ja palveluksen si-
sillosti sdddettiisiin  yksityiskohtaisemmin ase-
tuksella.

14 §. Pykilin 1 momenttiin sisiltyvii sidnte-
lyi siviilipalveluksen vilttimisestd tuomittavasta
vankeusrangaistuksesta ehdotetaan muutettavaksi
nostamalla rangaistusmaksimi yhdestd vuodesta
yhdeksi vuodeksi neljiksi kuukaudeksi, jotta van-
keusaika paremmin vastaisi pidentyvii palvelus-
aikaa.

25 §. Siirtyminen aseellisesta palveluksesta
aseettomaan tai siviilipalvelukseen samoin kuin
aseettornasta palveluksesta siviilipalvelukseen on
mahdollista nykyisenkin lain mukaan. Pykilidssi
ehdotetaan aseellisesta palveluksesta kotvaavaan
palvelukseen pédsemisti palvelusajan kuluessa
koskevat siintelyt yhdistettiviksi siten, ettd ai-
kaisemmin 7 §:ssi sdinnelty siirtyminen aseetto-
masta palveluksesta siviilipalvelukseen sisillyte-
tiin muuta vastaavaa siirtymisti koskevien siiin-
ndsten yhteyteen.

Siirtyminen aseettomaan palvelukseen ja sivii-
lipalvelukseen olisi mahdollista palvelusajan kai-
kissa vaiheissa.

Kun palvelusmuodon muutosta koskevaa pii-
tostd ei voida tehdi vilittomisti, on tarkoituk-
senmukaista, ettd varsinkin siviilipalvelukseen
pyrkivd kotiutetaan odottamaan asiassa annetta-
vaa piitosti.

Kieltiytyminen kertausharjoituksista johtaist
puolestaan mdiridmiseen  kertausharjoituksia
kotvaavaan palvelukseen.

26 §. Pykilin 1 momentin muutoksen tarkoi-
tuksena on tismentid lakia siten, ettel sitd sovel-
lettaessa aiheudu perusteettomia eroavuuksia eri
palvelusmuodoissa palvelevien asevelvollisten ase-
massa. Silloin kun laissa ei ole toisin sdidetty,
noudatetaan ehdotetun siinnoksen mukaan
aseettoman palveluksen ja siviilipalveluksen jir-
jestimisessi soveleuvin osin, mita asevelvollisuus-
laissa siddettyi palvelusta suorittavista asevelvol-
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lisista on sdddetty. Koska asevelvollisuuslain mu-
kainen palvelus on ensisijainen ja pidasiallinen
palvelusmuoto, se on asetettava palvelusmuoto-
jen keskiniisen rinnastamisen lihtdkohdaksi.

Nimenomaisen sidinnoksen nojalla asevelvolli-
sen palveluskelpoisuus ja siind palveluksen kes-
tiessi mahdollisesti tapahtuneet muutokset olisi
otettava palvelukseen miirittiessd ja siitd vapau-
tettaessa huomioon noudattamalla soveltuvin
osin asevelvollisuuslaissa siddettyi palvelusta suo-
rittavia asevelvollisia koskevia siinnoksii.

Ehdotettu muutos ei tee mahdolliseksi soveltaa
aseettomina palveleviin ja siviilipalvelusmichiin
sellaisia asevelvollisuuslain siinnéksii, joiden so-
veltaminen voisi johtaa ristiriitaan palvelusta suo-
rittavien uskonnollisen tai eettisen vakaumuksen
kanssa tai olisi muutoin niiden palvelusmuotojen
luonteeseen sopimaton.

Muutoksen pidasiallisena seurauksena olisi se,
etti siviilipalvelusmiehet tulisivat palvelukseen
liittyviin sidonnaisuuden osalta soveltuvin osin
rinnastetuiksi aseellisessa tai aseettomassa palve-
luksessa oleviin eivitki palveluspaikkansa ty- tai
virtkasuhteiseen henkildstoon, kuten nyt on asian-
laita. Palvelusmuodosta riippumatta asevelvollis-
ten pdivittdisten palvelus- ja vapaa-aikojen seki
lomien tulisi mahdollisimman suuressa miirin
vastata toisiaan.

Voimaantulo- ja siirtymisiinniokser. Laki on
tarkoitus saattaa voimaan vuoden kulutrua sen
tultua hyviksytyksi. Sen soveltamista varten tat-
peellisiin toimenpiteisiin saataisiin erityisen val-
tuutussiinnoksen nojalla ryhtyi jo ennen lain
voimaantulopiivii.

Koska lain seurannaisvaikutukset ovat osittain
ennalta arvaamattomat, ehdotetaan, etti laki
olisi voimassa midriajan. Mafriajaksi on pdadyt-
ty ehdottamaan viittd vuotta. Jollei lain voimas-
saoloa sen voimassaoloajan kuluessa annettavalla
lailla jatketa, tulevat tilli lailla muutetut lain-
kohdar jilleen voimaan sellaisina kuin ne olivat
ennen titd lakia.

Osa 7 §:n siddntelyisti on sisillytetty 25 §:din.
Kun vakaumuksen olomassaoloa ei 5 §:ssi tarkoi-
tettua padtostd tehtdessi enidd harkittaisi, ehdote-
taan, ettei pykdldd sovellettaisi lain voimassaolo-
aikana.

Asceton tai siviilipalvelusmies, joka ei ole
astunut palvelukseen ennen kuin hin on tiytti-
nyt 30 vuotta, €1 3 §:n 2 momentin mukazan sen
jilkeen ole endd sithen velvollinen. Siinnés on
yhdenmukainen varusmiespalvelusta koskevan
asevelvollisuuslain 27 §:n 3 momentin kanssa.
Sen sijaan syyteoikeuden vanhenemisen osalta
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siinnokset aseellisen palveluksen ja siviilipalve-
luksen osalta poikkeavat toisistaan. Niiden saat-
tamiseksi yhdenmukaisiksi ehdotetaan, ettei
aseettomnasta palveluksesta ja siviilipalveluksesta
annetun lain 16 §:n 2 momentin etityissiinndstd
sovellettaisi lain voimassaoloaikana. Tdmi mer-
kitsee sitd, ettd siviilipalveluksen vilttimisrikok-
sen ja siviilipalvelusmiehen kuuliaisuustikoksen
vanheneminen mairdytyvit rikoslain 8 luvun
yleisten periaatteiden mukaisesti. Samalla se
merkitsee sitd, ettd palvelukseen saapumatta ji-
misrikoksen vanhenemisaika alkaa myés siviili-
palvelusmiesten osalta 30 vuoden iidn tiytrimises-
ti, kuten aseellisenkin palveluksen osalta
tapahtuu.

Siviilipalvelusmiehen palvelusaika miiriytyist
timin lain voimaantultua palvelusmiiriyksen
antamisajankohtana voimassa olleiden siinnos-
ten mukaisesti.

Uutta lakia saataisiin soveltaa sellaiseenkin ase-
velvolliseen, jonka vakaumusta ei vanhan lain
aikana ole katsottu aseettomaan palvelukseen tai
siviilipalvelukseen riittiviksi. Tekemilli lain
4 §:ssi tatkoitetun hakemuksen asianomainen
saisi asiansa uudelleen kisiteltdviksi.

Siirtymisiinndksen nojalla ne asiat, jotka ti-
min lain voimaan tullessa ovat vireilld asevelvol-
listen tutkijalautakunnassa tai oikeusministerids-
sd, siirretddn viran puolesta asianomaisen sotilas-
piitin paillikén ratkaistaviksi.

Lisiksi siirtymisidnnos sisdltdd vanhan lain
aikana tehdyn rikoksen johdosta nostettavaa syy-
tettd ja tuomittua rangaistusta koskevan viittaus-
siinnoksen erdiden vakinaisesta palveluksesta
kieltiytyvien asevelvollisten rankaisemisesta an-
netun lain soveltamatta jittimisestd annettuun
lakiin.

1.2. Laki eriiden vakinaisesta palveluksesta
kieltiytyvien asevelvollisten rankaisemises-
ta annetun lain 1—4 §:n soveltamatta
jatrimisestd

1 §. Eriiden vakinaisesta palveluksesta kieltdy-
tyvien asevelvollisten rankaisemisesta annettu laki
koskee asevelvollisia, joita tekemistiin ilmoituk-
sesta huolimatta el ole miiritty aseettomaan
palvelukseen tai siviilipalvelukseen ja jotka sit-
temmin jatkavat kieltdytymistidn ja jiteivit pal-
velusvelvollisuutensa suorittamatta.

Kun asevelvolliset uuden jirjestelmin mukaan
pidsevit ilmoitustaan vastaavaan aseellisen palve-
luksen korvaavaan palvelukseen, kiy kisiteltdvi-
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ni olevan lain 1—4 §:n soveltaminen tarpeetto-
maksi. Vaikka niditd pykdlid ei tulisi soveltaa
rilppumatta stitd, annetaanko niiden soveltamat-
ta jittdmisestd erityinen laki vai ei, on sellaisen
antamiseen lihinni selkeyssyisti pdidycty. Niin
menetellen on timin erityislain voimaantulo-
sidnndksen yhteyteen saatu luontevasti sisillyce-
tyksi my0s syytteestd ja jo tuomitusta rangaistuk-
sesta vapautumista koskevat siirtymisiinokset.

Lain voimassaollessa palveluksesta kieltiytymis-
ti koskevat asiat kisiteltiisiin palvelusmuodosta
tiippuen joko rikoslain 45 luvussa tai aseettomas-
ta palveluksesta ja siviilipalveluksesta annetussa
laissa sdddetyssi jirjestyksessi.

Lain voimassaolo kytkeytyy aseettomasta palve-
luksesta ja stviilipalveluksesta annetun lain muut-
tamisesta samanaikaisestt annettavan lain voimas-
saoloon.

2 §. Pykilin 1 momentti sisiltdd voimaantulo-
siannoksen. Tilvikin osin laki liittyy kiintedsti
asccttomasta palveluksesta ja siviilipalveluksesta
annetun lain muuttamisesta samanaikaisesti an-
nettavaan lakiin.

3 §. Pykilin 1 momentti sisiltdd siictymisiin-
nokset. Sen mukaan asevelvollinen, joka ennen
timin lain voimaantuloa on syyllistynyt eriiden
vakinaisesta palveluksesta kieltiytyvien asevelvol-
listen rankaisemisesta annetun lain 1 §:ssi ran-
gaistavaksi sdidettyyn tekoon, vapautuisi syyt-
teestd, jos hinet hakemuksestaan midrictiisiin
asecttomaan palvelukseen tai siviilipalvelukseen.
Lisiksi ehdotetaan sididettiviksi, ettd laissa tar-
koitetulla tavalla vakinaisesta palveluksesta kiel-
tdytymisestd asevelvolliselle tuomitun rangaistuk-
sen tiytintdonpano lykkiytyy tai keskeytyy, kun
hinet on uuden kisittelyn perusteella mairitey
ilmoituksensa mukaisesti aseettomaan palveluk-
seen tai siviilipalvelukseen. Tiytint6énpano olisi
keskeytyksissd tai lykkiintyisi palvelusajan. Ran-
gaistusseuraamus raukeaisi kokonaan asevelvolli-
sen suoritettua palveluksensa tdysimiiriisend
loppuun.

Siddnnos koskisi sekd sellaisia tapauksia, joissa
asianomainen on jo chtinyt aloittaa rangaistuk-
sensa suorittamisen ettd myoskin niitd tapauksia,
joissa rangaistuksen tdytdntoonpanoon ei vield
ole ryhdytty. Jos asianomainen on jo ehtinyt
aloittaa rangaistuksensa suorittamisen, on suoti-
tetun vankeusrangaistuksen aika vihennettivi
hinen palvelusajastaan.
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2. Voimaantulo
Ehdotetut lait on tarkoitus saattaa voimaan

vuoden kuluttua siiti, kun eduskunta on ne
hyviksynyt.

1.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Eduskun-

nan hyviksyttiviksi seuraavat lakiehdotukset:

Laki

asecttomasta palveluksesta ja siviilipalveluksesta annetun lain viliaikaisesta muuttamisesta

Eduskunnan piitdksen mukaisesti

muutetaan viliaikaisesti aseettomasta palveluksesta ja siviilipalveluksesta 21 piivini helmikuuta
1969 annetun lain (132/69) 1 §, 2 §:n 1 momentti, 3 §:n 1 ja 2 momentti, 4—6 ja 11 §, 14 §:n

1 momentti ja 25 § sekd 26 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin piistd ovat 6 § osittain muutettuna 14 piivini rammikuuta 1972 annetulla lailla
(24/72), 14 §:n 1 momentti viimeksi mainitussa laissa seki 25 § 16 piivini toukokuuta 1975

annetussa laissa (312/75), seki

lisatdan viliaikaisesti 2 §:ddn, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 26 piivini toukokuuta
1978 annetulla lailla (364/78), uusi 3 momentti, lakiin uusi 2 a § ja 10 §:44n uusi 1 momentt,
jolloin nykyinen 1 ja 2 momentti siirtyvit 2 ja 3 momentiksi, seuraavasti:

1§

Asevelvollinen, jota uskonnolliseen tai eetti-
seen vakaumukseen perustuvat vakavat omantun-
nonsyyt estivit suorittamasta asevelvollisuuttaan
aseellisessa  palveluksessa  asevelvollisuuslaissa
(452/50) sdidetyssd jirjestyksessd, on hakemuk-
sestaan vapautettava asecllisesta palveluksesta
rauhan aikana. Aseellisesta palveluksesta vapau-
tetun on suofitettava aseetonta palvelusta tai
siviilipalvelusta niin kuin tissi laissa sdddetidin.

2§

Asevelvollisen, joka on 1 §:n nojalla vapautet-
tu aseellisesta palveluksesta, on ensi sijassa suori-
tettava asectonta palvelusta puolustusvoimissa.
Tillaiseen palvelukseen midrittyd sanotaan tissi
laissa aseettomaksi.

Kunnat ja kuntainliitot sijoittavat siviilipalve-
lusmiehid niiden saamaan siviilipalveluskoulu-
tukseen liittyviin tehtiviin siten kuin siiti niiden
ja valtion kesken erikseen sovitaan.

2a§
Valtioneuvosto voi tydvoimaministetién esitte-
lystd tarvittaessa midritd yksikkokohtaiset siviili-
palvelusmiesten sijoitusvelvollisuudet 2 §:ssi tar-

koitetuille valtion siviilihallinnon hallintoyksi-
koille.

Sivitlipalvelusmiesten sijoittaminen ja heidin
palveluksensa jirjestimisen yleinen johto ja val-
vonta kuuluu tydvoimaministeridlle, jonka on
vuosittain esiteltdvi valtakunnallinen siviilipaive-
lusmiesten seuraavan vuoden sijoitussuunnitelma
valtioneuvoston vahvistettavaksi.

Ty6voimaministerion apuna valmistelevana ja
lausuntoja antavana elimeni siviilipalveluksen
suunnittelua ja jirjestelyd koskevissa asioissa toi-
mii siviilipalvelusasiain neuvottelukunta. Tar-
kemmat siinndkset neuvottelukunnan tehtivisti
ja kokoonpanosta annetaan asetuksella.

3§

Aseettoman tulee palvella 90 piivii ja siviili-
palvelusmichen 240 piivid yli asevelvollisuuslais-
sa sdddetyn yleisen palvelusajan.

Aseetonta tai siviilipalvelusmiesti, joka et ole
astunut ascelliseen tai aseettomaan palvelukseen
taikka siviilipalvelukseen ennen kuin hin on
tdyttinyt 30 vuotta, ei sen jilkeen endi sithen
velvoiteta,

48
Hakemus aseellisesta palveluksesta vapauttami-
seksi on annettava kutsunnassa kutsuntalauta-
kunnalle taikka toimitettava kutsunnan jilkeen
sotilaspiirin piillikolle tai sen joukko-osaston
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komentajalle, jossa asianomainen palvelee. Hake-
mukseen tulee sisiltyi ilmoitus ja vakuutus
1 §:ssd tarkoitettujen omantunnonsyiden olemas-
saolosta.

5 §

Piitoksen aseellisesta palveluksesta vapautta-
misesta sekd aseettomaan palvelukseen tai siviili-
palvelukseen miirddmisesti tekee kutsuntojen
yhteydessi kutsuntalautakunta ja muissa 4 §:ssi
tarkoitetuissa tapauksissa sotilaspiitin piillikks.

Jos 1 §:ssi tarkoitettujen omantunnonsyiden
olemassaolosta on annettu sellainen ilmoitus ja
vakuutus kuin 4 §:ssi on sdddetty, on hakija
vapautettava aseellisesta palveluksesta seki mii-
rittivi sellaiseen palvelukseen, jota ilmoitus
edellytrii.

6§

Kutsuntalautakunnan ja sotilaspiirin piillikén
timin lain nojalla antamaan pidcdkseen saa
hakea valittamalla muutosta kutsunta-asiain kes-
kuslautakunnalta 30 piivin kuluessa piitksen
tiedoksisaamisesta. Valitusasian kisittelysti kut-
sunta-asiain keskuslautakunnassa on muutoin
voimassa, miti asevelvollisuuslaissa on siidetty.

Asevelvollista, jonka asia on vireilld valitusas-
teessa, ei saa mdiriti astumaan palvelukseen
ennen kuin asia on lainvoimaisella piitokselld
ratkaistu.

10 §

Aseettoman palvelus puolustusvoimissa on jir-
jestettdvi siten, ettei hinen vakaumuksensa jou-
du ristiriitaan  palvelustehtivien tdyttimisen
kanssa.

11 §

Siviilipalvelusmiehen palvelus on jirjestettdvi
siten, ettei hinen vakaumuksensa joudu ristirii-
taan palvelustehtivien tiyttimisen kanssa.

Sivitlipalvelus kisittdd asianomaisten ministe-
rididen johdolla ja valvonnassa annettavan pelas-
tushallinnon alaan tai sosiaali- ja terveyshallinnon
lihinni enstapualaan liittyvin koulutuksen seki
sithen liittyvin kdytinndn harjoittelun ja tyés-
kentelyn jossakin 2 §:n 2 momentissa tarkoitetus-
sa hallintoyksikossd, siten kuin siiti asetuksella
tatkemmin siidetdin.

Siviilipalvelukseen liittyvin koulutuksen jirjes-
timinen kuuluu kullekin asianomaiselle ministe-
ridlle. Kiytinnén harjoittelun ja tydskentelyn
jitjestiminen samoin kuin siviilipalvelusmiehen
valvonta ja kurinpito kuuluvat sen laitoksen piil-
likélle tai hinen miirdimilleen laitoksen virka-
michelle, jossa asianomainen suorittaa siviilipal-
velusta.
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14

Jos siviilipalvelusmies laiminly$ velvollisuuten-
sa saapua palvelukseen saamansa kutsun mukai-
sesti tai hinelle annetun loman péityttyd taikka
karkaa palveluspaikastaan ja on perusteltua syytd
otaksua, ettei hin ottaisi ojentuakseen kurinpito-
rangaistuksista, hinet on tuomittava sevidipalve-
luksen vilttimisesti vankeuteen ajaksi, joka vas-
taa kahta kolmatta osaa hinen jiljelli olevasta
palvelusajastaan lisittyni enintidin viidelli kuu-
kaudella. Palveluksessaolon ja rangaistuksen yh-
teenlaskettu aika ei kuitenkaan saa ylittdd yhtd
vuotta neljid kuukautta. Jos hin rikkoo taf
yllyttid toista rikkomaan laitoksen jitjestystd
taikka niskoittelun tai muun palveluksesta kiel-
tiytymisen johdosta on suorittamatta hinelle
miirittyji palvelustehtivii ja jos on ilmeistd,
ettei hin ottaisi ojentuakseen kurinpitorangais-
tuksista, hinet on tuomittava swidipalvelusmie-
ben kuuliaisuusrikoksesta edelli mainittuun ran-
gaistukseen.

25 §

Jos asevelvollinen aseelliseen tai aseettomaan
palvelukseen tai reservin kertausharjoituksiin saa-
vuttuaan taikka palvelusajan kuluessa 4 §:ssi
mainituin tavoin ilmoittaa, ettd 1 §:ssi tarkoite-
tut syyt estdvit hinti suorittamasta asevelvolli-
suuttaan aseellisessa tai aseettomassa palvelukses-
sa, hinet kotiutetaan ja asia saatetaan sotilas-
piirin paillikén kisiteltiviksi. Sen jilkeen hinet
on erikseen 5 §:ssi sdddetyssi jitjestyksessd mii-
rittdvi aseettomaan palvelukseen tat siviilipalve-
lukseen taikka kertausharjoituksia korvaavaan
palvelukseen.

Jos aseellisessa palveluksessa oleva asevelvolli-
nen, joka on tehnyt 1 momentissa tarkoitetun
ilmoituksen, haluaa vilittomisti jatkaa palvelus-
taan aseettomana puolustusvoimissa, hinet pide-
tiin palveluspaikassaan aseettomassa palvelukses-
sa, kunnes asia on ratkaistu, kuitenkin enintiin
se atka, joka hinen olisi palveltava aseellisessa
palveluksessa.

Edelld 2 momentissa tatkoitetun asevelvollisen
osalta on odotusaikana soveltuvin osin voimassa,
mitd aseettomasta palveluksesta on siddetty.
Odotusaika luetaan hinelle palvelusajaksi siind
palveluksessa, johon hinet asian tultua kisitel-
lyksi middrdtdin.

26 §

Asevelvollisuuslain mukaista palvelusta suorit-
tavan asevelvollisen osalta voimassa olevia siin-
noksii sovelletaan vastaavasti:
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1) aseettoman tai siviilipalvelusmichen oikeu-
teen saada palvelukseen astumiseen lykkiystd ja
palvelusaikana lomaa;

2) soveltuvin osin hinen piivittiiseen palvelus-
aikaansa ja hinen palveluksensa jirjestimiseen
muutoinkin;

3) hinen yllipitoonsa ja pdivirahaansa; seki

4) hinen palveluskelpoisuutensa huomioon ot-
tamiseen palvelukseen midrictiessi ja siiti va-
pautettaessa.

Timi laki tulee voimaan
kuuta 198 ,
loppuun.

Timin lain voimassa ollessa ei sovelleta aseet-
tomasta palveluksesta ja siviilipalveluksesta anne-
tun lain 7 §:44 eiki 16 §:n 2 momenttia.

Siviilipalvelusmiehen palvelusaika midriytyy
palvelusmiiriyksen antamisajankohtana voimas-
sa olleiden siinnésten mukaisesti.

pdivini
ja se on voimassa vuoden 19

2.

Asevelvollisella, jota tekemistdin ilmoituksesta
huolimatta ei ole aikaisemman lain nojalla mii-
ritty aseettomaan palvelukseen tai siviilipalveluk-
seen, on oikeus saada asiansa kisiteltiviksi timin
lain mukaisesti tekemdlli timin lain 4 §:ssi
tatkoitetun hakemuksen.

Asevelvollisten tutkijalautakunnassa tai vali-
tuksen perusteella oikeusministeritssi timin [ain
voimaan tullessa vireilli olevat asiat siitretdin
viran puolesta asianomaisen sotilaspiitin piilli-
kon ratkaistaviksi.

Timin lain tdytintddnpanemiseksi tarvittaviin
toimenpiteisiin saa ryhtyi jo ennen lain voimaan-
tulopéivii.

Uuden lain mukaisen palvelusmiiriyksen ja
palveluksen suorittamisen vaikutuksesta ennen
lain voimaantulopiiviid tehdyn rikoksen johdosta
nostettavaan syyteeseen ja tuomittuun rangais-
tukseen on sdddetty erikseen.

Laki

erdiden vakinaisesta palveluksesta kieltiytyvien asevelvollisten rankaisemisesta annetun lain
1—4 §:n soveltamatta jittimisesti

Eduskunnan piitoksen mukaisesti siidetdin

1§

Eriiden vakinaisesta palveluksesta kieltiytyvien
asevelvollisten rankaisemisesta 14 piivini tam-
mikuuta 1972 annpetun lain (23/72) 1—4 §:4i et
sovelleta timin lain voimaantulopiivin ja joulu-
kuun 31 piivin 19  viliseni aikana.

2§
Timi laki tulee voimaan piivini
kuuta 19
38
Asevelvollinen, joka ennen timin lain voi-

maantulopiivid on syyllistynyt eriiden vakinai-
sesta palveluksesta kieltiytyvien asevelvollisten
rankaisemisesta annetun lain 1 §:ssi rangaista-
vaksi siddettyyn tekoon, vapautuu tuosta syyt-
teestd, kun hinet aseettomasta palveluksesta ja

Helsingissi 31 piivini tammikuuta 1985

siviilipalveluksesta annetun lain muuttamisesta
annetussa laissa (/) tarkoitetusta hakemuk-
sesta mairitdin asecttomaan palvelukseen tai
siviilipalvelukseen.

Jos asevelvollinen on 1 momentissa tarkoitetus-
ta teosta tuomittu rangaistukseen, jota ei lain
voimaantullessa ole suoritettu kokonaan, rangais-
tuksen tdytintddnpano lykkiddntyy tai keskeytyy
lain voimaan tultua, kun asevelvollinen on uu-
desta hakemuksestaan mdiritty aseettomaan pal-
velukseen tai sivilipalvelukseen. Rangaistuksen
tdytintdonpanon lykkdintyminen ja keskeytymi-
nen ]atkuu palvelusa)an ja rangaistus raukeaa
kun asianomainen on sanotun miiriyksen perus-
teella suorittanut palveluksensa tiysimiiriisend
loppuun. Aika, jonka asianomainen on ollut
tutkintavankeudessa tai rangaistustaan suoritta-
massa, on vihennettivi hinen palvelusajastaan.

Tasavallan Presidentin estyneeni ollessa

Piiministeri

KALEVI SORSA

Puolustusministeri Veikko Piblajamik:



1985 vp. — HE n:o 8 13

1.

Litte

Laki

aseettomasta palveluksesta ja siviilipalveluksesta annetun lain viliaikaisesta muuttamisesta

Eduskunnan pditdksen mukaisesti

muutetaan viliaikaisesti aseettomasta palveluksesta ja siviilipalveluksesta 21 piivini helmikuuta
1969 annetun lain (132/69) 1 §, 2 §:n 1 momentti, 3 §:n 1 ja 2 momentti, 4—6 ja 11 §, 14 §:n

1 momentti ja 25 § seki 26 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 6 § osittain muutettuna 14 piivini tammikuuta 1972 annetulla lailla
(24/72), 14 §:n 1 momentti viimeksi mainitussa laissa seki 25 § 16 piivini toukokuuta 1975

annetussa laissa (312/75), sekd

lsétdin viliaikaisesti 2 §:4dn, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 26 piivini toukokuuta
1978 annetulla lailla (364/78), uusi 3 momentti, lakiin uusi 2 a § ja 10 §:d4n uusi 1 momentti,
jolloin nykyinen 1 ja 2 momentti siirtyvidt 2 ja 3 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

18.

Asevelvollinen, jota uskonnolliseen tai eetti-
seen vakaumukseen perustuvat vakavat omantun-
nonsyyt estivit suorittamasta asevelvollisuuttaan
asevelvollisuuslaissa sdddetyssd jirjestyksessi, voi-
daan vapauttaa ascellisesta palveluksesta rauhan
aikana. Aseellisesta palveluksesta vapautetun on
suoritettava aseetonta palvelusta tai siviilipalve-
lusta niin kuin tissi laissa sdddetdin.

2 §.

Asevelvollisen, joka on 1 §:n nojalla vapautet-
tu aseellisesta palveluksesta, on ensi sijassa suori-
tettava aseetonta palvelusta puolustuslaitoksessa.
Tillaiseen palvelukseen midrittyd sanotaan tissi
laissa aseettomaksi.

Ebdotus

1§

Ascvelvollinen, jota uskonnolliseen tai eetti-
seen vakaumukseen perustuvat vakavat omantun-
nonsyyt estivit suorittamasta asevelvollisuuttaan
aseellisessa  palveluksessa  asevelvollisuuslaissa
(452/50) siddetyssi jirjestyksessi, on hakemuk-
sestaan vapautettava aseellisesta palveluksesta
rauhan aikana. Asecellisesta palveluksesta vapau-
tetun on suoritettava aseetonta palvelusta tai
siviilipalvelusta niin kuin tdssi laissa sdddetiin.

28

Asevelvollisen, joka on 1 §:n nojalla vapautet-
tu aseellisesta palveluksesta, on ensi sijassa suori-
tettava aseetonta palvelusta puolustusvoimissa.
Tillaiseen palvelukseen miirittyd sanotaan tissi
laissa aseettomaksi.

Kunnat ja kuntainliitot sifotttavar sividlipalve-
lusmiehii niiden saamaan sivitlipalveluskoulu-
tukseen littyviin tebtiviin siten kuin siité nitden
Ja valtion kesken erikseen sovitaan.

2a§

Valtioneuvosto voi tySvoimaministerion esitte-
lystd tarvittaessa mdédriti yksikkokohtaiset sividli-
Datvelusmiesten sifoitusvelvollisundet 2 §:55d tar-
kottetuille valtion siviilihallinnon hallintoyksi-
koille.

Stviilipalvelusmiesten sijoittaminen ja heidin
Dalveluksensa jirjestimisen yleinen johto ja val-
vonta kunluu tybvoimaministeritlle, fonka on
vuositiain esiteltivi valtakunnallinen stviilipalve-
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Voimassa oleva laki

3 8.

Aseettoman tulee palvella 90 piivad ja siviili-
palvelusmiehen 120 pidivii yli asevelvollisuuslais-
sa siddetyn yleisen palvelusajan.

Aseetonta tai siviilipalvelusmiestd, joka ei ole
astunut palvelukseen ennen kuin hin on tiytti-
nyt 30 vuotta, ei sen jilkeen enidi sithen
velvoiteta.

4 8.

Ilmoitus sellaisista omantunnonsyisti, jotka es-
tivit asevelvollista suorittamasta aseellista palve-
lusta, on tehtivd kutsunnassa kutsuntalautakun-
nalle.

Kutsunnan jilkeen saadaan ilmoitus tehdi
sotilaspiirin esikunnalle taikka sen joukko-osas-
ton komentajalle, jossa asianomainen suorittaa
palvelustaan.

Umoituksensa tueksi on asevelvollisen esitetti-
vd selvitys vakaumuksensa todellisuudesta.

5 §.

Miiriyksen aseettomaan palvelukseen tai sivii-
lipalvelukseen antaa asevelvollisten tutkijalauta-
kunta.

Tutkijalautakuntaan kuuluu lainoppinut pu-
heenjohtaja, jolla on kokemusta tuomarintoimes-
sa, seki 4 jisentd, joista yhden tulee olla vihin-
tiin esiupseerin arvoinen vakinaisessa palveluk-
sessa oleva upseeri, yhden psykiatri ja yhden
oikeusministerién edustaja. Tutkijalautakunnan
puheenjohtajalle ja jisenille miiritiin kullekin
kaksi henkilékohtaista varamiesti. Puheenjohta-
jan ja jisenet sekid varajisenet miirii valtioneu-
vosto 3 vuodeksi kerrallaan.

Tutkijalautakunnassa on vastaavasti noudatet-
tava, miti tuomarin esteellisyydesti ja ddnestimi-
sesti ylioikeudessa on votmassa.

Ebdotus

lusmiesten seuraavan vuoden sijoitussuunnitelma
valtioneuvoston vabvistettavaksi.

Tydvoimaministerion apuna valmistelevana ja
lausuntofa antavana elimend sividipalveluksen
suunnittelua ja firjestelyi koskevissa asioissa toi-
mit  siilipalvelusasiain  newvottelukunta. Tar-
kemmat siinnokset neuvottelukunnan tehtivisti
ja kokoonpanosta annetaan asetuksella.

38

Aseettoman tulee palvella 90 piivii ja siviili-
palvelusmiehen 240 piivii yli asevelvollisuuslais-
sa sdddetyn yleisen palvelusajan.

Aseetonta tai siviilipalvelusmiestd, joka ei ole
astunut aseelliseen iai aseettomaan palvelukseen
taikka sivitlipalvelukseen ennen kuin hin on
tdyttdnyt 30 vuotta, ei sen jilkeen endi sithen
velvoiteta.

4§

Hakemus aseellisesta palveluksesta vapauttami-
seksi on annettava kutsunnassa kutsuntalauta-
kunnalle tatkka toimitettava kutsunnan jilkeen
sotilaspiirin  pidllikolle tai sen joukko-osaston
komentajalle, jos5sa asianomainen palvelee. Hake-
mukseen ‘tulee sisiltyié HWmottus fa vakuutus
1 §:558 tarkoitettujen omantunnonsyiden ole-
massaolosta.

Pigtiksen aseellisesta palveluksesta vapautta-
misesta sekd aseettomaan palvelukseen tai siviili-
palvelukseen mddriimisesti tekee kutsuntojen
yhteydessi kutsuntalautakunta ja muissa 4 §:558
tarkottetuissa tapauksissa sotiaspiirin piillikké.

Jos 1 §ssi tarkoitettufen omantunnonsyiden
olemassaolosta on annettu sellainen ilmoitus fa
vakuntus kuin 4 §:55d on siidetty, om hakija
vapautettava aseellisesta palveluksesta seki mii-
rittivi  sellaiseen palvelukseen, fota tlmortus
edellyrtii.
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Voimassa oleva laki

6 §.

Tutkijalautakunnan piitokseen saa hakea
muutosta valittamalla oikeusministerioon 30 pii-
vin kuluessa pidtoksen tiedoksiannosta, ei kui-
tenkaan, milloin asevelvollinen on miirirtty sivii-
lipalvelukseen. Oikeusministerion pidtdkseen ei
saa hakea muutosta valittamalla.

Jos piitdkseen ei saa hakea muutosta, on siitd
pidtoksessi mainittava.
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Ebhdotus

6§

Kutsuntalautakunnan fa sotilaspiirin piillikon
témin latn nojalla antamaan pidtokseen saa
hakea valittamalla muutosta kutsunta-asiain kes-
kuslautakunnalta 30 pavin kuluessa piitoksen
tiedoksisaamisesta. Valitusasian kdsittelystd kut-
sunta-asiain  keskuslautakunnassa on muutoin
votmassa, miti asevelvollisuusiaissa on siidetty.

Asevelvollista, jonka asia on vireilli valitusas-
teessa, ei saa mairiti astumaan palvelukseen,
ennen kuin asia on lainvoimaisella piitokselli
ratkaistu.

10 §

Siviilipalveluksen jitjestiminen samoin kuin
siviilipalvelusmiehen valvonta ja kurinpito kuu-
luvat sen laitoksen piillikslle tai hinen miirii-
miilleen laitoksen virkamichelle, jossa asianomai-
nen suorittaa siviilipalvelusta.

14 §.

Jos siviilipalvelusmies laiminly6 saamansa kut-
sun mukaisesti tai hinelle annetun loman péityt-
tyd saapua palvelukseen tahi karkaa palvelupai-
kastaan ja on petusteltua syyti otaksua, ettei hin
ottaisi ojentuakseen kurinpitorangaistuksista, hi-
net on tuomittava siviilipalveluksen vilttimisestd
vankeuteen ajaksi, joka vastaa kahta kolmatta
osaa hinen jiljelld olevasta palvelusajastaan lisit-
tyni enintddn neljilld kuukaudella, kuitenkin
niin, ettei palveluksessaolon ja rangaistuksen yh-
teenlaskettu aika saa ylittdd yhtd vuotta. Mikili

Aseettoman palvelus puolustusvoimissa on jir-
festettivi siten, ettei hinen vakaumuksensa jou-
du  ristiriitaan  palvelustebtivien  tdyttimisen
kanssa.

11 §

Stviilipatvelusmichen palvelus on firjestertivi
siten, ettei hinen vakaumuksensa foudu ristirii-
taan palvelustehtivien tiyttimisen kanssa.

Stviilipalvelus kisittii asianomaisten minister:-
biden johdolla ja valvonnassa annettavan pelas-
tushallinnon alaan tai sosiaali- ja terveyshallin-
non lihinni ensiapualaan listtyvin koulutuksen
seki sithen liittyvin kiytinnon barfotttelun ja
tydskentelyn jossakin 2 §:n 2 momentissa tarkoi-
tetussa hallintoyksikissi, siten kuin siild asetuk-
sella tarkemmin siidetiin.

Stviilipalvelukseen littyvin koulutuksen fires-
timinen kunlun kullekin asianomaiselle ministe-
riolle. Kaytinndn barjoittelun fa tyOskentelyn
jirjestiminen samoin kuin siviilipalvelusmiehen
valvonta ja kurinpito kuuluvat sen laitoksen piil-
likdlle tai hinen miiriimilleen laitoksen virka-
michelle, jossa asianomainen suorittaa siviilipal-
velusta.

14 §

Jos siviilipalvelusmies laiminlyd velvollisunten-
sa saapua palvelukseen saamansa kutsun mukai-
sesti tai hinelle annetun loman paityttyi zeikka
karkaa palveluspaikastaan ja on perusteltua syyti
otaksua, ettei hin ottaisi ojentuakseen kurinpito-
rangaistuksista, hinet on tuomittava sZvii/i-
palveluksen vilttimisesti vankeuteen
ajaksi, joka vastaa kahta kolmatta osaa hinen
jiljelld olevasta palelusajastaan lisittyni enintdin
vitdelli kuukaudella. Palveluksessaolon ja ran-
gaistuksen yhteenlaskettu aika ef kwitenkaan saa
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hin rikkoo tai yllyttdd toista rikkomaan laitoksen
jirjestystd tahi niskoittelun tai muun palvelukses-
ta kieltiytymisen johdosta on suorittamatta hi-
nelle madrittyjd palvelustehtivii ja jos on ilmeis-
td, ettei hin ottaisi ojentuakseen kurinpitoran-
gaistuksista, hinet on tuomittava siviilipalvelus-
miehen kuuliaisuustikoksesta edelld mainittuun
rangaistukseen.

25 §.

Jos asevelvollinen vakinaiscen palvelukseen tai
reservin kertausharjoituksiin saavuttuaan ilmoit-
taa, ettd 1 §:ssi mainitut syyt estivit hinti
suorittamasta asevelvollisuuttaan asevelvollisuus-
laissa siddetyssi jirjestyksessi jz esittii selvityk-
sen vakaumuksensa todellisunudesta, hinet kotiu-
tetaan ja asia saatetaan asevelvollisten tutkijalau-
takunnan kisiteltiviksi. Sen jilkeen hinet kutsu-
taan erikseen siihen palvelukseen, johon tutkija-
lautakunta hinet miirii.

Jos vakinaisessa palveluksessa oleva asevelvolli-
nen, joka on tehnyt 1 momentissa mainitun
ilmoituksen, haluaa vilittomisti jatkaa palvelus-
taan aseettomana puolustuslaitoksessa, hinet pi-
detiin palveluspaikassaan aseettomassa palveluk-
sessa, kunnes asia on twrkifalautakunnassa rat-
kaistu, enintdin kuitenkin se aika, miki hinen
olisi palveltava aseellisessa palveluksessa.

Milloin asevelvollista, jota koskevaa tutkijalau-
takunnan p#icosti el ole vield annettu, pidetdin
2 momentissa tatkoitettuna odotusaikana aseetto-
massa palveluksessa, on hinen kohdaltaan sovel-
tuvin osin voimassa, miti asecttomasta palveluk-
sesta on sdidetty, ja luetaan odotusaika hinelle
palvelusajaksi siind palveluksessa, mihin tutkija-
lautakunta hinet midrii.

26 §.

Ascettoman ja siviilipalvelusmichen oikeuteen
saada palvelukseen astumisen lykkiysti j ja palve-
lusaikana lomaa seki hinen yllidpitoonsa ja piivi-
rahaansa on vastaavasti sovellettava, mité asevel-
vollisten osalta on voimassa.

Ebdotus

ylittdd yhtd vuotta neljii kunkautta. Jos hin
rikkoo tai yllyttdd toista rikkomaan laitoksen
jirjestystd zazkka niskoittelun tai muun palveluk-
sesta kieltdytymisen johdosta on suorittamatta
hinelle miirittyji palvelustehtivid ja jos on
ilmeisti, ettei hin ottaisi ojentuakseen kurinpito-
rangaistuksista, hinet on tuomittava szvz7/7-
palvelusmichen buunliaisuusribok-
sesta edelli mainittuun rangaistukseen.

25§

Jos asevelvollinen aseelliscen tai aseettomaan
palvelukseen tai reservin kertausharjoituksiin saa-
vuttuaan faikka palvelusajan kuluessa 4 §:5sd
mainituin tavoin moittaa, ectd 1 §:ssd tarkoite-
tut syyt estivit hinti suorittamasta asevelvolli-
suuttaan aseellisessa tai aseettomassa palvelukses-
sa, hinet kotiutetaan ja asia saatetaan sori/as-
pitrin piillikon kisiteltiviksi. Sen jilkeen hinet
on ertkseen 5 §:55i siddetyssd firfestyksessd mii-
rdttivi aseettomaan palvelukseen tai sivilipalve-
lukseen taikka kertausharioituksia korvaavaan
palvelukseen.

Jos aseellisessa palveluksessa oleva asevelvolli-
nen, joka on tehnyt 1| momentissa faréottetun
ilmoituksen, haluaa vilittémisti jatkaa palvelus-
taan aseettomana puolustusvoimissa, hinet pide-
tdin palveluspaikassaan aseettomassa palvelukses-
sa, kunnes asia on ratkaistu, Awitenkin enintiin
se aika, joka hinen olisi palveltava aseellisessa
palveluksessa.

Edelli 2 momentissa tarkoitetun asevelvollisen
osalta on odotusaikana soveltuvin osin voimassa,
mitd aseettonasta palveluksesta on siidetty.
Odotusatka luetaan hinelle palvelusajaksi siini
palveluksessa, fobon hinet asian tultua kisitel-
lyksi mdiritdin.

26 §

Asevelvollisuuslain mukaista palvelusta suorit-
tavan osalta voimassa olevia siinnéksii sovelle-
taan vastaavasti:

1) aseettoman 7z siviilipalvelusmiehen oikeu-
teen saada palvelukseen astumiseen lykkiysti ja
palvelusaikana lomaa;

2) binen paivittiiseen palvelusatkaansa fa so-
veltuvin osin hinen palveluksensa firjestimiseen
muntoinkin;

3) hinen yllipitoonsa ja piivirahaansa; sekd
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Ebdotus

4) héinen palveluskelpoisuutensa huomioon ot-
tamiseen palvelukseen miirittiessi ja sitté va-
pautettaessa.

Timi laki tulee voimaan  pitving
kuuta 198 , fa se on voimassa vuoden 19
loppuun.

Timin lain voimassa ollessa ei sovelleta aseet-
tomasta palveluksesta ja swvitlipalveluksesta anne-
tun lain 7 §:dd etki 16 §:n 2 momenttia.

Swvitlipalvelusmichen palvelusaika midiriytyy
pabvelusmiiiriyksen antamisajankohiana voimas-
sa olleiden siinnisten mukaisesti.

Asevelvollisella, jota tekemiistiin ilmoituksesta
buolimatta ei ole atkaisemman lain nojalla mii-
résty aseettomaan palvelukseen tai sivitlipalveluk-
seen, on otkeus saada asiansa kisiteltdviksi timin
lain mukaisesti tekemilli timin lain 4 §:55d
tarkottetun hakemuksen.

Asevelvollisten tutkijalautakunnassa tai vali-
tuksen perusteella oitkeusministeriGssi timin lain
voimaan tullessa vireilli olevat asiat stirretiin
viran puolesta astanomaisen sotilaspiirin péilli-
kin ratkaistaviksi,

Timiin lain tiytintdonpanemiseksi tarvittaviin
toimenpiteisiin saa ryheyi fo ennen lain voimaan-
tulopiivii.

Uuden lain mukaisen palvelusmiiriyksen ja
Dpalveluksen suorittamisen vatkutuksesta ennen
latn voimaantulopitvii tehdyn rikoksen johdosta
nostestavaan syytteeseen fa tuoOmittuun rangais-
tukseen on sdidetty erikseen.






