1980 vp. n:o 180

Hallituksen esitys Eduskunnalle laeiksi tyontekijdin eiﬁkélafn,
Iyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyéntekijiin elikelain ja maa-
talousyrittidjien elikelain 17 §:n muuttamisesta.

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO.

Esityksessi ehdotetaan tytelikelakeja muu-
tettaviksi siten, ettd sddnnoksissi otettaisiin
huomioon opintovapaasta johtuvat jirjestelyt.
Ehdotus sisdltdd myos joukon teknistd -laatua
olevia korjauksia, joilla tdsmennettdisiin muun
muassa . avoimen yhtion yhtiomiehen asemaa,
muutettaisiin - lyhytaikaisissa tyosuhteissa ole-
vien tyontekijdin elikelain mukaisten elikkei-

den yhteensovitusta koskevia siinnoksid, sii-
dettdisiin  eldkkeen maksamisesta ulkomaille
sekd elikkeen maksamisesta sairausajan palkan
osalta tySnantajalle,

Muutokset on tarkoitettu tulemaan voimaan
heti sen jilkeen, kun eduskunta on hyviksy-
nyt lait.

‘PERUSTELUT.

1. Nykyinen tilanne ja
ehdotetut muutokset.

Perbeyhtiét ja muut yhtiot.

Tyéntekijiin elikelain (395/61; TEL) pii-
riin kuuluvat myds johtavassa asemassa olevat
toimihenkil6t. Lain 2 §:n 3 momentin mukaan
tyosuhteessa olevana ei kuitenkaan pidetd joh-
tavassa asemassa olevaa toimihenkilod, joka
yksm tai yhdessi perheen)asentensa Lanssa
omistaa osakeyhtissi enemmin kuin * puolet
osakepidomasta tai jolla muussa yrityksessd tahi
yhteisossi on katsottava olevan vastaava mii-
ridmisvalta. Lainkohdassa tarkoitetun madrds-
misvallan méiéimttely on kidytinndssd tuottanut
vaikeuksia avointen yhtididen yhtiémiesten ja
kommandiittiyhtididen vastuunalaisten yhtio-
miesten kohdalla, Muilla tySoikeuden aloilla
omaksutut tulkinnat ovat heijastuneet TEL:n
2 §:n 3 momentin tulkintaan, miki on vaikeut-
tanut tydelikelakien tarkoituksenmukaista so-
veltamista.

TEL:n tullessa voimaan pidettiin avointen
yhtiiden yhtiomiehid ja kommandiittiyhtididen

vastuunalaisia yhtidmiehia pidsadntdisesti itse-
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niising yrittdjind, koska he voivat itsenidisesti

‘toimia muita yhtiomichid sitovasti. Ainoastaan

siind tapauksessa, etti yhtidmiehen tyoskentely
yhtitssd perustui tehtyyn tyosoplmukseen, s0-
vellettiin' hidneen TEL:a. -

Sittemmin luovuttiin edellyttamasta nimen-

-omaista tydsopimusta ja myds yhtigsopimuksen

perusteella tyoskentelevdd yhtidmiestd wvoitiin
pitid tyosuhteessa olevana, jos hinen yksin
tai yhdessi perheenjisentensi kanssa omista-
mansa yhtidosuuden suuruus — jonka kiytdn-
nossd katsottlin osoittavan yhtidmiehen mairis-
misvallan — ei ylittdnyt puolta. TEL:n elike-
palkan midrdytymissdinnoksestd johtuen kat-
sottiin TEL:n soveltamisen kuitenkin- edellyt-
tivin sitd, ettd yhtiomichelle maksettiin veron
ennakonpidityksen alaista palkkaa.

Nykyisessi soveltamiskdytinndssi on sanottu
palkkaedellytyskin menettinyt merkityksensi, ja
ratkaisevana tydelikelakien soveltamisessa pi-
detdin yksinomaan yhtidosuuden’ suyuruutta, jo-
hon yhtidmiehen masridmisvallan katsotaan ole-
van suoraan verrannollinen. YhtiSosuuden ylit-
tiessi 50 95 katsotaan yhtidmichelli olevan
vastaavan -~ miirdimisvallan  kuin osakeyhtion
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enemmistSosakkaalla ja vastaavasti yhtidmichen
katsotaan olevan tyOsuhteessa hdnen omistaes-
saan yhtidstd 50 9% tai vihemmin.

Tulkinnan muuttuminen on johtanut tilan-
teeseen, jossa samanlaisen midrddmisvallan
omaavia avoimien yhtididen yhtiomiehid ja
kommandiittiyhtididen vastuunalaisia yhtiomie-
hid kuuluu vakuuttamisajankohdasta riippuen
sekid yrittdjien elikelain (468/69; YEL) ettd
TEL:n piiriin. Yhtiémies, jonka osuus yhtidstd
on enintdin 50 %, ei nykyisen tulkinnan mu-
kaan voi kuulua YEL:n piiriin siinikdin ta-
pauksessa, ettd hdn ei ole nostanut yhtidstd
palkkaa. Jottei tillaisista yhtiomiehistd muo-
dostuisi viliinputoajia, on heille kdytinnossi
jouduttu arvioimaan palkka TEL:n mukaisen
vakuutusmaksun perusteeksi ja eldkkeen perus-
teena olevan palkan midrisimiseksi. Timd me-
nettely on paitsi teknisesti hankala myts TEL:n
sadnnoksiin huonosti soveltuva.

Lakiehdotuksen tarkoitus tiltd osin on pois-
taa tulkintaongelmat ja saattaa asia yhdenmu-
kaiseen ratkaisuun. Ehdotuksen mukaan avoi-
men yhtion yhtidmichen tai muun yhteisdn
osakkaan, joka on henkilSkohtaisesti vastuussa
yhteisén sitoumuksista, ei katsota olevan tyo-
elikelakien mukaan tydsuhteessa. Tilloin var-
mistuu tydelikelakien kattavuus avointen yh-
tididen ja erilaisten yhteisdjen osalta. Sdinnds
on yksiselitteinen ja rajanveto vastaa yleistd
kisitystd osakkaasta tyontekijini tai itsendisend
yrittdjind,

Osakeyhtididen osalta midrdavid on ollut
osakkaan ja hidnen perheenjisentensi omista-
mien osakkeiden osuus koko osakepiiomasta.

osakeyhtitssi johtavassa asemassa olevan hen-
kilon ei katsota olevan tydsuhteessa, jos hinelld
yksin tai yhdessi perheenjdsentensd kanssa on
ddnten enemmistd yhtion asioista pédtettdessi.

Lainmuutoksen johdosta osa yhtiomiehistd
siirtyisi toisen eldkejirjestelmin piiriin. Tdmi
ei kuitenkaan aiheuta eliketurvan heikkene-
mistd, koska elikettd periaatteessa karttuu sa-
malla tavoin sekd tybsubteessa oleville ettd
yrittdjatoimintaa harjoittaville.

Ennen lainmuutosta tydntekijdin elikelakien
‘mukaan vakuutetulle karttuneeseen elikkeeseen
muuitos ei vaikuttaisi, vaan timi elake kirjattai-
siin asianomaiselle niin sanottuna vapaakirjana.

Elikkeiden yhteensovittaminen.

TEL:n 8 S§:ssi on yleissidnnokset tyoelik-
keiden yhteensovituksesta keskenddn ja muiden
rinnakkaisten elikkeen luonteisten suoritusten
kanssa. Yhteensovituksen lihtskohtana on yh-
teensovitusperuste, joka on kysymyksessid ole-
van henkilon suurin elikkeen perusteena oleva
palkka tai tyotulo. Jos henkilé on samanaikai-
sesti vihintddn kuusi kuukautta yhdenjaksoi-
sesti ollut kahdessa tai useammassa tyo- tai
virkasuhteessa tai yrittdjitoiminnassa, luetaan
niisti saadut ansiotulot yhteen suurinta elik-
Vastaavasti menetellddn, jos henkils aikaisem-
paan eliketapahtumaan perustuvaa eliketti saa-
dessaan on vihintdsin kolmen vuoden ajan ollut
samanaikaisesti elikkeeseen oikeuttavassa tyd-
tai virkasuhteessa tai yrittdjitoiminnassa, Tal-
I6in eldke muunnetaan vastaavaksi palkaksi ker-
tomalla sen miird kymmenelld kuudesosalla ja
niin saatu midrd lisdtddn samanaikaisesti saa-
tuun tydansioon.

Edelli kuvattu samanaikaisten tystulojen tai
tyo- ja eliketulojen yhteenlaskemismenettely ei
kuitenkaan koske lyhytaikaisissa tySsuhteessa
olevien tyontekijiin eldkelain (134/62; LEL)
alaista tyoti. Niiden osalta on LEL:n 5 §:n
5 momentissa etityissddnnds, jonka mukaan
LEL:n alaisesta tydstd saatuna palkkana saa-
tdd kysymyksessi olevaa tyonimiketti varten
vahvistettua keskipalkkaa, jos timid on todel-
lista palkkaa suurempi. Kun keskipalkka lyhyt-
aikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijiin eld-
keasetuksen (184/62) 5 §:n 1 momentin mu-
kaan vahvistetaan vuosittain niin, ettd se vas-
taa kysymyksessi olevissa toissi edellisen ka-
palkkoja aikayksikkéd kohden, on voitu olet-
taa keskipalkan kutakuinkin vastaavan tosi-
asiallisia tuloja silloinkin, kun LEL:n alaista
tyotd tehnyt on samanaikaisesti ollut muussa
ansiotyossi.

Kiytinnossd on kuitenkin osoittautunut, ettd
yllimainitut LEL:n erityissddnnokset johtavat
epiedullisempaan tulokseen kuin TEL:n sdin-
nokset eli, ettd LEL:n yhteensovitussidnnokset
vaikuttavat selvisti herkemmin elikettd pienen-
tavisti, Sitd paitsi on todettava, ettd varsinkin
maatalousyrittdjien elikelain (467/69; MYEL)
piiriin kuuluvilla yrittdjilldi on usein rinnak-
kaista tyoskentelydi LEL:n alaisissa tOissi.
Niissi tapauksissa on yleistd, ettd yhteensovi-
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tusperusteeksi muodostuu LEL:n alainen kes-
kipalkka ja ettd siten yhteensovituksen jilkeen
maksettavaksi midrittavi elike ei nouse ensin-
kdin MYEL:n mukaisen vakuutuksen perus-
teella. Epikohta korostuu, kun maatalousyrit-
tajit ovat itsendisii yritt#jid, jotka rahoittavat
vakuutuksensa osittain omilla maksuillaan.

Edelld olevan johdosta ehdotetaan siinndsksid
muutettaviksi siten, ettdi LEL:n alaisen tydn-
teon suhteen voitaisiin vaihtochtoisesti nykyi-
sen menettelyn kanssa kiyttii yhteenlaskume-
nettelyd, joka muistuttaisi muiden tydelikela-
kien alaisten tiden suhteen noudatettua. Edel-
lytyksend olisi, ettd muu kuin LEL:n alainen
tyo- tai virkasuhde tai yrittdjitoiminta on jat-
kunut sellaisen kalenterivuoden taikka aikai-
sempaan eliketapahtumaan perustuva elike vi-
hintdin kolmen perikkiisen sellaisen kalenteri-
vuoden ajan, jona tyontekija LEL:n alaisessa
tydssd on ansainnut vihintdin 800 markkaa
vuoden 1962 indeksissi ilmaistuna eli kuluvan
vuoden indeksin mukaan 5 320 markkaa. Til-
16in voitaisiin yhteensovitusperustetta miirit-
tiessd lisitd kysymyksessi olevina kalenterivuo-
sina LEL:n alaisessa tyOssi ansaittujen palk-
kojen- keskimidirid kuukautta kohden rinnak-
kaisesta tyS- tai virkasuhteesta tai yrittdjdtoi-
minnasta saatuun kuukausiansioon taikka rin-
nakkaista elikettd vastaavaan palkkaan.

Muutoksesta aiheutuisi korjauksia TEL:n
8 §:n 3 momenttiin, minkid ohella LEL:n
5 §:#5n lisdttdisiin uusi 6 momentti.

Opintovapaa.

Tyoelikelainsiddinnén mukaan tyskyvytts-
myyseldke myOnnetdidn tdysitehoisena eli siten,
ettd elikkeeseen oikeuttavana otetaan huomioon
aika tySkyvyttomyyden alkamisesta elikeikiin
edellyttien, ettd tyontekiji on lyhyen ajan sisil-
14 ennen tydkyvyttdmyyden alkamista kuulunut
aktiivisesti vakuutettujen piiriin. Vaatimus on
teen pidttymisen ja tydkyvyttdmyyden alkami-
sen vililld ole yhtd vuotta pitempii aikaa. Tyd-
kuin TEL:n 2 $:n 2 momentissa on siidetty.
Tydelikelainsiddinndssd on kiinnitetty huomio-
ta sellaisiin tilanteisiin, joissa tyontekijd on eri-
tyisestd hyviksyttdvistd syystd ollut poissa tyd-
elimistd. Tallaisina on huomioon otettu tyot-
témyys ja naispuolisten vakuutettujen kohdalla
pienten lasten hoitaminen. Sen vuoksi on sii-
detty, ettd edelld mainittua yhden vuoden mis-
rdaikaa pidennetddn niilli piivilld, joilta tydn-

tekiji on saanut valtakunnallisista tyGttomyys-
kassoista annetun lain mukaista pdiviavustusta
ja vastaavasti on erityissddnnds naispuolisesta
tyontekijistd, joka kolme vuotta nuoremman
lapsen hoitamisen takia on poissa tydstd.

Kun opintovapaalain (273/79) sidstimisen
kautta syntyi uusi sellainen tilanne, jossa tyon-
tekijd on hyviksyttivisti syystd poissa ansio-
tyGstd, niyttdisi tarkoituksenmukaiselta, ettd
nditd tapauksia kisiteltdisiin yhdenmukaisesti
edelld mainittujen tapausten kanssa. Sen vuoksi
ehdotetaan lisittiviksi TEL:n 6 S:n 3 moment-
tiin sddnnds, jonka mukaan siind tarkoitettuun
360 piivain ei luettaisi aikaa, jolta tyontekiji
on saanut opintovapaata, S#idnnds tulee sovel-
lettavaksi myos MYEL:n ja YEL:n mukaisessa
elakevakuutuksessa. LEL:n 7 §:n 1 momentissa
on tiysitehoisesta tyokyvyttdmyyselikkeesti
erityissddnnds, joka pohjautuu samalle peri-
aatteelle kuin TEL:ssa. Tamin vuoksi esitetdin
LEL:iin lisdttdviksi vastaava siinngs.

Elikkeen maksaminen ulkomaille.

Tyoeldkelacissa ei ole suoranaista siinndsti
elikkeen maksamisesta ulkomailla asuvalle elik-
keensaajalle. Koska tapausten lukumiird on
huomattavasti lisidntynyt, asiasta saitiminen
ndyttidisi tarpeelliselta, Kansainvilisen tavan
mukaisesti ehdotetaan sdidettdviksi, etti omien
kansalaistemme tydelikkeet maksettaisiin ulko-
mailla ilman rajoituksia. Muutokset ehdotetaan
sdddettiviksi TEL:n 9 a §:ssi.

Vieraiden maiden kansalaisten elikkeiden
maksamisesta on yleensd voimassa rajoituksia.
Kiytinto tdssi kohden on hyvin kirjavaa,
mutta monessa maassa niyttid olevan sdintoni,
ettei vieraan maan kansalaiselle makseta maas-
tamuuton jilkeen elikettd tdytend. Tastd rajoi-
tuksesta valtiot ovat yleensi olleet valmiit luo-
pumaan vastavuoroisten sosiaaliturvasopimusten
perusteella,

Niyttiisi tarkoituksenmukaiselta sadtds, ettd
vieraan maan kansalaiselle ei maksettaisi tyo-
elikettd ulkomaille muuta kuin eliketurvakes-
kuksen erityiselld suostumuksella. Eldketurva-
keskus voisi ottaa huomioon, suoritetaanko
kysymyksessi olevasta maasta elikkeiti pois
muuttaneille Suomen kansalaisille. Myds muut
erityiset seikat, kuten esimerkiksi se, ettd vie-
raan maan kansalainen on hyvin pitkin ajan
tyoskennellyt Suomessa tai ettd hiin itsestdin
riippumattomista syistd on ollut pakotettu siir-
tymddn ulkomaille, voitaisiin ottaa huomioon
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elikkeen maksamisesta péitettiessd. Nimikin
sddandkset sisdllytettdisiiin TEL:n 9 a $:din.

Tyottomyyskassojen keskuskassan maksaman
vakuutusmaksun ennakot.

TEL:n voimassa olevan 12 a §:n mukaan pe-
ritddin tySttomyyskassojen keskuskassalta vuo-
sittain vakuutusmaksu, joka on tarkoitettu peit-
tdimian kustannuksia, jotka syntyvit TEL:ssa,
LEL:ssa ja merimieselakelaissa (72/56; MEL)
sdadetyistd tydttomyyslisistd. Jotta sosiaali- ja
terveysministerid voisi madritd tdstdi vakuutus-
maksusta perittaviksi ennakkoa, ehdotetaan
tdtd koskeva sidnnos lisittiviksi lakiin. Enna-
kon periminen on tydttdmyyskassojen keskus-
kassankin kannalta kiytinnollistd, koska suori-
tusajankohdat voidaan tilloin joustavasti sovit-
taa yhteen kassan rahavarojen kanssa. Elike-
turvakeskus hyvittiisi tyottomyyskassan keskus-
kassan vakuutusmaksusta suorittamat ennakot
ja ennakoilla vihennetyn lopullisen maksun
vastuunjaon ennakkoina eldkelaitoksille, Eldke-
laitosten osuudet vakuutusmaksun ennakoista
midriytyisivit samoilla perusteilla kuin osuudet
lopullisesta vakuutusmaksusta.

Viittaukser vakuutusyhtiolakiin.

TEL:n 13 §:n 3 momentissa, LEL:n 11 §:n
2 momentissa ja MYEL:n 17 §:n 2 momentissa
on viittaukset aikaisemman vakuutusyhtitlain
47 §:idn. Uudessa kuluvan vuoden alussa voi-
maan tulleessa vakuutusyhticlaissa (1062/79)
timi saannds on 10 luvun 3 §:ssd. Tatd kos-
keva viittaussdinnosten tarkistus esitetdan teh-
tiviksi edelld sanottuihin tydelikelakien sidn-
noksiin.

Sairausajan palkan buomioon ottaminen.

Tyoskyvyttomyyselikkeitd mySnnettiessi ilme-
nee usein, etti tydnantaja on maksanut tydn-
tekijalle sairausajan palkkaa ennen tyokyvytto-
myyselikkeelle siirtymistd. Ty8kyvyttomyys-
elike alkaa tySkyvyttdmyyden syntymistd seu-
raavan kalenterikuukauden alusta. Niin ollen
elikettd maksetaan varsin usein takautuvasti,
jolloin eldke ja sairausajan palkka saattavat koh-
distua samalle ajalle. Kiytinndssd tyOnantaja
joutuu hankkimaan tyontekijaltd valtakitjan,
jonka perusteella takautuva tydkyvyttomyys-
elike maksetaan tydnantajalle. Vuosittain myon-
nettdvistdi TEL:n mukaisista tyokyvyttomyys-
elikkeistd tillaisia valtakirjatapauksia on lihes

viidennes. Koska tdmi jdrjestely on osoittautu-
nut kdytdnnossd hankalaksi, ehdotetaan TEL:iin
lisattaviksi uusi 19 ¢ §, jonka perusteella eld-
kelaitoksen takautuvalta ajalta maksama tyoky-
vyttdmyyselike suoritettaisiin  hakemuksesta
tyonantajalle, joka on maksanut tyontekijille
vastaavalta ajalta sairausajan palkkaa. Elike
maksettaisiin tySnantajalle enintain timin mak-
saman sairausajan palkan miirdiseni ja edellyt-
tien, ettd tyOnantajan hakemus tehdiin ennen
kuin elike on takautuvalta ajalta suoritettu.

Eldkettd ei maksettaisi tydnantajalle silta
osin kuin elike on TEL:n 4 §:n 3 momentin
perusteella ‘suoritettava sairausvakuutusrahas-
tolle. Mydskddn ei eldkettd maksettaisi tyon-
antajalle” silti osin kuin tyonantaja on muun
lain mukaan saanut korvauksen sairausajalta
maksamastaan  palkasta.  Esitetty ~ TEL:n
19¢ §:n siinnds tulisi sovellettavaksi myds
LEL:n mukaisissa tapauksissa. '

2. Esityksen taloudelliset
vaikutukset.

Ehdotetut muutokset olisivat suurelta osal-
ta teknisii korjauksia, joista ei atheutuisi eri-
tyisid lisikustannuksia. Opintovapaan huomii-
oon ottamisesta tydkyvyttdmyyseldketurvassa
aiheutuvien kustannusten arvioiminen on tdssid
vaiheessa vaikeaa. Erittdin epdvarmojen oletta-
musten perusteella lisikustannukset olisivat
lzhivuosina vajaat 200 000 markkaa vuodessa.
Samaa suuruutta olevia lisikustannuksia ar-
vioidaan myds atheutuvan LEL:n mukaisten
elikkeiden yhteensovituksen muutoksesta, Val-
tion osuus lisdkustannuksista jdisi todennikéi-
sesti vihdiseksi supistuen lihivuosina alle
50 000 markan vuodessa.

3, Voimaantulo.

Ehdotetut lait on tarkoitus saattaa voimaan
heti sen jdlkeen, kun eduskunta on ne hyvik-
synyt. Vuoden 1980 alussa voimaan tulleesta
uudesta vakuutusyhtitlaista (1062/79) johtu-
via teknisid muutoksia TEL:n 13 §:43n, LEL:n
11 §:34n ja MYEL:n 17 S:din sovellettaisiin
kuluvan vuoden alusta.

Fdelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttiviksi seuraavat lakiehdotuk-
set: ‘
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Laki

tyontekijiin elidkelain muuttamisesta.

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muntetgan 8 piivani heindkuuta 1961 annetun tyontekijiin elikelain (395/61) 2 S:n 3
momentti, 6 §:n 3 momentti, 8 §:n 3 momentti, 9a §, 12a S:n 1 momentti sekd 13 S:n

3 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 2 §:n 3 momentti 30 piivinad joulukuuta 1965 annetussa laissa
(707/65), 6 $:n 3 momentti 9 piivini helmikuuta 1979 annetussa laissa (151/79), 8 S$:n
3 momentti 29 piivini joulukuuta 1972 annetussa laissa {934/72), 9a § 21 piivind maalis-
kuuta 1969 annetussa laissa (192/69), 122 §:n 1 momentti 18 piivini huhtikuuta 1980

annetussa laissa (281/80)
laissa (690/68), seki
lisdtddn lakiin uusi 19 ¢ § seuraavasti:

Tyosuhteessa olevana on pidettivi myds joh-
tavassa asemassa olevaa osakeyhtién toimihen-
kilod tai muussa yhteistssd johtavassa asemassa
olevaa henkil6i, ei kuitenkaan, jos johtavassa
asemassa oleva osakeyhtion toimihenkild joko
yksin tai yhdessi perheenjisentensi kanssa omis-
taa enemmin kuin puolet yhtién osakepidomas-
ta tai jos heidin omistamiensa osakkeiden #ini-
midrd on enemmin kuin puolet kaikkien osak-
keiden #inimiiristd taikka jos muussa yhtei-
stssd johtavassa asemassa olevalla henkilslld on
katsottava olevan yhteisdssi sanottua vastaava
miiridmisvalta. Avoimen vyhtidn yhtidmiestd
tai muun vhteisdn  sellaista osakasta, joka on
henkilokohtaisesti vastuussa yhteison sitoumuk-
sista, ei pidetd tdtd lakia  sovellettaessa tyo-
suhteessa - olevana.

Jos tydkyvyttomyys on alkanut ennen kuin
tydsuhteen padttymisestd on kulunut 360 sel-
laista piivad, joilta tyontekiji el ole saanut
valtakunnallisista tyottomyyskassoista annetun
lain mukaista piivdavustusta eikd opintovapaa-
laissa  (273/79) tarkoitettua opintovapaata,
luetaan timin tydsuhteen perusteella myonnet-
tivad tydkyvyttdmyyselikettd midrittiessd eldk-
keeseen oikeuttavaksi myds tydkyvyttdmyyden
alkamisen ja elikeidin tiyttdmisen vilinen aika.
Jollei tydsuhde ole jatkunut neljdd kuukautta,
luetaan sen perusteella elikkeeseen oikeutta-
vaksi eldkeiin saavuttamiseen jiljelld oleva aika
vain sikili kuin tyontekijilli ei ole ennen titd
tyosuhdetta alkaneen tyo- tai vitkasuhteen
taikka yrittdjitoiminnan perusteella oikeutta

ja 13 $:n 3 momentti 20 pdivind joulukuuta 1968 annetussa

lain tai julkisen elikesiinnén mukaiseen sellai-
seen eliketurvaan, jonka mukaan maksettavaa
tySkyvyttomyyselakettds miadrittiessd  sanottu
aika tai siti vastaava ansio jo otetaan huo-
mioon. Mitd edelld tissi momentissa on s#i-
detty, ei kuitenkaan sovelleta vanhuuselikkeen
eiki sellaisen tydkyvyttomyyselikkeen, jonka
perusteena oleva tydkyvyttomyys: on alkanut
tyontekijin 63 vuoden iin tdyttimisvuoden
jalkeen, miirdd laskettaessa, ellei tyontekijd
ole ollut sanotun iin tdyttimisvuoden aikana
timin lain piiriin  kuuluvassa tydssid ottaen
huomioon kokonaisuudessaan myts sanotun
vuoden aikana paittynyt tyosuhde yhteensi vi-
hintddn nelji  kuukautta, Niin ikdin luetaan
naispuolisen tyontekijan tyokyvyttomyyselikettd
midrdttiessd eldkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi
elikeidn saavuttamiseen jaljelli oleva aika, jos
hinelli on edelld sanottujen 360 piivin tiyt-
tymisen ja tyokyvyttémyyden alkamisen vilisen
ajan, joka saa olla enintddn yhdeksin  vuotta,
ollut 4 §:n 5 momentissa tarkoitettu, kolmea
vuotta nuorempi lapsi, ei kuitenkaan, jos eli-
keidn saavuttamiseen jiljelld oleva aika tai sitd
vastaava ansio on ilman sanotun lapsenhoito-
ajan huomioon ottamista luettava elikkeeseen
oikeuttavaksi muun tyd- tai virkasuhteen taikka
yrittdjitoiminnan perusteella. Jollei tillaisen
naispuolisen tyontekijin tydsuhde ole jatkunut
neljai kuukautta, on elikkeeseen oikeuttavan
ajan madrddmisestd soveltuvin osin voimassa,
mitd edelld tdssd momentissa on sdadetty.

Jos tydntekija on samanaikaisesti vihintdsin
kuusi kuukautta yhdenjaksoisesti kahdessa tai
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useammassa jiljempind 4 momentissa tarkoitet-
tuun peruselidkkeeseen oikeuttavassa tyo- tai vir-
kasuhteessa taikka yrittdjatoiminnassa, lasketaan
yhteensovitusperustetta midrittdessd vastaavat
elikkeen perusteena olevat palkat ja tyStulot
vhteen. Jos tyontekija on valittdmisti ennen
eliketapahtumaa saanut aikaisemman elaketa-
pahtuman johdosta peruseliketti taikka muuta
siihen verrattavaa tyo- tai virkasuhteeseen pe-
rustuvaa elikettdi tahi merimieselikelain mu-
kaista vanhuus- tai tyokyvyttomyyseldkettd ja
on vihintdin kolmen vuoden ajan ollut saman-
aikaisesti jiljempini 4 momentissa tarkoitet-
tuun petuseldkkeeseen oikeuttavassa tyG- tai
virkasuhteessa taikka yrittdjitoiminnassa, lisi-
tidn yhteensovitusperustetta midrittiessi tahin
tyd- tai virkasuhteeseen taikka yrittijatoimin-
taan liittyvdin elikkeen perusteena olevaan
palkkaan tai tyStuloon 10/6 mainitun aikai-
semman elikkeen miirdstd. TAmin momentin
soveltamisesta lyhytaikaisissa tySsuhteissa ole-
vien tyontekijiin elikelain alaisiin tySsuhtei-
siin taikka mainitun lain alaiseen yrittijitoi-
mintaan on kuitenkin voimassa, mitd siitd
mainitussa laissa on siidetty.

9a §.

Timin lain mukainen elike maksetaan myds
ulkomailla asuvalle Suomen kansalaiselle. Eri-
tyisistd syistd eliketurvakeskus voi paittas, ettd
elike saadaan ulkomailla asumisesta huolimatta
maksaa muullekin henkilélle kuin Suomen kan-
salaiselle.

Vieraan valtion kanssa tehdyn vastavuoroisen
sopimuksen perusteella voidaan asetuksella sii-
tdd poikkeuksia 1 momentin siinnoksista. Sa-
moin edellytyksin voidaan asetuksella siitdd
muitakin poikkeuksia timin lain sdinnSksistd.

12a §.

Timin lain ja lyhytaikaisissa tySsuhteissa
taa harjoittaville elikelaitoksille seki meri-
mieseldkelaissa tarkoitetulle merimieselikekas-
salle tySttémyysajan huomioon ottamisesta
atheutuvan vastuun ja kulujen peittimiseksi
tulee valtakunnallisista tyottdmyyskassoista an-
netussa laissa tarkoitetun tydttomyyskassojen
keskuskassan sosiaali- ja terveysministerion aset-
tamassa midrdajassa vuosittain suorittaa eldke-
tutrvakeskukselle vakuutusmaksu, joka lasketaan
sosiaali- ja tetveysministeritn vahvistamana

prosenttimédrani keskuskassan tukimaksuista.
Miiriosa on vahvistettava siten, ettd vakuutus-
maksuna arvion mukaan kertyy sama méiri,
joka saataisiin, jos 7 b S:ssi tarkoitettuja tyot-
tomyysavustuksia vastaavista palkoista suoritet-
taisiin tdmin lain mukaista keskimazrdistdi va-
kuutusmaksua vastaava maksu. Eliketurvakes-
kuksen esityksesti sosiaali- ja terveysministeri
vol midritd suoritettavaksi edelld sanotun va-
kuutusmaksun ennakkoa.

Maksu- ja sijoitusluottovakuutus on otettava
eliketurvakeskuksesta, jollei sosiaali- ja terveys-
ministerié ole antanut lupaa sen jirjestimiseen
muulla tavoin. Eldketurvakeskus on velvollinen
antamaan ja pitim#in voimassa mainitun vakuu-
tuksen, kuitenkin edellyttdien, ettd luottovakuu-
tusmadristd, siltd osin kuin se ylittdd sosiaali-
ja terveysministerin eldketurvakeskuksen esi-
tyksestd vahvistaman rajamddrin, vaadittaessa
asetetaan vakuutusyhticlain (1062/79) 10 lu-
vun 3 §:n 1 momentissa tarkoitettu tai eldke-
turvakeskuksen hyviksymi muu vakuutus.

19¢ §.

Jos elikelaitos on myéntinyt tydntekijalle
takautuvasti tyokyvyttdmyyselikkeen ja tydnan-
taja on maksanut hinelle samalta ajalta sairaus-
ajan palkkaa, elike tiltd ajalta maksetaan hake-
muksesta tyonantajalle edellyttien, ettd tydnan-
tajan hakemus on saapunut elikelaitokselle
ennen takautuvasti maksettavan elikkeen suo-
rittamista. Elike maksetaan tyonantajalle kui-
tenkin enintddn samalta ajalta maksetun palkan
miirdisend. Eldkettd ei makseta tySnantajalle
siltd osin kuin se on 4 $:n 3 momentin pe-
rusteella suoritettava sairausvakuutusrahastolle
eikd myoskdin siind tapauksessa, ettd tybnan-
taja on muun lain nojalla saanut kotvauksen
sairausajalta maksamastaan palkasta.

Tami laki tulee voimaan piiving
kuuta 198 . Timin lain 13 §:44 sovelletaan
kuitenkin 1 pidivistd tammikuuta 1980.
Timin lain 2 §:n 3 momenttia sovelletaan
lainkohdassa tarkoitettuun eliketurvan perus-
teena olevaan suhteeseen sinid aikana, kun se
jatkuu timidn lain voimassa ollessa.
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Laki

Iyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyontekijiin elikelain muuttamisesta,

Eduskunnan piitsksen - mukaisesti

muutetaan 9 piivind helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tyGsuhteissa olevien tyonte-
kijdin eldkelain (134/62) 7 $:n 1 momentti ja 11 §:n 2 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 7

§:n 1 momentti 9 piivinid helmikuuta 1979 annetussa laissa

(152/79) ja 11 $:n 2 momentti 22 piivind marraskuuta 1963 annetussa laissa (526/63),

sekd

lisitiin 3 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna 29 piivind joulukuuta 1972 ja 28 pii-
vini heindkuuta 1978 annetuilla laeilla (935/72 ja 594/78), uusi 6 momentti, jolloin ny-
kyinen 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti: -

Jos tyontekijiin eldkelain 8 §:n 3 momen-
tissa tarkoitettu muu kuin timin lain mukai-
nen tyo- tai virkasuhde taikka yrittdjitoiminta
on jatkunut sellaisen kalenterivuoden taikka
mainitussa momentissa tarkoitettu elike vihin-
tidn kolmen perikkiisen sellaisen kalenteri-
vuoden: ajan, jona tyontekijd tidssd laissa tar-
koitetussa tydssi on ansainnut vahintddn 800
markkaa, lasketaan yhteensovitusperusteen mii-
rddmistd varten tissd laissa tarkoitetussa tyOssi
ansaittu palkka ja samanaikaisesti muussa ty6-
tai virkasuhteessa taikka yrittdjdtoiminnassa
saatu ansio tai samanaikainen elike yhteen
siten kuin mainitussa momentissa sdddetdidn.
Talldin tissd laissa tarkoitetussa tydssd saatuna
palkkana kiytetddn kysymyksessi olevina rin-
nakkaisina kalenterivuosina tillaisessa tyossd
ansaittujen todellisten palkkojen keskimadraa
kuukautta kohden. Miti edelli on sdddetty,
ei esti kiyttimisti yhteensovitusperusteena 5
momentissa tarkoitettua keskimidrin maksetta-
vaa palkkaa, jos se johtaa tydntekijille edulli-
sempaan tulokseen.

7S.

Jos tydkyvyttomyyseldkkeeseen oikeutettu
tyontekiji on tyokyvyttdmyyden pidasiallisena
syynd olevan sairauden, vian tai vamman saa-
mista lihinnd edeltineen 540 sellaisen piivin
aikana, joilta hin ei ole saanut valtakunnalli-
sista tyottdmyyskassoista annetun lain (125/
34) mukaista pdiviavustusta eikd opintovapaa-
laissa (273/79) tatkoitettua opintovapaata,
tdssd laissa tarkoitetussa ty®ssd ansainnut vi-
hintdsin 800 markkaa, luetaan elikkeeseen oi-

keuttavaksi myds se palkka, jonka hin tys-
kyvyttomyyden alkamisesta lukien olisi ansain-
nut elikeikdin mennessd. Samoin menetellddn,
jos naispuolisella tyontekijalli on tyokyvyttd-
myyden pidasiallisena syynd olevan sairauden,
vian tai vamman saamista valittdmisti edelti-
neen enintddn yhden vuoden ajan ollut tydnte-
kijdin eldkelain 4 §:n 5 momentissa tarkoitettu,
kolmea vuotta nuorempi lapsi ja sanottuna
atkana on p#ittynyt 1 virkkeessd tarkoitettu
540 piivdn ajanjakso, jollei eldkeiin saavutta-
miseen jiljelldi olevaa aikaa tai sitd vastaavaa
ansiota ilman sanotun lapsenhoitoajan huo-
mioon ottamista ole luettava elikkeeseen oi-
keuttavaksi muun tyd- tai virkasuhteen taikka
yrittdjatoiminnan perusteella, Edelld sanotun
palkan vuotuinen miiri edellytetisin samaksi
tyontekijdin eldkelain 9 §:n mukaan korjatuksi
perusteella on keskimdirin suoritettu timin
lain mukainen vakuutusmaksu niind kalenteri-
vuosina, joina hdn tidssi laissa tarkoitetussa
tyOssd on ansainnut vihintiin 800 markkaa
tai, jollei hdn mindsin kalenterivuotena ole
ansainnut vihintdin sanottua miirdd, samaksi
tdyttimistd ansaitut palkat otetaan kuitenkin
huomioon vain, jos ne on ansaittu sini kalen-
terivuotena, jona tydkyvyttdmyyden padasialli-
sena syyni oleva sairaus, vika tai vamma on
saatu, tai jona edelld toisessa vitkkeessi tarkoi-
tettu 540 piivdn ajanjakso on piittynyt tahi
kolmena sitd vilittomisti edeltineeni kalenteri-
vuotena. Laskettaessa edelld tarkoitettua mark-
kamiirid, josta keskimiidrin on suoritettu va-
koutusmaksu, ei oteta huomioon aikaa, jolta
tyontekijda on ennen eliketapahtumaa valittd-
misti edeltineen kalentetivuoden alkua saanut
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valtakunnallisista tySttomyyskassoista annetun
lain mukaista pdivdavustusta. Markkamiirin
laskemisesta sdddetddn tarkemmin asetuksella.

Sijoitukset on tehtivd silmilli pitden var-
muutta, tuottoa ja elikekassan maksuvalmiutta.
Varmuutta atvioitaéssa on kiinnitettdvd huo-
miota myds sijoitusten reaaliarvon siilymiseen.
Jollei sijoituksen vakuutena ole vakuutusyhtio-
lain (1062/79) 10 luvun 3 §:n 1 momentin
1—4 kohdassa mainittuja tai nithin niiden laa-
tuun ja varmuuteen nihden rinnastettavia arvo-

papereita tai sitoumuksia taikka sijoitusta ar-
voltaan vastaavaa kiintedtd omaisuutta, on si-
joituksen wvakuudeksi otettava eliketurvakes-
kuksesta sijoitusluottovakuutus.

Tdmd laki tulee voimaan  piivind
kuuta 198 . Timin lain 11 §:id sovelletaan
kuitenkin 1 piivistd tammikuuta 1980.

Tdmin lain 5 §:n 6 momenttia sovelletaan
elikkeeseen, joka perustuu timin lain voimassa
ollessa sattuneeseen eliketapahtumaan.

Témin lain 5 $:n 6 momentissa ja 7 §:n
1 momentissa sdidetyt markkamidrit vastaavat
vuodelle 1962 vahvistettua palkkaindeksilukua.

Laki

maatalousyrittijien elikelain 17 §:n muuttamisesta.

Eduskunnan paitoksen mukaisesti muutetaan 14 piivdni heindkuuta 1969 annetun maata-
lousyrittdjien elikelain (467/69) 17 §$:n 2 momentti ndin kuuluvaksi:

—_— e . e —— e . e e — —— —— —

Sijoitukset on tehtivi silmilli pitien var-
muutta, reaaliarvon sdilymistd, tuottoa ja elike-
laitoksen - maksuvalmiutta. Sijoituksen vakuu-
tena tulee olla vakuutusyhticlain (1062/79)
10 luvun 3 §:n 1 momentin 1—4 kohdassa
mainittuja tai nithin laatuun ja varmuuteen

Helsingissd 24 piivini lokakuuta 1980.

nihden rinnastettavia arvopapeteita tai sitou-
muksia taikka sijoitusta arvoltaan vastaavaa
kiintedd omaisuutta tahi eliketurvakeskuksen
antama sijoitusluottovakuutus.

Titd lakia sovelletaan 1 piivistd tammikuouta
1980.

Tasavallan Presidentti
URHO KEKKONEN

Soaali- ja terveysministeti Sinikka Luja-Penttili
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Liite
1.
Laki
tyOntekijdin elikelain muuttamisesta.
Eduskunnan piitsksen mukaisesti
muutetaan 8 paivani heinikuuta 1961 annetun tyontekijiin elikelain (395/61) 2 $:n 3

momentti, 6 S:n 3 momentti, 8 S:n 3 momentti, 92 §, 12a §:n 1 momentti sekd 13
§:n 3 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 2 $:n 3 momentti 30 piivini joulukuuta 1965 annetussa laissa
(707/65), 6 $:n 3 momentti 9 piivind helmikuuta 1979 annetussa laissa (151/79), 8 $:n
3 momentti 29 piivind joulukuuta 1972 annetussa laissa (934/72), 9a § 21 piivind maa-

liskuuta 1969 annetussa laissa (192/69), 12 a §:n 1 momentti 18 piivini huhtikuuta 1980

annetussa laissa (281/80) ja 13 §:n 3 momentti 20 palvana joulukuuta 1968 annetussa lalssa

(690/68), seki

lisitiin lakiin uusi 19.¢ § seuraavasti:

Vozmas:a oleva laki.

Tyosuhteessa olevana on pldettava myds
johtavassa asemassa olevaa osakeyhtion toimi-
henkildd ja muussa yrifyksessid tai vhteisossi
johtavassa asemassa olevaa henkildd, ei kuiten-
kaan, jos johtavassa asemassa oleva osakeyhtion
t01m1henk110 joko yksin tai yhdessi perheenji-
sentensd kanssa omistaa enemmin kuin puolet
yhti6n osakepidomasta tal jos muussa yrityk-
sessd tai yhteisossa johtavassa asemassa olevalla
henkllolla on katsottava olevan yntykscssa tai

Jos tydkyvyttomyys on alkanut ennen kuin
tyosuhteen paittymisesti on kulunut 360 sel-
laista pdivda, joilta tyontekiji ei ole saanut
valtakunnallisista tydttdmyyskassoista annetun
lain mukaista piiviavustusta, luetaan timin
tyosuhteen perusteella myOnnettdvii tyokyvyt-
tomyyselaketta miarittdessid elikkeeseen oikeut-
tavaksi myds tydkyvyttomyyden alkamisen ja
elikeisin tiyttdmisen vilinen aika. Jollei tyd-
suhde ole jatkunut neljid kuukautta, luetaan
sen perusteella elikkeeseen oikeuttavaksi elike-
idn saavuttamiseen jaljelld oleva aika vain sikili

2 168000555R

Ebdotus.

Tyosuhteessa. olevana on . pidettivd myos
johtavassa asemassa olevaa osakeyhtion toimi-
henkilod #4i muussa yhteisossd johtavassa ase-
massa olevaa henkildd, ei kuitenkaan, jos johta-
vassa asemassa oleva osakeyhtitn toimihenkils
joko yksin tai yhdessi perheenjisentensd kanssa
omistaa enemmin kuin puolet yhtin osakepii-
omasta fai jos beidin omistamiensa osakkeiden
Ginimiird on enemmin kuin puoler kaikkien
osakkeiden dinimdiiristi taikka jos muussa yh-
teiséssd on katsottava olevan yhteistssi sanot-
tua vastaava maidrdimisvalta, Avoimen yhtion
yhtiimiestd tai muun yhteisén sellaista osakasta,
joka on benkilokobtaisesti vastuussa ybteison
sitoumuksista, ei pidetd titi lakia sovellettaessa
tyGsubteessa olevana.

Jos tyokyvyttomyys on alkanut ennen kuin
tyosuhteen pédttymisestd on kulanut 360 sel-
laista piivdd, joilta tyontekija ei ole saanut
valtakunnallisista tySttomyyskassoista annetun
lain mukaista piiviavustusta eikd opintovapaa-
laissa (273]79) tarkoitettua opintovapaata, lue-
taan timan tyosuhteen perusteella myGnnetti-
vid tyokyvyttdmyyseldkettd madtittiessi eldk-
keeseen oikeuttavaksi myos tydkyvyttdmyyden
alkamisen ja elikeidin tdyttimisen vilinen aika.
Jollei tygsuhde ole jatkunut neljidi kuukautta,
luetaan sen perusteella elikkeeseen oikeutta-
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Voimassa oleva laki.

kuin tydntekijilld ei ole ennen titd tydsuhdetta
alkaneen tyd- tai virkasuhteen taikka yrittdja-
toiminnan perusteella oikeutta lain tai julkisen
elidkesadinnon mukaiseen sellaiseen eldketurvaan,
jonka mukaan maksettavaa tyokyvyttomyyseli-

ansio jo otetaan huomioon. Mitd edelld tdssd .

momentissa on sdidetty, el kuitenkaan sovel-
leta vanhuuselidkkeen eiki sellaisen; tySkyvytto-
myyselikkeen, jonka perusteena oleva. tydky-
vyttomyys on alkanut tydntekijin 63 vuoden

idn  tdyttimisvuoden jilkeen, midrdd- lasket-

taessa, ellei tySntekija ole ollut: sanotun iin
tayttimisvuoden aikana timén lain piiriin kuu-
luvassa tyGssi ottaen huomiocon kokonaisuudes-
saan myds sanotun vuoden aikana pdittynyt
tyosuhde yhteensd vihintddn nelji kuukautta.
Niinik#dn luetaan naispuolisen tyontekijin tyd-
kyvyttomyyseldkettd midrittiessi elikkeeseen
oikeuttavaksi ajaksi elikeidn saavuttamiseen
jiljelld oleva aika, jos hinelldi on edelld sanot-
tujen 360 piivin tdyttymisen ja tyokyvyttomyy-
den alkamisen vilisen ajan, joka saa olla enin-
tddn yhdeksdn vuotta, ollut 4 §:n 5 momentissa
tarkoitettu, kolmea vuotta nuorempi lapsi, ei
kuitenkaan, jos elikein saavuttamiseen jaljelld
oleva aika tai siti vastaava ansio on ilman
sanotun  lapsenhoitoajan  huomioonottamista
luettava elikkeeseen oikeuttavaksi muun tyd-
tai vitkasuhteen taikka yrittdjdtoiminnan perus-
teella. Jollei tilllaisen naispuolisen tydntekijin
tyosuhde ole jatkunut neljgd kuukautta, on
soveltuvin osin voimassa, miti edelld tdssid
momentissa on saidetty.

Jos tyontekiji on samanaikaisesti vahintddn
6 kuukautta yhdenjaksoisesti kahdessa tai
useammassa jiljempiand 4 momentin 1 tai 3—
11 kohdassa tarkoitettuun peruselikkeeseen
oikeuttavassa tyd- tai virkasuhteessa taikka

teena olevat palkat ja tyotulot yhteen. Jos
tyontekiji on vilittomisti ennen eliketapahtu-
maa saanut aikaisemman eliketapahtuman joh-
dosta peruseliketti taikka muuta siihen verrat-
tavaa tyd- tal virkasuhteeseen perustuvaa eli-
kettd tahi merimieseldkelain mukaista vanhuus-

Ebdotus.

vaksi eldkeidin saavuttamiseen jiljelld oleva aika
vain sikali kuin tyontekijilld ei ole ennen titd
tyosuhdetta alkaneen tyd- tai virkasuhteen
taikka yrittdjitoiminnan perusteella oikeutta
lain tai julkisen elikesdinndn mukaiseen sellai-

seen eliketurvaan, jonka mukaan maksettavaa

......

sanottu
aika tai sitd vastaava ansio jo otetaan huo-
mioon. Mitd edelld tissi momentissa on sid-

- detty, ei kuitenkaan sovelleta’ vanhuuselikkeen

eikd sellaisen tyokyvyttomyyselidkkeen, jonka

- perusteena oleva tyokyvyttomyys on alkanut
. tydntekijin 63 vuoden idn tdyttdmisvuoden jil-

ollut sanotun iin tiyttimisvuoden aikana timin
lain piiriin kuuluvassa tydssd ottaen huomicon
kokonaisuudessaan myds sanotun vuoden aikana
paittynyt tydsuhde yhteensi vihintddn nelja
kuukautta. Niin ikdin luetaan naispuolisen
tyontekijin tydkyvyttomyyselikettd misritties-
si clikkeeseen oikeuttavaksi ajaksi elikeidn saa-
vuttamiseen jaljelli oleva aika, jos hinelli on
tyokyvyttomyyden alkamisen vilisen ajan, joka
saa olla enintddn yhdeksin vuotta, ollut 4 §$:n
5 momentissa tarkoitettu, kolmea vuotta nuo-
rempi lapsi, ei kuitenkaan, jos elikeidn saa-
vuttamiseen jiljelld oleva aika tai siti vastaava
ansio on ilman sanotun lapsenhoitoajan buo-
mioon ottamista luettava elikkeeseen oikeutta-
vaksi muun tyd- tai virkasuhteen taikka yritti-
jatoiminnan perusteella. Jollei tillaisen naispuo-
lisen tyontekijan tySsuhde ole jatkunut neljiid
kuukautta, on elidkkeeseen oikeuttavan ajan

Jos tyontekiji on samanaikaisesti vihintdin
kuusi kuukautta yhdenjaksoisesti kahdessa tai
useammassa jiljempind 4 wmomentissa tarkoi-
tettuun peruselikkeeseen oikeuttavassa tyd- tai
virkasuhteessa taikka yrittdjitoiminnassa, laske-
taan yhteensovitusperustetta midrittiessi vas-
taavat elikkeen perusteena olevat palkat ja tyo-
tulot yhteen. Jos tyontekiji on vilittomasti
ennen eliketapahtumaa saanut aikaisemman
eldketapahtuman johdosta peruseliketts taikka
muuta siihen verrattavaa tyd- tai virkasuhtee-
seen perustuvaa elidketti tahi merimieselikelain
mukaista vanhuus- tai tydkyvyttomyyseldkettd



N:o 180 11

Voimassa oleva laki.

tai tySkyvyttomyyselsketii ja on vihintidn 3
vuoden ajan olut samanaikaisesti jiljempini 4
momentin 1 tai 3—11 kobdassa tarkoitettuun
peruselikkeeseen oikeuttavassa tyo- tai virka-
suhteessa taikka yrittdjitoiminnassa, lisdtddn
yhteensovitusperustetta madrittdessd tihin tyo-
tai virkasuhteeseen taikka yrittijdtoimintaan
liittyvddn elikkeen perusteena olevaan palk-
kaan tai tydtuloon 10/6 mainitun aikaisemman

S 9as.

Asetuksella voidaan sddtdd sellaisia poikkeuk-
sia timin lain sainndksistd, jotka johtuvat vie-
raan valtion kanssa tehdysti vastavuoroisesta
sopimuksesta. '

12a §.

Tamidn lain ja lyhytaikaisissa tyosuhteissa
olevien tyontekijiin elikelain mukaista toi-
mintaa harjoittaville elikelaitoksille sekd meri-
mieselikelaissa tarkoitetulle merimieselikekas-
salle tydttomyysajan huomioon ottamisesta ai-
heutuvan vastuun ja kulujen peittdmiseksi tu-
lee valtakunnallisista tydttomyyskassoista anne-
tussa laissa tarkoitetun tySttdmyyskassojen kes-
kuskassan sosiaali- ja terveysministerion aset-
tamassa madrdajassa vuosittain suorittaa elike-
turvakeskukselle vakuutusmaksu, joka lasketaan
sosiaali- ja terveysministerion vahvistamana pro-
senttimddrind keskuskassan tukimaksuista. Mai-
rdosa on vahvistettava siten, ettd vakuutusmak-
suna arvion mukaan kertyy sama miird, joka
saataisiin, jos 7b S:ssi tarkoitettuja tySttd-
myysavustuksia vastaavista palkoista suoritettai-
siin tdmédn lain mukaista keskimiiriistd vakuu-
tusmaksua vastaava maksu.

Ebdotus.

ja on vihintdin kolmen vuoden ajan ollut sa-
manaikaisesti jiljempani 4 momentissa tarkoi-
tettuun peruselikkeeseen oikeuttavassa tyd- tai
virkasuhteessa taikka yrittdjitoiminnassa, lisi-
tédn yhteensovitusperustetta miirittiessd tihdn
tyS- tai virkasuhteeseen taikka yrittijitoimin-
taan liittyvdin elikkeen perusteena olevaan
palkkaan tai tydtuloon 10/6 mainitun aikai-
semman elikkeen midristd. Tamdin momentin
soveltamisesta lybytaikaisissa tybsubteissa ole-
vien tyontekijiin elikelain alaisiin tyosubtei-
siin taikka mainitun lain alaiseen yrittijitoi-
mintaan on kuitenkin voimassa, miti  siitd
mainitussa laissa on siidetty. o

a §.

Témin lain mukainen elike maksetaan myés
ulkomailla asuvalle Suomen kansalaiselle. Eri-
tyisisti syisti eliketurvakeskus voi pidtiad, ettd
elike saadaan ulkomailla asumisesta buolimatta
maksaa munllekin benkildlle kuin Suomen kan-
salaiselle.

Vieraan valtion kanssa tebdyn vastavuoroi-
sen sopimuksen perusteella voidaan asetuksella
sddtid poikkeuksia 1 momentin siinniksistd.
Samoin edellytyksin voidaan asetuksella siitii
muitakin poikkeuksia timin lain sidnnoksistd.

12a §.

TdAmin lain ja lIyhytaikaisissa tySsuhteissa
olevien tyontekijiin eldkelain mukaista toi-
mintaa harjoittaville eldkelaitoksille sekid meri-
mieselikelaissa tarkoitetulle merimieseldkekas-
salle tyottdmyysajan huomiocon ottamisesta
atheutuvan vastuun ja kulujen peittdmiseksi
tulee valtakunnallisista tyttSmyyskassoista an-
netussa laissa tarkoitetun tydttdmyyskassojen
keskuskassan sosiaali- ja terveysministeritn
asettamassa midrdajassa vuosittain suorittaa
eliketurvakeskukselle vakuutusmaksu, joka las-
ketaan sosiaali- ja terveysministerion vahvista-
mana prosenttimidrdnd keskuskassan tukimak-
suista. Midrdosa on vahvistettava siten, ettd
vakuutusmaksuna arvion mukaan kertyy sama
tuja tydttdmyysavustuksia vastaavista palkoista
suoritettaisiin tdmén lain mukaista keskimii-
rdisti vakuutusmaksua vastaava maksu. Elike-
turvakeskuksen esityksesti sosiaali- fa terveys-
ministerid voi mdiritd suoritettavaksi edelli
sanotun vakuutusmaksun ennakkoa.
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Voimassa oleva laki.

Maksu- ja sijoitusluottovakuutus on otettava
eliketurvakeskuksesta, jollei sosiaali- ja terveys-
ministerid ole antanut lupaa sen jérjestimiseen
muulla tavoin. Eliketurvakeskus on velvollinen
antamaan ja pitimiin voimassa mainitun va-
kuutuksen, kuitenkin edellyttden, ettd luotto-
vakuutusmiiristd, siltd osin kuin se ylittad
sosiaali- ja terveysministerién eliketurvakeskuk-
sen esityksestd vahvistaman rajam#dran, vaadit-
taessa asetetaan vakuutusyhtitlain 47 $:n 1
momentissa tarkoitettu tai eliketurvakeskuksen
hyviksymid muu vakuus.

Ebdozus.

Maksu- ja sijoitusluottovakuutus on otettava
eliketurvakeskuksesta, jollei sosiaali- ja terveys-
ministerié ole antanut lupaa sen jirjestimiseen
muulla tavoin. Eliketurvakeskus on velvollinen
antamaan ja pitimdidn voimassa mainitun va-
kuutuksen, kuitenkin edellyttien, ettd luotto-
vakuutusmaaristd, siltd osin kuin se ylittd
sosiaali- ja terveysministerion eliketurvakeskuk-
taessa asetetaan vakuutusyhtitlain (1062/79)
10 lyvun 3 S:n 1 momentissa tarkoitettu tai
eliketurvakeskuksen hyviksymid muu vakuus.

_ 19¢ §.

Jos elikelaitos on mydntinyt tyéntekijille
takautuvasti tyokyvyttimyyselikkeen ja.. tyon-
antaja on maksanut hinelle samalta ajalta. sai-
rausajan palkkaa, elike tilti ajalta maksetaan
bakemuksesta tyénantajalle edellyttien, . etti
tybnantajan hakemus on saapunut elikelaitok-
selle ennen takautuvasti maksettavan elikkeen
suorittamista. Elike maksetaan tyénantajalle
kuitenkin enintiin samalta ajalta maksetun pal-
kan miiriiseni. Eliketti ei makseta tyonanta-
jalle silti osin kuin se on 4 §:n 3 momentin
perusteella  suoritettava sairausvakuutusrabas-
tolle eikd myoskidn siiné tapauksessa, etti
tyonantaja on muun lain nojalla saanut kor-
vauksen sairausajalta maksamastaan : palkasta.

Timii laki tulee voimaan  péiving
kuuta 198 . Tamin lain 13 §:di sovelletaan
kuitenkin 1 piivistd tammikuuta 1980.
Téiméin lain 2 §:n 3 momenttia sovelletaan
lainkobdassa tarkoitettuun eliketurvan perus-
teena olevdan subteeseen sini aikana, kun se
jfatkus timdin lain voimassa ollessa,
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Laki

lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijiin elikelain muuttamisesta.

Eduskunnan p#dtoksen mukaisesti

muntetaan 9 piivini helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tydnte-
kijain elikelain (134/62) 7 §:n 1 momentti ja 11 §:n 2 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 7 §:n 1 momentti 9 piivind helmikuuta 1979 annetussa laissa
(152/79) ja 11 $:n 2 momentti 22 piivind marraskuuta 1963 annetussa laissa (526/63),

sekd

lisitiddn 5 $:44n, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 29 piivini joulukuuta 1972
ja 28 piivini heinikuuta 1978 annetuilla laeilla (935/72 ja 594/78), uusi 6 momentti, jol-
loin nykyinen 6 momentti siirtyy 7 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki.

7 8.

Jos tyokyvyttomyyselikkeeseen oikeutettu
tyontekiji on tyokyvyttdmyyden piiasiallisena
syyni olevan sairauden, vian tai vamman saa-
mista lzhinnd edeltineen 540 sellaisen piivin
aikana, joilta hin ei ole saanut valtakunnalli-
sista tySttomyyskassoista annetun lain (125/34,
328/60) mukaista piiviavustusta, tdssi laissa

Ebdotus.

Jos tyontekijiin elikelain 8 $:n 3 momen-
tissa tarkoitetty muu kuin timan lain mukainen
tyo- tai virkasubde taikka yrittdjitoiminta on
jatkunut sellaisen kalenterivuoden taikka mai-
nitussa momentissa tarkoitetty elike vibintiin
kolmen perikkiisen sellaisen Fkalenterivuoden
ajan, fjona tyontekiji tissi laissa tarkoitetussa
tyossi on ansainnut vibintdin 800 markkag,
lasketaan - yhteensovitusperusteen mddrddmisti
varten tissi laissa tarkoitetussa tyossi ansaittu
palkka ja samanaikaisesti muussa tyo- tai virka-
subteessa taikka yrittijitoiminnassa saaty ansio
tai samanaikainen elike yhteen siten kuin mai-
witussa mtmomentissa sdidetdin. Tilloin - tissi
laissa tarkoitetussa tydssi saatuna palkkana
kaytetiin kysymyksessi olevina rinnakkaisina
kalenterivuosing tillaisessa tyossi  ansaittujen
todellisten palkkojen keskimairii kuukautta
kobden. Miti edelli on siidetty, ei esti kiyt-
tdmaistd yhteensovitusperusteena 5 momentissa
tarkoitettua keskimiirin maksettavaa palkkaa,
jos se jobtaa tyéntekijille edullisempaan tulok-
seen.

7S.

Jos tydkyvyttdmyyselikkeeseen oikeutettu
tyontekijd on tydkyvyttdmyyden padasiallisena
syyni olevan sairauden, vian tai vamman saa-
mista lihinni edeltineen 540 sellaisen piivin
aikana, joilta hin ei ole saanut valtakunnalli-
sista tyottomyyskassoista annetun lain (125/
34) mukaista pdiviavustusta eikd opintovapaa-
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Voimassa oleva laki

tarkoitetussa tySssd ansainnut vahintddn 800
markkaa, luetaan eldkkeeseen oikeuttavaksi
my6s se palkka, jonka hdn tyskyvyttdmyyden
alkamisesta lukien olisi ansainnut elikeikidn
mennessd. Samoin menetellddn, jos naispuoli-
sella tyontekijilli on tyskyvyttdmyyden pad-
asfallisena syynid olevan sairauden, vian tai
vamman saamista vilittomisti edeltineen enin-
elikelain 4 §:n 5 momentissa tarkoitettu, kol-
mea vuotta nuorempi lapsi ja sanottuna aikana
on paidttynyt 1 virkkeessi tarkoitettu 540 pai-
vin ajanjakso, jollei eldkeilin saavuttamiseen
jaljelld olevaa aikaa tai sitd vastaavaa ansiota
ilman sanotun lapsenhoitoajan huomioonotta-
mista ole luettava elikkeeseen oikeuttavaksi
muun tyd- tai virkasuhteen taikka yrittdjitoi-
minnan perusteella, Edelld sanotun palkan vuo-

elikelain 9 §:n mukaan korjatuksi markka-
mdéidrdksi, josta tyontekijin tyosuhteen perus-
teella on keskimidrin suoritettu timdn lain
mukainen vakuutusmaksu niind kalenterivuo-
sina, joina hin tidssd laissa tarkoitetussa tyOssd
on ansainnut vihintdin 800 markkaa tai jollei
hin minddn kalenterivuotena ole ansainnut vi-
rajaméird. Ennen 23 vuoden iin tdyttimisti
ansaitut palkat otetaan kuitenkin huomioon
vain, jos ne on ansaittu sind kalenterivuotena,
jona tySkyvyttdmyyden pidasiallisena syynd
oleva sairaus, vika tai vamma on saatu, tai jona
edelld toisessa virkkeessd tarkoitettu 540 pii-
vin ajanjakso on pddttynyt tahi kolmena sitd
vilittémisti edeltineeni kalenterivuotena. Las-
kettaessa edelld tarkoitettua markkamairaa,
josta keskimddrin on suoritettu vakuutus-
maksu, ei oteta huomioon aikaa, jolta tyon-
tekiji on ennen eliketapahtumaa vilittomasti
edeltineen kalentetrivuoden alkua saanut valta-
kunnallisista tySttSmyyskassoista annetun lain
mukaista piiviavustusta, Matkkamiirin laske-
misesta sdidetddn tarkemmin asetuksella.

Ebdotus.

laissa  (273/79) tarkoitettua opintovapaata,
tdssd laissa tarkoitetussa tydssd ansainnut vi-
hintidn 800 markkaa, luetaan elikkeeseen oi-
keuttavaksi myds se palkka, jonka hin tyo-
kyvyttomyyden alkamisesta lukien olisi an-
sainnut eldkeikiin mennessi. Samoin mene-
tellddn, jos naispuolisella tyontekijilli on tys-
kyvyttomyyden pidasiallisena syyni olevan sai-
rauden, vian tai vamman saamista vilitts-
misti edeltineen enintdin yhdeksin vuoden
ajan ollut tySntekijiin eldkelain 4 §:n 5 mo-
mentissa tarkoitettu, kolmea vuotta nuorempi
lapsi ja sanottuna aikana on pidttynyt 1
virkkeessi tarkoitettu 540 piivin ajanjakso,
jollei elikeidn saavuttamiseen jiljelldi olevaa
aikaa tai siti vastaavaa ansiota ilman sano-
tun lapsenhoitoajan huomioon ottamista ole
luettava elikkeeseen oikeuttavaksi muun tyo-
tai virkasuhteen taikka yrittdjitoiminnan pe-
rusteella. Edelld sanotun palkan vuotuinen
miird edellytetiin samaksi tyontekijiin eldke-
lain 9 S:n mukaan korjatuksi markkamai-
riksi, josta tydntekijin tyosuhteen perusteella
on keskimidrin suoritettu timin lain mukainen
vakuutusmaksu niini kalenterivuosina, joina
hin tdssd laissa tarkoitetussa tySssi on ansain-
nut vihintiin 800 markkaa tai, jollei hin mi-
nidn kalenterivuotena ole ansainnut vihintdin
sanottua midrdd, samaksi kuin mainittu raja-
tut palkat otetaan kuitenkin huomioon wvain,
jos ne on ansaittu sind kalenterivuotena, jona
tySkyvyttomyyden pidasiallisena syynd oleva
sairaus, vika tai vamma on saatu, tai jona edelld
toisessa virkkeessd tarkoitettu 540 piivin ajan-
jakso on pidttynyt tahi kolmena sitd vilittd-
misti  edeltineeni kalenterivuotena. Lasket-
taessa edelli tarkoitettua markkamaiirdd, josta
keskimidrin on suoritettu vakuutusmaksu, ei
oteta huomioon aikaa, jolta tydntekiji on ennen
eliketapahtumaa vilittomisti edeltineen kalen-
terivuoden alkua saanut valtakunnallisista tyot-
tomyyskassoista annetun lain mukaista péivi-
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Voimassa oleva laki.

Sijoitukset on tehtivi silmilld pitden var-
muutta, tuottoa ja elikekassan maksuvalmiutta,
Varmuutta arvioitaessa on kiinnitettivi huo-
miota myos sijoitusten reaaliarvon siilymiseen.
Jollei sijoituksen vakuutena ole vakuutusyhtio-
lain 47 §:n 1 momentin 1—4 kohdassa mai-
nittuja tai nithin niiden laatuun ja varmuuteen
nihden rinnastettavia arvopapereita tai sitou-
muksia taikka sijoitusta arvoltaan vastaavaa
kiintedtd omaisuutta, on sijoituksen vakuudeksi
otettava eliaketurvakeskuksesta sijoitusluottova-
kuutus.

Ebdotus.

Sijoitukset on tehtdvd silmilld pitden var-
muutta, tuottoa ja elikekassan maksuvalmiutta.
Varmuutta arvioitaessa on kiinnitettiva huo-
miota myds sijoitusten reaaliarvon siilymiseen.
Jollei sijoituksen vakuutena ole vakuutusyhtic-
lain (1062/79) 10 luvun 3 $:n 1 momentin
1—4 kohdassa mainittuja tai nithin niiden laa-
tuun ja varmuuteen nihden rinnastettavia arvo-
papereita tai sitoumuksia taikka sijoitusta atvol-
taan vastaavaa kiintedti omaisuutta, on sijoi-
tuksen vakuudeksi otettava eldketurvakeskuk-
sesta sijoitusluottovakuutus.

Timd laki tulee voimaan  piivini
kuuta 198 . Timin lain 11 §:3i sovelletaan
kuitenkin 1 pdivisti tammikuuta 1980.

Timin lain 5 §:n 6 momenttia sovelletaan
elikkeeseen, joka perustuu timin lain voimassa
ollessa sattuneeseen eliketapabtumaan.

Timan lain 5 §:n 6 momentissa ja 7 §:n
1 momentissa siddetyt markkamdidirit vastaavat
vuodelle 1962 vahvistettua palkkaindeksilukua.

Laki

maatalousyrittijien elikelain 17 §:n muuttamisesta.

Eduskunnan p#itdksen mukaisesti muutetaan 14 piivinad heindkuuta 1969 annetun maata-
lousyrittijien elidkelain (467/69) 17 $:n 2 momentti niin kuuluvaksi:

Voimassa oleva laki.

Sijoitukset on tehtivid silmdlli pitden var-
muutta, reaaliarvon sdilymistd, tuottoa ja elike-
laitoksen maksuvalmiutta. Sijoituksen vakuu-
tena tulee olla vakuutusyhticlain (450/52)
47 §:n 1 momentin 1—4 kohdassa mainittuja

Ebhdotus.

Sijoitukset on tehtivd silmilli pitden var-
muutta, reaaliatvon siilymistd, tuottoa ja elike-
laitoksen maksuvalmiutta. Sijoituksen vakuu-
tena tulee olla vakuutusyhticlain (1062/79)
10 lyvan 3 S:n 1 momentin 1—4 kohdassa



16 N:o 180

Voimassa oleva laki.

tai niihin laatuun ja varmuuteen nihden rin-
nastettavia arvopapereita tai sitoumuksia taikka
sijoitusta arvoltaan vastaavaa kiintedd omai-
suutta tahi eliketurvakeskuksen antama sijoi-
tusluottovakuutus.

Ebdotus.

mainittuja tai nithin laatuun ja varmuuteen
nihden rinnastettavia arvopapereita tai sitou-
muksia taikka sijoitusta arvoltaan vastaavaa
kiintedd omaisuutta tahi eliketurvakeskuksen
antama sijoitusvakuutus.

Téti lakia sovelletaan 1 paivistid tammi-
kuuta 1980.



