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1065/2023

Kommunikationsministeriets förordning
 om ändring av kommunikationsministeriets förordning om kommunikationsminis-

teriets arbetsordning

I enlighet med kommunikationsministeriets beslut 
upphävs i kommunikationsministeriets förordning om kommunikationsministeriets ar-

betsordning (470/2023) 24 § 2 mom.,
ändras 2 § 2 och 3 mom., 7, 10, 21 och 25 §, 39 § 7 punkten samt 52 § 3 och 4 mom.

samt
fogas till 39 § ett nytt 2 mom. som följer: 

2 §

Ledande tjänstemän

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Chef för en avdelning är avdelningschefen. Chef för ministeriets kommunikation är

kommunikationsdirektören, chef för enheten för internationella ärenden är direktören för
internationella ärenden, chef för personalutvecklingsenheten är personaldirektören, chef
för enheten för ekonomi och förvaltning är direktören för ekonomi och förvaltning och
chef för beredskapsenheten är beredskapsdirektören. Chef för en enhet är enhetsdirektö-
ren.

Enhetsdirektörerna och direktören för internationella ärenden förordnas av ministern
för högst fem år i sänder. 

7 § 

Ministeriets avdelningar och andra verksamhetsenheter

De avdelningar vid ministeriet som avses i 3 § i statsrådets förordning om kommunika-
tionsministeriet (405/2003) är avdelningen för koncernstyrning, avdelningen för tjänste-
produktion, avdelningen för information och säkerhet och nätavdelningen. Verksamhet-
senheter som inte hör till någon avdelning är ministeriets kommunikation, enheten för in-
ternationella ärenden, strategifunktionen inom kanslichefens stab och statens cybersäker-
hetsdirektörs byrå. 

10 §

Uppgifter för avdelningen för koncernstyrning

Till ansvarsområdet för avdelningen för koncernstyrning hör de ärenden inom ministe-
riets ansvarsområde som gäller

1) resurser som rör ekonomi och personal,
2) budgeten och planeringen av verksamheten,
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3) den resultatorienterade ledningen av ministeriet och den resultatorienterade styr-
ningen inom förvaltningsområdet, resultatmålen och uppföljningen av dem,

4) kvalitetsuppföljningen av lagstiftningen och beredningen av den,
5) tillsynen över ministeriets och förvaltningsområdets verksamhet i fråga om hur eko-

nomisk och effektiv den är,
6) skatter och avgifter, prissättningssystem och statsunderstöd,
7) ägarstyrningen av statsbolagen samt fonder och utvecklingen av affärsverksamhet,
8) konsekvensbedömning,
9) personalpolitiken och ledningssystemen,
10) allmänna frågor som gäller förvaltning och juridik samt dataadministration,
11) samordning av forskning, utvärdering och utredning samt upphandling,
12) tillsynen över kvaliteten på ministeriets och förvaltningsområdets planerings- och

uppföljningssystem samt utvärdering av uppgifter om ekonomi och resultat,
13) sakkunnigtjänster till avdelningarna och förvaltningsområdets ämbetsverk och in-

rättningar i ärenden av ekonomisk betydelse,
14) de uppgifter som anges i lagen om skydd för personer som rapporterar om överträ-

delser av EU-rätten och den nationella lagstiftningen (1171/2022) i samarbete med strate-
gifunktionen inom kanslichefens stab,

15) styrning och samordning av beredskapen och beredskapsfrågor inom ansvarsom-
rådet, till den del det inte hör till någon annan avdelning eller enhet,

16) samordning av förverkligandet av likabehandling och jämställdhet mellan könen
vid ministeriet och inom dess förvaltningsområde,

17) andra än i 1–16 punkten avsedda ärenden, som inte hör till någon annan avdelning
eller enhet.

21 §

Statens cybersäkerhetsdirektörs byrå

Statens cybersäkerhetsdirektörs byrå svarar nationellt för samordningen på strategisk
nivå av utvecklingen, planeringen och beredskapen i fråga om cybersäkerheten och bered-
skapen hos kritisk informations- och kommunikationsteknisk infrastruktur. 

Chef för byrån är statens cybersäkerhetsdirektör.

25 §

Lagstiftningsdirektören och strategidirektören

Lagstiftningsdirektören leder kvalitetsuppföljningen av lagberedningen samt lagbered-
ningsprocessen vid ministeriet.

Strategidirektören leder kvalitetsuppföljningen av strategiarbetet och strategibered-
ningsprocessen vid ministeriet.

Lagstiftningsdirektören och strategidirektören förordnas av kanslichefen för högst fem
år i sänder. Kanslichefen bestämmer lagstiftningsdirektörens och strategidirektörens när-
mare uppgifter.

39 §

Kanslichefens beslutanderätt

Kanslichefen avgör utöver vad som föreskrivs någon annanstans i denna förordning
också ärenden som gäller

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
7) sådant förordnande till en uppgift som det inte föreskrivs om i 2 § 3 mom.,

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
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Det förordnande till en uppgift som avses i 1 mom. 7 punkten kan ges för högst fem år
i sänder. 

52 §

Ställföreträdare

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Ställföreträdare för kommunikationsdirektören, direktören för internationella ärenden

och statens cybersäkerhetsdirektör i samtliga ärenden som gäller arbetsgivarfrågor, eko-
nomi och personal är en av kanslichefen förordnad tjänsteman som är chef vid ministeriet.
I övriga ärenden kan någon annan av kanslichefen förordnad tjänsteman vara ställföre-
trädare för kommunikationsdirektören, direktören för internationella ärenden och statens
cybersäkerhetsdirektör.

Ställföreträdare för en enhetschef i samtliga ärenden som gäller arbetsgivarfrågor, eko-
nomi och personal är en av avdelningens avdelningschef förordnad tjänsteman som är chef
vid ministeriet. I övriga ärenden kan någon annan av avdelningschefen förordnad tjänste-
man vara ställföreträdare för en enhetsdirektör.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
————

Denna förordning träder i kraft den 1 januari 2024.

Helsingfors den 30 november 2023

Kommunikationsminister Lulu Ranne

Enhetsdirektör, budgetråd Mikko Nygård
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