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Muu asiaMnrovvvvom ändring av 37 a § i lagen om kommunala tjänsteinnehavare Utgiven i Helsingfors den 1 april 2020

165/2020

Lag
om ändring av 37 a § i lagen om kommunala tjänsteinnehavare

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i lagen om kommunala tjänsteinnehavare (304/2003) 37 a §, sådan den lyder i

lag 206/2017, som följer:

37 a §

Sysselsättningsledighet och arbetsgivares skyldighet att lämna meddelande

Tjänsteinnehavare har samma rätt till sysselsättningsledighet som arbetstagare har en-
ligt arbetsavtalslagen.

Arbetsgivares skyldighet att meddela arbets- och näringsbyrån om uppsägning av tjäns-
teinnehavare av ekonomiska orsaker och av produktionsorsaker samt skyldighet att infor-
mera tjänsteinnehavare om hans eller hennes rätt till sysselsättningsplan bestäms enligt ar-
betsavtalslagen.

————
Denna lag träder i kraft den 9 april 2020.

Helsingfors den 27 mars 2020

Republikens President
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Arbetsminister Tuula Haatainen


