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Lag

om indring av utlinningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i utlanningslagen (301/2004) 3 § 7 och 9 punkten, 11, 45 och 47 §,49 § 1 mom.
3 punkten, 49 a, 53, 54, 60 och 60 d §, mellanrubriken fore 70 § samt 76, 78, 84, 164 och
192§,

av dem 3 § 7 punkten och 84 § séddana de lyder i lag 501/2016, 11 § sddan den lyder i
lag 1214/2013, 47 § sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 360/2007 och 516/2008, 49 §
1 mom. 3 punkten séddan den lyder i lag 516/2008, 49 a § sddan den lyder i lag 668/2013,
53 § sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 323/2009, 1338/2011, 449/2012 och 90/2015,
54 § sadan den lyder i lagarna 34/2006, 449/2012, 93/2015 och 377/2015, 60 § sadan den
lyder i lagarna 631/2011, 449/2012, 668/2013 och 501/2016, 60 d § sddan den lyder i la-
garna 675/2015 och 501/2016, mellanrubriken fore 70 § samt 76 § sddana de lyder i lag
1218/2013, 78 § sadan den lyder i lagarna 1218/2013 och 674/2015 samt 164 § sadan den
lyder i lag 360/2007, samt

fogas till lagen nya 47 g, 47 h och 54 a § som foljer:

38

Definitioner

I denna lag avses med

7) uppehdlistillstdand for foretagare ett uppehallstillstand for bedrivande av foretags-
verksamhet som beviljas utlinningar genom ett forfarande i tva steg dir nirings-, trafik-
och miljdcentralen fattar ett delbeslut i saken innan Migrationsverket fattar sitt beslut,

11§
Villkor for inresa

Av en utldnning som kommer till Finland kravs det att
1) han eller hon har ett sidant giltigt resedokument som forutsitts och som berattigar
till gransovergang,
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2) han eller hon har ett sddant giltigt visum, uppehallstillstind, uppehallstillstand for
arbetstagare eller uppehallstillstdnd for foretagare som krdvs, om inte nagot annat foljer
av Europeiska unionens lagstiftning eller ett internationellt fordrag som ar bindande for
Finland,

3) han eller hon vid behov kan visa upp handlingar av vilka det framgar syftet med och
forutsédttningarna for den planerade vistelsen och kan visa att han eller hon har tillrdckliga
medel for sin forsorjning med beaktande av savil den planerade vistelsens langd som ater-
resan till utreselandet eller genomresan till ett sddant tredjeland till vilket hans eller hennes
inresa ér garanterad, eller att han eller hon pa lagligt sitt forméar skaffa sig sddana medel,

4) han eller hon inte har meddelats inreseforbud, och

5) han eller hon inte anses dventyra allmén ordning och sidkerhet, folkhilsan eller Fin-
lands internationella férbindelser.

Bestaimmelser om inresevillkor for tredjelandsmedborgare vid vistelser pd medlemssta-
ternas territorium som inte varar mer dn 90 dagar under vilken som helst period pa
180 dagar finns i kodexen om Schengengrinserna.

I 10 kap. i denna lag finns bestimmelser om inresevillkor fér unionsmedborgare och
diarmed jamforbara personer samt for deras familjemedlemmar, nér inresan grundar sig pa
Europeiska unionens bestimmelser om fri rorlighet.

45§
Beviljande av tillfilligt uppehallstillstand for personer som befinner sig utomlands

Tillfalligt uppehallstillstand beviljas personer som befinner sig utomlands

1) for tillfalligt arbete,

2) for tillféllig foretagsverksamhet,

3) for studier, eller

4) om det finns andra sirskilda skél for att bevilja tillstand.

For tillfélligt arbete beviljas uppehéllstillstand for arbetstagare eller ndgot annat uppe-
hallstillstand. For tillféllig foretagsverksamhet beviljas uppehallstillstand for foretagare.
Nérmare bestimmelser om beviljande av uppehéllstillstaind for arbetstagare och uppe-
hallstillstand for foretagare finns i 5 kap.

Niér en utlinning har beviljats tillfélligt uppehallstillstand, beviljas hans eller hennes fa-
miljemedlemmar tillfalligt uppehéllstillstand for samma tid.

47 §
Beviljande av kontinuerligt uppehallstillstand for personer som befinner sig utomlands

En person som befinner sig utomlands beviljas kontinuerligt uppehallstillstand

1) om utldnningen har varit finsk medborgare eller atminstone den ena av hans eller
hennes fordldrar eller en av hans eller hennes mor- eller farforéldrar ar eller har varit in-
fodd finsk medborgare,

2) for arbete av fortgdende karaktér,

3) for foretagsverksamhet av fortgdende karaktér, eller

4) for genomforande av ett sddant forskningsprojekt som avses i radets direktiv
2005/71/EG om ett sdrskilt forfarande for tredjelandsmedborgares inresa och vistelse i
forskningssyfte (forskardirektivet).

For arbete av fortgdende karaktir beviljas uppehallstillstdnd for arbetstagare eller nagot
annat uppehallstillstand. For foretagsverksamhet av fortgdende karaktir beviljas uppe-
hallstillstdnd for foretagare. Narmare bestimmelser om beviljande av uppehallstillstdnd
for arbetstagare och uppehallstillstand for foretagare finns i 5 kap.
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Nir en utldnning har beviljats kontinuerligt eller permanent uppehéllstillstand, beviljas
hans eller hennes familjemedlemmar kontinuerligt uppehallstillstind. Nar en utldnning
har beviljats uppehéllskort for en unionsmedborgares familjemedlem enligt 10 kap. och
utlénningen med stdd av 161 d eller 161 e § har behallit sin uppehéllsritt pa personlig
grund, beviljas hans eller hennes familjemedlemmar kontinuerligt uppehallstillstand.

For att kontinuerligt uppehéllstillstand ska kunna beviljas med st6d av 1 mom. 1 punk-
ten forutsétts inte att utldnningens eller hans eller hennes familjemedlemmars forsérjning
ar tryggad.

Nir en utldnning har beviljats kontinuerligt eller permanent uppehallstillstdnd p& grund
av familjeband och det familjeband som legat till grund for beviljandet har brutits, kan
hans eller hennes familjemedlemmar som befinner sig utomlands beviljas kontinuerligt
uppehéllstillstand, forutsatt att familjemedlemmarnas forsérjning ar tryggad. Vid besluts-
fattandet ska dock beaktas mojligheten for den person som redan lagligen ar bosatt i Fin-
land att flytta tillbaka till sitt hemland eller till ndgot annat land for att leva i en famil-
jegemenskap, om det kan anses att familjebanden som helhet koncentreras dit.

47 ¢ §

Tillvéixtforetagare

Som tillvéxtforetagare betraktas en utlénning som har for avsikt att pa heltid inneha en
ansvarsstéllning i ett sddant foretag som &r registrerat eller ska registreras i Finland och
vars affarsmodell och den personliga kompetensen bland de personer som ér verksamma
inom foretaget uppfyller villkoren for finansiering fran Innovationsfinansieringsverket
Business Finland till innovativa uppstartsforetag med stor tillvaxtpotential.

47h§
Uppehdallstillstand for tillvixtforetagare

En utldanning beviljas kontinuerligt uppehéllstillstind, om han eller hon har fatt ett utla-
tande dar Innovationsfinansieringsverket Business Finland forordar verksamheten som
tillvaxtforetagare. Beviljande av uppehéllstillstand forutsatter dessutom att utlanningen
uppfyller de 6vriga villkoren i detta kapitel for beviljande av uppehéllstillstand.

Till ans6kan om uppehallstillstdnd ska det fogas ett utldtande fran Innovationsfinansie-
ringsverket Business Finland som har getts hogst tva manader innan ansdkan om uppe-
hallstillstand anhangiggors.

Kontinuerligt uppehallstillstdnd beviljas en tillvixtforetagare och hans eller hennes fa-
miljemedlemmar pd ans6kan som gors i Finland eller utomlands.

49 §

Beviljande av forsta tidsbegrdnsat uppehdllstillstand for utlinningar som kommit till
landet utan uppehdllstillstind

Utlanningar som kommit till Finland utan uppehéllstillstand ska beviljas tillfalligt eller
kontinuerligt uppehéllstillstdnd i Finland, om férutséttningar for beviljande av ett sdédant
uppehéllstillstind utomlands foreligger och om

3) det med tanke pa utlinningen eller arbetsgivaren dr ogrundat att vigra sadant uppe-
hallstillstdnd for arbetstagare eller uppehallstillstdnd for foretagare som sokts i Finland,
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49 a §

Beviljande av uppehdllistillstand for en tredjelandsmedborgare som fdtt EU-
uppehdllstillstand for varaktigt bosatta i en annan medlemsstat i Europeiska unionen samt
for dennes familjemedlemmar

En tredjelandsmedborgare som i en annan medlemsstat i unionen fatt EU-uppehallstill-
stand for varaktigt bosatta beviljas tidsbegrénsat uppehéllstillstdnd pa ansékan som gjorts
i Finland eller utomlands

1) for att bedriva ekonomisk verksamhet i forvarvsarbete eller i egenskap av egenfore-
tagare,

2) for att studera eller delta i yrkesutbildning, eller

3) for andra syften.

Uppehallstillstandet beviljas som tillfalligt eller kontinuerligt med beaktande av vistel-
sens natur.

For arbete beviljas uppehéllstillstind for arbetstagare eller ndgot annat uppehallstill-
stand. For foretagsverksamhet beviljas uppehallstillstand for foretagare. Narmare bestim-
melser om beviljande av uppehéllstillstand for arbetstagare och uppehallstillstand for fo-
retagare finns i 5 kap.

Nér en person som i en annan medlemsstat i unionen fatt EU-uppehéllstillstand for var-
aktigt bosatta beviljas tillfalligt eller kontinuerligt uppehéllstillstand beviljas hans eller
hennes familjemedlemmar tillfalligt eller kontinuerligt uppehallstillstand for samma tid pa
ansokan som gjorts i Finland eller utomlands.

538§
Det forsta tidsbegrinsade uppehallistillstandets lingd

Om inte ndgot annat foreskrivs nedan i denna paragraf, beviljas det forsta tidsbegransa-
de uppehallstillstandet for ett ar, dock hogst for den tid sokandens resedokument géller,
om inte uppehallstillstand soks for en kortare tid.

Om uppehéllstillstand beviljas pa grund av familjeband, far giltighetstiden for det up-
pehallstillstind som beviljas dock inte vara langre &n giltighetstiden for det uppehéllstill-
stand for en familjemedlem som ligger till grund for beviljandet av uppehallstillstandet.

Uppehallstillstdnd kan beviljas for kortare eller langre tid &n ett &r, om uppehéllstill-
stand beviljas for en saddan réttshandling, en sddan arbetsuppgift eller sddana studier som
utfors inom en bestdmd kénd tid. Tidsbegrinsat uppehallstillstdnd far dock inte beviljas
for mer 4n tva ar.

En utldnning som har varit finsk medborgare eller av vars fordldrar atminstone den ena
eller av vars mor- eller farfordldrar en ar eller har varit infédd finsk medborgare beviljas
tidsbegransat uppehallstillstind for fyra ar, om inte uppehéllstillstdnd soks for en kortare
tid.

Den som hor till personalen vid en frimmande stats diplomatiska beskickning eller kon-
sulat eller hans eller hennes familjemedlemmar kan beviljas uppehallstillstand for hela
den tjanstgoéringsperiod som uppgetts.

Ett offer for mdnniskohandel och eni 52 d § avsedd tredjelandsmedborgare som vistats
och arbetat olagligt i landet beviljas uppehéllstillstdnd for minst sex manader och hogst ett
ar.

Uppehallstillstand som grundar sig pa flyktingskap eller alternativt skydd beviljas for
fyra ar.

EU-blékort beviljas for tva ar. Om anstéllningskontraktet omfattar en kortare tid &n sa,
beviljas EU-blakortet for den tid anstéllningskontraktet giller, plus tre manader. Familje-
medlemmar till innehavare av EU-blakort beviljas uppehéllstillstand for motsvarande tid.



121/2018

En utldnning som omfattas av ett vittnesskyddsprogram enligt lagen om vittnesskydds-
program och en utlinning som tas till Finland i enlighet med ett beslut som statsradet fattat
med stod av 93 § i denna lag och som enligt vad som beslutas ska bli beviljad kontinuerligt
uppehéllstillstind med stdd av 113 § 1 mom. beviljas tidsbegrénsat uppehallstillstand for
fyra ar.

Det forsta tidsbegransade uppehallstillstandet kan beviljas for tva ar, om det beviljas
med stdd av 47 h § eller 77 § 1 mom. Uppehallstillstind kan ocksa beviljas for tva &r, om
det beviljas en familjemedlem till en utlinning som avses i de paragraferna.

54§
Beviljande av fortsatt tillstand

Ett nytt tidsbegriansat uppehéllstillstdnd beviljas, om villkoren for det foregéende tids-
begrinsade uppehallstillstandet fortfarande uppfylls.

Om en utldnning har fétt uppehéllstillstand pa grund av internationellt skydd, beviljas
ett nytt tidsbegrénsat uppehallstillstdnd, om det inte pé basis av de omstidndigheter som
framkommit forefaller uppenbart att de villkor pé grundval av vilka det foregéende tids-
begrinsade uppehallstillstaindet beviljades inte ldngre uppfylls.

En utldnning som med stod av 45 § 1 mom. beviljats tillfalligt uppehéllstillstand for ar-
bete eller foretagsverksamhet beviljas kontinuerligt uppehéllstillstdnd efter tva ars oav-
bruten vistelse i landet, om villkoren for beviljande av tillstdnd fortfarande uppfylls.

En utlinning som med stdd av 45 § 1 mom. 3 punkten beviljats tillfalligt uppehallstill-
stand for studier beviljas efter avlagd examen ett nytt tillfélligt uppehallstillstand for s6-
kande av arbete.

En utldnning som med stod av 51 § beviljats tillfélligt uppehéllstillstdnd pa grund av
hinder for avlagsnande ur landet, ett offer for manniskohandel som beviljats tillfalligt up-
pehéllstillstind och en i 52 d § avsedd tredjelandsmedborgare som vistats och arbetat
olagligt i landet och som beviljats tillfdlligt uppehallstillstdnd beviljas kontinuerligt uppe-
hallstillstand efter tva ars oavbruten vistelse i landet, om de omstidndigheter med stod av
vilka det foregéende tidsbegrinsade uppehéllstillstdndet beviljades fortfarande foreligger.

Giltighetstiden for ett tillfélligt uppehallstillstdind som beviljats en sddan tredjelands-
medborgare som avses i 52 d § forléngs till dess att personen har betalats de 16nefordringar
som han eller hon har rétt till och som har kunnat drivas in.

Ett nytt tidsbegransat uppehallstillstind beviljas pé nya grunder, om utldnningen kunde
beviljas forsta uppehallstillstdnd pa dessa nya grunder. En utldnning som beviljats tillfal-
ligt eller kontinuerligt uppehéllstillstind pa grund av familjeband kan beviljas uppehalls-
tillstdnd efter det att familjebandet brutits, om han eller hon har fast anknytning till Finland
eller om hans eller hennes personliga situation ar sérskilt svér pa grund av vald eller ut-
nyttjande som maken riktar mot honom eller henne eller hans eller hennes barn eller som
maken godkédnt medan familjebandet bestod och en végran att bevilja tillstind skulle vara
oskilig med beaktande av omsténdigheterna.

54a§
Fortsatt tillstand for tillvixtforetagare

Ett nytt tidsbegransat uppehéllstillstind beviljas en utlinning som har beviljats ett sa-
dant uppehéllstillstdnd for tillvixtforetagare som avses i 47 h § for fortsdttande av samma
eller motsvarande foretagsverksamhet, om foretagsverksamheten har forutséttningar att
vara en lonsam affdarsverksamhet eller om foretagets affarsmodell fortfarande uppfyller
villkoren for finansiering fran Innovationsfinansieringsverket Business Finland till inno-
vativa uppstartsforetag med stor tillvixtpotential.
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Migrationsverket kan begira utlatande frén Innovationsfinansieringsverket Business
Finland om huruvida villkoren enligt 1 mom. uppfylls.

60 §
Ansokan om uppehallstillstind

Det forsta uppehéllstillstdndet ska fore inresan till Finland sokas i det land dir sokanden
lagligen vistas. Det forsta uppehéllstillstandet far dock sokas i Finland med stod av 47 h,
49,49 a, 50,50 a, 51,52,52a0ch52d3§.

Ansdkan om fortsatt tillstdnd, permanent uppehéllstillstind och EU-uppehallstillstdnd
for varaktigt bosatta ska goras i Finland.

I Finland l&dmnas ansdkan till Migrationsverket. Utomlands 1&mnas ansokan om forsta
uppehéllstillstandtill en finsk beskickning, en annan Schengenstats beskickning eller en
extern tjénsteleverantor.

Om utrikesministeriet dr beviljande myndighet, fér tillstindsansdkan ldmnas in till mi-
nisteriet efter det att sokanden redan kommit till Finland.

Nérmare bestimmelser om forfarandet vid ansékan om uppehéllstillstdnd far utfirdas
genom forordning av statsradet.

60 d §

Biometriska kinnetecken for uppehdllstillstandskort

Migrationsverket eller en finsk beskickning ska vid inldimning av ansékan om uppe-
hallstillstand och polisen eller gransbevakningsvisendet vid inldmning av ans6kan om in-
ternationellt skydd, for uppehallstillstindskortet ta fingeravtryck av sokandens samtliga
fingrar. I samband med ans6kan om fortsatt tillstdnd tas fingeravtryck dock endast om det
finns sdrskilda skl till det eller om det har gatt fem ar sedan det foregaende uppehallstill-
standskortet for vilket fingeravtryck lamnades blev beviljat. Fingeravtryck tas ocksa vid
ansdkan om permanent uppehallstillstind och om EU-uppehéllstillstdnd for varaktigt bo-
satta.

Aven en annan Schengenstats beskickning eller en extern tjinsteleverantdr far vid in-
lamning av ansdkan om uppehallstillstind for uppehallstillstandskortet ta fingeravtryck av
samtliga fingrar, om det har avtalats om detta med beskickningen eller tjansteleveranto-
ren.

Om det tillfélligt &r omdjligt att ta fingeravtryck nér ansékan lamnas in, kan sokanden
aldggas att inom en skilig tid komplettera sin ansdkan genom att ldmna fingeravtryck.

Sokanden ska foga sin ansiktsbild till ansdkan.

Uppehalistillstdand for arbetstagare, uppehallstillstdand for foretagare och annat
uppehdllstillstand for forvdrvsarbete

76 §

Ndrings-, trafik- och miljécentralens delbeslut med anledning av ansokan om
uppehdllstillstand for foretagare

Beviljandet av uppehéllstillstand for foretagare baserar sig pa en provning dar man ska
sdkerstilla att foretagsverksamheten har forutséttningar att vara 16nsam.

Utldanningens forsorjning ska vara tryggad genom forvarvsarbete, foretagsverksamhet
eller pa nagot annat sétt under den tid som uppehallstillstandet galler.
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78 §
Rdtt att arbeta med stéd av uppehdllstillstand

En utldnning som har beviljats uppehéllstillstand for arbetstagare har rétt att arbeta med
iakttagande av de begrénsningar som anges i 74 §.

En utldnning som har beviljats annat uppehallstillstand for forvérvsarbete har rétt att ar-
beta enligt kriterierna for tillstdndet. Ocksé den som har beviljats uppehallstillstaindet en-
ligt andra kriterier har ritt att utfora arbete som avses i 77 § 1 mom. 1-5 punkten.

Riitt att arbeta har dessutom en utlénning

1) som har beviljats permanent uppehéllstillstind, EU-uppehallstillstand for varaktigt
bosatta enligt 56 a § eller kontinuerligt uppehallstillstdnd pa annan grund &n arbete,

2) som har beviljats uppehallstillstand pa grund av familjeband,

3) som har beviljats tillfélligt uppehéllstillstand pa grund av tillfalligt skydd eller annan
humanitér invandring,

4) vars uppehallstillstand &r beviljat for studier, om

a) arbetet dr arbetspraktik som ingar i examen eller ett slutarbete som ingér i studierna
och utf6rs 1 form av forvirvsarbete,

b) arbetsméngden utjdmnas till i genomsnitt 25 timmar per vecka under den tid da
egentlig undervisning ordnas vid ldroanstalten, eller

c) heltidsarbetet infaller under en tid da egentlig undervisning inte ordnas vid ldroan-
stalten,

5) som har beviljats tillfalligt uppehéllstillstind med st6d av 52 a eller 52 d §,

6) vars uppehallstillstind 4r beviljat med stod av 51 § pa grund av att utlénningen ar
forhindrad att 1amna landet,

7) som utrikesministeriet har beviljat uppehallstillstand for utférande av bygg-, repara-
tions- eller underhallsarbete vid beskickningar.

Sédan ritt att arbeta som baserar sig pa denna paragraf ska, med undantag av sédant up-
pehéllstillstind som avses i 3 mom. 7 punkten, antecknas i anslutning till utlinningens up-
pehallstillstand.

84 §
Behorighet att bevilja uppehallstillstand for foretagare

Niérings-, trafik- och miljocentralen avgér om de forutséttningar for beviljande av up-
pehéllstillstind for foretagare som anges i 76 § uppfylls. Nérings-, trafik- och miljécentra-
len avgor om foretagsverksamheten ar tillféllig eller fortgéende.

Efter det att nirings-, trafik och miljocentralen har fattat ett positivt delbeslut enligt
1 mom. beviljar Migrationsverket utlinningen uppehallstillstand for foretagare, om inte
nagot annat foljer av 36 §. Migrationsverket avgor nir det dr ogrundat enligt 49 § 1 mom.
3 punkten att vigra uppehallstillstand.

164 §
Arbete och foretagsverksamhet

Den som har uppehallsritt enligt detta kapitel har obegriansad ritt att utfora forvéarvsar-
bete utan uppehallstillstind for arbetstagare och att bedriva foretagsverksamhet utan up-
pehéllstillstand for foretagare.
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192 §
Behorig forvaltningsdomstol

Behorig att behandla besvar som avses i 190 § &r den forvaltningsdomstol inom vars
domkrets den myndighet som fattat beslutet har sitt verksamhetsomréade eller verksam-
hetsstille. Om verksamhetsomradet for den myndighet som fattat beslutet omfattar hela
landet, &r behorig forvaltningsdomstol den inom vars domkrets parten ar bosatt.

I ett drende som géller beviljande av uppehallstillstind pa grund av familjeband ar den
behoriga forvaltningsdomstolen dock den inom vars domkrets den familjemedlem som s6-
ker dndring i drendet eller som i Gvrigt ska horas i drendet &r bosatt. Om sadana familje-
medlemmar ir bosatta inom olika domkretsar i Finland, 4r Helsingfors forvaltningsdom-
stol behdrig forvaltningsdomstol.

I ett drende som géller uppehéllstillstdnd for arbetstagare och uppehéllstillstdnd for fo-
retagare ar behorig forvaltningsdomstol med avvikelse frdn 1 mom. den inom vars dom-
krets sokanden dr bosatt. Om sokanden inte dr bosatt i Finland, dr behorig forvaltnings-
domstol i ett drende som géller uppehéllstillstand for foretagare Helsingfors forvaltnings-
domstol och i ett drende som géller uppehallstillstind for arbetstagare den forvaltnings-
domstol inom vars domkrets den arbetsgivare som avses i ansdkan har sitt verksamhets-
stille.

Helsingfors forvaltningsdomstol dr behorig att behandla besvér som anfors av personer
som dr bosatta utomlands, om &drendet inte pa det sétt som avses i 2 eller 3 mom. &r for-
knippat med nagon person eller arbetsgivare som dr bosatt i Finland.

Denna lag trdder i kraft den 1 april 2018.

P& ansokningar som har gjorts fore ikrafttridandet av denna lag tillimpas de bestim-
melser i3 § 7 och 9 punkten och 76 § som géllde vid ikrafttrddandet.

Helsingfors den 30 januari 2018

Republikens President

Sauli Niinisto

Inrikesminister Paula Risikko
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