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Statsridets forordning
om social- och hilsovardsministeriet

I enlighet med statsradets beslut foreskrivs med stod av lagen om statsradet (175/2003)

1§
Ministeriets uppgifter

Till social- och hélsovardsministeriets ansvarsomrade hor foljande fragor och uppgif-
ter:

1) frimjande av hilsa och funktionsforméga och férebyggande av sjukdomar,

2) social vilfard och forebyggande av sociala problem,

3) social- och hilsotjénster samt fragor som géller planering av och statsandel for soci-
al- och hilsovarden,

4) tryggande av barns, ungas och familjers vélbefinnande,

5) avbytarservice,

6) alkohol-, narkotika- och tobakséirenden samt férebyggande av skadeverkningar till
foljd av penningspel,

7) lakemedelsforsorjning,

8) foretagshélsovard och frimjande av arbetsformégan,

9) hilsoskydd och forebyggande av hélsorisker fororsakade av strilning, kemikalier
och genteknologi samt kosmetiska &mnen,

10) utkomstskydd,

11) reglering av forsdkringsverksamheten,

12) arbetarskydd,

13) jamstélldhet mellan konen,

14) fordelning av Veikkaus Ab:s avkastning for frimjande av hilsa och social vélfard,

15) drenden som géller Folkpensionsanstalten.

28
Ambetsverk, inrdttningar, organ och sammanslutningar inomministeriets ansvarsomrdde

Till social- och hilsovardsministeriets ansvarsomrade hor

1) Institutet for hélsa och vélfard,

2) Sakerhets- och utvecklingscentret for ldkemedelsomradet,
3) Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden,
4) Strélsdkerhetscentralen,

5) besvarsndmnden for social trygghet,

6) besvarsndmnden for utkomstskyddsirenden,

7) Arbetshilsoinstitutet,

8) arbetarskyddsforvaltningen,
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9) Alko Ab,

10) Arbetarskyddsfonden,

11) Utbildningsfonden,

12) Arbetsloshetsforsékringsfonden,

13) nimnden for faststdllande av kollektivavtalets allmint bindande verkan,
14) Lakemedelsprisndmnden,

15) Social- och hélsoorganisationernas understddscentral,

16) tjansteutbudsradet for hilso- och sjukvarden.

38§

Ministeriets organisation

Social- och hélsovardministeriet har foljande avdelningar:

1) avdelningen for styrning av social- och hélsovarden,

2) avdelningen for social trygghet och forsakringar,

3) avdelningen for vélfird och tjanster,

4) avdelningen for arbete och jamstélldhet.

Fristaende enheter utanfor avdelningarna &r enheten for stdd for ledningen, forvalt-
ningsenheten och kommunikationsenheten.

Bestammelser om arbetsfordelningen mellan avdelningarna och de fristdende enheterna
finns i ministeriets arbetsordning.

Avdelningarna kan vara uppdelade i enheter och resultatgrupper och de fristiende en-
heterna i resultatgrupper. I friga om avdelningarnas och de fristdende enheternas inre or-
ganisation meddelas vid behov ministerieinterna foreskrifter som faststélls av chefen for
avdelningen eller den fristdende enheten.

Den interna revisionen lyder under kanslichefen.

48
Avgorande av drenden

Bestimmelser om ministerns beslutanderétt finns i lagen om statsradet (175/2003).
Tjanstemdnnen vid ministeriet avgor i enlighet med vad som foreskrivs i ministeriets ar-
betsordning sddana i 36 § reglementet for statsradet (262/2003) foreskrivna drenden som
inte dr samhilleligt eller ekonomiskt betydelsefulla.

Utover var som i 16 § 1 lagen om statsradet och 37 § i reglementet for statsradet fores-
rivs om forbehéllande av beslutanderitt far en chef for en avdelning, en fristdende enhet,
en enhet eller en resultatgrupp forbehalla sig beslutanderitten i ett drende dér avgdrandet
har overlatits at en underlydande tjdnsteman.

Avdelningen for arbete och jamstélldhet dr oberoende vid skotseln av uppgifter som hor
till arbetarskyddsmyndigheterna.

58
Ministeriets arbetsordning

I ministeriets arbetsordning finns ndrmare bestimmelser om ledningen av ministeriet
och ledningsgrupperna vid ministeriet, de ledande tjansteminnens uppgifter, kansliche-
fens stillforetradare, beredningen av drenden vid ministeriet, delegering av beslutanderatt
till ministeriets féredragande tjanstemadn samt om styrningen av ministeriets forvaltnings-
omrade.

Ministeriets arbetsordning utfiardas av social- och hilsovardsministern. Nar flera dn en
minister har férordnats till ministeriet godkédnner respektive minister arbetsordningen i
frdga om sitt ansvarsomrade.
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6§
Ledande tjiinstemdn

Vid ministeriet finns en kanslichef. Chef for en avdelning dr en avdelningschef. Avdel-
ningscheferna har titeln 6verdirektor.

78§

Behdrighetsvillkor for tjidinstemdn

Utover det som foreskrivs i 8 § 2 mom. i statstjinstemannalagen (750/1994) och 143 §
i reglementet for statsradet (262/2003) &r behorighetsvillkoren

1) for en tjinsteman som &r chef for en fristiende enhet eller en resultatgrupp hogre
hogskoleexamen samt fortrogenhet med tjédnstens uppgiftsomrade och i praktiken visad le-
darforméga,

2) for andra rad och konsultativa tjinstemén dn de som &r chef for en fristdende enhet
eller en resultatgrupp hogre hogskoleexamen och fortrogenhet med tjdnstens uppgiftsom-
rade.

8§

Befogenhet att utndimna tjdnstemdn

Bestimmelser om utndgmning av kanslichef, avdelningschefer, direktorer, regeringsrad
och andra rad, konsultativa tjanstemén och regeringssekreterare finns i reglementet for
statsradet.

Andra tjinstemén utndmns och personalen i arbetsavtalsférhallande anstills av minis-
teriet.

9§
Férordnande om beredning

Kanslichefen kan bestimma att en tjansteman vid ministeriet ska bereda och foredra ett
drende som annars skulle behandlas av ndgon annan tjansteman, eller sjilv dverta bered-
ningen eller féredragningen av drendet. Samma rétt har i enskilda fall chefen for en avdel-
ning, chefen for en fristdende enhet eller en enhet och chefen for en resultatgrupp i ett
drende som annars skulle behandlas av en underlydande tjansteman.

10 §
Tkrafttridande

Denna forordning tréder i kraft den 1 september 2017.
Genom denna forordning upphévs statsraddets forordning om social- och hélsovardsmi-
nisteriet (90/2008).

Helsingfors den 28 juni 2017

Social- och hédlsovardsminister Pirkko Mattila

Forvaltningsdirektor Liisa Perttula
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