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207/2017

Lag

om Andring av 38 och 39 § i statstjinstemannalagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 statstjanstemannalagen (750/1994) 38 och 39 § som foljer:

38§

Sedan myndigheten konstaterat att permittering dr nddvéndig ska den omedelbart och,
om mojligt, senast tre ménader fore permitteringens borjan tillstéilla fortroendemannen
forhandsmeddelande om permitteringen. I forhandsmeddelandet ska ndmnas permitte-
ringens orsak, berdknade begynnelsetidpunkt och ldngd samt en uppskattning av antalet
permitterade tjinstemin inom varje yrkesgrupp.

39§

Det meddelande om permittering som avses 1 36 § 1 mom. ska ges tjanstemannen per-
sonligen, om inte myndigheten och den fortroendeman som saken berdr kommer Sverens
om nagot annat. | meddelandet ska ndmnas orsaken till permitteringen, begynnelsetid-
punkten och tidsbestimd permitterings ldngd samt, i fraga om permittering tills vidare,
denna permitterings berdknade langd. Myndigheten ska pa tjinstemannens begiran ge ett
skriftligt intyg om permitteringen. Meddelandet om permittering ska dessutom delges den
fortroendeman som saken berdr.

Den skyldighet att anméla om permittering som avses i 1 mom. foreligger dock inte i
de fall da myndigheten av ndgon annan orsak &n permittering inte &r skyldig att betala 16n
som hanfor sig till permitteringstiden.

Myndigheten kan med tjanstemannens samtycke dndra tidpunkten for nir en permitte-
ring borjar eller upphdr eller dterkalla en permittering. Har en tjinsteman permitterats tills
vidare, ska meddelande om att arbetet aterupptas tillstdllas honom minst en vecka i forvag.

Denna lag trader i kraft den 1 maj 2017.

Helsingfors den 7 april 2017
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