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1543/2016

Statsridets forordning

om indring av statsradets forordning om verkstélligheten av lagen om utkomst-
skydd forarbetslosa

I enlighet med statsradets beslut

dndras 1 statsradets forordning om verkstélligheten av lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa (1330/2002) 3 § och

fogas till forordningen ett nytt 1 a kap. som foljer:

38§
Ansokan om och utbetalning av rorlighetsunderstod

Vid ansdkan om rorlighetsunderstdd ska sokanden forete utredning om anstéllningsfor-
hallandets langd, arbetstiden, den plats dér arbetet utfors samt limna andra uppgifter som
behovs for beviljande och utbetalning av stodet. Den som betalar ut en arbetsloshetsfor-
man kan fOrutsitta att ett arbetsavtal eller ndgon annan motsvarande utredning foretes.

Vid utbetalning av rorlighetsunderstdd iakttas vad som i 1 § 1 mom. foreskrivs om ut-
betalning av grunddagpenning.

1 a kap.
Arbetskraftspolitiska forutséiittningar for erhillande av arbetsloshetsformain

3a§
Tidpunkt for vigran att ta emot arbete

Om det inte finns skél att géra ndgon annan beddmning, anses arbetssdkanden ha vigrat
att ta emot arbete pé det sétt som avses i 2 a kap. 4 § i lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa

1) den dag dé sdkanden meddelar arbets- och néringsbyran eller arbets- och nérings-
forvaltningens kundservicecenter att han eller hon inte vill ta emot det erbjudna arbetet,

2) den dag dé arbetsgivaren meddelar arbets- och niringsbyran eller arbets- och na-
ringsforvaltningens kundservicecenter att sdkanden inte tar emot det erbjudna arbetet eller
har forfarit sa att han eller hon forsuttit sina mdjligheter att bli vald till det erbjudna arbe-
tet,

3) den fjortonde dagen efter den dag da arbetserbjudandet gavs enligt en anteckning i
erbjudandet, om det erbjudna arbetet inte har ndgon ansdkningstid och skanden inte kon-
taktar arbetsgivaren efter det att han eller hon fétt arbetserbjudandet,

4) den sista dagen for ansdkan om en ledig anstéllning, om s6kanden inte soker ett er-
bjudet arbete med ansdkningstid,

5) dagen fore den dag da sokanden borde ha borjat arbeta,
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6) den sista dagen av ett arbets- eller tjansteforhéllande, om sokanden végrar att fort-
sitta arbets- eller tjansteforhallandet.

Vigran att ta emot arbete anses ha intréffat vid den tidigaste tidpunkten for ett sadant
forfarande enligt ndgon punkt i 1 mom.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2017.

Pa arbetsmarknadsstdd som betalas i form av resebidrag tillimpas 3 §, sidan paragrafen
lydde nir denna forordning triadde i kraft, om anstédllningsforhallandet borjar senast den
31 januari 2017 och resebidraget har sokts senast den 31 december 2016.

Helsingfors den 29 december 2016

Justitie- och arbetsminister Jari Lindstrom

Aldre regeringssekreterare Timo Meling
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