FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 30 december 2016

1518/2016

Inrikesministeriets forordning
om dndring av inrikesministeriets forordning om inrikesministeriets arbetsordning

I enlighet med inrikesministeriets beslut

dndras 1 inrikesministeriets forordning om inrikesministeriets arbetsordning
(1078/2013) 4, 14, 18, 22, 44—46 och 52 §

av dem 4, 14 och 22 § sddana de lyder i forordning 781/2015, 18 § sddan den lyder i
forordning 1562/2015, 44 § sddan den lyder i forordning 21/2015 och 45 och 52 § sddana
de lyder i férordning 353/2015, som foljer:

48
Avdelningschefernas méte

Avdelningschefernas mote samordnar beredningen av drenden som hor till lednings-
gruppen for ministeriet, forvaltningsomradets och ministeriets gemensamma administra-
tiva och operativa drenden samt sékerstiller utbyte av information mellan avdelningarna
och verkstilligheten av de beslut som fattas av ledningsgruppen. Vid motet behandlas
dessutom regelbundet lagberedningsprojekt och andra betydande projekt. Avdelningsche-
fernas mote dr ocksa ministeriets beredskapskommission.

I avdelningschefernas moéte deltar under kanslichefens ledning ministeriets avdelnings-
chefer samt chefen for ministeriets enhet for internationella fragor och informationsdirek-
toren. I beredskapskommissionens moten deltar ocksé beredskapschefen och beredskaps-
samordnaren. Sekreterare for motet dr en person som utses av ordféranden.

14 §
Réddningsavdelningens uppgifter

Réaddningsavdelningen behandlar drenden som géller:

1) rdddningsvisendet,

2) nddcentralsverksamhet, Nodcentralsverket och resultatstyrningen och laglighetso-
vervakningen av verket,

3) Réddningsinstitutet och resultatstyrningen och laglighetsovervakningen av institu-
tet,

4) anvéandningen av anslagen for yrkeshogskoleutbildningen for raddningsbranschen
efter att ha hort Rdddningsinstitutet, Polisstyrelsen och Polisyrkeshogskolan,

5) utndmningen av de medlemmar i Polisyrkeshogskolans styrelse som representerar
Raddningsinstitutet, de studerande for yrkeshogskoleexamen for raiddningsbranschen och
raddningsverken,

6) faststidllande av antalet studerande for yrkeshogskoleexamen for rdddnings-
branschen,

7) brandskyddsfonden med undantag av drenden som ndmns i 18 § 1 mom. 6 punkten,
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8) internationell riddningsverksamhet,

9) beredskapsplanering,

10) regionforvaltningens gemensamma beredskap for undantagsférhallanden och stor-
ningar och centralforvaltningens uppgifter i samband med den,

11) myndighetsradionétet,

12) livraddningsmedaljer,

13) Finlands Réda Kors.

Resultatstyrningen av och budgeten for Nodcentralsverket, tillsdttande av samarbets-
grupp samt andra drenden som &r viktiga for Nodcentralsverkets verksamhet ska avdel-
ningen behandla i samarbete med polisavdelningen.

Bestdimmelser om resultatstyrningen av och budgeten for den internationella raddnings-
verksamheten vid Krishanteringscentret vid Raddningsinstitutet finns 1 22 § 2 mom. 2
punkten.

Avdelningen tillsdtter en samarbetsgrupp for myndighetsradionétet (VIRVE) for att ef-
fektivisera samarbetet kring myndighetsradiondtverksamheten mellan myndigheter och
tjansteproducenter.

Sarskilda bestimmelser géller i friga om ledning av raddningsverksamhet i olyckssitu-
ationer.

18 §
Férvaltnings- och utvecklingsavdelningens uppgifter

Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen behandlar drenden som géller

1) den allminna utvecklingen av verksamheten, skotseln av allminna forvaltningsa-
renden och interna tjdnster samt den allménna styrningen av dokumentférvaltningen inom
forvaltningsomradet,

2) strategiberedning, resultatplanering, resultatstyrning, dvervakning av att resultaten
nas och utveckling i anslutning till dessa,

3) personaladministration och personalpolitik samt personalutveckling,

4) den allménna utvecklingen och styrningen av frekvensidrenden, dataadministratio-
nen och digitaliseringen, frimjandet och sdkerstillandet av informationssystemens intero-
perabilitet inom forvaltningsomradet, frimjandet av informationsforvaltningssamarbete
och ett ndtverksbaserat handlingssétt,

5) den allminna styrningen, tillsynen och utvecklingen av ministeriets och dess for-
valtningsomrades sikerhetsirenden,

6) ekonomiplaneringen for forvaltningsomrddet och ministeriet, tillimpningen av
statsbudgeten samt beréttelser som krivs enligt budgetlagstiftningen, uppgifterna for mi-
nisteriets bokforingsenhet, ekonomiforvaltning och principer for den interna kontrollen
samt tillsyn dver brandskyddsfondens verksamhet och ekonomi,

7) verkstéllandet av utbetalnings- och kontrolluppgifter for Europeiska unionens fond
for inre sdkerhet samt asyl-, migrations- och integrationsfond,

8) utveckling och samordning av forskningsverksamheten samt stdéd och samordning
nér det géller att skaffa budgetextern utvecklingsfinansiering inom forvaltningsomradet,

9) styrning och utveckling av upphandlingsfunktionen och lokalfragorna,

10) samordningen av omradesindelningar och regionalisering,

11) arkitekturen for malomréadet for den inre sdkerheten,

12) beredning och samordning av utldtanden som hor till flera 4n en avdelnings eller
fristdende enhets ansvarsomrade, med undantag av de drenden som avses i 22 § 2 mom. 9
punkten,

13) sekreterartjanster for ministern, kanslichefen och ministerns specialmedarbetare,

14) 16nen for cheferna for ambetsverken inom forvaltningsomradet samt samordning
av och bistdende vid utarbetande av direktorsavtal inom foérvaltningsomradet,
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15) Finlands flagga och Finlands vapen, med undantag av upplysnings- och informa-
tionsverksamhet samt polisens rétt att anvinda den rektanguléra statsflaggan,

16) uppgiften som attesterande myndighet for Europeiska flyktingfonden, fonden for
de yttre grinserna, atervindandefonden och integrationsfonden enligt det allménna pro-
grammet for solidaritet och hantering av migrationsstrémmar i Europeiska unionen,

17) samarbete med statsradets kansli nér det géller lokaler och &mbetsverkstjénster, in-
formationstjanster och dokumentforvaltning samt verséttnings- och tolktjénster,

18) bistédende av ministeriets ledning i uppf6ljningen av lagberedningsprojekt, samord-
ningen av den lagberedning som hor till flera &n en avdelnings ansvarsomrade och utveck-
ling av kvaliteten pa lagberedningen,

19) bistadende av ministeriets ledning, avdelningar och fristdende enheter i allménna ju-
ridiska fragor, om fragan inte hor till ndgon annan avdelnings eller fristdende enhets an-
svarsomrade,

20) behandling av klagomél som géller ministeriet eller ministeriets tjinstemén, om
inte drendet hor till ndgon annan avdelning eller fristdende enhet,

21) den allménna utvecklingen av ministeriets och forvaltningsomradets laglighetso-
vervakning och vid behov stddjande av avdelningarna och de fristdende enheterna i upp-
gifter som géller laglighetsdvervakning,

22) sadana drenden vid ministeriet som inte hor till andra avdelningar eller fristdende
enheter.

Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen deltar i samarbete med respektive avdelning
eller fristdende enhet i beredningen av upphandlingsfragor som ska avgdras av ministern
eller kanslichefen och lokalfragor som kréver ett atagande av ministeriet.

Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen ansvarar i frdga om upphandlingar som mi-
nisteriet fatt i uppdrag att genomfora for att forfarandena for offentlig upphandling f6ljs
och i synnerhet for konkurrensutséttningen i enlighet med det som ndrmare bestdms i mi-
nisteriets interna foreskrift.

Avdelningen skoter dessutom avtalshanteringen i anslutning till ministeriets upphand-
lingar.

Bestaimmelser om skdtseln av uppgiften som ansvarig myndighet for Europeiska unio-
nens fond for inre sékerhet samt asyl-, migrations- och integrationsfond vid inrikesminis-
teriet finns 1 22 §.

22§
Uppgifter for ministeriets enhet for internationella fragor

Ministeriets enhet for internationella fragor samordnar internationella fragor och fragor
som ska behandlas av Europeiska unionen och som hor till ministeriet samt bistar minis-
tern och kanslichefen i skdtseln av internationella fradgor och fragor som géller Europeiska
unionen.

Ministeriets enhet for internationella fragor behandlar drenden som géller:

1) den nationella beredskapen inom civil krishantering samt utveckling och uppratthal-
lande av dessa,

2) resultatstyrningen, resultatplaneringen och dvervakningen av Krishanteringscentret
vid Ridddningsinstitutet,

3) beredningen i anslutning till Europeiska unionens fonder inom omradet for inrikes
fragor,

4) uppgiften som ansvarig myndighet fér Europeiska unionens fond for inre sdkerhet
samt asyl-, migrations- och integrationsfond,

5) beredningen av ministerns och kanslichefens internationella besdk och resor,

6) effektivisering av ministeriets internationella verksamhet,
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7) samordning av frdgor som géller ministeriet och som &r anhéngiga vid Europeiska
domstolen for de ménskliga réttigheterna och andra internationella domstolar och uppfolj-
ning av réttspraxis,

8) uppfoljning av verkstillandet av rekommendationer for ministeriet som utfardats av
internationella tillsynsorgan,

9) beredningen och samordningen vid ministeriet av periodiska rapporter om interna-
tionella konventioner om ménskliga réttigheter.

Bestammelser om verkstéllandet av utbetalnings- och kontrolluppgifter for Europeiska
unionens fond for inre sidkerhet samt asyl-, migrations- och integrationsfond finns i 18 § 1
mom. 7 punkten.

44§
Beslutanderditt i vissa drenden som gdller personalen

Om inte ndgot annat foreskrivs nedan avgor tjanstemannens narmaste forman utan f6-
redragning drenden som giller

1) tjanstledighet som en tjainsteman enligt lag eller tjanstekollektivavtal har ratt till,

2) utfiardande av arbetsintyg samt av intyg Over att en tjdnsteman har sagt upp sig och
over att ett tjansteforhallande har upphort,

3) forordnande till dvertidsarbete och arbetstidsersittningar,

4) godkdnnande och fordelning av arbetstid,

5) utfirdande av forordnande om tjénsteresa, om inte ndgot annat bestims om inrikes
tjénsteresor i avdelningens eller den fristdende enhetens arbetsordning,

6) beviljande, sparande och flyttande av semester och byte av semesterpenning till le-
dighet.

Utover kanslichefen, avdelningschefen, chefen for en fristdende enhet, chefen for en re-
sultatenhet eller brandskyddsfondens generalsekreterare kan som sddan ndrmaste férman
for en tjansteman som avses i 1| mom. ocksa fungera den som dr ansvarig for en grupp eller
ett ansvarsomrade sd som ndrmare bestdms i avdelningens eller den fristiende enhetens
arbetsordning.

458§
Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen

Chefen for resultatenheten for personalfragor vid forvaltnings- och utvecklingsavdel-
ningen avgor drenden som giller

1) tjanstekollektivavtal for ministeriet och dess forvaltningsomrade,

2) beviljande av tjanstledighet som grundar sig pa lag eller tjanstekollektivavtal for en
chef for ett ambetsverk inom ministeriets forvaltningsomrade som utndmnts av ministe-
riet,

3) aldggande for en tjdnstemén vid ministeriet att genomga en kontroll eller undersok-
ning enligt 19 § i statstjinstemannalagen,

4) bisysslotillstand och anmélan om bisyssla nér detta inte hor till kanslichefens beslu-
tanderitt,

5) utfardande av intyg 6ver att kanslichefen och chefen for en avdelning eller fristdende
enhet har sagt upp sig,

6) semesterritt och semestererséttningar.
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46§
Ministeriets enhet for internationella fragor

Chefen for ministeriets enhet for internationella fradgor avgor drenden som géller utndm-
ning till ett offentligrittsligt anstéllningsforhéllande och anstéllningsvillkoren vid upp-
drag inom civil krishantering som dr av betydelse for den nationella beredskapen.

528
Arbetsordning for en avdelning och en fristaende enhet

Bestimmelser om en avdelnings resultatenheter och dvrig intern organisation, resulta-
tenheternas uppgifter, behandling av drenden vid avdelningen samt i dess ledningsgrupp
finns i avdelningens arbetsordning som faststills av chefen for avdelningen.

Beslut om cheferna for avdelningens resultatenheter och deras stillforetriddare fattas av
chefen for avdelningen, efter att kanslichefen horts. Cheferna for resultatenheterna forord-
nas for hogst fem ar.

I frdga om behandlingen av drenden vid en fristdende enhet bestims vid behov i enhe-
tens arbetsordning, som faststills av chefen for enheten.

Arbetsordningen ska visas for kanslichefen innan den faststills.

Denna forordning trader i kraft den 1 januari 2017.

Helsingfors den 29 december 2016

Inrikesminister Paula Risikko

Regeringsradd Johanna Hakala
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