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946/2016

Lag
om ändring av pensionslagen för den offentliga sektorn

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i pensionslagen för den offentliga sektorn (81/2016) 36 § 2 mom., 72 § 3 mom.

och 103 § 1 mom. som följer:

36 §

Engångshöjning av invalidpension

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Engångshöjningen räknas ut på grundval av arbetstagarens löpande pension enligt den-

na lag. Höjningen bestäms enligt arbetstagarens ålder vid ingången av året för höjningen.
Höjningsprocenten är 25, om arbetstagaren vid ingången av året för höjningen är 23–31
år. Höjningsprocenten sjunker med 1,0 procentenheter för varje levnadsår. Engångshöj-
ningen läggs inte till rehabiliteringstillägget.

72 §

Minskning av efterlevandepension

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Om den efterlevande maken inte får sådan pension som avses i 1 mom. eller om den

efterlevande maken får partiell förtida ålderspension, betraktas som den efterlevande ma-
kens arbetspension dock den kalkylerade pension som han eller hon skulle ha beviljats om
han eller hon den dag då förmånslåtaren avled eller den dag då ett barn som avses i 2 mom.
fyller 18 år hade blivit arbetsoförmögen i den mån som berättigar till full invalidpension
(efterlevande makes kalkylerade pension). Om den efterlevande maken den dag då för-
månslåtaren avled eller den dag då ett barn som avses i 2 mom. fyller 18 år har uppnått
den ålder som enligt någon arbetspensionslag berättigar till ålderspension, betraktas som
den efterlevande makens arbetspension den pension som han eller hon hade tjänat in fram
till utgången av det år som föregick det år då förmånslåtaren avled eller det år då det yngsta
barnet fyller 18 år. Om den efterlevande maken har arbetat utomlands eller varit anställd
vid en institution inom Europeiska unionen eller vid en internationell organisation, betrak-
tas som den efterlevande makens arbetspension den kalkylerade pension som han eller hon
skulle ha beviljats om hans eller hennes arbete utomlands eller det arbete som hänför sig
till den försäkringstid som grundar sig på hans eller hennes anställning vid en institution
inom Europeiska unionen eller vid en internationell organisation hade omfattats av denna
lag.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
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946/2016  
103 §

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten och slutlönen

När en militärs pensionsgrundande arbetsinkomst räknas ut beaktas endast inkomsterna
enligt 104 §. Den pensionsgrundande arbetsinkomsten räknas ut med beaktande av vad
som föreskrivs i 85 och 94 §. När den pensionsgrundande arbetsinkomsten fastställs dras
från varje års arbetsinkomst av ett belopp som motsvarar arbetstagarens arbetspensions-
försäkringsavgift enligt 153 § i lagen om pension för arbetstagare som fastställts för året i
fråga, minskad med 1,2 procentenheter.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
————

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2017.
Vid fastställande av den pensionsgrundande arbetsinkomsten enligt 103 § minskas från

beloppet av arbetstagarens arbetspensionsförsäkringsavgift i stället för 1,2 procentenheter
0,2 procentenheter år 2017, 0,4 procentenheter år 2018 och 0,8 procentenheter år 2019.

Helsingfors den 11 november 2016
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