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925/2016

Lag
om ändring av sjukförsäkringslagen

I enlighet med riksdagens beslut
fogas till 18 kap. i sjukförsäkringslagen (1224/2004) en ny 24 a § som följer:

18 kap.

Sjukförsäkringsfonden och försäkringspremier och försäkringsavgifter

24 a §

Justering av sjukförsäkringens dagpenningspremie och sjukvårdspremie samt justering 
av dagpenningspremien, arbetsgivares sjukförsäkringsavgift och sjukförsäkringens 

sjukvårdspremie 2017–2019 och från och med år 2020

Med avvikelse från vad som i 24 § 1 mom. föreskrivs om justering av sjukförsäkringens
dagpenningspremie, tas ingen dagpenningspremie ut om det sammanlagda beloppet av
den årliga löne- och arbetsinkomsten understiger 14 000 euro.

Med avvikelse från vad som i 24 § 1 mom. föreskrivs om justering av sjukförsäkringens
dagpenningspremie och arbetsgivares sjukförsäkringsavgift, sänks avgiftsprocentsatsen
för arbetsgivares sjukförsäkringsavgift med 0,94 procentenheter 2017, med 1,00 procent-
enheter 2018, med 1,04 procentenheter 2019 och med 0,58 procentenheter från och med
2020.

Utöver vad som i 13 § 1 mom. 3 punkten föreskrivs om statens finansieringsandel fi-
nansieras av statens medel 3,3 procent av utgifterna för annan föräldradagpenning enligt
denna lag än sådan som betalas till ett belopp som avses i 1 mom. 1 punkten i den nämnda
paragrafen.

Det belopp som motsvarar sänkningen av premieprocentsatsen för sjukförsäkringens
dagpenningspremie och avgiftsprocentsatsen för arbetsgivares sjukförsäkringsavgift be-
aktas, minskat med det belopp som avses i 3 mom., i grunden för dagpenningspremien en-
ligt 24 § 1 mom., och dagpenningspremien höjs på motsvarande sätt. Om den i 1 mom. i
denna paragraf avsedda inkomstgränsen för dagpenningspremien överskrids, tas dagpen-
ningspremie ut också för den del av inkomsten som underskrider gränsen.

Det belopp som motsvarar sänkningen av premieprocentsatsen för sjukförsäkringens
dagpenningspremie och avgiftsprocentsatsen för arbetsgivares sjukförsäkringsavgift be-
aktas som en höjning av statens i 10 § avsedda finansieringsandel av sjukvårdsförsäkring-
en.

Det belopp som motsvarar sänkningen av premieprocentsatsen för sjukförsäkringens
dagpenningspremie och avgiftsprocentsatsen för arbetsgivares sjukförsäkringsavgift be-
aktas, minskat med det belopp som avses i 3 mom., i grunden för sjukvårdspremien enligt
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20 § 1 mom., och sjukvårdspremien sänks på motsvarande sätt. Detta moment tillämpas
endast på förvärvsinkomst som nämns i 15–18 §.

Trots vad som föreskrivs i 23 § 2 mom. får bestämmelser om premieprocentsatsen för
sjukförsäkringens sjukvårdspremie utfärdas genom förordning av statsrådet, om under-
skridandet beror på en sänkning av premieprocentsatsen i enlighet med 1 och 2 mom. i
denna paragraf.

Den inkomstgräns som anges i 1 mom. i denna paragraf justeras kalenderårsvis med lö-
nekoefficienten enligt 96 § 1 mom. i lagen om pension för arbetstagare. I samband med
justeringen avrundas inkomstgränsen neråt till närmaste hela eurobelopp.

————
Denna lag träder i kraft den 15 november 2016.
Denna lag tillämpas på sjukförsäkringens sjukvårdspremie som tas ut för 2017 eller där-

efter.
Denna lag tillämpas på sjukförsäkringens dagpenningspremie och arbetsgivares sjuk-

försäkringsavgift som grundar sig på lön eller arbetsinkomst som betalas 2017 eller däref-
ter.

Beloppet i 24 a § i denna lag motsvarar värdet år 2017 för den lönekoefficient som av-
ses i 96 § i lagen om pension för arbetstagare.

Helsingfors den 11 november 2016
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