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Lag
om ändring av sjukförsäkringslagen

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i sjukförsäkringslagen (1224/2004) 8 kap. 6 § 1 och 3 mom., 11 kap. 10 §, 12

kap. 2 § 1 mom. samt 3 § 2 och 5 mom.,
av dem 8 kap. 6 § 1 mom. och 12 kap. 2 § 1 mom. sådana de lyder i lagarna 678/2014

och 880/2015, 8 kap. 6 § 3 mom. sådant det lyder i lag 678/2014 och 11 kap. 10§ sådan
den lyder i lag 880/2015, som följer:

8 kap.

Sjukdagpenning och partiell sjukdagpenning

6 §

Förmåner som utgör hinder för sjukdagpenning

Rätt till sjukdagpenning föreligger inte för en försäkrad som får
1) rehabiliteringspenning enligt lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsför-

måner och rehabiliteringspenningförmåner,
2) rehabiliteringspenning, partiell rehabiliteringspenning eller rehabiliteringspenning

som betalas som rehabiliteringsunderstöd enligt arbetspensionslagarna,
3) ersättning för inkomstbortfall med stöd av bestämmelserna om rehabilitering i lagen

om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar, lagen om lantbruksföretagares olycksfall
i arbetet och yrkessjukdomar, trafikförsäkringslagen (279/1959), lagen om skada, ådragen
i militärtjänst (404/1948) eller lagen om olycksfall i militärtjänst (1211/1990),

4) ålderspension eller förtida ålderspension enligt folkpensionslagen (568/2007) eller
arbetspensionslagarna,

5) deltidspension enligt arbetspensionslagarna,
6) garantipension enligt 7 § 1 mom. 1 punkten eller 2 mom. 1 punkten i lagen om ga-

rantipension (703/2010),
7) anpassningspension eller anpassningsbidrag enligt lagen om pension och anpass-

ningsbidrag för riksdagsledamöter.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

En försäkrad som får pension som nämns i 1 mom. 4—7 punkten, sjukpension som be-
viljats med stöd av 12 § 1 mom. i folkpensionslagen, full invalidpension, arbetslivspensi-
on eller partiell förtida ålderspension enligt arbetspensionslagarna och som är yngre än 68
år har dock rätt till sjukdagpenning, om den försäkrade efter sin pensionering är i arbete
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och blir oförmögen att utföra det arbete som han eller hon som pensionerad har utfört ome-
delbart innan arbetsoförmågan började. Sjukdagpenningens belopp räknas då ut på grund-
val av intjänade arbetsinkomster under pensioneringstiden så som föreskrivs i 11 kap.,
med beaktande av 12 kap. 2 §.

11 kap.

Beloppet av dagpenningsförmånerna

10 §

Hur pension inverkar på föräldradagpenningens belopp

Minimibeloppet av föräldradagpenningen betalas, om en försäkrad får ålderspension,
partiell förtida ålderspension, förtida ålderspension eller full sjukpension eller full invalid-
pension enligt 12 § 1 mom. i folkpensionslagen, arbetspensionslagarna, trafikförsäk-
ringslagen, lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar, lagen om lantbruksfö-
retagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar, lagen om olycksfall i militärtjänst, la-
gen om ersättning för skada eller sjukdom som har uppkommit under studierelaterade för-
hållanden som är jämställbara med arbete (460/2015) eller lagen om olycksfalls- och pen-
sionsskydd för idrottsutövare (276/2009) eller arbetslivspension enligt arbetspensionsla-
garna.

12 kap.

Dagpenningsförmånernas förhållande till andra förmåner

2 §

Sjukdagpenningens förhållande till andra lagstadgade förmåner som betalas på grund av 
arbetsoförmåga

Från sjukdagpenning som betalas med stöd av denna lag avdras arbetslivspension enligt
arbetspensionslagarna och följande förmåner som enligt någon annan lag betalas för sam-
ma tid och på grund av samma arbetsoförmåga:

1) sjukpension enligt 12 § i folkpensionslagen, med undantag för pension enligt 4
mom. i den paragrafen,

2) sådan ersättning för inkomstbortfall enligt lagen om olycksfall i arbetet och om yr-
kessjukdomar som beviljas på grund av olycksfall i arbetet eller yrkessjukdom,

3) sådan ersättning för inkomstbortfall enligt lagen om lantbruksföretagares olycksfall
i arbetet och yrkessjukdomar som beviljas på grund av olycksfall i arbetet eller yrkessjuk-
dom,

4) dagpenning och olycksfallspension enligt lagen om ersättning för skada eller sjuk-
dom som har uppkommit under studierelaterade förhållanden som är jämställbara med ar-
bete,

5) olycksfallspension enligt lagen om olycksfalls- och pensionsskydd för idrottsutöva-
re,

6) dagpenning och olycksfallspension enligt lagen om olycksfall i militärtjänst samt
livränta enligt lagen om skada, ådragen i militärtjänst,

7) ersättning för inkomstbortfall och invalidpension enligt trafikförsäkringslagen.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
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3 §

Primärtid för sjukdagpenningen och sjukdagpenningens förhållande till full 
invalidpension enligt arbetspensionslagarna

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Folkpensionsanstalten fastställer primärtiden för sjukdagpenningen när minst 150 sjuk-

dagpenningsdagar som räknas till maximitiden förflutit. Primärtiden fastställs dock inte
om den försäkrade har uppnått den lägsta ålder för ålderspension som föreskrivs för den
försäkrades åldersklass i 11 § i lagen om pension för arbetstagare. En ny primärtid kan
fastställas endast i det fall att det har gått sex månader från utgången av den föregående
primärtiden.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Om den försäkrade för den tid som följer efter primärtiden för sjukdagpenningen ret-

roaktivt beviljas full invalidpension enligt arbetspensionslagarna eller arbetslivspension
enligt arbetspensionslagarna, har Folkpensionsanstalten rätt att uppbära den del av inva-
lidpensionen eller arbetslivspensionen som motsvarar utbetald sjukdagpenning.

————
Denna lag träder i kraft den 1 januari 2017.
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