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Lag

om inforande av pensionslagen for den offentliga sektorn

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§
Tkrafttridande

Pensionslagen for den offentliga sektorn (81/2016) trader i kraft den 1 januari 2017. La-
gen tillimpas pa pensioner dér pensionsfallet intréffar den 1 januari 2017 eller darefter och
pa arbete som utfors i en anstéllning som hor till lagens tillimpningsomréde frén och med
den 1 januari 2017.

Pé pensionsansdkningar som blir anhingiga den 1 januari 2017 eller darefter tillimpas
118 § i pensionslagen for den offentliga sektorn.

Den arbetslivspension som det foreskrivs om i 51—62 § i pensionslagen for den offent-
liga sektorn kan bdrja tidigast den 1 februari 2018.

I denna lag avses med KomPL lagen om kommunala pensioner (549/2003), med StaPL
lagen om statens pensioner (1295/2006) och med KyPL pensionslagen for evangelisk-
lutherska kyrkan (261/2008).

Pensionslagen for den offentliga sektorn tillimpas pa pensioner och formaner som har
beviljats med stod av KomPL, StaPL, KyPL och 13 § i lagen om Folkpensionsanstalten
(731/2001).

Bestimmelserna i 96 § 1 mom. 6 punkten och 99 § 2 mom. i pensionslagen for den of-
fentliga sektorn tillimpas pa ersittning enligt patientskadelagen (585/1986) eller lagen om
ansvar i spartrafik (113/1999) dar forsakringsfallet intraffar den 1 januari 2017 eller dar-
efter.

28
Lagar som upphdivs

Genom denna lag upphévs foljande lagar:

1) KomPL,

2) lagen om inforande av lagen om kommunala pensioner (550/2003),

3) StaPL,

4) lagen om inforande av lagen om statens pensioner (1296/2006), och

5) KyPL.

Om det i ndgon annan lag, i en bestimmelse som utfardats med stod av ndgon annan lag
eller i ndgon av Europeiska unionens réttsakter hanvisas till de lagar som ndmns i 1 mom.,
avser hanvisningen motsvarande bestimmelser i pensionslagen for den offentliga sektorn,
om inte nigot annat foljer av pensionslagen for den offentliga sektorn eller denna lag.
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38§
Tilldmpning av pensionslagen for den offentliga sektorn

Pensionslagen for den offentliga sektorn tillimpas frén ikrafttrddandet av lagen pa ar-
betstagare i anstillning enligt 3 § 1 punkten eller 4 § i pensionslagen for den offentliga
sektorn hos en offentlig arbetsgivare som avses i 3 § 3 punkten i den lagen.

Pensionslagen for den offentliga sektorn tillimpas ocksa pé arbetstagare vars pensions-
skydd vid ikrafttrddandet av StaPL bestimdes av en anstéllning hos

1) en institution som horde till tillimpningsomrédet for lagen om vissa pensioner, som
skall betalas av statsmedel (382/1969), eller

2) delegationen enligt lagen om De vetenskapliga samfundens delegation (938/2006).

48
Tillimpning av upphdvda lagar

P& anstillningar som har upphort fore ikrafttridandet av pensionslagen for den offent-
liga sektorn och anstillningar som fortsétter nér den trader i kraft tillimpas for tiden fore
lagens ikrafttridande i friga om vem som omfattas av pensionsskyddet, den tid som be-
rattigar till pension, pension, pensionstillvixt och pensionsberikning KomPL, StaPL,
KyPL och lagarna om inférande av dessa lagar samt ikrafttridandebestimmelserna i lagar
om dndring av de lagarna, sddana de lyder vid ikrafttrddandet av pensionslagen for den of-
fentliga sektorn.

58
Personlig pensionsalder

Om det for en arbetstagare som ar fodd fore 1960, pa grundval av en anstillning som
varit i kraft fore 1995 har faststillts en personlig, i enlighet med KomPL vigd eller i en-
lighet med StaPL och KyPL graderad, pensionsélder, och om denna pensionsélder ar lagre
an den lagsta aldern for alderspension som foreskrivsi 10 § i pensionslagen for den offent-
liga sektorn, har arbetstagaren ratt att gd i alderspension utan fortidsminskning efter att
den personliga pensionsaldern har uppnatts, forutsatt att de 6vriga forutséttningarna for al-
derspension enligt pensionslagen for den offentliga sektorn uppfylls.

En forutsittning for att den personliga pensionsaldern ska bevaras dr att anstéllningen
fortgar oavbrutet pa det sétt som foreskrivs i 9 §.

6§
Yrkesbaserad pensionsdlder

Trots bestimmelserna i 10 § i pensionslagen for den offentliga sektorn har arbetstagare
som hade ritt att vélja en yrkesbaserad pensionsélder som géllde fore den 1 juli 1989 och
som utnyttjade denna rétt att vélja, rétt att gd i alderspension utan fortidsminskning efter
att den yrkesbaserade pensionsaldern har uppnatts, forutsatt att de 6vriga forutsattningarna
for alderspension enligt pensionslagen for den offentliga sektorn uppfylls.

Yrkesbaserad pensionsélder dr den pensionsalder som har faststéllts for arbetstagaren i
samband med att tiden for att védlja den I6pte ut, i friga om dem som har omfattats av Kom-
PL den 31 december 1996 och i fraga om dem som har omfattats av StaPL och KyPL den
30 juni 1999. Om den yrkesbaserade pensionsélder som har faststillts for en arbetstagare
ar lagre 4n den ldgsta alder for alderspension som anges for arbetstagarens aldersklass i
10 § 2 och 3 mom. i pensionslagen for den offentliga sektorn, hojs den yrkesbaserade pen-
sionsaldern arligen fran ingangen av 2018. Om den yrkesbaserade pensionsalder som éar i
kraft vid ikrafttrddandet av denna lag uppnés
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1) 2018, hdjs pensionséldern med tre manader,

2) 2019, hojs pensionsaldern med sex manader,

3) 2020, hojs pensionsdldern med nio manader,

4) 2021, hojs pensionsaldern med ett ar,

5) 2022, hojs pensionsaldern med ett &r och tre manader,

6) 2023, hojs pensionsdldern med ett r och sex manader,

7) 2024, hojs pensionsdldern med ett r och nio ménader,

8) 2025 eller dérefter, hojs pensionséldern med tva ar.

Den yrkesbaserade pensionséldern kan dock hojas hogst till den ldgsta &lder for alder-
spension som foreskrivs for aldersklassen i fraga i 10 § 2 och 3 mom. i pensionslagen for
den offentliga sektorn.

En forutsittning for att den yrkesbaserade pensionsaldern ska bibehallas &r att anstall-
ningen fortgar oavbrutet pa det sétt som foreskrivs i 9 §.

78§
Rdtt till dalderspension vid avgdngsdlder

Trots bestimmelserna i 10 § i pensionslagen for den offentliga sektorn har arbetstagare
som inte omfattas av ritten till militirpension enligt 5 kap. i den lagen, men for vilka det
i ndgon annan lag har foreskrivits en avgangsalder som ér ldgre &n den ldgsta alder for al-
derspension som foreskrivs i nimnda paragraf, rétt att gd i alderspension utan fortids-
minskning efter att avgangsaldern har uppnatts, forutsatt att de ovriga forutsittningarna
for élderspension enligt pensionslagen for den offentliga sektorn uppfylls.

8§
Intjinande av pension fore 1995

Om en arbetstagare som ér fodd fore 1960 har en till pension berittigande anstéllning,
som omfattas av KomPL, StaPL, KyPL och lagarna om inforande av dessa lagar och som
har inletts fore den 1 januari 1993 och pa basis av vilken pension har vixt med 1/6 procent
per manad, och arbetstagaren gar i alderspension innan han eller hon har fyllt 65 ar eller,
om arbetstagaren har rétt till personlig eller yrkesbaserad pensionsalder enligt 5—7 § eller
till avgangsalder fore dessa &ldrar, aven om de dr hogre én den ldgsta aldern for alderspen-
sion enligt 10 § i pensionslagen for den offentliga sektorn, divideras den grundpension
som han eller hon har tjdnat in fore den 1 januari 1995 med omvandlingskoefficienten
1,106.

En arbetstagare vars pension har vixt med 11/60 procent per ménad for tiden fore den
1 januari 1995, har for denna tid rétt till tilliggspensionsandel i enlighet med KomPL,
StaPL och KyPL och lagarna om inférande av dessa lagar. En forutséttning for att tilliggs-
pensionsandelen ska kunna fas &r att en anstéllning som omfattas av pensionslagen for den
offentliga sektorn fortgar oavbrutet fram till den personliga eller yrkesbaserade pensions-
aldern enligt 5 eller 6 § eller till avgangsaldern enligt 7 §. Om en arbetstagare ar fodd 1960
eller direfter och han eller hon inte har en yrkesbaserad pensionsalder eller avgéngsalder,
ar en forutsittning for att fa tillaggspensionsandel att anstéllningen fortstter tills den lag-
sta alder for alderspension som avses i 10 § 2 och 3 mom. i pensionslagen for den offent-
liga sektorn har uppnatts. Rétt till tilliggspensionsandel har ocksa en arbetstagare som un-
der anstdllningen blir arbetsoformogen pa ett sitt som beréttigar till invalidpension eller
arbetslivspension och dvriga krav pé att anstéllningen har fortgétt oavbrutet uppfylls.

Ratt till tillaggspensionsandel enligt 2 mom. har ocksa arbetstagare som pa grund av att
verksamhet har blivit kommunal eller statlig eller pa grund av atgérder som uppfyller for-
utsdttningarna for bevarande av tilldggspension i enlighet med KomPL och StaPL och la-
garna om inforande av dessa lagar har 6vergatt fran en anstéllning hos staten till en kom-
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mun eller vice versa eller arbetstagaren hade ritt till tilliggspensionsandel med stod av be-
stimmelserna for utlosande av pension for den offentliga sektorn i KomPL, StaPL eller
KyPL och de dvriga forutsittningarna som nédmns i 2 mom. och 9 § uppfylls.

9§
Forutsdtiing att en anstdllning fortgdr oavbrutet

Huruvida en anstéllning enligt pensionslagen for den offentliga sektorn fortgér oavbru-
tet bestdms i frdga om KomPL, StaPL och KyPL separat for varje lag fram till ikrafttré-
dandet av pensionslagen for den offentliga sektorn, s att en anstéllning fortgér oavbrutet,
om

1) den fram till 31 december 2004 uppfyller de krav pa fortlopande anstillning som
anges i KomPL, StaPL eller KyPL och lagarna om inférande av de lagarna, och

2) arbetstagaren fran och med den 1 januari 2005 har arbetsinkomster som omfattas av
KomPL, StaPL eller KyPL till ett belopp pa minst 6000 euro under varje kalenderar fore
aret for pensionsfallet; penningbeloppet motsvarar vérdet ett (1,000) ar 2004 {or den 16ne-
koefficient som ndmns i 3 § 12 punkten i pensionslagen for den offentliga sektorn, och det
justeras arligen; om nidmnda inkomstkrav inte uppfylls alla ér, forutsétts att en anstillning
som omfattas av KomPL, StaPL eller KyPL har fortgétt oavbrutet frdn och med den 1 ja-
nuari 2005, sa att nér en anstéllning som omfattas av ndgon av de lagarna upphér, borjar
en anstéllning som omfattas av samma lag foljande dag.

Efter det att pensionslagen for den offentliga sektorn har trétt i kraft kontrolleras vidare
att en anstéllning har fortgatt oavbrutet separat for anstéllningar som har omfattats av
KomPL, for anstéllningar som har omfattats av StaPL samt for anstillningar vid evange-
lisk-lutherska kyrkan och vid Folkpensionsanstalten. Varje anstillning, oberoende av ar-
betsgivare, ska sdrskilt uppfylla den forutsittning i frdga om arsinkomster som avses i 1
mom. 2 punkten. Om inkomstkravet inte uppfylls alla ar, forutsétts det att de ovanndmnda
anstéllningarna fortgér oavbrutet fran och med den 1 januari 2017 till pensionsfallet.

10 §

Rdtt till partiell fortida dalderspension for personer som omfattas av yrkesbaserad
pensionsdlder eller avgdngsdlder

En arbetstagare som har bibehéllit en yrkesbaserad pensionsalder enligt 6 § eller som
omfattas av avgangsélder i enlighet med 7 § har inte rétt till partiell fortida alderspension,
om han eller hon har uppnétt den yrkesbaserade pensionséldern eller avgangsaldern, men
inte dnnu har uppnatt den lagsta alder for dlderspension som avses i 10 § i pensionslagen
for den offentliga sektorn.

11§
Beloppet av partiell fortida dlderspension for tiden fore 1995

Om en arbetstagare som ar fodd fore 1960 gér i partiell fortida dlderspension innan han
eller hon har fyllt 65 &r, bestims beloppet av hans eller hennes partiella fortida dlderspen-
sion for tiden fore 1995 i enlighet med 8 § 1 mom.

Om det for en arbetstagare som dr fodd fore 1960 har faststillts eni 5 § avsedd person-
lig pensionsalder eller en i 6 § avsedd yrkesbaserad pensionsalder eller arbetstagaren om-
fattas av eni7 § avsedd avgéngsélder och arbetstagaren gar i partiell fortida alderspension
innan han eller hon har uppnatt den &ldern, bestdms beloppet av arbetstagarens partiella
fortida alderspension for tiden fore 1995 i enlighet med 8 § 1 mom.

Om en arbetstagare som dr f6dd 1960 eller dérefter och som inte har en i 6 § avsedd
yrkesbaserad pensionsélder och inte omfattas av eni 7 § avsedd avgangsalder gér i partiell
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fortida alderspension innan han eller hon har uppnatt den ldgsta alder for &lderspension
som avses 1 10 § 2 och 3 mom. i pensionslagen for den offentliga sektorn, viaxer arbetsta-
garens partiella fortida alderspension for tiden fore 1995 med 1/6 procent i méanaden, for-
utsatt att anstdllningen har borjat fore den 1 januari 1993.

12 §
Pension efter partiell fortida dlderspension

Om en arbetstagares anstéllningar under tiden med partiell fortida alderspension, i en-
lighet med kraven i 9 § fortgar oavbrutet fram till den pensionséalder eller avgangsalder
somavsesi 5—7 § eller om arbetstagaren blir arbetsoformogen pé det sétt som forutsétts
for att invalidpension eller arbetslivspension ska fas, har arbetstagaren ritt till den i 8 §
avsedda tilldggspensionsandelen i den pensionsandel som avses i 18 § 1 mom. 2 punkten
i pensionslagen for den offentliga sektorn.

Om en arbetstagare som ar fodd 1960 eller dérefter och som inte har en i 6 § avsedd
yrkesbaserad pensionsalder och inte omfattas av en i 7 § avsedd avgangsalder, under par-
tiell fortida alderspension har anstillningar som i enlighet med kraven i1 9 § fortgér oav-
brutet fram till den légsta alder for &lderspension som avses i 10 § 2 och 3 mom. i pen-
sionslagen for den offentliga sektorn eller om arbetstagaren under anstéllningen blir ar-
betsoformodgen pa det sitt som forutsétts for att invalidpension eller arbetslivspension ska
fas, har arbetstagaren rétt till den i 8 § avsedda tilliggspensionsandelen i den pensionsan-
del som avses i 18 § 1 mom. 2 punkten i pensionslagen for den offentliga sektorn.

13§
Tilldmpning av 17 dars dldersgrdins

Den aldersgréns pa 17 ar som det foreskrivs omi 5 § 1 mom. 1 punkten i pensionslagen
for den offentliga sektorn tillimpas pa de arbetsinkomster som en arbetstagare f6dd efter
1999 har och som tjinats in efter ikrafttrdidandet av pensionslagen for den offentliga sek-
torn.

14 §

Slutdlder for dterstdende tid och dvergdng till dlderspension for en arbetstagare som har
valt en yrkesbaserad pensionsdlder eller omfattas av avgdngsdlder

I fraga om en arbetstagare som har bibehallit ritten till en i 6 § avsedd yrkesbaserad
pensionsalder eller en i 7 § avsedd avgéngsélder, som é&r ldgre dn den ldgsta alder for al-
derspension som foreskrivs i 10 § i pensionslagen for den offentliga sektorn, beaktas som
tid som berittigar till pension den i 83 § i pensionslagen for den offentliga sektorn avsedda
aterstdende tiden fram till den ldgre pensionsaldern, trots det som foreskrivs i 83 § i pen-
sionslagen for den offentliga sektorn. Invalidpension och arbetslivspension dndras till &l-
derspension och delinvalidpension till alderspension som ér lika stor som full invalidpen-
sion vid ingadngen av ménaden efter den manad da den ovan avsedda yrkesbaserade pen-
sionsédldern eller avgangsaldern uppnas. En arbetstagare har vid den ovan avsedda lagre
pensionsaldern rétt att pa ansokan fa pension pa basis av arbete som har utforts under tiden
med invalidpension eller arbetslivspension, forutsatt att anstillningen i frdga har upphort.

15§
Uppskovsforhojning

Om alderspensionen for arbetstagare fodda 1948 eller tidigare skjuts upp, hojs pensio-
nen med 0,4 procent for varje ménad med vilken begynnelsetidpunkten for pensionen
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skjuts upp till en senare tidpunkt &n ingdngen av manaden efter den da 68 érs alder upp-
natts. Uppskovsforhojningen berdknas pa den pension som har tjdnats in fram till utgang-
en av den manad under vilken 68 ars dlder uppnas.

For arbetstagare fodda 1949—1953 berdknas den uppskovsforhdjning som avses i 12
och 16 § i pensionslagen for den offentliga sektorn fran och med den 1 januari 2017.

Om éalderspensionen for arbetstagare fodda 1939 eller tidigare skjuts upp, hojs pensio-
nen med 0,6 procent for varje manad med vilken begynnelsetidpunkten for pensionen
skjuts upp till en senare tidpunkt &n ingdngen av manaden efter den da 65 érs alder upp-
natts. Uppskovsforhojningen berdknas pa den pension som har tjdnats in fram till utgang-
en av den manad under vilken 65 ars dlder uppnas.

16 §
Hojd pensionstillvixt under 6vergdangsperioden

Fram till utgangen av 2025 tjénas 1,7 procent in i pension per ér pa arbetsinkomster fran
ingangen av kalenderménaden efter den d& 53 ars alder uppnas till utgangen av kalender-
manaden da 63 ars alder uppnas, om inte arbetstagaren far avtradelsestdd enligt lagen om
avtradelsestod for lantbruksforetagare (1293/1994) eller lagen om stod for upphdrande
med att bedriva jordbruk (612/2006) eller ndgon annan sddan pé eget arbete baserad for-
man som avses i arbetspensionslagarna én deltidspension eller partiell fortida alderspen-
sion. Om tillvaxtprocenten dndras under kalenderaret, fas tillvixtprocenten for dret genom
att medeltalet av tillvixtprocenten per ménad réknas ut for manaderna fran ingéngen av
aret till utgangen av éret, dock hogst tills dess pensionen borjar 16pa och genom att detta
tal multipliceras med 12.

Det som foreskrivs i 1 mom. géller dven arbetstagare som arbetar i ndgon annan med-
lemsstat i Europeiska unionen eller i en stat som hor till Europeiska ekonomiska samar-
betsomradet nér han eller hon fyllt 53 &r. Till den teoretiska pensionen fogas da ett sarskilt
tilligg som berdknas pa basis av skillnaden mellan tillvéxtprocenten 1,7 och tillvaxtpro-
centen 1,5. Det sérskilda tilldgget beréknas pa basis av de arbetsinkomster som tjénats in
i Finland.

Fram till utgdngen av 2025 &r arbetstagarens pensionsavgift fran ingdngen av manaden
efter den da arbetstagaren fyller 53 &r till utgangen av ménaden da arbetstagaren fyller 63
ar den arbetstagarens arbetspensionsforsiakringsavgift som avses i 153 § i lagen om pensi-
on for arbetstagare, hojd med 1,5 procentenheter.

17§
Deltidspension

I frdga om arbetstagare fodda fore 1956 tillimpas pa deltidspension som borjat den 1
januari 2017 eller tidigare de bestimmelser som giller den 31 december 2016, och pa
minskning av efterlevandepension som erhdlls av en efterlevande make som far deltids-
pension tillimpas 90 § i KomPL och 88 § i StaPL, sddana de lyder den 31 december 2016.
P& annan pension som fas efter deltidspensionen tillimpas dessutom 15 § 5 mom. och 16 §
1 KomPL samt 22 och 23 § i StaPL, sddana de lyder den 31 december 2016. For deltidsar-
bete som utforts jimsides med deltidspensionen tjénas pension in av arbetsinkomsterna
varje ar pa det sétt som foreskrivs i 81 § i pensionslagen for den offentliga sektorn och i
16 § i denna lag. Om deltidspensionen har varit indragen utan avbrott i 6ver sex ménader,
har arbetstagaren inte ldngre rétt att fa deltidspension.
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18 §
Arbetspensionsutdrag med mdlsatt pensionsdlder

Till varje arbetstagare fodd 1954—1958 sdnds 2017 ett arbetspensionsutdrag i enlighet
med 115 § i pensionslagen for den offentliga sektorn.

19§
Alderspension efter arbetsloshetsdagpenningens tilliggsdagar

Trots det som foreskrivs i pensionslagen for den offentliga sektorn ska pa ritten for en
arbetstagare fodd fore 1958, som far arbetsloshetsdagpenning med stdd av den ratt till til-
laggsdagar som avses i 6 kap. 9 § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002), att
gd 1 alderspension utan fortidsminskning tillimpas 13 § 3 mom. i KomPL samt 8 § 2
mom., 10 § 3 mom. och 11 § 1 mom. i StaPL sadana de lydde den 31 december 2012.

20 §
Anpassning av pensionsskyddet till den allmdnna fordndringen i livsidngden

Den lagsta &ldern for alderspension, den nedre &ldersgriansen for partiell fortida dlders-
pension och den nedre aldersgransen for arbetslivspension faststills i enlighet med 95 § i
pensionslagen for den offentliga sektorn och 83 § i lagen om dndring av lagen om pension
for arbetstagare (69/2016) forsta gangen for 2027 for arbetstagare som ar fodda 1965.

Trots det som foreskrivs i 95 § 2 mom. i pensionslagen for den offentliga sektorn om-
vandlas endast den pension som har tjdnats in fram tills invalidpensionen borjar med livs-
langdskoefficienten, om arbetsoférmagan borjar fore 2027.

21§
Rditt till pension enligt pensionsdldern i tilldggspensionsarrangemang

Om en person enligt 8 § 1 lagen om inférande av lagen om dndring av lagen om pension
for arbetstagare (71/2016) eller 30 b § 2 mom. i lagen om inférande av lagen om pension
for arbetstagare (396/2006) har ritt till alderspension vid en ldgre pensionsalder dn den
lagsta alder for alderspension som avses i 10 § i pensionslagen for den offentliga sektorn,
har han eller hon frén samma tidpunkt dven rétt till pension enligt pensionslagen for den
offentliga sektorn. Pensionen enligt pensionslagen for den offentliga sektorn minskas d&
med 0,4 procent for varje ménad som begynnelsetidpunkten for pensionen tidigareldggs
fore ingadngen av manaden efter den dé arbetstagaren uppnar den ldgsta aldern for lders-
pension. Niarmare bestimmelser om minskning av pension enligt pensionslagen for den
offentliga sektorn utfardas genom forordning av social- och hilsovardsministeriet.

22§
Fortida dlderspension

Rétten att ga i fortida alderspension i enlighet med KomPL, StaPL och KyPL och lagar-
na om inférande av dessa lagar upphor den 1 januari 2017.

23§
Mandatperioden for kommunernas pensionsdelegation och statens pensionsdelegation

Kommunernas pensionsdelegation, som det foreskrivs om i 174 § i pensionslagen for
den offentliga sektorn, och statens pensionsdelegation, som det foreskrivs omi 175 § i den



82/2016

lagen, tillsdtts forsta gdngen 2017. De nuvarande delegationernas mandattid 16per ut vid
utgangen av 2016.

24 §
En militdrs rdtt till dlderspension pd basis av tid som berdttigar till pension

Ritten att ga i pension for en militér, som avses i 101 § i pensionslagen for den offent-
liga sektorn och som enligt 4 § i denna lag har ritt att gé i lderspension fore militérens
lagsta édlder for alderspension enligt 102 § i pensionslagen for den offentliga sektorn,
skjuts upp arligen fran ingdngen av 2018, sa att om den rétt att gé i dlderspension som gél-
ler vid ikrafttrddandet av denna lag uppkommer

1) 2018, skjuts rétten att gé i alderspension upp med tre manader,

2) 2019, skjuts ritten att gé i dlderspension upp med sex manader,

3) 2020, skjuts rétten att ga i dlderspension upp med nio ménader,

4) 2021, skjuts ritten att gé i dlderspension upp med ett ar,

5) 2022, skjuts rétten att ga i alderspension upp med ett ar och tre ménader,

6) 2023, skjuts rétten att ga i alderspension upp med ett ar och sex ménader,

7) 2024, skjuts rétten att ga i alderspension upp med ett ar och nio manader,

8) 2025 eller dérefter, skjuts rétten att ga i alderspension upp med tvé ar.

25§
En militdrs rdtt till dlderspension pd basis av dlder och tid som berdttigar till pension

En militér vars avgangsalder dr hogre &dn 55 &r och som innehar en militir tjinst som
chefsingenjor vid forsvarsmakten, militirdveringenjor, Overldkare vid forsvarsmakten,
militdrdverldkare, faltbiskop eller militarprist eller som specialofficer eller underofficer
vid forsvarsmakten eller som specialofficer, grainsbevakare eller sjobevakare vid gransbe-
vakningsvésendet har ritt att gi i alderspension i enlighet med pensionslagen for den of-
fentliga sektorn, om

1) militdren nér tjanstgoéringen upphdr har uppnatt den alder som foreskrivs i 2 mom.,

2) militdren under tiden till och med 2020 under minst 30 kalenderar eller fran och med
2021 under minst 31 kalenderar har haft minst 12000 euro per ar i inkomster som berétti-
gar till pension i militéra tjdnster eller uppdrag som avses i 101 § i pensionslagen for den
offentliga sektorn, och

3) de forutsittningar som giller de pensionsgrundande arbetsinkomster som det fore-
skrivs om i 104 § 1 mom. 1 punkten uppfylls.

Den ovan i 1 mom. 1 punkten avsedda alder som bestdms enligt fodelseér ar

1) 55 ér for dem som ar fodda 1962 eller tidigare,

2) 55 ar och 3 manader for dem som ar fodda 1963,

3) 55 ar och 6 manader for dem som ar fodda 1964,

4) 55 ar och 9 manader for dem som ar fodda 1965,

5) 56 ar for dem som ar fodda 1966,

6) 56 ar och 3 manader for dem som ar fodda 1967,

7) 56 ar och 6 manader for dem som ar fodda 1968,

8) 56 ar och 9 manader for dem som ar fodda 1969,

9) 57 ar for dem som ar fodda 1970 eller darefter.

Det penningbelopp som ndmns i 1 mom. motsvarar virdet ett (1,000) ar 2004 for den
lonekoefficient som avses i 3 § 12 punkten i pensionslagen for den offentliga sektorn, och
det justeras arligen.
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26§
Vissa militdrers slutdlder for dterstdende tid och dlderspension efter invalidpension

Vid faststéllande av invalidpensionen for en i 24 och 25 § avsedd militér, berdttigar till
pension tiden fran ingéngen av det ar da militiren blev arbetsoférmdgen till utgangen av
den kalenderménad da militdren uppnér sin avgangsélder, trots det som foreskrivsi 83 § i
pensionslagen for den offentliga sektorn. Den ovan avsedda invalidpensionen andras till
alderspension och delinvalidpension till dlderspension som ér lika stor som full invalid-
pension vid ingdngen av manaden efter den manad dé avgangsaldern uppnas. Militéren har
vid ingéngen av ménaden efter den manad dé avgangséldern uppnas rétt till pension som
har tjénats in under tiden med invalidpension, forutsatt att tjinstgdéringen i fraga har upp-
hort.

27§
Tkrafttridande
Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2017.

Helsingfors den 29 januari 2016
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