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Lag

om indring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om sjomanspensioner (1290/2006) 12, 22—24, 64, 74, 76 och 77 §,
86 § 3 mom., 120 § 10 punkten och 160 § 2 mom.,

av dem 12 § sadan den lyder i lag 796/2012, 22 § s&dan den lyder delvis dndrad i lag
1429/2011, 23 § sadan den lyder i lag 1168/2007, 24 § sadan den lyder i lag 911/2010,
64 § sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 629/2009 och 296/2015, 74 § sadan den lyder
delvis dndrad i lag 296/2015 och 76 § sddan den lyder i lagarna 629/2009 och 296/2015,

dndras 1§ 1 mom.,2 §,3§2mom., 5§ 1 mom., 8, 11, 13 och 14 §, 15 § och mellan-
rubriken fore den, 16—21 §, 25 § 1 mom., 34, 37, 52, 72 och 73 §, 75 § 1 mom., 80 § 2
mom., 3 mom. 3 punkten och 5 mom., 81 §, 87 § 2 mom., 88 § och mellanrubriken fore
den, 89 §, 93 § 2 mom., 96 § 1 mom., 96 a § 2 mom., 97 § 1 mom., 99 § 1 mom., 101 § 1
mom., 103 § 2 mom., 114 § 1—3 mom., 117 § 4 mom., 123 § 3 mom., 126 §, 130 § 2
mom., 131 § 4 mom., 154 § samt 159 § 1 och 3 mom.,

avdem 1 § 1 mom. och 73 § sadana de lyder i lag 296/2015, 2 § sddan den lyder delvis
andrad i lagarna 629/2009, 356/2010, 765/2011 och 877/2015, 3 § 2 mom. sadant det lyder
delvis dndrat i lagarna 1168/2007 och 1103/2008, 8 och 11 § séddana de lyder delvis &nd-
rade i lagarna 796/2012 och 296/2015, 13 § sadan den lyder delvis édndrad i lag 796/2012,
16 § sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 1429/2011, 796/2012 och 877/2015, 17 och
20 § sadana de lyder delvis dndrade i lag 1429/2011, 19 § sadan den lyder delvis dndrad i
lag 877/2015, 25 § 1 mom. och 34 § sadana de lyder delvis dndrade i lag 1168/2007, 37 §
och 123 § 3 mom. s&dana de lyder i lag 635/2009, 52 § sddan den lyder delvis dndrad i lag
796/2012, 72 § sadan den lyder delvis dndrad i lag 296/2015, 80 § 5 mom. och 96 § 1
mom. sadana de lyder i lag 1168/2007, 81 § sddan den lyder i lag 1457/2011, 87 § 2 mom.
och 88 § sddana de lyderilag 629/2009, 89 § sadan den lyder delvis dndrad i lag 629/2009,
93 § 2 mom., 96 a § 2 mom. och 103 § 2 mom. sddana de lyder i lag 885/2014, 97 § 1
mom. sddant det lyder i lagarna 1429/2011 och 877/2015, 99 § 1 mom. sadant det lyder i
lag 873/2015, 117 § 4 mom. sddant det lyder i lag 1205/2009, 126 § sddan den lyder delvis
andrad i lag 356/2010 och 159 § 1 mom. sadant det lyder delvis dndrat i lag 911/2010 och
3 mom. sddant det lyder i lag 911/2010, samt

fogas till lagen nya 53 a—53 1§ och en ny mellanrubrik fore dem, till lagen en ny
81 ¢ §, till 100 § ett nytt 2 mom., till lagen en ny 104 a § samt till 114 § ett nytt 6 mom.,
som foljer:
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1§
Lagens syfte

I denna lag foreskrivs det om den rétt till alderspension, partiell fortida dlderspension,
rehabilitering, invalidpension och arbetslivspension som sjomén har samt om den rétt till
familjepension som sjoménnens formanstagare har.

28
Centrala definitioner

I denna lag avses med

1) arbetstagare sjomén 1 ett anstillningsforhallande enligt lagen om sjdarbetsavtal
(756/2011),

2) anstdllningsforhallande ett anstéillningsforhéllande som grundar sig pa ett arbetsav-
tal enligt 1 kap. 1 § i lagen om sjoarbetsavtal eller motsvarande anstéllningsforhéllande pa
ett utlandskt fartyg,

3) befil diacksbefil och maskinbefdl samt med manskap dédcksmanskap och maskin-
manskap, ekonomipersonal och annan fartygspersonal,

4) pensionskassa deni 1 § 3 mom. ndimnda Sjomanspensionskassan,

5) arbetspension pension enligt de lagar som avsesi3 §,

6) oavionad tid den tid under vilken en arbetstagare har fatt moderskaps-, sérskild mo-
derskaps-, faderskaps- eller fordldrapenning, sjukdagpenning, partiell sjukdagpenning el-
ler specialvardpenning enligt sjukforsdkringslagen (1224/2004), alterneringserséttning
enligt lagen om alterneringsledighet (1305/2002), inkomstrelaterad dagpenning eller ut-
bildningsdagpenning enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002), vuxenut-
bildningsstdd enligt lagen om vuxenutbildningsstdd (1276/2000), rehabiliteringspenning
enligt arbetspensionslagarna eller lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforma-
ner och rehabiliteringspenningforméner (566/2005), erséttning for inkomstbortfall enligt
lagen om rehabilitering som ersétts enligt trafikforsakringslagen (626/1991), dagpenning
eller rehabiliteringspenning enligt lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar
(459/2015), lagen om lantbruksforetagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar
(873/2015) eller lagen om olycksfall i militértjanst (1211/1990) eller dagpenning enligt
trafikforsékringslagen (279/1959),

7) intjdnad pension pension som har tjanats in pa basis av arbetsinkomster som avses
i denna lag, pa basis av tid med pension som upphdrt och pé basis av sddan oavlonad tid
som avses 1 6 punkten samt formén som har tjénats in pa basis av lagen om pensionsersitt-
ning som skall betalas av statens medel for tiden for vard av barn under tre ar eller for tiden
for studier (644/2003),

8) primdr férmdn en forman som avses i 97 och 98 § och som oberoende av arbetspen-
sionens belopp betalas till fullt belopp och dras av fran en formén enligt denna lag,

9) EU:s grundforordning om social trygghet Europaparlamentets och radets forord-
ning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen och med EU:s
tillimpningsforordning om social trygghet Europaparlamentets och radets forordning
(EG) nr 987/2009 om tillimpningsbestdmmelser till férordning (EG) nr 883/2004 om
samordning av de sociala trygghetssystemen,

10) EU- och EES-land ett land som tillampar EU:s grundforordning om social trygghet
eller rddets forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social trygg-
het nér anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar inom gemenska-
pen,

11) éverenskommelse om social trygghet en internationell 6verenskommelse om social
trygghet som é&r forpliktande for Finland,
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12) teoretisk pension en kalkylerad pension; nir denna pension faststélls betraktas sa-
dan tid i arbete i ett EU- och EES-land som omfattas av arbetspensionslagarna som tid i
arbete enligt denna lag,

13) den ldgsta dldern for dlderspension den alder for lderspension som faststills uti-
fran arbetstagarens fodelsedr och som avses i 8 § 2 och 3 mom.

I denna lag avses med pensionsfall

1) den sista dagen i kalendermanaden fore &lderspensionens begynnelsetidpunkt,

2) den sista dagen i kalenderménaden fore den partiella fortida alderspensionens be-
gynnelsetidpunkt,

3) intrdde av arbetsoférmaga pa det sétt som avses 1 35 § 1 mom.,

4) uppfyllande av villkoren for erhdllande av arbetslivspension i enlighet med 53 a §,
eller

5) forméanslatarens dod.

38§
Arbetspensionslagar

Arbetspensionslagar for den offentliga sektorn &r

1) pensionslagen for den offentliga sektorn (81/2016),

2) lagen om ortodoxa kyrkan (985/2006),

3) pensionsstadgan enligt 11§ 2 mom. 6 punkten i lagen om Finlands Bank
(214/1998),

4) landskapslagen om tillimpning i landskapet Aland av vissa riksforfattningar om sta-
tens pensioner (AFS 54/2007).

58§

Begrdnsningar av tillimpningsomrddet

Denna lag géller inte anstéllningsférhéllanden

1) ifraga om tid fore ingédngen av kalendermanaden efter den under vilken 17 ars alder
uppnatts,

2) efter den kalenderménad under vilken en arbetstagare som &r fodd 1957 eller tidiga-
re fyller 68 ér, en arbetstagare som &r fodd 1958—1961 fyller 69 é&r och en arbetstagare
som ar fodd 1962 eller senare fyller 70 ar (den ovre dldersgrinsen for forsdkringsskyldig-
heten), eller

3) i vilka arbetstagaren ar verksam som musiker, skaddespelare, dansor eller annan ut6-
vande konstnér.

8§

Rdtt till dalderspension

En arbetstagare har rétt att ga i dlderspension fran ingéngen av kalenderménaden efter
den under vilken den ldgsta aldern for alderspension har uppnatts.

Arbetstagarens lagsta &lder for alderspension bestdms utifrdn hans eller hennes fodel-
sear enligt foljande:

1) 63 ar for dem som ar fodda 1954 eller tidigare,

2) 63 ar och 3 manader for dem som é&r fodda 1955,

3) 63 ar och 6 manader for dem som &r fodda 1956,

4) 63 ar och 9 ménader for dem som &r fodda 1957,

5) 64 ér for dem som dr fodda 1958,
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6) 64 ar och 3 manader for dem som &r fodda 1959,

7) 64 ar och 6 manader for dem som &r fodda 1960,

8) 64 ar och 9 manader for dem som &r fodda 1961,

9) 65 ér for dem som dr fodda 1962—1964.

Den ligsta dldern for alderspension for arbetstagare som dr fodda 1965 eller senare an-
passas till fordndringen i livsldngden enligt 88 § och enligt 83 § i lagen om pension for ar-
betstagare och aldern faststills genom social- och hilsovardsministeriets forordning for
det ar under vilket arbetstagaren fyller 62 ar.

En forutséttning for beviljande av alderspension &r att arbetstagaren inte 1dngre star i det
anstéllningsforhéllande frén vilket han eller hon pensioneras.

11§
Alderspensionens belopp

Om alderspensionen borjar vid ingadngen av kalenderménaden efter den under vilken ar-
betstagaren har uppnatt den ldgsta aldern for alderspension, ar &lderspensionens belopp
den pension som tjénats in fram till begynnelsetidpunkten for pensionen.

Om arbetstagarens alderspension borjar senare én fran ingangen av kalendermanaden
efter den under vilken den ldgsta aldern for alderspension har uppnaétts, hojs den pension
som tjénats in fram till utgdngen av manaden fore begynnelsetidpunkten f6r den forsta al-
derspensionen med 0,4 procent for varje méanad med vilken begynnelsetidpunkten for pen-
sionen skjuts upp till en senare tidpunkt dn kalendermanaden efter den under vilken den
lagsta aldern for alderspension har uppnatts (uppskovsforhojning).

En arbetstagare har inte rétt till uppskovsforhdjning for samma tid som han eller hon
fatt arbetsloshetsdagpenning.

13§
Begynnelsetidpunkten for dalderspension

Alderspensionen bérjar frin ingdngen av kalenderminaden efter den under vilken ar-
betstagaren har uppnatt den alder som beréttigar till alderspension och slutat i det arbete
pa basis av vilket han eller hon anséker om alderspension. Alderspension kan beviljas re-
troaktivt, dock inte utan giltigt skél for langre tid 4n for de tre ménaderna fore manaden
for ansdkan om pension.

Om arbetstagaren fortsétter arbeta efter att ha uppnatt den 6vre aldersgriansen for for-
sakringsskyldigheten, beviljas &lderspension fran ingédngen av den kalenderméanad som
foljer pa ansdkan om pension.

Pension som tjédnats in pa arbetsinkomst pa grundval av ett anstillningsforhallande som
borjat under tiden for alderspension beviljas pa ansokan tidigast fran ingdngen av kalen-
dermanaden efter den under vilken arbetstagaren uppnétt den 6vre aldersgransen for for-
sékringsskyldigheten.

Om arbetstagaren har fétt partiell fortida alderspension, borjar dlderspensionen fran in-
gingen av kalenderménaden efter den under vilken arbetstagaren har uppfyllt de villkor
som foreskrivs i 8 § och avslutat sitt huvudsakliga arbete som ar forsékrat i enlighet med
arbetspensionslagarna.

14 §
Indragning av dlderspension

En arbetstagare kan ansdka om indragning av sin alderspension, om han eller hon har
beviljats rehabiliteringsstod pa basis av en sddan arbetsoférméga pa viss tid som nér reha-
biliteringsstodet beviljades har berdknats fortgé efter det att arbetstagaren uppnatt sin lag-
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sta dlder for alderspension. Indragning av alderspensionen ska sokas inom en manad efter
det att arbetsoférmagan hade berdknats upphora och alderspensionen dras in nér arbets-
oférmégan upphor.

Partiell fortida dalderspension

15§
Rdtt till partiell fortida dlderspension

En arbetstagare har rétt att gé i partiell fortida dlderspension tidigast fran ingangen av
kalenderméanaden efter den under vilken den nedre &ldersgransen, som bestdms utifrén ar-
betstagarens fodelsedr, har uppnatts.

For arbetstagare bestims den nedre aldersgriansen for partiell fortida alderspension en-
ligt foljande:

1) for dem som é&r fodda 1963 eller tidigare &r den nedre &ldersgrénsen 61 ar,

2) for dem som &r fodda 1964 &r den nedre aldersgriansen 62 ér,

3) for dem som dr fodda 1965 eller senare anpassas den nedre dldersgrinsen for partiell
fortida alderspension till fordndringen i livslangden enligt 88 § och enligt 83 § i lagen om
pension for arbetstagare.

En arbetstagare har inte ritt till partiell fortida alderspension, om han eller hon nér pen-
sionen borjar far ndgon annan pa eget arbete baserad forman som avses i arbetspensions-
lagarna eller avtridelsestdd enligt lagen om stdd for upphdrande med att bedriva jordbruk
(612/20006) eller lagen om avtriddelsestdd for lantbruksforetagare (1293/1994).

16 §
Den partiella fortida dlderspensionens belopp

Grunden for den partiella fortida &lderspensionen ér den pension som tjédnats in i enlig-
het med arbetspensionslagarna fram till utgdngen av kalenderaret fore det ar da pensionen
borjar. Pensionsandelen enligt denna lag 4r i enlighet med arbetstagarens ansokan 25 eller
50 procent av den pension enligt denna lag som utgér grunden for den partiella fortida al-
derspensionen.

Den partiella fortida alderspensionens pensionsandel minskas varaktigt med 0,4 pro-
cent for varje manad som begynnelsetidpunkten for pensionsandelen tidigareldggs fore in-
gangen av kalenderménaden efter den under vilken arbetstagaren uppnar den lagsta aldern
for alderspension (fortidsminskning).

Den partiella fortida alderspensionens pensionsandel hdjs varaktigt med 0,4 procent for
varje manad som begynnelsetidpunkten for pensionsandelen skjuts upp till en senare tid-
punkt dn ingangen av kalenderménaden efter den under vilken arbetstagaren uppnar den
lagsta aldern for alderspension (uppskovsforhdjning).

Om den partiella fortida dlderspensionen har beviljats som en pension pa 25 procent och
arbetstagaren ansoker om beviljande av en ytterligare andel pa 25 procent, ska den senare
andelen liksom den forst beviljade andelen beréknas utifrdn samma pension som avses i 1
mom. och som utgor grunden for den partiella fortida dlderspensionen. Om fortidsminsk-
ning eller uppskovsforhdjning berdknas for den senare andelen, ska minskningen eller hoj-
ningen berdknas enligt begynnelsetidpunkten for den andelen.
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17 §
Begynnelsetidpunkten for partiell fortida dlderspension

Partiell fortida &lderspension borjar vid ingédngen av kalenderménaden efter den under
vilken pensionen har sokts eller vid en senare tidpunkt som sdkanden meddelat. Partiell
fortida &lderspension beviljas inte retroaktivt.

Partiell fortida &lderspension ska pa samma sétt som beviljande av den senare andelen
pa 25 procent sokas sa att den borjar fran samma tidpunkt enligt alla arbetspensionslagar.

En pensionstagare kan pa ansokan aterkalla en partiell fortida &lderspension inom tre
manader fran det att beslutet om beviljande av pension meddelades. Pensionskassan un-
danrojer beslutet om den aterkallade pensionen. Bestdmmelser om éterkrav av pension
som betalats utan grund finns i 123 §.

18 §
Alderspensionen och dess belopp efter partiell fortida dlderspension

Partiell fortida dlderspension dndras till alderspension néir arbetstagaren beviljas élder-
spension. Alderspensionens belopp beriiknas d4 utifrin foljande delar:

1) den partiella fortida alderspensionen,

2) den pensionsandel som tjdnats in, men dnnu inte beviljats, fram till utgdngen av aret
fore det ar da den partiella fortida alderspensionen borjade, och

3) den pension som tjénats in under det ar d& den partiella fortida &lderspensionen bor-
jade och dérefter i anstéllningsforhéllanden som avslutats fére alderspensionen borjade.

Trots det som foreskrivs i 8 § beviljas arbetstagaren, om arbetstagaren i enlighet med
en annan arbetspensionslag for den privata sektorn eller en arbetspensionslag for den of-
fentliga sektorn beviljas alderspension efter den partiella fortida alderspensionen, den an-
del som dnnu inte beviljats av den pension som tjanats in enligt denna lag fram till utgang-
en av aret fore det ar da den partiella fortida alderspensionen borjade.

Om alderspensionen bdrjar senare dn fran ingdngen av kalenderméanaden efter den un-
der vilken arbetstagaren uppnar den ldgsta aldern for alderspension, ska uppskovsforhoj-
ning pa det sitt som bestdms i 11 § fogas till den pensionsandel som avses i 1 mom. 2
punkten och till pension som tjdnats in det ar den fortida partiella dlderspensionen borjar
och dérefter fram till att den forsta &lderspensionen bérjar.

19§
Invalidpensionens belopp efter partiell fortida dlderspension

Om en arbetstagare som fér partiell fortida alderspension blir arbetsoformodgen pa ett
sdtt som beréttigar till invalidpension, beréknas invalidpensionens belopp utifrdn de pen-
sionsdelar som avsesi 18 § 1 mom. 1 och 2 punkten, den pension som tjinats in det &r den
partiella fortida &lderspensionen borjade och dérefter fram till utgadngen av aret fore det da
arbetsoformégan borjade samt pensionsdelen for dterstdende tid.

Om invalidpensionen senare upphdr, utbetalningen av den avbryts eller den ldémnas vi-
lande pa det sétt som avses i lagen om frimjande av sjukpensionirers dterging i arbete
(738/2009), fortsitter den partiella fortida &lderspensionen till samma belopp som den be-
viljades tidigare.

20 §
Arbetslivspensionens belopp efter partiell fortida dlderspension

Arbetslivspensionens belopp efter partiell fortida alderspension berdknas utifran de
pensionsdelar som avses i 18 § 1 mom. 1 och 2 punkten samt den pension som tjdnats in
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det &r den partiella fortida alderspensionen bdrjade och direfter fram till utgéngen av man-
aden fore den méanad dé arbetslivspensionen borjade.

Om arbetslivspensionen senare ldmnas vilande i enlighet med 53 f §, fortsétter den par-
tiella fortida alderspensionen till samma belopp som den beviljades tidigare.

21§
Invalidpension, arbetslivspension och dlderspension efter partiell fortida dlderspension

Om en arbetstagare som fér partiell fortida élderspension beviljas invalidpension, ar-
betslivspension eller alderspension for samma tid for vilken partiell fortida &lderspension
redan har betalats, beaktas den partiella fortida dlderspensionen som en delbetalning av
den andra pension som beviljas.

25§
Ritten till arbetspensionsrehabilitering

En arbetstagare som inte har uppnétt sin ligsta alder for alderspension har ritt att fi dn-
damalsenlig yrkesinriktad rehabilitering for férhindrande av arbetsoforméga eller forbatt-
rande av arbets- och forvirvsformagan, om

1) ensjukdom, ett lyte eller en skada som konstaterats pa behdrigt sitt sannolikt medfor
risk for arbetsoforméga enligt 35 § 1 mom.,

2) arbetstagaren under granskningstiden for aterstdende tid enligt 82 § har minst
25 133,40 euro 1 forsidkrade arbetsinkomster, och

3) arbetstagaren inte har ratt till rehabilitering med stod av bestimmelserna om rehabi-
litering inom ramen for olycksfalls- eller trafikforsakring.

34§
Andra bestimmelser om rehabilitering

Det som i denna lag foreskrivs om sokande av invalidpension, dess faststéllande pa ti-
digare grunder, engangsforhojning, beaktande av fordndringar i 16ne- och prisnivan, av-
drag av primédra formaner, regressritt for pensionskassan, utbetalning, justering av inva-
lidpension och éndring av beloppet, invalidpension som beviljas efter partiell fortida al-
derspension, drojsmélsforhdjning, aterkrav, lamnande och erhallande av uppgifter, sokan-
de av dndring och anmélningsskyldighet for invalidpensionstagare giller rehabiliterings-
penningen och rehabiliteringstilligget samt mottagaren av dem, om inte ndgot annat fore-
skrivs 1 denna lag. Grundlost utbetalda kostnadsersittningar for yrkesinriktad rehabilite-
ring kan aterkrévas pa det sétt som i denna lag foreskrivs om aterkrav av en pension som
betalats utan grund.

Rehabiliteringspenning och rehabiliteringstilligg kan ocksa betalas for kortare tid 4n en
manad. Primértid enligt sjukforsdkringslagen inverkar inte pa begynnelsetidpunkten for
rehabiliteringspenningen. For den tid for vilken rehabiliteringspenning betalas tjdnas inte
pension in i enlighet med 75 § och rehabiliteringsférménerna tas inte som grund for famil-
jepension.
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37§

Invalidpension pd basis av pension som beviljats enligt pensionslagen for den offentliga
sektorn

En arbetstagare har rétt till invalidpension enligt denna lag, om han eller hon har bevil-
jats invalidpension med stéd av 33 § 1 mom. 2 punkten i pensionslagen for den offentliga
sektorn.

En arbetstagare har dessutom ritt till invalidpension enligt denna lag, om han eller hon
med stod av 33 § 1 mom. 1 punkten i pensionslagen for den offentliga sektorn har beviljats
invalidpension pa basis av arbetsoférmaga som bdrjat medan en anstdllning inom den of-
fentliga sektorn varade och hans eller hennes intjainade pension enligt arbetspensionsla-
garna for den privata sektorn dr hogst 688,02 euro per manad.

52§
Andring av invalidpension till dlderspension

Full invalidpension édndras till &lderspension och delinvalidpension till sédan dlderspen-
sion som till beloppet motsvarar full invalidpension frén ingdngen av méanaden efter den
under vilken pensionstagaren uppnétt sin ldgsta alder for dlderspension.

Arbetstagaren har pa ansokan rétt till pension som tjénats in pé basis av arbete som ut-
forts under tiden for invalidpension nér hans eller hennes invalidpension i enlighet med 1
mom. dndras till lderspension, om arbetstagaren inte langre stér i det anstédllningsforhal-
lande frén vilket han eller hon gar i dlderspension. Om arbetstagaren arbetar under tiden for
invalidpension enligt en annan arbetspensionslag dn denna lag eller sedan invalidpension
enligt denna lag eller en annan arbetspensionslag upphdrt, har arbetstagaren ritt till den
pension som tjdnats in pa basis av detta arbete nir han eller hon beviljas dlderspension. Ar-
betstagaren har dven ritt till pension som tjénats in pé basis av arbete som utforts under ti-
den for den ovan avsedda invalidpensionen eller sedan den upphért, om han eller hon efter
att den tidigare invalidpensionen upphort beviljas ny invalidpension, pé vilken det inte til-
lampas vad som i 86 § 2 mom. foreskrivs om faststdllande av pension pé tidigare grunder.

I stéllet for att beviljas i form av invalidpension beréknas och beviljas pensionen i form
av alderspension fran ingadngen av manaden efter den under vilken den ldgsta aldern for
alderspension uppnéaddes, om

1) arbetstagaren har uppnatt sin ldgsta alder for alderspension fore utgangen av den pri-
martid som avses 1 12 kap. 3 § i sjukforsékringslagen, eller

2) nagon primartid inte faststélls for arbetstagaren pa basis av 12 kap. 3 § 2 mom. i
sjukforsdkringslagen, eftersom han eller hon har uppnatt sin lagsta &lder for &lderspension.

Arbetslivspension

53a§

Rdtt till arbetslivspension

En arbetstagare har ritt till arbetslivspension nér han eller hon har fyllt 63 &r, om

1) arbetstagaren har arbetat minst 38 &r i ett arbete som ska forsikras enligt arbetspen-
sionslagarna och som har varit sddant anstrdngande och slitsamt arbete som avsesi53 b §,

2) arbetstagarens arbetsformaga ar nedsatt pa grund av sjukdom, lyte eller skada, men
dock mindre dn vad beviljande av sadan full invalidpension som avses i 35 § forutsatter,

3) arbetstagarens mojligheter att fortsétta i arbetet dr bestdende forsvagade av de skal
som ndmns i 1 och 2 punkten, och
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4) det arbete som avses i 1 punkten, vid tidpunkten foér uppnaendet av den nedre alders-
gransen for arbetslivspension eller efter det nér pensionsansdkan blir anhéngig, fortsétter
eller arbetet upphorde for hogst ett ar sedan.

Till den tid i arbete som avses i 1 mom. 1 punkten réknas d&ven moderskaps-, fader-
skaps- och fordldrapenningsperioder for hogst tre &r. Till den tid som avses i 1 mom. 1
punkten rdknas dessutom kortare franvaroperioder under anstillningsforhallandet pa
grund av sjukdom eller permittering samt tillfédllig arbetsloshet.

Med sddant i 1 mom. 1 punkten avsett arbete som ska forsdkras enligt arbetspensions-
lagarna jamstélls sddant anstringande och slitsamt arbete som avses i 53 b § och som ska
forsdkras i ett annat EU- och EES-land eller ett land som slutit en 6verenskommelse om
social trygghet med Finland.

53b§

Anstrdngande och slitsamt arbete

For att en arbetstagares arbete som avses i 53 a § 1 mom. 1 punkten ska bedomas vara
anstrangande och slitsamt krévs det att en eller flera av f6ljande faktorer i betydande grad
har ingétt i arbetet:

1) arbetsrorelser som kraver stor muskelstyrka eller som belastar musklerna langvarigt,

2) sarskilt hog belastning pé andnings- och cirkulationsorganen,

3) belastande och besvérliga arbetsstéllningar,

4) upprepade arbetsrorelser som kriver styrka eller stor snabbhet eller arbetsrorelser
som samtidigt kréver att handen griper, gor en vridande rorelse och anvénder kraft,

5) interaktivt arbete som &r sdrskilt krdvande och medfor exceptionell psykisk belast-
ning, eller

6) arbete med uppgifter som kraver stindig vaksamhet eller sdrskild uppmérksamhet
och dir det finns hog risk for olycksfall eller olycka eller uppenbar risk for vald.

Vid bedomning av om en eller flera av de faktorer som avses i 1 mom. i betydande grad
ingdr 1 ett arbete ska exceptionella fysikaliska faktorer, anvindning av skyddsutrustning
som Okar belastningen, skiftarbete som inbegriper dterkommande nattarbete eller som pa
annat sétt dr belastande och aterkommande langa arbetspass beaktas som faktorer som
oOkar anstrangningen och slitaget.

Hur anstrangande och slitsamt ett arbete 4r bedoms med hénsyn till helheten av samver-
kan mellan de olika faktorer som ndmns i 1 och 2 mom.

53¢§

Arbetslivspensionens belopp

Arbetslivspensionens belopp &r den pension som tjdnats in fram till utgdngen av man-
aden fore den da arbetslivspensionen borjade.

53d3§
Begynnelsetidpunkten for arbetslivspension

Arbetslivspension borjar fran ingdngen av kalenderménaden efter den under vilken ar-
betstagaren uppfyller villkoren i 53 a §, dock tidigast fran ingdngen av manaden efter den
under vilken pensionen soks.

Arbetslivspension beviljas tills vidare.
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53e§

Forhandsbeslut om rdtten till arbetslivspension

En arbetstagare har ratt att fa ett forhandsbeslut dér det framgér om han eller hon upp-
fyller de villkor for arbetslivspension som avses i 53 a §. Forhandsbeslutet ges av den pen-
sionsanstalt som dr behorig att avgoéra en pensionsansokan da arbetstagaren ansdker om
pension i stéllet for om férhandsbeslut.

Ett forhandsbeslut om arbetslivspension &r bindande for pensionskassan, om en pen-
sionsansOkan som grundar sig pa det gors inom sex manader eller inom en av arbetstaga-
ren och dennas arbetsgivare avtalad langre tid fran det att forhandsbeslutet vann laga kraft.
Forhandsbeslutet kan dock vara i kraft hogst fram till den ldgsta aldern for dlderspension.

53§
Arbetslivspensionen limnas vilande

Om inkomsten for den som fér arbetslivspension dverstiger den fasta inkomstgrans som
foreskrivs i3 § i lagen om frimjande av sjukpensionirers atergéng i arbete, kan arbetslivs-
pensionen ldmnas vilande pa det sitt som bestims i4 § 1 och 2 mom., 6 § 1 och 2 mom.
samti7—10 § i den lagen.

53g§

Justering av arbetslivspension retroaktivt

Arbetslivspensionen kan 1dmnas vilande retroaktivt for hogst tva ar. Denna tid berdknas
frén ingangen av kalendermanaden efter den under vilken pensionstagarens ansékan om
justering anhingiggjorts eller pensionskassan vidtagit justeringsatgirder.

53h§
Andring av arbetslivspension till dlderspension

Arbetslivspension éndras till alderspension fran ingdngen av manaden efter den under
vilken pensionstagaren uppnar sin lagsta alder for alderspension.

Arbetstagaren har pa ansokan rétt till pension som tjénats in pé basis av arbete som ut-
forts under tiden for arbetslivspension nér hans eller hennes arbetslivspension i enlighet
med 1 mom. dndras till alderspension, om arbetstagaren inte ldngre stér i det anstéllnings-
forhallande fran vilket han eller hon gar i dlderspension.

Om arbetstagarens anstéllningsforhallande upphor efter det att den 14gsta &ldern for al-
derspension uppnatts, har arbetstagaren pa ansokan rétt till pension som tjénats in pa basis
av arbete som utforts under tiden for pensionen tidigast fran och med ingdngen av ménad-
en efter den manad under vilken anstillningsférhallandet upphor.

531§
Beviljande av dlderspension i stdllet for arbetslivspension

I stéllet for att beviljas i form av arbetslivspension berdknas och beviljas pensionen i
form av alderspension fran ingdngen av méanaden efter den méanad under vilken den l4gsta
aldern for alderspension uppnaddes, om arbetstagaren uppnatt den ldgsta dldern for alder-
spension innan arbetslivspensionen borjade.
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5338
Utredning av rehabiliteringsmaojligheterna for den som ansoker om arbetslivspension

Om pensionskassan avslar en ansokan om arbetslivspension ska den utreda huruvida ar-
betstagaren har ritt till rehabilitering enligt 25 § och se till att arbetstagarens mojligheter
till rehabilitering enligt annan lagstiftning har klarlagts. Om arbetstagaren har rétt till re-
habilitering enligt 25 §, ska pensionskassan i enlighet med 27 § ge ett forhandsbeslut om
ratt till rehabilitering.

53k §

Arbetslivspension pd basis av pension som beviljats enligt pensionslagen for den
offentliga sektorn

En arbetstagare har rétt till arbetslivspension enligt denna lag, om han eller hon har be-
viljats arbetslivspension enligt 51 § i pensionslagen for den offentliga sektorn.

531§
Arbetslivspensionstagarens anmdlningsskyldighet

Den som far arbetslivspension &r skyldig att underrétta pensionskassan om att han eller
hon borjar forvirvsarbeta.

72§
Pensionstillvixt

Pensionen viaxer med 1,5 procent av de i 78 § avsedda pensionsgrundande arbetsinkom-
sterna for varje enskilt ar (drsinkomst) som arbetstagaren har tjdnat in fran ingangen av
kalendermanaden efter den manad dé& 17 érs alder uppnétts fram till den 6vre aldersgrén-
sen for forsakringsskyldigheten.

Till pension beréttigar inte arbetsinkomsterna under det &r under vilket arbetsoforma-
gan borjade, om den éterstaende tiden vid faststdllandet av invalidpensionen har rdknats
som till pension beréttigande tid pa det sitt som foreskrivs i 73 §.

Pensionen viaxer med 1,5 procent pé basis av den inkomst som ligger till grund for en i
80 § avsedd forman som arbetstagaren under varje kalenderar fatt for oavlionad tid.

73§
Faststillande av pension for dterstdende tid

Nar invalidpensionen faststélls berdttigar till pension tiden fran ingangen av det kalen-
derér under vilket arbetstagaren har blivit arbetsoformogen till utgangen av den kalender-
manad under vilken arbetstagaren uppnar sin ldgsta alder for alderspension (dterstdende
tid). Om arbetstagarens lagsta alder for lderspension inte ar foreskriven vid tidpunkten
for pensionsfallet, berittigar till pension tiden fran ingdngen av det kalenderar under vilket
arbetstagaren har blivit arbetsoféormogen till utgdngen av den kalenderménad under vilken
arbetstagaren uppnar den lagsta alder for dlderspension som har foreskrivits for den alder-
sklass som ligger ndrmast hans eller hennes egen aldersklass. En forutsittning for att ar-
betstagaren ska fa pension for aterstdende tid ar att han eller hon under de tio kalenderéren
fore det ar under vilket arbetsoformagan borjade har haft sammanlagt minst 12566,70
euro i arbetsinkomster enligt arbetspensionslagarna.

Pensionen for aterstaende tid dr 1,5 procent per ar av den i1 82 § avsedda inkomst som
pensionen for aterstaende tid grundar sig pa.
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75§
Pensionstillvixt for tid med invalidpension som upphort

Om en arbetstagare som har fatt invalidpension senare beviljas pension pa nya grunder,
raknas som till pension beréttigande tid dven den tid under vilken arbetstagaren fick inva-
lidpension. Nér pensionen for denna tid raknas ut anvénds som grund den inkomst for &ter-
staende tid som hanfor sig till den invalidpension som upphort.

80 §
Oavlonad tid som berdttigar till pension

Till pension beriéttigar inkomst som ligger till grund for en férmén for oavldonad tid pa
det sétt som avses i 3 mom. och som arbetstagaren har fatt fran ingdngen av kalenderma-
naden efter den manad under vilken 17 ars alder uppnatts till utgangen av aret fore pen-
sionsfallet. Nér alderspension ridknas ut beaktas dock inkomst som ligger till grund for en
formén som arbetstagaren fatt fram till utgangen av manaden for alderspensionsfallet.

De inkomster som ligger till grund for férméner for oavlonad tid betraktas som inkom-
ster under det kalenderar till vilket forménstiden hénfor sig. De inkomster som ligger till
grund for forménerna beréttigar till pension enligt foljande:

3) 75 procent av den inkomst som ligger till grund for inkomstrelaterad dagpenning en-
ligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa till den del dagpenning har erhallits fore utgang-
en av den manad under vilken den lagsta aldern for alderpension har uppnatts,

P& grundval av inkomst som ligger till grund for en forman tjdnas inte pension in for
den tid for vilken arbetstagaren har erhéallit pension enligt arbetspensionslagarna, en mot-
svarande utlindsk féorman eller en férman pa grundval av anstéllning i en internationell or-
ganisation eller en institution inom Europeiska unionen. Under tiden for partiell fortida al-
derspension och familjepension intjénas likval pension ocksa pé grundval av den inkomst
som ligger till grund for forménen.

Arbetspensionsutdrag samt utfirdande och kontroll av det

81§
Arbetspensionsutdrag

Varje arbetstagare i aldern 17—69 ar far ett arbetspensionsutdrag dver de av hans eller
hennes inkomster som berittigar till pension. Arbetspensionsutdraget innehaller féljande
uppgifter for sex kalenderar fore det ar under vilket utdraget utfardas:

1) de arbetsinkomster som berittigar till pension enligt arbetspensionslagarna, separat
for varje arbetsgivare,

2) sadant arbete som beréttigar till pension och har forsikrats enligt lagen om pension
for foretagare eller lagen om pension for lantbruksforetagare samt de totala arbetsinkom-
sterna for det arbetet,

3) de inkomster som ligger till grund for forméner som betalats for oavlonad tid och
som berittigar till pension, separat for varje formansslag,

4) grunden och den tid for vilken en forman tjdnas in enligt lagen om pensionsersétt-
ning som skall betalas av statens medel for tiden for vard av barn under tre ar eller for tiden
for studier, och

12



78/2016

5) den intjdnade pensionen vid utgingen av aret fore det ar under vilket arbetspensi-
onsutdraget utfardas, dock inte i sddana fall d& arbetstagaren far partiell fortida alderspen-
sion.

Dessutom anges i arbetspensionsutdraget arbetstagarens ldgsta &lder for dlderspension,
om den har foreskrivits for hans eller hennes aldersklass nér arbetspensionsutdraget utfér-
das.

Pensionskassan eller en annan pensionsanstalt inom den privata sektorn utférdar ett ar-
betspensionsutdrag till

1) den vars pensionsskydd vid utgangen av aret fore det &r under vilket arbetspensions-
utdraget skickas eller senast fore det har ordnats endast enligt arbetspensionslagarna for
den privata sektorn eller parallellt enligt arbetspensionslagarna for den privata sektorn och
den offentliga sektorn, och

2) den vars pensionsskydd vid utgangen av aret fore det ar under vilket arbetspensions-
utdraget skickas eller senast fore det har ordnats endast enligt arbetspensionslagarna for
den offentliga sektorn och han eller hon ocksé har sddana arbetsinkomster enligt arbets-
pensionslagarna for den privata sektorn som berittigar till pension under de tre aren fore
det ar under vilket arbetspensionsutdraget skickas.

Pensionsskyddscentralen utfardar ett arbetspensionsutdrag till den som inte har nagra
registrerade arbetsinkomster som enligt arbetspensionslagarna beréttigar till pension men
som har registrerade forménsperioder enligt 1 mom. 3 eller 4 punkten.

8lc§
Arbetspensionsutdrag med mdlsatt pensionsdlder

Den mélsatta pensionsaldern for varje aldersklass &r den &lder nér den forstorande ef-
fekt som den uppskovsforhojning som berdknats utifran denna éldersklass lagsta alder for
alderspension har pa pensionen ar minst lika stor som livslangdskoefficientens formins-
kande effekt pa élderspensionen.

Det arbetspensionsutdrag dir en uppskattning av arbetstagarens mélsatta pensionsalder
och av beloppet for hans eller hennes alderspension i den mélsatta pensionsaldern anges,
skickas senast under det sjétte kalenderaret fore arbetstagarens lagsta alder for alderspen-
sion eller uppskattade ldgsta &lder for dlderspension till arbetstagare som inte far partiell
fortida alderspension. Efter detta meddelas en uppskattning av arbetstagarens maélsatta
pensionsalder i samband med att nagot annat arbetspensionsutdrag utfardas.

87§
Engdngsforhojning av invalidpension

Engangsforhojningen riknas ut pa basis av det sammanlagda beloppet av arbetstaga-
rens 10pande pensioner enligt arbetspensionslagarna for den privata sektorn. Foérhojningen
bestéms enligt arbetstagarens &lder vid ingdngen av ret for forhdjningen. Forhojningspro-
centen &r 25, om arbetstagaren vid ingangen av aret for forhojningen ar 23—31 ar. For-
h&jningsprocenten sjunker med 1,0 procentenheter for varje levnadsér.

Anpassning av pensionsskyddet till den allmdnna fordandringen i livsidngden

88 §
Anpassning av pensionsskyddet till den allmdnna fordndringen i livsidngden
Den légsta éldern for alderspension, den nedre aldersgriansen for partiell fortida alders-

pension och den nedre aldersgrénsen for arbetslivspension for arbetstagare som ar fodda
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1965 eller senare anpassas till forindringen i den forvintade livslingden. Aldersgrinserna
faststélls for det &r under vilket arbetstagaren fyller 62 ar.

Alderspension, partiell fortida &lderspension, arbetslivspension och invalidpension an-
passas till fordndringen i den forvintade livsldngden med den livsldngdskoefficient som
avses i 83 § i lagen om pension for arbetstagare. Nér pensionen borjar omvandlas pensio-
nen med den livslingdskoefficient som faststillts for det ar under vilket arbetstagaren fyl-
ler 62 &r. Om en annan pension &n invalidpension borjar fore det aret, omvandlas pensio-
nen med den livsldngdskoefficient som faststillts for det &r under vilket pensionen borja-
de. Om arbetstagarens arbetsoférméga borjar fore det ar under vilket arbetstagaren fyller
62 ar, omvandlas invalidpensionen med den livslangdskoefficient som faststéllts for det ar
under vilket arbetsoférmégan borjade. Nér en invalidpension eller arbetslivspension &nd-
ras till alderspension omvandlas pensionen inte pa nytt med livslangdskoefficienten. Nar
partiell fortida alderspension dndras till alderspension, omvandlas den del av alderspensi-
onen som inte har omvandlats med den livslangdskoefficient som faststéllts for det &r un-
der vilket arbetstagaren fyller 62 ar.

De aldersgranser som avses i 1 mom. faststills pa det sétt som foreskrivs i 83 § i lagen
om pension for arbetstagare. Social- och hélsovardsministeriet faststdller genom forord-
ning de aldersgrianser som avses i 1 mom. arligen senast tvd manader fore ingangen av det
kalenderér under vilket arbetstagaren fyller 62 &r.

89§
Grund for familjepension

Familjepensionen bestdms pa basis av den alderspension, fulla invalidpension eller ar-
betslivspension enligt denna lag som férmanslataren fick vid sin dod. Pension som for-
manslétaren tjanat in under sin tid med pension laggs till den pension efter formanslataren
som familjepensionen grundar sig pa.

Om formansléataren vid sin dod inte fick sddan pension som ndmns i 1 mom. eller om
han eller hon fick partiell fortida alderspension, berdknas som grund for familjepensionen
den pension som formanslataren skulle ha fatt om han eller hon pa sin dédsdag hade blivit
arbetsoformogen i den mén som beréttigar till full invalidpension.

I grunden for familjepensionen beaktas inte avdrag enligt 97—99 § fran formansléta-
rens pension.

Om forménslataren vid sin dod hade uppnétt den alder som enligt ndgon arbetspensi-
onslag beréttigar till alderspension, men han eller hon vid sin dod inte hade fatt alderspen-
sion eller fick partiell fortida alderspension, berdknas som grund for familjepensionen den
pension som formansléataren enligt denna lag hade tjdnat in fram till sin dodsdag.

Om foérmanslataren vid sin dod fick invalidpension som inte inkluderade eni 87 § avsedd
engingsforhdjning, 6kas den 16pande familjepensionen med en engéngsforhdjning frén in-
gangen av det kalenderar fram till vilket formanslatarens invalidpension och pé basis av den
beviljad familjepension tillsammans har fortgatt fem kalenderar. Om formanslataren vid
sin dod inte fick pension, 14ggs engangsforhdjningen till den 16pande familjepensionen frén
ingangen av det kalenderar fram till vilket familjepensionen har fortgatt fem kalenderar.
Procentsatsen for engangsforhdjningen bestdms pa det sitt som avses i 87 § 2 mom. enligt
den alder som formanslétaren skulle ha uppnatt vid tidpunkten for forhdjningen.

93§

Minskning av efterlevandepension

Om den efterlevande maken inte far sddan pension som avses i 1 mom. eller om den
efterlevande maken fér partiell fortida alderspension och den efterlevande maken inte har
uppnatt sin lagsta alder for alderspension, betraktas som den efterlevande makens arbets-
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pension dock den kalkylerade pension som denna skulle ha beviljats om han eller hon den
dag dé forménslataren avled hade blivit arbetsoformdgen i den man som beréttigar till full
invalidpension. Om den efterlevande maken senast den dag da forménslataren avled har
uppnétt den alder som enligt ndgon arbetspensionslag berittigar till alderspension, betrak-
tas som den efterlevande makens arbetspension den kalkylerade pension som han eller hon
hade tjdnat in fram till utgangen av aret fore det &r da formanslataren avled. Om den efter-
levande maken har arbetat utomlands eller varit anstilld vid en institution inom Europeis-
ka unionen eller vid en internationell organisation, betraktas som den efterlevande makens
arbetspension den kalkylerade pension som han eller hon skulle ha beviljats om hans eller
hennes arbete utomlands eller det arbete som hénfor sig till den forsékringstid som grundar
sig pa hans eller hennes anstéllning vid en institution inom Europeiska unionen eller vid
en internationell organisation hade omfattats av denna lag.

96 §

Minskning av efterlevandepension i sdrskilda fall

Nir efterlevandepensionen minskas beaktas pa ansdkan av den efterlevande maken i
stéllet for arbetspensionerna den efterlevande makens genomsnittliga forvarvsinkomster
och pé dem grundade forméner samt delinvalidpension, om

1) den efterlevande maken inte far arbetspension pa basis av eget arbete eller om den
efterlevande maken far delinvalidpension,

2) den efterlevande maken har ansokt om detta inom fem ar efter forménslatarens dod
eller da efterlevandepensionen minskas for forsta gangen, och

3) denidmnda forvarvsinkomsterna och pa dem grundade féormaner samt delinvalidpen-
sionen, d& 60 procent av forviarvsinkomsterna beaktas, tillsammans dr minst 25 procent
mindre d4n den pension som i enlighet med 93 § har faststéllts for den efterlevande maken.

9% a§
Justering av efterlevandepension

Efterlevandepensionen ska justeras ocksd om den invalidpension som den efterlevande
maken far och som beaktats vid minskningen av efterlevandepensionen upphor och den
efterlevande maken senare beviljas ndgon annan ny pension som inte ar partiell fortida &l-
derspension och som bestimmelserna i 86 § om beviljande av pension pé tidigare grunder
inte tillimpas pa.

97 §

Férmdner som dras av frdn pension

Fréan pension enligt denna lag dras det av en primér forman som arbetstagaren fétt och
frén familjepension en familjepension eller ersdttning som motsvarar en primér forman.
Priméra formaner ar

1) ersdttning for inkomstbortfall som grundar sig pa lagen om olycksfall i arbetet och
om yrkessjukdomar, med undantag for olycksfallspension enligt 68 § i den lagen och den
dagpenning som betalas fore olycksfallspensionen samt den erséttning for inkomstbortfall
fran vilken dragits av en arbetspension enligt 202 § 2 mom. i den lagen,

2) ersittning for inkomstbortfall som grundar sig pa lagen om lantbruksforetagares
olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar, med undantag for olycksfallspension enligt 58 §
i den lagen och den dagpenning som betalas fore olycksfallspensionen,
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3) ersittning for inkomstbortfall pa grund av egen skada eller pension som beviljats
med stdd av trafikforsékringslagen,

4) ersittning for inkomstbortfall som beviljats med stdd av lagen om rehabilitering som
ersitts enligt trafikforsikringslagen,

5) ersittning for inkomstbortfall som beviljats med stod av lagen om olycksfall i mili-
tartjanst,

6) ersittning for inkomstbortfall pa grund av egen skada eller pension som beviljats
med stdd av patientskadelagen (585/1986).

99 §
Inverkan pd pensionsbeloppet av dndringar av en primdr formdn eller pension

Avdrag av en primér forméan fran pensionen justeras, om pensionstagaren beviljas en ny
primér férmén eller om beloppet av en primér férmén eller en pension enligt denna lag
dndras av ndgon annan orsak dn en indexjustering eller en engangsforhdjning. Pensions-
beloppet justeras ocksa, om det fran pension som avses i denna lag har dragits av en priméar
forman och pensionstagaren beviljas annan arbetspension. Fran delinvalidpension dras
dock inte av dagpenning enligt lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar, la-
gen om lantbruksforetagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar eller lagen om
olycksfall 1 militértjénst eller erséttning for inkomstbortfall enligt trafikforsikringslagen
eller patientskadelagen, om dagpenningen eller erséttningen har beviljats pa grund av ett
skadefall eller en trafikskada som intréffat under tiden med delinvalidpension. Frén parti-
ell fortida alderspension eller den del av invalidpension och arbetslivspension som mot-
svarar beloppet av partiell fortida alderspension dras inte heller av erséttning for inkomst-
bortfall eller pension enligt lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar, lagen
om lantbruksforetagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar, lagen om olycksfall i mi-
litdrtjénst, trafikforsékringslagen, lagen om rehabilitering som ersétts enligt trafikforsék-
ringslagen samt patientskadelagen, om den har beviljats pa grund av ett skadefall eller en
trafikskada som intraffat under tiden med partiell fortida dlderspension, innan pensionsta-
garen har uppnatt sin légsta alder for alderspension.

100 §
Regressrditt

Pensionskassan har rtt att av den som ar erséttningsskyldig enligt lagen om ansvar i
spartrafik (113/1999) fa tillbaka invalidpension, familjepension och rehabiliteringsférman
som pensionskassan betalat, om arbetstagarens arbetsoforméga eller formanslatarens dod
orsakas av ett skadefall som ska ersittas enligt lagen om ansvar i spartrafik. Pensionskas-
san har ritt till ersdttning till hdgst det belopp som den som lidit skada eller forménstaga-
ren dr berattigad till enligt lagen om ansvar i spartrafik.

101 §

Justering av inkomstgrdinser, belopp och drsinkomster med en Ionekoefficient

De inkomstgrénser, belopp och gransbelopp som avses i denna lag justeras arligen vid
ingangen av januari med den I6nekoefficient som avses i 96 § 1 mom. i lagen om pension
for arbetstagare. Vid berdkningen av en pension justeras arsinkomsterna med 16nekoeffi-
cienten till nivdn under det ar d& pensionen borjar. Vid berdkningen av annan pension som
betalas ut efter partiell fortida alderspension eller av den senare andelen av partiell fortida
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alderspension justeras dessutom den dnnu obeviljade pensionsandelen av grunden for den
partiella fortida &lderspensionen med lonekoefficienten till nivan under det ar dé pensio-
nen borjar.

103 §
Pensionsansokan

Om en arbetstagare har rétt till rehabilitering enligt 25 §, ska pensionskassan utan an-
sokan om rehabilitering och pa basis av 36 § i samband med handldggningen av ansdkan
om invalidpension eller pa basis av 53 j § i samband med handldggningen av ansdkan om
arbetslivspension ge ett forhandsbeslut om arbetspensionsrehabilitering.

104 a §
Utredningar vid ansékan om arbetslivspension

Den som ansdker om arbetslivspension ska till pensionskassan 1dmna in ett utldtande av
foretagshilsovarden som innehaller

1) en beskrivning av innehéllet i den sokandes nuvarande arbete och en beddmning av
hur anstrangande och slitsamt arbetet ar enligt 53 b § och av kravet pa arbetsférmaga,

2) ettutlatande av en foretagsldkare om den sdkandes hélsotillstand och arbetsformaga,

3) en bedomning av den sdkandes mojligheter som avses i 53 a § 1 mom. 3 punkten att
fortsétta i arbetet, och

4) en beskrivning av innehéllet i den s6kandes tidigare arbeten och en bedémning av
hur anstrdngande och slitsamma dessa arbeten var enligt 53 b §, om en redogorelse for den
sokandes arbetshistorik finns tillginglig.

Den som ansoker om arbetslivspension ska till pensionskassan dessutom ldmna in ett
utlatande av arbetsgivaren om innehéllet i den sokandes arbete.

Om ett utldtande av foretagshilsovéarden eller arbetsgivaren inte kan fas eller de inldm-
nade utladtandena inte ar tillrackliga for att avgora pensionsdrendet, kan pensionskassan
godkédnna ndgon annan redogorelse som motsvarar dessa utlatanden. I sa fall ska den s6-
kande till pensionskassan ldmna en sddan redogorelse for sitt hilsotillstand, sin arbetsfor-
maéga, tiden i arbetslivet eller innehallet i arbetet som behovs for att avgora ansdkan.

Den som ansdker om arbetslivspension dr, om han eller hon alaggs dértill av pensions-
kassan, skyldig att for utredning av nedséttningen i arbetsformagan eller for anskaffning
av ett sddant utldtande som foreskrivs i denna paragraf 1dta undersdka sig hos en av pen-
sionskassan namngiven legitimerad lékare eller pa en rehabiliteringsanstalt eller en under-
sokningsinrdttning som anvisas av pensionskassan. Om den s6kande utan godtagbart skal
végrar lata sig undersokas, far pensionsansdkan avgoras med stod av sadan utredning som
pensionskassan har tillgéng till.

Pensionskassan ar skyldig att ersdtta den som anséker om arbetslivspension for skiliga
kostnader for den undersokning som avses i 4 mom. och for eventuella resor.

114§
Betalning av pension och rehabiliteringsférmdn till arbetsgivaren

Om pensionskassan har beviljat en arbetstagare invalidpension eller arbetslivspension
retroaktivt och arbetsgivaren for samma tid har betalat arbetstagaren 16n for sjukdomstid,
betalas pensionen for denna tid pé ansokan till arbetsgivaren till hdgst det belopp som har
betalats i 16n for samma tid.

17



78/2016

Om en arbetstagare i stéllet for invalidpension har beviljats dlderspension retroaktivt pa
det sétt som avses i 52 § 3 mom. frén ingdngen av manaden efter den under vilken den lag-
sta dldern for alderspension uppnaddes och arbetsgivaren for samma tid har betalat honom
eller henne 16n for sjukdomstid, betalas pensionen for denna tid med arbetsoférméga pa
ansokan till arbetsgivaren till hdgst det belopp som har betalats i 16n for samma tid.

Om pensionskassan har beviljat en arbetstagare invalidpension, arbetslivspension eller
alderspension i de fall som avses 1 2 mom. retroaktivt och arbetsgivaren for samma tid har
betalat honom eller henne 16n for uppsidgningstid i stéllet for 16n for sjukdomstid, betalas
pensionen for denna tid pé ansokan till arbetsgivaren till hogst det belopp som har betalats
1 16n for samma tid.

Vad som i 2 mom. foreskrivs om betalning av retroaktiv dlderspension till arbetsgivaren
som ersattning for den 16n for sjukdomstid som betalats fér samma tid, tillimpas ocksa om
arbetstagaren beviljas alderspension i stéillet for arbetslivspension pa det sétt som avses i
531§.

117§
Betalning av pension till Folkpensionsanstalten eller en arbetsloshetskassa

Om en arbetstagare har fatt arbetsloshetsdagpenning eller arbetsmarknadsstod enligt la-
gen om utkomstskydd for arbetsldsa for samma tid for vilken han eller hon beviljas annan
pension &n partiell fortida alderspension retroaktivt, ska pensionskassan pa yrkande av ar-
betsloshetskassan eller Folkpensionsanstalten betala den retroaktiva pensionen till arbets-
loshetskassan eller Folkpensionsanstalten till den del pensionen till sitt belopp motsvarar
den arbetsloshetsdagpenning eller det arbetsmarknadsstdd som har betalats for samma tid.

123 §

Aterkrav av pension som betalats utan grund

Bestammelserna i 1 och 2 mom. tillimpas ocksd om pensionskassan i egenskap av av-
gorande pensionsanstalt inom den privata sektorn eller sista pensionsanstalt utan grund
har betalat ut pension enligt arbetspensionslagarna for den privata sektorn. Om pensions-
kassan i egenskap av sista pensionsanstalt utan grund har betalat ut pension enligt pen-
sionslagen for den offentliga sektorn, fattas aterkravsbeslutet av Keva enligt vad som fo-
reskrivs om dterkrav i pensionslagen for den offentliga sektorn. Pensionskassan ger i egen-
skap av sista pensionsanstalt en beslutssammanstéllning 6ver de pensioner som ska éter-
krivas och aterkriaver beloppet.

126 §

Sokande av dndring i pensionskassans beslutssammanstdillning i egenskap av
sista pensionsanstalt

P& en beslutssammanstéllning som pensionskassan har gett i egenskap av sista pen-
sionsanstalt tillimpas vad som i detta kapitel foreskrivs om beslut. Om pensionskassans
beslut ingar i den beslutssammanstéllning som Keva har gett i egenskap av sista pensions-
anstalt, soks dndring i beslutssammanstillningen och behandlas besvérsiarendet enligt vad
som bestdms i pensionslagen for den offentliga sektorn.
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130 §
Rittelse av beslut i samband med att dndring soks

Om pensionskassan har gett en beslutssammanstillning i egenskap av sista pensionsan-
stalt, ska den innan drendet behandlas begéra ett utlaitande av Keva till den del besviren
géller pensionsskydd som skdts av Keva. Ett utlatande begirs dock inte om besvéren en-
bart giller bedomning av arbetsférmagan.

131§
Overforing av besvir till besvirsinstans

Om pensionskassan har gett en beslutssammanstillning i egenskap av sista pensionsan-
stalt och begért ett i 130 § 2 mom. avsett utlatande av Keva, och den inte rittar sitt beslut
i enlighet med dndringssokandens yrkande, ska pensionskassan inom 60 dagar fran be-
svérstidens utgang till den besvérsinstans som avses i 1 mom. i denna paragraf 1dmna in
besvirsskriften samt de utldtanden som getts med anledning av den.

154 §
Pensionskassans ansvar for dlderspensionen

Pensionskassan svarar for

1) den del av en arbetstagares och pensionstagares alderspension som grundar sig pa
arbetstagarens arbete fore utgdngen av manaden fore den ménad da den forsta alderspen-
sionen borjar och som motsvarar en pensionstillvéxt pa 0,4 procent per ar med 65 ar som
pensionsalder eller, om &lderspensionsdelen grundar sig pé arbetstagarens arbete efter det
att han eller hon fyller 65 &r, arbetstagarens dlder det &r som arbetet utforts, och berdknad
enligt de av social- och hélsovardsministeriet faststéllda eller givna berdkningsgrunderna;
i pensionskassans ansvar ingar dock inte hojningar till f6ljd av i 101 § avsedd justering av
arsinkomsterna med 16nekoefficienten eller i 102 § avsedd indexjustering av 16pande pen-
sioner och inte heller dndringar pa grund av livslangdskoefficienten,

2) det belopp som i enlighet med 155 § och de av social- och hilsovardsministeriet
faststéllda eller givna berdkningsgrunderna har verforts till den del som pensionskassan
svarar for, och

3) det belopp som separat for utokande av den fonderade delen har 6verforts till den
alderspensionsdel som pensionskassan svarar for.

159 §

Pensionskassans ansvar for formdner som skall bekostas gemensamt

Pensionskassan och de pensionsanstalter som skoter pensionsskyddet enligt lagen om
pension for arbetstagare svarar gemensamt for foljande kostnader till den del dessa inte
bekostas av ndgon annan:

1) andra alders- och invalidpensioner &n de som avses i 154 och 156 §, med undantag
for de belopp som betalas enligt 174 och 175 § i lagen om pension for arbetstagare,

2) de delar av pensionerna och rehabiliteringspenningen som overstiger de i 154—157 §
angivna beloppen; kostnaderna for rehabiliteringspenningen anses dé helt och hallet bli be-
stdimda utifran den pensionslag enligt vilken rehabiliteringspenningen har beviljats,

3) familjepension,

4) partiell fortida alderspension,
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5) rehabiliteringstilldgg; till tillagget réknas da ocksa forhdjningens belopp till den del
det hénfor sig till den i 153 § 1 mom. avsedda del med vilken en pension enligt denna lag
overstiger motsvarande pension enligt lagen om pension for arbetstagare,

6) kostnader pa grund av dndringar i de berdkningsgrunder for ansvarsskulden och pen-
sionsansvaret som social- och hilsovardsministeriet meddelat,

7) kostnader som foranleds av overforingar som avses i 154 § 2 och 3 punkten,

8) 1179 § 1 mom. 1—=8 och 10 punkten i lagen om pension for arbetstagare avsedda
andelar i kostnaderna for pensionsskyddet enligt den lagen, och

9) arbetslivspension.

Pensionskassans andel av de kostnader for alderspensioner som avses i 1 mom. 1, 2 och
4 punkten, med undantag for kostnaderna for alderspensioner som betalats som engangs-
belopp i samband med invalidpension, bestdms i forhéllande till de medel som &r avsedda
for utgifter som bekostas gemensamt. Pensionskassans andel av de kostnader for invalid-
pensioner som avses i 1 mom. 1 punkten, de kostnader for andra pensioner dn alderspen-
sioner som avses 1 1 mom. 2 punkten, de ovanndmnda kostnader for alderspensioner som
betalats som engangsbelopp i samband med invalidpension och som avses i 1 mom. 1 och
2 punkten samt de kostnader som avses i | mom. 3—5 och 9 punkten bestdms i férhdllande
till de 1 pensionskassan forsdkrade arbetsinkomsterna. Pensionskassans andel av de kost-
nader som avses i 1 mom. 6 och 7 punkten bestdms sd som foreskrivs ndrmare i de berak-
ningsgrunder som avses i 4 mom. Pensionskassans andel av de kostnader som avses i 1
mom. 8 punkten bestims pa samma sétt som pensionskassans andel av motsvarande kost-
nader enligt | mom. som ska bekostas gemensamt.

Om ikrafttridandet av denna lag bestéims separat genom lag.

Helsingfors den 29 januari 2016

Republikens President
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