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Republikens presidents forordning

om kanslistadgan for republikens presidents kansli

Utfardad i Helsingfors den 20 februari 2015

I enlighet med republikens presidents beslut foreskrivs med stod av 85 § i lagen om

republikens presidents kansli (100/2012):
1§

Personal

Tjénster som foredragande vid republikens
presidents kansli dr tjinsterna som radgivare,
tjidnsten som specialmedarbetare samt tjéns-
ten som kommunikationschef.

De officerare vid forsmakten som repu-
blikens president forordnat till adjutanter
tjdnstgdr ocksa vid kansliet. Vid kansliet
finns en sdkerhetsvaktstyrka for republikens
president.

Kansliet och de @mbetsverk som stillt
tjidinstemén till kansliets disposition avtalar
sarskilt om omstindigheter som giller det
inbordes samarbetet.

2§
Beslutsfattande

Kanslichefen fattar de beslut som avses i
lagen om republikens presidents kansli
(100/2012) och i denna forordning efter fore-
dragning av den behdriga foredraganden. De
tjdnstemdn som foredrar drenden for kansli-
chefen anges i kansliets arbetsordning. Kans-
lichefen kan forbehalla sig rétten att avgora
ett drende som ska avgoras av nagon annan
tjdnsteman.

Kanslichefen beslutar om beviljande av
tjidnstledighet for en tjinsteman som ut-
ndmnts av republikens president, om det ar

fraga om en tjdnstledighet som tjanstemannen
har rétt till enligt lag eller tjanstekollektivav-
tal. Slottsfogden beslutar om sédana tjanstle-
digheter for den Gvriga personalen. Kansli-
chefen kan i de fall som avses i 24 § 2 mom.
i lagen om republikens presidents kansli be-
sluta om nodvindiga redogdrelser for styr-
kande av sjukdom.

Slottsfogden godkénner kansliets Ioner
som ska utbetalas. Kansliets ekonomistadga
utfirdas av kanslichefen och i1 den bestdms de
ovriga utgifter som slottsfogden eller en
tjdnsteman som i ekonomiska &renden ar
stéllforetrddare for denne kan godkéinna. In-
tyg Over att en tjdnsteman vid kansliet sagt
upp sig eller over att tjansteforhallandet upp-
hort utfiardas av slottsfogden.

Nérmare foreskrifter och anvisningar om
kansliets verksamhet och uppgifter meddelas
av kanslichefen.

38
Samarbete
Om samarbete ska avtalas med personalen.
48§
Foretrddare for arbetsgivaren
Kansliet i egenskap av arbetsgivare fore-

trdds vid sddana forhandlingar som avses i
7 kap. i lagen om republikens presidents
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kansli, vid en stridsatgird eller i andra dren-
den av kanslichefen, den juridiska radgivaren
och slottsfogden.

5§

Inrdttande, indragning och dndring
av tjdanster

Republikens president beslutar om inrét-
tande, indragning och &dndring av tjénsten
som kanslichef och som slottsfogde samt
tjdnsterna som foredragande. Kanslichefen
beslutar om inréttande, indragning och &nd-
ring av andra tjanster vid kansliet.

6§
Behorighetsvillkor for tidnstemdnnen

Behorighetsvillkor for de tjanster vid kans-
liet som tillsdtts genom utndmning av repu-
blikens president &r hogre hogskoleexamen
eller sadan fortrogenhet som kridvs for att
tjdnsten ska kunna skotas med framgang.
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Behorighetsvillkor for ovriga tjanster vid
kansliet dr sddan skicklighet och forméga
som kréivs for att tjinsten ska kunna skotas
med framgéng.

7§
Personal i arbetsavtalsforhdllande

Vad som i denna forordning foreskrivs om
tjanstemén géller ocksa personal i arbetsav-
talsforhallande.

8§
Oppettid

Bestimmelser om kansliets dppettid finns i
kansliets arbetsordning.

9%
lkrafitridande

Denna forordning trader i kraft den 1 mars
2015.

Republikens President
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