FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 31 januari 2012

42/2012

Undervisnings- och kulturministeriets forordning

om #Andring av arbetsordningen for undervisnings- och kulturministeriet

Utfédrdad i Helsingfors den 25 januari 2012

I enlighet med undervisnings- och kulturministeriets beslut
upphdvs 42 § 1 undervisnings- och kulturministeriets férordning om arbetsordningen for

undervisnings- och kulturministeriet (329/2010),

dndras 3 § 2 mom., 7—9 § och mellanrubriken fore dem, 11 § 7 och 8 punkten, 12 § 1 mom.
10 och 20 punkten, 13, 15, 16, 18, 19, 20, 22 och 23 §, 27 § 2 mom., 28 § 1 mom., 30 § 2
mom., 31 § 2 mom., 37—41 och 46 § samt 50 §, av dem 13 § siddan den lyder i férordning

1287/2010 samt

fogas till forordningen en ny 5 a §, en ny mellanrubrik fore 9 §, nya 9 a — 9 e § samt till

12 § 1 mom. en ny 21 punkt, som foljer:
2 kap.
Styrning och ledning
38

Styrningen av forvaltningsomrddet

Resultatmalen for de d&mbetsverk och in-
rattningar som hor till en avdelnings verk-
samhetsomrade godkdnns av avdelningens
chef pa foredragning av chefen for respektive
enhet eller ansvarsomrade vid avdelningen.
Resultatméalen for &mbetsverk och inrétt-
ningar som hor till verksamhetsomradet for
en verksamhetsenhet utanfor avdelningarna
godkinns av chefen for ifragavarande enhet.

S5ag
Avdelningens ledningsgrupp
Avdelningen har en ledningsgrupp som har
till uppgift att behandla drenden som ar bety-

dande for avdelningens verksamhet. Till av-
delningens ledningsgrupp kallar avdelnings-

chefen cheferna for avdelningens enheter el-
ler ansvarsomraden samt ett behdvligt antal
andra tjanstemaén.

Utbildningspolitiska avdelningen
78

Verksamhetsomrade

Till verksamhetsomridet for utbildnings-
politiska avdelningen hor foljande sektorer:

1) forskoleundervisning, grundliggande ut-
bildning, gymnasieutbildning och &vrig all-
ménbildande utbildning samt den morgon-
och eftermiddagsverksamhet som avses i la-
gen om grundlidggande utbildning (628/1998),

2) yrkesutbildning,

3) édrenden i1 fraga om budget, verksam-
hets- och ekonomiplan, resultatstyrning, for-
fattningsberedning, forvaltnings- och perso-
nalfrdgor, drenden som géller informations-
sambhiéllet, drenden som giller verksamhetslo-
kaler och statsbidrag nir de hor till avdel-
ningens verksamhetsomrade samt internatio-
nella drenden med undantag av sadana som i
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14 § alaggs internationella sekretariatet samt
styrning av regionforvaltningen till den del
de hanfor sig till avdelningens verksamhets-
omrade.

Utbildningspolitiska  avdelningen  har
ocksa till uppgift att se till de allminna forut-
sattningarna for den utbildning som hor till
verksamhetsomradet, utbildningsplaneringen
och prognostiseringen av utbildningsbehovet
med beaktande av arbetslivets behov.

Avdelningen kan ha enheter, resultatomra-
den och andra ansvarsomrdden. Om avdel-
ningens interna organisation och fordelning
av uppgifter bestdms i den interna arbetsord-
ning som faststdlls av avdelningens chef.

Chef for avdelningen dr en Overdirektor
som forordnas av ministern. Chef for en en-
het och ett ansvarsomrade 4r en direktor eller
en annan tjansteman som forordnas av minis-
tern. Den tjansteman som dr chef for enheten
eller ansvarsomradet har rétt att anvénda ti-
teln direktor.

8§

Ambetsverk, inrdttningar, bolag och évriga
organ som hor till avdelningens
verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomradet for utbildnings-
politiska avdelningen hor foljande dmbets-
verk, inrdttningar, bolag och ovriga organ:

1) skolor och ldroanstalter som ger forsko-
leundervisning, grundliggande utbildning,
gymnasieutbildning och yrkesutbildning,

2) Utbildningsstyrelsen och ldroanstal-
terna som hor till dess verksamhetsomrade,

3) studentexamensndmnden,

4) radet for utbildningsutvirdering.

Hogskole- och forskningspolitiska
avdelningen

93§
Verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomradet for hogskole- och
forskningspolitiska avdelningen hor foljande
sektorer:

1) universitetsundervisning,

2) yrkeshogskoleundervisning,

3) vetenskaplig forskning,

4) arkivvisendet,

5) édrenden 1 fraga om budget, verksam-
hets- och ekonomiplan, resultatstyrning, for-
fattningsberedning, forvaltnings- och perso-
nalfrdgor, drenden som giller informations-
samhdllet, drenden som géller verksamhetslo-
kaler och statsbidrag nédr de hor till avdel-
ningens verksamhetsomrade samt internatio-
nella drenden med undantag av sadana som i
14 § aldggs internationella sekretariatet samt
styrning av regionforvaltningen till den del
de hanfor sig till avdelningens verksamhets-
omrade.

Hogskole- och forskningspolitiska avdel-
ningen har ocksé till uppgift att se till de
allménna forutséttningarna for den utbildning
och vetenskapliga forskning som hor till
verksamhetsomradet, utbildningsplaneringen
och prognostiseringen av utbildningsbehovet
med beaktande av arbetslivets behov.

Avdelningen kan ha enheter, resultatomra-
den och andra ansvarsomrdden. Om avdel-
ningens interna organisation och fordelning
av uppgifterna bestdms i den interna arbets-
ordning som faststills av avdelningens chef.

Chef for avdelningen &r en Overdirektor
som forordnas av ministern. Chef for en en-
het och ett ansvarsomrade &r en direktor eller
en annan tjansteman som forordnas av minis-
tern. Den tjansteman som é&r chef for enheten
eller ansvarsomradet har ritt att anvénda ti-
teln direktor.

9ag

Ambetsverk, inrdttningar, bolag och évriga
organ som hor till avdelningens
verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomradet for hogskole- och
forskningspolitiska avdelningen hor foljande
dmbetsverk, inrdttningar, bolag och Ovriga
organ:

1) universiteten och 6vningsskolorna vid
dem,

2) yrkeshogskolorna,

3) Finlands Akademi,

4) Institutet for de inhemska spréken,

5) arkivverket,

6) Depabiblioteket,

7) Nationalbiblioteket,

8) radet for utvirdering av hogskolorna,
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9) forsknings- och innovationsradet,

10) delegationen for informationssprid-
ning,

11) forskningsetiska delegationen.

9b3§
Vuxenutbildningspolitiska enheten

Till verksamhetsomradet for vuxenutbild-
ningspolitiska enheten hor foljande sektorer:

1) allménbildande vuxenutbildning,

2) fritt bildningsarbete,

3) systemet med fristdende examina och
yrkesinriktad tilldggsutbildning,

4) léroavtalsutbilding,

5) sprakexamina,

6) hogre yrkeshogskoleexamina,

7) hogskolornas specialiseringsutbildning,
specialiseringsstudier och kompletterande ut-
bildning,

8) oppen hogskoleutbildning och &ppen
yrkeshogskoleutbildning,

9) strategisk utveckling och genomfor-
ande av den nationella vuxenutbildningspoli-
tiken och politiken for livsldngt ldrande,

10) internationellt samarbete inom vuxen-
utbildning och utveckling av samarbetet,

11) studier och studerandeantagning inom
vuxenutbildningen,

12) sdrskilda yrkesldroanstalter och rad-
givningsorganisationer,

13) studiestod,

14) samordning av prognostiseringen,

15) drenden i frdga om budget, verksam-
hets- och ekonomiplan, resultatstyrning, for-
fattningsberedning, forvaltnings- och perso-
nalfragor, drenden som giller informations-
samhéllet, d&renden som géller verksamhetslo-
kaler och statsbidrag nér de hor till enhetens
verksamhetsomrade samt internationella
drenden med undantag av sddana som i 14 §
aldggs internationella sekretariatet samt styr-
ning av regionforvaltningen till den del de
hinfor sig till enhetens verksamhetsomrade.

Vuxenutbildningspolitiska enheten har
ocksa till uppgift att se till de allminna forut-
sittningarna for den utbildning som hor till
verksamhetsomréadet, utbildningsplaneringen
och prognostiseringen av utbildningsbehovet
med beaktande av arbetslivets behov.

Administrativt dr enheten en del av hog-

skole- och forskningspolitiska avdelningen.
Chef for enheten &r en tjinsteman som for-
ordnas av ministern.

9c¢§

Ambetsverk, inrdttningar, bolag och évriga
organ som hor till vuxenutbildningspolitiska
enhetens verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomradet for vuxenutbild-
ningspolitiska enheten hor foljande &mbets-
verk, inrdttningar, bolag och dvriga organ:

1) besvirsnamnden for studiestod,

2) delegationen for studiestddsérenden,

3) rattsskyddsndmnden for studerande,

4) rédet for livslangt ldrande.

9ds§

Sekretariatet for radet for utvirdering av
hogskolorna

I samband med hogskole- och forsknings-
politiska avdelningen finns sekretariatet for
radet for utvirdering av hdgskolorna. Sekre-
tariatet bistar radet och styrs av radet.

Chef for sekretariatet for radet for utvirde-
ring av hogskolorna &r dess generalsekrete-
rare, som dr understidlld chefen for avdel-
ningen.

9¢§

Samarbetet mellan utbildningspolitiska av-
delningen, hégskole- och forskningspolitiska
avdelningen och vuxenutbildningspolitiska
enheten

I syfte att na de strategiska malen samarbe-
tar utbildningspolitiska avdelningen, hog-
skole- och forskningspolitiska avdelningen
och vuxenutbildningspolitiska enheten i be-
redningen av gemensamma drenden.

Ledningsgrupperna for utbildningspoli-
tiska avdelningen och hogskole- och forsk-
ningspolitiska avdelningen samt lednings-
gruppen for vuxenutbildningspolitiska enhe-
ten behandlar regelbundet tillsammans vik-
tiga drenden som beror avdelningarna och
vuxenutbildningspolitiska enheten och kom-
mer vid behov &verens om behdvliga samar-
betsgrupper och ansvarspersoner.
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11§

Ambetsverk, inrdttningar, bolag och évriga
organ som hor till avdelningens
verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomradet for kultur-,
idrotts- och ungdomspolitiska avdelningen
hor foljande dmbetsverk, inrdttningar, bolag
och Ovriga organ:

7) Centralen for mediefostran och bildpro-
gram,

8) bildprogramsndmnden,

12§
Verksamhetsomrdde
Till forvaltningsavdelningens verksam-
hetsomrade hor foljande drenden:

10) samordning och utveckling av mini-
steriets forfattningsberedning,

20) tjanste- och arbetskollektivavtalsverk-
samhet i frdga om utbildnings- och forsk-
ningsforvaltningen och Centret for internatio-
nell mobilitet och internationellt samarbete
CIMO,

21) ovriga drenden som inte hor till ndgon
annan verksamhetsenhets verksamhetsom-
rade.

13§
Statséigda bolag som underlyder avdelningen

Foljande bolag hanfor sig till forvaltnings-
avdelningens &dgarstyrning:

1) CSC-Tieteen tietotekniikan keskus Oy,

2) Veikkaus Ab,

3) Hastinstitut Ab,

4) Suomen Ilmailuopisto Oy.

15§
Kommunikationsenheten

Kommunikationsenheten svarar i samar-
bete med ledningen, avdelningarna, enhe-

terna och ansvarsomradena fOor undervis-
nings- och kulturministeriets interna och ex-
terna kommunikation.

Chef for enheten &r en tjdnsteman som
férordnas av ministern.

16 §
Enheten for intern revision

Enheten for intern revision har till uppgift
att for ministeriets ledning producera gransk-
nings- och utvirderingsinformation om é&nda-
malsenligheten och tillrackligheten av for-
valtningsomradets interna kontroll. Enheten
utvecklar undervisnings- och kulturministeri-
ets riskhantering samt utvirderar och frimjar
verkningsfullheten, dndamalsenligheten och
lagligheten av ministeriets funktioner.

Néirmare bestimmelser om enhetens upp-
gifter och den interna revisionen ingar i reg-
lementet for den interna revisionen.

Chef for enheten &r en tjdnsteman som
forordnas av ministern.

18 §

Tjdnstemdn som inte dr placerade vid ndagon
verksamhetsenhet och direkt lyder under
kanslichefen

De tjédnstemdn som é&r direkt understillda
kanslichefen bistar kanslichefen med drenden
som géller den strategiska planeringen, styr-
ningen av verksamhetsomradet, ministeriets
resultatorienterade ledning och utvecklingen
av verksamheten samt handldgger Ovriga
drenden som kanslichefen bestimmer.

19 §

Verksamhets- och ekonomiplan,
budgetforslag samt resultatplan

Avdelningarna, vuxenutbildningspolitiska
enheten och verksamhetsenheterna utanfor
avdelningarna uppgor for det egna verksam-
hetsomradet planer som géller verksamhet
och ekonomi samt budgetforslag och forslag
till detaljerad indelning av budgeten.

Forvaltningsavdelningen samordnar utga-
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ende fran de i 1 mom. ndmnda planerna och
forslagen ett forslag till verksamhets- och
ekonomiplan for ministeriet och dess forvalt-
ningsomrade samt budgetforslag, detaljerad
indelning av budgeten och resultatplan.

Forvaltningsavdelningen foredrar pa basis
av forslagen fran avdelningarna, vuxenutbild-
ningspolitiska enheten och verksamhetsenhe-
terna utanfor avdelningarna drenden i anslut-
ning till dverskridande av forslagsanslag och
andringar i1 den detaljerade indelningen av
budgeten. Overskridningstillstind som géller
tipsvinstmedel foredras av respektive avdel-
ning.

20 §

Bokslut och verksamhetsberdittelse samt
statens bokslutsberdttelse

Avdelningarna, vuxenutbildningspolitiska
enheten och enheterna utanfor avdelningarna
uppgor ett forslag till verksamhetsberittelse
for sitt verksamhetsomrade och forvaltnings-
omradets andel av statens bokslutsberittelse.

Forvaltningsavdelningen uppgor utgaende
fran de i 1 mom. ndmnda forslagen ett forslag
till verksamhetsberittelse for ministeriet samt
for forvaltningsomrédets andel av statens
bokslutsberittelse.

Om uppgorande av bokslutet bestdms i
ekonomistadgan.

22§
Uppgifter for chefen for en avdelning

Chefen for en avdelning har till uppgift att:

1) leda och O6vervaka verksamheten vid
avdelningen,

2) se till att de uppgifter som hor till av-
delningen skots med gott resultat,

3) godkdnna resultatmélen for enheterna
och ansvarsomradena vid avdelningen samt
for ambetsverk och inréttningar som hor till
avdelningens verksamhetsomrdde pa fram-
stillning av dem och f6lja upp hur maélen
uppnas,

4) folja och beddoma utvecklingen inom
avdelningens verksamhetsomrade och ta be-
hovliga initiativ.

23§

Uppgifter for chefen for en enhet och
ett ansvarsomrdde vid en avdelning och
chefen for en verksamhetsenhet utanfor

avdelningarna

I fraga om de uppgifter chefen for en enhet
och ett ansvarsomrade vid en avdelning och
chefen for en verksamhetsenhet utanfor av-
delningarna har, géller i tillimpliga delar vad
som bestdms i 22 § om uppgifter for chefen
for en avdelning.

Chefen for en enhet eller ett ansvarsom-
rade leder och 6vervakar verksamheten inom
enheten eller ansvarsomradet, svarar for att
dess resultatmal uppnas och for att verksam-
heten utvecklas samt ser till att de uppgifter
som hor till enheten eller ansvarsomradet
skots med gott resultat.

27§

Tjdnstledigheter

Andra tjanstledigheter dn de som avses i 1
mom. beviljas:

1) kanslichefen for hogst tva ar, av minis-
tern och for en ldngre tid, av statsradets all-
ménna sammantride,

2) tjdnstemdn som utndmnts av statsradets
allmidnna sammantrdde for hogst ett ar, av en
tjdnsteman vid forvaltningsavdelning som
forordnas av kanslichefen, for Gver ett men
hogst tvd ar, av kanslichefen och for en
langre tid, av statsradets allmidnna samman-
tride,

3) andra tjdnstemén, av en tjdnsteman vid
forvaltningsavdelning som forordnas av
kanslichefen.

28 §
Tillstand till bisyssla

Beslut i drenden som géller en bisyssla
fattas av kanslichefen i fraga om chefen for
en avdelning och chefen for en enhet och ett
ansvarsomrade vid en avdelning och chefen
for en verksamhetsenhet utanfoér avdelning-
arna.
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30 §

Stdllforetridare

Till stallforetradare for chefen for en av-
delning forordnar kanslichefen chefen for en
enhet eller ett ansvarsomrade vid samma av-
delning eller en annan tjansteman vid samma
avdelning, till stéllforetradare for chefen for
en enhet och ett ansvarsomrade vid en avdel-
ning forordnar avdelningens chef en tjénste-
man vid samma enhet eller ansvarsomrade
och till stillforetrddare for chefen for ett re-
sultatomrade vid en enhet forordnar enhetens
chef en tjinsteman vid samma enhet.

318§
Semestrar

De drenden som nidmns i 1 mom. avgors av
avdelningens chef i friga om cheferna for
enheterna och ansvarsomradena vid avdel-
ningen och Ovriga direkt underlydande tjins-
temin och av chefen for en enhet eller ett
ansvarsomrade vid en avdelning eller chefen
for en verksamhetsenhet utanfér avdelning-
arna for tjdnstemén vid respektive enhet eller
ansvarsomrade samt av chefen for ett resul-
tatomrade for tjanstemdn vid respektive re-
sultatomrade. Chefen for forvaltningsavdel-
ningen eller en tjédnsteman vid forvaltnings-
avdelningen som ministern har forordnat av-
gor de i 1 mom. ndmnda drendena i friga om
tjdnstemédn som inte dr placerade vid nagon
verksamhetsenhet.

378§
Arenden som avgors av kanslichefen

Kanslichefen avgor drenden som géller ut-
latanden av ministeriet. Kanslichefen utser,
efter att ha hort ministrarna for handldggning
av drenden som hor till ministeriets verksam-
hetsomrade, foretridare for undervisnings-
och kulturministeriet i organ, da den tjanste-
man som utses for uppdraget i organet fore-
trider verksamhetsomradet for fler 4n en mi-
nister.

Kanslichefen avgor dessutom drenden som
giller:

1) de anslag som ministeriet forfogar dver
for sin interna verksamhet och fordelningen
av dem mellan verksamhetsenheterna,

2) ministeriets interna forvaltning och ord-
ning, om drendet &r principiellt viktigt eller
vittsyftande,

3) forordnande om tjdnsteresor for chefen
for en avdelning eller for en enhet utanfor
avdelningarna,

4) ingdende av sddana avtal om anstdll-
ningsvillkor som avses i 44 § statstjénste-
mannalagen (750/1994) med andra tjénste-
mén dn dem som ndmns i lagens 26 §,

5) utfirdande av intyg for tjinsteméan som
utndmnts av republikens president eller stats-
radets allmidnna sammantréde nér tjdnsteman-
nen sdger upp sig eller da tjansteforhallandet
upphor,

6) naturaformaner till ministeriets perso-
nal fransett tjinstemédn som avses 1 26 § i
statstjdnstemannalagen,

7) statsandel som beviljas kommuner for
driftskostnaderna inom undervisnings- och
kulturverksamheten for foljande ér, finansie-
ring som beviljas samkommuner, registrerade
sammanslutningar och stiftelser, réittande av
statsandel och finansiering samt justering av
statsandel och finansiering sé att den over-
ensstimmer med det genomsnittliga antalet
elever och studerande,

8) ministeriets begdran om forundersok-
ning.

38§

Arenden som avgdrs av chefen for en
avdelning

Chefen for en avdelning avgoér drenden
som giller:

1) utlatanden av avdelningen,

2) anvindning och beviljande av anslag
och fullmakter som anvisats avdelningens
verksamhetsomrade eller stéllts till dess for-
fogande samt anskaftningar och avtal inom
ramen for dessa anslag och fullmakter, om
inte ministern genom ett beslut som fogats till
den interna budgeten har forbehallit sig dessa
drenden eller gett ndgon annan tjdnsteman pé
avdelningen fullmakt att besluta om dem,
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3) godkénnande av utgifter och inkomster
som hor till avdelningens verksamhetsom-
rdde, om det inte i den interna budgeten
bestimts att ndgon annan tjdnsteman pa av-
delningen skall besluta om dessa drenden,

4) meddelande av anvisningar till &mbets-
verk och inréttningar som hor till avdelning-
ens verksamhetsomrade,

5) placeringen av personal vid avdelning-
ens enheter, resultatomraden och andra an-
svarsomraden,

6) forordnanden om tjansteresor for che-
ferna for enheterna och ansvarsomradena vid
avdelningen och andra tjinstemén direkt un-
der chefen for avdelningen,

7) utfirdande av intyg for andra tjinste-
mién vid avdelningen &n dem som utndmnts
av republikens president eller statsradets all-
méinna sammantrdde ndr de sdger upp sig
eller da tjansteforhallandet upphor,

8) beviljande av tjinstledighet for hogst
tva ar for en chef eller direktor for ett ambets-
verk eller en inréttning som hor till avdel-
ningens verksamhetsomrade samt faststil-
lande av I6nen och utndmning till tjinsteman
i tjansteforhallande i sddana fall da uppgif-
terna som hor till en saddan tjanst ska skotas
pa hogst ett ar,

9) granskning och éterkrav av statsandel,

10) godkdnnande av finansieringsbeslut
for program inom europeiska regionala sam-
arbetet som hor till avdelningens verksam-
hetsomrade,

11) betalning och aterkrav av statlig finan-
siering for anldggningsprojekt,

12) aterkrav av statsunderstdd.

39§

Arenden som avgors av chefen for en enhet
och ett ansvarsomrdde vid en avdelning

Chefen for en enhet och ett ansvarsomrade
vid en avdelning avgor drenden som giller:

1) betdnkanden av kommittéer inom enhe-
tens eller ansvarsomradets verksamhetsom-
rade, kommittéernas arvoden och kostnadser-
sdttningar samt andra medel som stills till
deras forfogande med undantag av lonerna
for den personal som har uppdraget som hu-
vudsyssla, om inte drendet skall avgdras av
kommittén sjilv,

2) donationer till allminnyttigt dndamal
av 16s egendom som tagits ur bruk,

3) utldmnande av handling enligt 14 § la-
gen om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet (621/1999), overforing till en annan
myndighet av en begidran om att fa ta del av
en handling enligt 15 § samma lag och till-
stand enligt 27—30 § samma lag i drenden
som hor till enhetens eller ansvarsomrddets
verksamhetsomrade,

4) forordnande om tjénsteresor for enhe-
tens eller ansvarsomradets tjansteman,

5) personalen och dvrig intern forvaltning
vid d&mbetsverk eller inrdttningar som hor till
enhetens eller ansvarsomradets verksamhets-
omrade, om inte drendet skall avgoras av
avdelningens chef.

40§

Arenden som avgérs av chefen for hogskole-
och forskningspolitiska avdelningen

Chefen for hogskole- och forskningspoli-
tiska avdelningen avgor forutom de drenden
som bestdms i1 38 § sddana drenden som ska
avgoras vid ministeriet och som géller god-
kdnnande av forskningsinstitut avsedda i ut-
lanningslagen (301/2004) 47 a § och att lata
bli att fornya eller att aterkalla godkédnnandet
av ett forskningsinstitut i namnda lags 47 ¢ §.

41§

Arenden som avgors av chefen for
utbildningspolitiska avdelningen

Chefen for utbildningspolitiska avdel-
ningen avgdr forutom de &drenden som be-
stdms i 38 § sddana drenden som ska avgoras
vid ministeriet och som géller:

1) beviljande av tillstdnd att gora upp ge-
mensamma laroplaner for grundliggande ut-
bildning och gymnasieutbildning,

2) tillstdind att bevilja ett storre antal ar-
betsdagar i grundliggande utbildning &n vad
som foreskrivs,

3) ordnande av rehabilitering i samband
med specialundervisning samt av utveck-
lings-, handlednings- och stoduppgifter i
samband med denna undervisning.
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46 §
Arenden som avgérs av andra tiinstemdin

En tjdnsteman vid forvaltningsavdelningen
som ministern har forordnat avgoér drenden
som géller:

1) semesterersittningar samt ovriga 16ne-
tilligg och tilliggsarvoden pa basen av
tjdnste- och kollektivavtal samt avtal som
giller anstéllningsvillkor som beviljas tjéns-
temén och anstillda i arbetsavtalsforhallande
vid ministeriet,

2) utfirdande av intyg for andra tjénste-
min vid en verksamhetsenhet utanfor avdel-
ningarna dn dem som utndmnts av republik-
ens president eller statsradets allmédnna sam-
mantride nir tjanstemannen sdger upp sig
eller da tjansteforhallandet upphor,

3) godkédnnande av finansieringsbeslut
géllande projekt inom tekniskt stdd,

4) uppgifter som tillkommer ministeriet i
egenskap av bokforingsenhet ifall de inte hor
till kanslichefen, en chef for en avdelning
eller en chef for en enhet eller ett ansvarsom-
rade vid en avdelning eller en chef for en
verksamhetsavdelning utanfor avdelningarna
eller en annan tjdnsteman som avses i den har
paragrafen,

5) godkénnande av statsbidragsutred-
ningar eller vidtagande av andra tgirder pa
foredragning av den tjansteman som utfort
granskningen nir chefen for respektive av-
delning eller verksamhetsenhet utanfor avdel-
ningen eller enhet eller ansvarsomrade vid en
avdelning ar jévig,

6) betalningsrorelse som hor till ministeri-
et 1 egenskap av bokforingsenhet, redovis-
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ning, bokforing, loneutrdkning samt bokslut
om de inte hor till drenden som en annan
tjanstemén eller som ministern avgor,

7) betalningsbeslut for EU:s struktur-
fondsprojekt som finansieras av ministeriet
och aterkrav av EU-stdd och motsvarande
statliga finansieringsandelar.

Den tjansteman vid undervisnings- och
kulturministeriet som forordnats till ordfo-
rande for gruppen for kommunal ekonomi
och forvaltning avgoér drenden som géller
godkédnnandet av utbetalningar av statsande-
lar for undervisnings- och kulturverksamhet
som behandlas vid undervisnings- och kultur-
ministeriet samt av den Ovriga lagstadgade
finansiering som hor till gruppens verksam-
hetsomrade.

50 §
Ovriga interna bestimmelser

Bestdmmelser om samarbete mellan mini-
steriet och de anstédllda ingar i det avtal om
samarbete vid undervisnings- och kulturmi-
nisteriet som avses i 15 § lagen om samarbete
inom statens dmbetsverk och inréttningar
(651/1988).

Om uppgifterna i egenskap av bokforings-
enhet bestims ndrmare i ekonomistadgan.

Om registrering och arkivering av hand-
lingar bestdms ndrmare i en plan for informa-
tionshantering.

Denna forordning trdder i kraft den 1 feb-
ruari 2012.

Atgirder som krilvs for verkstilligheten av
denna forordning far vidtas innan forord-
ningen trader i kraft.

Undervisningsminister Jukka Gustafsson

Kanslichef Harri Skog
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