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Statsridets forordning

om delegationen for social- och hélsoviard samt om regionala ledningsgrupper for social-
och hilsovirden

Utférdad i Helsingfors den 28 juli 2011

I enlighet med statsradets beslut, fattat efter foredragning fréan social- och hilsovardsmini-
steriet, foreskrivs med stdd av 5 a § 3 mom. i lagen om planering av och statsunderstod for
social- och hélsovéarden (733/1992), sddant det lyder i lag 253/2007, som foljer:

1§

Sammansdttning av delegationen for social-
och hdlsovdrd

Till ordférande for delegationen for social-
och hilsovard utser statsradet den medlem av
statsrddet som svarar for de kommunala so-
cial- och hélsovardstjdnsterna. Statsradet ut-
ser dessutom delegationens vice ordforande,
hogst 15 medlemmar och for varje medlem
en personlig suppleant. Vid tillsittandet av
delegationen ska det beaktas att atminstone
social- och hédlsovardsministeriet, de centrala
samarbetsministerierna och Finlands Kom-
munforbund rf ar foretrddda i delegationen.

Delegationen kan kalla permanenta sak-
kunniga.

2§

Ledningsgruppen for det nationella utveck-
lingsprogrammet for social- och hdlsovarden

I anslutning till delegationen fér social-
och hilsovarden finns en av statsradet ut-
nidmnd ledningsgrupp for det nationella ut-
vecklingsprogrammet for social- och hélso-
varden. Ledningsgruppen ska

1) leda beredningen av det nationella ut-
vecklingsprogrammet samt det riksomfat-
tande och regionala genomftrandet av pro-
grammet,

2) framja samarbetet mellan centralforvalt-
ningen och regionerna,

3) behandla fragor som géller samarbetet
med social- och hélsovardsorganisationerna
inom ramen for det nationella utvecklings-
programmet,

4) behandla den helhet som styrnings- och
tillsynsatgéarderna utgor,

5) skota andra riksomfattande styrnings-
uppgifter med anknytning till genomforandet
av det nationella utvecklingsprogrammet.

Ordforande for ledningsgruppen ar social-
och hilsovardsministeriets kanslichef. For
ledningsgruppen utses pa forslag av social-
och hélsovardsministeriet tva vice ordforande
och hogst 20 medlemmar samt suppleanter
for dem.

I ledningsgruppen ska social- och hilso-
vardsministeriet, centralforvaltningen for so-
cial- och hédlsovérden, regionalférvaltningen,
de regionala ledningsgrupperna for social-
och hilsovarden, andra regionala aktorer,
viktiga organisationer samt finansiirer vara
foretradda.

38

Regionala ledningsgrupper for social- och
hélsovdrden

Som stod for delegationen for social- och
hédlsovard finns fem av social- och hilso-
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vardsministeriet tillsatta regionala lednings-
grupper for social- och hilsovarden. De re-
gionala ledningsgrupperna utses for fyra ar i
sinder si att deras mandatperiod motsvarar
mandatperioden for delegationen for social-
och hélsovard.

Varje regional ledningsgrupp har ett eget
ansvarsomrade. Ansvarsomradena bildas ge-
nom tillimpning av en omradesindelning
som motsvarar den som anvinds, nér de spe-
cialupptagningsomraden som avses i 9 § i
lagen om specialiserad sjukvard (1062/1989)
bildas.

48

Uppgifterna for de regionala ledningsgrup-
perna for social- och hdlsovdrden

De regionala ledningsgrupperna har till
uppgift att inom sin region stodja bered-
ningen av det nationella utvecklingsprogram-
met samt att frdimja och for sin del folja
genomforandet av programmet.

Ledningsgrupperna ska

1) gora upp de planer inom det nationella
utvecklingsprogrammet for social- och hélso-
varden som avser genomfOrandet i regio-
nerna med hjdlp av vilka uppnédendet av de
nationella mélen stods och i vilka de natio-
nella riktlinjerna for utvecklingsarbetet och
utvecklingsbehoven inom ledningsgruppens
ansvarsomrade samordnas,

2) for delegationen ldgga fram forslag till
atgdrder med hjilp av vilka genomfGrandet
av det nationella utvecklingsprogrammet kan
framjas,

3) till delegationen ge ett utlatande om de
projekt inom regionen som har ansokt om
statsunderstod enligt 5 b § i lagen om plane-
ring av och statsunderstdod for social- och
hélsovarden,

4) dessutom skota de uppgifter som anges
sarskilt 1 social- och hélsovardsministeriets
beslut om att tillsétta ledningsgruppen eller
som delegationen bestimmer.

5§

Sammansdttningen av de regionala lednings-
grupperna for social- och hélsovdrden

Social- och halsovardsministeriet utser

ordforanden, vice ordforanden och medlem-
marna i de regionala ledningsgrupperna for
social- och hélsovarden pa forslag av Fin-
lands Kommunfoérbund rf. Till ordférande
och vice ordforande for en regional lednings-
grupp utses personer som ansvarar for kom-
munens social- och hélsovard.

Till en regional ledningsgrupp utses hogst
20 medlemmar och personliga suppleanter
for dem. Niar medlemmarna utses ska det
beaktas att ledningsgruppens sammanséttning
ar representativ for regionen. Aktorer inom
socialvarden, priméirvarden och den speciali-
serade sjukvarden ska vara jaimlikt foretridda
i ledningsgruppen. I ledningsgruppen ska
dessutom inga representanter for andra regio-
nala aktorer som behovs for den regionala
ledningsgruppens verksamhet, sdsom utbild-
nings-, forsknings- och utvecklingsorganisa-
tioner och andra organisationer. Nar en led-
ningsgrupp bildas ska dven de sprakliga syn-
punkterna beaktas.

Om ordféranden eller vice ordféranden for
en regional ledningsgrupp avgér under man-
datperioden, utser social- och hilsovardsmi-
nisteriet efter att ha hort Finlands Kommun-
forbund rf en ny ordférande eller vice ordfo-
rande 1 stéllet for den avgéende for den ater-
stdende mandatperioden. Om négon annan
medlem eller suppleant i en regional led-
ningsgrupp avgar under mandatperioden, ut-
ser 1 enlighet med bestimmelserna i 2 mom.
den aktér som medlemmen eller suppleanten
har representerat en ny medlem 1i stéllet for
den avgédende for den aterstdende mandatpe-
rioden.

For det pratiska arbetet med att genomfora
det nationella utvecklingsprogrammet inom
den regionala ledningsgruppen ansvarar de
personer som har utsetts for uppgiften. Dessa
personer samordnar dessutom arbetet inom
regionen.

6§
Ersattningar

Vid ersittande av resekostnaderna for ord-
forande, vice ordférande, medlemmar, per-
sonliga suppleanter och sakkunniga vid dele-
gationen for social- och hélsovérd, lednings-
gruppen for det nationella utvecklingspro-
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grammet for social- och hilsovarden och de
regionala ledningsgrupperna for social- och
hélsovérden tillimpas statens tjénste- och ar-

betskollektivavtal om resekostnadsersatt-
ningar.
78§
Ikrafttrddande

Denna forordning trdder i kraft den 1 au-
gusti 2011.

Helsingfors den 28 juli 2011

Genom denna forordning upphédvs statsra-
dets forordning om delegationen for social-
och hidlsovard samt om regionala lednings-
grupper for social- och hilsovarden
(645/2007).

Omsorgsminister Maria Guzenina-Richardson

Regeringsrdad Anne Kumpula
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