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Nr 531

Lag

om indring av lagen om statens pensionsfond

Given i Nadendal den 29 juni 2006

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen av den 29 december 1989 om statens pensionsfond (1372/1989) 6 §,

sadan den lyder i lagarna 1154/1997 och 781/1998,

dndras 1 och 2§, 4§ 1 mom., 5§ 4 mom. och 7§,

sddana de lyder, 1 § i1 lag 942/1993, 2 § i lagarna 1231/1999, 884/2000 och 963/2004, 4 §
1 mom. och 5 § 4 mom. i nimnda lag 1231/1999 samt 7 § i lag 1234/1995 och i nimnda lag

1231/1999, samt
fogas till lagen en ny 2 a § som foljer:

1§

For att trygga betalningen av framtida
pensioner, familjepensioner och andra med
dem jdmforbara forméaner som baserar sig pa
anstéllning som omfattas av statens pensions-
system, och for att utjamna de utgifter som
dessa medfor for staten finns statens pen-
sionsfond som star utanfor statsbudgeten.

Statens pensionsfond star under finansmi-
nisteriets tillsyn. Ministeriet har ritt att
meddela allmédnna foreskrifter om organise-
ringen av fondens fOrvaltning, skotseln av
fondens ekonomi och placeringen av fondens

[RP_57/2006

FiUB 7/2006
RSv 82/2006

84—2006

medel. Ministeriet har ritt att av fonden fa
behovliga uppgifter och utredningar.
Finansministeriet godkdnner fondens arliga
budget.
Fondens medel forvaltas av fonden och ar
i dess namn. Utgifterna for fondens verksam-
het betalas av fondens medel.

28
Statens pensionsfond har en styrelse som
svarar for fonden. Styrelsen utses av finans-
ministeriet for tre ar i sinder. Styrelsen har en
ordforande, en vice ordférande och hogst fem
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andra medlemmar. I styrelsen skall finnas
tillracklig sakkunskap om placeringsverksam-
het. Medlemmarna har, med undantag av
ordforanden, en personlig suppleant. Tre
medlemmar och deras personliga suppleanter
skall utses bland personer som foreslagits av
statstjansteménnens och statens arbetstagares
mest representativa centralorganisationer. Fi-
nansministeriet kan befria styrelsens medlem-
mar och deras suppleanter fran deras uppdrag.
Finansministeriet faststiller arvodena for sty-
relsens medlemmar samt faststéller fondens
arbetsordning pa forslag av styrelsen.

Styrelsens uppgift dr, med beaktande av
foreskrifter som finansministeriet meddelar
med stod av 1 § 2 mom., att

1) ha hand om fondens forvaltning och se
till att ekonomin och verksamheten ordnas pa
ett dndamalsenligt satt,

2) besluta om drenden som &r betydelse-
fulla och vittsyftande med tanke pé fondens
ekonomi och verksamhet,

3) styra fondens placeringsverksamhet,
besluta om fondens placeringsprinciper samt
utarbeta och godkdnna en placeringsplan
enligt 5§ 3 mom.,

4) se till att fondens bokforing, interna
kontroll och riskhantering ordnas pa ett
dndamalsenligt sitt,

5) besluta om fondens verksamhets- och
ekonomiplan och att gora framstéllning till
finansministeriet om fondens arliga budget,

6) skota fondens likviditet,

7) godkdnna och underteckna fondens
bokslut jamte verksamhetsberittelse och att
lamna dessa till finansministeriet inom fore-
skriven tid.

Styrelsen ar beslutfor nir fyra medlemmar
eller suppleanter dr nidrvarande. Av de nér-
varande skall en vara ordfoéranden eller vice
ordforanden. Arendena avgérs med enkel
majoritet. Vid lika rostetal avgér mdotesord-
forandens rost.

Ordforanden eller en medlem eller supp-
leant i fondens styrelse betraktas vid skotseln
av uppgifter enligt denna lag som en sddan
person som avses i 40 kap. 11 § 2 mom. i
strafflagen (39/1889).

2ag
Statens pensionsfond har en verkstillande
direktor 1 tjansteforhallande. Vid fonden kan
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ocksd finnas andra anstillda i tjansteforhal-
lande. Verkstillande direktoren och de ovriga
anstillda utndmns av fondens styrelse.

48

Statens dmbetsverk och inrdttningar, sta-
tens affarsverk samt samfund och inritt-
ningar, vilkas anstdllda omfattas av statens
pensionssystem, betalar till statens pensions-
fond arbetsgivares pensionsavgift, vars grun-
der statsradet faststéller. Statskontoret beslu-
tar om pensionsavgiftens storlek och betal-
ning efter att de principer som berdr saken har
behandlats av fondens styrelse.

Den andel av statens pensionsfonds medel
som inte Overfors till statsbudgeten kan
placeras. D& fondens medel placeras skall
placeringarna goras sa att de tryggar sékerhet,
avkastning och likviditet samt ar lampligt
diversifierade och har ldamplig spridning.
Fondens styrelse skall utarbeta en plan for
placeringen av fondens medel (placerings-
plan). I placeringsplanen skall sarskilt beaktas
fondens karaktir och kraven pd placerings-
verksamheten. Av placeringsplanen skall
framgd hurudan diversifieringsplan fonden
har, hur fondens rattigheter som beror pa
innehav i andra sammanslutningar skall uto-
vas och de principer som iakttas nir forvaltare
utses.

78§

I statens pensionsfonds balansrdkning eller
i noter till den skall ndmnas pensionsansvaret
for de pensioner som grundar sig pa anstéll-
ning som avses i 1 § samt den ansvarsandel
som inte har tickts.

Finansministeriet tillsédtter arligen for revi-
sionen av fondens forvaltning, ekonomi och
rakenskaper tva revisorer som skall vara
antingen av Centralhandelskammaren god-
kidnda revisorer (CGR) eller revisorer inom
den offentliga forvaltningen och ekonomin
(OFR).

Revisorerna skall granska fondens forvalt-
ning, bokforing och bokslut. Revisorerna
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skall for varje rdkenskapsperiod avge en
revisionsberittelse, vilken skall innehalla ett
utlatande sérskilt om

1) huruvida bokslutet &r upprittat i enlighet
med de bestimmelser och foreskrifter som
géller for upprittande av bokslut,

2) huruvida bokslutet ger riktiga och
tillrackliga uppgifter om resultatet av fondens
verksamhet och om dess ekonomiska stll-
ning,

3) huruvida fondens forvaltning och verk-
samhet har skotts i enlighet med géllande
bestimmelser och foreskrifter,

4) faststdllande av bokslutet,

5) disponering av fondens resultat pa det
sitt som styrelsen foreslagit.

Nér revisionen har verkstillts skall revi-
sorerna i bokslutet gora en anteckning om
detta, vilken skall innehalla en hénvisning till
revisionsberittelsen samt ett utlatande om
huruvida bokslutet har uppréttats i enlighet
med god bokforingssed. Om en revisor under
rakenskapsperioden finner att det finns skal
till betydande anmérkning i friga om fondens
forvaltning och ekonomi, skall fondens sty-
relse och finansministeriet omedelbart under-
rattas om saken. Fondens styrelse och per-
sonal &r skyldiga att vid behov bisté reviso-
rerna vid verkstillandet av revisionen.

Nédendal den 29 juni 2006
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Fondens bokslut faststills av finansmini-
steriet, som i det sammanhanget beslutar om
de étgirder som foranleds av fondens bokslut
och revisionsberittelse samt de andra utred-
ningar och beddmningar om fondens eko-
nomi, verksamhet och resultat som ministeriet
har inhdmtat. Finansministeriet skall senast
den 30 april efter finanséret besluta om
faststédllandet av fondens bokslut.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2006.
Den direktion for statens pensionsfond som
finansministeriet tillsatt med stdd av de
tidigare bestimmelserna éndras vid denna
lags ikrafttrddande till den i 2§ avsedda
styrelsen, vars mandatperiod 16per ut den 28
februari 2009.

Bestimmelserna i 7 § 3—5 mom. i denna
lag tillimpas forsta gangen pa den revision
och det bokslut som hinfor sig till den
rakenskapsperiod som foljer efter lagens
ikrafttridandeér.

Det belopp som avses i 5 § 1 mom. i lagen
om statens pensionsfond och som dverfors ur
fonden till statsbudgeten utgor 2006 hogst 40
procent av den utgift som ar 2006 foranleds
av pensioner som grundar sig pé anstéllning
som omfattas av statens pensionssystem.

Republikens President
TARJA HALONEN

Finansminister Eero Heindluoma



1580

Nr 532

Lag

om forvaltning av program som hinfor sig till utveckling av landsbygden

Given i Nadendal den 29 juni 2006

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1 kap.
Allméinna bestimmelser

1§
Tilldmpningsomrdde

Denna lag tillimpas inom jord- och skogs-
bruksministeriets ansvarsomrade pa utarbe-
tande, genomforande, utvirdering och dver-
vakning av program som hidnfor sig till
utveckling av néringsverksamheten pa lands-
bygden, forbéttring av gardsbrukens konkur-
renskraft, frimjande av ett hallbart nyttjande
av fornybara naturtillgdngar och forbéttring
av boendemiljon péd landsbygden samt till
annan motsvarande utveckling av landsbyg-
den.

Denna lag tillimpas inte pd program som
finansieras genom Europeiska gemenskapens
strukturfonder, Europeiska garantifonden for
jordbruket eller Europeiska fiskerifonden.

23

Forhallande till Europeiska gemenskapens
lagstiftning

Denna lag tillimpas pa utarbetande, ge-
nomforande, utvérdering och dvervakning av

JsUB 4/2006
RSv 72/2006

program som delfinansieras av Europeiska
gemenskapen, om inte nigot annat foljer av
Europeiska gemenskapens lagstiftning.

3§
Definitioner

I denna lag avses med

1) program de program for landsbygdsut-
veckling som finansieras med Europeiska
gemenskapens och nationella medel eller
uteslutande med nationella medel,

2) verkstillande myndighet arbetskrafts-
och néringscentralerna samt kommunernas
landsbygdsnaringsmyndigheter,

3) lokal aktionsgrupp en sammanslutning
som verkar inom ett begrdnsat geografiskt
omrade och bestar av lokala aktdrer som
deltar i landsbygdsutvecklingen,

4) landsbygdsforordningen radets forord-
ning (EG) nr 1698/2005 om stod for lands-
bygdsutveckling fran Europeiska jordbruks-
fonden for landsbygdsutveckling (EJFLU),

5) finansieringsforordningen radets forord-
ning (EG) nr 1290/2005 om finansieringen av
den gemensamma jordbrukspolitiken, och

6) Europeiska gemenskapens finansie-
ringsandel medel fran Europeiska jordbruks-
fonden for landsbygdsutveckling, som inrét-
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tas genom artikel 2.1 b i finansieringsforord-
ningen.

2 kap.
Programarbete
4§
Nationell plan for utveckling av landsbygden

For uppstidllande av nationella mal for
utveckling av landsbygden och for planering
av nddvindiga dtgérder utarbetas en nationell
plan for utveckling av landsbygden som avses
i artikel 11 1 landsbygdsfoérordningen. Jord-
och skogsbruksministeriet ansvarar for utar-
betandet, genomforandet och dvervakningen
av den nationella planen for utveckling av
landsbygden samt for att de mal som ingar i
planen samordnas med Europeiska gemen-
skapens prioriteringar for landsbygdsutveck-
lingen och gemenskapens &vriga politikom-
raden.

Statsradet beslutar om godkdnnandet av
den nationella planen for utveckling av
landsbygden innan planen sénds till Europe-
iska gemenskapernas kommission.

5§

Regionala planer for utveckling av landsbyg-
den

Regionala planer for utveckling av lands-
bygden kan utarbetas for uppstillande av
regionala mal och beredning av &tgérder
betrdffande dem. Arbetskrafts- och narings-
centralerna ansvarar for utarbetandet av de
regionala planerna och ser till att de samord-
nas med Ovriga planer och utvecklingsétgér-
der som genomfors i regionen.

Nérmare bestimmelser om forfarandet nér
de regionala planerna utarbetas, deras inne-
hall och struktur samt samordning kan utfér-
das genom fOrordning av statsradet.

6§
Lokala planer for utveckling av landsbygden

Lokala planer for utveckling av landsbyg-
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den kan utarbetas for uppstillande av lokala
mal och beredning av atgirder betriaffande
dem. De lokala planerna utarbetas av de
lokala aktionsgrupperna.

Néarmare bestimmelser om forfarandet nér
de lokala planerna utarbetas samt deras
innehéll och struktur kan utfirdas genom
forordning av statsradet.

78
Program

Jord- och skogsbruksministeriet utarbetar
pa basis av den plan som avses i 4 § ett forslag
till program och ansvarar for dess samordning
med Europeiska gemenskapens finansiella
instrument och program.

Statsrddet beslutar om godkinnandet av
forslag som géller program som finansieras
med Europeiska gemenskapens medel innan
forslaget sinds till Europeiska gemenskaper-
nas kommission. Program som uteslutande
finansieras med nationella medel godkénns av
statsrddet.

Vid éandring av ett program iakttas i
tillimpliga delar vad som bestdms om utar-
betande och godkédnnande av program. Beslut
om administrativa dndringar av ringa bety-
delse fattar dock jord- och skogsbruksmini-
steriet.

8§
Samarbete

De planer och program som avses i 4—7 §
utarbetas i samarbete med for landsbygdens
utveckling viktiga myndigheter, arbetsmark-
nads- och néringsorganisationer, foreningar
och andra motsvarande aktorer.

Till den del atgérderna hanfor sig till andra
ministeriers ansvarsomraden utarbetas pro-
grammen i samarbete med dessa ministerier.

Nérmare foreskrifter om de aktorer och det
samarbete vid skotseln av olika uppgifter som
avses 1 1 mom. kan utfirdas genom forord-
ning av statsradet.
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3 kap.
Genomforande av program

98
Jord- och skogsbruksministeriets uppgifter

Jord- och skogsbruksministeriet ansvarar
for

1) planeringen av anvéndningen av pro-
grammedlen, beredningen av fordelningen av
medlen och anvisningen av medel till de
myndigheter som skoter uppgifter som fore-
skrivs 1 denna lag,

2) planeringen och utvecklingen av verk-
stillandet av program,

3) anordnandet av en tillrdcklig kontroll av
utbetalningen och anvindningen av medel,
och

4) anordnandet av programutvirderingen,
programdvervakningen och programinforma-
tionen.

Jord- och skogsbruksministeriet leder och
Overvakar de verkstillande myndigheterna
och de lokala aktionsgrupperna nir de fullgor
de uppgifter som avses i denna lag.

10§
Regionalt genomforande

De verkstéillande myndigheterna ansvarar
inom sitt omrade for de uppgifter som géller
beviljande, utbetalning och Overvakning av
stod i1 enlighet med vad som sirskilt fore-
skrivs i lag. De lokala aktiongrupperna deltar
i skotseln av ovan ndmnda uppgifter enligt
vad som sirskilt foreskrivs genom lag.

De verkstillande myndigheterna och de
lokala aktionsgrupperna skall utan hinder av
sekretessbestimmelserna ldmna jord- och
skogsbruksministeriet de upplysningar som ar
nodvéndiga for skdtseln av de uppgifter som
foreskrivs 1 denna lag.

11§
Regional samordning
Genomforandet av de regionala atgirder

som ingdr i ett program skall samordnas med
Ovriga planer och stodatgérder som genom-
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fors i1 regionen. I frdga om forfarandet vid
samordningen géller vad som sérskilt fore-
skrivs om regional samordning nadgon annan-
stans 1 lag eller med stod av lag.

12 §
Overvakning av program

Genomforandet av ett program och pro-
grammets verkningar foljs med hjdlp av de
overvakningsuppgifter som anges i program-
met.

Jord- och skogsbruksministeriet kan till-
sdtta en Overvakningsgrupp som bistar det i
overvakningen och utvdrderingen av pro-
grammets genomforande och dess verkningar.
Overvakningsgruppen bestar av representan-
ter for de ministerier, verkstillande myndig-
heter och i 8 § avsedda aktorer som deltagit
i utarbetandet av programmet.

Néirmare bestimmelser om Overvaknings-
gruppens sammanséttning och uppgifter kan
utfardas genom forordning av statsridet.

4 kap.

Sérskilda bestimmelser om finansieringen
fran Europeiska gemenskapen

13§
Finansiering fran Europeiska gemenskapen

Europeiska gemenskapens finansieringsan-
del intdktsfors i statsbudgeten. Om den
nationella finansieringsandelen for program-
met beviljas ur gardsbrukets utvecklingsfond,
intdktsfors Europeiska gemenskapens finan-
sieringsandel i den fonden.

14 §
Forvaltningsmyndighet

Uppgiften som den forvaltningsmyndighet
som avses i artikel 75 i landsbygdsforord-
ningen handhas av jord- och skogsbruksmi-
nisteriet.

I frdga om fOrvaltningsmyndighetens upp-
gifter géller vad som foreskrivs i 10 och
19—21 § eller med stod av dem samt i
tillimpliga delar vad som foreskrivs i 9 §.
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15§
Utbetalande myndighet

Jord- och skogsbruksministeriet utser inom
sitt forvaltningsomrade en utbetalande myn-
dighet enligt artikel 6 i finansieringsforord-
ningen.

Den utbetalande myndigheten ansvarar i
friga om de uppgifter som alagts den i
gemenskapslagstiftningen for anordnandet av
Overvakningen och kontrollen av anvénd-
ningen av medel samt for utarbetandet av
utredningar angdende anvéindningen av
medel. Den utbetalande myndigheten leder
och overvakar de verkstillande myndighe-
terna nir de skoter de uppgifter som den
utbetalande myndigheten ansvarar for enligt
artikel 6 1 finansieringsforordningen.

De verkstillande myndigheterna skall utan
hinder av sekretessbestimmelserna ge den
utbetalande myndigheten alla uppgifter den
behover for att fullgora de uppgifter som den
alagts 1 finansieringsforordningen eller med
stod av den.

16 §
Attesterande myndighet

Bestdmmelser om hur en attesterande myn-
dighet enligt artikel 7 i finansieringsfoérord-
ningen utses, om myndighetens uppgifter och
om dess befogenheter finns i lagen om
verkstéllighet av Europeiska gemenskapens
gemensamma jordbrukspolitik (1100/1994).

17§
Overvakningskommitté

Statsradet tillsdtter en sddan 6vervaknings-
kommitté som avses i artikel 77 1 landsbygds-
forordningen. De aktorer som avses i 8 § skall
vara foretrddda i kommittén.

I 6vervakningskommitténs verksambhet till-
lampas forvaltningslagen (434/2003), sprék-
lagen (423/2003) och lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999). Pa
dem som deltar i kommitténs beslutsfattande
tillimpas bestdmmelserna om straffréttsligt
tjidnsteansvar. I friga om ersittande av skada
som orsakats vid skotseln av kommitténs
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uppgifter giller vad som sérskilt bestims om
ersittande av skada som orsakats under
tjdnsteansvar.

Overvakningskommitténs  mandatperiod
loper ut ndr Europeiska gemenskapernas
kommission har godként den sista arsrapport
om programmets genomforande som avses i
artikel 82.1 1 landsbygdsférordningen.

I 6vervakningskommitténs arbetsordning
foreskrivs om kommitténs sammantriden,
behandlingen av &renden i kommittén och
mojligheten for kommittén att hora sakkun-
niga. Jord- och skogsbruksministeriet fast-
stéller arbetsordningen.

18§
Nationellt landsbygdsnditverk

Det nationella landsbygdsndtverk som av-
ses 1 artikel 68 i1 landsbygdsforordningen har
1 uppgift att utveckla och uppritthédlla sam-
arbetet mellan de aktorer som deltar i
landsbygdsutvecklingen och att informera om
de mojligheter som ett program medfor och
de resultat som uppnatts.

Néarmare bestimmelser om den aktor som
ansvarar for det nationella landsbygdsnatver-
kets verksamhet samt om godkinnandet av
nétverkets handlingsplan och uppgifter utfér-
das genom forordning av statsradet.

5 kap.
Sérskilda bestimmelser
19 §
Utvirdering av program

Ett program utvirderas atminstone en gang
under genomforandet. Jord- och skogsbruks-
ministeriet gor eller later gora de utvérde-
ringar som behovs for utarbetandet och
genomforandet av programmet och for over-
vakningen av dess verkningar.

20§
Information

De mojligheter och verkningar som pro-
grammet medfor skall vara foremal for
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omfattande information i den region déir
programmet genomfors. Jord- och skogs-
bruksministeriet ansvarar for den nationella
informationen. I Ovrigt ansvarar den verk-
stillande myndighet eller den lokala aktions-
grupp som ansvarar for utarbetandet och
genomforandet av ett program eller en del av
programmet for informationen inom sin re-
gion.

21§
Lokala aktionsgrupper

En lokal aktionsgrupp kan vara en regi-
strerad forening eller ett andelslag som
tillstdller jord- och skogsbruksministeriet en
plan enligt 6 § och som har tillrickliga
verksamhetsméssiga och administrativa for-
utsdttningar for att skdta de uppgifter som
foreskrivits for lokala aktionsgrupper. En
forutsattning for att en lokal aktionsgrupp
skall godkénnas &r dessutom att de aktorer
som avses i 8 § och de som ar bosatta inom
tillimpningsomradet for den lokala planen for
utveckling av landsbygden é&r foretrddda i
aktionsgruppen. Jord- och skogsbruksmini-
steriet beslutar om godkénnandet av en lokal
aktionsgrupp.

I de lokala aktionsgruppernas verksamhet
tilllimpas forvaltningslagen, spraklagen, la-
gen om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet och samiska spraklagen (1086/2003).
P4 dem som deltar i en lokal aktionsgrupps

Nédendal den 29 juni 2006
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beslutsfattande och pa dem som tjénstgor vid
aktionsgruppen tillimpas bestimmelserna om
straffrattsligt tjdnsteansvar nir de skdoter
uppgifter som foreskrivits for en lokal ak-
tionsgrupp. Om ersdttande av skada som
orsakats vid skotseln av uppgifterna géller
vad som sidrskilt bestims om erséttande av
skada som orsakats under tjansteansvar.

Nérmare bestimmelser om forutsittning-
arna och villkoren for godkdnnande av lokala
aktionsgrupper samt om forfarandet i sam-
band med godkinnandet utfirdas genom
forordning av statsradet.

22§
Andringssokande
Andring i jord- och skogsbruksministeriets

beslut om godkénnande av en lokal aktions-
grupp far sokas genom besvdr si som

foreskrivs i forvaltningsprocesslagen
(586/1996).
23§
Tkrafttrddande

Denna lag trdder i kraft den 1 juli 2006.

Lagen tillimpas pa program vars genom-
forande inleds den 1 januari 2007 eller
dérefter.

Atgirder som verkstilligheten av lagen
forutsatter far vidtas innan lagen trader 1 kraft.

Republikens President
TARJA HALONEN

Minister Liisa Hyssdld
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Nr 533

Lag

om indring av 4 kap. i arbetsavtalslagen

Given i Nadendal den 29 juni 2006

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 arbetsavtalslagen av den 26 januari 2001 (55/2001) 4 kap. 1 och 3 §, 4 § 1 mom.
och 6 § 1 mom., av dem 4 § 1 mom. saddant det lyder i lag 870/2003, samt

fogas till 4 kap. en ny 3 a § som foljer:
4 kap.
Familjeledighet

1§

Moderskaps-, sdrskild moderskaps-, fader-
skaps- och fordldraledighet

En arbetstagare har rétt till ledighet fran
arbetet under en sddan moderskaps-, sarskild
moderskaps-, faderskaps- eller fordldrapen-
ningsperiod som avses 1 sjukforsikringslagen.

Arbetstagaren har rétt att ta ut foréldrale-
dighet i hogst tva perioder, som vardera skall
omfatta minst 12 vardagar.

38
Vardledighet

En arbetstagare har ritt till vardledighet for
att varda sitt barn eller ndgot annat barn, som
varaktigt bor 1 hans eller hennes hushall, till
dess barnet fyller tre ar. Fordldrar till adop-
tivbarn har dock ratt till vardledighet till dess
tva ar har forflutit fran adoptionen, dock hogst
till dess barnet inleder sin skolgang.

Vérdledighet kan tas ut i hogst tva perioder,
som vardera dr minst en ménad lang, om inte
arbetsgivaren och arbetstagaren kommer
Overens om flera perioder &n tva eller att
nagon period skall vara kortare &n en ménad.
Av fordldrarna eller vérdnadshavarna kan
endast en i sdnder vara vardledig. Under tiden

AjUB 4/2006
RSv 59/2006

2 895029/84

for moderskaps- eller fordldraledighet far
dock den andra fordldern eller vardnadsha-
varen ta ut en period vardledighet.

3ag

Anmdlan om moderskaps-, faderskaps- och
fordldraledighet samt om vdrdledighet

Moderskaps-, faderskaps- och foréldrale-
dighet samt vérdledighet skall anmalas till
arbetsgivaren senast tvd manader fore den
planerade ledighetens bdrjan. Om ledigheten
varar hogst 12 vardagar ar anmaélningstiden
dock en méanad. Vid anmélan om ledighet for
vard av adoptivbarn skall om mojligt ovan
foreskrivna anmaélningstid iakttas.

Om det pa grund av ordnandet av varden
av barnet d& maken boérjar arbeta inte ar
mojligt att iaktta en anmélningstid pa tva
manader, har arbetstagaren rétt att bli forald-
raledig ndr en manad forflutit fran anmélan,
om inte detta medfor betydande olédgenhet for
produktions- eller serviceverksamheten pé
arbetsplatsen. Om arbetsgivaren anser att han
inte kan samtycka till en anmélningstid om en
ménad, skall han for arbetstagaren ldgga fram
en utredning om de omstindigheter som
ligger till grund for végran.

Arbetstagaren far av grundad anledning
andra tidpunkten for ledigheten och dess
langd genom att anméla detta till arbetsgiva-
ren senast en manad fore &ndringen. En
arbetstagare far dock tidigareldgga en mo-
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derskapsledighet samt dndra tidpunkten f6r en
faderskapsledighet som hon eller han tinkt
halla i samband med nedkomsten, om det &r
nodvéndigt pa grund av barnets fodelse eller
barnets, moderns eller faderns hélsotillstind.
Andringarna skall d& anmélas till arbetsgiva-
ren s snart som mdjligt. Foréldrar till
adoptivbarn far av grundad anledning innan
ledigheten borjar dndra dess tidpunkt genom
att anmdla det till arbetsgivaren sa snart som
mojligt.

43§
Partiell vardledighet

En arbetstagare som har varit anstélld hos
samma arbetsgivare sammanlagt minst sex
manader under de senaste 12 manaderna kan
fa partiell vardledighet for att varda sitt barn
eller ndgot annat barn som varaktigt bor i hans
eller hennes hushall till utgangen av det andra
lasaret for barnets grundlaggande utbildning.
Om barnet omfattas av forlangd laroplikt
enligt 25 § 2 mom. i lagen om grundldggande
utbildning (628/1998), féar partiell vardledig-
het tas ut till utgangen av barnets tredje l4sar.
En foralder till ett handikappat eller langtids-
sjukt barn som dr i behov av sirskild vard och
omsorg kan fa partiell vardledighet till dess
barnet fyller 18 &r. Barnets bada foréldrar
eller vardnadshavare far halla partiell vard-
ledighet under samma kalenderperiod men

Nédendal den 29 juni 2006
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inte samtidigt. Arbetstagaren skall gora fram-
stillning om partiell vardledighet till arbets-
givaren senast tvd ménader fore ledighetens
borjan.

6§
Tillfillig vardledighet

Om en arbetstagares barn eller nagot annat
i hans eller hennes hushall varaktigt boende
barn som inte har fyllt tio ar plotsligt
insjuknar, har arbetstagaren ritt till tillféllig
véardledighet under hogst fyra arbetsdagar at
gangen for att ordna vard eller for att varda
barnet. Ocksd en fordlder som inte bor i
samma hushall som barnet har samma rétt. De
som har ritt till tillfallig vardledighet far halla
tillfallig vardledighet under samma kalender-
period men inte samtidigt.

Denna lag trdader i kraft den 1 augusti 2006.
Lagens 4 kap. 3 a § trader dock i kraft redan
den 1 juli 2006.

Om arbetstagaren meddelat arbetsgivaren
tidpunkten for moderskaps-, faderskaps- eller
fordldraledighet eller vérdledighet eller om
andring av tidpunkten fore den 1 juli 2006,
tillimpas pa ledigheten de bestimmelser som
géllde vid tidpunkten for ikrafttrddandet av 4
kap. 3 a § 1 denna lag.

Republikens President
TARJA HALONEN

Arbetsminister Tarja Filatov



1587

Nr 534

Lag

om éindring av sjomanslagen

Given 1 Nadendal den 29 juni 2006

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 sjomanslagen av den 7 juni 1978 (423/1978) 32 och 32 b §, 32 ¢ § 1 mom,,
32¢§,32f§ 1 mom. samt 40 § 1 och 4 mom.,

avdem 32§,32 ¢ § 1 mom., 32 e §, 32 f§ 1 mom. och 40 § 1 mom. séddana de lyder
1lag 26/1999 och 32 b § sddan den lyder i sistndmnda lag samt i lagarna 936/2002 och 871/2003,

samt

fogas till lagen nya 32 ¢ och 32 d §, varvid den delvis dndrade 32 ¢ §, den nuvarande
32 d §, den dndrade 32 e § och den delvis dndrade 32 f § blir 32 e—32 h § som foljer:

32§

Moderskaps-, sdrskild moderskaps-, fader-
skaps- och fordldraledighet

En arbetstagare har rétt till ledighet fran
arbetet under en sddan moderskaps-, sirskild
moderskaps-, faderskaps- och forédldrapen-
ningsperiod som avses i sjukforsdkringslagen
(1224/2004).

Arbetstagaren har rétt att ta ut foréldrale-
dighet i hogst tva perioder, som vardera skall
omfatta minst 25 vardagar.

32b§
Vardledighet

En arbetstagare har ritt till vardledighet for
att varda sitt barn eller ndgot annat barn, som
varaktigt bor i hans eller hennes hushall, till
dess barnet fyller tre ar. Fordldrar till adop-
tivbarn har dock ratt till vardledighet till dess
tva ar har forflutit fran adoptionen, dock hogst
till dess barnet inleder sin skolgang.

Vardledighet kan tas ut 1 hogst tva perioder,
som vardera dr minst en ménad lang, om inte

RP_44/2006)
AjUB 4/2006
RSv 59/2006

arbetsgivaren och arbetstagaren kommer
Ooverens om flera perioder dn tva eller att
négon period skall vara kortare &n en ménad.
Av fordldrarna eller vérdnadshavarna kan
endast en i sdnder vara vardledig. Under tiden
for moderskaps- eller fordldraledighet far
dock den andra fordldern eller vardnadsha-
varen ta ut en period vardledighet.

32 ¢ §

Anmdlan om moderskaps-, faderskaps- och
fordldraledighet samt om vdrdledighet

Moderskaps-, faderskaps- och foréldrale-
dighet samt vérdledighet skall anmalas till
arbetsgivaren senast tvd manader fore den
planerade ledighetens bdrjan. Om ledigheten
varar hogst 12 vardagar dr anmélningstiden
dock en ménad. Vid anmélan om ledighet for
vérd av adoptivbarn skall om mojligt ovan
foreskrivna anmélningstid iakttas.

Om det pa grund av ordnandet av varden
av bamnet d& maken boérjar arbeta inte ar
mdjligt att iaktta en anmélningstid pa tva
manader, har arbetstagaren ritt att bli forald-
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raledig ndr en manad forflutit frin anmaélan,
om inte detta medfor betydande oldgenhet for
produktions- eller serviceverksamheten pa
arbetsplatsen. Om arbetsgivaren anser att han
inte kan samtycka till en anmélningstid om en
manad, skall han for arbetstagaren ldgga fram
en utredning om de omstindigheter som
ligger till grund for végran.

Arbetstagaren far av grundad anledning
dndra tidpunkten for ledigheten och dess
langd genom att anméla detta till arbetsgiva-
ren senast en manad fore &ndringen. En
arbetstagare far dock tidigareldgga en mo-
derskapsledighet samt dndra tidpunkten for en
faderskapsledighet som hon eller han tinkt
halla i samband med nedkomsten, om det &r
nodvandigt pa grund av barnets fodelse eller
barnets, moderns eller faderns hélsotillstand.
Andringarna skall d& anmalas till arbetsgiva-
ren sd& snart som mdjligt. Fordldrar till
adoptivbarn far av grundad anledning innan
ledigheten borjar éndra dess tidpunkt genom
att anmaéla det till arbetsgivaren sd snart som
mojligt.

32d§
Partiell vardledighet

En arbetstagare som har varit anstélld hos
samma arbetsgivare sammanlagt minst sex
manader under de senaste 12 manaderna kan
fa partiell vardledighet for att vérda sitt barn
eller nagot annat barn som varaktigt bor i hans
eller hennes hushall till utgdngen av det andra
lasaret for barnets grundliggande utbildning.
Om barnet omfattas av forlangd ldroplikt
enligt 25 § 2 mom. i lagen om grundldggande
utbildning (628/1998), far partiell vardledig-
het tas ut till utgangen av barnets tredje l4sar.
En forélder till ett handikappat eller langtids-
sjukt barn som r i behov av sérskild vard och
omsorg kan fa partiell vardledighet till dess
barnet fyller 18 ar. Barnets bada fordldrar
eller vardnadshavare far halla partiell vard-
ledighet under samma kalenderperiod men
inte samtidigt. Arbetstagaren skall gora fram-
stillning om partiell vardledighet till arbets-
givaren senast tva ménader fore ledighetens
borjan.

Arbetsgivaren och arbetstagaren avtalar om
partiell vardledighet och de detaljerade ar-

Nr 534

rangemangen pa det sitt som de Onskar.
Arbetsgivaren kan vigra att avtala om ledig-
het eller att ge ledighet, endast om ledigheten
asamkar arbetsplatsens verksamhet allvarliga
oldgenheter, som inte kan undvikas med
skiliga arbetsarrangemang. Arbetsgivaren
skall for arbetstagaren ldgga fram en utred-
ning om de omstdndigheter som ligger till
grund for végran.

Avtal skall ingds om éndring av partiell
vardledighet. Om avtal inte kan nés, far
arbetstagaren av grundad anledning avbryta
ledigheten med iakttagande av en anmdl-
ningstid pa minst en ménad.

32¢§
Tillfdllig vardledighet

Om en arbetstagares barn eller nagot annat
i hans eller hennes hushéll varaktigt boende
barn som inte har fyllt tio ar plotsligt
insjuknar, har arbetstagaren ratt till tillféllig
vardledighet under hogst fyra arbetsdagar at
gangen for att ordna vérd for barnet eller for
att varda det, forutsatt att arbetstagaren bade
gér i land och ater gar ombord pa fartyget i
en hamn i Finland. Ocksa en fordlder som inte
bor i samma hushéll som barnet har samma
ritt. De som har rétt till tillfdllig vardledighet
far halla tillfallig vardledighet under samma
kalenderperiod men inte samtidigt.

32 g3§

Familjeledighetsbestimmelsernas tvingande
natur

Ett avtal genom vilket arbetstagaren avstar
frén sin ratt till de familjeledigheter som avses
i 32 och 32 b—32 f § &r ogiltigt.

32h §
Lonebetalningsskyldighet

Arbetsgivaren dr inte skyldig att betala
arbetstagaren 16n for tiden for de familjele-
digheter som avses i 32 § eller 32 b—32 f §.
Arbetsgivaren dr dock skyldig att pa det sétt
som 1 25 § bestdims om 16n for sjukdomstid
betala 16n for tiden for moderskapsledighet
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till en arbetstagare som under minst sex
manader utan avbrott har arbetat i samma
foretag eller i ett foretag som lyder under
samma ledning.

40 §
Rditt att ateruppta arbetet i vissa fall

Nar franvaro frdn arbetet som beror pa
sjukdom eller kroppsskada eller ledigheter
som avses 1 32 och 32 b—32 f § upphor har
arbetstagaren ritt att atervdnda i forsta hand
till det fartyg som arbetstagaren av ovan
ndmnd orsak ldmnade. Arbetstagaren har i
forsta hand rétt att aterga till sitt tidigare
arbete. Om detta inte &r mojligt, skall
arbetstagaren erbjudas arbete som motsvarar
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det tidigare arbetet och som Overensstimmer
med arbetsavtalet, och om inte heller detta &r
mojligt, ndgot annat arbete som overensstim-
mer med arbetsavtalet.

En arbetstagare som végrar ta emot arbete
som enligt 1 mom. erbjudits honom eller
henne, har inte rétt till 16n enligt 23 § 1 mom.

Denna lag trdder i kraft den 1 augusti 2006.
Lagens 32 ¢ § trader dock i kraft redan den
1 juli 2006.

Om arbetstagaren meddelat arbetsgivaren
tidpunkten for moderskaps-, faderskaps- eller
fordldraledighet eller vardledighet eller om
andring av tidpunkten fore den 1 juli 2006,
tillimpas pa ledigheten de bestimmelser som
géllde vid tidpunkten for ikrafttridandet av
32 ¢ § i denna lag.

Republikens President
TARJA HALONEN

Arbetsminister Tarja Filatov
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Nr 535

Statsradets beslut

om upplosande av Vora kommun och Maxmo kommun och bildande av en ny
Vora-Maxmo kommun

Utfdrdat i Helsingfors den 21 juni 2006

Statsradet har med stod av 11 § 1 mom. i kommunindelningslagen av den 19 december 1997
(1196/1997) och 5 § i spraklagen av den 6 juni 2003 (423/2003) beslutat:

Andring i kommunindelningen
Vora kommun och Maxmo kommun upp-
l6ses och i stillet bildas en ny kommun, som
omfattar de bada nuvarande omradena och
som borjar anvinda namnet Vora-Maxmo.

Verkningar pd judiciell och administrativ
indelning

Den nya kommunen hor till de domkretsar
och forvaltningsomraden som den nuvarande
Maxmo kommun tillhor.

Verkningar pd spraklig indelning

Den nya kommunen &r tvasprakig.

Ikrafttrddande

Detta beslut trdder i kraft den 1 januari
2007.

Tillkéinnagivande av beslutet
Beslutet skall meddelas 1 vederbdrande

Helsingfors den 21 juni 2006

kommuner sasom kommunala tillkdnnagivan-
den offentliggdrs i kommunerna. Beslutet och
motiveringen till detta skall vara uppsatta pa
kommunens anslagstavla till dess att beslutet
har vunnit laga kraft.

For ovrigt svarar inrikesministeriet for
tillkdnnagivande av beslutet.

Besvdrsanvisning

Andring i detta beslut fir sokas av veder-
boérande kommun eller en medlem i kommu-
nen genom besvir.

Andring soks genom en besvirsskrift som
adresseras och lamnas in till hogsta forvalt-
ningsdomstolen.

Besvirsskriften skall limnas till hogsta
forvaltningsdomstolens  registratorskontor,
Unionsgatan 16, 00130 Helsingfors, inom 30
dagar fran det att beslutet publicerats i
forfattningssamlingen.

I besvérsskriften skall anges &ndringsso-
kandens namn, hemkommun och kontaktin-
formation samt det 6verklagade beslutet, den
andring som soks i beslutet och grunderna for
den dndring som soks.

Region- och kommunminister Hannes Manninen

Konsultativ tjansteman Kydsti Tornberg
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Nr 536

Inrikesministeriets forordning

om indring av 2, 3 och 4 § i inrikesministeriets beslut om magistraternas verksamhets-
omriden

Given i1 Helsingfors den 15 juni 2006

I enlighet med inrikesministeriets beslut

upphdvs 1 inrikesministeriets beslut av den 29 maj 1996 om magistraternas verksamhets-
omraden (391/1996) 2§, 3, 8, 10, 13, 18, 19, 21, 22 och 23 punkten och
dndras 2§ 1, 12 och 24 punkten och 3 § 3, 12 och 13 punkten samt 4 § som foljer:

28

Placeringshiradena och verksamhetsomra-
dena for de magistrater som dr enheter vid
hiradsambetena ar

1) Esbo hérad, Lojo hdrad (placeringsha-
rader med Esbo som huvudsaklig verksam-
hetsort) och Vichtis hérad,

12) S:t Michels hidrad, Nyslotts harad
(placeringshdrader med S:t Michel som hu-
vudsaklig verksamhetsort), Pieksdmaki hiarad
och Juva hirad,

24) Rovaniemi hidrad, Kittila hirad, Kemi
hérad (placeringshidrader med Rovaniemi som
huvudsaklig ~ verksamhetsort),  Norddstra
Lapplands hdrad, Ranua-Posio hérad, Tornea
hirad, Tornedalens hirad, Enare-Utsjoki ha-
rad, Lapska armens hirad och Sodankyld
hérad.

38§
Placeringshéradena och verksamhetsomra-
dena for de magistrater som é&r fristdende
ambetsverk ar

Helsingfors den 15 juni 2006

3) Abo hirad, Salo hirad, Nystadsregio-
nens hérad (placeringshdrader), S:t Karins
hiarad, Loimaa hdrad och Reso hérad

12) Jyviaskyld hirad, Jimséa hirad, Saari-
jarvi hirad (placeringshérader), Keuruu hérad
och Aénekoski hirad samt

13) Uledborgs hédrad, Brahestads hérad
(placeringshdrader), Haukipudas hérad, Kuu-
samo hirad, Limingo hérad, Pudasjirvi hérad,
Haapajérvi hédrad och Ylivieska hérad.

4§
De magistrater som avses i 2§ 1, 4, 5, 6,
9 och 16 punkten samt 3§ 1, 3, 7 och 11
punkten &r tvaspréakiga.
De Ovriga magistraterna ér finsksprakiga.

Denna forordning trider i kraft den 1
januari 2007.

Forordningens 3 § 3 punkt och upphévan-
det av 2 § 8 och 10 punkten i inrikesmini-
steriets beslut (391/1996) trdder dock i kraft
den 1 maj 2007.

Atgirder som verkstilligheten av forord-
ningen forutsdtter far vidtas innan forord-
ningen tréder i kraft.

Region- och kommunminister Hannes Manninen

Regeringsrdd Leena Lehtonen
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Finlands Banks meddelande

om referensrinta och dréjsmalsrinta

Utférdat i Helsingfors den 27 juni 2006

Finlands Bank meddelar med stod av 12 a §
i rintelagen av den 20 augusti 1982
(633/1982), sadan den lyder i lag av den 3 maj
2002 (340/2002), att den referensrdnta som
avses 1 12 § i rintelagen och som baseras pa
Europeiska centralbankens senaste huvudsak-

Helsingfors den 27 juni 2006

liga refinansieringstransaktion &r 3,0 procent
och den drdjsmalsrdnta som avses i 4§ 1
mom. dr 10,0 procent per ar i sex manader
fran och med den 1 juli till och med den 31
december 2006.

FINLANDS BANK

Erkki Liikanen

Direktionens ordforande

Pentti Hakkarainen
Direktionsmedlem
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