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Lag
om ändring av lagen om diskriminerings- och jämställdhetsnämnden

I enlighet med riksdagens beslut
upphävs i lagen om diskriminerings- och jämställdhetsnämnden (1327/2014) 13 §

3 mom., sådant det lyder i lag 855/2020,
ändras 4 § 1 mom., 6 och 7 §, 8 § 1 mom. och 11 § samt
fogas till lagen en ny 4 a § och till 9 § ett nytt 4 mom. som följer:

4 §

Utnämning av medlemmar

Statsrådet utnämner ordföranden samt nämndens övriga medlemmar och deras ersättare
för fyra år i sänder. Statsrådet förordnar två av de lagfarna medlemmarna till vice ordfö-
rande, som vid förhinder för ordföranden utövar ordförandens befogenheter.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

4 a §

Redogörelse för bindningar

Nämndens ordförande samt nämndens övriga medlemmar och deras ersättare ska före
utnämningen till uppgiften lämna en i 8 a § i statstjänstemannalagen (750/1994) avsedd
redogörelse för sina bindningar till diskriminerings- och jämställdhetsnämnden och justi-
tieministeriet. Sådana förändringar i bindningarna som inträffar under tiden för uppgiften
ska utan dröjsmål anmälas till nämnden och justitieministeriet.

6 §

Sektioner

Nämnden arbetar uppdelad i sektioner. Till en sektion hör nämndens ordförande eller
en vice ordförande som sektionens ordförande samt tre övriga medlemmar, av vilka en ska
vara lagfaren.

Nämnden har en förvaltningssektion, som består av nämndens ordförande och en av
vice ordförandena samt fyra övriga medlemmar. Förvaltningssektionen behandlar nämn-
dens administrativa ärenden.

7 §

Förstärkt sektion

Till en förstärkt sektion hör nämndens ordförande eller en vice ordförande som den för-
stärkta sektionens ordförande samt fem övriga medlemmar, av vilka två ska vara lagfarna.
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I den förstärkta sektionen kan avgöras principiellt betydelsefulla och vittsyftande ären-
den. Nämndens ordförande avgör om ett ärende ska behandlas i den förstärkta sektionen.
Av särskilda skäl kan en sektion dock hänskjuta ett ärende som den behandlar till den för-
stärkta sektionen för avgörande.

8 §

Beslutförhet, omröstning och föredragning

En sektion och en förstärkt sektion är beslutföra när de är fulltaliga.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

9 §

Medlemmarnas ansvar och jäv

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Nämndens ordförande samt nämndens övriga medlemmar och deras ersättare är skyldi-

ga att avgå från sin uppgift vid utgången av den månad under vilken de fyller 70 år.

11§

Avvisande av ärenden

Ett ärende som är anhängigt i domstol eller hos någon annan myndighet tas inte upp till
prövning i nämnden.

Ett ärende som är äldre än två år tas inte upp till prövning i nämnden, om det inte finns
särskilda skäl till det.

Nämndens ordförande får besluta att ett ärende ska avvisas och avslå ett klart ogrundat
yrkande.

————
Denna lag träder i kraft den 1 juni 2023.
Den som före ikraftträdandet av denna lag har utnämnts till ordförande för eller övrig

medlem eller ersättare i nämnden ska inom sex månader från ikraftträdandet lämna en re-
dogörelse enligt 4 a § i denna lag.

Avgångsåldern enligt 9 § 4 mom. i denna lag tillämpas inte på nämndens ordförande
eller övriga medlemmar och deras ersättare under den mandatperiod som pågår vid
ikraftträdandet av denna lag.

Helsingfors den 20 december 2022
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