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Lag
om ändring av 60 § i hälso- och sjukvårdslagen

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras i hälso- och sjukvårdslagen (1326/2010) 60 §, sådan den lyder delvis ändrad i

lag 313/2011, som följer:

60 §

Statens utbildningsersättning till andra verksamhetsenheter inom hälso- och sjukvården 
än universitetssjukhus

Om grundutbildning för läkare eller tandläkare ges vid någon annan verksamhetsenhet
inom hälso- och sjukvården än ett universitetssjukhus, betalar HUS-sammanslutningen
respektive det välfärdsområde där det finns ett universitetssjukhus ersättning till den be-
rörda offentliga serviceproducenten eller till någon annan serviceproducent som nämns i
bestämmelser utfärdade med stöd av 66 § 3 mom., på det sätt som parterna har kommit
överens om.

Om ett universitet för specialiseringsutbildning för läkare eller tandläkare anlitar någon
annan verksamhetsenhet inom hälso- och sjukvården än ett universitetssjukhus, betalas ett
välfärdsområde, ett statligt sinnessjukhus eller någon annan serviceproducent som nämns
i bestämmelser utfärdade med stöd av 66 § 3 mom. på kalkylmässiga grunder ersättning
av statsmedel för kostnader som orsakas av sådan specialiseringsutbildning som följer ett
utbildningsprogram som universitetet har godkänt. Ersättningen baserar sig på antalet re-
aliserade utbildningsmånader. För kostnaderna för den nio månader långa utbildning vid
en hälsovårdscentral som ingår i specialistläkar- och specialisttandläkarutbildningen beta-
las ersättning av statsmedel endast om kunskaperna om samarbetet mellan folkhälsoarbe-
tet samt primärvården, den specialiserade sjukvården och socialvården har säkerställts i
utbildningen vid hälsovårdscentralen. För den som fullgör utbildning vid en hälso-
vårdscentral ska utses en handledare som ska stå i anställningsförhållande till ett välfärds-
område och som ska garantera utbildningens kvalitet och utveckling. Utbildning vid en
hälsovårdscentral fullgörs i enlighet med den plan för kvalitetsledning och för hur patient-
säkerheten tillgodoses som avses i 8 § 3 mom.

Ett välfärdsområde och HUS-sammanslutningen samt hälso- och sjukvårdsmyndighe-
ten i landskapet Åland betalas på kalkylmässiga grunder ersättning av statsmedel för kost-
nader som föranleds av särskild allmänläkarutbildning och därmed jämställbar utbildning,
av praktisk tjänstgöring för legitimerade tandläkare och därmed jämställbar utbildning
samt av fördjupad praktik i grundutbildningen för tandläkare. Dessutom betalas ersättning
för sådan av Tillstånds- och tillsynsverket för social- och hälsovården bestämd tjänstgö-
ring som avses i bestämmelser utfärdade med stöd av lagen om yrkesutbildade personer
inom hälso- och sjukvården (559/1994) och som, för erhållande av tillstånd att utöva yrket
i uppgifter som avses i de nämnda bestämmelserna eller för erhållande av rätt att utöva yr-
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ket som legitimerad yrkesutbildad person, krävs av en medborgare i en stat utanför Euro-
peiska ekonomiska samarbetsområdet som i utlandet har genomgått en utbildning enligt
4 § eller 5 § 1 mom. i lagen om yrkesutbildade personer inom hälso- och sjukvården. Er-
sättning betalas dock inte till den del tjänstgöringstiden överskrider sex månader, om inte
Tillstånds- och tillsynsverket för social- och hälsovården kräver en längre tjänstgöring. Er-
sättningen baserar sig på antalet personer som deltar i utbildningen och antalet utbild-
ningsmånader.

————
Denna lag träder i kraft den 1 januari 2023.

Helsingfors den 20 december 2022
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