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Lag
om ändring av 3 kap. 4 § och 4 kap. 8 § i lagen om utkomstskydd för arbetslösa

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i lagen om utkomstskydd för arbetslösa (1290/2002) 3 kap. 4 § 2 mom. 3 punk-

ten och 4 kap. 8 §, sådana de lyder, 3 kap. 4 § 2 mom. 3 punkten i lag 426/2019 och 4 kap.
8 § i lag 1180/2005, som följer:

3 kap.

Allmänna begränsningar för erhållande av förmåner

4 §

Hindrande sociala förmåner

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Berättigad till arbetslöshetsförmåner är inte en arbetssökande

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
3) som har rätt till graviditetspenning enligt sjukförsäkringslagen eller som får särskild

graviditetspenning, föräldrapenning eller specialvårdspenning, eller som har beviljats le-
dighet för graviditet och förlossning eller för vård av barn,

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

4 kap.

Jämkade och minskade arbetslöshetsförmåner

8 §

Inverkan av stöd för hemvård av barn på arbetslöshetsförmånerna

Arbetslöshetsförmånen minskas med stöd för hemvård av barn enligt lagen om stöd för
hemvård och privat vård av barn (1128/1996) som betalas till den arbetssökande eller hans
eller hennes make. Det stöd för hemvård som betalas till maken avdras inte, om maken
själv vårdar barnet och därför eller på grund av föräldradagpenning enligt sjukförsäk-
ringslagen som betalas samtidigt inte skulle ha rätt till arbetslöshetsförmåner. Om båda
makarna är arbetslösa och får arbetslöshetsförmåner, görs avdraget från arbetslöshetsför-
månen till den make som får hemvårdsstödet.

————
Denna lag träder i kraft den 1 augusti 2022.
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37/2022  
På en arbetssökande tillämpas de bestämmelser som gällde vid ikraftträdandet av denna
lag, om den arbetssökande har rätt till föräldradagpenning enligt de bestämmelser i sjuk-
försäkringslagen (1224/2004) som gällde vid ikraftträdandet.

Helsingfors den 14 januari 2022
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