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Lag

om erkinnande av yrkeskvalifikationer

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
1 kap.
Allméinna bestimmelser

1§
Tilldmpningsomrdde

I denna lag foreskrivs det om erkénnande av yrkeskvalifikationer och friheten att till-
handahélla tjanster enligt Europaparlamentets och radets direktiv 2005/36/EG om erkén-
nande av yrkeskvalifikationer, nedan yrkeskvalifikationsdirektivet.

Denna lag tillimpas pa erkénnande av yrkeskvalifikationer som en medborgare i en
medlemsstat i Europeiska unionen har forvérvat i en annan medlemsstat. Lagen tillimpas
ocksé pa erkdnnande av yrkeskvalifikationer som grundar sig pa avtalet om Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet eller ndgot annat avtal som ingatts mellan Europeiska uni-
onen och dess medlemsstater och en annan part samt pa unionens lagstiftning om tredje-
landsmedborgares stéllning.

Denna lag tillampas pa erkdnnande av yrkeskvalifikationer som grundar sig pa bevis pa
formella kvalifikationer och som har utfardats utanfor unionen for en medborgare i en
medlemsstat och som har erkénts i en annan medlemsstat och vars innehavare har tre ars
yrkeserfarenhet inom yrket i fréga i den medlemsstat som har erként beviset.

Om det i ndgon annan lag finns sddana bestimmelser om erkdnnande av yrkeskvalifi-
kationer som avviker fran denna lag, ska de tillimpas i stillet for denna lag.

28
Avgrdnsning av tillimpningsomradet
Denna lag tillimpas inte pé erkénnande av yrkeskvalifikationer nér utbildning inom det
juridiska omréadet dr behorighetskrav for den tjénst eller uppgift som erkédnnandet géller.

Den tillampas inte heller pé erkidnnande av yrkeskvalifikationer for en tjénst eller uppgift
inom polisen, gransbevakningsvisendet eller forsvarsmakten.
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38§
Definitioner

I denna lag avses med

1) reglerat yrke en tjanst eller uppgift dér vissa i lag foreskrivna yrkeskvalifikationer
krévs av den som tilltrader eller utovar tjansten eller uppgiften,

2) yrkeskvalifikationer kvalifikationer som intygas i ett bevis pa formella kvalifikatio-
ner, ett kompetensbevis eller yrkeserfarenhet eller en kombination av dessa,

3) bevis pd formella kvalifikationer examens- eller utbildningsbevis eller andra hand-
lingar som péavisar en utbildning som har lett till ett yrke och som huvudsakligen har dgt
rum i gemenskapen, utfirdat av en behorig myndighet i en medlemsstat, samt handlingar
som pévisar en utbildning som har lett till ett yrke och som har utfardats i ett tredjeland till
en medborgare i en medlemsstat,

4) erkdnnande av yrkeskvalifikationer fattande av beslut om en persons kvalifikationer
for att utova ett reglerat yrke i Finland,

5) ampassningsperiod utovande av ett reglerat yrke i Finland under 6vervakning av en
behorig yrkesutdvare i yrket i fraga, eventuellt atfoljt av utbildning,

6) lamplighetsprov ett prov som méter den sdkandes yrkeskunnighet, fardigheter och
kompetens och som har till syfte att bedoma sdkandens forméga att utdva ett reglerat yrke
i Finland,

7) ursprungsmedlemsstat den stat dir en yrkesutovare som flyttar till Finland har for-
vérvat sina yrkeskvalifikationer,

8) automatiskt erkdnnande av yrkeskvalifikationer ett beslut i vilket det inte kan krdvas
en anpassningsperiod eller ett lamplighetsprov av s6kanden och som fattas enligt det sys-
tem for erkédnnande pa grundval av samordning av minimikraven for en utbildning som
avses i III avdelningen III kapitlet i yrkeskvalifikationsdirektivet,

9) unionens bestdmmelser om erkdnnande bestimmelserna i yrkeskvalifikationsdirek-
tivet samt kommissionens rittsakter om utdvande av delegering i anslutning till direktivet
och réttsakter i anslutning till genomfoérande av direktivet,

10) behorig myndighet den aktdr som utfardar examensbevis och andra handlingar som
ett beslut om erkidnnande grundar sig pa samt den myndighet som tar emot ansdkningar
och fattar beslut om erkénnande av yrkeskvalifikationer,

11) europeiskt yrkeskort ett elektroniskt bevis pé att yrkesutovaren uppfyller alla de
forutsdttningar som krévs for att temporért och tillfalligt tillhandahélla tjénster eller pa att
yrkesutovarens yrkeskvalifikationer har erkénts for etablering.

2 kap.

Bestimmelser som ansluter till systemen for erkinnande

43§
Aktorer som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer och de behoriga
myndigheternas uppgifter

Utbildningsstyrelsen fattar, om inte annat foreskrivs nagon annanstans, beslut om den
behorighet for reglerade yrken som bevis pa formella kvalifikationer medfor. Beslut om
rdtt att utdva ett yrke pa grundval av yrkeskvalifikationer som forvérvats i ett annat land
fattas av samma aktor som beviljar ritt att utova yrket i fraga pa grundval av en examen
som avlagts eller en utbildning som genomgatts i Finland.

En aktor som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan vid behov be ett uni-
versitet, en hogskola eller ndgon annan laroanstalt om ett utlatande till stod for beslutsfat-
tandet. Den som lamnar ett utldtande kan, med iakttagande av lagen om grunderna for av-
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gifter till staten (150/1992), av den som begirt utlatandet ta ut en avgift som motsvarar
sjalvkostnadsvardet.

De behoriga myndigheterna for erkédnnande av yrkeskvalifikationer ska bedriva ett nira
samarbete med ursprungsmedlemsstatens behdriga myndigheter och de ska ge varandra
Omsesidigt bistdnd inom ramen for de tidsfrister som anges i unionens bestdmmelser om
erkdnnande.

58§
Kvalifikationsnivder i den generella ordningen for erkinnande

Utifrén ett bevis pa yrkeskvalifikationer placeras yrkeskvalifikationerna pé nagon av
foljande nivaer:

1) ett kompetensbevis som har utfardats av en behorig myndighet i ursprungsmedlems-
staten pa grundval av

a) grundldggande utbildning eller allménbildande utbildning pé andra stadiet, eller

b) en annan utbildning &n en sddan som avses i 2—5 punkten, ett sarskilt prov som inte
foregés av nagon utbildning, eller av att sokanden har utdvat yrket i en medlemsstat pé hel-
tid under tre &r i foljd eller pa deltid under motsvarande tid under de senaste tio &ren,

2) ett bevis

a) pa en allménbildande utbildning pé andra stadiet, som har kompletterats med en an-
nan yrkesutbildning 4n den som avses i 3 punkten eller med den yrkespraktik eller yrkes-
utdvning som eventuellt krdvs utdver denna utbildning, eller

b) pé en yrkesinriktad utbildning pa andra stadiet, som vid behov har kompletterats
med en annan yrkesutbildning &n den som avses i 3 punkten eller med den yrkespraktik
eller yrkesutdvning som eventuellt krdvs utover denna utbildning,

3) ett examensbevis for

a) en utbildning efter det andra stadiet pa minst ett &r, for vilken en forutsittning for
tilltrdde dr sddan avslutad utbildning pa andra stadiet som krévs for behorighet for hdgsko-
lestudier, samt den yrkespraktik som eventuellt krdvs utdver denna utbildning, eller

b) en utbildning som motsvarar nivan enligt 3 punkten underpunkt a och som ger kom-
petens som dverstiger den niva som anges i 2 punkten, forutsatt att examensbeviset atfoljs
av ett bevis som utférdats i ursprungsmedlemsstaten,

4) ett examensbevis dver avslutad utbildning pa minst tre och hogst fyra ar vid ett uni-
versitet eller en ldroanstalt med hdgre utbildning, eller ndgon annan utbildningsanstalt pa
motsvarande nivd som genomgétts efter en utbildning pa andra stadiet, samt den yrkes-
praktik som eventuellt krévs utdver utbildningen,

5) ett examensbevis dver avslutad utbildning pé minst fyra ar vid ett universitet eller
en laroanstalt med hogre utbildning, eller ndgon annan léroanstalt p4 motsvarande niva
som genomgatts efter en utbildning pé andra stadiet, samt den yrkespraktik som eventuellt
kravs utdver utbildningen.

Som sadana yrkeskvalifikationer som avses i 1 mom. betraktas ocksé kvalifikationer
som grundar sig pa en utbildning som har genomgatts inom gemenskapen och som en be-
horig myndighet i sokandens ursprungsmedlemsstat erkidnner att motsvarar en viss niva
enligt 1 mom.

6§
Forutsdttingar for erkdnnande i den generella ordningen

Erkénnande av yrkeskvalifikationer grundar sig pa kompetensbevis, enskilda bevis pa
formella kvalifikationer eller en uppséttning av sddana handlingar som har utférdats av en
behorig myndighet i en annan medlemsstat. En forutsittning for erkédnnande av yrkeskva-
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lifikationer dr att en person i sin ursprungsmedlemsstat har rétt att utdva det yrke for vilket
han eller hon ansdker om ett beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationerna.

Erkdnnande av yrkeskvalifikationer géller dven sokande som pé heltid i ett ar eller pa
deltid under motsvarande tid under de senaste tio aren har utdvat sitt yrke i en annan med-
lemsstat som inte reglerar detta yrke, och sdkanden har ett eller flera kompetensbevis eller
bevis pa formella kvalifikationer. Dessa handlingar ska pévisa innehavarens beredskap att
utdva yrket i fradga. Yrkeserfarenheten pa ett ar krivs dock inte, om en reglerad yrkesut-
bildning faststélls i de bevis pa formella kvalifikationer som sékanden har.

Den behoériga myndigheten kan fatta ett negativt beslut om erkdnnande, om sokandens
yrkeskvalifikationer dr p& den niva som avses i 5 § 1 mom. 1 punkten och den nationella
lagstiftningen kraver den niva som avsesi5 § 1 mom. 5 punkten for att yrket ska fa utdvas.

Om en utbildning som en person tidigare har fatt inte uppfyller de gédllande behorighets-
kraven for utévande av ett yrke i ursprungsmedlemsstaten, ska lagstiftningen om forvér-
vade réttigheter i sokandens ursprungsmedlemsstat beaktas vid bestimmande av den niva
som avses i5 §.

Ett beslut om erkédnnande som fattats av en annan medlemsstat kan inte anféras som
grund i en ansdkan om erkdnnande av yrkeskvalifikationer annat 4n i de fall som avses i
1 § 3 mom.

78§
Kompensationsdtgdrder

I ett beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan det krévas att sokanden genom-
gér ett lamplighetsprov eller slutfor en anpassningsperiod som inte dverskrider tre &r, om
innehallet i sokandens utbildning ar vésentligt annorlunda 4n innehéllet i motsvarande na-
tionella utbildning.

Innan myndigheten kraver kompensationsatgérder ska den kontrollera huruvida de kun-
skaper, fardigheter och den kompetens som sdkanden har forvérvat genom yrkesverksam-
het eller livslangt larande och som formellt har faststéllts for detta andamal av ett relevant
organ ér sddana att de helt eller delvis tdcker den vésentliga skillnad som avses i 1 mom.

Sokanden har rétt att vélja kompensationsétgérd. I ett beslut om erkédnnande av yrkes-
kvalifikationer kan det emellertid bestimmas att en obligatorisk anpassningsperiod ska
genomgas eller ett obligatoriskt lamplighetsprov avldggas, om

1) yrkesutovningen kréver exakta kunskaper i nationell rétt och verksamheten till en
vésentlig och konstant del bestér i att 1dmna rad i fragor som ror nationell rétt,

2) det géller sadant erkédnnande av yrkeskvalifikationer som avses i 1 § 3 mom.,

3) enutdvare av ett yrke som omfattas av systemet for erkdnnande pé grundval av sam-
ordning av minimikraven for utbildningen inte uppfyller villkoren for automatiskt erkén-
nande enligt yrkeskvalifikationsdirektivet,

4) sokandens yrkeskvalifikationer &r pa den nivd som avsesi5 § 1 mom. 1 punkten och
den nationella lagstiftningen kriaver den niva som avses i 5 § 1 mom. 3 punkten for att yr-
ket ska fa utovas, eller

5) sokandens yrkeskvalifikationer dr pa den niva som avsesi5 § 1 mom. 2 punkten och
den nationella lagstiftningen kriaver den niva som avses i 5 § 1 mom. 4 eller 5 punkten for
att yrket ska fa utdvas.

Om sokandens yrkeskvalifikationer dr pa den niva som avses i 5 § 1 mom. 1 punkten
och den nationella lagstiftningen kriver den niva som avses i 5 § 1 mom. 4 punkten for att
yrket ska fa utovas, kan det bestimmas att sokanden ska delta i sdvil en anpassningsperiod
som ett lamplighetsprov.

Universitet, yrkeshdgskolor, utbildningsanordnare och andra ldroanstalter samt anord-
nare av fristdende examina ska ordna lamplighetsprov i enlighet med vad som krévs i be-
slutet om erkénnande av yrkeskvalifikationer. Sokanden ska ha mdjlighet att genomgé
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lamplighetsprovet inom sex méanader efter det att beslut har fattats om att han eller hon ska
delta i ett lamplighetsprov. For deltagande och intyg dver godkénd prestation i lamplig-
hetsprovet tas det, med iakttagande av lagen om grunderna for avgifter till staten, hos den
som deltagit i provet ut en avgift som motsvarar sjdlvkostnadsvérdet.

Nérmare bestimmelser om anpassningsperioder och lamplighetsprov utfirdas genom
forordning av statsradet.

8§
Partiell rdtt att utéva yrke

Den behoriga myndigheten ska genom provning fran fall till fall bevilja partiell rétt att
utdva yrke, om

1) yrkesutovaren dr fullt kompetent att i ursprungsmedlemsstaten utova det yrke for
vilket partiell ritt soks,

2) skillnaderna mellan en lagligen utévad yrkesverksambhet i ursprungsmedlemsstaten
och det reglerade yrket i Finland 4r s stora att de kompensationsatgérder som kravs av
sokanden skulle innebéra att han eller hon maste fullfolja hela den utbildning som krévs i
Finland for att han eller hon ska fa rétt att utdva yrket till alla delar, och

3) yrkesverksamheten kan sdrskiljas frén andra verksamheter som ingar i det reglerade
yrket.

Partiell rétt att utdva yrke kan inte beviljas dem som omfattas av automatiskt erkénnan-
de av yrkeskvalifikationer.

Partiell ritt att utova yrke kan nekas om det dr nodvéndigt med tanke pa omstandigheter
som giller den allménna sékerheten eller klient- eller patientsdkerheten.

Nir ett avgorande om partiell rétt att utova yrke fattas ska forutom denna paragraf 5—
7 § tillampas.

De yrkesutdvare som har beviljats partiell rétt att utdva yrke ska tydligt ange omfatt-
ningen av sin yrkesverksambhet for tjinstemottagarna. Bestimmelser om anvindningen av
yrkestitlar finns i 25 §.

98
Gemensamma utbildningsramar

Om kvalifikationerna for den som ansoker om erkénnande av yrkeskvalifikationer mot-
svarar minst den gemensamma uppséttning kunskaper, fardigheter och kompetens som
behovs for att utdva ett visst yrke (gemensamma utbildningsramar) som anges i unionens
bestimmelser om erkdnnande, far kompensationséatgirder enligt 7 § inte krévas av sdkan-
den.

En gemensam utbildningsram ersitter inte nationella utbildningsprogram, om inte né-
got annat foreskrivs sérskilt.

Nérmare bestimmelser om de gemensamma utbildningsramarna far utfirdas genom
forordning av statsradet.

10§
Gemensamma utbildningsprov

Om den som ansoker om erkdnnande av yrkeskvalifikationer i ndgon medlemsstat har
godkénts i ett sddant standardiserat lamplighetsprov som anges i unionens regler for er-
kannande och som kan avliggas i alla deltagande medlemsstater och &r reserverat for inne-
havare av en viss yrkeskvalifikation (gemensamt utbildningsprov), far kompensationsat-
girder enligt 7 § inte krdvas av sdkanden.
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Nérmare bestimmelser om de gemensamma utbildningsproven far utfirdas genom for-
ordning av statsradet.

11§
Yrkeserfarenhet som forutsdttning for yrkesutévning

Om det for utdvande av ett yrke krévs en viss yrkeserfarenhet, ska tidigare utdvande av
denna verksambhet i en annan medlemsstat godtas i enlighet med unionens bestimmelser
om erkénnande.

Utbildningsstyrelsen ska pa ansokan utfarda intyg om arten av och varaktigheten i fraga
om yrkesutdvning som skett i Finland. Utfdrdande av intyg baserar sig pa de handlingar
som giller yrkeserfarenheten och som visats upp av sdkanden.

12§
Bilagor till ansékan

Den myndighet som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan kréva att kopior
av sddana handlingar och intyg som géller sokandens nationalitet, utbildning, yrkeserfa-
renhet, goda namn, hilsa, ekonomiska stéllning och ritt att utdva ett visst yrke fogas till
ansokan.

Den myndighet som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kan kréva att det till
ansoOkan fogas Oversittningar av sdidana handlingar som inte ar pa finska eller svenska. Vid
behov kan myndigheten kréiva att dversattningarna ar pé finska eller svenska och att de ar
utforda av en auktoriserad translator.

Den myndighet som svarar for erkéinnande av yrkeskvalifikationer kan kréva att offici-
ellt bestyrkta kopior av handlingar ska fogas till ansokan, om myndigheten har grundade
tvivel i fraga om kopiornas dkthet och det inte finns ndgot annat sétt att sékerstélla dkthe-
ten.

Nérmare bestimmelser om handlingar och intyg som ska fogas till ansdkan far utfardas
genom forordning av statsradet.

13§
Beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer

Den myndighet som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer ska inom en manad
efter att ha mottagit en ansokan underritta sokanden om att ansékan har tagits emot samt
om de handlingar som eventuellt saknas. En ansdkan som omfattas av den generella ord-
ningen for erkdnnande och en ansdkan som grundar sig pa yrkeserfarenhet ska avgoras
inom fyra manader och andra ansdkningar inom tre manader efter det att de handlingar
som kravts har ldmnats in.

Om det kravs kompensationsatgirder av sokanden, fattar den behoriga myndigheten ett
villkorligt beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer. Nar kompensationsatgiarderna
har genomgatts pa godként sitt, fattar den behoriga myndigheten pa ansdkan det slutliga
beslutet om erkénnande av yrkeskvalifikationerna. Av ans6kan om slutligt beslut om er-
kannande ska det framgé behovliga uppgifter om att kompensationsatgarderna har genom-
gatts.



1384/2015

3 kap.
Frihet att tillhandahilla tjanster

14 §
Principen om friheten att tillhandahdlla tjdnster

Nar en yrkesutdvare som &r lagligen etablerad i en annan medlemsstat temporart och
tillfalligt tillhandahéller tjanster i Finland, far friheten att tillhandahalla tjanster inte in-
skrinkas av orsaker som har samband med yrkeskvalifikationerna, om yrket &r reglerat i
etableringsmedlemsstaten. Om yrket inte &r reglerat i etableringsmedlemsstaten ska tem-
porirt och tillfélligt tillhandahéllande av tjanster tillatas, om tjansteleverantdren har utdvat
yrket i fréga i en eller flera medlemstater under minst ett ar under de tio senaste &ren. Kra-
vet pa ett ars yrkeserfarenhet tillimpas dock inte om den utbildning som leder till yrket ar
reglerad.

Pé en tjansteleverantor enligt 1 mom. tillimpas de nationella bestimmelser som har di-
rekt samband med yrkeskvalifikationerna eller tillsynen &ver yrkesutovningen. Tjanste-
leverantdren omfattas inte av nationella krav som géller tillstdind som beviljas av en yr-
kesorganisation eller registrering i eller medlemskap i en yrkesorganisation.

15§
Tjdnsteleverantorens yrkestitel

En tjénsteleverantor ska anvénda yrkestiteln 1 ursprungsmedlemsstaten pa dess officiel-
la sprak nér det i denna medlemsstat finns en titel for yrket. Om en sddan yrkestitel inte
finns i ursprungsmedlemsstaten, ska tjadnsteleverantoren ange sin akademiska titel pa ur-
sprungsmedlemsstatens officiella sprak. I frdga om yrken som erkdnns automatiskt ska
dock den yrkestitel som anges i finsk lagstiftning anvéndas.

I de fall dé tjanster tillhandahélls under ursprungsmedlemsstatens yrkestitel eller tjéns-
televerantorens akademiska titel ska tjénsteleverantdren meddela tjanstemottagaren fol-
jande uppgifter:

1) registreringsnummer i ett handelsregister eller motsvarande offentligt register,

2) kontaktuppgifter for den behdriga tillsynsmyndigheten i ursprungsmedlemsstaten,
om verksamheten i denna omfattas av ett tillstdndssystem,

3) yrkessammanslutning eller liknande organisation dér tjdnsteleverantdren ar regist-
rerad,

4) medlemsstat dér tjdnsteleverantoren tilldelats yrkestiteln eller den akademiska ti-
teln,

5) mervéardesskattenummer,

6) detaljerade uppgifter om forsdkringsskydd eller annat personligt eller kollektivt
skydd som giller yrkesansvar.

4 kap.
Europeiskt yrkeskort
16 §

Ansékan om europeiskt yrkeskort

Ansdkan om europeiskt yrkeskort gors hos den behoériga myndigheten i Finland, om s6-
kanden é&r etablerad som yrkesutdvare i Finland eller yrkeskvalifikationerna har forvérvats
i Finland. Behorig myndighet dr den aktor som enligt 4 § svarar for erkénnande av yrkes-
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kvalifikationer. Utbildningsstyrelsen skoter den behoriga myndighetens uppgifter i anslut-
ning till yrkeskortet, om det yrket inte ar reglerat i Finland.

En fOrutséttning for att kunna anséka om europeiskt yrkeskort ér att Europeiska kom-
missionen har antagit de genomforandeakter som behdvs och som har samband med sa-
ken.

Innehavaren av en yrkeskvalifikation kan vélja huruvida han eller hon ansdker om ett
europeiskt yrkeskort eller ansoker om ett sddant beslut om erkénnande av yrkeskvalifika-
tionerna som meddelas av en behdrig myndighet och som avses i 13 §.

Ansokan om europeiskt yrkeskort gors elektroniskt via det online-verktyg som tillhan-
dahalls av kommissionen. Till ansdkan ska fogas de handlingar som krévs enligt de kom-
missionens genomforandeakter som avses i artikel 4a.7 i yrkeskvalifikationsdirektivet.
Till ansokan ska ocksa fogas ett bevis Over att avgiften for utfardande av yrkeskortet ar
betald.

17 §
Den behoriga myndighetens skyldigheter i anslutning till ansokan om yrkeskort

Inom en vecka efter det att ans6kan har tagits emot ska den behoriga myndigheten med-
dela att ansokan tagits emot och informera s6kanden om handlingar som eventuellt saknas.

Den behoriga myndigheten ska vid behov utfirda de intyg som krivs pé basis av unio-
nens bestdimmelser om erkdnnande.

Den behoriga myndigheten ska kontrollera huruvida sékanden é&r lagligen etablerad
som yrkesutdvare i Finland och huruvida alla behovliga handlingar &r giltiga och dkta. Om
den behoriga myndigheten har sakligt grundade tvivel ska den hora den aktor som har upp-
rattat handlingen, och myndigheten far av sokanden begéra officiellt bestyrkta kopior av
handlingarna. Nér samma sdkande senare ldmnar nya ansdkningar fir de behoriga myn-
digheterna inte begéra fornyad inldmning av handlingar som fortfarande &r giltiga och som
redan finns i akten (/MI-akten) 1 det informationssystem for den inre marknaden (/MI-sys-
temet) som avses i artikel 4a.5 i1 yrkeskvalifikationsdirektivet.

18§

Europeiskt yrkeskort for personer som forvirvat yrkeskvalifikationer i Finland och som
yrkesmdssigt dr etablerade i Finland for tempordrt och tillfilligt tillhandahdllande av
tjdnster i en annan medlemsstat i Europeiska unionen

Den behoriga myndigheten ska inom tre veckor kontrollera ansdkan och de handlingar
som lagts fram till stod for ansdkan samt besluta om huruvida ett europeiskt yrkeskort ska
utfardas for temporiért och tillfdlligt tillhandahéllande av tjénster. Tidsfristen borjar nir de
handlingar som saknas tas emot eller, om kompletterande handlingar inte har begérts, en
vecka efter det att ansdkan har mottagits. Efter att yrkeskortet har utfardats ska den behd-
riga myndigheten utan drojsmal sdnda kortet till den behdriga myndigheten i de medlems-
stater som sOkanden har meddelat att han eller hon ska flytta till. Den behoriga myndighe-
ten ska samtidigt informera s6kanden om hur ldngt handldggningen av drendet har fort-
skridit.

Om en innehavare av ett europeiskt yrkeskort vill tillhandahalla tjdnster i andra med-
lemsstater &n de som angetts i den ursprungliga ansdkan, far han eller hon anséka om en
utvidgning av den ritt som yrkeskortet medfér. Om en innehavare av ett yrkeskort vill
fortsétta att tillhandahalla tjanster for en léngre tid &n 18 ménader, ska han eller hon infor-
mera den behoriga myndigheten om detta. En innehavare av ett yrkeskort ska i de situa-
tioner som avses i detta moment tillhandahalla information om vésentliga forédndringar i
de uppgifter som finns i IMI-akten och som de behoériga myndigheterna har rétt att begéra
i enlighet med de kommissionens genomforandeakter som avses i artikel 4a.7 i yrkeskva-
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lifikationsdirektivet. Den behdriga myndigheten ska vidarebefordra det uppdaterade euro-
peiska yrkeskortet till medlemsstaterna i fraga.

Beslut om utfardande och utvidgning av den rétt som ett yrkeskort medfor far Gverkla-
gas med iakttagande av 24 §.

Om ansokan géller tjénster dér temporért och tillfalligt tillhandahallande har konse-
kvenser for folkhilsan eller den allménna sikerheten och som inte omfattas av ndgot sys-
tem som grundar sig pd automatiskt erkdnnande, ska 20 § tillimpas i stéllet for denna pa-
ragraf.

19 §

Europeiskt yrkeskort for den som férvdrvat yrkeskvalifikationer ndgon annanstans dn i
Finland och som dr yrkesmdssigt etablerad nagon annanstans dn i Finland for tempordrt
och tillfdlligt tillhandahdllande av tjdnster i Finland

Ett europeiskt yrkeskort som har sénts till den behoriga myndigheten i Finland frén en
annan medlemsstat r giltigt pd Finlands hela territorium sé ldnge dess innehavare har rétt
att utdva yrkesverksamhet pa grundval av de handlingar och uppgifter som finns i IMI-
akten. Ett utfardat yrkeskort utgér en sddan férhandsunderrittelse som avses i unionens
bestimmelser om erkdnnande och det fér inte krdvas nagon ytterligare underrittelse av
innehavaren av yrkeskortet for de paféljande 18 manaderna.

Pé yrken dar tillhandahallande av tjanster temporart och tillfalligt har konsekvenser for
folkhélsan eller den allménna sdkerheten och som inte omfattas av ndgot system som grun-
dar sig pa automatiskt erkdnnande, tillampas 21 § i stdllet for denna paragraf.

20 §

Europeiskt yrkeskort for etablering i ett annat EU-land for den som forvirvat
yrkeskvalifikationer i Finland och som dr yrkesmdssigt etablerad i Finland

Den behériga myndigheten ska for utfardande av ett europeiskt yrkeskort for etablering,
inom en manad kontrollera dktheten och giltigheten hos de handlingar som lagts fram till
stod for ansdkan och vilka ingar i IMI-akten. Denna tidsfrist borjar nér de handlingar som
saknas tas emot eller, om kompletterande handlingar inte har begérts, en vecka efter det
att ansokan har mottagits. Den behoriga myndigheten ska dérefter utan drgjsmal sénda an-
sOkan till den behoriga myndigheten i den medlemsstat som s6kanden har meddelat att han
eller hon ska flytta till. Den behoériga myndigheten ska samtidigt informera s6kanden om
hur langt handldggningen av ansdkan har fortskridit.

21§

Europeiskt yrkeskort for etablering i Finland for den som forvdrvat yrkeskvalifikationer
ndgon annanstans dn i Finland och som dr yrkesmdssigt etablerad nagon annanstans dn
i Finland

Den behoriga myndigheten ska i de fall som omfattas av de system som grundar sig pa
automatiskt erkdnnande inom en ménad fran att den ansokan som har sénts av ursprungs-
medlemsstaten tagits emot besluta om huruvida myndigheten ska utfarda ett europeiskt yr-
keskort. Den behoriga myndigheten ska i de fall som omfattas av den generella ordningen
for erkdnnande och i de fall som avses i 19 § 2 mom. inom tva manader fran att den anso-
kan som har 6verforts av ursprungsmedlemsstaten tagits emot besluta om huruvida myn-
digheten utfardar ett europeiskt yrkeskort eller later innehavaren av en sirskild yrkeskva-
lifikation genomga kompensationsatgirder.

Innan ett yrkeskort utfardas far den behoriga myndigheten av sérskilda skil begira yt-
terligare uppgifter eller officiellt bestyrkta kopior av handlingar fran ursprungsmedlems-
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staten. Trots en sddan begéran iakttas tidsfristen enligt 1 mom. Den behoriga myndigheten
kan dock besluta att tidsfristen ska forléingas med tva veckor. Dessutom kan tidsfristen for-
lingas pa nytt med ytterligare tva veckor om det dr nddvéndigt i synnerhet pa grund av
orsaker som har samband med folkhélsan eller tjanstemottagarnas sékerhet. Orsakerna till
forldngningen ska anges och sokanden ska informeras om saken.

Den behoriga myndigheten kan fatta ett negativt beslut, om den inte av ursprungsmed-
lemsstaten eller den sdkande far behovliga uppgifter som den har rétt att krdva i enlighet
med unionens bestimmelser om erkdnnande.

Om den behdriga myndigheten inte fattar ett beslut inom foreskriven tid, sdnds det eu-
ropeiska yrkeskortet automatiskt via IMI-systemet till innehavaren av yrkeskvalifikatio-
nen.

Utfardande av ett yrkeskort for etablering innebér inte automatisk rétt for kortinneha-
varen att utdva ett visst yrke, om det finns registreringskrav eller andra tillsynsforfaranden
for detta yrke.

22§
Behandling av uppgifter om ett europeiskt yrkeskort

De behoriga myndigheterna ska utan dréjsmal uppdatera den relevanta IMI-akten i fra-
ga om begransningar och forbud som giller rétten att utdva ett visst yrke. De ska da iaktta
bestimmelserna om skydd av personuppgifter. Sddana uppdateringar ska innefatta rade-
ring av uppgifter som inte lingre behovs. Innehavaren av ett europeiskt yrkeskort och de
behoriga myndigheter som har tillgang till den relevanta IMI-akten ska omedelbart infor-
meras om alla uppdateringar.

Den skyldighet att uppdatera uppgifter som avses i 1 mom. géller endast

1) yrkesutovarens identitet,

2) yrketi fraga,

3) uppgifter om den nationella myndighet eller domstol som har gett beslutet om be-
gransning eller forbud,

4) omfattningen av begriansningen eller forbudet,

5) den tid som begrénsningen eller forbudet ar i kraft.

De uppgifter som anges pa det europeiska yrkeskortet ska begrénsas till de uppgifter
som krivs for att sékerstélla kortinnehavarens rétt att utdva det yrke for vilket kortet har
utfardats. Uppgifter om yrkeserfarenhet eller kompensationsatgarder som genomgétts av
innehavaren av ett europeiskt yrkeskort ska ingé i IMI-akten.

Personuppgifterna i IMI-akten kan behandlas sa linge som det behdvs antingen for er-
kénnandeforfarandet eller som bevis pé erkédnnande eller som bevis pa att en forhandsun-
derrittelse om temporirt tillhandahallande av tjénster har sénts.

Nir det giller behandling av personuppgifter pa det europeiska yrkeskortet och i IMI-
akterna ska de behoriga myndigheter som avses i 16 § 1 mom. betraktas som sédana re-
gisteransvariga som avses i 3 § 4 punkten i personuppgiftslagen (523/1999).

23§
Granskning av uppgifter om ett europeiskt yrkeskort

Den behdriga myndigheten far granska enbart sidana IMI-akter som géller fall som den
har behandlat eller haller pé att behandla. De behoriga myndigheterna ska pa begéran av
en innehavare av ett europeiskt yrkeskort informera denne om innehallet i IMI-akten. Ar-
betsgivare, klienter, patienter, myndigheter och andra parter far kontrollera dktheten och
giltigheten hos ett europeiskt yrkeskort som kortinnehavaren visar upp for dem.

Innehavaren av ett europeiskt yrkeskort har ndr som helst ritt att utan kostnad begéra
rittelse av felaktiga eller ofullstindiga uppgifter, eller radering eller blockering av IMI-
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akten i friga. Innehavaren ska informeras om denna rétt nér det europeiska yrkeskortet ut-
fardas.

Om innehavaren av ett yrkeskort begir radering av en IMI-akt som &r kopplad till ett
europeiskt yrkeskort som har utfardats i Finland for etablering i Finland eller for temporért
och tillfalligt tillhandahallande av s&dana tjénster som avses i 19 § 2 mom., ska de beho-
riga myndigheterna forse innehavaren av yrkeskvalifikationen med bevis som styrker er-
kénnandet av hans eller hennes yrkeskvalifikationer.

5 kap.
Sarskilda bestimmelser

24 §
Overklagande

Ett beslut enligt denna lag far 6verklagas genom besvér hos forvaltningsdomstolen pa
det sétt som foreskrivs i forvaltningsprocesslagen (586/1996).

Om ett beslut enligt denna lag inte har fattats inom foreskriven tid, far sokanden anfora
besvir i den ordning som anges i forvaltningsprocesslagen, som dé anses gélla ett avslag
pa ansokan. Sadana besvér far anforas till dess att beslut har fattats om ansdkan.

Ett beslut av forvaltningsdomstolen far 6verklagas genom besvér endast om hogsta for-
valtningsdomstolen beviljar besvérstillstand.

25§
Anvdndning av en yrkestitel och akademisk titel

Om anvindningen av en yrkestitel for en viss yrkesverksamhet ar nationellt reglerad,
ska medborgare i andra medlemsstater som har tillstand att utdva det reglerade yrket med
stod av ett sddant beslut om erkdnnande av yrkeskvalifikationer som avses i denna lag, an-
vénda den yrkestitel och den eventuella forkortning for titeln som anges i finsk lagstift-
ning.

Om en person har beviljats partiell ratt att utova yrke enligt 8 § ska yrkesverksamheten
utdvas under ursprungsmedlemsstatens yrkestitel. Den behdriga myndigheten fér krava att
denna yrkestitel anvinds pa finska eller svenska.

Sokanden har rétt att anvénda en akademisk titel fran ursprungsmedlemsstaten, och den
eventuella forkortningen av titeln, pa ursprungsmedlemsstatens sprak. Om en akademisk
titel kan forvédxlas med en titel som i Finland krédver kompletterande utbildning, far den
myndighet som svarar for erkdnnande av yrkeskvalifikationer kriva att sokanden anvén-
der den akademiska titeln i en 1dmplig form.

26§
Varningsmekanism

Den behériga myndigheten ska via IMI-systemet inom tre dagar efter det att ett dom-
stolsbeslut meddelats underritta de behoriga myndigheterna i alla andra medlemsstater
om identiteten for en yrkesutdvare som har ansokt om erkédnnande av kvalifikationer enligt
yrkeskvalifikationsdirektivet och som dérefter vid domstol konstaterats ha anvéant forfal-
skade handlingar i detta ssmmanhang som pavisar yrkeskvalifikationer (varning).

Den behoriga myndigheten ska samtidigt som den sénder en varning skriftligen infor-
mera den som avses i varningen om de beslut som géller varningen. Ett beslut om varning
far overklagas med iakttagande av 24 §. Till en varning som séinds till de behdriga myn-
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digheterna i de andra medlemsstaterna ska fogas en uppgift om att den som saken géller
har dverklagat beslutet om att utfarda en varning.

Om den behoriga myndigheten tar emot en varning som géller en person som har ldmnat
in en ansdkan om erkdnnande eller fatt ett beslut om erkédnnande, ska myndigheten begéra
en utredning om orsakerna till varningen av den behoriga myndigheten i den medlemsstat
som har utfdrdat varningen och bedéma huruvida orsakerna ger anledning till att fatta ett
negativt beslut om erkédnnande eller att ansdka om &terbrytande av beslut i enlighet med
forvaltningsprocesslagen.

Uppgifter om varningar far behandlas i IMI-systemet sa ldnge de &r giltiga. Den beho-
riga myndigheten ska radera sin varning i IMI-systemet inom tre dygn fran det att det inte
langre finns grund for att halla varningen i kraft.

27§
Samordning av myndigheternas verksamhet och rddgivning for medborgarna

Undervisnings- och kulturministeriet svarar for den nationella samordningen av forfa-
randena vid erkédnnande av yrkeskvalifikationer.

Utbildningsstyrelsen ar ett sddant radgivningscentrum som avses i yrkeskvalifikations-
direktivet.

28 §
Utldmnande av uppgifter och sekretessen hos behériga myndigheter

Bestimmelser om utlimnande av uppgifter och sekretessen hos en behdrig myndighet
som skoter uppgifter som hor till tillimpningsomrédet for denna lag och hos andra aktorer
finns i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999).

6 kap.
Ikrafttridande- och évergingsbestimmelser

29§
Tkrafttridande

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2016.
Genom denna lag upphévs lagen om erkénnande av yrkeskvalifikationer (1093/2007).

308
Overgdngsbestimmelser

P& ansokningar som har blivit anhéngiga fore denna lags ikrafttradande tillimpas be-
stimmelserna i denna lag, om beslutet fattas efter lagens ikrafttradande.

Pé overklagande av forvaltningsbeslut som har meddelats fore denna lags ikrafttradan-
de tillampas de bestimmelser som géllde nir denna lag tradde i kraft.

Om sokanden med stod av den upphévda lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
ska avldgga ett lamplighetsprov som kompensationséatgiard och provet ska verkstillas av
ett universitet som utfardar juridiska examina, ska ldmplighetsprovet kunna avliaggas se-
nast den 31 december 2018. Efter godként lamplighetsprov fattar Utbildningsstyrelsen
med stdd av 13 § i den upphdvda lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer pa ansdkan
det slutliga beslutet om erkdnnande av yrkeskvalifikationer.

12
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Hénvisningar till den upphévda lagen om erkédnnande av yrkeskvalifikationer nagon an-
nanstans 1 lagstiftningen betraktas som hénvisningar till denna lag efter det att lagen har
tratt i kraft.

Helsingfors den 4 december 2015
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