FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 31 december 2014

1378/2014

Arbets- och niaringsministeriets forordning

om givande av arbetskraftspolitiskt utlitande och om uppgifter som ska antecknas i
utlatandet

Utfardad i Helsingfors den 30 december 2014

I enlighet med arbets- och néringsministeriets beslut foreskrivs med stod av 11 kap. 4 § 5
mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002), sadant det lyder i lag 1374/2014:

1§
Tidsfrist for givande av utlatande

Ett arbetskraftspolitiskt utldtande enligt
11 kap. 4§ i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa (1290/2002) ska ges utan ogrundat
drojsmaél, dock inom 30 dagar fran det att
sOkanden har ldmnat den utredning som be-
hovs for givande av utldtandet eller dé tids-
fristen for ldmnande av utredningen har gatt
ut.

2§
Hur ett utldtande ges

Det arbetskraftspolitiska utlatandet ges till
Folkpensionsanstalten eller arbetslshetskas-
san via elektronisk linjedverforing eller vid
behov skriftligen.

38

Uppgift om ordnande av mdjlighet till reha-
bilitering, utbildning eller arbete

Om en arbetssokande deltar i sysselsétt-
ningsfrdmjande service som ordnas pa grund-
val av skyldigheten enligt 11 kap. 1 § i lagen
om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
(916/2012), ska grunden for ordnande av ser-

vice ndmnas i det arbetskraftspolitiska utla-
tande som ges nér servicen borjar.

Om en arbetssokande har varit i arbete som
ordnats pa grundval av den sysselséttnings-
skyldighet som avses i 11 kap. 1 § 3 mom. i
lagen om offentlig arbetskrafts- och foretags-
service, ska grunden for ordnande av arbetet
ndmnas i det arbetskraftspolitiska utlatande
som ges nér arbetet upphor.

4§
Uppgift om resebidrag

Om det anstillningsforhallande for vilket
resebidrag beviljats upphor av skél som beror
pa arbetstagaren innan tvd ménader har for-
flutit fran det anstéllningsforhdllandet inled-
des, ska det i ett arbetskraftspolitiskt utla-
tande antecknas att resebidrag har beviljats.

58

Uppgift om utbildning som ger
yrkesfirdigheter

I ett arbetskraftspolitiskt utlatande som
géller arbetsmarknadsstod ska antecknas upp-
gift om att den arbetssokande efter grundsko-
lan eller gymnasiet genomgatt sidan utbild-
ning enligt 7 kap. 2 § i lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa som leder till examen
och ger yrkesfardigheter.
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6§
Ikrafitrddande

Denna forordning trader i kraft den 1 ja-
nuari 2015.

Genom denna forordning upphévs arbets-
och néringsministeriets forordning om gi-
vande av arbetskraftspolitiskt utlatande och
om uppgifter som ska antecknas i utlatandet
(1123/2013).

Om ett anstéllningsforhéllande for vilket
resebidrag beviljats har inletts innan denna

Helsingfors den 30 december 2014

forordning trader i kraft, ska pd uppgifterna
som antecknas i det arbetskraftspolitiska utla-
tande som ges nér arbetet upphor tillimpas
den upphévda forordningen.

Om ett 16nesubventionerat arbete har bor-
jat fore den 30 december 2013, ska i det
arbetskraftspolitiska utlatande som ges efter
det att arbetet med stod av Ionesubvention
upphort antecknas uppgift om 16nesubventio-
nen. Av utldtandet ska framga for hur lang tid
lonesubvention har utbetalats och for hur
lang tid sddan har utbetalats i form av hogsta
forhdjda 16nesubvention.

Arbetsminister Lauri Thalainen

Aldre regeringssekreterare Timo Meling
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