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Statsradets forordning

om #ndring av statsradets forordning om Brottspafoljdsmyndigheten

Utfdrdad i1 Helsingfors den 8 november 2012

I enlighet med statsrddets beslut

dndras 1 statsradets forordning om Brottspafoljdsmyndigheten (1108/2009) 2 §, 5 § 2 mom.,
90och 10§, 11 § 1 punkten, 13 § 1 mom. 3 punkten, 16 §, 19 § 3 mom. och 21 § som foljer:

28
Organisation

Till Brottspafoljdsmyndigheten hor en cen-
tralforvaltningsenhet, tre brottspafoljdsregio-
ner, en verkstillighetsenhet och en hilso-
vardsenhet.

Centralforvaltningsenheten har enheter sa
som det foreskrivs i myndighetens arbetsord-
ning. Centralforvaltningsenheten ar verksam i
Helsingfors.

Inom en brottspafoljdsregion finns ett be-
domningscentrum, enheter for samhallspa-
foljder och fangelser samt vid behov andra
enheter som svarar for straffverkstéllighet
och verkstillighet av hiktning.

Verkstillighetsenheten kan ha verksam-
hetsstéllen vid olika enheter inom en brotts-
pafoljdsregion. Den huvudsakliga verk-sam-
hetsorten for verkstillighetsenheten dr Abo.

Vid hilsovardsenheten finns sjukhus och
polikliniker som kan ha verksamhetsstillen
vid olika enheter inom en brottspafoljdsregi-
on samt vid behov andra verksamhetsenheter.
Den huvudsakliga verksamhetsorten for hél-
sovardsenheten &r Tavastehus.

58
Ledning

En brottspafoljdsregion leds av en region-
direktor. Verkstéllighetsenheten leds av en
verkstillighetsdirektor. Ett bedomningscent-
rum, en enhet for samhillspafoljder och ett
fangelse leds av en direktor.

9§
Foéretrddande hos myndigheter

Generaldirektoren eller en av honom eller
henne befullméktigad tjinsteman foretrader
myndigheten hos domstolar och andra myn-
digheter. I drenden som géller en brottspa-
foljdsregion foretrdds myndigheten dock av
regiondirektdren eller en av direktoren be-
fullméktigad tjinsteman och i drenden som
géller ett beddmningscentrum, en enhet for
samhillspafoljder eller ett fingelse av direk-
toren for enheten. Verkstillighetsdirektoren
eller en av honom eller henne befullméktigad
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tjidinsteman foretrader verkstillighetsenheten
hos domstolar och andra myndigheter. Le-
dande Overldkaren eller en av honom eller
henne befullmiktigad tjansteman foretrader
hilsovardsenheten samt Overldkaren eller en
av honom eller henne befullméktigad tjans-
teman sjukhuset och polikliniken hos dom-
stolar och andra myndigheter.

10§
Personal

Vid centralforvaltningsenheten finns utd-
ver en generaldirektorstjanst tjdnster samt
perso-nal i arbetsavtalsforhillande for led-
ningen, styrningen och utvecklandet av myn-
digheten och for centralforvaltningen i 6vrigt.
Gene-raldirektoren beslutar om inréttande,
overfo-ring, indragning och dndring av tjéns-
ter vid centralforvaltningsenheten.

Inom en brottspafoljdsregion finns en regi-
ondirektdrstjanst och tjanster som direktor
for ett beddomningscentrum, en enhet for sam-
hillspafoljder och ett fangelse samt andra
tjnster och personal i arbetsavtalsforhallan-
de. Generaldirektoren beslutar om inréttande,
overforing, indragning och éndring av en re-
giondirektorstjanst samt tjanster som direktdr
for ett bedomningscentrum, en enhet for sam-
héllspafoljder och ett fangelse. Regiondi-rek-
toren beslutar om inrdttande, overforing, in-
dragning och dndring av ovriga tjdnster.

Vid verkstillighetsenheten finns en verk-
stallighetsdirektorstjdnst och tjénster som
verkstéllighetschef och notarie samt andra
tjdnster och personal i arbetsavtalsforhallan-
de. Generaldirektoren beslutar om inréttande,
overforing, indragning och éndring av tjéns-
ten som verkstéllighetsdirektor. Verkstillig-
hetsdirektoren beslutar om inrdttande, Over-
foring, indragning och é&ndring av &vriga
tjénster.

Vid hélsovardsenheten finns det en tjénst
som ledande Overldkare och tjénster som
overldkare samt andra tjénster och personal i
arbetsavtalsforhdllande.  Generaldirektoren
beslutar om inréttande, Overforing, indrag-
ning och édndring av tjénsten som ledande
overldkare. Ledande Overldkaren beslutar om
inrdttande, Overforing, indragning och &nd-
ring av Ovriga tjénster.

Generaldirektoren eller ndgon annan tjans-
teman vid centralforvaltningsenheten som be-
stdimts 1 arbetsordningen beslutar om &ver-
foring och andring av tjanster mellan brotts-
pafoljdsregionerna och mellan verkstil-lig-
hetsenheten, hilsovardsenheten och brottspa-
foljdsregionerna.

11§

Tjdnstemdn som utévar beslutanderditt enligt
1 kap. 8 § i fingelselagen

Tjanstemdn som avses i 1 kap. 8 § 1 mom.
4-8 punkten i fangelselagen (767/2005) &r

1) verkstillighetsdirektoren,  verkstéllig-
hetschefen och den notarie som anges i ar-
betsordningen i egenskap av verkstéllighets-
ansvarig,

13§
Sdrskilda behérighetsvillkor for

tjdnstemdn-nen

Om inte annat foreskrivs nagon annanstans
i lag ar behorighetsvillkoren for

3) en regiondirektor och verkstillighetsdi-
rektoren samt en direktor for ett bedom-
ningscentrum, en enhet for samhillspafoljder
och ett fangelse hogre hogskoleexamen samt
1 praktiken visad ledarférméga och lednings-
erfarenhet,

16 §
Utndimningsbehorighet

Statsradet utndmner generaldirektoren.

Generaldirektoren utndmner regiondirekto-
ren, verkstillighetsdirektoren, ledande &ver-
lakaren och tjédnstemédnnen vid centralfor-
valtningsenheten samt anstéller personal i ar-
betsavtalsforhédllande vid centralférvaltnings-
enheten. Generaldirektdren kan delegera be-
horigheten att utndmna tjansteménnen och att
anstdlla personal i arbetsavtalsforhallande vid
centralforvaltningsenheten till en tjansteman
som &r hans eller hennes vikarie.

Regiondirektoren, verkstéllighetsdirekto-
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ren och direktoren for ett bedéomningscen-
trum, en enhet for samhéllspaféljder och ett
fangel-se utndmner de tjdnstemén och anstél-
ler den personal i arbetsavtalsforhallande som
ar un-derstdlld honom eller henne.

Ledande overldkaren utndmner de tjénste-
mén och anstéller den personal i arbetsavtals-
forhéllande som ar understilld honom eller
henne och utndmner Overldkaren som leder
ett sjukhus eller en poliklinik. Den 6verlédka-
re som leder ett sjukhus eller en poliklinik
utndmner de tjanstemidn och anstiller den
personal i arbetsavtalsforhallande som dr un-
derstélld honom eller henne.

19 §

Beviljande av tjdnstledighet

Generaldirektdren eller ndgon annan tjins-
teman vid centralforvaltningsenheten som
anges 1 arbetsordningen beviljar verkstillig-
hetsdirektéren och ledande Overldkaren
tjanstledighet. Verkstillighetsdirektoren eller
nigon annan tjdnsteman som anges i arbets-
ordningen beviljar tjénstemédn som &r under-
stillda verkstillighetsdirektoren tjanstledig-
het. Ledande Overldkaren eller ndgon annan
tjdnsteman som anges i arbetsordningen be-
viljar den overldkare som leder ett sjukhus
eller en poliklinik tjanstledighet. Den overla-
kare som leder ett sjukhus eller en poliklinik
eller ndgon annan tjdnsteman som anges i
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ar-betsordningen beviljar tjanstemadn som ar
un-derstdllda den Overldkare som leder ett
sjuk-hus eller en poliklinik tjanstledighet.

21§

Skotseln av uppgifter vid andra
verksamhets-enheter

Generaldirektoren eller ndgon annan tjans-
teman vid centralforvaltningsenheten som
anges 1 arbetsordningen kan bestdmma att en
brottspafoljdsregion ockséd ska skdta uppgif-
ter som hor till en annan brottspafoljdsregion
eller en riksomfattande enhet eller att en riks-
omfattande enhet ska skota uppgifter som hor
till en brottspafoljdsregion.

Regiondirektoren, verkstéllighetsdirekto-
ren eller ledande Overldkaren vid hélsovard-
sen-heten kan bestimma att en tjansteman
som dr understidlld honom eller henne ska
skota sa-dana uppgifter som hor till en annan
brottspafoljdsregion eller en riksomfattande
enhet eller att en riksomfattande enhet ska
skota uppgifter som hor till en brottspafoljds-
region. Tjanstemannen i fraga och verksam-
hetsenheterna ska sinsemellan avtala om den
uppgiftshelhet som skots pa detta sétt.

Denna forordning trdder i kraft den 1 ja-
nuari 2013.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna forordning far vidtas innan forord-
ningen tréder i kraft.

Justitieminister Anna-Maja Henriksson

Regeringsrdd Leena Kuusama
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