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F ö r o r d n i n g

Nr 16

om ikraftträdande av konventionen om förbud mot och omedelbara insatser för att
avskaffa de värsta formerna av barnarbete

Given i Helsingfors den 25 februari 2000

På föredragning av arbetsministern föreskrivs:

1 §
Den vid Internationella arbetskonferensen

den 17 juni 1999 antagna konventionen om
förbud mot och omedelbara insatser för att
avskaffa de värsta formerna av barnarbete,
som har godkänts av riksdagen den 13 de-
cember 1999 och ratificerats av republikens
president den 30 december 1999, varefter

ratifikationen den 17 januari 2000 har
registrerats av Internationella arbetsbyråns
generaldirektör, träder för Finlands del i kraft
den 17 januari 2001 så som därom avtalats.

2 §
Denna förordning träder i kraft den 17

januari 2001.

Helsingfors den 25 februari 2000

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Arbetsminister Sinikka Mönkäre

8—2000 400508H
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(Finlands författningssamlings nr 301/2000)

F ö r o r d n i n g

Nr 17

om ikraftträdande av konventionen om deltidsarbete

Given i Helsingfors den 25 februari 2000

På föredragning av arbetsministern föreskrivs:

1 §
Den vid Internationella arbetskonferensen

den 24 juni 1994 antagna konventionen om
deltidsarbete, som har godkänts av riksdagen
den 11 februari 1999 och ratificerats av
republikens president den 30 april 1999, var-
efter ratifikationen den 25 maj 1999 har re-
gistrerats av Internationella arbetsbyråns

generaldirektör, träder för Finlands del i
kraft den 25 maj 2000 så som därom av-
talats.

2 §
Denna förordning träder i kraft den 25 maj

2000.

Helsingfors den 25 februari 2000

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Arbetsminister Sinikka Mönkäre
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(Översättning)

KONVENTION
(nr 175)

om deltidsarbete

Internationella  arbetsorganisationens  all-
männa konferens,

som har sammankallats till Genève av sty-
relsen för Internationella arbetsbyrån och sam-
lats där den 7 juni 1994 till sitt 81:a möte,

konstaterar den relevans som bestämmelser-
na i konventionen om lika lön, 1951, om
diskriminering (anställning och yrkesutövning),
1958. samt bestämmelserna i konventionen och
rekommendation om arbetstagare med famil-
jeansvar, 1981, har för deltidsarbetande,

konstaterar den relevans som konventionen
om främjande av sysselsättning och skydd mot
arbetslöshet. 1988, och rekommendationen om
sysselsättningspolitik    (tilläggsbestämmelser).
1984, har för dessa arbetstagare,

inser betydelsen av produktiv och fritt vald
sysselsättning för alla arbetstagare, deltidsarbe-
tets ekonomiska betydelse, behovet av en sys-
selsättningspolitik som beaktar deltidsarbetets
betydelse för skapande av nya arbetsplatser och
behovet att säkerställa skydd för deltidsarbe-
tande då det gäller tillgång till sysselsättning,
arbetsvillkor och social trygghet,

har beslutat anta vissa förslag angående
deltidsarbete, en fråga som utgör den fjärde
punkten på mötets dagordning,

har fastställt att dessa förslag skall ta formen
av en internationell konvention,

antar denna den tjugofjärde dagen i juni
månad nittonhundranittiofyra följande konven-

CONVENTION
No. 175

concernant le travail à temps partiel

La Conférence générale de l’Organisation
internationale du Travail,

Convoquée à Genève par le Conseil d’ad-
ministration du Bureau international du Tra-
vail, et s’y étant réunie le 7 juin 1994, en sa
quatre-vingt-unième session;

Notant la pertinence, pour les travailleurs à
temps partiel, des dispositions de la convention
sur l’égalité de rémunération, 1951, de la
convention concernant la discrimination (em-
ploi et profession), 1958, et de la convention et
de la recommandation sur les travailleurs ayant
des responsabilités familiales, 1981;

Notant aussi la pertinence, pour ces travail-
leurs, de la convention sur la promotion de
l’emploi et la protection contre le chômage,
1988, et de la recommandation concernant la
politique de l’emploi (dispositions complémen-
taires). 1984;

Reconnaissant l’importance que revêt pour
l’ensemble des travailleurs un emploi productif
et librement choisi, l’importance du travail à
temps partiel pour l’économie, la nécessité pour
les politiques de l’emploi de prendre en compte
le rôle que joue le travail à temps partiel dans
la création de possibilités d’emploi supplémen-
taires et la nécessité d’assurer la protection des
travailleurs à temps partiel dans les domaines
de l’accès à l’emploi, des conditions de travail
et de la sécurité sociale;

Après avoir décidé d’adopter diverses propo-
sitions relatives au travail à temps partiel,
question qui constitue le quatrième point à
l’ordre du jour de la session:

Après avoir décidé que ces propositions
prendraient la forme d’une convention interna-
tionale,

adopte, ce vingt-quatrième jour de juin mil
neuf cent quatre-vingt-quatorze, la convention



188 Nr 17

tion, som kan kallas 1994 års konvention om
deltidsarbete.

Artikel l
1. För denna konventions syften:
(a) betyder uttrycket ”deltidsarbetande” en

anställd person vars normala arbetstid är kor-
tare än den normala arbetstiden för jämförbara
heltidsarbetande;

(b) den normala arbetstiden som avses under
(a) kan vara veckoarbetstid eller beräknad på
genomsnitt av en bestämd anställningstid;

(c) uttrycket ”jämförbara heltidsarbetande”
syftar på heltidsarbetande:

(i) med samma anställningsförhållande som
den berörda deltidsarbetande;

(ii) med samma eller liknande slag av arbete
eller yrkesutövning; och

(iii) anställda i samma verksamhetsenhet el-
ler, när det inte finns jämförbara heltidsarbe-
tande i denna verksamhetsenhet, i samma
företag eller, när det inte finns jämförbara
heltidsarbetande i detta företag, i samma
bransch som den berörda deltidsarbetande.

(d) definitionen på ”deltidsarbetande” gäller
inte för heltidsarbetande som drabbats av
partiell arbetslöshet, dvs. av en kollektiv och
temporär minskning av deras normala arbetstid
av ekonomiska, tekniska eller strukturella skäl.

Artikel 2
Denna konvention påverkar inte mer gynn-

samma bestämmelser tillämpliga för deltidsar-
betande enligt andra ILO-konventioner.

Artikel 3
l. Denna konvention gäller alla deltidsarbe-

tande, under förutsättning att en medlemsstat.
efter konsultationer med arbetsgivares och ar-
betstagares representativa organisationer, helt
eller delvis kan undanta från dess omfattning
vissa kategorier av arbetstagare eller av företag

ci-après, qui sera dénommée Convention sur le
travail à temps partiel, 1994.

Article 1
Aux fins de la présente convention:
a) l’expression «travailleur à temps partiel»

désigne un travailleur salarié dont la durée
normale du travail est inférieure à celle des
travailleurs à plein temps se trouvant dans une
situation comparable;

b) la durée normale du travail visée à l’ali-
néa a) peut être calculée sur une base hebdo-
madaire ou en moyenne au cours d’une période
d’emploi donnée;

c) l’expression «travailleur à plein temps se
trouvant dans une situation comparable» se
réfère à un travailleur à plein temps:

i) ayant le même type de relation d’emploi;

ii) effectuant le même type de travail, ou un
type de travail similaire, ou exerçant le même
type de profession, ou un type de profession
similaire;

iii) et employé dans le même établissement
ou, en l’absence de travailleurs à plein temps se
trouvant dans une situation comparable dans
cet établissement, dans la même entreprise ou,
en l’absence de travailleurs à plein temps se
trouvant dans une situation comparable dans
cette entreprise, dans la même branche d’acti-
vité que le travailleur à temps partiel visé;

d) les travailleurs à plein temps en chômage
partiel, c’est-à-dire affectés par une réduction
collective et temporaire de leur durée normale
de travail pour des raisons économiques, tech-
niques ou structurelles, ne sont pas considérés
comme des travailleurs à temps partiel.

Article 2
La présente convention n’affecte pas les

dispositions plus favorables applicables aux
travailleurs à temps partiel en vertu d’autres
conventions internationales du travail.

Article 3
1. La présente convention s’applique à tous

les travailleurs à temps partiel, étant entendu
qu’un Membre pourra, après consultation des
organisations représentatives des employeurs et
des travailleurs intéressés, exclure totalement
ou partiellement de son champ d’application



Nr 17 189

där dess tillämpning för dessa kategorier skulle
förorsaka problem av betydande art.

2. Varje medlemsstat som har ratificerat
denna konvention, och som utnyttjar den
möjlighet som erbjuds i föregående punkt skall,
i sin rapport om tillämpning av konventionen
enligt artikel 22 i Internationella arbetsorgani-
sationens stadga, ange alla speciella kategorier
av arbetstagare eller företag således undantag-
na och skälen till att detta undantag bedömdes
eller fortfarande bedöms nödvändigt.

Artikel 4
Åtgärder skall vidtas för att säkerställa att

deltidsarbetande får samma skydd som det som
beviljats jämförbara heltidsarbetande när det
gäller:

(a) rätten att organisera sig. att kollektivför-
handla och att verka som arbetstagares repre-
sentanter;

(b) arbetstagarnas säkerhet och hälsa på
arbetsplatserna;

(c) diskriminering i anställning och yrkesut-
övning.

Artikel 5
Åtgärder förenliga med nationell lagstiftning

och praxis skall vidtas för att säkerställa att
deltidsarbetande inte enbart för att de arbetar
deltid får en grundlön som. proportionellt
räknat på tim-, prestations- eller ackordsbasis.
är lägre än grundlönen för jämförbara heltids-
arbetande beräknad enligt samma metod.

Artikel 6
Lagstadgade socialskyddssystem som baseras

på yrkesverksamhet skall anpassas till de del-
tidsarbetandes yrkesmässiga omständigheter så
att dessa arbetstagare åtnjuter villkor likvärdi-
ga de som jämförbara heltidsarbetande har.
Där det är lämpligt kan dessa villkor fastställas
genom hänvisning till arbetstid, avgifter eller
inkomster, eller genom andra metoder som är
förenliga med nationell lagstiftning och praxis.

des catégories particulières de travailleurs ou
d’établissements lorsque sa mise en oeuvre à
leur égard soulève des problèmes particuliers
d’une importance non négligeable.

2. Tout Membre qui ratifie la présente
convention et qui se prévaut de la possibilité
offerte au paragraphe précédent doit. dans ses
rapports sur l’application de la convention
présentés au titre de l’article 22 de la Consti-
tution de l’Organisation internationale du Tra-
vail, indiquer toute catégorie particulière de
travailleurs ou d’établissements ainsi exclue et
les raisons pour lesquelles cette exclusion a été
ou reste jugée nécessaire.

Article 4
Des mesures doivent être prises afin que les

travailleurs à temps partiel reçoivent la même
protection que celle dont bénéficient les travail-
leurs à plein temps se trouvant dans une
situation comparable en ce qui concerne:

a) le droit d’organisation, le droit de négo-
ciation collective et celui d’agir en qualité de
représentants des travailleurs:

b) la sécurité et la santé au travail:
c) la discrimination dans l’emploi et la pro-

fession.

Article 5
Des mesures appropriées à la législation et à

la pratique nationales doivent être prises pour
que les travailleurs à temps partiel ne per-
çoivent pas, au seul motif qu’ils travaillent à
temps partiel, un salaire de base qui. calculé
proportionnellement sur une base horaire, au
rendement ou à la pièce, soit inférieur au
salaire de base, calculé selon la même méthode.
des travailleurs à plein temps se trouvant dans
une situation comparable.

Article 6
Les régimes légaux de sécurité sociale qui

sont liés à l’exercice d’une activité profession-
nelle doivent être adaptés de manière à ce que
les travailleurs à temps partiel bénéficient de
conditions équivalentes à celles des travailleurs
à plein temps se trouvant dans une situation
comparable; ces conditions pourront être dé-
terminées à proportion de la durée du travail.
des cotisations ou des gains ou par d’autres
méthodes conformes à la législation et à la
pratique nationales.

3 400508H/8
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Artikel 7
Åtgärder skall vidtas för att säkerställa att

deltidsarbetande får villkor likvärdiga med de
som jämförbara heltidsarbetande har då det
gäller:

(a) moderskapsskydd;
(b) upphörande av anställning;
(c) betald semester och betalda allmänna

helgdagar; och
(d) sjukledighet,
underförstått att penningersättningar kan

fastställas i proportion till arbetstid eller in-
komster.

Artikel 8
1. Deltidsarbetande vars inkomster eller ar-

betstid ligger under specificerade miniminivåer
kan av en medlemsstat undantas

(a) från omfattningen av alla de lagstadgade
socialskyddssystem som avses i artikel 6. utom
de som ger ersättning för olycksfall i arbete
eller yrkessjukdom;

(b) från omfattningen av alla de åtgärder
vidtagna inom de områden som omfattas av
artikel 7, utom de som gäller moderskaps-
skyddsåtgärder andra än de som lagstadgade
socialskyddssystem erbjuder.

2. De miniminivåer som nämns i punkt l
ovan skall vara tillräckligt låga för att inte
undanta en oskäligt stor procentandel av del-
tidsarbetande.

3. En medlemsstat som utnyttjar den möjlig-
het som ges under punkt l ovan skall:

(a) periodvis se över gällande miniminivåer:

(b) i sina rapporter om tillämpningen av
konventionen enligt artikel 22 i Internationella
arbetsorganisationens stadga, ange gällande
miniminivåer, skälet till dem samt huruvida
man överväger att stegvis utvidga skyddet för
att även gälla de undantagna arbetstagarna.

4. De mest representativa organisationerna
för arbetsgivare och arbetstagare skall konsul-
teras vid upprättande, granskning eller omar-
betning av de miniminivåer som avses i denna
artikel.

Artikel 9
l. Åtgärder skall vidtas för att underlätta

Article 7
Des mesures doivent être prises afin que les

travailleurs à temps partiel bénéficient de con-
ditions équivalentes à celles des travailleurs à
plein temps se trouvant dans une situation
comparable dans les domaines suivants:

a) la protection de la maternité;
b) la cessation de la relation de travail;
c) le congé annuel payé et les jours fériés

payés;
d) le congé de maladie,
étant entendu que les prestations pécuniaires

pourront être déterminées à proportion de la
durée du travail ou des gains.

Article 8
1. Les travailleurs à temps partiel dont la

durée du travail ou les gains sont inférieurs à
des seuils déterminés pourront être exclus par
un Membre:

a) du champ d’application de l’un quelcon-
que des régimes légaux de sécurité sociale visés
à l’article 6, sauf s’il s’agit des prestations
d’accidents du travail et de maladies profes-
sionnelles;

b) du champ d’application de l’une quelcon-
que des mesures adoptées dans les domaines
visés à l’article 7, à l’exception des mesures de
protection de la maternité autres que celles qui
sont prévues par des régimes légaux de sécurité
sociale.

2. Les seuils mentionnés au paragraphe 1
doivent être suffisamment bas pour ne pas
exclure un pourcentage indûment élevé de
travailleurs à temps partiel.

3. Un Membre qui se prévaut de la possibi-
lité prévue au paragraphe 1 ci-dessus doit:

a) revoir périodiquement les seuils en vi-
gueur:

b) préciser, dans ses rapports sur l’applica-
tion de la convention présentés au titre de
l’article 22 de la Constitution de l’Organisation
internationale du Travail, les seuils en vigueur
et leurs raisons et indiquer s’il est envisagé
d’étendre progressivement la protection aux
travailleurs exclus.

4. Les organisations les plus représentatives
des employeurs et des travailleurs doivent être
consultées au sujet de la fixation, du réexamen
et de la révision des seuils visés au présent
article.

Article 9
1. Des mesures doivent être prises pour
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tillgången till produktivt och fritt valt deltids-
arbete som möter behoven hos både arbetsgi-
vare och arbetstagare, under förutsättning att
det skydd som avses i artiklarna 4—7 säker-
ställs.

2. Dessa åtgärder skall omfatta:
(a) granskning av lagar och föreskrifter som

kan hindra eller motverka utvägar till eller
accepterande av deltidsarbete;

(b) användande av arbetskraftsservice, där
sådan existerar, för att i samband med infor-
mations- och platsförmedlingsverksamheten
identifiera och informera om möjligheter till
deltidsarbete;

(c) speciell uppmärksamhet inom sysselsätt-
ningspolitiken på specifika gruppers behov och
preferenser, såsom arbetslösa, arbetstagare med
familjeansvar, äldre arbetstagare, arbetstagare
med handikapp och arbetstagare som genom-
går utbildning eller praktik.

3. Dessa åtgärder kan även innefatta forsk-
ning och spridning av information om i vilken
utsträckning deltidsarbete motsvarar arbetsgi-
varnas och arbetstagarnas ekonomiska och
sociala syften.

Artikel 10
Där så är lämpligt skall åtgärder vidtas för

att säkerställa att övergång från heltids- till
deltidsarbete eller vice versa kan väljas fritt i
enlighet med nationell lagstiftning och praxis.

Artikel 11
Bestämmelserna i denna konvention skall

tillämpas genom lagar eller föreskrifter, utom i
den mån de verkställs genom kollektivavtal
eller på annat sätt i linje med nationell praxis.
De mest representativa organisationerna för
arbetsgivare och arbetstagare skall konsulteras
innan sådana lagar eller föreskrifter antas.

Artikel 12
Ratifikationsdokument avseende denna kon-

vention skall sändas till Internationella arbets-
byråns generaldirektör för registrering.

Artikel 13
1. Denna konvention skall vara bindande

faciliter l’accès au travail à temps partiel
productif et librement choisi qui réponde aux
besoins tant des employeurs que des travail-
leurs sous réserve que la protection visée aux
articles 4 à 7 ci-dessus soit assurée.

2. Ces mesures doivent comporter:
a) le réexamen des dispositions de la législa-

tion susceptibles d’empêcher ou de décourager
le recours au travail à temps partiel ou l’ac-
ceptation de ce type de travail;

b) l’utilisation des services de l’emploi, lors-
qu’il en existe, pour identifier et faire connaître
les possibilités de travail à temps partiel au
cours de leurs activités d’information et de
placement;

c) une attention spéciale, dans le cadre des
politiques de l’emploi, aux besoins et aux
préférences de groupes spécifiques tels que les
chômeurs, les travailleurs ayant des responsa-
bilités familiales, les travailleurs âgés, les tra-
vailleurs handicapés et les travailleurs qui
étudient ou sont en formation.

3. Ces mesures peuvent comprendre égal-
ement des recherches et la diffusion d’informa-
tions sur la mesure dans laquelle le travail à
temps partiel répond aux objectifs économiques
et sociaux des employeurs et des travailleurs.

Article 10
Dans les cas appropriés, des mesures doivent

être prises afin que le transfert d’un travail à
plein temps à un travail à temps partiel, ou vice
versa, soit volontaire, conformément à la légis-
lation et à la pratique nationales.

Article 11
Les dispositions de la présente convention

doivent être mises en oeuvre par voie de
législation, sauf dans la mesure où il leur est
donné effet par voie de conventions collectives
ou par tout autre moyen conforme à la
pratique nationale. Les organisations les plus
représentatives des employeurs et des travail-
leurs doivent être consultées préalablement à
l’adoption d’une telle législation.

Article 12
Les ratifications formelles de la présente

convention seront communiquées au Directeur
général du Bureau international du Travail et
par lui enregistrées.

Article 13
1. La présente convention ne liera que les
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endast för de medlemmar av Internationella
arbetsorganisationen vilkas ratifikationer har
registrerats hos generaldirektören.

2. Den träder i kraft tolv månader efter den
dag då ratifikationer från två medlemsstater
har registrerats hos generaldirektören.

3. Därefter träder konventionen i kraft för
varje medlemsstat tolv månader efter den dag
då dess ratifikation har registrerats.

Artikel 14
1. En medlemsstat som har ratificerat denna

konvention kan, sedan tio år förflutit från den
dag då konventionen först träder i kraft, säga
upp den genom en skrivelse som sänds till
Internationella arbetsbyråns generaldirektör
för registrering. Sådan uppsägning får inte
verkan förrän ett år efter den dag då den har
registrerats.

2. Varje medlemsstat, som har ratificerat
denna konvention och som inte inom det år
som följer på utgången av den i föregående
punkt omnämnda tioårsperioden gör bruk av
sin uppsägningsrätt enligt denna artikel, kom-
mer att vara bunden för en ytterligare period
av tio år och kan därefter säga upp konven-
tionen vid utgången av varje period om tio år
på de villkor som föreskrivs i denna artikel.

Artikel 15
1. Internationella arbetsbyråns generaldirek-

tör skall underrätta samtliga medlemmar av
Internationella arbetsorganisationen om regi-
streringen av alla ratifikationer och uppsäg-
ningar som generaldirektören har tagit emot
från organisationens medlemmar.

2. När generaldirektören underrättar organi-
sationens medlemmar om registreringen av den
andra ratifikationen i ordningen som han har
tagit emot, skall han fästa medlemmarnas
uppmärksamhet på den dag då konventionen
träder i kraft.

Artikel 16
Internationella arbetsbyråns generaldirektör

skall, för registrering enligt artikel 102 i För-
enta nationernas stadga, lämna Förenta natio-
nernas generalsekreterare fullständiga upplys-
ningar om samtliga ratifikationer och uppsäg-
ningar som har registrerats hos honom i
enlighet med bestämmelserna i föregående ar-
tiklar.

Membres de l’Organisation internationale du
Travail dont la ratification aura été enregistrée
par le Directeur général.

2. Elle entrera en vigueur douze mois après
que les ratifications de deux Membres auront
été enregistrées par le Directeur général.

3. Par la suite, cette convention entrera en
vigueur pour chaque Membre douze mois après
la date où sa ratification aura été enregistrée.

Article 14
1. Tout Membre ayant ratifié la présente

convention peut la dénoncer à l’expiration
d’une période de dix années après la date de la
mise en vigueur initiale de la convention, par
un acte communiqué au Directeur général du
Bureau international du Travail et par lui
enregistré. La dénonciation ne prendra effet
qu’une année après avoir été enregistrée.

2. Tout Membre ayant ratifié la présente
convention qui, dans le délai d’une année après
l’expiration de la période de dix années men-
tionnée au paragraphe précédent, ne fera pas
usage de la faculté de dénonciation prévue par
le présent article sera lié pour une nouvelle
période de dix années et, par la suite, pourra
dénoncer la présente convention à l’expiration
de chaque période de dix années dans les
conditions prévues au présent article.

Article 15
1. Le Directeur général du Bureau interna-

tional du Travail notifiera à tous les Membres
de l’Organisation internationale du Travail
l’enregistrement de toutes les ratifications et
dénonciations qui lui seront communiquées par
les Membres de l’Organisation.

2. En notifiant aux Membres de l’Or-
ganisation l’enregistrement de la deuxième ra-
tification qui lui aura été communiquée, le
Directeur général appellera l’attention des
Membres de l’Organisation sur la date à
laquelle la présente convention entrera en
vigueur.

Article 16
Le Directeur général du Bureau international

du Travail communiquera au Secrétaire général
des Nations Unies, aux fins d’enregistrement.
conformément à l’article 102 de la Charte des
Nations Unies, des renseignements complets au
sujet de toutes ratifications et de tous actes de
dénonciation qu’il aura enregistrés conformé-
ment aux articles précédents.
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Artikel 17
När Internationella arbetsbyråns styrelse an-

ser det behövligt skall den lämna Internatio-
nella arbetsorganisationens allmänna konferens
en redogörelse för denna konventions tillämp-
ning och undersöka om det finns anledning att
föra upp på konferensens dagordning frågan
om revidering, helt eller delvis, av konventio-
nen.

Artikel 18
1. Om konferensen antar en ny konvention

varigenom denna konvention helt eller delvis
revideras och den nya konventionen inte före-
skriver annat, skall

a) en medlemsstats ratifikation av den nya
reviderade konventionen anses i sig innebära
omedelbar uppsägning av denna konvention.
utan hinder av bestämmelserna i artikel 14
ovan, om och när den nya konventionen har
trätt i kraft:

b) från den dag då den nya reviderade
konventionen träder i kraft, denna konvention
upphöra att vara öppen för ratifikation av
medlemsstaterna.

2. Denna konvention skall likväl förbli gäl-
lande till form och innehåll för de medlemssta-
ter som har ratificerat den. men inte den nya
reviderade konventionen.

Artikel 19
De engelska och franska versionerna av

denna konventionstext har lika giltighet.

Article 17
Chaque fois qu’il le jugera nécessaire, le

Conseil d’administration du Bureau interna-
tional du Travail présentera à la Conférence
générale un rapport sur l’application de la
présente convention et examinera s’il y a lieu
d’inscrire à l’ordre du jour de la Conférence la
question de sa révision totale ou partielle.

Article 18
1. Au cas où la Conférence adopterait une

nouvelle convention portant révision totale ou
partielle de la présente convention, et à moins
que la nouvelle convention ne dispose autre-
ment:

a) la ratification par un Membre de la
nouvelle convention portant révision en-
traînerait de plein droit, nonobstant l’article 14
ci-dessus, dénonciation immédiate de la pré-
sente convention, sous réserve que la nouvelle
convention portant révision soit entrée en
vigueur;

b) à partir de la date de l’entrée en vigueur
de la nouvelle convention portant révision, la
présente convention cesserait d’être ouverte à la
ratification des Membres.

2. La présente convention demeurerait en
tout cas en vigueur dans sa forme et teneur
pour les Membres qui l’auraient ratifiée et qui
ne ratifieraient pas la convention portant révi-
sion.

Article 19
Les versions française et anglaise du texte de

la présente convention font également foi.
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REKOMMENDATION
(nr 182)

om deltidsarbete

Internationella  arbetsorganisationens  all-
männa konferens,

som har sammankallats till Genève av sty-
relsen för Internationella arbetsbyrån och sam-
lats där den 7 juni 1994 till sitt 81:a möte,

har beslutat anta vissa förslag angående
deltidsarbete, en fråga som utgör den fjärde
punkten på mötets dagordning,

har fastställt att dessa förslag skall ta formen
av en rekommendation som kompletterar 1994
års konvention om deltidsarbete, och

antar denna den tjugofjärde dagen i juni
månad nittonhundranittiofyra följande rekom-
mendation, som kan kallas 1994 års rekom-
mendation om deltidsarbete.

1. Bestämmelserna i denna rekommendation
bör betraktas tillsammans med de i 1994 års
konvention om deltidsarbete (hädanefter hän-
visad till som ”konventionen”).

2. För denna rekommendations syften:
(a) betyder uttrycket ”deltidsarbetande” en

anställd person vars normala arbetstid är kor-
tare än den normala arbetstiden för jämförbara
heltidsarbetande;

(b) den normala arbetstiden som avses under
(a) kan vara veckoarbetstid eller beräknad på
genomsnitt av en bestämd anställningstid:

(c) uttrycket ”jämförbara heltidsarbetande”
syftar på heltidsarbetande:

(i) med samma slags anställningsförhållande
som den berörda deltidsarbetande;

(ii) med samma eller liknande slag av arbete
eller yrkesutövning; och

RECOMMANDATION
No. 182

concernant le travail à temps partiel

La Conférence générale de l’Organisation
internationale du Travail,

Convoquée à Genève par le Conseil d’ad-
ministration du Bureau international du Tra-
vail, et s’y étant réunie le 7 juin 1994, en sa
quatre-vingt-unième session;

Après avoir décidé d’adopter diverses propo-
sitions relatives au travail à temps partiel,
question qui constitue le quatrième point à
l’ordre du jour de la session;

Après avoir décidé que ces propositions
prendraient la forme d’une recommandation
complétant la convention sur le travail à temps
partiel, 1994,

adopte, ce vingt-quatrième jour de juin mil
neuf cent quatre-vingt-quatorze, la recomman-
dation ci-après, qui sera dénommée Recom-
mandation sur le travail à temps partiel, 1994.

1. Les dispositions de la présente recomman-
dation devraient être considérées concurrem-
ment avec celles de la convention sur le travail
à temps partiel, 1994 (ci-après dénommée la
convention).

2. Aux fins de la présente recommandation:
a) l’expression «travailleur à temps partiel»

désigne un travailleur salarié dont la durée
normale du travail est inférieure à celle des
travailleurs à plein temps se trouvant dans une
situation comparable;

b) la durée normale du travail visée à l’ali-
néa a) peut être calculée sur une base hebdo-
madaire ou en moyenne au cours d’une période
d’emploi donnée;

c) l’expression «travailleur à plein temps se
trouvant dans une situation comparable» se
réfère à un travailleur à plein temps:

i) ayant le même type de relation d’emploi;

ii) effectuant le même type de travail, ou un
type de travail similaire, ou exerçant le même
type de profession, ou un type de profession
similaire;
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(iii) anställda i samma verksamhetsenhet el-
ler, när det inte finns jämförbara heltidsarbe-
tande i denna verksamhetsenhet, i samma
företag eller, när det inte finns jämförbara
heltidsarbetande i detta företag, i samma
bransch som den berörda deltidsarbetande.

(d) definitionen på ”deltidsarbetande” gäller
inte för heltidsarbetande som drabbats av
partiell arbetslöshet, dvs. av en kollektiv och
temporär minskning av deras normala arbetstid
av ekonomiska, tekniska eller strukturella skäl.

3. Denna rekommendation gäller alla del-
tidsarbetande.

4. I enlighet med nationell lagstiftning och
praxis bör arbetsgivare rådgöra med företrä-
darna för berörda arbetstagare om införande
eller utvidgning av deltidsarbete i stor skala,
om de regler och tillvägagångssätt som gäller
för sådant arbete och om de skyddande och
främjande åtgärder som kan vara lämpliga.

5. Deltidsarbetande bör informeras skriftligt
eller på annat sätt som är förenligt med
nationell lagstiftning och praxis om sina spe-
cifika anställningsvillkor.

6. De anpassningar till lagstadgade social-
försäkringssystem som baserar sig på yrkes-
verksamhet och som måste göras i enlighet med
artikel 6 i konventionen bör syfta till

(a) om lämpligt, progressivt sjunkande mini-
mikrav, baserade på inkomst eller arbetstid,
som ett villkor för att omfattas av dessa
system;

(b) när det kan anses lämpligt, att bevilja
deltidsarbetande minimi- eller enhetliga förmå-
ner. i synnerhet förmåner vid ålderdom, inva-
liditets- och sjukförmåner, moderskapsförmå-
ner och familjeförmåner;

(c) att i princip acceptera att deltidsarbetan-
de vars anställning har upphört eller tills vidare
dragits in och som endast söker deltidsanställ-
ning uppfyller villkoren att stå till förfogande
för arbete som krävs för utbetalning av ut-
komstskydd för arbetslösa;

(d) att reducera risken att deltidsarbetande
kan bestraffas av system som:

iii) et employé dans le même établissement
ou, en l’absence de travailleurs à plein temps se
trouvant dans une situation comparable dans
cet établissement, dans la même entreprise ou,
en l’absence de travailleurs à plein temps se
trouvant dans une situation comparable dans
cette entreprise, dans la même branche d’acti-
vité,

que le travailleur à temps partiel visé;
d) les travailleurs à plein temps en chômage

partiel, c’est-à-dire affectés par une réduction
collective et temporaire de leur durée normale
de travail pour des raisons économiques, tech-
niques ou structurelles, ne sont pas considérés
comme des travailleurs à temps partiel.

3. La présente recommandation s’applique à
tous les travailleurs à temps partiel.

4. Conformément à la législation et à la
pratique nationales, l’employeur devrait consul-
ter les représentants des travailleurs concernés
au sujet de l’introduction ou de l’extension, sur
une large échelle, du travail à temps partiel, au
sujet des règles et procédures applicables à ce
type de travail ainsi qu’au sujet des mesures
protectrices et promotionnelles qui peuvent être
appropriées.

5. Les travailleurs à temps partiel devraient
être informés de leurs conditions d’emploi
spécifiques par écrit ou par tout autre moyen
conforme à la législation et à la pratique
nationales.

6. Les adaptations à apporter, conformé-
ment à l’article 6 de la convention, aux régimes
légaux de sécurité sociale liés à l’exercice d’une
activité professionnelle devraient tendre à:

a) abaisser progressivement, s’il y a lieu, les
exigences relatives aux seuils de gains ou de
durée du travail qui permettent l’accès à ces
régimes;

b) assurer aux travailleurs à temps partiel,
s’il y a lieu, le bénéfice des prestations mini-
males ou forfaitaires prévues, notamment en
matière de vieillesse, de maladie, d’invalidité et
de maternité ainsi qu’en matière d’allocations
familiales;

c) admettre en principe que les travailleurs à
temps partiel dont la relation de travail a pris
fin ou a été suspendue et qui sont demandeurs
seulement d’un emploi à temps partiel remplis-
sent la condition de disponibilité pour le travail
requise pour le versement d’allocations de
chômage;

d) réduire le risque que les travailleurs à
temps partiel soient pénalisés par des régimes
qui:
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(i) gör rätten till förmåner avhängig av en
kvalificeringsperiod, uttryckt i avgiftsperioder, i
försäkring eller anställning under en viss refe-
rensperiod; eller

(ii) fastställer förmånsbeloppet både med av-
seende på ett genomsnitt av tidigare inkomster
och avgiftsperiodens längd, i försäkring eller
anställning.

7. (l) Där så är lämpligt bör minimikrav för
tillträde till privata system för yrkesverksamma
som kompletterar eller ersätter lagstadgade
socialförsäkringssystem progressivt minskas för
att tillåta att deltidsarbetande i så stor ut-
sträckning som möjligt kan omfattas.

(2) Deltidsarbetande bör omfattas av sådana
system på villkor lika de som gäller för
jämförbara heltidsarbetande. Där så är lämp-
ligt kan dessa villkor fastställas i förhållande
till arbetstid, avgifter eller inkomster.

8. (l) När det kan anses lämpligt bör sådana
minimikrav som gäller arbetstid och inkomster,
specificerade i artikel 8 i konventionen med
avseende på de områden som nämns i dess
artikel 7, progressivt minskas.

(2) Anställningsperioder som satts som vill-
kor för skydd inom de områden som nämns i
artikel 7 i konventionen bör inte vara längre
för deltidsarbetande än för jämförbara heltids-
arbetande.

9. I de fall där deltidsarbetande har fler än
ett arbete, skall dessas totala arbetstid, social-
skyddsavgifter eller inkomster beaktas vid av-
görande av om de uppfyller de minimikrav i
lagstadgade socialskyddssystem som baserar sig
på yrkesverksamhet.

10. Deltidsarbetande bör på likvärdig basis
komma i åtnjutande av ekonomisk kompensa-
tion, i tillägg till grundlön, som jämförbara
heltidsarbetande erhåller.

11. Alla lämpliga åtgärder bör vidtas för att
säkerställa att, så långt det praktiskt är möjligt,
deltidsarbetande på en likvärdig basis har
tillgång till välfärdsinrättningar och social ser-
vice hos det berörda företaget; dessa inrätt-
ningar och denna service skall så långt möjligt

i) subordonnent le droit aux prestations à
une période déterminée de cotisation, d’assu-
rance ou d’emploi au cours d’une période de
référence donnée; ou

ii) fixent le montant des prestations par
référence à la fois à la moyenne des gains
antérieurs et à la durée des périodes de cotisa-
tion, d’assurance ou d’emploi.

7. (1) Dans les cas appropriés, les exigences
relatives aux seuils d’accès à des régimes
professionnels privés complétant ou remplaçant
des régimes légaux de sécurité sociale devraient
être progressivement abaissées pour permettre
la couverture la plus large possible des travail-
leurs à temps partiel.

(2) Les travailleurs à temps partiel devraient
bénéficier dans ces régimes de conditions équi-
valentes à celles des travailleurs à plein temps
se trouvant dans une situation comparable;
selon le cas, ces conditions pourraient être
déterminées à proportion de la durée du
travail, des cotisations ou des gains.

8. (1) S’il y a lieu, les exigences relatives aux
seuils de durée du travail ou de gains fixées en
vertu de l’article 8 de la convention dans les
domaines visés à l’article 7 de celle-ci devraient
être progressivement abaissées.

(2) Les périodes de service exigées pour
bénéficier de la protection dans les domaines
visés à l’article 7 de la convention ne devraient
pas être plus longues pour les travailleurs à
temps partiel que pour les travailleurs à plein
temps se trouvant dans une situation compa-
rable.

9. Lorsque les travailleurs à temps partiel
ont plus d’un emploi, la somme de leurs heures
de travail, de leurs cotisations ou de leurs gains
devrait être prise en considération pour déter-
miner s’ils satisfont aux exigences de seuils
établies par les régimes légaux de sécurité
sociale liés à l’exercice d’une activité profes-
sionnelle.

10. Les travailleurs à temps partiel devraient
bénéficier sur une base équitable des compen-
sations pécuniaires qui s’ajoutent au salaire de
base des travailleurs à plein temps se trouvant
dans une situation comparable.

11. Toutes les mesures appropriées devraient
être prises afin que les travailleurs à temps
partiel aient, dans la mesure où cela est
réalisable, accès sur une base équitable aux
installations et services de bien-être de l’éta-
blissement considéré; lesdites installations et
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anpassas så, att de beaktar deltidsarbetandes
behov.

12. (l) Arbetstidens längd och schemalägg-
ning för deltidsarbetande bör fastställas med
hänsyn till såväl arbetstagarnas intressen som
företagets behov.

(2) Så långt möjligt, bör förändringar i
överenskommet arbetsschema och arbete utan-
för schemalagd arbetstid vara föremål för
restriktioner och besked i förväg.

(3) Ett system för kompensation för arbete
utanför överenskommet arbetsschema skall va-
ra föremål för förhandlingar i enlighet med
nationell lagstiftning och praxis.

13. I enlighet med nationell lagstiftning och
praxis, bör deltidsarbetande på likvärdig grund
och så långt möjligt på lika villkor ha tillgång
till alla former av ledighet som finns tillgäng-
liga för jämförbara heltidsarbetande, i synner-
het betald ledighet för utbildning, föräldra-
ledighet och ledighet för sjukt barn eller annan
medlem i arbetstagarens närmaste familj.

14. Där så är lämpligt bör samma regler
gälla för deltidsarbetande som för jämförbara
heltidsarbetande med hänsyn till schemalägg-
ning av semester och arbete på traditionella
vilodagar och allmänna helgdagar.

15. Där så är praktiskt möjligt, bör lämpliga
åtgärder vidtas för att överkomma specifika
svårigheter för deltidsarbetandes tillgång till
utbildning, karriärmöjligheter och yrkesmässig
rörlighet.

16. Bestämmelser  i  lagstadgade  social-
skyddssystem baserade på yrkesverksamhet
som kan motverka tillträde till eller accepter-
ande av deltidsarbetande bör anpassas, i syn-
nerhet de som:

(a) resulterar i proportionellt högre avgifter
för deltidsarbetande, om de inte berättigas av
motsvarande proportionellt större förmåner;

(b) oskäligt minskar utkomstskyddet för ar-

services devraient, dans toute la mesure possi-
ble, être adaptés pour tenir compte des besoins
des travailleurs à temps partiel.

12. (1) Le nombre et l’aménagement des
heures de travail des travailleurs à temps partiel
devraient être déterminés en tenant compte à la
fois des intérêts du travailleur et des besoins de
l’établissement.

(2) Autant que possible, les modifications ou
les dépassements de l’horaire de travail conve-
nu devraient faire l’objet de restrictions et d’un
préavis.

(3) Le système des compensations à accorder
en cas de dépassement de l’horaire convenu
devrait faire l’objet de négociations, confor-
mément à la législation et à la pratique
nationales.

13. Conformément à la législation et à la
pratique nationales, les travailleurs à temps
partiel devraient avoir accès sur une base
équitable, et autant que possible dans des
conditions équivalentes, à tous les types de
congés octroyés aux travailleurs à plein temps
se trouvant dans une situation comparable.
notamment au congé-éducation payé. au congé
parental et au congé en cas de maladie d’un
enfant ou d’un autre membre de la famille
directe du travailleur.

14. Les mêmes règles devraient, s’il y a lieu,
s’appliquer aux travailleurs à temps partiel et
aux travailleurs à plein temps se trouvant dans
une situation comparable en ce qui concerne les
dates des congés annuels et le travail effectué
au cours d’un jour de repos habituel ou d’un
jour férié.

15. Des mesures devraient être prises, s’il y a
lieu, pour surmonter les contraintes spécifiques
que rencontrent les travailleurs à temps partiel
en ce qui concerne l’accès à la formation, la
progression et la mobilité professionnelles.

16. Les dispositions des régimes légaux de
sécurité sociale liés à l’exercice d’une activité
professionnelle qui sont de nature à décourager
le recours au travail à temps partiel ou son
acceptation devraient être adaptées, en particu-
lier celles qui:

a) ont pour résultat d’assujettir les travail-
leurs à temps partiel à des cotisations propor-
tionnellement plus élevées, à moins que celles-ci
ne soient justifiées par des prestations corres-
pondantes proportionnellement plus élevées;

b) réduisent sensiblement, sans motif raison-
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nable, les allocations de chômage versées aux
chômeurs qui acceptent temporairement un
travail à temps partiel;

c) donnent trop d’importance, dans le calcul
des prestations de vieillesse, au revenu réduit
résultant du travail à temps partiel effectué
seulement durant la période qui précède la
retraite.

17. Les employeurs devraient envisager des
mesures visant à faciliter l’accès au travail à
temps partiel à tous les nivaux de l’entreprise,
y compris à des postes qualifiés et à des postes
de direction lorsque cela est approprié.

18. (1) Les employeurs devraient, s’il y a
lieu, prendre en considération:

a) les demandes de transfert des travailleurs
à plein temps à un travail à temps partiel qui
devient disponible dans l’entreprise;

b) les demandes de transfert des travailleurs
à temps partiel à un travail à plein temps qui
devient disponible dans l’entreprise.

(2) Les employeurs devraient, en temps op-
portun, fournir aux travailleurs des informa-
tions sur les postes à temps partiel et à plein
temps disponibles dans l’établissement de façon
à faciliter les transferts d’un travail à plein
temps à un travail à temps partiel ou vice versa.

19. Le refus d’un travailleur d’être transféré
d’un travail à plein temps à un travail à temps
partiel, ou vice versa, ne devrait pas en tant que
tel constituer un motif valable de licenciement.
sans préjudice de la possibilité de procéder,
conformément à la législation et à la pratique
nationales, à des licenciements pour d’autres
raisons telles que celles qui peuvent résulter des
nécessités du fonctionnement de l’établissement
considéré.

20. Lorsque les conditions nationales ou la
situation de l’établissement le permettent, le
transfert d’un travailleur à un travail à temps
partiel dans des cas justifiés, comme une
grossesse ou la nécessité de prendre soin d’un
jeune enfant ou d’un membre handicapé ou
malade de sa famille directe, ainsi que son
retour ultérieur à un travail à plein temps
devraient être rendus possibles s’il le demande.

21. Lorsque les obligations faites aux em-
ployeurs sont déterminées par le nombre de
travailleurs qu’ils emploient, les travailleurs à
temps partiel devraient être comptés comme
des travailleurs à plein temps. Toutefois, les
travailleurs à temps partiel pourront, s’il y a
lieu, être comptés à proportion de leur durée
du travail, étant entendu que, lorsque les

betslösa för de arbetslösa arbetstagare som
temporärt accepterar deltidsarbete;

(c) i beräkningen av förmåner vid ålderdom.
överbetonar den reducerade inkomsten från
deltidsarbete som innehafts endast under tiden
före pensionering.

17. Arbetsgivare bör överväga åtgärder för
att underlätta tillträde till deltidsarbete på alla
nivåer i företaget, inklusive kvalificerat arbete
och ledande poster, där så är lämpligt.

18. (l) Där så är lämpligt, bör arbetsgivare
ta hänsyn till:

(a) arbetstagares begäran om att få gå över
från heltidsarbete till sådant deltidsarbete som
blir tillgängligt inom företaget.

b) arbetstagares begäran om att få gå över
från deltidsarbete till sådant heltidsarbete som
blir tillgängligt inom företaget.

(2) Arbetsgivare bör i god tid lämna infor-
mation till arbetstagare om tillgången på del-
tids- och heltidsarbeten inom företaget, för att
underlätta övergång från heltids- till deltidsar-
bete eller vice versa.

19. Utan att inverka på ett företags möjlig-
het att i enlighet med nationell lagstiftning och
praxis kunna avskeda arbetstagare, av andra
skäl som t.ex. sammanhänger med företagets
verksamhetsbehov. bör en arbetstagares nekan
att övergå från heltidsarbete till deltidsarbete
eller vice versa inte i sig självt utgöra giltig
grund för avsked.

20. Där nationella villkor eller villkor på
företagsnivå så tillåter, bör arbetstagare ges
möjlighet att i befogade fall, såsom graviditet
eller behovet att ta hand om ett litet barn eller
en handikappad eller sjuk familjemedlem, över-
gå till deltidsarbete och senare återgå till
heltidsarbete.

21. I de fall där arbetsgivarens skyldigheter
är beroende av antalet anställda, skall deltids-
arbetande räknas som heltidsarbetande. När så
är lämpligt kan deltidsarbetande emellertid
räknas i förhållande till sin arbetstid, dock så,
att om dylika förpliktelser gäller det skydd som
nämns i artikel 4 i konventionen, skall de
betraktas som heltidsarbetande.
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22. Det bör spridas information om skydds-
åtgärder som gäller deltidsarbete och om prak-
tiska arrangemang för olika scheman för del-
tidsarbete.

obligations en question se rapportent à la
protection visée à l’article 4 de la convention,
ils devraient être comptés comme des travail-
leurs à plein temps.

22. Des informations devraient être diffusées
sur les mesures protectrices qui s’appliquent au
travail à temps partiel ainsi que sur les moda-
lités pratiques des diverses formes de travail à
temps partiel.

Nr 17



(Finlands författningssamlings nr 302/2000)

F ö r o r d n i n g

Nr 18

om ikraftträdande av konventionen om hemarbete

Given i Helsingfors den 25 februari 2000

På föredragning av arbetsministern föreskrivs:

1 §
Den vid Internationella arbetskonferensen

den 20 juni 1996 antagna konventionen om
hemarbete, som har godkänts av riksdagen
den 6 mars 1998 och ratificerats av republi-
kens president den 29 maj 1998, varefter
ratifikationen den 17 juni 1998 har registre-
rats av Internationella arbetsbyråns

generaldirektör, träder för Finlands del i
kraft den 22 april 2000 så som därom av-
talats.

2 §
Denna förordning träder i kraft den 22

april 2000.

Helsingfors den 25 februari 2000

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Arbetsminister Sinikka Mönkäre
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(Finlands författningssamlings nr 303/2000)

F ö r o r d n i n g

Nr 19

om ikraftträdande av konventionen om tillsyn av sjömäns arbets- och levnadsförhållanden

Given i Helsingfors den 25 februari 2000

På föredragning av arbetsministern föreskrivs:

1 §
Den vid Internationella arbetskonferensen

den 22 oktober 1996 antagna konventionen
om tillsyn av sjömäns arbets- och levnads-
förhållanden, som har godkänts av riksdagen
den 11 november 1998 och ratificerats av
republikens president den 5 februari 1999,
varefter ratifikationen den 24 februari

1999 har registrerats av Internationella ar-
betsbyråns generaldirektör, träder för Fin-
lands del i kraft den 22 april 2000 så som
därom avtalats.

2 §
Denna förordning träder i kraft den 22

april 2000.

Helsingfors den 25 februari 2000

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Arbetsminister Sinikka Mönkäre
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(Finlands författningssamlings nr 304/2000)

F ö r o r d n i n g

Nr 20

om ikraftträdande av konventionen om rekrytering av och arbetsförmedling för sjömän

Given i Helsingfors den 25 februari 2000

På föredragning av arbetsministern föreskrivs:

1 §
Den vid Internationella arbetskonferensen

den 22 oktober 1996 antagna konventionen
om rekrytering av och arbetsförmedling för
sjömän, som har godkänts av riksdagen den
3 februari 1999 och ratificerats av republi-
kens president den 30 april 1999, varefter
ratifikationen den 25 maj 1999 har re-

gistrerats av Internationella arbetsbyråns ge-
neraldirektör, träder för Finlands del i kraft
den 25 maj 2000 så som därom avtalats.

2 §
Denna förordning träder i kraft den 25 maj

2000.

Helsingfors den 25 februari 2000

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Arbetsminister Sinikka Mönkäre
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(Finlands författningssamlings nr 305/2000)

F ö r o r d n i n g

Nr 21

om ikraftträdande av konventionen om privata arbetsförmedlingsbyråer

Given i Helsingfors den 25 februari 2000

På föredragning av arbetsministern föreskrivs:

1 §
Den vid Internationella arbetskonferensen

den 19 juni 1997 antagna konventionen om
privata arbetsförmedlingsbyråer, som har
godkänts av riksdagen den 3 februari 1999
och ratificerats av republikens president den
30 april 1999, varefter ratifikationen den 25
maj 1999 har registrerats av Internationella

arbetsbyråns generaldirektör, träder för Fin-
lands del i kraft den 25 maj 2000 så som
därom avtalats.

2 §
Denna förordning träder i kraft den 25 maj

2000.

Helsingfors den 25 februari 2000

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Arbetsminister Sinikka Mönkäre
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