
SUOMEN SÄÄDÖSKOKOELMA

Muu asiaMnrovvvvjulkisten alojen eläkelain muuttamisesta Julkaistu Helsingissä 28 päivänä joulukuuta 2016

1259/2016

Laki
julkisten alojen eläkelain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
kumotaan julkisten alojen eläkelain (81/2016) 92 §:n 3 momentti ja 171 §:n 2 moment-

ti,
muutetaan 3 §:n 1 momentin 8 kohta, 12 §:n 3 momentti, 40 ja 50 §, 75 §:n otsikon suo-

menkielinen sanamuoto sekä 2 ja 4 momentti, 81 §:n 2 momentti, 84 §:n 3 momentti,
87 §:n 3 momentin 7 kohta, 90 §:n 1 momentti, 91 §, 92 §:n 1 momentti, 96 §:n 1 momen-
tin 1 ja 2 kohta, 128, 129, 131 ja 134 §, 151 §:n 1 momentin 1 kohta, 158 §, 170 §:n 2 mo-
mentti ja 173 § sekä

lisätään 3 §:ään uusi 2 momentti, 87 §:n 3 momenttiin uusi 8 kohta, 137 §:ään uusi
5 momentti ja 157 §:ään uusi 2 momentti seuraavasti:

3 §

Keskeiset määritelmät

Tässä laissa tarkoitetaan:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

8) palkattomalla ajalla aikaa, jolta työntekijälle on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista äitiys-, erityisäitiys-, isyys- tai vanhempainrahaa taikka sairauspäi-
värahaa, osasairauspäivärahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain (1227/2016) mukais-
ta tartuntatautipäivärahaa, vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvaus-
ta, työttömyysturvalain (1290/2002) mukaista ansioon suhteutettua päivärahaa, aikuis-
koulutustuesta annetun lain (1276/2000) mukaista aikuiskoulutustukea, työeläkelakien tai
Kansaneläkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
(566/2005) mukaista kuntoutusrahaa, liikennevakuutuslain perusteella korvattavasta kun-
toutuksesta annetun lain (626/1991) mukaista ansionmenetyskorvausta, työtapaturma- ja
ammattitautilain (459/2015), maatalousyrittäjän työtapaturma- ja ammattitautilain
(873/2015) tai sotilastapaturmalain (1211/1990) mukaista päivärahaa tai kuntoutusrahaa
taikka liikennevakuutuslain (279/1959) mukaista päivärahaa;

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Tässä laissa eläketapahtumalla tarkoitetaan:
1) vanhuuseläkkeen alkamista edeltävän kalenterikuukauden viimeistä päivää;
2) osittaisen varhennetun vanhuuseläkkeen alkamista edeltävän kalenterikuukauden

viimeistä päivää;
3) työkyvyttömyyden alkamista 33 §:ssä tarkoitetulla tavalla;
4) työuraeläkkeen saamisen edellytysten täyttymistä 51 §:n mukaisesti; tai
5) edunjättäjän kuolemaa.
HE 120/2016
StVM 25/2016
EV 167/2016
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12 §

Vanhuuseläkkeen määrä

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Työntekijällä ei ole oikeutta lykkäyskorotukseen samalta ajalta, jolta hän on saanut

työttömyysetuutta tai työkyvyttömyyseläkettä.

40 §

Työkyvyttömyyseläkkeen ja työuraeläkkeen takautuva maksaminen

Työkyvyttömyyseläkettä ei ilman pätevää syytä makseta takautuvasti pidemmältä ajal-
ta kuin eläkkeen hakemiskuukautta edeltäneiltä kuudelta kuukaudelta.

Jos työkyvyttömyyseläke myönnetään takautuvasti, sitä ei makseta ajalta, jolta työnte-
kijä on saanut työeläkelakien, työtapaturma- ja ammattitautilain tai maatalousyrittäjän
työtapaturma- ja ammattitautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorva-
usta liikennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain perusteel-
la.

Jos työkyvyttömyyseläke myönnetään takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu Kan-
saneläkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukaista
muuta kuin mainitun lain 34 §:n mukaista eläkkeensaajan kuntoutusrahaa, työkyvyttö-
myyseläkettä maksetaan työntekijälle tältä ajalta vain kuntoutusrahan määrän ylittävä osa.

Jos työkyvyttömyyseläke myönnetään takautuvasti osatyökyvyttömyyseläkkeenä tai
täytenä työkyvyttömyyseläkkeenä 38 §:n 2 momentin perusteella ja samalta ajalta on
maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspäivärahaa tai osasairauspäivärahaa, työ-
kyvyttömyyseläkettä maksetaan tältä ajalta päivärahan määrän ylittävä osa.

Mitä 2 ja 3 momentissa säädetään, sovelletaan työuraeläkkeen maksamiseen takautu-
valta ajalta.

50 §

Ohjaus kuntoutukseen

Jos työkyvyttömyyseläkettä tai työeläkekuntoutusta koskeva hakemus hylätään, Kevan
on huolehdittava siitä, että työntekijälle annetaan tietoa muista kuntoutusmahdollisuuksis-
ta ja että hänet ohjataan kuntoutustarvettaan vastaavaan muuhun kuntoutukseen tai muihin
palveluihin yhteistyössä niitä järjestävien tahojen kanssa.

75 §

Leskeneläkkeen tarkistaminen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Jos leskeneläkettä ensimmäisen kerran vähennettäessä lesken omana eläkkeenä on otet-

tu huomioon laskennallinen työkyvyttömyyseläke tai jos leskeneläkkeen vähentäminen
on tehty 74 §:n perusteella, leskeneläke tarkistetaan, kun leskelle myönnetään työeläkela-
kien tai niihin rinnastettavien lakien mukainen vanhuuseläke, työuraeläke tai työkyvyttö-
myyseläke.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Leskeneläke tarkistetaan 2 ja 3 momentissa tarkoitetun eläkkeen alkamisesta lukien.

Leskeneläkkeen vähentämisessä otetaan huomioon leskelle myönnetty eläke sekä lisäksi
mainitun eläkkeen alkamista edeltävän vuoden loppuun mennessä ansaittu eläke siitä
työstä, josta leskelle ei ole myönnetty eläkettä.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
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81 §

Eläkkeen karttuminen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Eläkkeeseen eivät oikeuta työkyvyttömyyden alkamisvuoden ansiot, jos tuleva aika on

työkyvyttömyyseläkettä määrättäessä luettu eläkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 88 §:ssä
säädetään.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

84 §

Eläkkeen karttuminen päättyneeltä työkyvyttömyyseläkeajalta

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Jos työntekijä sai tämän lain mukaisen työkyvyttömyyseläkkeen lisäksi muun työeläke-

lain mukaista työkyvyttömyyseläkettä, päättyneen työkyvyttömyyseläkkeen tämän lain
mukainen tulevan ajan ansio on sama suhteellinen osuus työntekijän saamien työkyvyttö-
myyseläkkeiden tulevan ajan ansioista kuin tämän lain mukaisten työansioiden osuus on
työeläkelakien mukaisten työansioiden yhteismäärästä 88 ja 90 §:n mukaisena tarkaste-
luaikana.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

87 §

Eläkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden an-

sioiksi, johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat eläkkee-
seen seuraavasti:

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
7) 65 prosenttia tapaturma-, liikenne- tai sotilastapaturmavakuutusta koskevien sään-

nösten mukaisen ansionmenetyskorvauksen perusteena olevasta työansiosta siltä ajalta,
jolta päiväraha on maksettu työntekijälle; ei kuitenkaan siltä osin kuin eläkettä karttuu sa-
masta syystä 6 kohdan mukaisesti;

8) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipäivärahan perusteena olevasta
palkasta siltä ajalta, jolta tartuntatautipäiväraha on maksettu työntekijälle.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

90 §

Tulevan ajan eläkkeen määräytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos työntekijällä on eläkkeeseen oikeuttavia työansioita vain työkyvyttömyyden alka-
misvuonna tai sitä edeltävänä vuonna, tulevan ajan ansiota määrättäessä otetaan huo-
mioon myös työkyvyttömyyden alkamisvuoden ansiot sen kuukauden loppuun asti, jona
työntekijä on tullut työkyvyttömäksi.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

91 §

Tulevan ajan ansion jakautuminen

Jos työntekijän eläkkeessä otetaan huomioon tuleva aika useamman eri työeläkelain pe-
rusteella, tämän lain mukainen tulevan ajan ansio on yhtä suuri osa tulevan ajan ansioiden
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yhteismäärästä kuin tämän lain mukaisten työansioiden osuus on työeläkelakien mukais-
ten työansioiden yhteismäärästä 88 tai 90 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

92 §

Eläke entisin perustein

Jos työeläkelakien mukaista kuntoutusrahaa saaneelle työntekijälle myönnetään työky-
vyttömyyseläke sellaisen työkyvyttömyyden perusteella, joka on alkanut ennen kuin kun-
toutusrahakauden päättymisestä on kulunut kaksi vuotta, työkyvyttömyyseläke määräytyy
samoin perustein kuin ensiksi myönnetty kuntoutusraha kuitenkin ilman kuntoutusrahaan
liittyvää 33 prosentin korotusta.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

96 §

Eläkkeestä vähennettävät etuudet

Tämän lain mukaisesta eläkkeestä vähennetään työntekijän saama ensisijainen etuus ja
perhe-eläkkeestä ensisijaista etuutta vastaava perhe-eläke tai korvaus. Ensisijaisia etuuk-
sia ovat:

1) työtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansiomenetyskorvaus lukuun otta-
matta mainitun lain 68 §:n mukaista tapaturmaeläkettä ja ennen vakuuttamisvelvollisuu-
den yläikärajan täyttämistä maksettavaa päivärahaa, joka perustuu mainitussa lainkohdas-
sa tarkoitettuun vahinkotapahtumaan, sekä ansionmenetyskorvausta, josta on vähennetty
mainitun lain 202 §:n 2 momentissa tarkoitettu työeläke;

2) maatalousyrittäjän työtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain 58 §:n mukaista tapaturmaeläkettä ja ennen va-
kuuttamisvelvollisuuden yläikärajan täyttämistä maksettavaa päivärahaa, joka perustuu
mainitussa lainkohdassa tarkoitettuun vahinkotapahtumaan;

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

128 §

Eläkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen työnantajalle tai sairauskassalle

Jos Keva on myöntänyt työntekijälle takautuvasti työkyvyttömyyseläkkeen tai työu-
raeläkkeen ja työnantaja on maksanut työntekijälle samalta ajalta sairausajan palkkaa, elä-
ke maksetaan tältä ajalta hakemuksesta työnantajalle enintään samalta ajalta maksetun
palkan määräisenä. Vakuutuskassalaissa tarkoitetun sairauskassan maksama täydennys-
päiväraha vastaa työnantajan maksamaa palkkaa, ja eläke maksetaan hakemuksesta sai-
rauskassalle samoin kuin työnantajalle.

Jos työnantaja maksaa työntekijälle palkkaa samalta ajalta, jolta työntekijä saa kuntou-
tusrahaa tai työkyvyttömyyseläkettä ja siihen liittyvää kuntoutuskorotusta, menetellään
kuntoutusrahan tai työkyvyttömyyseläkkeen ja siihen liittyvän kuntoutuskorotuksen mak-
samisessa samoin kuin työkyvyttömyyseläkkeen maksamisesta 1 momentissa säädetään.

Jos työntekijälle on myönnetty työkyvyttömyyseläkkeen sijasta vanhuuseläke 49 §:n
3 momentissa tarkoitetulla tavalla takautuvasti alimman vanhuuseläkeiän täyttämistä seu-
raavan kuukauden alusta ja työnantaja on maksanut hänelle samalta ajalta sairausajan
palkkaa, eläke maksetaan työkyvyttömyysajalta hakemuksesta työnantajalle enintään sa-
malta ajalta maksetun palkan määräisenä.

Jos Keva on myöntänyt työntekijälle takautuvasti työkyvyttömyyseläkkeen, työu-
raeläkkeen tai 3 momentissa tarkoitetussa tilanteessa vanhuuseläkkeen ja työnantaja on
maksanut hänelle samalta ajalta sairausajan palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, eläke
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maksetaan tältä ajalta hakemuksesta työnantajalle enintään samalta ajalta maksetun pal-
kan määräisenä.

Jos Keva on myöntänyt työntekijälle takautuvasti eläkkeen samalle ajalle, jolta työnan-
taja on maksanut työntekijälle palkkaa tai sitä vastaavaa korvausta ajalta, jolloin työnteki-
jä on tartuntataudin leviämisen estämiseksi määrätty olemaan poissa ansiotyöstään, eris-
tettäväksi tai karanteeniin, eläke maksetaan tältä ajalta hakemuksesta työnantajalle enin-
tään samalta ajalta maksetun palkan tai vastaavan korvauksen määräisenä. Vakuutuskas-
salaissa tarkoitetun sairauskassan maksama täydennyspäiväraha vastaa työnantajan mak-
samaa palkkaa, ja eläke maksetaan hakemuksesta sairauskassalle samoin kuin työnanta-
jalle.

Eläkettä, kuntoutusrahaa ja kuntoutuskorotusta ei makseta työnantajalle tai sairauskas-
salle siltä osin kuin se on 129 §:n perusteella maksettava sairausvakuutusrahastolle eikä
silloin, kun työnantaja tai sairauskassa on saanut korvauksen maksamastaan palkasta
muun lain mukaan.

Mitä 3 momentissa säädetään takautuvan vanhuuseläkkeen maksamisesta työnantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan korvaamiseksi, sovelletaan myös, jos työnte-
kijälle myönnetään työuraeläkkeen sijasta vanhuuseläke 59 §:ssä tarkoitetulla tavalla.

129 §

Eläkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen sairausvakuutusrahastolle

Jos työntekijälle on maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspäivärahaa tai osa-
sairauspäivärahaa tai tartuntatautilain mukaista tartuntatautipäivärahaa samalta ajalta, jol-
ta hänelle myönnetään vanhuuseläke, vanhuuseläke maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltä osin kuin se vastaa määrältään samalta ajalta maksettua sairauspäivärahaa, osasai-
rauspäivärahaa tai tartuntatautipäivärahaa.

Jos täysi työkyvyttömyyseläke myönnetään takautuvasti 38 §:n 1 momentissa tarkoite-
tun ensisijaisuusajan jälkeen ja samalta ajalta on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
sairauspäivärahaa tai osasairauspäivärahaa, työkyvyttömyyseläke maksetaan sairausva-
kuutusrahastolle siltä osin kuin se vastaa määrältään samalta ajalta maksettua sairauspäi-
värahaa tai osasairauspäivärahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus myönnetään takautuvasti samalle ajalle, jolta työnteki-
jälle on maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspäivärahaa tai osasairauspäivära-
haa tai tartuntatautilain mukaista tartuntatautipäivärahaa, kuntoutusraha ja kuntoutuskoro-
tus maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltä osin kuin ne vastaavat määrältään samalta
ajalta maksettua sairauspäivärahaa, osasairauspäivärahaa tai tartuntatautipäivärahaa.

Jos työuraeläke myönnetään takautuvasti samalle ajalle, jolta työntekijälle on maksettu
sairausvakuutuslain mukaista sairauspäivärahaa tai osasairauspäivärahaa, työuraeläke
maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltä osin kuin se vastaa määrältään samalta ajalta
maksettua sairausvakuutuslain mukaista sairauspäivärahaa tai osasairauspäivärahaa.

131 §

Eläkkeen maksaminen Kansaneläkelaitokselle, sosiaalihuoltolain mukaiselle 
toimielimelle tai kunnalle

Jos työntekijä on saanut toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssä tarkoitet-
tua toimeentulotukea ennakkona, Kevan on maksettava samalta ajalta takautuvasti myön-
nettävä eläke siltä osin kuin se vastaa määrältään maksettua toimeentulotuen ennakkoa
Kansaneläkelaitokselle tai sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetulle
toimielimelle tämän vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymä on järjestänyt eläkkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -huol-
toa tai perhehoitoa, Kevan on kunnan tai kuntayhtymän vaatimuksesta maksettava eläke
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laitoshoidon tai -huollon tai perhehoidon ajalta kunnalle tai kuntayhtymälle käytettäväksi
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) 14 §:ssä tarkoite-
tulla tavalla.

134 §

Eläkkeen maksamisjärjestys

Jos eläke on maksettava muulle kuin eläkkeensaajalle itselleen tämän tai muun lain pe-
rusteella, ja kahdella tai useammalla viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai toimielimellä
taikka muulla taholla on oikeus siihen, eläke maksetaan seuraavassa järjestyksessä:

1) sairausvakuutusrahastolle 129 §:n mukaan;
2) eläkelaitokselle yrittäjän eläkelain (1272/2006) 120 §:n 1 momentin mukaan tai

Maatalousyrittäjien eläkelaitokselle maatalousyrittäjän eläkelain (1280/2006) 28 §:n mu-
kaan maksamattomina vakuutusmaksuina;

3) eläkelaitokselle aiheettomasti maksetun eläkkeen takaisinperintänä 137 §:n mu-
kaan;

4) työnantajalle tai sairauskassalle 128 §:n mukaan;
5) työttömyyskassalle tai Kansaneläkelaitokselle 130 §:n 1 momentin mukaan;
6) Kansaneläkelaitokselle 130 §:n 2 tai 3 momentin mukaan;
7) Kansaneläkelaitokselle 131 §:n 1 momentin mukaan;
8) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 131 §:n 1 momentin mukaan;
9) kunnalle tai kuntayhtymälle 131 §:n 2 momentin mukaan;
10) Kansaneläkelaitokselle 130 §:n 5 momentin mukaan;
11) EU- ja ETA-maan laitokselle eläkkeen aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan täytän-

töönpanoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mukaan;
12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren (705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;
13) EU- ja ETA-maan laitokselle muun etuuden kuin eläkkeen aiheeton maksu EU:n

sosiaaliturvan täytäntöönpanoasetuksen 72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;
14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eläk-

keen ja muun etuuden aiheeton maksu sosiaaliturvasopimuksen määräysten mukaan;
15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 133 §:n mukaan.

137 §

Aiheettomasti maksetun eläkkeen takaisinperintä

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Jos Keva on maksanut eläkkeensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheettomasti

eläkkeen tai muun etuuden, joka kohdistuu eläkkeensaajan kuolinkuukauden jälkeiseen
aikaan, on Kevalla oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesän suos-
tumusta ja takaisinperintäpäätöstä.

151 §

Kevan oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisääteisten tehtävien 
toimeenpanemiseksi

Kevalla ja tämän lain mukaisella muutoksenhakuelimellä on oikeus salassapitosään-
nösten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estämättä saada:

1) työnantajalta tai muulta työnteon perusteella korvausta maksavalta, lakisääteistä va-
kuutusta toimeenpanevalta vakuutus- ja eläkelaitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta,
johon viranomaisten toiminnan julkisuudesta annettua lakia (621/1999) jäljempänä julki-
suuslaki sovelletaan, tiedot, jotka ovat välttämättömiä käsiteltävänä olevan eläketurvan
järjestämistä tai eläke- tai etuusasian ratkaisemista varten, tai jotka muuten ovat välttämät-
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tömiä tässä laissa, EU:n sosiaaliturvan perusasetuksessa tai EU:n sosiaaliturvan täytän-
töönpanoasetuksessa säädettyjen tai sosiaaliturvasopimuksessa määrättyjen tehtävien toi-
meenpanossa;

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

157 §

Tietojen antaminen viranomaisille

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Tämän pykälän 1 momentin nojalla saatuja salassa pidettäviä tietoja voidaan antaa edel-

leen rikosten selvittämistä ja syytteeseenpanoa varten. Tiedot tulee hävittää heti, kun niitä
ei tarvita.

158 §

Tietojen antaminen rikosten ja väärinkäytösten selvittämiseksi

Kevalla on oikeus salassapitosäännösten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten
estämättä antaa rikosten ja väärinkäytösten selvittämiseksi tämän lain toimeenpanoon pe-
rustuvia tietoja ministeriölle, Verohallinnolle ja sellaiselle lakisääteistä sosiaaliturvajär-
jestelmää hoitavalle laitokselle tai yhteisölle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan sosiaalitur-
vaetuuteen tämän lain piiriin kuuluva palvelussuhde tai tämän lain mukainen eläke vaikut-
taa.

Annettavia tietoja ovat:
1) henkilötunnus ja muut yksilöintitiedot;
2) tiedot maksetuista eläkkeistä;
3) tiedot työnantajasta, tämän lain piiriin kuuluvasta palvelussuhteesta ja ansioista; ja
4) muut 1—3 kohdassa tarkoitettuihin tietoihin rinnastettavat tiedot, jotka ovat välttä-

mättömiä sosiaaliturvaan kohdistuvien rikosten tai väärinkäytösten selvittämiseksi tehtä-
vää henkilötietojen yhdistämistä tai muuta kertaluonteista valvontatointa varten.

Kevalla on oikeus antaa 2 momentissa tarkoitettuja tietoja salassapitosäännösten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estämättä myös esitutkinta- ja syyttäjäviran-
omaiselle siltä osin kuin ne ovat välttämättömiä rikosten selvittämistä ja syytteeseen pa-
noa varten.

Tässä pykälässä tarkoitetuissa tilanteissa ei saa antaa työntekijän terveydentilaa koske-
via tietoja eikä tietoja, jotka ovat tarkoitetut kuvaamaan työntekijän sosiaalihuollon tar-
peen perusteita.

170 §

Työntekijän eläkemaksun tilittäminen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Valtion tämän lain mukaisen eläketurvan piiriin kuuluvan työntekijän eläkemaksu tili-

tetään valtion eläkerahastolle Kevan määräämällä tavalla. Kirkon tämän lain mukaisen
eläketurvan piiriin kuuluvan työntekijän eläkemaksu tilitetään kirkon eläkerahaston tilille
Kevan määräämällä tavalla.

173 §

Aiheettomasti maksetun työntekijän eläkemaksun palautuksen vanhentuminen

Aiheettomasti maksetun työntekijän eläkemaksun palautus vanhentuu viiden vuoden
kuluttua lopullisen työntekijän eläkemaksun eräpäivää seuraavan vuoden alusta, jollei
vanhentumista ole sitä ennen katkaistu.
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Työntekijältä aiheettomasti pidätetyn työntekijän eläkemaksun palautus vanhentuu vii-
den vuoden kuluttua eläkemaksun pidätyspäivää seuraavan vuoden alusta lukien, jollei
vanhentumista ole sitä ennen katkaistu.

Vanhentumisen katkeamisesta säädetään velan vanhentumisesta annetun lain 10 ja
11 §:ssä. Viiden vuoden vanhentumisajan pidentymisestä säädetään mainitun lain 11 §:n
3 momentissa.

————
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2017.
Tämän lain 96 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa sovelletaan jo 1 päivästä tammikuuta 2016.
Tätä lakia sovelletaan myös sellaisen eläkemaksun määräämiseen ja sellaiseen aiheet-

tomasti maksettuun eläkemaksuun, joka perustuu ennen lain voimaantuloa maksettuihin
työansioihin.

Tämän lain 173 §:ssä tarkoitettu aiheettomasti maksetun eläkemaksun palautus van-
hentuu kuitenkin aikaisintaan yhden vuoden kuluttua lain voimaantulosta, jollei kyseinen
palautus myös tämän lain voimaan tullessa voimassa olleiden säännösten mukaan vanhen-
tuisi tätä ennen.

Helsingissä 21 päivänä joulukuuta 2016

Tasavallan Presidentti

 Sauli Niinistö

Sosiaali- ja terveysministeri Pirkko Mattila
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