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1259/2016
Laki

julkisten alojen elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan julkisten alojen eldkelain (81/2016) 92 §:n 3 momentti ja 171 §:n 2 moment-
ti,

muutetaan 3 §:n 1 momentin 8 kohta, 12 §:n 3 momentti, 40 ja 50 §, 75 §:n otsikon suo-
menkielinen sanamuoto sekéd 2 ja 4 momentti, 81 §:n 2 momentti, 84 §:n 3 momentti,
87 §:n 3 momentin 7 kohta, 90 §:n 1 momentti, 91 §, 92 §:n 1 momentti, 96 §:n 1 momen-
tin 1 ja 2 kohta, 128, 129, 131 ja 134 §, 151 §:n 1 momentin 1 kohta, 158 §, 170 §:n 2 mo-
mentti ja 173 § sekd

lisdtddn 3 §:48n uusi 2 momentti, 87 §:n 3 momenttiin uusi 8 kohta, 137 §:44n uusi
5 momentti ja 157 §:44n uusi 2 momentti seuraavasti:

38
Keskeiset mddritelmdit

Téssé laissa tarkoitetaan:

8) palkattomalla ajalla aikaa, jolta tyontekijdlle on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa taikka sairauspai-
vérahaa, osasairauspéivérahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain (1227/2016) mukais-
ta tartuntatautipdivirahaa, vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvaus-
ta, tyottdomyysturvalain (1290/2002) mukaista ansioon suhteutettua péivérahaa, aikuis-
koulutustuesta annetun lain (1276/2000) mukaista aikuiskoulutustukea, tydelédkelakien tai
Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
(566/2005) mukaista kuntoutusrahaa, lilkennevakuutuslain perusteella korvattavasta kun-
toutuksesta annetun lain (626/1991) mukaista ansionmenetyskorvausta, tydtapaturma- ja
ammattitautilain (459/2015), maatalousyrittdjén tyGtapaturma- ja ammattitautilain
(873/2015) tai sotilastapaturmalain (1211/1990) mukaista péivarahaa tai kuntoutusrahaa
taikka litkennevakuutuslain (279/1959) mukaista paivérahaa;

Téssa laissa eldketapahtumalla tarkoitetaan:

1) vanhuuseldkkeen alkamista edeltdvén kalenterikuukauden viimeistd péivaa;

2) osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen alkamista edeltdvin kalenterikuukauden
viimeisti padivaa;

3) tyokyvyttdmyyden alkamista 33 §:ssé tarkoitetulla tavalla;

4) tyouracldkkeen saamisen edellytysten tayttymistd 51 §:n mukaisesti; tai

5) edunjittdjan kuolemaa.

StVM 25/2016
EV 167/2016
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12§
Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijdlld ei ole oikeutta lykkdyskorotukseen samalta ajalta, jolta hdn on saanut
tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyyseldketta.

40 §
Tyokyvyttomyyselikkeen ja tyouraelikkeen takautuva maksaminen

Tyokyvyttomyyseldkettd ei ilman pétevéd syytd makseta takautuvasti pidemmaélté ajal-
ta kuin eldkkeen hakemiskuukautta edelténeiltd kuudelta kuukaudelta.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetdin takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta tyonte-
kija on saanut tyoeldkelakien, tyStapaturma- ja ammattitautilain tai maatalousyrittdjan
tyGtapaturma- ja ammattitautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorva-
usta litkennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain perusteel-
la.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetddn takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu Kan-
saneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukaista
muuta kuin mainitun lain 34 §:n mukaista eldkkeensaajan kuntoutusrahaa, tyokyvytto-
myyselédkettd maksetaan tyontekijélle talti ajalta vain kuntoutusrahan méaéran ylittdva osa.

Jos tyokyvyttomyyseldke mydnnetddn takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai
tdytend tyokyvyttomyyseldkkeend 38 §:n 2 momentin perusteella ja samalta ajalta on
maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspédivirahaa tai osasairauspdivirahaa, tyo-
kyvyttomyyseldkettd maksetaan tilti ajalta pdivarahan méérén ylittdva osa.

Miti 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovelletaan tyouraelikkeen maksamiseen takautu-
valta ajalta.

50§
Ohjaus kuntoutukseen

Jos tyokyvyttomyyselédkettd tai tydeldkekuntoutusta koskeva hakemus hylétiaan, Kevan
on huolehdittava siiti, ettd tyontekijille annetaan tietoa muista kuntoutusmahdollisuuksis-
ta ja ettd hinet ohjataan kuntoutustarvettaan vastaavaan muuhun kuntoutukseen tai muihin
palveluihin yhteistydssé niitd jarjestdvien tahojen kanssa.

75§
Leskeneldkkeen tarkistaminen

Jos leskenelédkettd ensimmaéisen kerran vihennettéessé lesken omana elékkeend on otet-
tu huomioon laskennallinen tyokyvyttomyyseldke tai jos leskenelikkeen vdhentdminen
on tehty 74 §:n perusteella, leskeneléke tarkistetaan, kun leskelle myonnetién tyoelédkela-
kien tai niihin rinnastettavien lakien mukainen vanhuuselike, tyouraeldke tai tyokyvytto-
myyseléke.

Leskeneldke tarkistetaan 2 ja 3 momentissa tarkoitetun elédkkeen alkamisesta lukien.
Leskenelidkkeen vdhentdmisesséd otetaan huomioon leskelle mydnnetty eldke seké lisdksi
mainitun eldkkeen alkamista edeltivdn vuoden loppuun mennesséd ansaittu eldke siitd
tyOsté, josta leskelle ei ole myonnetty eldketta.
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81§
Eldikkeen karttuminen

Eldkkeeseen eivit oikeuta tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot, jos tuleva aika on
tyokyvyttomyyseldkettd madrattiessa luettu elakkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 88 §:ssd
sdadetddn.

84 §
Elikkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tyOntekijé sai timén lain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen lisdksi muun tyoeldke-
lain mukaista tyokyvyttomyyseldkettd, paattyneen tyokyvyttomyyseldkkeen tdmén lain
mukainen tulevan ajan ansio on sama suhteellinen osuus tyontekijan saamien tyokyvytto-
myyseldkkeiden tulevan ajan ansioista kuin timén lain mukaisten tydansioiden osuus on
tyoeldkelakien mukaisten tydansioiden yhteismédréstd 88 ja 90 §:n mukaisena tarkaste-
luaikana.

87 §
Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden an-
sioiksi, johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat eldkkee-
seen seuraavasti:

7) 65 prosenttia tapaturma-, liikkenne- tai sotilastapaturmavakuutusta koskevien séén-
nosten mukaisen ansionmenetyskorvauksen perusteena olevasta ty0ansiosta silti ajalta,
jolta paivaraha on maksettu tyontekijille; ei kuitenkaan silti osin kuin eldketta karttuu sa-
masta syystd 6 kohdan mukaisesti;

8) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivirahan perusteena olevasta
palkasta silté ajalta, jolta tartuntatautipdiviaraha on maksettu tyontekijélle.

90 §
Tulevan ajan eléikkeen mddrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijilla on eldkkeeseen oikeuttavia ty0ansioita vain tyokyvyttdmyyden alka-
misvuonna tai sitd edeltdvdnd vuonna, tulevan ajan ansiota madrittdessi otetaan huo-
mioon myds tyokyvyttdmyyden alkamisvuoden ansiot sen kuukauden loppuun asti, jona
tyontekija on tullut tyokyvyttomaksi.

91§
Tulevan ajan ansion jakautuminen

Jos tyontekijin eldkkeessé otetaan huomioon tuleva aika useamman eri tyoeldkelain pe-
rusteella, timén lain mukainen tulevan ajan ansio on yhté suuri osa tulevan ajan ansioiden
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yhteisméérésti kuin tdmén lain mukaisten tydansioiden osuus on tydeldkelakien mukais-
ten tyOansioiden yhteisméadrasta 88 tai 90 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

92§
Eldke entisin perustein

Jos tyoeldkelakien mukaista kuntoutusrahaa saaneelle tyontekijélle myonnetdan tyoky-
vyttomyyselédke sellaisen tyokyvyttdmyyden perusteella, joka on alkanut ennen kuin kun-
toutusrahakauden paéttymisestd on kulunut kaksi vuotta, tyokyvyttdmyyselédke madraytyy
samoin perustein kuin ensiksi mydnnetty kuntoutusraha kuitenkin ilman kuntoutusrahaan
liittyvéé 33 prosentin korotusta.

96 §
Eliikkeestd vihennettdivit etuudet

Tédmaén lain mukaisesta elédkkeestd vihennetddn tyontekijan saama ensisijainen etuus ja
perhe-elédkkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-eléke tai korvaus. Ensisijaisia etuuk-
sia ovat:

1) tydtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansiomenetyskorvaus lukuun otta-
matta mainitun lain 68 §:n mukaista tapaturmaeléketté ja ennen vakuuttamisvelvollisuu-
den yléikérajan tayttdmistd maksettavaa pdivirahaa, joka perustuu mainitussa lainkohdas-
sa tarkoitettuun vahinkotapahtumaan, seké ansionmenetyskorvausta, josta on véhennetty
mainitun lain 202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyoelike;

2) maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain 58 §:n mukaista tapaturmaelékettd ja ennen va-
kuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tdyttdmistd maksettavaa péivérahaa, joka perustuu
mainitussa lainkohdassa tarkoitettuun vahinkotapahtumaan;

128 §
Eldiikkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen tyénantajalle tai sairauskassalle

Jos Keva on myontinyt tyontekijélle takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen tai tyou-
raelédkkeen ja tydnantaja on maksanut tyontekijille samalta ajalta sairausajan palkkaa, elé-
ke maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta tyonantajalle enintddn samalta ajalta maksetun
palkan miirdisend. Vakuutuskassalaissa tarkoitetun sairauskassan maksama tidydennys-
pdivdraha vastaa tyonantajan maksamaa palkkaa, ja elike maksetaan hakemuksesta sai-
rauskassalle samoin kuin tyonantajalle.

Jos tydnantaja maksaa tyontekijélle palkkaa samalta ajalta, jolta tydntekijéd saa kuntou-
tusrahaa tai tyokyvyttomyyselékettéd ja sithen liittyvdd kuntoutuskorotusta, menetelldén
kuntoutusrahan tai tydkyvyttdmyyseldkkeen ja siihen liittyvan kuntoutuskorotuksen mak-
samisessa samoin kuin tyokyvyttomyyseldkkeen maksamisesta 1 momentissa sdédetédn.

Jos tyontekijélle on myonnetty tyokyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuseldke 49 §:n
3 momentissa tarkoitetulla tavalla takautuvasti alimman vanhuuselidkeién tdyttdmista seu-
raavan kuukauden alusta ja tyOnantaja on maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkkaa, elike maksetaan tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tydnantajalle enintéén sa-
malta ajalta maksetun palkan méaérdisend.

Jos Keva on myontidnyt tyontekijélle takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen, tyou-
raelédkkeen tai 3 momentissa tarkoitetussa tilanteessa vanhuuseldkkeen ja tyonantaja on
maksanut hinelle samalta ajalta sairausajan palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, eldke
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maksetaan taltd ajalta hakemuksesta tyonantajalle enintdén samalta ajalta maksetun pal-
kan méérdisena.

Jos Keva on myontédnyt tyontekijélle takautuvasti eldkkeen samalle ajalle, jolta tyonan-
taja on maksanut tyontekijélle palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta ajalta, jolloin tydnteki-
jé on tartuntataudin levidmisen estdmiseksi mééritty olemaan poissa ansiotydstddn, eris-
tettdvéksi tai karanteeniin, elike maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta tyonantajalle enin-
tddn samalta ajalta maksetun palkan tai vastaavan korvauksen méairdisend. Vakuutuskas-
salaissa tarkoitetun sairauskassan maksama tiydennyspédivéraha vastaa tydonantajan mak-
samaa palkkaa, ja elike maksetaan hakemuksesta sairauskassalle samoin kuin tyonanta-
jalle.

Eldketta, kuntoutusrahaa ja kuntoutuskorotusta ei makseta tyonantajalle tai sairauskas-
salle siltd osin kuin se on 129 §:n perusteella maksettava sairausvakuutusrahastolle eikd
silloin, kun tydnantaja tai sairauskassa on saanut korvauksen maksamastaan palkasta
muun lain mukaan.

Mitd 3 momentissa sdddetddn takautuvan vanhuuseldkkeen maksamisesta tyonantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan korvaamiseksi, sovelletaan myds, jos tyonte-
kijille mydnnetdén tyduraeldkkeen sijasta vanhuuseldke 59 §:ssd tarkoitetulla tavalla.

129 §
Eldikkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijille on maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivérahaa tai osa-
sairauspdivérahaa tai tartuntatautilain mukaista tartuntatautipdivirahaa samalta ajalta, jol-
ta hdnelle myonnetdan vanhuuseléke, vanhuuselédke maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltd osin kuin se vastaa méadréltdan samalta ajalta maksettua sairauspdivirahaa, osasai-
rauspéivirahaa tai tartuntatautipdivirahaa.

Jos tiysi tyokyvyttomyyseldke myonnetdan takautuvasti 38 §:n 1 momentissa tarkoite-
tun ensisijaisuusajan jidlkeen ja samalta ajalta on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivérahaa, tyokyvyttomyyseldke maksetaan sairausva-
kuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa méaréltdan samalta ajalta maksettua sairauspéi-
vérahaa tai osasairauspéivirahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetéédn takautuvasti samalle ajalle, jolta tyonteki-
jélle on maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspéivérahaa tai osasairauspdivéra-
haa tai tartuntatautilain mukaista tartuntatautipaivérahaa, kuntoutusraha ja kuntoutuskoro-
tus maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin ne vastaavat miériltdén samalta
ajalta maksettua sairauspdivirahaa, osasairauspdivérahaa tai tartuntatautipdivarahaa.

Jos tyduraelidke myonnetién takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijélle on maksettu
sairausvakuutuslain mukaista sairauspéivdrahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyduraeldke
maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa médréltdan samalta ajalta
maksettua sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivirahaa tai osasairauspéivirahaa.

131 §

Eldkkeen maksaminen Kansaneldkelaitokselle, sosiaalihuoltolain mukaiselle
toimielimelle tai kunnalle

Jos tyontekija on saanut toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssé tarkoitet-
tua toimeentulotukea ennakkona, Kevan on maksettava samalta ajalta takautuvasti myon-
nettévi eldke siltd osin kuin se vastaa madrdltdin maksettua toimeentulotuen ennakkoa
Kansanelikelaitokselle tai sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetulle
toimielimelle timén vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymaé on jérjestdnyt eldkkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -huol-
toa tai perhehoitoa, Kevan on kunnan tai kuntayhtymén vaatimuksesta maksettava eldke
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laitoshoidon tai -huollon tai perhehoidon ajalta kunnalle tai kuntayhtymaélle kaytettavaksi
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) 14 §:ssé tarkoite-
tulla tavalla.

134 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos eldke on maksettava muulle kuin eldkkeensaajalle itselleen tdmén tai muun lain pe-
rusteella, ja kahdella tai useammalla viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai toimielimella
taikka muulla taholla on oikeus siihen, eldke maksetaan seuraavassa jérjestyksessa:

1) sairausvakuutusrahastolle 129 §:n mukaan;

2) elikelaitokselle yrittdjan eldkelain (1272/2006) 120 §:n 1 momentin mukaan tai
Maatalousyrittdjien elékelaitokselle maatalousyrittdjin eldkelain (1280/2006) 28 §:n mu-
kaan maksamattomina vakuutusmaksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintdnid 137 §:n mu-
kaan;

4) tydnantajalle tai sairauskassalle 128 §:n mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldkelaitokselle 130 §:n 1 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 130 §:n 2 tai 3 momentin mukaan;

7) Kansanelédkelaitokselle 131 §:n 1 momentin mukaan;

8) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 131 §:n 1 momentin mukaan;

9) kunnalle tai kuntayhtymélle 131 §:n 2 momentin mukaan;

10) Kansaneldkelaitokselle 130 §:n 5 momentin mukaan;

11) EU-ja ETA-maan laitokselle elikkeen aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan tiytin-
toonpanoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mukaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren (705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- ja ETA-maan laitokselle muun etuuden kuin eldkkeen aiheeton maksu EU:n
sosiaaliturvan tiytintdonpanoasetuksen 72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eldk-
keen ja muun etuuden aiheeton maksu sosiaaliturvasopimuksen méérdysten mukaan;

15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 133 §:n mukaan.

137 §
Aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintd

Jos Keva on maksanut eldkkeensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheettomasti
eliakkeen tai muun etuuden, joka kohdistuu elikkeensaajan kuolinkuukauden jélkeiseen
aikaan, on Kevalla oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesin suos-
tumusta ja takaisinperintdpaatosta.

151 §

Kevan oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisdcdteisten tehtdivien
toimeenpanemiseksi

Kevalla ja tdimén lain mukaisella muutoksenhakuelimelld on oikeus salassapitosdin-
ndsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estdméttd saada:

1) tydnantajalta tai muulta tyonteon perusteella korvausta maksavalta, lakisdéteistd va-
kuutusta toimeenpanevalta vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta,
johon viranomaisten toiminnan julkisuudesta annettua lakia (621/1999) jdljempéna julki-
suuslaki sovelletaan, tiedot, jotka ovat vilttiméattomid kasiteltdvéni olevan eldketurvan
jérjestdmista tai elédke- tai etuusasian ratkaisemista varten, tai jotka muuten ovat valttimét-
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tomia téssd laissa, EU:n sosiaaliturvan perusasetuksessa tai EU:n sosiaaliturvan taytin-
todnpanoasetuksessa sdédettyjen tai sosiaaliturvasopimuksessa méaérattyjen tehtdvien toi-
meenpanossa;

157 §
Tietojen antaminen viranomaisille

Tamaén pykéldn 1 momentin nojalla saatuja salassa pidettdvia tietoja voidaan antaa edel-
leen rikosten selvittimisti ja syytteeseenpanoa varten. Tiedot tulee havittda heti, kun niita
el tarvita.

158 §

Tietojen antaminen rikosten ja vddrinkdytosten selvittimiseksi

Kevalla on oikeus salassapitosddnndsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten
estdmattd antaa rikosten ja védrinkéytdsten selvittdmiseksi timén lain toimeenpanoon pe-
rustuvia tietoja ministeridlle, Verohallinnolle ja sellaiselle lakisdéteistd sosiaaliturvajar-
jestelmdd hoitavalle laitokselle tai yhteisolle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan sosiaalitur-
vaetuuteen tdimén lain piiriin kuuluva palvelussuhde tai timén lain mukainen eldke vaikut-
taa.

Annettavia tietoja ovat:

1) henkil6tunnus ja muut yksildintitiedot;

2) tiedot maksetuista eldkkeisté;

3) tiedot tydnantajasta, timén lain piiriin kuuluvasta palvelussuhteesta ja ansioista; ja

4) muut 1—3 kohdassa tarkoitettuihin tietoihin rinnastettavat tiedot, jotka ovat véltta-
maittdmid sosiaaliturvaan kohdistuvien rikosten tai vaédrinkdytosten selvittimiseksi tehté-
véad henkildtietojen yhdistdmisté tai muuta kertaluonteista valvontatointa varten.

Kevalla on oikeus antaa 2 momentissa tarkoitettuja tietoja salassapitosddnndsten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estiméttd myos esitutkinta- ja syyttéjéviran-
omaiselle siltd osin kuin ne ovat vilttiméattomia rikosten selvittimisti ja syytteeseen pa-
noa varten.

Téssd pykéldssa tarkoitetuissa tilanteissa ei saa antaa tyontekijén terveydentilaa koske-
via tietoja eiké tietoja, jotka ovat tarkoitetut kuvaamaan tyontekijén sosiaalihuollon tar-
peen perusteita.

170 §

Tyontekijin elikemaksun tilittdminen

Valtion tdmén lain mukaisen eldketurvan piiriin kuuluvan tyontekijén eldkemaksu tili-
tetddn valtion eldkerahastolle Kevan méardamaélla tavalla. Kirkon tdmén lain mukaisen
eldketurvan piiriin kuuluvan tydntekijén eldkemaksu tilitetdan kirkon eldkerahaston tilille
Kevan méadraamaélld tavalla.

173 §
Aiheettomasti maksetun tyontekijin eldkemaksun palautuksen vanhentuminen

Aiheettomasti maksetun tyontekijan eldkemaksun palautus vanhentuu viiden vuoden
kuluttua lopullisen tyontekijan eldkemaksun erdpédivdd seuraavan vuoden alusta, jollei
vanhentumista ole sitd ennen katkaistu.
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Tyontekijaltd aiheettomasti pidétetyn tyontekijan eldkemaksun palautus vanhentuu vii-
den vuoden kuluttua elikemaksun pidityspéivdd seuraavan vuoden alusta lukien, jollei
vanhentumista ole sitd ennen katkaistu.

Vanhentumisen katkeamisesta sdddetdén velan vanhentumisesta annetun lain 10 ja
11 §:ssé. Viiden vuoden vanhentumisajan pidentymisestd sdddetdéin mainitun lain 11 §m
3 momentissa.

Tama laki tulee voimaan 1 paivdnd tammikuuta 2017,

Tdmaén lain 96 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa sovelletaan jo 1 pdivéstd tammikuuta 2016.

Taté lakia sovelletaan my0s sellaisen eldkemaksun méédrdédmiseen ja sellaiseen aiheet-
tomasti maksettuun eldkemaksuun, joka perustuu ennen lain voimaantuloa maksettuihin
tyOansioihin.

Tamaén lain 173 §:ssé tarkoitettu aiheettomasti maksetun eldkemaksun palautus van-
hentuu kuitenkin aikaisintaan yhden vuoden kuluttua lain voimaantulosta, jollei kyseinen
palautus my0s tdman lain voimaan tullessa voimassa olleiden sddnndsten mukaan vanhen-
tuisi titd ennen.

Helsingissd 21 paivana joulukuuta 2016

Tasavallan Presidentti

Sauli Niinisto

Sosiaali- ja terveysministeri Pirkko Mattila
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