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Ns. turistiviisumilla Suomeen saapuneet henkilot poimivat
jokamiehenoikeuden nojalla luonnonmarjoja ja myivat niitd marjakauppaa
harjoittaville yrityksille. Nama yritykset olivat kutsuneet poimijat Suomeen ja
jarjestivat heille taalla poimintaopastuksen sekd korvausta vastaan my0s
majoituksen, ruokailun ja tarpeelliset kuljetukset. Joillakin poimijoista oli
lahtomaassaan koordinaattori, joka osallistui matka- ja muihinkin
jarjestelyihin.

Vaikka kukin yritys oli sitoutunut ostamaan kaikki kutsumiensa poimijoiden
kerddmat marjat, ei yksittaisella poimijalla ollut velvollisuutta myyda
keraamiaan marjoja juuri hanet kutsuneelle yritykselle. Poimija ei ndin ollen
ollut sitoutunut tekeméan tyota yrityksen lukuun, ja tydsuhteelta vaadittava
sopimustunnusmerkki jai tayttymattd. Kun kysymys ei ollut tydsuhteisesta
tyostd, ei vuosilomalaki tullut sovellettavaksi.

Lausunnonpyytaja: Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry

Asia: Vuosilomalain (162/2005) soveltaminen ulkomaalaisiin
luonnonmarjanpoimijoihin

Kuultavat: Maahanmuuttovirasto/ulkoasiainministerio, X Oy, Y Oy ja
Z Oy

Vireille: 3.2.2010

Annettu: 3.6.2010

Lausuntopyynto

Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry on pyytanyt tyéneuvostolta lausuntoa siitd, onko
luonnonmarjanpoimijoihin sovellettava vuosilomalakia. Poimijat ovat tulleet Suomeen ulkomaa-
laislain (301/2004) 3 §:n tarkoittamasta ns. kolmannesta maasta turistiviisumilla poimiakseen
luonnonmarjoja niité ostaville yrityksille méarétyn ajan.

SAK ry kertoo, ettd Suomeen on tullut jo muutaman vuoden ajan turistiviisumilla parituhatta mar-

janpoimijaa muun muassa lta-Aasiasta, Venajalta ja Ukrainasta. Suurin yksittainen tyollistaja lienee

M Qy. Myo6s X Oy ja'Y Oy ovat tyollistdneet luonnonmarjanpoimijoita. SAK ry:n mukaan poimijat
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eivat ole hakeutuneet Suomeen oma-aloitteisesti, vaan he ovat tulleet tinne marjoja ostavien yri-
tysten kutsumina. Poimijat eivat ole yritysten mukaan tydsopimuslain mukaisessa tyésuhteessa eiké
heihin tdméan vuoksi ole sovellettava vuosilomalakia. Myos Pohjois-Suomen tydsuojelupiiri on
4.6.2009 antanut lausunnon, jonka mukaan tydnantajan direktio ei tdyty. Sisaasiainministerion 2007
laatiman loppuraportin mukaan tyésuhteen tunnusmerkisto voisi tayttya silloin, kun marjoja myy-
daéan samalle ostajalle suuria méaaria.

SAK ry katsoo, ettd luonnonmarjoja ostavien yritysten direktio-oikeutta arvioitaessa on otettava
huomioon useita eri seikkoja. Vaikka poimijat ovat tulleet ja tulevat tdnékin vuonna Suomeen va-
paaehtoisesti ja maksavat itse lentolippunsa, he eivét ole tulleet omasta aloitteestaan. Jotkut muut eli
luonnonmarjoja ostavat yritykset ovat olleet aloitteentekijditd ja “houkutelleet” poimijat Suomeen.
N&ma yritykset ovat kunakin vuonna arvioineet, kuinka monta poimijaa kukin tarvitsee ja kuinka
pitkéksi ajaksi poimijoita tarvitaan, seka esittaneet arvionsa Suomen valtiolle. Viisumin liitteend on
yleensd marjojen ostositoumus. Tamén selvityksen perusteella Suomen valtio on myéntanyt
hakijoille turistiviisumin. Turistiviisumi viittaa siihen, ettd luonnonmarjanpoimijat eivét olisi heidat
tanne kutsuneisiin yrityksiin tydsuhteessa. Viisumin laadulla ei kuitenkaan ole merkitystd. Suomen
valtio olisi tuskin myontényt sadoille thaimaalaisille turistiviisumia, elleivat luonnonmarjoja
ostaneet yritykset olisi ottaneet yhteyttd Suomen viranomaisiin ja lupautuneet ostamaan marjoja.
Viisumit on myonnetty sill& oletuksella, ettd viisumin saanut henkil® sijoittuu tietylle alueelle
(Kainuu ja Lappi), poimii sieltda luonnonmarjoja, ja tietyn ajan kuluttua, saatuaan marjat poimituksi
ja taytettyaan hénet kutsuneen yrityksen tarpeet, palaa kotiin. Kysymys on siis tosiasiallisesti
tyontekijan oleskeluluvasta, joka on naamioitu turistiviisumiksi ilmeisesti sen takia, ettd tydsuhteen
tunnusmerkisto ei tayttyisi.

Ns. kolmansista maista Suomeen tulevat poimijat ovat usein kdyhia eivatka he puhu suomea. He
eivét ole koskaan, marjanpoimintaa ehké lukuun ottamatta, aikaisemmin kdyneet Suomessa. He
eivat tunne suomalaista yhteiskuntaa eivatkd suomalaisia marjoja saati sit4, mistd mitakin luonnon-
marjaa voisi poimia. Ainakaan Itd-Aasiasta tulevilla ei ole mitdan késitysta siitd, minkalaisia mar-
joja voi poimia, mihin vuodenaikaan marjoja poimitaan ja mista niitd kannattaisi etsid. Nain ollen
on selvaa, etta yritysten, jotka ovat kutsuneet poimijat tdnne, on osoitettava heille marjapaikat ja
opetettava, millainen mikakin marja on ja milloin se pitadd poimia. Lisaksi tdytyy opastaa, mistd saa
poimia ja misté ei saa poimia sekd miten ylipdatdan Suomessa ollaan.

Marjoja poimitaan ns. jokamiehenoikeudella. Osa poimijat tdnne kutsuneista yrityksista on tehnyt
Lapin kylatoiminnan kanssa sopimuksen siitd, ettd poimijat saavat jokamiehenoikeuden kéytosté ja
muista asioista tarpeellisen opastuksen. Tété voidaan pitaa sellaisena tyontekopaikan maarittelemi-
send seka konkreettisena tyon ohjauksena ja seurantana, joka viittaa tyosuhteeseen. Poimijat ovat
mya0s ilmeisesti saaneet yrityksilta marjojen poimintaan tarvittavat tydvalineet. Thaimaalaiset tuskin
ovat tuoneet mukanaan muovisankoja tai puolukan poimimiseen tarkoitettuja tyovalineitd. Tyon
paatyttya Suomessa heilla ei ole ollut tyovélineille mitdan kayttoa.

Poimijat kutsuneiden yritysten mukaan heille on maksettu sen perusteella, kuinka paljon he ovat
saaneet marjoja keratyksi. Poiminta-aikaa ei ole méératty. Poimijat ovat saaneet poimia tai olla
poimimatta. Poimijat ovat saaneet myyda marjansa kenelle he ovat halunneet. Néista seikoista el
kuitenkaan voi tehda sellaista johtopaatosta, ettei tydsuhdetta olisi syntynyt. Poimijat ovat tosiasial-
lisesti tulleet Suomeen tekemaan tyoté eivatkd lomailemaan. Yritykset, jotka ovat kutsuneet
poimijat tdnne, ovat majoittaneet heidat ennalta katsomiinsa, marjastuksen kannalta sopiviin
paikkoihin, kuten vanhoihin kansakouluihin. Yritykset ovat hankkineet poimijoille asunnot ja myds
veloittaneet asumisesta. Lisdksi yritykset ovat hankkineet poimijoille autot, joilla he ovat voineet
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matkata tyontekopaikoilleen eri puolille Lappia ja Kainuuta. Poimijoiden on taytynyt itse kustantaa
polttoaine sekd maksaa majoittumisestaan ja tietysti myos ruokansa ja muut henkilékohtaiset
menonsa. Poimijoilla ei tosiasiallisesti ole ollut mitadn muuta tekemistd Suomessa kuin poimia
marjoja. Néin ollen poimijat eivét ole todellisuudessa voineet itse vapaaehtoisesti paattaa, tekevatko
he toité vai eivat. Tyon tekematta jattdminen olisi merkinnyt nalk&a ja asunnottomuutta tai
velkaantumista asunnon tarjoavalle yritykselle. Liséksi se olisi merkinnyt, etteivat poimijat olisi
kyenneet maksamaan lentolippujaan eivatka valitysmaksuja kotimaassaan.

Jokainen yritys on maksanut marjakilosta saman hinnan, jos marjoja ylip4atadn on ostanut useampi
yritys. Poimijat eivat ndin ollen ole voineet kilpailuttaa ostajia ja tosiasiallisesti paattaa siita, kenelle
marjat myydaan. Silla, ettd poimija on teoriassa voinut myyda marjat kenelle han on halunnut, ei
tdman vuoksi ole merkitystd. Ei mydskéan ole todennakdista, etta poimija olisi itse kayttanyt poi-
mimansa marjat. Kaytannossa poimija ei ole voinut kayttad marjoja omiin tarkoituksiinsa, silla
maksaakseen asumisestaan luonnonmarjoja ostavalle yritykselle hanen on ollut pakko myyda marjat
talle samalle yritykselle.

Poimijoilla ei ole mitaén yrittdjyyteen liittyvié etuja ja mahdollisuuksia, kuten tosiasiallista vapautta
paattaa siitd, tekeeko tyota vai ei ja milloin sita tekee, kenelle tyota tekee, milla hinnalla tyotaan
myy ja niin edelleen. Sen sijaan poimijoilla on kaikki yrittajyyteen liittyvat riskit, joista tarkein on
se, ettd riskin tyon kannattamattomuudesta kantaa aina poimija. Poimijat ovat siten olleet alistei-
sessa asemassa ja tosiasiallisesti tydsuhteessa. Tyésopimuslain mukainen tyésuhde on naamioitu
yrittdjyydeksi. Marjoja ostavat yritykset ovat siis kiertdneet tyosopimuslain 1 luvun 1 §:4a valttyak-
seen muun muassa antamasta poimijoille vuosilomaa.

Asiakirjoista saatava selvitys
SAK ry on liittdnyt lausuntopyyntddnsa asiakirjoja, joista selvida seuraava.

Pohjois-Suomen tyosuojelupiiri selvitti ulkomaalaisten marjanpoimijoiden asemaa vuonna 2004
lahinna heidan asuinolosuhteistaan esitettyjen kantelujen johdosta. Tydsuojelupiiria kiinnosti kui-
tenkin myds se, tehtiinkd poimintaa tydsuhteessa. Tyosuojelupiirin paallikon 4.6.2009 allekirjoitta-
massa selvityksessé todetaan, ettd asiassa kavi ilmi, ettd tydsuhteen tunnusmerkit eivét tayttyneet.
Varsinkaan johtoa ja valvontaa ei voitu osoittaa, vaan jokamiehenoikeudella marjoja poimineet ul-
komaalaiset saivat periaatteessa poimia tai olla poimimatta. Kaytdnnossa kaikki tietenkin poimivat
saadakseen marjoista myyntituloja. Vaikka marjojen ostaja olikin hankkinut muun muassa tilat yo-
pymiseen ja poimijoille oppaan, joka ohjasi heidat hyville apajille, ei tydnantaja—tyontekija-ase-
telmaa ollut osoitettavissa. Nain ollen tydsuojelupiiri katsoi, ettei silla ollut toimivaltuuksia valvoa
marjojen poimintatyota eika sen olosuhteita.

Lapin kylatoiminta/Lapin kylatoiminnan tuki ry on Lapissa toimiva maakunnallinen kylien yhteen-
liittym4, noin 300 kylan edunvalvoja ja kattojérjestd. Vuonna 2008 Lapin kylatoiminnan tuki ry
allekirjoitti kahden lappilaisen marjanostajayrityksen kanssa yhteistydsopimuksen, jossa sovittiin
ulkomaalaisten marjanpoimijoiden peliséanndisté. Y hteistydsopimus oli ns. aiesopimus, jolla pyrit-
tiin varmistamaan Lapin kylien kuuleminen marjanpoiminta-asiassa. Sopimus koski koko Lappia ja
Pohjois-Pohjanmaalla Pudasjérven aluetta. Sopimuksen mukaan marjanostajat ottavat yhteytta ky-
liin, joihin marjanpoimijoita on tarkoitus asuttaa. Lisaksi sovittiin liikennekulttuuri- ja
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siisteysasioista. Vuonna 2009 sopimusta paranneltiin, ja tarkoitus oli saada myds muut alueella
ulkomaalaisia marjanpoimijoita vélittavat yritykset mukaan sopimukseen.

Mikali marjanostajayritysten ja marjanpoimijoiden valille muodostuu tydsuhde, Lapin kylatoiminta
kertoo pelkaavéansa, ettd edella mainittujen Lapille tarkeiden luonnonvarojen talteenotto loppuu.

Sisaasiainministerién Metsamarjanpoimijat-hankkeen loppuraportissa (sisaasiainministerion
julkaisuja 14/2007) todetaan, ettd metsdmarjanpoimijoiden viisumihakemuksen liitteend on yleensa
ollut marjojen ostajan allekirjoittama kutsu. Kutsujan rooli ei ole kuitenkaan tehnyt kutsujasta
kutsuttavien tyOnantajaa. Raportissa todetaan, ettd metsdmarjanpoiminnan voisi ehka katsoa
tayttavan tydsuhteen tunnusmerkiston silloin, kun marjoja myydaan samalle ostajalle suuria maaria
(s. 8). Se, koska on kyseessa tyésopimuslain mukainen tygsuhde ja koska ei, ratkaistaan
tapauskohtaisesti ja viime kadessa oikeusteitse. Tamé edellyttaa sitd, ettd asianosainen itse eli
tyontekija vaatii oikeuksiaan.

SAK ry on toimittanut tiedon siitd, ettd Ruotsin maahanmuuttovirasto olisi paattanyt, ett ulkomaa-
laisille marjanpoimijoille pitaa tarjota tyésopimus, ylitydkorvaukset ja 16 000 kruunun suuruinen
minimipalkka. Lisaksi SAK ry on toimittanut vahemmistovaltuutetun 9.12.2009 péivatyn lehdisto-
tiedotteen, jonka mukaan vahemmistdvaltuutettu on antanut suosituksen ulkomaalaisten marjan-
poimijoiden haavoittuvan aseman korjaamiseksi. SAK ry on toimittanut tiedoksi myos
ulkoasiainministerion antaman ohjeen viisumeista kausityontekoa varten 2010.

Asian selvittdmiseksi tyoneuvosto on kuullut SAK ry:n lausuntopyynndsséd nimelta mainittuja yri-
tyksid (X Oy, Y Oy ja M Qy) ja maahanmuuttovirastoa/ulkoasiainministeriotd. Lausunto saatiin
kaikilta pyydetyilta tahoilta. M Oy:n asemesta vastauksen antoi Z Oy, koska se kutsuu marjan-
poimijoita Suomeen.

X Qy kertoo, ettéd se on ostanut marjoja ulkomaalaisilta marjanpoimijoilta, jotka ovat saapuneet
Suomeen turistiviisumilla. Poimijoita on saapunut viime vuosina Suomeen noin 600, ja pddasiassa
he ovat tulleet Ukrainasta, Valko-Vengjélta ja Thaimaasta. Lisaksi yhti0 on ostanut marjoja suoma-
laisilta poimijoilta ja EU-maista ilman turistiviisumia saapuneilta poimijoilta. Suomalaisia poimi-
joita oli yhtion marjanhankinnassa yli 20 000.

Kaikille poimijoille maksettava hinta maéaraytyy marjamarkkinoiden paivéan hinnan mukaan, eiké
suomalaisten poimijoiden asema eroa milladn tavalla ulkomaalaisten poimijoiden asemasta. Ulko-
maalaiset ja suomalaiset poimijat myyvét marjoja samalla marjanpoiminta-alueella paitsi X Oy:lle
myo6s muille marjanjalostusyrityksille seka paikallisille véhittaiskaupoille.

X Oy kertoo, ettd thaimaalaisilla poimijoilla on thaimaalainen valittdjakoordinaattori, joka organisoi
Thaimaasta saapuvan ryhmaén ja toimii matkanjarjestajana yhteistyossa suomalaisten kuljetusyri-
tysten ja majoitusyhtididen kanssa. X Oy on turistiviisumiin liittyvan kutsujan roolissa, ja siihen
kuuluu valvoa ulkomaisen koordinaattorin kanssa muun muassa sitd, etta poimijat poistuvat maasta
turistiviisumien umpeutuessa ja etta heill4 on kunnolliset majapaikat ja muut olot. My6ds muista
EU:n ulkopuolisista maista saapuvilla poimijoilla on vastaavanlainen koordinaattori. Osa
esimerkiksi ukrainalaisista poimijoista saapuu Suomeen omilla autoillaan ja huolehtii itse majoituk-
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sestaan. Koordinaattorit saavat X Oy:lta etukéteen tietoa satoennusteista, marjanpoiminta-alueista,
jokamiehenoikeuksista ja asumisvaihtoehdoista. Liséksi he saavat marjanostajien yhteystiedot ja
tiedot eri ostopaikoista. X Oy:11a on eri puolilla Suomea 60 marjojen ostopaikkaa. Koordinaattori
sitoutuu valittamaan tiedot poimijoille ja hoitaa poimijoiden matkajérjestelyt Suomeen seka paketin,
joka sisaltad informaation lisdksi oppaan ja tulkin poimintaseurueelle. Pakettiin kuuluu edestakaiset
lennot Suomeen, kuljetukset Suomessa, yépyminen erillisen yhteistydkumppanin tarjoamassa
majoituspaikassa lahelld marjamaastoja, mahdollisuus kulkuneuvon kayttdmiseen liikkumista varten
seka opastus poimijoille. Koordinaattori vuokraa majapaikat ja autot, ja poimijat maksavat hanelle
niistd kohtuulliset korvaukset. Koordinaattori itse tai hdnen nimedmansa ryhménjohtajat saapuvat
yleensd muutamaa péivad aiemmin katsastamaan poiminta- ja majoituspaikkoja. Thaimaalaiset
ryhmanjohtajat toimivat yleensé alussa thaimaalaisten poimijoiden oppaina ja kertovat, mista péin
I0ytyy parhaita poimintapaikkoja. L&hialueelta turistiviisumilla saapuvat poimijat soittavat mygs
itse Suomeen ja kyselevat parhaiden poimintapaikkojen sijaintia.

Koska EU:n ulkopuolisista maista saapuvat poimijat tarvitsevat turistiviisumin, X Oy on “kutsu-
jana” kuten muutkin vastaavat yhtiét. Turistiviisumin saantiin liittyen kutsuja yleensé sitoutuu o0s-
tamaan marjoja poimijalta joko itse tai yhteistyokumppaniensa kautta. Kaytannossé tdma tarkoittaa
sitd, ettd ostopaikoilla ostajina ovat X Oy, paikalliset vahittaiskauppiaat ja muut marjanjalostusyh-
tiot. Poimijoilla on oikeus myyda marjaa myds muille kuin X Oy:lle, ja ndin he myos tekevit. Jot-
kut Kkilpailijat ovat myos tarjonneet poimijoille erilaisia etuuksia (esimerkiksi ilmainen evas- ja ruo-
katarjoilu) saadakseen poimijat myymaan marjoja juuri heille. Eri ostopaikoilla on siis kilpailua
siitd, kuka marjoja saa ostettua. Viime aikoina on ollut osittain k&ytantona, etta X Oy maksaa koor-
dinaattorin tilille 2—3 paivén valein hanen mukanaan tulleiden poimijoiden myymien marjojen
markkinahinnan. Talta yhteiselta tililta poimijat voivat halutessaan nostaa omat myyntisaamisensa.
Kaikille halukkaille maksetaan paivan markkinahinta kerétyistd marjoista tarvittaessa kateisella.

X Qy pyrkii suunnittelemaan tulevan kauden poimijatarvetta edellisten kesien poimijamé&ariin ja
asiakkaiden marjatilauskantoihin pohjautuen. VVanhoihin suomalaisiin ja ulkomaalaisiin poimijoihin
ollaan yhteydessé eri tavoin, ja lisaksi kutsutaan EU:n ulkopuolisista maista turistiviisumilla poimi-
joita suurin piirtein saman verran kuin aiempina vuosina.

Poimijoilla ei ole velvollisuutta poimia marjoja, mutta suuri osa heisté tulee Suomeen ansiotarkoi-
tuksessa nimenomaan poimimaan. X Oy ostaa vuosittain paljon marjaa myods muiden yhticiden
Suomeen kutsumilta poimijoilta ja lisdksi erittdin paljon suomalaisilta poimijoilta.

X Oy korostaa, etta viisumikutsuihin liittyva kutsujan jarjestelyvastuu ei muuta sita tosiseikkaa, etta
koordinaattorin kautta Suomeen tdysin vapaaehtoisesti tulevat poimijat eivat ole kutsujayhtion di-
rektion tai valvontavastuun alaisia. Poimijat eivat ole tyosuhteessa, vaan heilla on valta valita, poi-
mivatko he marjoja ja erityisesti kuinka paljon, misté ja milloin he poimivat seka kenelle he myyvat
poimitut marjat.

X Oy viittaa keskusverolautakunnan vuonna 2006 tekemé&én ennakkoratkaisuun, jonka mukaan
suoritukset ulkomaalaisille poimijoille eivét ole palkkaa.



Y Oy kertoo, ettei yhtio voi milladn valvoa, ettd ulkomaalainen poimija myisi kerddménsa marjat
hénet kutsuneelle yhtidlle. Kaytdnndssa suomalaiset poimijat myyvat marjat yleensa samoille osto-
asiamiehille. Yhti6 on ostanut marjoja vuosittain arviolta 300—400 ulkomaalaiselta poimijalta. He
ovat olleet kotoisin Thaimaasta, Ukrainasta, Venajalt4 ja Baltian maista. Yhtioll4 on osto-organi-
saatio Kainuussa ja Koillismaalla, jossa he ostavat marjaa sek& suomalaisilta ettd ulkomaalaisilta
poimijoilta. Ostoja voidaan tehdd my6s Pohjanmaalla. Marjat ostetaan paivan hinnan mukaan
riippumatta poimijoiden kansalaisuudesta tai muista sellaisista seikoista. Ulkomaalaisryhmilla on
yleensé koordinaattori tai yhteyshenkil®, joka etsii ja kerdd poimijat lahtomaasta. Koordinaattori
ottaa selvéa alalla toimivista yrityksista ja kysyy kiinnostusta kutsua tietty méaéra poimijoita Suo-
meen. Ulkoasiainministerit edellyttdd yleensa viisumia myontéessaan, ettd kutsuja sitoutuu osta-
maan marjat joko suoraan tai kayttamansé ostoasiamiehen kautta. Tietoa marjasadosta ja poiminta-
mahdollisuuksista poimijat saavat muun muassa Arktisten Aromeitten kautta, joka on toimialan
edunvalvontayhteiso.

Ulkomaalaisille poimijoille pyritd4n valittdméaan mahdollisimman realistinen kuva sadosta ja muista
seikoista. Mitdan tarkempia sopimuksia ei poimijoiden kanssa tehda. Marjastusalueilla on yleensé
useiden alalla toimivien yritysten marjanostopaikkoja. Monesti yritykset, jotka majoittavat poimi-
joita, ostavat myds marjoja, jolloin poimijat myyvét marjansa palattuaan metsésta. Marjat makse-
taan paasaantoisesti kateisella. Thaimaalaisille poimijoille rahat on maksettu tilille 1-2 péivan va-
lein. Poimijat maksavat asumisestaan majoituspaikan omistajalle. Joissain tapauksissa joku ryh-
maésté tai koordinaattori kerad rahat ja hoitaa maksun keskitetysti. Samoin menetelladn myos
vuokra-autojen suhteen.

Vilittajana voi olla ns. koordinaattori tai suomalainen ensiostajayritys. Ensiostajan rooli on ostaa
marjat poimijoilta ja mahdollisesti kuljettaa ne Y Qy:lle. Suomeen kutsutuilla poimijoilla on oikeus
myyda marjansa kenelle tahansa, ja ndin he myos tekevét, varsinkin jos ostohinnoittelussa on eroja
tai sithen liittyy joitain liséetuuksia. Y Oy on ostanut marjaa my6s muiden yritysten kutsumilta
poimijoilta.

Z Oy kertoo, ettd se on vuosittain kutsunut noin 700 henkil6a luonnonmarjojen poimintaan. Heista
noin 450 on tullut Thaimaasta ja noin 250 Ukrainasta. Venélaisia tai puolalaisia poimijoita yhtio ei
ole koskaan kutsunut. Z Oy ja M Oy ovat yrityksid, jotka perinteisesti ovat ostaneet ja jalostaneet
kotimaisia marjoja. Luonnonmarjat ostetaan aina markkinatilanteen méaardamalla hinnalla. Samasta
marjasta maksetaan sama kilohinta poimijan sukupuoleen, ik&éan, uskontoon tai kansallisuuteen
katsomatta. Suomalaisten luonnonmarjanpoimijoiden asema ei poikkea ulkomaalaisten
luonnonmarjanpoimijoiden asemasta. Tama johtuu siité, ettd marjoista maksetaan aina kilohinta,
eiké esimerkiksi tuntipalkkaa. Kilohinnalla marjoja ostettaessa poimija voi itse paattaa, meneek®
marjaan ja milloin sinne menee seka milloin sielté palaa.

Thaimaassa ja Ukrainassa on henkil6itd, jotka valitsevat poimijat, antavat heille informaation ja
valmistelevat heille asiakirjat, vakuutukset ja meno-paluulennot. Z Oy ei missaan vaiheessa osal-
listu henkil6iden valintaan tai matkajérjestelyihin eikd muihinkaan niihin liittyviin asioihin. Suo-
meen tullessaan poimijoilla on kokemuksia Ruotsin metsistd. N&in ollen he osaavat ”lukea metsda”,
ja useamman hengen ryhmissa liikuttaessa joku aina tietdd minne menné. Z Oy lahettadé poimijoille
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kutsun, jossa heidat kutsutaan poimimaan marjoja jokamiehenoikeudella, ja yhti¢ antaa ostotakuun
marjoille.

Ulkomaalaisille luonnonmarjanpoimijoille annetaan heidan kotimaassaan hyvin kattava tietopaketti.
Heille osoitetaan kuvin kerattdvéat marjat ja majoitustilat, selvitetddn kustannukset Suomessa seké
heidan oikeutensa ja velvollisuutensa Suomessa. Heille ilmoitetaan my0ds vuosittaisista satovaihte-
luista. Heidan kanssaan on sovittu, ettd majoitustilojen yhteydessé on ostopiste, jossa pdivittdin os-
tetaan marjoja sen hetken hintatason mukaan. Marjat voi punnita ja myyda siell4. Poimijat voivat
my6s myyda muualle, ja ndin myo6s usein tapahtuu esimerkiksi siksi, ettd matka majoituspaikalle on
pitkd, ja myytyddn marjansa poimija suoriutuu matkasta ripedmmin. Marjat maksetaan paivittain
kateisella.

Z Oy:lla on omistuksessaan 8 entistd peruskoulua ja lisaksi 4—6 vuokrakiinteistod, joissa luonnon-
marjanpoimijoita majoitetaan. Lentokentéltd poimijat noudetaan linja-autolla ja heidat vieddan ma-
joitustiloihin. Z Oy:lla on noin 200 paketti- ja henkildautoa, joilla poimijat voivat kulkea ja kuljet-
taa marjoja. Linja-auton meno-paluumatka maksaa 90 euroa. Majoitus, ruoka ja auton kaytto
maksavat 17 euroa paivassa. Auton muut kéyttokulut ovat 5-6 euroa péivassa.

Poimijoilla ei ole varsinaista vélittdjaa, vaan paikallisia henkil6ita, jotka ovat kielitaitoisia ja organi-
sointikykyisid. He huolehtivat kaikesta lahtdmaassa ja auttavat tarpeen tullen maanmiehidan myaos
Suomessa. Z Oy:n kutsumat ulkomaalaiset luonnonmarjanpoimijat voivat myyda marjansa kenelle
tahansa, ja ndin myos todistettavasti tapahtuu. Yhti6 ei voi velvoittaa heitd kerddmaén marjoja,
mutta jarjestaa siihen edellytykset. VVuosittain tulee myds henkil6itd, jotka ilmoittavatkin jossain
vaiheessa, ettei heidan pééatarkoituksensa ole kerdtd marjoja, vaan tutustua Suomeen ja uuteen
kulttuuriin. Joissakin ostopisteissé on kaynyt marjansa myymassa muidenkin tahojen poimijoita. Z
Oy:ll4 ei ole minkaanlaisia mahdollisuuksia valvoa luonnonmarjanpoimijoiden suorittamaa mar-
jojenkeruuta.

Ulkoasiainministerio on kertonut, ettd thaimaalaisen luonnonmarjanpoimijan viisumiasian hoitaa
padasiassa asiamies/valittaja. Hakemus tulee kutsuvan yrityksen aloitteesta. Kutsuvan yrityksen
ostositoumukset ovat yrityskohtaisia, vapaamuotoisia sitoumuksia. Ministerié on antanut ohjeen,
joka koskee kausitydntekoa viisumivelvollisista maista 2010. Ohjeessa annetaan edustustoille
toimintamalleja kausitydntekijoiden viisumihakemuksien seka kutsujen késittelyyn. Ohjetta
sovelletaan jokamiehenoikeudella tehtavéaan tyohon (luonnonmarjojen poiminta) seké verolliseen,
tyosopimuspohjaiseen kausityohon (esim. puutarhamarjojen poiminta).

Ministerion ohjeistuksella pyritdan valttamaan tilanteet, joissa kausityontekija jaa ilman nettotuloja
sopimuksen mukaisesta tyoskentelysta huolimatta. Tah&dn samaan on vahemmistovaltuutettu kiin-
nittdnyt huomiota: alalla toimivan, vakavaraisen kutsujayrityksen on pystyttavéa kattamaan poimijan
matkasta, majoituksesta ja tyovalineista koituvat kustannukset siten, ettd poimija ei jad Suomessa
tyoskentelyn jalkeen tappiolle. Vuokratydvoiman kayttd kausityéhon viisumivelvollisista maista ei
ole mahdollista esimerkiksi kielitaidottomien kausityontekijoiden aseman turvaamisen ja Schengen-
alueelle suuntautuvan luvattoman maahanmuuton estdmisen vuoksi. Viisumivelvollisen maan kan-
salainen voi saapua kausityohon viisumin mukaisesti (enintd&n 3 kk:ksi puolen vuoden aikana),
viisumivapaan maan kansalainen enintdan 3 kk:ksi puolen vuoden aikana, ja EU-liikkumisoikeutta
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kayttava henkild ilman mitdan lupia EU-sadadosten mukaisesti. Ministerion ohjeessa kausityolla
tarkoitetaan sekd ulkomaalaislain (301/2004) 81 8:n 1 momentin 4 kohdan mukaista ansioty6té etta
luonnonmarjojen poimintaa. Mainitun ulkomaalaislain kohdan mukaisesti oikeus tehda ansiotyoté
ilman oleskelulupaa on ulkomaalaisella, joka tulee marjojen, hedelmien, erikoiskasvien, juuresten ja
vihannesten poimintaan tai korjuuseen taikka turkistarhatyoéhon enintadn kolmen kuukauden ajaksi.
Kyseinen lainkohta ei koske luonnonmarjojen poimintaa, joka ei tapahdu ansiotyona. Myds metsa-
marjanpoiminta on kuitenkin vakiintuneen tulkintakaytannén mukaan mahdollista ilman oleskelu-
lupaa. Ohjeessa todetaan, ettd Schengenin sdé&nnoston ja ulkomaalaislain mukaisesti on varmistet-
tava, ettd viisumilla saapuvan henkilon taloudellinen asema on turvattu, ottaen huomioon seké suun-
nitellun oleskelun kesto etta l&htdmaahan paluu. Jos viisuminhakijan oma varallisuus ei riita
turvaamaan naita edellytyksid, voidaan ottaa huomioon henkilon mahdollisuudet hankkia
oleskelunsa aikana liséa varoja. Tamén arviointiin liittyy Suomessa toimivan ty6nantajan tai
kutsuvan yrityksen taloudellisen aseman vakaus, siséltden muun muassa lakisaateisten velvoitteiden
hoitamisen.

Viisumivelvollisista maista kausitydhon hakevien osalta on edustuston paatoksenteossa otettava
Schengenin sadnndston mukaan huomioon ohjeen liséksi asemapaikkakohtaiset, Schengen-edus-
tustojen kesken sovitut periaatteet ja vaatimukset viisumin myodntamiselle. Viisumiharkinnassa ote-
taan aina huomioon laittoman Schengen-alueelle muuton, luvattoman tyonteon ja ihmiskaupan es-
tdminen seka kausityohon tulevien henkildiden hyvaksikayton estaminen hakutilanteessa tai tyos-
kentelyn aikana. Schengenin sadnndston mukaan viisumin myéntadmisen perusvaatimuksia ovat
muun muassa paluumatkalippu tai selvitys paluusta lahialueelle (esim. auto ja varat
polttoaineeseen), matkustajavakuutus, jonka korvaussumma on vahintadn 30 000 euroa, ja riittavat
rahavarat maahan saavuttaessa seké/tai riittavien varojen laillinen ansaitseminen maassa
oleskeluaikana.

Jotta kutsujien ja kutsuttavien intressit voidaan varmistaa ja sovittaa ne edustuston resursseihin, voi
edustusto pyytaa alalla toimivaa, velvollisuutensa hoitavaa yritysta esittdmaan edustustolle etuké-
teen arvion siitd, miten monta poimijaa kutsuja aikoo asemamaasta rekrytoida ja milloin poimijat
tyoskentelisivat Suomessa. Liséksi voidaan pyytaa selvitys viisuminhakijalle tarjottavista
palveluista, kuten majoituspaikasta, ruokailusta ja kuljetuksista.

Jokamiehenoikeudella tehtdvaan verottomaan kausityohon (mm. luonnonmarjojen poiminta) hake-
vien osalta pyydetéén lisaksi mahdollinen marjanostajayrityksen kutsu ja ostositoumus. Jokainen
viisumihakemus kasitellaan yksildllisesti ottaen huomioon normaalit Schengen-viisumin
myontamiseen liittyvat edellytykset. Viisumia nimenomaan kausitydntekoa varten hakevien osalta
edustusto pyytaa lisaksi kutsuvalta yritykselta riittdvan selvityksen ko. viisuminhakijan majoituk-
sesta, ruokailusta ja terveydenhoidon jarjestdmisestd, jollei naita ole kyllin yksiloidysti selvitetty jo
mahdollisessa ennakkoselvityksessa. Samoin pyydetaan selvitys siitd, miten uusi kausityontekija
ohjataan ty6hon ja miten hén paédsee tyonteon alkuun taloudellisesti.

Kutsuvan yrityksen tulee esittdé edustustolle kausitydntekijoiden rekrytointiin ja kdytannon
jarjestelyjen hoitoon osallistuvien vélittajien tai alihankintayritysten yhteyshenkiliden nimet yh-
teystietoineen ldhtdmaassa ja Suomessa. Valitysyritysten osalta tulee varmistua, etta ne tayttavat
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ldhtdmaan asettamat vaatimukset. Edustuston tulee liséksi saada yritykseltd suunnitelma yllattavien,
matkavakuutuksen ulkopuolelle ja&vien erityistilanteiden (mm. krooninen sairaus, alkoholin vaarin-
kaytto, soveltumattomuus tyohon) hoidosta seka kausityontekijan kotimatkan jérjestymisesta néisséa
erityistilanteissa. Viisumi voidaan myontéa arvioidun kausityon keston ja Suomessa toimivan yri-
tyksen esittdman suunnitelman mukaisesti.

Luonnonmarjanpoimijoille mydnnetadn padsaantoisesti kertaviisumi. Edustuston tulee pyytaa kut-
sujalta lisdksi aina seuraavat tiedot: yrityksen nimi, Y-tunnus, yhteyshenkilo ja yhteystiedot seka
mahdollisesti kaytettavat valittajat. Kausityontekoon Suomessa tarkoitettua viisumia ei voi hakea
toisen Schengen-maan edustustosta ja sitd voi kayttdd vain Suomessa tehtavaan kausityéhoén. Oh-
jeen mukaan edustustojen tulee informoida kutsujia ja viisuminhakijoita oikeista menettelytavoista
jalkamaissaan. Edustuston tulee informoida kutsuvia yrityksia, etta niiden tulisi ilmoittaa mahdolli-
simman pikaisesti viisumin myontaneelle edustustolle ja sdéhkdpostiosoitteeseen ptr-rikostiedus-
telu@krp.poliisi.fi, mikali viisumin saanut kausityontekija ei saavu lainkaan tyopaikalleen tai pois-
tuu kesken sopimuskauden sovitusta tydsta. limoitus on tehtdva, mikali tapahtuma on tulkittavissa
viisumimenettelyn vaarinkaytoksi.

Muu selvitys

Keskusverolautakunta on antanut 24.5.2006 ennakkoratkaisun nro 41/2006, jossa se katsoi, ettd yh-
tididen maksamat suoritukset marjanpoimijoille eivat ole palkkaa tai muuta suoritusta, josta on pe-
rittdvé ldhdevero. Perusteluissa todetaan, ettd “marjanpoimijat kerdavét marjoja itsendisesti omaan
lukuunsa ja myyvat marjat valitsemalleen ostajalle. Marjoista maksettava hinta on markkinoiden
mukainen eika mistaan Kiintedsta korvauksesta ole sovittu etukéteen. Poimijat voivat myydé poi-
mimansa marjat kenelle tahansa, joka tarjoutuu ostamaan marjoja. Hakemuksessa kuvatuissa olo-
suhteissa hakijayhtididen ja marjanpoimijoiden vélille ei ole katsottava syntyvén tydsuhdetta eik&
marjoista saatua suoritusta ole pidettavé hakijoiden maksamana palkkana. Hakijoille ei talla perus-
teella synny velvollisuutta perid lahdeveroa suorituksesta.”

Perustelut

1. Lausuntopyynnén kohde

SAK ry on pyytényt tydneuvostolta lausuntoa vuosilomalain soveltamisesta ulkomaalaisiin
luonnonmarjanpoimijoihin. Lausuntopyynngssa viitataan niihin poimijoihin, jotka ovat tulleet
Suomeen ulkomaalaislain (301/2004) 3 §:ssd tarkoitetusta ns. kolmannesta maasta turistiviisumilla
poimiakseen luonnonmarjoja jokamiehenoikeudella niitd ostaville yrityksille ma&ratyn ajan. Nait4
poimijoita on tullut Suomeen muun muassa Itd-Aasiasta, Vendjélt4 ja Ukrainasta. Lausuntopyyn-
nossa kuvataan p&aosin Thaimaasta Suomeen tulevien poimijoiden asemaa.

Vuosilomalain (162/2005) 1 §:n 1 momentin mukaan lakia sovelletaan ty6- ja virkasuhteessa tehta-
vaan tyohon, jollei toisin saddetd. Kuten hallituksen esityksesséd vuosilomalaiksi (HE 238/2004)
todetaan, tydsuhteisten tyontekijoiden piiri maaraytyy tydsopimuslain soveltamisalasdanndsten mu-
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kaan. Lakia sovelletaan siten niihin henkil6ihin, jotka sopimuksen perusteella tekevat ty6té henki-
Iokohtaisesti vastiketta vastaan tyénantajan lukuun tdmén johdon ja valvonnan alaisina. Vuosilo-
malaissa tarkoitetun tydsuhteen olemassaolo ratkaistaan siis tarkastelemalla, tayttyvatko tyosopi-
muslain (55/2001) 1 luvun 1 §:n 1 momentissa saddetyt tydsuhteen tunnusmerkit kdytdnnossé vai
eivat. Jotta kysymys olisi tyosuhteesta, kaikkien sen tunnusmerkkien on taytyttava.

SAK ry:n lausuntopyynt6 on yleinen eiké siina tuoda esille yksittaisten luonnonmarjanpoimijoiden
oikeussuhteiden tosiseikkoja, vaan asioita kuvataan yleisella tasolla. Tydneuvosto on saadakseen
lisad tietoa tosiasioista kuullut SAK ry:n lausuntopyynnossa nimedmia yrityksié, jotka ovat kutsu-
neet luonnonmarjanpoimijoita Suomeen. Asiassa on tullut ilmi, ett4 luonnonmarjanpoiminnassa on
ainakin suomalaisia, EU-alueelta tulevia ulkomaalaisia, jotka eivat tarvitse viisumia, seka niitg,
jotka tarvitsevat maahantuloonsa viisumin. Tyéneuvosto on pyytényt liséksi maahanmuuttoviras-
tolta ja ulkoasiainministeriolta selvitysta viisumeihin liittyvasta lainsdddannosta ja kaytannagista.
Selvityksen mukaan viisumivelvollisen maan kansalainen voi saapua kausityohon viisumin mukai-
sesti enintaan kolmeksi kuukaudeksi puolen vuoden aikana. Kausity6lla tarkoitetaan seké ulko-
maalaislain (301/2004) 81 8:n 1 momentin 4 kohdan mukaista ansioty6ta ett4 luonnonmarjojen
poimintaa. Mainitun lainkohdan mukaan ulkomaalaisella on oikeus tehda ansioty6té ilman oleske-
lulupaa, jos han tulee marjojen, hedelmien, erikoiskasvien, juuresten ja vihannesten poimintaan tai
korjuuseen taikka turkistarhatyohon enintddn kolmen kuukauden ajaksi. Kyseinen lainkohta ei
koske luonnonmarjojen poimintaa, jota ei tehda ansiotyénd. Metsamarjanpoiminta on kuitenkin
vakiintuneen tulkintakdytdnnon mukaan mahdollista ilman oleskelulupaa (Ulkoasiainministerion
ohje: Kausityonteko viisumivelvollisista maista 2010). Nain ollen on siis mahdollista, etta henki-
16ité saapuu Suomeen ns. turistiviisumilla luonnonmarjoja poimimaan. Jotta turistiviisumilla saa-
puminen Suomeen olisi mahdollista, on jonkun Suomesta kutsuttava henkil6 Suomeen ja samalla
ilmoitettava muut viisumiviranomaisen vaatimat tiedot.

Lausuntopyynndssa kuvatussa asiassa on tullut esille, ettd osalla luonnonmarjanpoimijoista on
omassa maassaan ns. koordinaattori, yhteyshenkil6 tai matkanjarjestaja (myoh. koordinaattori), joka
kerdd marjanpoimintaan lahtevan ryhman ja hoitaa yhteydet Suomeen eri yrityksiin, viisumijarjes-
telyt sekd matka- ja asumisjarjestelyt. SAK ry katsoo lausuntopyynndsséaén, etta tydsuhde syntyisi
luonnonmarjanpoimijoiden ja heidat kutsuneiden ja heiltd marjoja ostavien yritysten vélille. T&man
ohella ty6suhde voi syntyé koordinaattorin ja luonnonmarjanpoimijan vélille. Kummassakin tapa-
uksessa edellytyksend on se, ettd tydsuhteen tunnusmerkit tayttyvat. Jos tyésuhde syntyy koor-
dinaattorin ja poimijan vilille, sulkee se pois sen vaihtoehdon, ettd poimija olisi tydsuhteessa kutsun
esittaneeseen yritykseen. Jos poimija olisi tydsuhteessa koordinaattoriin ja tydskentelisi kutsun
esittdneessd ja marjoja ostavassa yrityksessd, kysymys olisi lahinna tydvoiman vuokrauksesta. To-
sin edell& viitatun ulkoasiainministerion ohjeen mukaan “vuokratyévoiman kaytté kausityohon vii-
sumivelvollisista maista ei ole mahdollista esimerkiksi kielitaidottomien kausityontekijéiden ase-
man turvaamiseksi ja Schengen-alueelle suuntautuvan luvattoman maahanmuuton estimiseksi”.
Vuokratydvoiman maahantulo ns. turistiviisumilla ei siten olisi sallittua.

Asiassa ei ole esitetty sellaista selvitysta, ettd tyéneuvoston olisi mahdollista arvioida tydsuhteen
syntymistd koordinaattorin ja luonnonmarjanpoimijan vélilla. N&in ollen tydneuvosto ei tarkastele
koordinaattorin ja luonnonmarjanpoimijan vélista oikeussuhdetta sen enempdad, mutta esittaa
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kaytettavissaan olevan selvityksen perusteella seuraavan yleisen lausunnon luonnonmarjan-
poimijoiden ja heidat maahan kutsuneiden yritysten vélisesta oikeussuhteesta. TyGneuvosto tarkas-
telee asiassa tyyppitapausta, jossa tulevat esille seuraavat tosiseikat:

”’Marjoja ostavat suomalaiset yritykset kutsuvat tietyn mairén poimijoita ulkomailta Suomeen méé-
réajaksi, jotta he voivat saapua maahan kausityohon ns. turistiviisumilla. Kutsussa ilmoitetaan toi-
vottu poimijaméaaré ja sen lisaksi muut viisumiviranomaisten vaatimat tiedot mukaan lukien marjo-
jen ostositoumus. Kutsussa on mainittuna koordinaattori, joka kutsuttavien kotimaassa hoitaa kéy-
tdnnon jarjestelyt, kuten kerdd Suomeen tulevien poimijoiden ryhman, informoi ja opastaa heita
seka hoitaa kaikki jarjestelyt poimijoiden puolesta. N&in ollen maahan ei kutsuta tiettyja ennalta
tiedossa olevia henkil6itd, eika kutsuja ole suoraan yhteydessé yksittaisiin poimijoihin. Mitaan kah-
denkeskisia sopimuksia ei mydskaan solmita poimijan ja kutsuvan yrityksen kesken. Viisumiviran-
omainen paattaa tapauskohtaisesti, kenelle se viisumin myontaa. Marjanpoimijat maksavat itse mat-
kansa ja oleskelunsa Suomessa. Suomeen tultuaan marjanpoimijat siirtyvéat yhteyshenkilon osoitta-
maan majapaikkaan ja ryhtyvat marjankeruuseen sopivana ajankohtana. Mitd&n kutsujan asettamaa
velvoitetta marjojen kerddmiseen heill& ei ole. Marjanpoimijat myyvét marjansa ennalta ilmoitettui-
hin marjanostopaikkoihin tai mihin tahansa muualle vapaavalintaisesti. Poimituista marjoista mak-
setaan kilohinta paivén hinnan mukaan.”

2. Ty6suhteen tunnusmerkistosta

Jotta ty6ta koskeva oikeussuhde olisi tydsuhde, sen on taytettdva tosiasiassa kaikki tydsopimuslain
1 luvun 1 8:n 1 momentissa sd&detyt tunnusmerkit. N&in ollen, jos yksikin tunnusmerkki jaa taytty-
maéttd, kysymys ei voi olla tydsuhteisesta tydskentelysta. Usein tydsuhteen olemassaolon arvioin-
nissa joudutaan viime kadessa turvautumaan kaikkien esille tulleiden seikkojen kokonaisarvostuk-
seen. Jos kuitenkin jokin tydsuhteen yksittaisistd tunnusmerkeisté jaa selkedsti tayttymattd, ei ko-
konaisarvostusta tarvita.

Ty0dsuhteen tulee perustua sopimukseen, jossa tyontekija ja tydnantaja sopivat keskenaan tyonte-
osta. Sopimuksen on oltava aina tyontekijapuolelta luonnollisen henkilon solmima. Tédhan sopimuk-
seen tulee liitty4 henkilokohtainen sitoutuminen tyon tekemiseen (ks. TN 1399-04, jossa tydsken-
tely ei perustunut henkilokohtaiseen sitoumukseen, kun ty6ta koskeva sopimus oli solmittu perus-
tettavan osuuskunnan nimissd). Tyosuhteen sopimustunnusmerkin tayttdva sopimus on vapaamuo-
toinen. Asiassa on esitetty selvitysta siitd, ettd marjoja ostavat yritykset kutsuvat tietyn maaran ul-
komaalaisia poimijoita Suomeen, mutta yritykset eivat ole itse yhteydessa suoraan yksittaisiin poi-
mijoihin eivatka solmi heidén kanssaan sopimusta marjojen poimimisesta. Marjojen poiminta-
olosuhteisiin (arviot bruttotuloista Suomessa, marjanpoimintapaikat, hintataso jne.), asumiseen sekéa
liilkkumiseen liittyvat tiedot kutsuja joutuu ilmoittamaan viisumin edellyttdmassa kutsussa, ja tatéa
kautta tiedot valittyvat yksittaisille poimijoille. Namé ulkomaalaislainsaadantoon ja viisumikaytan-
toon liittyvéat velvoitteet eivat sellaisinaan vaikuta oikeussuhteen tydoikeudelliseen arvioon. Viisu-
min myontéva viranomainen edellyttad vield, ettd kutsuja ilmoittaa sille ja poliisille, mik&li viisumin
saanut kausityontekijé ei saavu lainkaan tyonteon paikalle tai poistuu tydsta ennenaikaisesti. 1lmoi-
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tus on tehtdva, jos tapahtuma on tulkittavissa viisumimenettelyn vaarinkéytoksi. Tallainen yleinen
kontrollointi- ja ilmoitusvelvoite ei sen tarkoitusperat huomioon ottaen myoskaan vaikuta oikeus-
suhteen tyooikeudelliseen arvioon.

Esitetyn selvityksen mukaan luonnonmarjanpoimijan tanne kutsuneen yrityksen ja luonnonmarjan-
poimijan valill4 ei ole sopimussuhdetta, jonka sisaltona olisi poimijan sitoutuminen tekemaan tyota
yrityksen lukuun. Poimija ei ole velvoittautunut yritystd kohtaan esimerkiksi tyoskentelemaan tietyn
ajan péivassa tai poimimaan tietyn maaran marjoja tai edes luovuttamaan poimimiaan marjoja
kutsun esittaneelle yritykselle. Asiaa ei muuta se, ettd kutsujayritys kéytannossé sitoutuu ostamaan
kaikki heille tarjotut marjat. Koska tydsuhteelta vaadittava sopimustunnusmerkki jaa siten
tayttymattd, tydneuvosto katsoo, ettei asiassa ole tarpeen tarkastella enemmalti tydsuhteen muiden
tunnusmerkkien mahdollista tayttymista.

3. Lopputulos

Lausuntopyynngssé tarkoitettujen luonnonmarjanpoimijoiden ja heidat kutsuneiden yritysten valilla
ei ole sopimusta, jolla olisi sitouduttu tyon tekemiseen. Kysymys ei siten voi olla tydsuhteesta, eika
vuosilomalaki tule sovellettavaksi.

4. Sovelletut oikeusohjeet

Vuosilomalain (162/2005) 1 §:n 1 momentti.

Lausunto on yksimielinen ja se perustuu puheenjohtaja Saloheimon, jasenten Virtanen, Niittyl,
Koskinen ja Ahonen sek& varajésenten Siitonen, Posio ja Lofgren mielipiteeseen.
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