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Y Oy:n asentajat suorittivat taloelementtien asentamisen sovittuun asennusval-
miuteen eri puolella Suomea sijaitsevissa asiakaskohteissa. Asentajilla oli urak-
kapalkka, jonka suuruus maaraytyi talotyypin ja asennuslaajuuden mukaan.
Asentajat saivat Y Oy:It4 tiedon asennuskohteesta 1-2 viikkoa ennen elementtien
toimittamista kohteeseen. Tyomaalla ei tydskennellyt muita yhtion tydntekijoita
kuin kaksi asentajaa tyOparina. Yksittdinen asennusurakka kesti kolmesta pai-
vasta kahteen ja puoleen viikkoon, ja tavallisimmin urakan kesto oli kahdeksan
paivaa.

Tyobneuvosto ei pitdnyt asennustydmaata kiintedna tydpaikkana, vaan katsoi
asentajien tyoskennelleen kiinteén tyopaikan ulkopuolella. Y Oy ei ollut asetta-
nut asennustdille aikatauluja, maarannyt paivittaisia tydaikoja tai valvonut mil-
la&n tavoin asentajien tyGajan kayttoa. Asiassa esitetyn selvityksen perusteella
tyonantajalla ei ollut intressid maarata paivittaisen tydajan kaytosta ja valvoa
tallaisia maarayksiaan eika siihen ollut tarvetta asiakkaille annettujen sitoumus-
ten perusteella. Asennusty6ta katsottiin tehdyn tydaikalain 2 §:n 1 momentin 3
kohdan tarkoittamissa olosuhteissa, joissa tyonantajalta ei voitu edellyttaa tyo-
aikojen jarjestelya ja valvontaa. Asentajien tyohon ei tullut soveltaa tydaikala-

kia.

Lausunnonpyytaja: Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirasto, tydsuojelun
vastuualue

Asia: Tyoaikalain 2 8:n 1 momentin 3 kohdan soveltaminen
rakennuselementtien asentajien tyohon talotehtaan
asennustydmailla

Vireille: 12.6.2012

Tybnantaja: Y Oy

Lausuntopyynto

Lé&nsi- ja Siséd-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualue on pyytanyt tyéneuvostolta lau-
suntoa ty6aikalain (605/1996) 2 8:n 1 momentin 3 kohdan soveltamisesta Y Oy:n tydsuhteisten
asentajien tyohon talotehtaan asennustyomailla.



Lausuntopyynnon taustalla on Y Oy:n palveluksessa rakennuselementtien asentajana tydskennel-
leen X:n palkkasaatavia koskeva erimielisyys. Erimielisyyden ja siita esitetyn tyésuhdeasian toi-
menpidepyynnon johdosta aluehallintovirasto oli pyytanyt Y Oy:Ita selvitysta yhtion tyoaikakirjan-
pidosta. Vastauksessaan Y Oy oli todennut, ettei se ollut valvonut X:n tai muidenkaan asentajien
tyohon kayttaméan ajan jérjestelyjé eiké laatinut heidan tyotaan koskevaa tyoaikakirjanpitoa. Yhtio
ei mielestaan ole tydaikakirjanpitovelvollinen, koska se ei maaraé asentajien tyoaikaa ja koska tyota
ei tehda sen tiloissa, vaan vaihtuvilla asennustyomailla asiakkaiden rakennuskohteissa. Asentajille
maksetaan kustakin asennuskohteesta kiinted urakkapalkka, joten tydsuoritukseen kéytetyn ajan
seuraamiselle ei yhtion kasityksen mukaan ole myoskéaan palkkauksesta johtuvia tarpeita.

Aluehallintovirasto oli antanut asiassa tarkastuskertomuksen ja toimintaohjeen. Tarkastuskertomuk-
sessa otetun kannan mukaan X:n ja muiden asentajien urakkapalkalla tekema ty® asennustyémailla
oli luonteeltaan silld tavoin epéitsendistd, ettd tyonantajan tuli huolehtia asentajien tytajan seuran-
nan jarjestamisesta ja tydaikakirjanpidon laatimisesta. Toimintaohjeessa Y Oy:té oli kehotettu ryh-
tymaan méérdajassa toimiin puutteiden korjaamiseksi, eli tydajan seurannan jarjestamiseksi ja tyo-
aikakirjanpidon laatimiseksi. Tarkastuskertomuksen toimittamisen jalkeen Y Oy oli antanut selvi-
tyksen, jossa se katsoi, ettei asentajien tyohon tule soveltaa tyoaikalakia, ja ilmoitti, ettei sitoutuisi
noudattamaan tarkastuskertomukseen kirjattua toimintaohjetta. Selvityksessaan yhtio oli edelleen
esittanyt, ettd ennen asian jatkokasittelyé aluehallintoviraston tulisi pyytéa tydaikalain soveltamis-
kysymyksesta lausunto tydneuvostolta.

Vaikka aluehallintovirastossa on kasiteltavana vain X:n tydsuhdetta koskeva asia, on lausuntoa
pyydetty yleisesti siité, tuleeko Y Oy:n asentajien tydsuhteissa noudattaa tytaikalakia vai jaako
heidan tyonséa sen soveltamisalan ulkopuolelle lain 2 8:n 1 momentin 3 kohdan perusteella.

Asiakirjoista saatava selvitys

Asia oli tullut vireille, kun Rakennusliitto ry:n toimitsija oli X:n valtuuttamana pyytanyt aluehallin-
toviraston kautta selvitystd Y Oy:n tydaikakirjanpidosta. X oli tydskennellyt Y Oy:ssé tydsuhteise-
na rakennuselementtien asentajana ajalla 22.2.2009-20.12.2010, ja erottuaan yhtion palveluksesta
han oli Rakennusliitto ry:n sekd osin myds Puu- ja erityisalojen liitto ry:n avustamana hakenut
palkkasaataviaan. Saatavista kaydyissa neuvotteluissa oli kaynyt ilmi, ettei tydnantajalla ollut esit-
taa kirjanpitoa X:n tekemista tyotunneista.

Vastauksessaan aluehallintoviraston selvityspyyntoon Y Oy oli ensiksikin ilmoittanut, ettei se ollut
minkaan tyonantajaliiton jasen, mutta sovelsi tydsuhteissaan mekaanisen metsateollisuuden tyéeh-
tosopimusta. Edelleen selvityksessa todettiin, ettd X oli tehnyt Y Oy:lle urakkatyota yhtion asiak-
kaiden rakennuskohteissa. Tydskentely oli perustunut suulliseen tydsopimukseen. Y Oy ei ollut
valvonut X:n tydhon kayttdman ajan jarjestelyjé eika laatinut tydaikakirjanpitoa. Tahan silla ei kési-
tyksensa mukaan ollut ollut velvollisuuttakaan, koska X:11a ei ollut sovittua tai tyénantajan yksipuo-
lisesti méaradmaa séannollista tydaikaa, eika yhtio ollut milladn tavoin puuttunut X:n tydajan jérjes-
telyihin.

Y Oy:n vastauksen johdosta antamassaan lausumassa Rakennusliitto ry:n toimitsija oli puolestaan
katsonut, ettei X:n kohdalla ollut ollut tyaikalain 2, 14 tai 39 §:ssé tarkoitettua perustetta poiketa
saannollisestd tydajasta sen paremmin kuin tyfaikakirjanpitoa koskevasta tyoaikalain 37 §:stékaan,
ja vaatinut tdiman vuoksi tydnantajan asettamista ty6aikalain 42 §:n mukaiseen vastuuseen.



Aluehallintovirasto oli pyytanyt Y Oy:lté viel& liséselvitystd. Annetusta lisaselvityksesta kavi ilmi,
ettd Y Oy:n ja sen asiakkaan vélisessa hankintasopimuksessa méaéritellaan aina viikko, jonka aikana
toimitus tulee tehdé. Sopimusehtojen mukaan toimitusaika on hankintasopimuksessa sovittu viikko
lisattyna arvioidulla kohtuullisella asennusajalla. Kaytannossa asennuksen aloittamisaika riippuu
osaksi myds asiakkaan toimenpiteisté ja valmiudesta sekéd Y Oy:n tuotannon aikataulusta. Kun ra-
kennuselementtien toimitusaika asennuskohteeseen on tiedossa, Y Oy ilmoittaa elementtien toimit-
tamisesta asiakkaalle seka yhtion urakkapalkkaisille asentajille. Kéytannossa tdma ilmoitus tehdéén
noin viikko tai muutama pdiva ennen elementtien toimittamista. Asennuskohteet jakaa Y Oy:n
asennuspaallikko, ja tama pyrkii jakotehtavéassdan ottamaan huomioon eri asentajaryhmien tasapuo-
lisen kohtelun.

Elementtien saavuttua rakennuskohteeseen asentajat aloittavat asennustyon itse haluamanaan ajan-
kohtana. Y Oy ei mééraa eika valvo asennustyon aloittamisen ajankohtaa, mutta yleensa asentajat
aloittavat tyon viivytyksettd. Yhtio ei madrédd myoskaan asennustyon valmistumisen ajankohtaa,
mutta odottaa, etta tyé on valmis kohtuullisessa ajassa. Kéytanndssa valmistumisajankohta on seka
yhtion ettd asentajien ennakoitavissa, koska asennettavat kohteet eivat ole uniikkeja, vaan Y Oy:n

tyyppitaloja.

Asennukset suoritetaan kahden urakkapalkkaisen asentajan ryhmissé. Niissé ei ole mukana Y Oy:n
edustajia. Yhtion asennuspéallikkd kdy asennuskohteissa yhteensd muutaman kerran vuodessa. Li-
séksi asennuskohteessa saattaa erityisesta syysta kayda yhtion muita tyontekijoita esimerkiksi sil-
loin, kun joudutaan selvittdmaan asiakkaan tekemad reklamaatiota. Néita erityistapauksia lukuun
ottamatta asennuspaikalla ei ole muita Y Oy:n edustajia tai tydntekijoita kuin asennusta suorittava
kahden asentajan ryhma.

Yhtion mukaan sen urakkapalkkaiset asentajat suunnittelevat itse tyaikansa. Tama koskee seka
paivittdista tydaikaa ettd koko asennuskohteessa tydskentelyn aloittamista ja lopettamista. Asentajat
eivat ilmoita tydaikojaan Y Oy:lle, eika yhtio niitd mydskadn seuraa. Asennuksen valmistuttua
asennusryhma luovuttaa toimituksen asiakkaalle ja laatii asiakkaan kanssa luovutuspoytékirjan.
Taman jalkeen ryhma ilmoittaa valmistumisesta Y Oy:lle ja toimittaa sille luovutuspoytékirjan.

Kirjallisen lisaselvityksen jalkeen aluehallintoviraston lakimies oli vield jatkanut asian selvittamisté
puhelimitse. Seuraavat, Y Oy:n edustajan Z:n kanssa kaydyssé keskustelussa tarkentuneet kannan-
otot oli kirjattu aluehallintoviraston tarkastuskertomukseen:

— Talot pystytetadn kahden miehen ryhmissa. Kukin ryhma pystyttaa kolme taloa kuukaudes-
sa. Asennusryhmid yhtioll& on 7-9. Asentajat eivat osallistu tuotantoon talotehtaalla.

— Asentajat eivat pida ns. pekkasvapaita, koska he eivat ole tydehtosopimusmaaraysten mu-
kaan niihin oikeutettuja. Asentajien tydsopimukset on aiemmin tehty suullisesti, eiké saan-
nollisista kahdeksan tunnin ty0paivisté ole sovittu. Nyttemmin talotehtaalla on siirrytty Kir-
jallisten tydsopimusten tekemiseen.

— Urakkatyota tekevilld asentajilla ei ole saannollisté tydaikaa, vaan he saavat sovittua urak-
kapalkkaa vain kussakin kohteessa tehtavan tyon tuloksen mukaan. Joissakin vaikeissa tai
yllattavaa lisatyota vaativissa kohteissa saatetaan lisdksi maksaa aikapalkkaa. Eri asennus-
kohteiden valiin jadvé aika on kaikille asentajille palkatonta. Y litydkorvauksia ei makseta.



— Matka-ajalta ja majoittumisesta maksetaan korvaukset noudatettavan tyéehtosopimuksen
mukaan. Kilometrikorvaukset mahdollisesta oman auton kaytosta seka paivérahat suorite-
taan niin iké&an tydehtosopimuksen mukaisesti.

Asiassa kertyneen selvityksen perusteella tarkastuskertomuksessa oli katsottu, ettd X:n samoin kuin
muidenkin Y Oy:n urakkapalkkaisten asentajien tydsuhteissa olisi tullut noudattaa tytaikalakia.
Kertomuksessa oli annettu toimintaohje, jonka mukaan tyénantajan tuli viimeistaan 31.12.2011
jarjestéd asentajien tytajan seuranta ja ryhtya pitdméan heidan tydajastaan tydaikakirjanpitoa. Mai-
nittuun paivdmaaraan mennessé tyonantajalta oli myds vaadittu Kirjallista selvitysta niisté toimenpi-
teistd, joihin olisi ryhdytty ty6ajan seurannan toteuttamiseksi.

Antamassaan kirjallisessa selvityksessa Y Oy oli esittdnyt jo alemmin mainittuja, asennusty6ta kos-
kevia tosiseikkoja seké toistanut kasityksensa siitd, ettei asentajien tydsuhteissa ollut noudatettava
tybaikalakia. Asennusurakoiden kestoajoista annettiin kuitenkin nyt aiemmin ilmoitettua tarkempi
tieto: kestoaika on yleensa 3 paivésté 2,5 viikkoon, ja tavallisimmin noin 7-8 paivaa.

Ty6nantajan kuuleminen

Ty0Oneuvosto on lausuntopyynnon johdosta varannut Y Oy:lle tilaisuuden tulla kuulluksi. Yhtio ei
ole toimittanut asiassa lausumaa tydneuvostoon, mutta on antanut siind jaljempéana mainittavan,
aluehallintoviraston pyytadman lisaselvityksen.

Lisaselvitykset

Ty0Oneuvosto on pyytanyt asiassa aluehallintovirastolta erdité lisaselvityksid. Aluehallintovirasto on
esittanyt tyéneuvoston lisaselvityspyynnén omissa nimisséan Y Oy:lle ja kehottanut vastaamaan
sithen méé&raajassa. Samalla aluehallintovirasto on myos varannut asian késittelyyn osallistuneille
ammattiliitoille tilaisuuden antaa oma selvityksensa. Y Oy on antanut pyydetyn lisaselvityksen, ja
aluehallintovirasto on toimittanut sen tydneuvostolle sellaisenaan.

Lisé&selvityksessé todetaan, ettd asentajien toimenkuvana on suorittaa Y Oy:n taloelementtien asen-
taminen sovittuun asennusvalmiuteen asiakkaiden osoittamissa tyokohteissa. Kohteet sijaitsevat
maantieteellisesti ympari Suomea. Taloelementit toimittaa niihin Y Oy:n alihankkijana toimiva rah-
dinkuljettaja.

Y Oy:n ja sen asiakkaiden vélinen laskutus perustuu kiintedén hintaan. Asennusaikataulu ja asen-
nukseen kuluva aika eivat vaikuta laskutuksen méaréan. Asiakkaalta toisin sanoen laskutetaan toi-
mitussopimuksen mukainen kiinted hinta riippumatta siit4, mik& on asennusaikataulu ja kuinka pit-
kan aikaa asennus todellisuudessa kestda. Asiakkaiden kanssa sovitaan rakennuselementtien toimi-
tusajankohdasta, mutta ei asennustyon aloittamis- eikd valmistumisajasta. Kaytanngssé asennus
aloitetaan elementtien toimituksen jalkeen ilman aiheetonta viivytysta. Siind vaiheessa, kun yhtio
sopii asiakkaan kanssa elementtien toimitusajankohdasta, se ei vield sovi asentajien kanssa niiden
asentamisesta. Sopimus asiakkaan kanssa tehd&én tyypillisesti useita kuukausia ennen aiottua ele-
menttien toimitusajankohtaa. Asentajien tydtilanne ei vield tuolloin ole ennakoitavissa, semminkin
kun elementtien todellinen toimitusaika varmistuu k&ytanndssé vasta myéhemmin.

Asentajat saavat tiedon kohteesta 1-2 viikkoa ennen elementtien toimittamista. Tiedon antaa asen-
nuspééllikkd A joko puhelimitse tai asentajan kdydessa Y Oy:n toimistolla. A:lta asentajat myds
saavat asennuksen suorittamisessa tarvittavat piirustukset. A toimii Y Oy:n 12 tyésuhteisen asenta-



jan esimiehend. Heidan lisakseen yhtiolla on muutama alihankkija, jotka suorittavat samanlaisia
asennustoita kuin tydsuhteiset asentajat. Kaikki tysuhteessa olevat asentajat tekevét tyota urakka-
palkalla ja alihankkijat vastaavasti urakkapalkkiolla. Kaikilla asentajilla on tydmailla samanlaiset
tyoskentelyolosuhteet.

Asentajat tarvitsevat kayttdonsa tavanomaiset asennustyon valineet, kuten naulaus- ja ruuvausvéli-

neet seka sahat. Tyovélineet kulkevat mukana asentajien pakettiautoissa. Osalla asentajista on kay-

t0ssé Y Oy:n auto, osa taas kayttdd omia autojaan. Mainittujen ty6valineiden liséksi tydmaalla on Y
Oy:n alihankkijaltaan tilaama nosturi, joka avustaa asentajia asennuksen alkuvaiheessa elementtien

paikalleen nostamisessa.

Asennuksen tyomaaraan vaikuttavat kohteen laatu, eli kulloinkin kysymyksessa oleva talotyyppi, ja
asiakkaan kanssa sovittu asennuslaajuus. Taman vuoksi yhtion ja asentajien valilla on etukéteen
sovittu erilaisille talotyypeille ja asennuslaajuuksille eri urakkapalkat. Etukateen sovitun urakkapal-
kan suuruuteen ei vaikuta se, kuinka kauan asennus kussakin tapauksessa on todellisuudessa kesta-
nyt. Asentajat huolehtivat itse tyonsé laadusta. Tyomaalla ei ole muuta Y Oy:n henkiléstéa kuin
tyOparina tyoskentelevat kaksi asentajaa. Yhtio ei seuraa asennusaikana heidan tyonsa laatua tai
etenemista eika aseta tyon valmistumiselle mééraaikaa. Mikali asiakas reklamoi tyon laadusta, yhti
selvittaa asian tapauskohtaisesti erikseen. Kun asennus on valmis, asentajat suorittavat luovutustar-
kastuksen ja toimittavat Y Oy:lle luovutuspoytéakirjan ilmoitukseksi asennuksen valmistumisesta.
Mikali Y Oy ei saisi asentajilta ilmoitusta asennuksen valmistumisesta kohtuullisessa ajassa, yhtio
lahettdisi edustajan tarkastamaan tilanteen asennuspaikalla, tai jos luovutustarkastus jaisi asentajilta
tekemattd, sen kavisi jalkeenpdin suorittamassa asennuspaallikkd A. Kéytannossa tallaisia tilanteita
ei ole syntynyt ainakaan viimeisten viiden vuoden aikana.

Jo mainitun aineiston pohjalta asiaa kasiteltydan tyoneuvosto on paattanyt pyytaa aluehallintoviras-
toa esittdmaén seka Y Oy:lle ettéd sen tyontekijoiden edustajille vield erdité tarkentavia kysymyksia.
Y Oy on antanut vastauksensa lisaselvityspyynnon kysymyksiin. Tassé asiakirjassa on myos lausu-
ma, jossa asentajia edustava luottamusmies B mydntaa saaneensa tiedoksi Y Oy:n antamat vastauk-
set ja ilmoittaa vastaavansa kysymyksiin itse samalla tavoin. Edelleen B toteaa lausumassaan, etta
hén on saanut tiedoksi myds aiemmat yhtion asiassa antamat selvitykset.

Vastauksista, joita on siis pidettdva seka yhtion ettd luottamusmiehen antamina, selviaa, etta kukin
asentaja voi kotipaikastaan riippumatta joutua tyoskentelem&an missé pain Suomea tahansa. Asen-
tajien kotipaikkoja ei oteta huomioon asennuskohteita jaettaessa, eika asentajilta nimenomaisesti
tiedustella halukkuutta joidenkin tiettyjen kohteiden suorittamiseen. Kéytdnndssa asennuskohteista
ilmoittaminen ei kuitenkaan ole yhtion yksipuolista sanelua, vaan siind noudatetaan tydelaméassa
normaalia kommunikaatiota ja pyritdan tyontekijoiden tasapuoliseen kohteluun. Kaikkien asentajien
tyoolosuhteet samoin kuin tydsuhteen ehdot ovat samanlaiset tai ainakin samankaltaiset.

Urakkapalkkausjarjestelmén on ilmoitettu toimivan kaytdnnossa siten, ettd Y Oy:n ja asentajien
valilla sovitaan etukateen urakkapalkat erilaisille talotyypeille ja asennuslaajuuksille. Esimerkkina
mainitaan “talotyyppi 1-kerrosratkaisu”, jonka runkoasennuksen urakkahinta on x euroa. Mikéli
tah&n runkoasennukseen lisatiaan “sailtdsuojaan/aluskateasennus”, kokonaisurakkahinta nousee y
euroon. Jos mainittua kokonaisuutta tdydennet&én viela kattoasennuksella, kokonaisurakkahinnaksi
muodostuu z euroa. Urakkapalkkausta taydentavaa aikapalkkausta, johon viitattiin aiemmassa selvi-
tyksessa, ei yhtigssa ole kéytetty, eivatka vastaajat osanneet arvella, millaisessa tilanteessa sellaista
voitaisiin kayttaa.



Y Oy ei seuraa, mitd asentajat tekevat silloin, kun heilla ei ole tyon alla yhtion asennuksia. Muiden
toiden suorittamista ei ole kielletty, ja asentajat voivat kéyttaa tallaisen ajan haluamallaan tavalla,
joko asennustydssa tai missa tahansa muussa tydssa. Kéytdnndssé asennustyo on ainakin osittain
sesonkiluontoista, minka vuoksi toukokuusta lokakuuhun asennuksia on runsaasti ja marraskuusta
maaliskuuhun vastaavasti vahemman. Joissakin yksittdistapauksissa asentaja on tehnyt Y Oy:ssa
muuta ty6ta silloin, kun asennustydkohdetta ei ole ollut. Viimeisten viiden vuoden aikana téllaisia
tapauksia on ollut kymmenkunta.

TYONEUVOSTON LAUSUNTO

Tyoaikalain (605/1996) 2 §:n 1 momentin 3 kohdassa saddetyn soveltamisalarajoituksen perusteella
tyoaikalain ja siten myos tydaikakirjanpitovelvollisuuden ulkopuolelle jda tyo, ”jota tyontekija te-
kee kotonaan tai muutoin sellaisissa oloissa, ettei voida katsoa tyonantajan asiaksi valvoa siihen
kéytettdvan ajan jarjestelyja”. Sdannoksen perusteluissa (HE 34/1996, s. 36-37) todetaan, ettd rajoi-
tus koskee ensiksikin tyota, jota tyontekija tekee yksinomaan kotonaan tai muualla itse valitsemas-
saan paikassa, jos han myos itse paattaa tydn tekemisen ajankohdista. Lausuntopyynnén kohteena
olevassa asiassa tdma edellytys ei tayty, silla Y Oy osoittaa asentajilleen ne asennustyémaat, joilla
heidan on kulloinkin méaéra tydskennell.

Tyoaikalain 2 8:n 1 momentin 3 kohdassa on perustelujen mukaan toisaalta pidetty silmalld myos
tyotd, jota tyontekijé tekee kiintedn tydpaikkansa ulkopuolella. Téllainen ty0 j&& tydaikalain ulko-
puolelle, mikéli tyontekija itse paattaa tyosuorituksensa ajankohdan ja ehka paikankin tydnantajan
valvomatta ja ehkad voimattakaan valvoa tyéhon kaytettavén ajan jérjestelyja. Soveltamisalarajoitus
on kuitenkin tarkoitettu “verraten suppeaksi”, ja 1dhtdkohtana on, ettd tydnantajan tulee seurata ty0-
aikaa myos silloin, kun tyd tehd&an kiintedn tyopaikan ulkopuolella. Ty6aikalain piirista tyo rajau-
tuu pois vain, jos se on luonteeltaan tai suoritusolosuhteiltaan niin itsendist4, ettei tyonantajalta voi-
da edellyttaa tyontekijan tydaikojen jarjestelya ja valvontaa seka ettei han myoskaan tee sita. Kiin-
tean tyopaikan ulkopuolella tehtavaan tyéhon on siten sovellettava tydaikalakia, jos tydnantaja voi
etukdteen maaréata sen péivittaiset ajankohdat samoin kuin jos tyontekijalla on velvollisuus ilmoit-
taa, milloin han aloittaa ja lopettaa paivittdisen tyonsa. Lisaksi edellytetdan, ettd tyénantajalla on
tosiasiallisesti mahdollisuus valvoa tydajan kayttoa tyopéivéan aikana.

Koska Y Oy méarad asentajiensa tyopaikan, voi tydaikalain 2 8:n 1 momentin 3 kohdan sovelta-
misalarajoitus koskea heita vain siind tapauksessa, ettei kutakin asennustydmaata vuorollaan olisi

pidettava kiintedna tyopaikkana. Kiintealle tydpaikalle, joka ei ole tydntekijan koti tai muuten ta-



man itsensa valittavissa, tydnantaja on velvollinen jarjestdmaan tavalla tai toisella tydajan seuran-
nan. Asiassa saadun selvityksen perusteella yksittaisen asennusurakan kestoaika vaihtelee kolmesta
paivasta kahteen ja puoleen viikkoon, ja tavallisimmin sen on ilmoitettu olevan seitsemasta kahdek-
saan pdivaa. Vaikka asennusaika néin ollen saattaa olla pidempi kuin esimerkiksi tyypillisessa
myynti- tai markkinointity0ssé yksittaiseen asiakaskayntiin kuluva aika, on kiintealta tyopaikalta
tyoneuvoston kasityksen mukaan edellytettdva padsaantoisesti vield suurempaa pysyvyytta. Asen-
nustydmaat ja niiden sijainnit eri puolella Suomea riippuvat Y Oy:n tekemista sopimuksista ja maa-
raytyvit siten sen sopimuskumppaneina olevien asiakkaiden tarpeista kasin. Asennustyémaata ei

ole tydneuvoston mielestd pidettdva kiinte&dna tyopaikkana.

Kun asentajien on katsottava tydskentelevan kiintean tyopaikan ulkopuolella, joudutaan arvioimaan,
onko asennusty6 luonteeltaan tai suoritusolosuhteiltaan niin itsendistd, ettei Y Oy:lt4 voida edellyt-
taa tyoaikojen jérjestelyé ja valvontaa. Kéytdnndssé yhtio ei ole asettanut asennustéille aikatauluja,
madrannyt paivittaisia tyoaikoja tai valvonut milldén tavoin asentajien tydajan kayttoa. Pelkka tyon-
antajan passiivisuus tydaikojen maaraamisessa ja valvonnassa ei kuitenkaan voi johtaa siihen, etta
ty0 jaisi tydaikalain ulkopuolelle. Toteutuneiden menettelytapojen lisaksi on merkitysta annettava
sille, minké&laisia toimia tydnantajalta voitaisiin tyon luonne ja suoritusolosuhteet huomioon ottaen
edellyttaa.

Esilla olevassa asiassa asentajien ty0 vaikuttaa itsenaiseltd ammattitydltd, josta tydpari suoriutuu
yleensa ilman ulkopuolista apua tai konsultointia. Tydajan seurannan kohtuullisuus ei kuitenkaan
voi riippua yksin tyosuorituksen sisallosté esimerkiksi erityisasiantuntemusta tai erikoisammattitai-
toa vaativana tyona. Merkitysta on annettava myos sille, onko tyonantajalla intressi maarata paivit-
taisen tydajan kaytosta ja valvoa tallaisia maarayksiaan. Selvityksesta kay ilmi, ettei Y Oy ole sopi-
nut asiakkaidensa kanssa asennustyon aloittamis- eika valmistumisajankohtaa. Niin ikaan asiakkai-
den laskuttaminen perustui kiinted&n talopaketin hintaan, eik& siihen vaikuttanut asennusaikataulu
tai asennukseen tosiasiallisesti kuluva aika. N&in ollen yhtiolla ei ollut ainakaan ulkopuolisille anne-
tuista sitoumuksista johtuvaa tarvetta tyajan yksityiskohtaiseen seuraamiseen. Asiassa ei ole

myoskéén vedottu tydnantajan mahdollisuuteen seurata tydajan kayttoa.

Edella esitetyn perusteella tydneuvosto katsoo, ettd lausuntopyynndssé tarkoitettua ja kuvattua
asennusty6té on tehty tyoaikalain 2 §:n 1 momentin 3 kohdan tarkoittamissa olosuhteissa, joissa Y
Oy:lta ei voida edellyttaa tydaikojen jarjestelyd ja valvontaa. Tyohon ei ole néin ollen tullut sovel-

taa tyoaikalakia.



Sovelletut oikeusohjeet

Tyoaikalain (605/1996) 2 §:n 1 momentin 3 kohta.

Lausunto on yksimielinen ja se perustuu puheenjohtaja Parnasen, jasenten Romo, Douglas, Hietala,
Meklin ja Niittyla seka varajasenten Leppanen ja Posio mielipiteeseen.



